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Valtuuskunnille toimitetaan oheisena tydllisyyskomitean raportti edelld mainitusta aiheesta.
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TYOLLISYYSKOMITEAN RAPORTTI

TYON LAATUA KOSKEVAT INDIKAATTORIT

Eurooppa-neuvoston seké Liegessd 6.—7. heindkuuta epéviralliseen kokoukseen kokoontuneiden
tyollisyysministerien pyynndsté seké laatuun investoimisesta annetun komission tiedonannon
pohjalta komitea antaa tyon laadun indikaattoreita koskevan raporttinsa neuvoston kisiteltavéksi.
Komitea on keskustellut asiasta kolmessa kokouksessa ja hyddyntdnyt indikaattoreita kasittelevin
tyoryhménsa tehokasta ja perusteellista tyota.

Taman raportin liitteessa lueteltujen tyon laadun kymmenen eri ulottuvuuden puitteissa komitea
suosittelee kahdeksaa avainindikaattoria sekd niiden tdydentdmistd 23 konteksti-indikaattorilla,
jotka my0s esitellddn liitteessd. Nama indikaattorit perustuvat olemassa olevaan, luotettavaan ja
vertailukelpoiseen tietoon. Komitea on myds médritellyt joukon mahdollisia uusia konteksti-
indikaattoreita, joita on kuitenkin vield kehitettdva. Komitea on suunnitellut ryhtyvinsa tihin
tyohon ensi vuoden alussa.

Komitea korostaa, ettd tyon laadun moniulotteisuuden vuoksi suositeltuja indikaattoreita on
arvioitava kokonaisuutena. Niitd suositeltuja avain- ja konteksti-indikaattoreita laatiessaan komitea
on noudattanut heinékuussa antamassaan tyon laatua koskevassa lausunnossa esitettyé periaatetta,
jonka mukaan indikaattorien olisi mahdollisuuksien mukaan oltava selkeitd, yksiselitteisid ja
vertailukelpoisia kaikissa jdsenvaltioissa ja niissé olisi kdytettdvé ajan tasalla olevia tietoldhteita.

Komitea on noudattanut seuraavia avain- ja konteksti-indikaattorien maaritelmia:

o Avainindikaattoreita kdytetddn mittaamaan ty6llisyysstrategian edellyttaméa edistymisti, ja
ne olisi tistd syystd kytkettidva ty6llisyyden suuntaviivoissa asetettuihin tavoitteisiin.
Indikaattorien olisi oltava merkityksellisid siind mielessd, ettd edistyminen tai taantuminen
suhteessa kyseisiin tavoitteisiin olisi kdytévi ilmi indikaattorien kehityssuunnasta.

o Konteksti-indikaattoreita kdytetdén tukena analysoitaessa tyollisyyttd koskevia kansallisia
toimintasuunnitelmia yhteisessi tyollisyysraportissa suhteuttamalla niiden avulla
jasenvaltioiden politiikkaa ja saavutuksia.
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Komitean mielestd sen tdhéin mennessa tekemén tyon pohjalta on selvéa, ettd indikaattorien
madrittelemisen on oltava kehittyva prosessi, johon olisi kuuluttava seki jo aiemmin méériteltyjen
indikaattorien uudelleentarkastelua etté soveltuvien lisdindikaattorien etsintdd ottaen erityisesti
huomioon tavoitteiden kehittyminen ja tiedon saatavuus. Komitea aikoo téstd syystd jatkaa tdméan
asiakokonaisuuden kasittelyd seki erityisesti avainindikaattorien méérittelyd erityisesti niiden
ulottuvuuksien kohdalla, joille sellaisia ei vield ole pystytty ehdottamaan. Komitea panee merkille,
ettd vuoden 2002 tyollisyyden suuntaviivoissa tehdddn selvéksi, ettd nimd kymmenen tyon laatua
koskevaa ulottuvuutta ovat alueita, joita on syytd pohtia muun muassa tyon laadun sdilyttdmiseksi ja
parantamiseksi.

Keskustellessaan vuoden 2002 ty6llisyyttd koskevien kansallisten toimintasuunnitelmien
rakenteesta helmikuussa 2002 pidettidvéssd seuraavassa kokouksessaan, komitea aikoo pohtia siti,
miten nditd indikaattoreita olisi kéytettédva.

Komitea haluaa kiinnittdd huomiota seuraaviin tyon laatua koskevista ulottuvuuksista tehtyihin
padtelmiin.

Ensinnékin itse tyon laadun osalta komitea havaitsi siithen sisdltyvén erityisen monitahoisia
kysymyksid, jotka olisi ratkaistava. Komitea kuitenkin pdityi siihen, ettd kdytdnnollisin
lahestymistapa on avainindikaattori, joka mittaa siirtymisti ei-tyollisyyden ja tyollisyyden valilla
sekd tyoeldmain sisélld palkkatason mukaan. Komitea uskoo, etté titd siirtymisti voidaan parhaiten
mitata liitteen alussa olevalla indikaattorin 1 taulukolla. Komitea on kuitenkin pannut merkille, ettid
ainoa kiytettdvissd oleva EU:n laajuinen tietoldhde (Euroopan yhteison kotitaloustutkimus) antaa
tiedot vuodesta 2000 vasta joulukuussa 2002, eiké se kata kaikkia jasenvaltioita (télld hetkella
Ruotsi ja Luxemburg eivit ole mukana). Tilastoldhdekysymystd on vield késiteltdva, ja lisdksi olisi
harkittava soveltuvien kansallisten tilastojen kayttdmistd. Komitea suosittelee, ettd timan
siirtymétaulukon tdydennyksend kéytetdén toista taulukkoa (liitteessd indikaattorin 2 kohdalla), joka
mittaa siirtymista ei-tyollisyyden ja tyollisyyden vililla seké tydeldman sisélld sopimustyypin
mukaan, sekd tyotyytyvdisyyttd mittaavaa konteksti-indikaattoria.

Toiseksi ammattitaidon, elinikdisen oppimisen ja urakehityksen ulottuvuudelle komitea suosittelee
avainindikaattoria, jolla mitataan koulutukseen osallistuvien prosenttiosuutta tydikdisestd viestosti
ja jota tdydennetddn kolmella konteksti-indikaattorilla.

Kolmanneksi komitea suosittelee sukupuolten tasa-arvoon avainindikaattoria, jolla mitataan
sukupuolten vilisid palkkaeroja (naisten tuntiansioiden suhde miesten ansioihin yli 15 tuntia
palkkatyossi olevien osalta). Komitea haluaa huomauttaa, etté talla hetkelld saatavilla olevien
tietojen pohjalta télld indikaattorilla voidaan mitata vain nettopalkkaa. Kunhan tiedot saadaan,
indikaattorin pitdisi kattaa myds bruttopalkka. Komitea panee merkille Pekingin
seurantaty0skentelyn ja suosittelee, ettd samoja alueita késittdvien indikaattorien olisi
mahdollisuuksien mukaan oltava yhteensopivia.

Neljanneksi terveyden ja turvallisuuden alueelle komitea suosittelee tyotapaturmia
(esiintymisasteen kehitys méariteltyna tyotapaturmien méédrand 100 000 tyossdkdyvad kohti)
koskevaa avainindikaattoria. Komitea suosittelee, etté olisi kehitettdvé yhdistelmdindikaattori, joka
mittaisi sekd tyotapaturmia ettd ammattitauteja, my0s stressin aiheuttamia. Jatkokasittelyssd on
otettava huomioon my0s asianmukaiset kansalliset tilastot.
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Viidenneksi joustavuuden ja turvallisuuden osalta komitea suosittelee avainindikaattoria, jolla
mitataan vapaachtoisesti tai tahtomattaan osa-aikaisesti ja maddrdaikaisin sopimuksin
tyoskentelevien tyontekijoiden lukumadrdé suhteessa tyontekijoiden kokonaismédrdén. Téhin olisi
liitettdva tiedot siitd, missd madrin ndma tyontekijat saavat yhteismitalliset ja vastaavat oikeudet
sosiaaliseen ja oikeudelliseen suojeluun kuin kokoaikaiset ja pysyvéssi tyosuhteessa olevat
tyontekijét.

Kuudenneksi komitea suosittelee tydmarkkinoille padsya ja integroitumista késittelevan
ulottuvuuden avainindikaattoriksi indikaattoria, jolla mitataan siirtymistd tyollisyyden,
tyottomyyden ja tydvoimaan kuulumattomuuden vililld. Komitea uskoo, ettd paras tapa mitata tita
siirtymisté on liitteessd oleva indikaattorin 16 taulukko. Komitea suosittelee, ettd tita
siirtymétaulukkoa tdydennetédén toisella taulukolla (liitteessd indikaattorin 17 kohdalla), jossa
mitataan tydttdmien siirtymistéd tydeldmédn ja koulutukseen, sekd joukolla muita konteksti-
indikaattoreita.

Ty6n organisointia seké tyon ja yksityiseldmén tasapainoa késittelevén seitseminnen ulottuvuuden
avainindikaattoriksi komitea suosittelee indikaattoria, joka mittaa niiden 20-50 vuotiaiden
henkil6iden, joilla on 0—6-vuotiaita lapsia, ja muiden samaan ikdryhméén kuuluvien henkiléiden
tyollisyysasteiden absoluuttista eroa sukupuolen mukaan seké kahta konteksti-indikaattoria.
Komitea aikoo edelleen késitelld indikaattoreita, jotka koskevat joustavia tydaikajarjestelyjd seka
muiden huollettavien kuin lasten hoitoa.

Kahdeksanneksi tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja tyontekijéiden osallistumisen osalta
komitea on tietoinen siitd, ettd jisenvaltioiden erilaiset jarjestelyt ja kdytdnnot vaikeuttavat
avainindikaattorien médrittelyd. Sen mielestd paras ldhestymistapa saattaisi olla se, ettd médritelldén
valikoima tai luettelo indikaattoreita, joilla mitataan henkildstoedustusta ja osallistumista. Komitea
aikoo pikapuoliin jatkaa tdhdn ulottuvuuteen mahdollisesti soveltuvien indikaattorien tarkastelua
muun muassa liitteessé lueteltujen esimerkkien perusteella.

Yhdeksidnnen, monimuotoisuutta ja syrjiméttomyytta késittelevdn ulottuvuuden osalta komitea
myOntdd, ettd on vaikeaa saada tietoja erityisesti avainindikaattoria varten, ja suositteleekin siksi
kolmea konteksti-indikaattoria. Ensimmadinen niistd koskee 55—64-vuotiaiden tydllisyysaste-eroja ja
toinen etnisten véhemmistdjen ja maahanmuuttajien tyollisyys- ja tydttomyysasteiden eroja
suhteessa kokonaisasteisiin ja ottaen huomioon alemman ja korkean pétevyystason vélisen
erottelun. Kolmas konteksti-indikaattori mittaa vajaakuntoisten tyodllisyys- ja tyGttomyysasteita
suhteessa kokonaisasteisiin ja ottaen huomioon alemman ja korkean pétevyystason vélisen
erottelun.

Kymmenenneksi yleistéd tydsuoritusta koskevaksi indikaattoriksi komitea suosittelee
avainindikaattoria, jolla mitataan tyon tuottavuuden kasvua siten, ettd lasketaan prosentuaalinen
muutos tyollisen vieston henked ja tehtyd tyotuntia kohti lasketun BKT:n tasossa, seké kahta
konteksti-indikaattoria.

Téaydellinen luettelo avain- ja konteksti-indikaattoreista esitetiin liitteessa.
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