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Pirmininkaujanti valstybé naré parenge priede pateikiamg iSvady ,,Ly¢iy lygybe grindziama

ekonomika ES. Tolesni veiksmai‘ projekta.

Sios i§vados buvo parengtos remiantis 2019 m. lapkri¢io 12 d. Socialiniy klausimy darbo grupéje
1vykusiy diskusijy rezultatais ir lapkricio 13—19 d. surengtomis neformaliomis konsultacijomis

raStu.

Komiteto prasoma perduoti pridedamg iSvady projekta EPSCO tarybai priimti 2019 m. gruodzio
10 d. posédyje.
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LYCIU LYGYBE GRINDZIAMA EKONOMIKA ES. TOLESNI VEIKSMAI

PEKINO VEIKSMU PLATFORMOS IGYVENDINIMO 25-MECIO APZVALGA

Europos Sajungos Tarybos ir Taryboje posédziavusiuy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy
iSvady dél Pekino veiksmy platformos jgyvendinimo valstybése narése ir ES institucijose

perzitiros projektas

1.  PRIPAZINDAMI, kad motery ir vyry lygybé yra vienas i§ bendry ir pagrindiniy Europos
Sajungos principy, aiskiai paminéty Europos Sgjungos sutarties 2 straipsnyje ir 3 straipsnio
3 dalyje, Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 8 straipsnyje ir Europos Sgjungos
pagrindiniy teisiy chartijos 23 straipsnyje;

2. DAR KARTA PATVIRTINDAMI, kad svarbu uztikrinti lygias galimybes tieck moterims,
tiek vyrams ir visi§ka visy motery ir mergaiciy visy Zzmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy,
kurios yra universalios, nedalomos, viena nuo kitos priklausancios bei tarpusavyje susijusios
ir kurios yra itin svarbios motery bei mergaiciy jgaléjimui ir taikos, saugumo bei vystymosi
skatinimui, propagavima ir apsauga, taip pat pagarbg joms ir galimybe jomis visapusiskai
naudotis. Visapusiskas Jungtiniy Tauty konvencijos dél visy formy diskriminacijos
panaikinimo moterims (CEDAW) jgyvendinimas ir aktyvus Pekino veiksmy platformos

1gyvendinimas ES vidaus ir iSorés politikoje yra neatsiejama §io proceso ir pozitrio dalis;

3. PRIMINDAMI, KAD lyc¢iy lygybé (jskaitant vienoda pozilir } moteris ir vyrus ir lygias
galimybes, taip pat vienodg darbo uzmokestj uz vienodos vertés darbg) ir profesinio ir
asmeninio gyvenimo pusiausvyra yra pripaZintos 2017 m. lapkri¢io 17 d. Europos
Parlamento, Tarybos ir Komisijos paskelbto Europos socialiniy teisiy ramsc¢io principy

dokumento 2 ir 9 punktuose;
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PABREZDAMI, kad ly¢iy lygybé yra neatsiejama gerbiivio ekonomikos, kuria pabréziama,
kad gerbuviui ir ekonomikos augimui biidinga vienas kitg stiprinti, dalis ir kad ly¢iy lygybé ir
motery bei mergaiciy teisy propagavimas, apsauga ir jgyvendinimas yra biitinos salygos

teisingam ir integraciniam darniam vystymuisi, taip pat savaime svarbios vertybés ir tikslai;

PABREZDAMI, kad svarbu toliau taikyti dvejopa poziiirj j ly¢iy lygybe, Pekino veiksmy
platformoje nustatyta kaip pagrindiné visuotiné strategija ly¢iy lygybei propaguoti, kuriuo
vadovaujantis sisteminga lyCiy aspektu grindziamo pozitrio integracija j visas ES politikos ir

veiklos sritis (ly¢iy aspekto integravimas) derinama su konkre¢iomis priemonémis;

PABREZDAMI, kad ekonominé ir fiskaliné politika gali skirtingai paveikti moteris ir vyrus
ir kad svarbu sistemingai jas jvertinti atsizvelgiant j ly¢iy lygybe ir numatoma poveikj

moterims ir vyrams, mergaitéms ir berniukams;

ATSIZVELGDAMI j tai, kad 2020 m. yra svarbiis metai ly&iy lygybeés ir motery teisiy
atzvilgiu, kadangi tarptautiné bendruomené minés 25-gsias Pekino deklaracijos ir veiksmy
platformos priémimo metines ir JT Saugumo Tarybos rezoliucijos 1325 dél motery, taikos ir
saugumo 20-3sias metines. Baigsis jvairios strateginés programos, svarbios ly¢iy lygybés
poziiiriu, jskaitant Europos ly¢iy lygybés pakta (2011-2020 m.), Komisijos ,,Strateging veikla
siekiant ly¢iy lygybés 2016-2019 m.“ ir Antrajj ES ly¢iy lygybés veiksmy plang ,,Lyc¢iy
lygybé ir motery jgaléjimas: keisti mergai€iy ir motery gyvenima plétojant ES iSorés

santykius (20162020 m.)*;
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10.

1.

PRIMINDAMI, kad ly¢iy lygybé yra itin svarbi siekiant JT darnaus vystymosi darbotvarkés
iki 2030 m. tiksly, ir kad ES yra jsipareigojusi jgyvendinti Darbotvarke iki 2030 m.
laikydamasi pozitrio, pagal kurj biity kvestionuojamas tradicinis pasiskirstymas vaidmenimis
pagal lytis, imtis tolesniy veiksmy d¢l jos ir jg perzitiréti tiek savo vidaus, tiek iSorés
veiksmuose, ir ATKREIPDAMI DEMES] I Komisijos diskusijoms skirta dokumentg ,,Darni
Europa — iki 2030 m.* ir Tarybos i§vadas ,,Siekiant vis darnesnés Sgjungos 2030 m.*
Darbotvarkés iki 2030 m. jgyvendinimo Europos Sgjungoje klausimu. Lyciai atzvalgi
aplinkos ir klimato politika ir vienodas motery dalyvavimas sprendimy priémimo procese

skatina tiek lyCiy lygybe, tiek kovos su klimato kaita veiksminguma;

ATKREIPDAMI DEMES] I Europos ly¢iy lygybés instituto (EIGE) ataskaitg ,,Pekinas +25.
Penktoji Pekino veiksmy platformos jgyvendinimo ES valstybése narése perzitira®, kurioje
pateikiamos pagrindinés tendencijos, naujausia paZanga ir svarbiausi i8§iikiai ly¢iy lygybés

srityje ES;

PRIPAZINDAMI, kad tam tikrose srityse padaryta pazanga, pavyzdZiui, priimta Profesinio
ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros direktyva, padidinta motery dalis didZiyjy jmoniy
valdybose, sumazintas motery ir vyry, kuriems gresia skurdas arba socialiné atskirtis, skaicius
ir padaryta pazangos integruojant ly¢iy aspekta j ES iSorés veiksmus. Tai atspindi ES ir jos

valstybiy nariy jsipareigojimg jgyvendinti Pekino veiksmy platforma;

PABREZDAMI, kad nors jveikti ne visi seni i§3iikiai, jau atsiranda naujy. Ly¢iy lygybeés
pastangas tiek ES, tiek valstybiy nariy lygmeniu, kad biity uztikrinta veiksminga ly¢iy

lygybés politika ir ly¢iy aspekto integravimas bei visiSkas motery teisiy jgyvendinimas;
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a)  ESirtoliau islieka dideli vyry ir motery darbo uzmokescio ir pensijy skirtumai, todél
moterys ir toliau yra maziau ekonomiskai nepriklausomomos nei vyrai.! ES vis dar
didelis vyry ir motery uzimtumo lygio atotriikis.2 Darbo rinkoje dalyvaujan¢iy motery
darbo vietos dazniau yra maziau apmokamos ir neuztikrintos, daugeliu atvejy jos ne
savo noru dirbta ne visg darbo dieng. Taciau darbas ne visg darbo dieng taip pat gali biiti

pasirinktas motery ir vyry biidas dalyvauti darbo rinkoje ir didinti jy gerbuivi;

b)  moterys sistemingai dazniau patiria skurdo ir socialinés atskirties rizikg nei
vyrai, o tai daro neigiamg jtakg jy gerbaviui, ypac jei jos rlpinasi vaikais be
partnerio arba yra vyresnio amziaus. Moterys taip pat labiau nei vyrai patiria
klimato kaitos poveik] ir yra labiau pazeidziamos energijos nepritekliaus atzvilgiu. Dél
fiskalinio konsolidavimo ir vykdomy vieSojo sektoriaus reformy ekonomikos sektoriai,

kuriuose dominuoja moterys, patyré neproporcingai didelj poveikj;

c) motery ir vyry ekonominé nelygybé daugiausia kyla dél nevienodo prieziiiros pareigy ir
namy tikiy uzduociy pasiskirstymo. D¢l priezitiros pareigy ES 7,7 mln. motery
nedalyvauja darbo rinkoje, o atostogas dél Seiminiy prieZas¢iy dazniausiai vis dar ima
moterys. Dél oficialiy ikimokyklinio ugdymo jstaigy, prieziiiros ir ilgalaikés prieziiiros
paslaugy teikimo, prieinamumo ir kokybés smarkiai nukencia motery galimybés
visapusiSkai ir lygiavertiskai dalyvauti profesiniame gyvenime. Neapmokamo prieZitiros
darbo, kurj daugiausia atlieka moterys, indélis ] ekonomikos augima tebéra 1§ esmés

nematomas;

1 2017 m. vyry ir motery darbo uzmokescio skirtumas buvo 16,0 %, o vyry ir motery pensijy

skirtumas buvo 34,8 % (tarp 65+ mety pensininky).

2 2017 m. vyry ir motery uZimtumo skirtumas buvo 11,5 procentinio punkto.

14254/19 ds/EB,AGO,RSA 5
LIFE 1.C LT



d)  smurtas dél lyties vis dar yra skaudi milijony ES gyvenanc¢iy motery ir mergaiciy
realybé’. Smurtas prie§ moteris ir mergaites yra rimtas ly¢iy nelygybés ir Zzmogaus teisiy
pazeidimo, kurie sukelia didziules Zmoniy kancias, pasireiskimas. Tai taip pat brangiai

kainuoja ekonomikai ir visuomenei.

e)  moterys ir toliau nepakankamai atstovaujamos visose sprendimy priémimo srityse,
kurios stebimos pagal Pekino veiksmy platforma, jskaitant politikos ir verslo sritis. Nors
sprendimy priémimo procese dalyvaujan¢iy motery dalis nuo 2013 m. padidé€jo, ypac

tais atvejais, kai buvo imtasi teisékiiros veiksmy, bendra pazanga buvo léta;

f)  pastaraisiais metais atsirado naujy i§Sukiy. Automatizavimas ir skaitmeninimas,
nepaisant teigiamo jy potencialo profesiniame gyvenime, gali dar labiau pakenkti
motery padéciai darbo rinkoje, pavyzdziui, dél to, kad IRT srityje mokosi ir $ig profesija
renkasi vis dar palyginti nedaug motery, arba dél to, kad j algoritmus ir dirbtinj intelekta
sgmoningai ar nesgmoningai jtraukiami ly¢iy atzvilgiu Saliski aspektai, ir taip padidéja
su lytimi susijusios skaitmeninés atskirties rizika. Be to, moterys ir mergaités patiria
neproporcingai didelj kibernetinj smurta, jskaitant priekabiavimg internete,

priekabiavimg elektroninéje erdvéje ir seksistines neapykanta kurstancias kalbas;

g)  lyciy lygybés aspekto integravimas ] jvairias ES politikos sritis, jskaitant strategijos
,Buropa 2020 ir Europos semestro jgyvendinima, yra suskaidytas, jam triksta
testinumo ir triksta sisteminio pozitirio dél jo. Integravimo priemonés, pavyzdZiui,
poveikio lytims vertinimai arba biudZeto sudarymas atsizvelgiant  ly¢iy aspekta, ES ir
jos valstybése narése retai naudojamos ir esama pagal lyt] suskirstyty duomeny rinkimo,

analizés ir naudojimo formuojant politika trikumy;

3 Europos Sajungoje viena i$ trijy motery (33 %) yra patyrusi fizinj ir (arba) seksualinj smurta
nuo tada, kai sulauké 15 mety amziaus. Viena i§ penkiy motery (22 %) Sias smurto formas
patyré i§ artimo partnerio. Viena moteris i§ dvideSimties (5 %) buvo iSprievartauta partnerio
arba kito asmens. Viena i§ penkiy (18 %) motery yra patyrusi persekiojimg. Kas antra moteris
(45 % — 55 %) yra patyrusi seksualinj priekabiavima;
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12.

13.

14.

PABREZDAMI pilietinés visuomenés organizacijy, jskaitant motery organizacijas ir motery
zmogaus teisiy gynéjus, vaidmenj propaguojant motery teises bei ly¢iy lygybe, taip pat tai,
kad svarbu toliau bendradarbiauti su pilietine visuomene siekiant jgyvendinti Pekino veiksmy

platformos tikslus;

ATSIZVELGDAMI j 2019 m. rugséjo 30 d.—spalio 1 d. Helsinkyje jvykusios auksto lygio
konferencijos ,,Europa uz ly¢iy lygybe? Svarstymai. Veiksmai®, kurios dalyviai pabrézé
butinybe¢ dar kartg patvirtinti politinj jsipareigojima uztikrinti ly¢iy lygybe ES ir stiprinti
pastangas veiksmingai integruoti lyCiy aspekta, be kita ko, j ekonoming ir biudzeto politika,

rezultatus;

PALANKIAI VERTINDAMI keturis naujus rodiklius*, kuriuos EIGE pasialé 2018 m.
ataskaitoje dél Pekino veiksmy platformos jgyvendinimo ES valstybése narése perZiiiros
,,Ly¢iy lygybé ir jaunimas: skaitmeninimo galimybés ir rizika*®, kurioje daugiausia démesio
skirta skaitmeniniams jgidziams, pasitikéjimui skaitmeniniy technologijy naudojimu,

interneto naudojimu pilietiniam ar politiniam dalyvavimui ir patycioms kibernetinéje erdvéje;

Nauji itin svarbios probleminés srities ,,L.. Mergaité* stebésenos rodikliai. I[Ssamus itin
svarbios probleminés srities ,,L.. Mergaité* rodikliy sarasas pateikiamas I priede. Daugiau
informacijos Zr. dok. 14348/18 ADD 2.

Dok. 14348/18 ADD 2. Santrauka iSdéstyta dok. 14580/18 ADD 1.
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EUROPOS SAJUNGOS TARYBA

RAGINA VALSTYBES NARES pagal savo kompetencija ir atsiZvelgiant j nacionalines

aplinkybes, taip pat gerbiant socialiniy partneriy vaidmenj ir autonomija:

15.

16.

17.

stiprinti ly¢iy lygybés vyriausybiniy struktiry veiksminguma suteikiant joms auksciausia
imanoma statusg vyriausybés struktiiroje, nustatant tvirtus, aiskiai apibréztus jgaliojimus ir
apripinant jas reikiamu personalu bei finansiniais iStekliais, ir uztikrinti nacionaliniy ly¢iy
lygybés strategijy, be kita ko, lyCiy aspekto integravimo j visas politikos sritis ir konkreciy
priemoniy, veiksmingg jgyvendinimg ir pakankamg finansavimg. Skatinti ly¢iy aspekto
integravimo veiksmy efektyvy koordinavima tarpsektoriniu lygmeniu siekiant sustiprinti

tinklaveika ir bendradarbiavima;

stiprinti politinj jsipareigojimg integruoti ly¢iy aspekta, atskaitomybe uz §j procesa ir jam
skirtus pajégumus, taip pat apsvarstyti galimybe parengti poveikio lytims vertinimg ir (arba)
biudzeto sudaryma atsizvelgiant j ly¢iy aspekta visose atitinkamose politikos srityse, iskaitant
ekonoming, Svietimo, uzimtumo, regioning, socialing, infrastruktiiros, aplinkos, klimato ir
inovacijy politika, siekiant veiksmingiau nustatyti jsigaléjusius ly¢iy nelygybés atvejus,

priémima;

imtis priemoniy, kad biity uzkirstas kelias seksizmui ir jo apraiSkoms vieSajame ir
privaciajame sektoriuose ir su juo kovojama, taip pat skatinti atitinkamus suinteresuotuosius

subjektus visuose sektoriuose jgyvendinti atitinkamus teisés aktus, politika ir programas;

14254/19 ds/EB,AGO,RSA 8

LIFE 1.C LT



18.

stiprinti pastangas panaikinti visy formy smurtg prie§ moteris ir mergaites taikant labiau
holistinj poziiirj j prevencijg ir baudziamajj persekiojima, jskaitant nusikaltimy vykdytojams
skirtas elgesio programas, visy formy smurtg bei visy auky apsaugg, ir toliau dirbti siekiant
uzkirsti kelig smurtui prie$ moteris bei smurtui Seimoje ir su juo kovoti, jgyvendinant
atitinkamas $ios srities tarptautines priemones, iskaitant, kai tinkama, JT konvencijg dél visy
formy motery diskriminacijos panaikinimo, JT deklaracija dél smurto prie§ moteris
panaikinimo, Europos Tarybos konvencijg dél smurto pries moteris ir smurto Seimoje

prevencijos ir kovos su juo ir Europos Tarybos konvencijg dél kovos su prekyba Zzmonémis;

RAGINA EUROPOS KOMISIJA IR VALSTYBES NARES, pagal savo kompetencij3 ir

atsizvelgiant j nacionalines aplinkybes, taip pat gerbiant socialiniy partneriy vaidmenij ir

autonomijg:

19.

20.

21.

22.

stiprinti ly¢iy lygybe, motery ir mergaiciy jgaléjima ir motery ir mergaiciy visapusiskg
naudojimasi visomis zmogaus teisémis — tai politinis prioritetas ES ir valstybiy nariy
lygmeniu ir vidaus bei iSorés politikoje, be kita ko, aktyviai skatinant auksto lygio politinj

dialoga ly¢iy lygybés klausimais ES lygmeniu ir auk$¢iausiu politiniu lygmeniu;

stiprinti ES ly€iy lygybés politikos ir ES tarptautiniy jsipareigojimy, ypa¢ Pekino veiksmy
platformos ir JT Darnaus vystymosi darbotvarkés iki 2030 m., jgyvendinimo rysj ir plétoti ES
tolesniy veiksmy, susijusiy su Pekino veiksmy programa ir Darbotvarke iki 2030 m.,

sinergija;

tobulinti ly¢iy lygybés politika, be kita ko, stiprinant dvejopa poziiiri i ly¢iy lygybés skatinimag
ir biitinas struktiiras bei procesus ES ir valstybiy nariy lygmeniu, kad biity paspartinta

pazanga siekiant Pekino veiksmy programoje nustatyty tiksly;

stiprinti jsipareigojima skatinti ly¢iy lygybe ir motery jgaléjima, visy pirma perziiiros

,»Pekinas + 25 metu nustatytose srityse;
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a) igyvendinti konkrecias ir veiksmingas priemones, kad biity panaikinti motery ir vyry
uzimtumo ir darbo uzmokescio skirtumai laikotarpiu po dabartinio ES veiksmy plano
dél vyry ir motery darbo uzmokescio skirtumo mazinimo, nagrinéti ir stebéti jy poveikj
motery ir vyry pensijy skirtumui, taip pat uztikrinti vienodas galimybes gauti kitas

1Smokas;

b)  stiprinti pastangas skatinti motery dalyvavima ir ly¢iy lygybe darbo rinkoje, be kita ko,
kuriant sgziningas darbo sglygas, ir skatinti motery versluma, kad biity propaguojamas
motery ekonominis nepriklausomumas ir tvarus bei integracinis ekonomikos augimas.
Uztikrinti geresng motery ir vyry profesinio bei asmeninio gyvenimo pusiausvyra
veiksmingai jgyvendinant Direktyva dél tévy ir prizitrin¢iyjy asmeny profesinio ir
asmeninio gyvenimo pusiausvyros ir Barselonos tikslus, susijusius su vaiky priezitiros
istaigomis, be to, skatinant moteris ir vyrus vienodai dalytis atsakomybe uz
neapmokamas priezitiros paslaugas ir namy ruosos darbus. Atkreipti démesj |

neapmokamo motery darbo indélj j ekonomikos augimg ir visuomeng;

c) iSnagrinéti skaitmeninimo poveikj ly¢iy lygybei profesiniame gyvenime ir ] tai
atsizvelgti formuojant biisima politikg. Déti daugiau pastangy siekiant visiems sudaryti
geresnes galimybes mokytis visg gyvenima ir jgyti igiidziy bei kompetencijy, kad biity
galima jveikti 1§Stikius ir pasinaudoti skaitmeninimo ir naujy darbo formy teikiamomis
galimybémis. Toliau jgyvendinti veiksmingas priemones, kad visais lygmenimis biity
sprendZiama ly¢iy segregacijos Svietimo ir mokymo srityje problema, skatinant lygias
galimybes mokytis visose Svietimo srityse, ypa¢ palengvinant motery ir mergaiciy
galimybes mokytis mokslo, technologijy, inZinerijos ir matematikos (STEM) bei
informaciniy ir rySiy technologijy (IRT) srityse, o vyry ir berniuky galimybes mokytis

Svietimo, sveikatos apsaugos ir gerovés (EHW) srityse;
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d)  dar kartg patvirtinti vieng i§ Europos Sajungos prioritetinj jsipareigojimy — panaikinti
smurtg deél lyties, jskaitant kibernetinj smurta, ir tai, kaip svarbu, kad valstybés narés
1gyvendinty veiksmingas priemones, kaip to reikalaujama pagal ES teise. Imtis butiny
priemoniy, kad biity panaikintas smurtas ir prickabiavimas darbo pasaulyje. Skatinti
vyrus ir berniukus visapusiSkai imtis poky¢iy iniciatoriy ir dél ty pokyc¢iy patiriamos
naudos gaveéjy vaidmens siekiant panaikinti visy formy diskriminacijg ir smurtg pries
moteris ir mergaites tiek vieSajame, tiek privaciajame sektoriuose, pasalinant tokias
pagrindines lyCiy nelygybés priezastis kaip nevienodi galios santykiai, lyCiy stereotipai
ir neigiamos socialinés normos. Siekiant panaikinti vyry smurtg prie§ moteris, vyrai ir

berniukai turi biiti jtraukti j smurto panaikinimo procesg ir jame dalyvauti;

e) toliau nustatyti ir jgyvendinti tikslines priemones, jskaitant, kai tikslinga, su teis¢kiira
susijusius ir (arba) su teisékira nesusijusius tikslus ir terminus, siekiant padidinti ly¢iy

pusiausvyra politiniy ir ekonominiy sprendimy procese, taip pat ir ES institucijose;

f)  uztikrinti veiksmingg ir sistemingg ly¢iy aspekto integravimo j visas politikos sritis
igyvendinimg ir testinuma, stiprinant praktines integravimo priemones, be kita ko,
nustatant su ly¢iy lygybe susijusius tikslus ir rodiklius, teiseékiiros ir politikos priemoniy
poveikio ly¢iy lygybei vertinimg ir biudZzeto sudaryma atsizvelgiant j ly¢iy aspekta, taip
pat pasitelkiant jvairius sektorius apimancio bendradarbiavimo ir atskaitomybés
mechanizmus, skirtus lyCiy aspekto integravimui stebéti tiek ES, tiek valstybiy nariy

lygmeniu;

g)  skirti daugiau démesio ly¢iy lygybei jvairiuose Europos semestro proceso etapuose, be
kita ko, naudojant jau esamus ly¢iy lygybés rodiklius ir, kai tikslinga, kuriant naujus
rodiklius, taip pat toliau rengiant pagal lytj suskirstytus duomeny rinkimo ir statistikos

metodus bei analize siekiant stebéti pazangg ly¢iy lygybés srityje;
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23.

24.

25.

26.

27.

stiprinti ir toliau remti nacionaliniy lygybés jstaigy ir Europos lygybés jstaigy tinklo (Equinet)
veikla, atsizvelgiant | Komisijos rekomendacija dél lygybés istaigy standarty;

stiprinti nuolatinj bendradarbiavimg ir strateging partneryste su Europos ir nacionaliniais
socialiniais partneriais, pilietin€s visuomenés organizacijomis, motery organizacijomis ir
motery zmogaus teisiy gynéjais, taip pat akademine bendruomene, kad bty skatinama lyciy

lygybé ir plétojama ly¢iy lygybés politika;

nuolat stebéti visus Pekino veiksmy programos rodiklius, jskaitant I priede iSdéstytus
perziturétus rodiklius, siekiant sistemingai stebéti pazangg, visapusiskai pasinaudojant EIGE ir
Eurostato ekspertinémis ziniomis ir veiklos rezultatais. Stiprinti veiksmingg Pekino rodikliy
naudojimg ES ir nacionalingje ly¢iy lygybés politikoje ir visose kitose susijusiose politikos

srityse, taip pat siekti, kad visa atitinkama statistika biity placiai prieinama;

remti patikimy ir palyginamy pagal lyt] suskirstyty duomeny rengimg ir analize, be kita ko,
pasitelkiant EIGE ir Eurostato, taip pat nacionaliniy statistikos institucijy darba, kad biity

stiprinamas ziniomis grindziamas politikos formavimas;

toliau kasmet priimti Komisijos ataskaita, kad ji stebéty pazangg ES ir valstybiy nariy
lygmeniu ly¢iy lygybés ir ly€iy aspekto integravimo srityje, ir ragina Tarybai
pirmininkausiancias valstybes nares ja perduoti Europos Vadovy Tarybai. Naudotis Sia
ataskaita siekiant stiprinti ly¢iy aspekto integravima, jskaitant biudzeto sudaryma
atsizvelgiant  lyCiy aspekta, atsizvelgiant  visas atitinkamas ES politikos po 2020 m.
strategijas, iskaitant Europos semestra, taip pat jgyvendinant JT darbotvarke iki 2030 m. ir

Pekino veiksmy platforma Europos Sajungoje;
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RAGINA EUROPOS KOMISIJA:

28.

29.

30.

31.

ly¢iy lygybe aiskiai nustatyti kaip politinj prioriteta dabartinés kadencijos laikotarpiu (2019—
2024 m.) ir priimti komunikatg, kuriame biity nustatyta atskira auksto lygio ES ly¢iy lygybés
strategija laikotarpiui po 2019 m., jskaitant konkrecias priemones ir ly¢iy aspekto integravima

1 ES politika ir veikla;

sistemingai integruoti ly¢iy aspekta j visas buisimas ES strategijas ir politika, be kita ko,
parengiant biudzeto sudaryma atsizvelgiant j lyCiy aspekta ir ES teisékiros ir politikos

priemoniy poveikio lytims vertinimg kaip pagrindines ly¢iy aspekto integravimo priemones;

imtis konkreciy veiksmy siekiant jtraukti ly¢iy aspekta § ES ekonoming politika, laikantis
politiniy jsipareigojimy, prisiimty pagal Europos socialiniy teisiy ramstj ir JT darnaus
vystymosi darbotvarke iki 2030 m., ypac | strategijas ir procediras, kurios pakeis strategija
»Buropa 2020 ir Europos semestra, be kita ko, uztikrinant veiksmingg ly¢iy aspekto

integravima ir stebésena;

siekti ly¢iy lygybés, laikantis plataus uzmojo poziiirio, kaip politikos prioriteto visuose ES

iSorés santykiuose, ir 2020 m. sutelkti savo pastangas | nauja ES ly¢iy lygybeés veiksmy plana;
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I PRIEDAS
Visy itin svarbios probleminés srities ,,L.. Mergaité“ rodikliy rinkinys®
1 rodiklis. Seksualinis Svietimas ir mokymas bendrauti: su seksualumu susijusio Svietimo
mokykliniame lavinime (pradingje ir vidurinéje mokykloje) kriterijai’
2 rodiklis. Savo kiino jvaizdis: mergai¢iy ir berniuky nepasitenkinimas savo kanu®
3 rodiklis. 15 mety amziaus mergaités ir berniukai: mokymosi rezultatai matematikos ir gamtos
moksly srityse®
4 rodiklis. Visy ir geriausiy rezultaty pasiekusiy 15 mety amziaus mergaiciy ir berniuky, kurie
mokosi gamtos moksly dalyky ir tikisi sulauk¢ 30 mety amziaus dirbti su gamtos mokslais
susijusiose darbo vietose, dalis!”
NAUJAS S rodiklis. Jauny motery ir vyry (16—19 mety amziaus), turinciy aukstesnio nei
pagrindinis lygio skaitmeninius jgiidZius, dalis
Sj rodiklj sudaro keturi subrodikliai, kuriais remiantis skaitmeniniai jgiidZiai vertinami keturiose
konkreciose srityse:
a)  informaciniai jgiidziai;
b)  bendravimo jgidziai;
c) problemy sprendimo jgiidziai;
d)  programings jrangos jgiidziai.
NAUJAS 6 rodiklis. Mergaiciy ir berniuky (15-16 mety amZiaus), kurie jauciasi pasitikintys
savimi, kai tam tikras uzduotis atlieka naudodami skaitmenines technologijas, dalis
S rodiklj sudaro trys subrodikliai:
a)  mergaiciy ir berniuky, kurie jauciasi patogiai naudodami skaitmeninius jtaisus, su kuriais jie
yra maziau susipazing, dalis;
b)  mergaiciy ir berniuky, kurie jaucia, kad jie gali pradéti savarankiskai spresti problema
naudodami skaitmeninius jtaisus, dalis;
c) mergaiciy ir berniuky, kurie jaucia, kad jie gali savarankiSkai jdiegti reikiamg nauja

programing jranga, dalis.

Daugiau informacijos pateikiama EIGE ataskaitoje (dok. 14348/18 ADD 2).
Esamas rodiklis. Zr. dok. 9669/08.

Esamas rodiklis. Zr. dok. 9669/08.

Esamas rodiklis. Zr. dok. 15468/17.

10 Esamas rodiklis. Zr. dok. 15468/17.

DI CHEE -
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NAUJAS 7 rodiklis. Jauny motery ir vyry (1619 mety amzZiaus), kurie naudoja internetg

pilietinio ar politinio dalyvavimo tikslais, dalis

NAUJAS 8 rodiklis. Mergaiciy ir berniuky (15 mety amziaus), kurie bent karta patyré

patycias Kibernetinéje erdvéje naudojant pranesimus ar vaizdus, dalis

Sj rodiklj sudaro du subrodikliai:

a)  mergaiciy ir berniuky (15 mety amziaus), kurie bent kartg patyré patycias kibernetinéje
erdvéje naudojant praneSimus (t. y. yra gave jzeidziancio pobiidzio Zinuciy, jraSy sienoje,
el. laisky ar tekstiniy panesimy), dalis;

b)  mergaiciy ir berniuky (15 mety amziaus), kurie bent kartg patyré patycias kibernetinéje
erdvéje naudojant atvaizdus (t. y. internete be leidimo paskelbiant nemalonius ar netinkamus

vaizdus), dalis.
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II PRIEDAS

Nuorodos

1.  ES tarpinstitucinés nuorodos

Europos socialiniy teisiy ramstis,

https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/social-summit-european-pillar-

social-rights-booklet_en.pdf

2. Taryba
Visos priimtos Tarybos i§vados dél Pekino veiksmy platformos perzifiros'! ir kitos Tarybos
iSvados dél lyciy lygybés ir kity klausimy, jskaitant visy pirma toliau nurodytas iSvadas:
— 2011 m. kovo 7 d. Tarybos i§vados ,,Europos ly¢iy lygybés paktas
(2011-2020 m.)*“ (OL C 155, 2011 5 25, p. 10)
- 2016 m. birzelio 16 d. Tarybos i§vados ,,Atsakas | Komisijos dokumenta ,,Strateginé
veikla siekiant lyCiy lygybés* (dok. 10416/16)
— 2016 m. gruodzio 8 d. Tarybos i§vados ,,Moterys ir skurdas“ (dok. 15409/16)
— 2017 m. kovo 3 d. Tarybos iSvados ,,Motery ir vyry igiidZiy stiprinimas ES darbo
rinkoje* (dok. 6889/17)
— 2017 m. gruodzio 7 d. Tarybos i§vados ,,Sustiprintos priemonés siekiant sumazinti
horizontaligja ly¢iy segregacija Svietimo ir uzimtumo srityse® (dok. 15468/17)
— 2019 m. birzelio 13 d. Tarybos iSvados ,,Vyry ir motery darbo uzmokescio skirtumo
panaikinimas. Pagrindiné politika ir priemonés* (dok. 10349/19)
— 2019 m. balandZzio 9 d. Tarybos iSvados ,,Siekiant vis darnesnés Sajungos iki 2030 m.*
(dok. 8286/19)
11 http://ec.europa.eu/justice/gender-equality/tools/statistics-indicators/platform-
action/index_en.htm
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3.  Triju (pirmininkavusios, pirmininkaujancios ir pirmininkausiancios) valstybiuy nariy

grupé

— 2019 m. kovo 15 d. trijy (pirmininkavusios, pirmininkaujancios ir pirmininkausiancios)
valstybiy nariy Rumunijos, Suomijos ir Kroatijos pasirasyta deklaracija dél lyciy
lygybés

— Bendra deklaracija ,,Ly¢iy lygybé kaip Europos Sajungos prioritetas Siandien ir
ateityje®. Pasiiilyta Austrijos, Estijos ir Bulgarijos (trijy (pirmininkavusios,
pirmininkaujancios ir pirmininkausiancios) valstybiy nariy grupés) 2018 m. spalio 12 d.

Vienoje jvykusiame neformaliame ES lyCiy lygybés ministry posédyje
4. Europos Komisija

— Komisijos tarnyby darbinis dokumentas ,,Strateginé veikla siekiant ly¢iy lygybés 2016—
2019 m.*“ (SWD(2015) 278 final)

— 2019 m. motery ir vyry lygybés Europos Sajungoje ataskaita
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/aid_development cooperation fundamental rig
hts/annual report ge 2019 en.pdf

- Diskusijoms skirtas dokumentas ,,Darni Europa — iki 2030 m.*,
https://ec.europa.eu/commission/files/reflection-paper-towards-sustainable-europe en

- 2018 m. birzelio 22 d. Rekomendacija dél lygybés jstaigoms taikomy standarty
(C(2018) 3850 final)

— 2017-2019 m. ES veiksmy planas ,,Kovoti su vyry ir motery darbo uzmokescio
skirtumu*

5.  Europos ly¢iu lygybés institutas (EIGE)

— EIGE ataskaita ,,Pekinas +25. Penktoji Pekino veiksmy platformos jgyvendinimo ES
valstybése narése perzitira“ (dok. 12595/19 ADD 2)

— EIGE ataskaita ,,Ly¢iy lygybé ir jaunimas: skaitmeninimo teikiamos galimybés ir

keliami pavojai“ (dok. 14348/18 ADD 2)
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6. Kita

— Konvencija dél visy formy diskriminacijos panaikinimo moterims,
https://www.ohchr.org/Documents/ProfessionalInterest/cedaw.pdf

— Europos Tarybos konvencija dél veiksmy pries prekybg Zzmonémis,
https://www.coe.int/fr/web/conventions/full-list/-/conventions/rms/090000168008371d

— Europos Tarybos konvencija dél smurto prie§ moteris ir smurto Seimoje prevencijos ir
kovos su juo, https://www.coe.int/fr/web/conventions/full-list/-
/conventions/rms/090000168008482¢

—  Europos Tarybos rekomendacija CM/Rec(2019)1 dél seksizmo prevencijos ir kovos su
juo

— Deklaracija dél smurto prie§ moteris panaikinimo, http://www.un-
documents.net/a48r104.htm

—  Europos Sajungos pagrindiniy teisiy agentiira, 2014 m. tyrimas ,,Smurtas prie§ moteris —
ES masto tyrimas*

— 2018 m. gruodzio 6 d. pirmininkaujancios valstybés narés iSvados ,,Ly¢iy lygybé,
jaunimas ir skaitmeninimas* (dok. 15308/18)

— Vyry ir motery lygiy galimybiy patariamasis komitetas. Nuomoné dél biisimos ly¢iy

— Pekino deklaracija ir veiksmy platforma,
https://www.un.org/en/events/pastevents/pdfs/Beijing_Declaration_and Platform for
Action.pdf

— Isipareigojimy deklaracija dél motery skaitmeniniame pasaulyje
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