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- Concluziile Consiliului (20 noiembrie 2017)

In anexa, se pun la dispozitia delegatiilor concluziile Consiliului privind o noud agendi a UE pentru
invatdmantul superior, adoptate de Consiliu in cadrul celei de a 3577-a reuniuni a sale, desfasurata

la 20 noiembrie 2017.
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ANEXA

Concluziile Consiliului privind o noui agenda a UE pentru invatamantul

superior

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE

REAMINTIND contextul politic al acestei chestiuni, astfel cum este prezentat in anexa la

prezentele concluzii.

RECUNOSCAND CA:

1.  lanivel individual, invatamantul superior contribuie la dezvoltarea personala si profesionald a
cursantilor si ajuta persoanele sa isi asume responsabilitatea pentru invétarea pe tot parcursul
vietii si cariera lor. La nivelul societatii, acesta pune bazele pentru dezvoltare durabila,
crestere economicd, inovare si coeziune sociald si are un rol important 1n identificarea si

abordarea provocdrilor societale.

2.  este necesara consolidarea colabordrii si a sinergiilor, atat in cadrul sectoarelor de invatamant

si intre invatdmantul superior si cercetarea, inovarea si lumea profesionala.

3.  institutiile de invatdmant superior au nevoie de sprijin in indeplinirea rolului pe care il joaca
cu privire la implicarea civica si in luarea de masuri pentru a se asigura ca componenta

corpului lor de studenti si de personal oferd o reflectare mai bund a intregii populatii.

4.  institutiile de Tnvatamant superior ar trebui Incurajate sa reproiecteze metodele de invatare si
predare si sa promoveze, in special, o abordare axata pe student, invatarea bazata pe
colaborare si pe explorare si experimentare, mediile de invatare favorabile incluziunii si

utilizarea tehnologiilor digitale.

5. desi s-au Inregistrat progrese remarcabile in atingerea obiectivului principal al Strategiei
Europa 2020 ca cel putin 40 % dintre persoanele 1n varsta de 30-34 de ani sa fi absolvit
invatdmantul superior sau echivalent pana in 2020, este esential s se asigure faptul ca
invatdmantul superior este de 1nalta calitate si relevanta pentru a le permite absolventilor sa

prospere, atat din punct de vedere personal, cét si profesional.
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6.  in acest context, este nevoie de eforturi suplimentare pentru a oferi date de calitate mai buna
privind invatdmantul superior, de exemplu privind rezultatele sociale si in materie de ocupare
a fortei de munca si de participare civicd in ceea ce priveste persoanele care pardsesc
invatamantul superior, precum si cu privire la mobilitatea transnationala in scop educational si

la provocarile acesteia.

7.  cooperarea internationala si mobilitatea in scop educational in domeniul invatdmantului
superior, 1n special prin programul Erasmus+, au permis crearea unor noi parteneriate
transfrontaliere, schimbul de bune practici, consolidarea intelegerii interculturale si a valorilor
comune, precum i valorificarea si exploatarea de noi cunostinte, in vederea imbunatatirii
atractivitdtii si competitivitatii la nivel mondial a sistemului de Invatamant superior din

Europa.

8. provocarile specifice pentru sectorul invatamantului superior din Europa sunt:

a) Inzestrarea studentilor cu cunostinte, abilitati si competente mai bune, abordand, in
acelasi timp, neconcordanta de competente si lipsa de personal calificat din anumite
domenii profesionale;

b)  dezvoltarea accesului egal si a conditiilor de reusitd pentru toti Tn invatamantul superior
sl promovarea participarii civice de catre institutiile de Tnvatamant superior;

c) utilizarea pe deplin a potentialului neexploatat al institutiilor de invatadmant superior de
a contribui, prin predare si cercetare, la procesul de inovare si de dezvoltare in cadrul
mai larg al economiei, in special in regiunile lor;

d) Incurajarea coerentei in guvernanta invatamantului superior si In gestionarea durabila a

resurselor.

SALUTA:

9.  Comunicarea Comisiei privind o noud agenda a UE pentru invatamantul superior !, care
consolideaza cooperarea anterioara si vizeaza sd garanteze cd instrumentele si programele UE
sprijind Invatarea reciproca si cooperarea in materie de politici in ceea ce priveste

invatamantul superior.

! 9843/17
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Cu respectarea deplind a principiilor libertatii academice si a autonomiei institutionale a institutiilor
de invatdmant superior si recunoscand rolul lor fundamental in continuarea modernizarii sistemelor
de invatdmant superior,

INVITA STATELE MEMBRE sa se concentreze asupra urmatoarelor domenii prioritare de

actiune:
A. PROMOVAREA EXCELENTEI IN DEZVOLTAREA COMPETENTELOR

10. Incurajarea institutiilor de invatamant superior sa dezvolte talentul si potentialul tuturor
cursantilor si s ii inzestreze mai bine cu cunostintele, aptitudinile si competentele de care au
nevoie pentru a actiona in calitate de cetdteni activi si responsabili Tn societate si pentru a
participa la piata fortei de munca si la invatarea pe tot parcursul vietii.

11. Abordarea neconcordantei de competente si a lipsei de personal calificat, precum si
anticiparea nevoilor viitoare in materie de competente prin incurajarea institutiilor de
invatdmant superior:

a)  sd consolideze cooperarea cu angajatorii, de exemplu prin intermediul invatarii la locul
de munca si prin incorporarea componentelor teoretice si practice in programe;

b)  sa colaboreze cu institutiile de Tnvatamant de la toate nivelurile si cu alte parti interesate
relevante pentru a motiva cursantii sa urmeze cariere in profesiile cu un nivel inalt de
calificare, inclusiv in mediul academic, care nu doar ca raspund la cererea de pe piata
fortei de munca de astazi, ci sunt, de asemenea, capabile s modeleze economia si
societatea de maine, precum si viitorul muncii, si sd pund un accent deosebit pe
dobandirea de competente in domeniile stiintei, tehnologiei, ingineriei, (artelor) si

matematicii [STI(A)M];
c) sdutilizeze previziunile si analizele privind competentele si piata fortei de munca drept

baze pentru imbunatatirea calitatii invatdmantului superior si pentru a-i ajuta pe cursanti

sa faca alegeri In cunostintd de cauza cu privire la studii;

12.  Construirea unor legaturi mai puternice cu comunitatile locale, de exemplu, printr-o mai buna
implicare a activitatilor comunitare si de voluntariat in cadrul programelor, dupa caz, si prin
incurajarea unei culturi antreprenoriale si a competentelor aferente, atat in interiorul, cét si in

exteriorul institutiilor de invatdmant superior.

13. Incurajarea institutiilor de invatdmant superior sa pund in aplicare abordari inovatoare de
predare si invatare, In special prin dezvoltarea unei abordari strategice a digitalizarii si prin

imbunatatirea competentelor digitale ale tuturor cursantilor.
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B. ABORDAREA NECESITATILOR UNUI CORP STUDENTESC CARACTERIZAT
PRIN DIVERSITATE $SI SUSTINEREA PERSONALULUI DIDACTIC
UNIVERSITAR

14. Depunerea de eforturi pentru cresterea gradului de echitate prin imbunatatirea accesului la
invatamantul superior, utilizind o gama larga de mijloace, inclusiv urmarirea unei mai bune
asigurarea unei educatii si a unei indrumari de Tnalta calitate pentru toti cursantii, indiferent de

mediul din care provin.

15. Depunerea de eforturi pentru deschiderea sistemelor de Invatdmant superior pentru persoane
aflate in orice etapad a vietii, prin facilitarea tranzitiilor intre diferite niveluri de calificare si
parcursuri educationale, prin imbunatatirea recunoasterii invatarii informale si non-formale si
prin dezvoltarea unor moduri mai flexibile de Invatare si predare in invatdmantul superior, de

exemplu prin invatare mixta si resurse educationale deschise.

16. Incurajarea institutiilor de invatimant superior si sprijine si si stimuleze formarea initiala si
dezvoltarea profesionala continud a personalului didactic universitar, in vederea inzestrarii
acestuia cu competentele pedagogice adecvate necesare pentru a aborda necesitatile unui corp
studentesc caracterizat prin diversitate, pentru a crea medii de Invatare colaborativa eficace, a
implica studentii in activitati de cercetare, a promova interdisciplinaritatea si a utiliza mai

bine practici pedagogice inovatoare.

17. Adoptarea de masuri pentru a imbunatati competentele digitale ale personalului didactic

universitar, inclusiv pedagogia digitala si competentele digitale specifice disciplinelor.

18. Depunerea de eforturi pentru a aprecia excelenta si inovarea in predare, de exemplu prin
personalul didactic universitar, ludnd in considerare echilibrul dintre activitatile de predare si

cercetare.

19. Promovarea mobilitatii in scop educational si a altor experiente internationale relevante in
randul studentilor si al personalului didactic universitar, cum ar fi mobilitatea mixta si virtuala
sau internationalizarea acasa si integrarea mobilitatii in scop educational si de predare in

programe intr-un mod mai sistematic.
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C. CONTRIBUIREA LA INOVARE IN ANSAMBLUL ECONOMIEI

20. Sprijinirea institutiilor de invatamant superior sa isi imbunatateasca impactul asupra
strategiilor macroregionale, economiilor regionale si capacitatii de inovare, precum si sa

contribuie la transferul de tehnologie si la politica regionala de specializare inteligenta.

21. Sprijinirea institutiilor de Tnvatamant superior in crearea de retele de colaborare eficace intre

diferite organizatii si sectoare.

22. Incurajarea institutiilor de Tnvatamant superior sa creeze conditii favorabile pentru spiritul
antreprenorial si creativitate si sd adopte o abordare globala a modului in care cercetarea si

inovarea sunt integrate in programele de studiu.

23.  Sprijinirea evolutiilor in programele de doctorat in vederea unei mai bune pregatiri a
absolventilor pentru o carierd atat in afara, cat si in interiorul mediului academic, inclusiv
sporirea vizibilitdtii competentelor transferabile si sustinerea valorificarii intregului lor
potential, contribuind in acelasi timp la inovare si la dezvoltare in ansamblul economiei si al

societatii.

D. PROMOVAREA EFICIENTEI SI DEZVOLTAREA IN CONTINUARE A
ASIGURARII CALITATII IN SISTEMUL DE INVATAMANT SUPERIOR

24. Vizarea unei finantdri adecvate, echitabile si durabile si a unei guvernante eficiente a
sistemelor de invatamant superior in vederea Tmbunatatirii calitatii si a relevantei predarii si

invatarii si a promovarii incluziunii si excelentei.

25. Incurajarea participarii active a partilor interesate interne si implicarea partilor interesate

externe In guvernanta institutiilor de invatamant superior.

26. Consolidarea In continuare a eficientei, eficacitatii si transparentei asigurarii calitdtii pentru a
spori Increderea reciprocd, a consolida procedurile de recunoastere a calificarilor academice si

a stimula mobilitatea internationala.
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Avand in vedere sprijinirea cooperirii statelor membre in acest domeniu, SALUTA INTENTIA

COMISIEI DE A:

27. consolida cooperarea in cadrul programului Erasmus+ si a cadrului strategic pentru educatie si
formare profesionald, inclusiv prin promovarea incluziunii, excelentei si inovdrii n predare,
prin Incurajarea responsabilitatii civice si sociale a studentilor si a institutiilor de Tnvatamant
superior, prin incurajarea activitatii voluntare si comunitare relevante si prin dezvoltarea

colaborarii cu mediul de afaceri.

28. sprijini masurile de imbunatétire a calitatii mobilitatii academice, promovand difuzarea
rezultatelor 1n acest sens, cum ar fi o mai mare transparenta a calificarilor, inclusiv a celor
detinute de refugiati si migranti, precum si schimbul digital de date privind studentii, cu

respectarea deplind a normelor nationale si europene de protectie a datelor.

29. oferi sprijin la nivelul UE pentru coalitiile pentru promovarea domeniilor STI(A)M si pentru

schimbul de bune practici.

30. incuraja dezvoltarea metodelor pedagogice inovatoare, pentru a ajuta institutiile de Tnvatamant
superior sd pund in aplicare strategii de Invatare digitala cuprinzatoare, de exemplu prin

analiza modelului de pregatire digitala.

31. crea pentru invatamantul superior stimulentele si capacitatea in vederea cautarii de solutii la
provocari sociale si economice si a contribuirii intr-o masura mai mare la cresterea economica
inovatoare si antreprenoriald in regiuni, in special prin facilitarea unei mai bune legaturi cu

autoritdtile publice, institutiile de cercetare si mediul de afaceri.

32. contribui la consolidarea legaturilor si a coordondrii dintre Spatiul european al invatamantului
superior, Spatiul european de cercetare, initiativele din domeniul inovarii si alte foruri

internationale relevante din domeniul educatiei.

33. optimiza si crea sinergii intre instrumentele UE pentru strangerea de dovezi, precum si pentru
consolidarea activitatii retelei Eurydice si a cooperarii cu OCDE 1n vederea asigurarii
sinergiilor intre activitati, a evitarii duplicarii eforturilor si a obtinerii de beneficii de pe urma

lucrarilor comune.
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34. contribui la examinarea structurilor de guvernanta si de finantare in contextul cooperarii cu
OCDE, cu un accent special pe echilibrul dintre predare si cercetare, cu obiectivul de a
asigura Tmbunatatirea rezultatelor absolventilor si dezvoltarea unor sisteme de invatamant

superior mai eficiente si mai eficace.
INVITA COMISIA:

35. sdtina seama pe deplin de prezentele concluzii in procesul de elaborare a propunerilor sale
privind viitorul cadru strategic de cooperare in domeniul educatiei si formarii, programul
Uniunii pentru educatie si formare dupd 2020 si alte instrumente financiare, acordand atentia
cuvenita considerentelor de ordin strategic, financiar si de calitate in formularea acestor

propuneri.
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ANEXA LA ANEXA

Context politic

1. Concluziile Consiliului privind un cadru strategic pentru cooperarea europeana in domeniul

educatiei si formarii profesionale (,,ET 2020”) (12 mai 2009).

2. Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind dezvoltarea rolului educatiei in cadrul unui triunghi al cunoasterii complet

functional (26 noiembrie 2009).

3. Concluziile Consiliului privind modernizarea invatamantului superior (28-

29 noiembrie 2011).

4.  Concluziile Consiliului privind dimensiunea sociald a Invatdmantului superior (16-

17 mai 2013).

5. Concluziile Consiliului privind dimensiunea globala a invatdmantului superior european (25-
26 noiembrie 2013).

6.  Concluziile Consiliului privind asigurarea calitdtii in sprijinul educatiei si formarii

profesionale (20 mai 2014).
7. Concluziile Consiliului privind antreprenoriatul in educatie si formare (12 decembrie 2014).

8. Declaratie privind promovarea prin educatie a spiritului cetatenesc si a valorilor comune ale

libertatii, tolerantei si nediscriminarii (Paris, 17 martie 2015).

9. Raportul comun pentru 2015 al Consiliului si al Comisiei privind punerea in aplicare a
cadrului strategic pentru cooperarea europeand in domeniul educatiei si formarii profesionale
(ET 2020) — Noi prioritati pentru cooperarea europeana in domeniul educatiei si formarii

profesionale (23 si 24 noiembrie 2015).

10. Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor guvernelor statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind promovarea dezvoltarii socioeconomice si a incluziunii in UE prin
educatie: contributia educatiei si formarii profesionale la semestrul european 2016

(24 februarie 2016).
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11.  Concluziile Consiliului privind dezvoltarea competentelor media si a gandirii critice cu
ajutorul educatiei si formarii (30 mai 2016).

12.  Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, catre Consiliu, catre Comitetul Economic
si Social European si catre Comitetul Regiunilor: ,,Noua agenda pentru competente in Europa:
Sé lucram impreund pentru consolidarea capitalului uman, a capacitatii de insertie
profesionald si a competitivitatii” (10 iunie 2016).

13.  Monitorul educatiei si formarii 2016 (noiembrie 2016).

14. Comunicarea Comisiei citre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor privind imbunatatirea si modernizarea educatiei
(7 decembrie 2016).

15. Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind incluziunea in diversitate pentru a se atinge o educatie de inalta calitate
pentru toti (17 februarie 2017).

16. Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor privind o noua agenda a UE pentru Invatdmantul superior
(30 mai 2017).

17. Recomandarea Consiliului privind monitorizarea parcursului profesional al absolventilor
(20 noiembrie 2017)].

18.  Concluziile Consiliului privind viitorul muncii (7 decembrie 2017)].
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