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ANNEXES 1 to 2

PRILOHY

k
delegovanému nariadeniu Komisie,

ktorym sa dopiiia nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1700
stanovenim viacro¢ného priebezného planu na obdobie 2029 — 2036
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PRILOHA I

Obdobia zberu udajov uvedené v ¢lanku 2 ods. 1 a 2

Cast’ A: Obdobia zberu idajov pre domény s jednou periodicitou

Domény

Roky zberu adajov

2029

2030

2031

2032

2033

2034

2035

2036

Zdravie

X

Vzdelavanie
a odborna
priprava

X ()

Vyuzivanie
informacénych
a komunikacny
ch technolégii

Vyuzivanie
casu (%) ()

Spotreba (°)

X

X

(") Jal 2034 — marec 2035.
() Podra ¢lanku 3 nariadenia (EU) 2019/1700 je zber Gidajov nepovinny.
() V zmysle bodu 8 prilohy II k nariadeniu (EU) 2019/1700 mozno poziadavku
na presnost’ dosiahnut’ kombinaciou mikroudajov z maximalne troch po sebe
nasledujucich rokov pozorovani.

Cast’ B: Obdobia zberu udajov pre domény s viacerymi periodicitami

Pre doménu ,,pracovna sila*:

Skupina: Rok zberu udajov
skratka/oznacenie | 2029 | 2030 | 2031 | 2032 | 2033 | 2034 | 2035 | 2036
LFQ/Stvrtroéne Kazdy | Kazdy | Kazdy | Kazdy | Kazdy | Kazdy | Kazdy | Kazdy
Stvrtrok|$tvrtrok|$tvrt’rok|Stvrt’rok|Stvrt’rok|Stvrt’rok |Stvrtrok Stvrt’rok
LFY/Rocne X X X X X X X X
LF2YA/,,Dévod
migracie* X X X X
a ,,rozvrhnutie
pracovného casu‘
1
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Skupina:
skratka/oznacenie

Rok zberu udajov

2029

2030

2031

2032

2033

2034

2035

2036

LF2YB/,,Ucast na
formélnom

a neformalnom
vzdelavani a odbornej
priprave

(12 mesiacov)*,
,,zdravotné
postihnutie a iné
prvky Minimalneho
eur6pskeho modulu
o zdravi“ a ,,prvky
Minimdalneho
eur6pskeho modulu
o zdravi‘

LF8YA/Postavenie
migrantov a ich
priamych potomkov
na trhu prace

LF8YB/Dochodky
a ucast’ na trhu
prace

LF8YC/,,Mladi
I'udia na trhu prace*
a ,,dosiahnuté
vzdelanie —
podrobnosti vratane
preruSeného alebo
predcasne
ukonceného
vzdelavania*

LF8YD/Zosuladenie
prace a rodinného
Zivota

LF8YE/Organizacia
prace a rozvrhnutie
pracovného Casu

LF8YF/Pracovné
urazy a zdravotné
problémy sposobené
zamestnanim

LFAH2030/4d hoc
téma (bude
definovana neskor)

LFAH2034/A4d hoc
téma (bude
definovana neskor)
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Pre doménu prijem a zivotné podmienky:

Skupina: skratka/oznacenie

Rok zberu udajov

2029

2030

2031 2032|2033 | 2034

2035

2036

ILCY/Ro¢ne

X

X X X X

ILC3YA/Deti

X

ILC3YB/Zdravie

ILC3YC/Trh prace a byvanie

ILC6Y A/Kvalita Zivota

ILC6YB/Medzigeneracny prenos
znevyhodneni a problémy s byvanim

ILC6YC/Pristup k sluzbam

ILC6YD/Nadmerna zadlZenost’,
spotreba a majetok

ILCAH2029/4d hoc téma
Dostupnost’ byvania a integracia
sluzieb

ILCAH2031/4d hoc téma (bude
definovana neskor)

ILCAH2033/A4d hoc téma (bude
definovana neskor)

ILCAH2035/4d hoc téma (bude
definovana neskor)
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Zoskupenie ¢iastkovych tém na zber idajov s viacerymi periodicitami uvedené v ¢lanku

PRILOHA II

2 ods. 2

Zoskupenie ¢iastkovych tém pre doménu ,,pracovna sila“:

Skupiny | .. oY
(skratky) Ciastkové témy
LFQ Informécie o zbere udajov

Identifikacia

Viahy

Charakteristiky rozhovoru

Lokalizacia

Demografia

Obcianstvo a pristahovalecky povod

Pobyt v krajine

Ekonomické postavenie (samodefinované)

Zéakladné charakteristiky zamestnania

Postavenie v zamestnani

DiZka trvania zmluvy

Praca na plny alebo kratsi pracovny ¢as — dévod

Pracovisko

Hrladanie si zamestnania

Ochota pracovat’

Dostupnost’

Druhé alebo d’alSie zamestnanie (-1a)

Podzamestnanost’

Zaciatok zamestnania

Kontinuita a preruSenia kariéry

Pracovny Cas

Prijem z davok v nezamestnanosti

Uroven dosiahnutého vzdelania
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Ugast’ na formalnom a neformalnom vzdelavani a odbornej priprave (4 tyzdne)

LFY Vahy
ZlozZenie domacnosti
Zlozenie domacnosti — d’alSie konkrétne idaje
Udaje o zmluve
Zavislé podnikanie
Vedtce postavenie
Velkost’ podniku
Préca vykondvana doma
Hl'adanie si d’alSieho zamestnania
Potreby starostlivosti
Spdsob najdenia si zamestnania
Zakladné charakteristiky posledného zamestnania
Prijem z prace
Dosiahnuté vzdelanie — podrobnosti vratane preruseného alebo predcasne
ukonceného vzdelavania
LF2YA Do6vod migracie
Rozvrhnutie pracovného ¢asu
LF2YB Prvky Minimalneho eur6pskeho modulu o zdravi
Zdravotné postihnutie a iné prvky Minimalneho eurdpskeho modulu o zdravi
Udast na formalnom a neformalnom vzdeldvani a odbornej priprave (12
mesiacov)
LFSYA Postavenie migrantov a ich priamych potomkov na trhu prace
LFS8YB Dochodok a ucast’ na trhu prace
LF8YC Mladi l'udia na trhu prace
Dosiahnuté¢ vzdelanie — podrobnosti vratane preruseného alebo predcasne
ukonceného vzdelavania
LFSYD Zosuladenie prace a rodinného zivota
LFSYE Organizacia prace a rozvrhnutie pracovného ¢asu
LFS8YF Pracovné tirazy a iné zdravotné problémy sposobené zamestnanim

Zoskupenie ¢iastkovych tém pre doménu ,,prijem a zivotné podmienky*:
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Skupiny Ciastkové témy
(skratky)
ILCY Informécie o zbere udajov

Identifikacia

Viahy

Charakteristiky rozhovoru

Lokalizacia

Demografia

Obcianstvo a pristahovalecky povod

Zlozenie doméacnosti

ZloZenie domacnosti — d’alSie konkrétne idaje

Dizka pobytu v krajine

Minimalny europsky modul o zdravi

Pristup k zdravotnej starostlivosti

Ekonomické postavenie (samodefinované)

Zakladné charakteristiky zamestnania

Di~ka trvania zmluvy

Podrobn4 situacia na trhu prace

Vedlce postavenie

Predchadzajuce pracovné sklisenosti

Kalendar ¢innosti

Pracovny Cas

Uroven dosiahnutého vzdelania

Ucast’ na formalnych vzdelavacich aktivitich (v sii¢asnosti)

Kwvalita zivota

Materidlna deprivacia

Hlavné charakteristiky byvania

Néklady spojené s byvanim vratane zniZenych nakladov na sluzby spojené s

byvanim

Starostlivost’ o deti

Prijem z prace
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Prijem zo socialnych transferov

Prijem z dochodkov

Ostatné prijmy vratane prijmov z majetku a kapitdlu a transferov medzi
domacnost’ami

Dane a prispevky skuto¢ne zaplatené po odpocitani zrazok

Celkovy ro¢ny prijem na urovni 0s6b a domécnosti

Nedoplatky
ILC3YA Deprivacia Specificka pre deti
Zdravie deti
Pristup k zdravotnej starostlivosti (deti)
ILC3YB Udaje o zdravotnom stave a zdravotnom postihnuti
Zdravotna starostlivost’
Zdravotné determinanty
ILC3YC Postavenie v zamestnani
Charakteristiky pracoviska
Dosiahnuté vzdelanie — podrobnosti vratane preruSené¢ho alebo predcasne
ukonceného vzdelavania
Podrobnosti o podmienkach byvania vratane deprivacie a imputovaného
najomného
Zivotné prostredie
ILC6YA Ugast’ na spoloenskom a kultirnom Zivote
Blahobyt
ILC6YB Problémy s byvanim (vratane problémov s prendjmom) a dovody
Medzigeneracny prenos zvyhodneni a znevyhodneni
ILC6YC Vyuzivanie sluzieb vratane sluzieb starostlivosti a sluzieb pre nezavisly zivot
Cenova dostupnost’ sluzieb
Neuspokojené potreby a ich pri¢iny
ILC6YD Nadmerna zadlZenost’ vratane dovodov

Zlozky majetku vratane vlastnictva obydlia

Prvky spotreby

Posudenie vlastnych potrieb
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