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PRILOZI

Delegiranoj uredbi Komisije

0 dopuni Uredbe (EU) 2019/1700 Europskog parlamenta i Vije¢a uspostavom
viSegodiSnjeg ponavljajuceg planiranja za razdoblje 2029. — 2036.
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PRILOG 1.

Razdoblja prikupljanja podataka kako su navedena u ¢lanku 2. stavcima 1.1 2.

Dio A: Razdoblja prikupljanja podataka za podrucja s jednom periodi¢noséu

Podrudja

Godine prikupljanja podataka

2029.

2030.

2031.

2032.

2033.

2034.

2035.

2036.

Zdravlje

X

€

Obrazovanje 1
osposobljavanj

X(")

Upotreba

1

informacijskih

komunikacijski
h tehnologija

vremenom

(*)C)

Raspolaganje

Potrognja ()

X

X

(1) srpanj 2034. — ozujak 2035.

(2) U skladu s €¢lankom 3. Uredbe (EU) 2019/1700 prikupljanje podataka nije

obvezno.
(3) U skladu s to¢kom 8. Priloga II. Uredbi (EU) 2019/1700 zahtjev o preciznosti

mozZe se ispuniti kombiniranjem mikropodataka koji se odnose na najvise tri

uzastopne godine promatranja.

Dio B: Razdoblja prikupljanja podataka za podrucja s nekoliko periodi¢nosti

Za podrucje radne snage:

Skupina: Godina prikupljanja podataka
pokral:a/ ozn | 2029. 2030. 2031. 2032. 2033. 2034. 2035. 2036.
aka

LFQ/tromjes | Svako | Svako | Svako | Svako | Svako | Svako | Svako | Svako

ecno tromjese|tromjese|tromjese tromjese |tromjese|tromjese|tromjese|tromjese
éje éje ¢je éje ¢je ¢je éje éje

EFY/ godisnj | 5 X X X X X X X

LF2YA/ X X X X



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=CELEX%3A02020R0256-20231226#E0002
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Skupina:
pokrata/ozn
aka

Godina prikupljanja podataka

2029.

2030.

2031. | 2032. | 2033. | 2034.

203s.

2036.

,,Razlozi
migracije” i
,;odredbe o
radnom
vremenu”’

LF2YB/
»Sudjelovanj
eu
formalnom 1
neformalnom
obrazovanju
i
osposobljava
nju (12
mjeseci)”,
,invaliditet 1
ostali
elementi
europskog
minimalnog
modula
zdravlja” i
,,elementi
europskog
minimalnog
modula
zdravlja”

LF8YA/
Polozaj
migranata 1
njihovih
izravnih
potomaka na
trziStu rada

LF8YB/
Sudjelovanje
u
mirovinskom
sustavu 1 na
trziStu rada

LF8YC/
,,Mladi na
trziStu rada”
1,,0brazovno
postignuce —
pojedinosti,
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Skupina:
pokrata/ozn
aka

Godina prikupljanja podataka

2029.

2030.

2031.

2032.

2033.

2034.

203s.

2036.

ukljucujuéi
prekid ili
napustanje
obrazovanja”

LF8YD/
Uskladivanje
poslovnog i
obiteljskog
zivota

LF8YE /
Organizacija
rada i
odredbe o
radnom
vremenu

LF8YF /
Nesrecée na
radu 1
zdravstveni
problemi
povezani s
radom

LFAH2030 /
Ad hoc tema
(definirat ¢e

se u kasnijoj
fazi)

LFAH2034 /
Ad hoc tema
(definirat ¢e

se u kasnijoj
fazi)
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Za podrucje dohotka i Zivotnih uvjeta:

Skupina: pokrata/oznaka

Godina prikupljanja podataka

2029.

2030.(2031.({2032.|2033.|2034.

203S.

2036.

ILCY/godisnje

X X X X X

X

ILC3YA/Djeca

X X

ILC3YB/Zdravlje

ILC3YC / Trziste rada i stanovanje

ILC6YA / Kvaliteta zivota

ILC6YB / Medugeneracijski prijenos
nepovoljnog polozaja i stambenih
poteskoca

ILC6YC / Pristup uslugama

ILC6YD / PrezaduZenost, potroSnja i
bogatstvo

ILCAH2029 / ad hoc tema

Dostupnost stanovanja i integracija
usluga

ILCAH2031 / Ad hoc tema (definirat
¢e se u kasnijoj fazi)

ILCAH2033 / Ad hoc tema (definirat
¢e se u kasnijoj fazi)

ILCAH2035 / Ad hoc tema (definirat
¢e se u kasnijoj fazi)
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Grupiranje detaljnih tema za prikupljanje podataka s nekoliko periodi¢nosti u skladu s

PRILOG II.

¢lankom 2. stavkom 2.

Grupiranje detaljnih tema za podrucje radne snage:

Skupine )
(pokrate) Detaljne teme
LFQ Informacije o prikupljanju podataka

Identifikacija

Ponderi

Znacajke intervjua

Lokacija

Demografija

Drzavljanstvo i migrantsko podrijetlo

Boravak u zemlji

Polozaj u glavnoj aktivnosti (prema vlastitoj percepciji)

Osnovne znacajke posla

PoloZaj u zaposlenju

Trajanje ugovora

Status punog ili nepunog radnog vremena — razlog

Radno mjesto

Trazenje zaposlenja

Spremnost na rad

RaspoloZivost

Dodatno ili viSestruko zaposlenje

Podzaposlenost

Pocetak radnog odnosa

Kontinuitet i prekidi u karijeri

Sati rada

Dohodak od naknada za nezaposlenost

Razina postignutog obrazovanja
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Sudjelovanje u formalnom i neformalnom obrazovanju i osposobljavanju (4
tjedna)

LFY

Ponderi

Sastav kucanstva

Sastav kuc¢anstva — dodatne posebne pojedinosti

Pojedinosti ugovora

Ovisna samozaposlenost

Nadzorne odgovornosti

Veli¢ina poduzeca

Rad kod kuce

Trazenje drugog zaposlenja

Potrebe za skrbi

Nacin pronalaska zaposlenja

Osnovne znacCajke prethodnog zaposlenja

Dohodak od rada

Obrazovno postignu¢e — pojedinosti, ukljuCuju¢i prekid ili napustanje
obrazovanja

LF2YA

Razlog migracije

Odredbe o radnom vremenu

LF2YB

Elementi europskog minimalnog modula zdravlja

Invaliditet i ostali elementi europskog minimalnog modula zdravlja

Sudjelovanje u formalnom i1 neformalnom obrazovanju i osposobljavanju (12
mjeseci)

LF8YA

PoloZaj migranata i njihovih izravnih potomaka na trziStu rada

LF8YB

Sudjelovanje u mirovinskom sustavu i na trzistu rada

LF8YC

Mladi na trziStu rada

Obrazovno postignu¢e — pojedinosti, ukljucuju¢i prekid ili napustanje
obrazovanja

LF8YD

Uskladivanje poslovnog i obiteljskog Zivota

LF8YE

Organizacija rada i1 odredbe o radnom vremenu

LFS8YF

Nesrece na radu 1 drugi zdravstveni problemi povezani s radom
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Grupiranje detaljnih tema za podrucje dohotka i Zivotnih uvjeta:

Skupine Detaljne teme

(pokrate)

ILCY Informacije o prikupljanju podataka
Identifikacija
Ponderi

Znacajke intervjua

Lokacija

Demografija

Drzavljanstvo i migrantsko podrijetlo

Sastav kucanstva

Sastav kucanstva — dodatne posebne pojedinosti

Trajanje boravka u zemlji

Europski minimalni modul zdravlja

Pristup zdravstvenoj skrbi

Polozaj u glavnoj aktivnosti (prema vlastitoj percepciji)

Osnovne znacajke posla

Trajanje ugovora

Detaljna situacija na trzistu rada

Nadzorne odgovornosti

Prethodno radno iskustvo

Kalendar aktivnosti

Sati rada

Razina postignutog obrazovanja

Sudjelovanje u programima formalnog obrazovanja (trenutacno)

Kwvaliteta zivota

Materijalna oskudica

Glavne znacajke stanovanja

TroSkovi stanovanja, ukljuujuci smanjene troSkove rezija

Skrb za djecu

Dohodak od rada
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Dohodak od socijalnih transfera

Dohodak od mirovina

Ostali dohoci, ukljucujuc¢i dohodak od imovine, kapitala i nov€anih transfera
medu kucanstvima

Stvarno placeni porezi i doprinosi nakon umanjenja

Ukupan godisnji dohodak na razini osoba i kucanstava

Dospjele neplacene obveze

ILC3YA

Oskudica koja posebno pogada djecu

Zdravlje djece

Pristup zdravstvenoj skrbi (djeca)

ILC3YB

Pojedinosti o zdravstvenom statusu 1 invaliditetu

Zdravstvena skrb

Zdravstvene odrednice

ILC3YC

Polozaj u zaposlenju

Znacajke posla

Obrazovno postignuée — pojedinosti, ukljucuju¢i prekid ili napusStanje
obrazovanja

Pojedinosti o uvjetima stanovanja, ukljuc¢ujué¢i oskudicu i imputiranu najamninu

Zivotna okolina

ILC6YA

DruStveno 1 kulturno sudjelovanje

Blagostanje

ILC6YB

Stambene poteskoce (ukljucujuci poteskoce s unajmljivanjem) i razlozi

Medugeneracijski prijenos prednosti i nepovoljnog polozaja

ILC6YC

Upotreba usluga, ukljucujuéi usluge skrbi i usluge za neovisan Zivot

Cjenovna pristupacnost usluga

Nezadovoljene potrebe i razlozi

ILC6YD

Prezaduzenost, ukljucujuci razloge

Elementi bogatstva, ukljucujuéi vlasnistvo nad stambenim prostorom

Elementi potrosnje

Procjena vlastitih potreba

HR
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