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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS
Priekslikuma pamatojums un merki

Ka paredz&ts Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 214. panta 5. punkta, S§is
priekslikums paredz izveidot Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa sistemu, lai
Eiropas brivpratigie var€tu sniegt kopigu ieguldijjumu humanas palidzibas pasakumos. Ta
merkis i praktiski atspogulot Savienibas humanas veértibas un solidariz€ties ar grutibas
nonakusajiem, sekmgjot efektivu un pamanamu Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas
korpusu, kas palidz nostiprinat Savienibas sp&ju reagét uz humanitarajam kriz€m un attistit
reagéSanas un parvaréSanas spéjas riskiem paklautajas vai katastrofu skartajas treSo valstu
kopienas.

Savienibai ir janodro§ina pienaciga humana palidziba, reagéjot uz arvien biezakajam un
apmeros lielakajam humanitarajam krizém, kas ietver gan dabas katastrofas, gan cilvéka
izraisttas krizes. Labi sagatavoti brivpratigie var uzlabot Savienibas sp€jas risinat §is papildu
humanas palidzibas vajadzibas.

Sekmigak mobiliz€jot Eirropas iedzivotajus, kas piekrit biit par brivpratigajiem, varétu tikt
sekm@ts arT pozitivs Savienibas t€ls pasaulé un veicinata interese par Eiropas [imena humanas
palidzibas atbalsta projektiem. Kam@r daudzds jomas brivpratiga darba izmantojums
palielinas, Savienibas iedzivotaju solidaritati ar treSo valstu iedzivotajiem, kuri cietusi cilvéka
izraisttds kriz€s vai dabas katastrofas, v€l butu iesp€jams ieverojami attistit. Eiropas
iedzivotaji uzskata, ka humana palidziba ir joma, kurd brivpratigajam darbam ir vislielaka
ietekme, un pauz ieverojamu atbalstu Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa
izveidei. Lielaka dala Eiropas iedzivotaju ir paudusi arT parliecinoSu atbalstu Savienibas
humanas palidzibas sniegSanas pasakumiem. Tomér bitu jaturpina uzlabot komunikaciju ar
Eiropas iedzivotajiem, palielinot informétibu par Savienibas humano palidzibu un veicinot tas
pamanamibu’.

Sis priekslikums balstas uz 2010. gada pazinojumu “Ka ar brivpratigo darbu paust ES
iedzivotaju solidaritati: pirmas pardomas par Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas
korpusu™. Pazinojuma i noraditi ievirzes principi, trikumi un priek§nosacTjumi pozitiva
ieguldijuma doSanai Savienibas humanas palidzibas darba. Lai parbauditu dazas no shémas
iespgjamam iezimém, tika Tstenoti vairaki izm€ginajuma projekti, kuros gutas atzinas ir
nemtas véra Saja priek§likuma.

Padome® un Eiropas Parlaments* ir paudusi spécigu atbalstu 3ai iniciativai, atkartoti noradot

uz Savienibas svarigo lomu brivpratigd darba veicinasana un izcelot atseviskus bitiskakos
korpusa komponentus.

Standard Eurobarometer 73/2010, Special Eurobarometer 343/2010 un Special FEurobarometer
384/2012.

2 COM(2010) 683.

Padomes 2011. gada 25. maija secinajumi par Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusu.

Eiropas Parlamenta 2011. gada 9. maija rakstiska deklaracija 25/2011.
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Sis priekslikums palidzetu sasniegt Savienibas arpolitikas mérkus un jo ipasi Savienibas
humanas palidzbas mérkus: nosargat dzivibu, noverst un atvieglot cilvéku cieSanas un
aizsargat cilvéka cienu. PriekSlikums nostiprinatu treSo valstu kopienam sniegtas palidzibas
pozitivo ietekmi un brivpratigo darba ietekmi uz pasiem brivpratigajiem. Turklat zinaSanas,
ko brivpratigie giis gan macibu kursos, gan neformala cela, biis nozimigs ieguldjums
cilvékkapitala, kas uzlabotu vinu nodarbinatibas iesp&jas globalas ekonomikas apstaklos un
tadgjadi palidz€tu sasniegt strat€gijas “Eiropa 2020 gudras, ilgtsp&jigas un ieklaujosas
izaugsmes merkus.

Atbilstiba paréjiem Savienibas politikas virzienie m un me rkiem

IpaSa uzmaniba ir veltita tam, lai nodro§inatu Brivpratigo humanas palidzibas korpusa darbibu
cieSu koordinaciju ar Savienibas humanas palidzibas politiku un pasakumiem, kuri tiek
istenoti ES arpolitikas ietvaros, jo ipaSi attistibas sadarbibas joma. Kaut ari Brivpratigo
humanas palidzibas korpuss ir veérsts uz Savienibas humanas palidzibas mérku sasniegSanu,
tam biitu jadod ieguldjjums ar1 tadas Savienibas iekSpolitikas jomas ka izglitiba, jaunatne un
aktivs pilsoniskums.

Brivpratigo humanas palidzibas korpuss darbosies tajas jomas, kuras nav ietvertas esosajas
Eiropas programmas, pieméram, Eiropas Brivpratigo dienesta. Mingtais dienests darbojas
galvenokart Eiropa, un ta darbibas ir verstas uz jauniesu (Iidz 30 gadu vecumam) iesaisti, lai
Savieniba veicinatu socialo koh€ziju un savstarp&ju sapratni, tacu $1s darbibas nav balstttas uz
humanas palidzibas principiem. Brivpratigo humanas palidzibas korpusa merki, ta
kompetences joma un darbibas atbilst pasajam humanas palidzibas pasakumu un operaciju
vajadzibam.

2. APSPRIESANAS AR IEINTERESETAJAM PERSONAM UN IETEKMES
NOVERTEJUMA REZULTATI

Kops ES Konstitucionala liguma projekta ietverta pirma priekSlikuma par Brivpratigo
humanas palidzibas korpusu ir veikti divi argji parskati 2006. un 2010. gada un vairakas
apspriedes ar plasu ieintereséto personu loku. Mérkis bija novertet pasreiz€jo situaciju saistiba
ar brivpratigo darbu humanas palidzibas joma, apzinat trtkumus un problEmjautajumus un
noteikt mérkus un prioritaras ricibas jomas.

Ar ieinteres€tajam personam, tostarp galvenajam humanas palidzibas organizacijam (N VO,
Sarkana Krusta un Sarkana Pusméness biedribam, ANO agentliram), visparéjam brivpratigo
organizacijam, individualiem brivpratigajiem, dalibvalstu parstavjiem un citiem attiecigajiem
dalibniekiem, apspriesanas notika divas speciali rikotas konferencés® un sabiedriskaja
apsprieSana internetd. Papildus tam dazadus jautajumus saistiba ar Brivpratigo humanas
palidzibas korpusu dalibvalstis apsprieda Padomes Humanas palidzibas un partikas palidzibas
jautajumu darba grupa®. ApsprieSana ietvéra ari atklitu interneta forumu par korpusa

tika atzits variants “ES palidzibas brivpratigie” (EU Aid Volunteers), kas turpmak teksta

3 2010. gada Brisele un 2011. gada Budapesta, kur aktivi piedalijas vairak neka 150 ieinteres&tas

organizacijas.
6 COHAFA.
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izmantots, lai apzZim&€tu gan pasu iniciativu, gan brivpratigos, kuri tiks nosiititi darba humanas
palidzibas operacijas.

Tika sagatavots ietekmes novert€juma zinojums, kura izskatiti politikas varianti un to
iespgjama ietekme. Saja procesa piedalijas ietekmes novértéjuma vadibas grupa, kura bija
iesaistiti attiecigiec Komisijas dienesti’, un ietekmes novértgjuma tika izmantoti argjas
priekSizpétes rezultati Ir pemtas vera atzinas un secingjumi, kas izriet€ja no diviem
semindriem ar projektu koordinatoru dalibu®.

Visas ieinteres€to personu piezimes tika rOpigi izskatitas un ir atspogulotas ietekmes
novertéjuma zinojuma.

Ietekmes noverte jums

Galvenas apzinatas problémas ir $adas:

(1) nav strukturétas ES Iimena pieejas brivpratigajam darbam;

2) vaja pamanamiba ES humanas palidzibas pasakumiem un solidaritatei ar griitibas
nonakusajiem;

3) dalibvalstu vidii nav konsekventu apzinaSanas un atlases mehanismu;

“4) trukst brivpratigo, kas ir kvalificéti stradat humanas palidzibas joma;

(5) trukumi humanas palidzibas papildu jaudu nodro§inaSana;

(6) vajas uznemoso valstu organizaciju spéjas.

Ietekmes novértéjuma izskatjja vairakus politikas variantus, kas izriet no dazadu elementu un
parvaldibas veida kombinacijam.

1. politikas variants, kas ietver 1) brivpratigo apzinaSanas, atlases un apmacibas standartu
izstradi un 2) nosiitoSo organizaciju sertifikacijas mehanismu izstradi.

2. politikas variants, kas ietver 1. varianta elementus plus 3) atbalstu ES humanas palidzibas
joma stradajoso brivpratigo apmacibai, 4) ES kvalificéto brivpratigo registra izveidi,
5)standartu un sertifikdcijas mehanisma izstradi brivpratigo parvaldibai uznemosajas
organizacijas.

3. politikas variants, kas ietver visus 2. varianta elementus plus 6) atbalstu ES brivpratigo
nosiit¥anai, 7) spgju attistiSsanu arpussavienibas uzpemosajas organizacijas, 8) ES humanas
palidzibas brivpratigo tikla izveidi. Sis variants tiktu Sstenots partneriba ar humanas palidzibas
organizacijam, kuru zina biitu brivpratigo apzinasana, atlase un nositiana.

4. politikas variants, kas ietver visus 3. varianta elementus, kurus isteno Eiropas Komisija,
izmantojot tiesas parvaldibas modeli.

SG, SJ, BUDG GD, DEVCO GD, FPIS, EADD, EAC GD, EACEA, EMPL GD, ELARG GD.
Brisele 2011. gada decembr un 2012. gada jlinija tika organizeti divi kapitalizacijas seminari, kurus
apmeklgja vairak neka 70 dalibnieki.
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Pamatojoties uz iespéjamas ekonomiskas, socialas un vides ieteckmes novertg§jumu, ka
efektivakais un racionalakais apzinato problému risinajums tika ieteikts 3. politikas variants.

3. PRIEKSLIKUMA JURIDISKIE ASPEKTI

Saja priekslikuma ir noteiktas ES palidzibas brivpratigo darbibas procediras un noteikumi, ka
paredzets Liguma 214. panta 5. punkta. PriekSlikuma ir ieve€rota veicino$a pieeja, untas ietver
vienigi regulas stenoSanai nepiecieSamos pamatelementus, tostarp nosakot tas visparigos un
darbibas merkus, principus un paredz&tos pasakumus, finansialas palidzibas noteikumus un
visparigos 1stenosanas noteikumus.

PrieksSlikuma i ieveéroti humanas palidzibas principi (4. pants) un Eiropas konsensa par
humano palidzibu humanas palidzibas definicija’. Papildus reagg$anai krizes situdcijas
priekslikums attiecas arT uz katastrofu noverSanas, sagatavotibas un atjaunos$anas operacijam,
ka arT humanas palidzibas pasakumiem, kuru mérkis ir palielinat viet€jo kopienu reagéSanas
sp€jas un attistit to sp&ju parvaret krizes.

PrickSlikuma galvenie elementi ir ES palidzibas brivpratigajiem uzticamie daZadie
pasakumi, kuriem var asignét finansialo palidzibu un kurus dazadi palidzibas sanémeéji var
istenot, pamatojoties uz Komisijjas gada darba programmu (21. pants). Saskana ar Padomes
Regulu (EK) Nr.58/2003'° Komisija ir paredzéjusi programmu parvaldibu delegét
izpildagentirai.

Priekslikuma ir paredz€ti turpmak minétie pasakumu veidi.

— Standarti attiectba wuz brivpratigajiem kandidatiem un ES palidzbas
brivpratigajiem (9. pants)

Komisija izstradas standartus, kas biis par pamatu politikas satvaram un obligatajam
prasibam, lai nodroSinatu brivpratigo kandidatu efektivu, racionalu un saskanotu atlasi un
sagatavosanu un ES palidzibas brivpratigo nosutisanu un parvaldibu, kas ir §i iniciativas
galvenas darbibas. Sie standarti nodro§inas pienacigas riipibas ievéro$anu un attieksies jo
pasi uz nosuto$o un uznemoSo organizaciju pienakumiem, minimalajam prasibam attiecba
uz uzturéSanas, izmitinaSanas un citu attiecigo izdevumu segSanu, apdro$inasanu un citiem
butiskiem aspektiem.

- Sertifikacija (10. pants)

Nosiito§ajam organizacijam, kas vélas atlasit, sagatavot un nosiitit ES palidzibas brivpratigos,
bus jabut sertificetam, ka tas atbilst min€tajiem standartiem. Tam bis jaatbilst dazadam
atbilstibas prasibam un jaiziet diferencéta sertifikacijas procediira (tiks noteikta istenoSanas
tiesibu aktos), nemot vera organizacijas veidu un statusu (pieméram, dalibvalstu valsts
struktiras vai NVO). Pretendet varés ar1 humanas palidzibas joma stradajosas civilas
aizsardzibas un attistibas sadarbibas strukturas. Tiks izveidots diferencéts sertifikacijas
mehanisms attieciba uz atbilstigajam uznemosajam organizacijam. Kaut ar privati uzgémumi
nevar pretendét ne uz nosuto$as, ne uzpemos$as organizacijas statusu, tie var tikt iesaistiti
projektos un Iidzfinansét dalu no brivpratigo izmaksam, tadgadi veicinot uzpeémumu

’ OV C 25,2008., 1. Ipp.
10 OV L 11,2003, 1. Ipp.
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brivpratigo kustibu, uz ko mudinats pazinojuma “Atjaunota ES stratégija 2011.-2014. gadam
attiecba uz korporativo socialo atbildbu”'".

1 COM(2011) 681 galiga redakcija.
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— Brivpratigo kandidatu apzinasana un atlase (11. pants)

ES palidzibas brivpratigajos var iesaistities gan Savienibas pilsoni, gan valstspiederigie, kas
pastavigi likumigi uzturas ES. Ievérojot noligumus, kas min€ti23. panta 1. punkta, pieteikties,
lai klatu par ES palidzibas brivpratigajiem, var kandidatvalstu, potencialo kandidatvalstu un
Eiropas kaiminattiecibu politikas partnervalstu pilsoni.

Pamatojoties uz gada darba programmu, Komisija izsludinas uz sertificétajam nosiitoSajam
organizacijam verstus konkursus brivpratigo kandidatu apzinaSanai un atlasei. Nosutosas
organizacijas, kuram So konkursu rezultata bis pieskirtas I[igumslégSanas tiesibas, apzinas un
atlasis apmacamos brivpratigos péc tam, kad nosiitosas vai uznemosas organizacijas vai citas
attiecigas struktiiras bis novertejusas treSo valstu vajadzibas.

— Apmaciba un sagatavoSanas pasakumi pirms nosiiti§anas (12. pants)

Atlasttie brivpratigie kandidati izies speciali pielagotu apmacibu, npemot vera vinu iepriek$€jo
pieredzi. Macibu programmu organizés Komisija, un to 1stenos organizacijas ar pasu pieredzi
apmacibas joma. Turklat brivpratigie kandidati apmacibas ietvaros un atkariba no vinu
apmacias vajadzibam var€s git praktisku pieredzi ar prakses vietu palidzibu vai citiem
istermina sagatavoSanas pasakumiem pirms nosit®anas, ko organiz€s sertific€tas nosiitosas
organizacijas.

— ES palidzibas brivpratigo registrs (13. pants)

Bitu janoverte brivpratigo kandidatu gataviba nostut®anai uz tresam valstim. Ja vert€§jums ir
pozitivs, vini bitu jaieklauj Komisijas parvaldita registra ar ES palidzibas brivpratigajiem,
kuri ir pieméroti nosttiSanai darba. Registra ieklaus arT jau nosiititos brivpratigos, kuri
turpmak vélas pretendét uz veél kadu nositjumu.

— ES pahidzibas brivpratigo nosiitiSana darba uz treSam valstim (14. pants)

Pamatojoties uz gada darba programmu, Komisija izsludinas uz sertificétajam nosiitoSajam
organizacijam verstus konkursus ES palidzibas brivpratigo nosiitiSanai darba. Nosiitosas
organizacijas, kuram So konkursu rezultata bius pieskirtas ligumslégSanas tiesibas, vares
registra izveleties brivpratigos un nositit vinus uz uzpemosajam organizacijam. Ari Komisija
varés nositit registra ieklautos brivpratigos uz Komisijas humanas palidzibas viet€jiem
birojiem vai darbam reagglanas operacijas tre$as valstls, izmantojot Arkartas reageSanas
centru'?, kas veicina efektivaku Savienibas reagésanu uz katastrofim. Konkrétie nositjjuma
noteikumi tiks noteikti [iguma starp nostitoSo organizaciju un brivpratigo.

Izveidots ar LEmumu X/XX par Savienibas civilas aizsardzibas mehanismu.
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— UznemoS$o organizaciju spéju attistiSana (15. pants)

Ar So pasakumu Komisija var atbalstit uznemoSo organizaciju sp€ju attistiSanas pasakumus,
lai nodroSinatu ES palidzibas brivpratigo efektivu parvaldibu un vigu darba paliekoSu ietekmi,
tostarp sekméjot viet€jo brivpratiga darba kustibu.

- ES palidzibas brivpratigo tikls (16. pants)

Sis pasakums paredz izveidot ES palidzibas brivpratigo tiklu, ko parvaldis Komisija. Tikla
ietilps ES palidzibas brivpratigie, un tas veicinas savstarpjos sakarus, ka ar1 kalpos pasiem
pasakumiem, jo 1asi ar daliSanos zinasanas un informacijas izplatiSanu. Ar So tiklu tiks
atbalstiti aritadi pasakumi ka seminari, darbseminari un bijuso brivpratigo pasakumi.

— Komunikacija, informétibas veicinaSana un pamanamiba (17. pants)

Ar So pasakumu tiks atbalstiti sabiedribas informe&Sanas, komunikacijas un informétibas
veicinas§anas pasakumi, lai popularizétu ES palidzibas brivpratigo iniciativu un veicinatu
brivpratigo darbu humanas palidzibas joma. Komisija izstradas inform&Sanas un
komunikacijas ricibas planu, ko istenos visi palidzibas sanéméji, jo 1Ppasi nosiitosas un
uznemosas organizacijas.

Komisija ir pilnvarota attieciba uz daziem pasakumiem piepemt noteikumus ar delegetiem
aktiem (ka paredzets 25. pantd) par standartiem un raditaju grozijumiem attieciba uz darbibas
mérkiem vai ar IstenoSanas aktiem (24. pants), tostarp par sertifikacijas mehanismu un
macibu programmas noteikumiem.

Juridiskais pamats

Sa priekslikuma juridiskais pamats ir Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 214. panta
5. punkts.

Subsidiaritates princips

Nemot vera, ka tas, ka Savieniba izveido ES palidzibas brivpratigo iniciativu, ir paredzEts
konkreta ar Ligumu noteikta juridiskaja pamata, subsidiaritates principu nepiemeéro.
Proporcionalitates princips

Ar priekslikumu tiek noversti esoSajas brivpratiga darba shémas apzinatie trukumi, un taja
paredz€ts vienigi mérku sasniegSanai nepiecieSamais.

Administrativais slogs, kas biitu jauznemas Savienibai, ir ierobezots, un nodroSina vajadzigos
priek§Snosacjumus brivpratigo nosiitiSanai darba humanas palidzibas operacijas, ietverot
standartu izstradi, sertifikacijas mehanismu, macibu programmu un apmacito brivpratigo
registru. Galvenos pasakumus saistiba ar ES palidzibas brivpratigajiem attieciba uz
brivpratigo apzinasanu, atlasi, sagatavoSanu un nostt®anu decentraliz€ti istenos nosiitosas un
uznemos$as organizacijas. Turklat Komisija ir paredz&jusi programmu parvaldibu deleget
izpildagentirai.

Juridiska instrumenta izvéle

Eiropas Parlamenta un Padomes regulas priekslikums.
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4. IETEKME UZBUDZETU

Komisijas pazinojuma “BudZets stratégijai “Eiropa 2020””!* Eiropas Brivpratigo humanas
palidzibas korpusa izveidei (ES palidzibas brivpratigie) ir paredz€tas budZeta saistibu
apropriacijas 239,1 miljona euro apméra pasreizgjas cenas.

13 COM(2011) 500 galiga redakcija.
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2012/0245 (COD)
Priek$likums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA
ar ko izveido Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusu

ES palidzibas brvpratigie

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot vera Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo 1pasi ta 214. panta 5. punktu,

nemot vera Eiropas Komisijas priek§likumu,

apspriedusies ar Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaju,

péc legislativa akta projekta nostitiSanas valstu parlamentiem,

saskana ar parasto likumdoSanas procediiruy,

ta ka:

(1)

)

€)

(4)

Solidaritate ir viena no Savienibas pamatvertibam, un bitu iesp&ams pilnveidot
veidus, kados Savienibas iedzivotaji pauz solidaritati ar treSo valstu iedzivotajiem,
kurus var skart vai ir skarusas cilveka izraisttas krizes vai dabas katastrofas.

Brivpratigais darbs ir solidaritates konkréta un uzskatama izpausme, kas individiem
dod iespgju veltit savas zinasSanas, prasmes un laiku, kalpojot lidzcilvékiem bez
primara mérka gt finansialu labumu.

Savienibas redz&jums humanas palidzibas joma, tostarp konkretiz€jot kop&o merki,
principus, paraugpraksi un vienotu Savienibas humanas palidzibas sniegSanas sistemu,
ir izklastits pazinojuma “Eiropas konsenss par humano palidzibu™'®. Eiropas konsensa
ir uzsvérta Savienibas stingra apnemSanas ieverot humanas palidzibas
pamatprincipus — cilvécbu, neitralitati, objektivitati un neatkaribu. Eiropas
Brivpratigo humanas palidzibas korpusa (turpmak “ES palidzibas brivpratigie” (EU
Aid Volunteers)) pasakumos biitu javadas péc Eiropas konsensa par humano palidzibu.

Savienibas humano palidzibu sniedz situacijas, kad tiek izmantoti citi ar attistibas
sadarbibu, krizu parvaréSanu un civilo aizsardzibu saistiti instrumenti. ES palidzibas
brivpratigajiem sava darba biitu janodroSina saskanotba un papildinamiba ar
attiecigajam politikas jomam un instrumentiem, lai Sie instrumenti tiktu izmantoti péc
iespgjas efektivi, lidztekus sistematiski veicinot humanas palidzibas principu
ievérosanu un ilgtermina attistibas mérku sasniegSanu. ES palidzibas brivpratigo

OV C 25, 2008., 1. Ipp.
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)

(6)

(7

(8)

©)
(10)

pasakumos butu jacenSas nodroSinat sinergiju ar Savienibas Civilas aizsardzibas
mehanismu, Arkartas reagéSanas centru, kas izveidots ar Lémumu XX/XXXX ! , un ar
EADD un ES delegacijam, lai Savienibas reagéana uz humanitarajam krizem tresas
valstis butu koordinéta.

Gadu gaita pasaules humanitaro krizu skaits, apmérs un sarezgitba ir ieverojami
palielinajuSies, kas humanas palidzibas sniedzgjiem nozimé arvien pieaugosu
nepiecieSamibu reagét efektivi, racionali un saskanoti un sniegt atbalstu vietgjam
kopienam, lai mazinatu to paklautibu riskiem un nostiprinatu to sp&ju parvarét
katastrofas.

Brivpratigie var uzlabot humanas palidzibas operaciju iedarbigumu un sekmét
humanas palidzibas sniegSanas profesionalizaciju, ja vini ir pienacigi atlastti, apmacti
un sagatavoti nosiitijumam, nodro§inot, ka viniem ir vajadzigas prasmes un lietpratiba,
lai iesp&jami efektivi palidzetu griitbas nonakusajiem.

Eiropa un visa pasaulg ir brivpratiga darba sheémas, kas verstas uz darbu tresas valstis.
Biezi tas ir valsts limena shémas, kas galvenokart vai pilniba verstas uz attistibas
projektiem. Tadgjadi ES palidzibas brivpratigo iniciativai biitu janovers dublésanas un
jarada virsvertiba, dodot brivpratigajiem iesp&ju sniegt kopigu ieguldjumu humanas
palidzibas operacijas, kas veicinatu aktivu pilsoniskumu FEiropas Savieniba, un
sekm@jot iniciativas pasakumos iesaistito 1istenoSanas organizaciju starptautisku
sadarbibu.

Humanas palidzibas brivpratigo darba paslaik i nenosegtas jomas, kuras ES
palidzibas brivpratigie varétu sniegt savu ieguldjumu, nodroSinot, ka pareiza profila
brivpratigie istaja bridi tiek nosiititi uz vajadzigo vietu. To var€tu panakt, jo 1pasi
nodro§inot humanas palidzibas brivpratigo apzinaSanas un atlases Eiropas limena
standartus, savstarp&ji saskanotus kriterijus brivpratigo apmicibai un sagatavosanai
pirms nositfjuma, uzlabotus registrus ar iesp&jamiem brivpratigajiem, kuri apzinati,
pamatojoties uz vietgjam vajadzibam, un iesp&jas brivpratigajiem sniegt ieguldjumu
humanas palidzibas operacijas ne tikai ar darbu nosttijuma, bet arT ar administrativo
atbalstu un brivpratigo darbu interneta vide '°.

Seviski svariga nozime biitu japieskir brivpratigo drosibai un aizsardzibai.

Savieniba humanas palidzibas operacijas Tsteno partnerba ar TstenoSanas
organizacijam. SIm organizacijam bitu jaiepem svariga loma ES palidzibas
brivpratigo iniciativas IstenoSana, lai nodroSinatu viet€jo dalibnieku atbildibu un
iniciativas pasakumu maksimalu izmantojumu. Savienibai biutu jo 1pasi jauztic
istenoSanas organizacijam ES palidzibas brivpratigo apzinasana, atlase, sagatavoSana
un nosiitiSana, ieveérojot Komisijas noteiktos standartus. Komisijai turklat biitu jabiit
iesp&jai attieciga gadjuma pasai nosutit darba pienacigi apmacitus un sagatavotus
brivpratigos.

V&l nav publicéts.
Komisijas Pazipojums COM(2010) 683 “Ka ar brivpratigo darbu paust ES iedzivotaju solidaritati:
pirmas pardomas par Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusu” (OV C 121, 2011., 59. Ipp.).
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(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

Privatiem uzp@mumiem var bt biitiska loma, un tie var dot ieguldijumu Savienibas
humanas palidzibas operacijas, jo ipasiar darba néméju brivpratigo darbu'’.

Brivpratigais darbs humanas palidzibas joma var palidzet iesaistit jaunieSus aktiva
dzive, veicinat vinu personisko izaugsmi un starpkultiiru izpratni un uzlabot vinu
prasmes un nodarbinatibas iesp&jas globalas ekonomikas apstaklos. Tadejadi tiktu dots
ieguldijums “Jaunatnes iesp&ju iniciativa”'® un vairaku citu svarigu Savienibas mérku
sasniegSana, piemeram, attiechba uz socialo integraciju, nodarbinatibu, aktivu
pilsoniskumu, izglitibu un prasmju attistidanu '’

Ievérojot Savienibas iesp€ju vienlidzibas un diskriminacias aizlieguma principus,
visiem Savienibas pilsopiem un pastavigajiem iedzivotdjiem neatkarigi no
nodarbos$anas un vecuma biitu jabut iesp&jai iesaistities ka aktiviem pilsoniem. Nemot
vera konkrétas problémas, ar ko saskaras humanas palidzibas joma, ES palidzibas
brivpratigo iniciativas dalibniekiem biitu jabut vecuma virs 18 gadiem.

Skaidrs juridiskais statuss i loti svarigs priekSnoteikums brivpratigo iesaistei darba
valstis arpus Savienibas. Brivpratigo nosiitjuma noteikumi biitu janosaka liguma,
ietverot brivpratigo aizsardzibas un droS$ibas standartus, nostitoSo un uzpemoso
organizaciju pienakumus, apdro§inaSanu un uzturéSanas, izmitinasanas un citu
attiecigo izdevumu segSanu. Brivpratigo nosiitiSanai uz tresam valstim butu jaizvirza
nosacijums par pienacigiem droSibas un aizsardzibas pasakumiem.

ES palidzibas brivpratigo iniciativai butu jaatbalsta treSo valstu vietgjas humanas
palidzibas organizacijas. Tas darbbam butu jauzlabo uznemoSo organizaciju sp&ja
risinat humanitaras krizes un profesionali parvaldit ES palidzibas brivpratigos, efektivi
izmantot vigu prasmes un lietpratibu un nodroSinat, ka brivpratigo ieguldjumam ir
palickosa ietekme uz vietejam kopienam, sniedzot palidzibu humanitaro krizu
skartajiem cilvékiem, kas ir Savienibas humanas palidzibas galigie saneémeji.

Sis regulas finansu noteikumi bitu japieméro no 2014. gada 1. janvara, jo tie attiecas
uz daudzgadu finanSu shému 2014.-2020. gadam. Finansialas palidzibas pieskirSana
butu jaisteno saskana ar Regulu Nr. xxx/2012%°, ko pieméro Eiropas Savienibas
visparéjam budzetam (Finansu regula). Nemot veéra ES palidzibas brivpratigo darbibas
Ppaso raksturu, ir lietderigi paredzet, ka finansialo palidzibu var pieskirt fiziskam
personam un publisko tiesibu un privattiesibu juridiskam personam. Svarigi ir arT
nodro§inat minétas regulas noteikumu iev€roSanu, jo T1paSi attiecba uz taja
paredzetajiem saimnieciskuma, lietderibas un efektivitates principiem.

Savienibas finan$u intereses biitu jaaizsarga, piemerojot samérigus pasakumus visa
izdevumu cikla, tostarp parkapumu noverSanu, atklaSanu un izmekleSanu, zaud@to,
nepamatoti izmaksato vai nepareizi izlietoto lidzeklu atgtiSanu un vajadzibas gadijuma
ar1sodus. Butu javeic atbilstigi pasakumi parkapumu un krap$anas novérSanai, ka ar1

Komisijas pazinojums “Atjaunota ES stratégija 2011.—2014. gadam attieciba uz korporativo socialo
atbildibu”, COM(2011) 681 galiga redakcija (OV C 37, 2012., 24. Ipp.).

Komisijas Pazinojums COM(2011) 933 (OV C 102, 2012., 35. Ipp.).

Komisijas Pazinojums COM(2011) 568 “ES politika un brivpratigais darbs: parrobezu brivpratiga darba
atziSana un veicinasana Eiropas Savienba” (OV C 335, 201 1., 19. Ipp.).

V&l nav publicéta.
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(18)

(19)

(20)

21

(22)

vajadzigie pasakumi zaud€to, nepamatoti izmaksato vai nepareizi izlietoto lidzeklu
atgliSanai saskapna ar Padomes 1995. gada 18. decembra Regulu (EK, Euratom)
Nr. 2988/95 par Eiropas Kopienu finansu interedu aizsardzibu?', Padomes 1996. gada
11. novembra Regulu (EK, Euratom) Nr.2185/96 par parbaudém un apskattm uz
vietas, ko Komisija veic, lai aizsargatu Eiropas Kopienu finanSu intereses pret
krapsanu un citim nelikumibam??, un Eiropas Parlamenta un Padomes 1999. gada
25. majja Regulu (EK) Nr. 1073/1999 par izmeklgsanu, ko veic Eiropas Birojs
krap3anas apkarosanai (OLAF)>*.

Pamatojoties uz sadarbibas noligumiem, biitu janodroSina dalibas iesp€ja treSam
valstim, jo 1pasi pievienoSanas valstim, kandidatvalstim, EBTA valsttim un Eiropas
kaiminattiectbu politikas partnervalstim.

Lai nodroSinatu pastavigas atgriezeniskas saites un uzlabojumu iesp&ju, Komisijai
saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 290. pantu biitu jadelege pilnvaras
pienemt aktus attieciba uz noteikumiem par ES palidzibas brivpratigo parvaldibas
standartiem un darbibas raditaju grozisanu. Ipasi svarigi, lai sagatavo$anas darba gaita
Komisija pienacigi apspriestos, tostarp ekspertu Iimeni. Komisijai, sagatavojot un
izstradajot delegetos aktus, butu janodro$ina vienlaiciga, savlaiciga un atbilstiga
attiecigo dokumentu nosiitisana Eiropas Parlamentam un Padomei.

Lai nodroSinatu vienadus §1 regulas istenoSanas nosacjumus, istenosanas pilnvaras
bitu japieskir Komisijai. Ss pilnvaras biitu jaizmanto saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes 2011. gada 16. februara Regulu (ES) Nr. 182/2011, ar ko nosaka normas
un visparigus principus par dalibvalstu kontroles mehanismiem, kuri attiecas uz
Komisijas Tsteno$anas pilnvaru izmanto$anu®*. Piepemot sertifikacijas mehanismu,
maciu programmu un iniciativas gada darba programmu, biitu jaizmanto parbaudes
procediira.

Saja regula ir ievérotas pamattiesibas un principi, kas atziti Eiropas Savienibas
Pamattiesibu harta.

Personas datu apstrade saskana ar So regulu tiek veikta vienigi nepiecieSamaja apjoma
un samerigi ar mérki nodrosinat ES palidzibas brivpratigo iniciativas pienacigu
darbbu. Uz Komisijas veikto personas datu apstradi attiecas Eiropas Parlamenta un
Padomes 2000. gada 18. decembra Regula (EK) Nr. 45/2001 par fizisku personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi Kopienas iestadés un strukttras un par
$adu datu brivu apriti*®. Uz Savieniba likumigi darbojosos Tstenosanas organizaciju

veikto  personas datu  apstradi  attiecas  personas datu  aizsardzibas
Direktiva 95/46/EK*°,

21
22
23
24
25
26

OV L 312, 1995., 1. Ipp.
OV L 292, 199., 2. Ipp.
OV L 136, 1999, 1. Ipp.
OV L 55,2011, 13. Ipp.
OV L8,2001., L. Ipp.
OV L 281, 1995., 31. Ipp.
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IR PIENEMUSI SO REGULU.

I nodala
Meérki, darbibas joma un definicijas

1. pants
PriekSmets

Ar So regulu izveido Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusu (turpmak “ES
palidzibas brivpratigie” (EU Aid Volunteers)), ko veido ka sisttmu Eiropas brivpratigo
kopigam ieguldjjumam Savienibas humanas palidzibas operacijas.

Saja regula ir noteikti ES palidzibas brivpratigo darbibas noteikumi un procediras un
finansialas palidzibas sniegSanas noteikumi.

2. pants
Darbibas joma
Siregula attiecas uz:
1. ES palidzibas brivpratigo nosiitiSanu darba humanas palidzibas operacijas tresas
valstis;
2. Savieniba veiktiem pasakumiem ar meérki atbalstit, veicinat un sagatavot ES

palidzibas brivpratigo nosiitisanu darba humanas palidzibas operacias;

3. Savienia un arpus tas veiktiem pasakumiem ar merki attistit treSo valstu uzpemoso
organizaciju sp&jas saistiba ar ES palidzibas brivpratigo parvaldibu.

3. pants
Merkis

ES palidzibas brivpratigo iniciativas mérkis ir praktiski atspogulot Savienibas humanas
veértbas un solidarizeties ar grutibas nonakuSajiem, sekmgjot efektivu un pamanamu ES
palidzibas brivpratigo iniciativu, kas palidz nostiprinat Savienibas spéju reagét uz
humanitarajam kriz€m un attistit reagéSanas un parvaréSanas sp&jas riskiem paklautajas vai
katastrofu skartajas treSo valstu kopienas.

4. pants
Visparigie principi

1. ES palidzibas brivpratigo pasakumus 7isteno, ievérojot humanas palidzibas
principus — cilvécibu, neitralitati, objektivitati un neatkaribu.

2. ES palidzibas brivpratigo pasakumos ievero viet€jo kopienu un uzpemoSo
organizaciju vajadzibas, un tiem butu jasekmé humanas palidzibas sniegSanas
profesionalizacija.
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Prioritate ir brivpratigo droSiba un aizsardziba.

ES palidzibas brivpratigie veicina kopigus pasakumus un dazadu valstu brivpratigo
iesaisti un atbalsta kopigus projektus un istenoSanas organizaciju starptautiskas
partneribas, ka noradits 10. panta.

5. pants
Definicijas

Saja regula pieméro $adas definicijas:

(a)

(b)

(©

(d)

(e)

“brivpratigais” ir persona, kas pec brivas gribas un motivacijas un bez primara mérka
gt finansialu labumu izvelas veikt darbu, kur§ dod labumu kopienai, pasam
brivpratigajam un sabiedribai kopuma;

“brivpratigais kandidats” ir atbilstiga persona 11.panta 1.punkta nozimé&, kas
pieteikusies dalibai ES palidzibas brivpratigo pasakumos;

“ES palidzibas brivpratigais” ir brivpratigais kandidats, kas ir atlasits, apmacits,
atzits par atbilstigu un registréts ka pieejams nosttjumam humanas palidzibas
operacijas tresas valstis;

“humana palidziba™ ir pasakumi un operacijas, lai nodroSinatu vajadzbam atbilstigu
arkartas palidzibu ar mérki nosargat dzivibu, noverst un atvieglot cilvéku cieSanas un
aizsargat cilvéka cienu cilvéka izraisttu krizu vai dabas katastrofu gadjuma. Ta
ietver palidzibas, seku likvidésanas un aizsardzibas operacijas humanitaras krizes
situacijas vai tulit pec tam, atbalsta pasakumus ar mérki ar nodroSinat pieklusanu
gritibas nonakusSajiem un veicinat palidzibas brivu plismu, ka arT pasakumus ar
merki nostiprinat sagatavotibu katastrofam un samazinat katastro fu risku, un stiprinat
parvaréSanas spéjas un sp&jutikt gala ar krizém un atgiities no tam;

“tre$a valsts™ ir arpussavienibas valsts, kura notiek d) apakSpunkta min&tie humanas
palidzibas pasakumi un operacijas.

6. pants
Savienibas ricibas saskanotiba un papildinamiba

Istenojot o regulu, nodro$ina saskanotibu ar citaim Savienibas argjas darbibas jomam
un citam attiecigajam Savienibas politikas jomam. Ipasu uzmanibu pievers tam, lai
pareja starp palidzibu, atjaunoSanu un attistibu notiktu gludi.

Komisija un dalibvalstis sadarbojas ar mérki uzlabot konsekvenci un saskanotibu
starp attiecigajam valstu brivpratigd darba shémam un ES palidzibas brivpratigo
pasakumiem.

Savienia veicina sadarbibu ar attiecigajam starptautiskajam organizacijam, jo ipasi

Apvienoto Naciju Organizaciju, un ar citiem ES palidzibas brivpratigo pasakumu
istenoSanas partneriem, kas darbojas humanas palidzibas joma.
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7. pants
Darbibas merki

ES palidzibas brivpratigajiem ir $adi darbibas merki.

(a)

(b)

(©

(d)

(e)

Palielinat un uzlabot Savienibas sp&ju sniegt humano palidzibu.
noslitito vai nosiitiSanai gatavo ES palidzibas brivpratigo skaits;
Savienibas sniegto humano palidzibu sanémuso cilvéku skaits.

Uzlabot humanas palidzibas joma stradajoSo brivpratigo prasmes un lietpratibu
un vinu darba apstak]us.

apmacito brivpratigo skaits un apmacibas kvalitate, vadoties pec atsauksmém
un apmierinatibas Iimena;

sertificéto nostitoSo organizaciju skaits, kuras pieméro ES palidzibas
brivpratigo nosiitBanas un parvaldibas standartus.

AttTstt uzpemoSo organizaciju sp€jas un veicinat brivpratigo darbu treSas
valstis.

sp&ju attistisanas pasakumu skaits un veids;

sp&ju attistiSanas pasakumos piedalijusos treso valstu darbinieku un brivpratigo
skaits.

Veicinat Savienibas humanas palidzibas vértibu pamanamibu.
zinaSanu [imenis par ES humano palidzibu ES palidzibas brivpratigo vidd;

informétibas Iimenis par ES palidzibas brivpratigajiem Savienibas
mérkauditorijas, iesaistito un palidzibu sapemoso treSo valstu kopienu un citu
humanas palidzibas sniedz&ju vidi.

Dalibvalstu liment palielinat brivpratiga darba saskanotibu un konsekvenci, lai
uzlabotu Savienibas pilsonu iespéjas piedalities humanas palidzibas pasakumos
un operacijas.

sertific€tu nosiitoSo organizaciju skaits;
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—  ES palidzibas brivpratigo parvaldibas standartu izplatiba un to parpemSana
citas brivpratiga darba shémas.

2. Raditajus, kas minéti 1. punkta a)-e)apakSpunkta, attiecigi izmanto darbibas
rezultatu uzraudzibai, novert€Sanai un parskatisanai Tie ir doti ievirzei, un tos var

grozit saskana ar 25. panta min€to procediiru, lai pemtu véra panakumu vertéSana
giito pieredzi.

IINODALA
ES PALIDZIBAS BRIVPRATIGO PASAKUMI

8. pants
ES palidzibas brivpratigo pasakumi

ES palidzibas brivpratigie isteno 3. un 7. panta min€tos mérkus ar $ada veida pasakumiem:

—  standartu izstrade un uzturéSana attieciba uz brivpratigajiem kandidatiem un
ES palidzibas brivpratigajiem;

— nosiitoSo un uzpemoSo organizaciju sertifikdcijas mehanisma izstrade un
uzturéSana;

—  brivpratigo kandidatu apzinasana un atlase;
— maciu programmas izveide un atbalsts macibam un prakses vietam;
—  ES palidzibas brivpratigo registra izveide, uzturé$ana un atjauninasana,

— ES palidzibas brivpratigo nosiitiSana darba humanas palidzibas pasakumos un
operacijas tresas valstis;

—  uzpemoSo organizaciju spéju attistiSana;
—  ES palidzibas brivpratigo tikla izveide un parvaldiba;
— komunikacija, informétibas veicina§ana un pamanamiba;
—  pakartotas darbibas, kas veicina ES palidzibas brivpratigo iniciativas
parskatatbildibu, parredzamibu un efektivitati.
9. pants
Standarti attiectba uz brivpratigajiem kandidatiem un ES palidzibas brivpratigajiem

1. Komisija saskapa ar 25.pantu pienem delegétos aktus, lai noteiktu standartus
attieciba uz:

(a) brivpratigo kandidatu apzinasanu, atlasi un sagatavoSanu nosiitiSanai darba
humanas palidzibas operacijas;

(b) ES palidzibas brivpratigo parvaldibu un nosiitiSanu darba tresas valstis.
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Sie standarti nodro§ina pienacigas riipibas ievérosanu un attiecas jo ipasi uz nosiito$o
un uzpemoSo organizaciju pienakumiem, minimalajam prasbam attiecba uz
uzturéSanas, izmitinasanas un citu attiecigo izdevumu segSanu, apdro§inasanu,
dro$ibas procediiram un citiem butiskiem aspektiem.

10. pants
Sertifikacija

Komisija izveido sertifikacijas mehanismu, kas nodroSina, ka nosiito$as organizacijas
ievero 9. panta min&tos standartus, un diferenc€tu sertifikacijas mehanismu attieciba
Uz uzgemosajam organizacijam.

Nostito§as organizacijas var pretendét uz sertifikaciju, ja tas darbojas humanas
palidzibas joma, ka definéts 5. panta d) apakSpunkta, un pieder pie kadas no sadam
kategoryjam:

(a) nevalstiskas bezpelnas organizacijas, kas dibinatas saskana ar kadas dalibvalsts
tiestbu aktiem, un kuru galvena mitne ir Savienibas teritorija;

(b) Starptautiska Sarkana Krusta komiteja (/CRC) un Starptautiska valstu Sarkana
Krusta un Sarkana Pusméness biedribu federacija;

(c) publisko tiesibu subjekti, kuru regulgjumu nosaka kadas dalibvalsts tiesibu
akti.

Uz sertifikaciju var pretend€t ar1 23. pantd minétajas valstis dibinatas nevalstiskas
bezpelnas organizacijas un publisko tiesbu subjekti, ieverojot minétaja panta
paredz€tos nosacijumus un taja min€tos noligumus.

TreSo wvalstu organizacijas, kas ievéro 9.panta 1.punkta b) apakSpunkta min€tos
standartus, var pretendét uz uznemosas organizacijas statusu, ja tas darbojas humanas
palidzibas joma, ka definéts 5. panta d) apakSpunkta, un pieder pie kadas no $adam
kategorijam:

(a) nevalstiskas bezpelpas organizacijas, kas darbojas vai dibinatas tresa valsti
saskana ar attiecigaja valsti speka esoSajiem tiesibu aktiem;

(b) publisko tiesibu subjekti, kuru reguléjumu nosaka kadas tresas valsts tiesibu
akti;

(c) starptautiskas agentliras un organizacijas.

Neskarot 2. un 3. punkta paredzetas prasibas, nostitosas un uznemosas organizacijas
var Tstenot ES palidzibas brivpratigo pasakumus kopa ar privatam uz pelpu
orientétam organizacijam.

Sertifikacijas mehanismu darbibu un kartibu nosaka, pienemot IstenoSanas aktus
saskana ar 24. panta 2. punktad min&to procediiru.
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11. pants
Brivpratigo kandidatu apzinasana un atlase

Ka brivpratigie kandidati var pieteikties vismaz 18 gadus veci Savienibas pilsoni,
treSo valstu valstspiederigie, kas ir kadas Savienibas dalibvalsts pastavigie
iedzivotaji, un 23. panta min€to valstu pilsoni un organizaciju darbinieki saskana ar
minéta panta nosacfjumiem.

Sertificétas nosiitosas organizacijas var apzinat un atlasit apmacamos brivpratigos
kandidatus, pamatojoties uz treSo valstu vajadzibu ieprieks€ju novert€jumu, ko
veikusas nosiitoSas vai uznemosas organizacijas vaicitas attiecigas strukturas.

Brivpratigo kandidatu apzinasana un atlasé ievéro 9. panta 1. punkta a) apakSpunkta
minétos standartus.

12. pants
Brivpratigo kandidatu apmacitba un prakses vietas

Komisija izstrada macibu programmu ar mérki sagatavot brivpratigos kandidatus
darbam humanas palidzibas pasakumos un nositisanai darba humanas palidzibas
operacijas.

Macibu programma var piedalities brivpratigie kandidati, kuri apzinati un atlasiti
saskapa ar 11.pantu. Macibu konkréto apjomu un saturu, kas jaiziet katram
brivpratigajam kandidatam, nosaka, pamatojoties uz vina vajadzibam, pemot veéra
iepriek$€jo pieredzi.

Apmacibas un jo Tpasi sagatavosanas nositjjumam ietvaros brivpratigie kandidati var
iziet praksi sertific€tajas nosiitoSajas organizacijas, ja iespéjams, valsti, kas nav vinu
dzimta valsts.

Neskarot 3. punktu, brivpratigajiem kandidatiem, kuri nav izgajusi praksi, sertificétas
nosiito$as organizacijas attieciga gadjuma var nodroSinat papildu sagatavoSanu
pirms nosiitiSanas darba. SagatavoSanas un prakses organizé€Sana ievero 9. panta
1. punkta a) apakSpunkta minétos sagatavoSanas standartus.

Macbu programma ietver novertejumu par brivpratigo kandidatu gatavibu
nosit®anai darba humanas palidzibas operacijas.

Macbu programmas noteikumus un procediiru, lai novértetu brivpratigo kandidatu
gatavibu nosiitjumam, pienem ar IstenoSanas aktiem saskana ar 24. panta 2. punkta
minéto procediiru.

13. pants
ES palidzibas brivpratigo registrs
Brivpratigos kandidatus, kuri i sekmigi iztur§jusi 12. panta 5. punkta min&to

novertejumu, atzist par ES palidzibas brivpratigajiem. Attiecigi vinus var ieklaut ES
palidzibas brivpratigo registra (turpmak “registrs”) un var nositit darba.
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2. Registru izveido, uztur un atjaunina un ta piekluves un izmanto$anas nosacijumus
regulé Komisija.

14. pants
ES palidzibas brivpratigo nosutisana darba uz treSam valstim

1. Registra ieklautos ES palidzibas brivpratigos darbam humanas palidzibas pasakumos
un operacijas, ka definéts 5. panta d) apakSpunkta, var nosiitit:

(a) sertificétas nosiito$as organizacijas uz treSo valstu uznemosajam organizacijam
vai

(b) Komisija uz Komisijas humanas palidzibas vietéjiem birojiem vai reagéSanas
operacijam tresas valstis.

2. Attiectba uz 1.punkta a)apakSpunkta min€tajiem nosutfjumiem sertificetas
nosiitosas organizacijas nodrosina atbilstibu 9. panta min€tajiem standartiem.

3. Brivpratigo nositijuma konkrétos noteikumus nosaka liguma starp nositoSo
organizaciju un brivpratigo, tostarp paredzot nositfjuma ilgumu un vietu un
brivpratiga uzdevumus.

4. Attieciba uz 1.punkta b)apakSpunktd mintajiem nosttjumiem Komisija ar
brivpratigajiem nosledz “brivpratiga nosttijuma ligumu”, kurd noteikti nosttijuma
konkrétie noteikumi un nosactjumi. Brivpratigo nosiitijuma Iigumi brivpratigajiem
nerada nekadas tiesibas un piendkumus, kas izriet no “Eiropas Savienibas
Civildienesta noteikumiem” un “Eiropas Savienibas par€jo darbinieku
nodarbinasanas kartibas”.

15. pants
Uznemoso organizaciju speju attistiSana

Komisija atbalsta uznemoso organizaciju sp&ju attistiSanas pasakumus, lai nodro$inatu ES
palidzibas brivpratigo efektivu parvaldibu un vinu darba paliekoSu ietekmi, tostarp:

(a) macias par brivpratigo parvaldibu, darbaudzinasanu, sagatavotibu katastrofam
un reagéSanu uz tam un par citam t€mam, kas ir noderigas uzpemos$o
organizaciju darbiniekiem un brivpratigajiem;

(b) paraugprakses apmainu, tehnisko palidzibu, mérksadarbibas programmas un
darbinieku un brivpratigo apmaigu, tklu izveidi un citus piemeérotus

pasakumus ar mérki uzlabot ES palidzibas brivpratigo parvaldibu tresas valstis
un sekmét un atbalstit kvalitativu brivpratigo darbu tresas valstis.

16. pants
ES palidzibas brivpratigo tikls

1. Komisija izveido un parvalda ES palidzibas brivpratigo tiklu (turpmak “tikls™).
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Ar tiklu veicina savstarpgjos sakarus starp brivpratigajiem kandidatiem un ES
palidzibas brivpratigajiem, kuripiedalas vai ir piedalijusies $aja iniciativa; starp Siem
brivpratigajiem un citiem ES palidzibas brivpratigo palidzibas sapeémeéjiem, jo 1pasi
15. panta minétajiem; un starp citiem attiecigajiem dalibniekiem. Ar tiklu rada
virtualu sakaru iesp&ju, jo Ppasiar daliSanos zinasanas un informacijas izplatiSanu par
ES palidzibas brivpratigo iniciativu; un atbalsta citus piemerotus pasakumus ka
seminarus un darbseminarus.

Ar tiklu arl nodro§ina un popularizé brivpratiga darba iesp€jas interneta vide,
papildinot un nostiprinot ES palidzibas brivpratigo pasakumus.

17. pants
Komunikacija, informeétibas veicinasana un pamanamiba

Komisija atbalsta sabiedribas informéSanas, komunikdcyjas un informetibas
veicinasanas pasakumus, lai populariz€tu ES palidzibas brivpratigo iniciativu un
veicinatu brivpratigo darbu humanas palidzibas joma Savieniba un tre§as valstis,
kuras steno iniciativas pasakumus.

Komisija izstrada informéSanas un komunikacijas ricibas planu attiecba uz ES
palidzibas brivpratigo iniciativas mérkiem, pasakumiem un darbibas rezultatiem,
nosakot komunikacijas un informacijas izplatiSanas pasakumus, kas versti uz
sabiedribu, jo 1asSi Eiropas iedzivotajiem, un uz potencidlajiem brivpratigo
kandidatiem un ES palidzibas brivpratigo palidzibas sapéméjiem. Ricibas planu
isteno visi ES palidzibas brivpratigo palidzibas sanémgji, jo pasi nosiitosas un
uznemosas organizacijas.

ES palidzibas brivpratigie, attieciga gadjjuma ar nosiitoSo un uzpemoso organizaciu
palidzibu un ievirzi, piedalas informeSanas, komunikacijas un informetias
veicinasanas pasakumos pirms nosiitijuma, ta laika un p&c ta, lai popularizétu ES
palidzibas brivpratigo iniciativu un vinu iesaisti tas darba. Komisija nosaka attiecigos
pasakumus, kas nedrikst brivpratigajiem radit nesamerigus pienakumus.

III NODALA
FinanSu noteikumi

18. pants
Atbalstamie pasakumi

Finansialo palidzibu var pieSkirt 8. panta min€tajiem pasakumiem, tostarp to
istenoSanai nepiecieSamajiem pasakumiem, ka ari pasakumiem, kas versti uz
koordinacijas stiprinasanu starp ES palidzibas brivpratigo iniciativu un citam
attiecigajam valsts un starptautiska [imena shemam.

No 1.punkta mineta finans§juma var segt arl izdevumus, kas attiecas uz
sagatavoSanas, uzraudzibas, kontroles, revizijas un noverte¢juma darbibam, kuras i
vajadzigas ES palidzibas brivpratigo iniciativas parvaldibai un tas merku
sasniegSanai.
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3. No $a finansgjuma jo 1pasi var segt izdevumus par petijumiem, ekspertu sanaksmem,
informéSanas un komunikacijas pasakumiem, tostarp korporativo komunikaciju par
Savienibas politikas prioritatem, ciktal tie i saistiti ar §is regulas visparigajiem
merkiem, izdevumus par informacijas apstradei un apmainai paredzetiem IT tikliem
(tostarp to savienoSanu ar esoSajam un turpmakajam sisttmam, kas izveidotas, lai
veicinatu starpnozaru datu apmainu, un saistito aprikojumu) un visus citus tehniskas
un administrativas palidzibas izdevumus, kas rodas Komisijai.

19. pants
Finansejuma sanemeéji

Finansialo palidzibu saskana ar So regulu var pieskirt fiziskam un juridiskam personam
neatkarigi no ta, vai tas ir privattiesibu vai publisko tiesibu subjekti, un attiecigi tas uzskata
par finans§juma saneémgejiem FinanSu Regulas Nr. XX/2012 nozimge.

20. pants
BudZeta lidzek]i

Sis regulas Tsteno$anai paredzeta finansGjuma atsauces summa 2014.-2020. gadam ir
EUR 239 100 000 pasreiz€jas cenas. Apropriacijas $a veida izdevumu segSanai vajadzibas
gadjjuma var ieklaut budZeta ar1 péc 2020. gada, lai nodroSinatu Iidz 2020. gada
31. decembrim V&l nepabeigto pasakumu parvaldibu.

21. pants
Finansialas intervences veidi un tstenoSanas procediiras

1. Komisija Savienibas finansialo palidzibu Tisteno saskana ar FinanSu Regulu
Nr. XX/2012, ko pieméro Savienibas budZzetam.

2. Finansialo palidzibu saskapa ar So regulu var pieskirt jebkura no FinanSu regula
paredzEtajiem veidiem.

3. Komisija §1s regulas 1stenosanai ik gadu piegem ES palidzibas brivpratigo iniciativas
darba programmu saskanpa ar 24. panta 2. punktd min€to procediiru. Taja nosaka
izvirzitos mérkus, paredz€tos rezultatus, istenosanas metodi un kop&jo summu. Taja
ieklauj arT finans€jamo pasakumu aprakstu, katram pasakumam pieskirto orientgjoso
summu un orientgjosu stenosanas grafiku. Attieciba uz dotacijam norada prioritates,
bitiskakos vertéSanas kriterijus un maksimalo lidzfinans€juma likmi.

4. Komisija var izskatit ES ieguldijjumu fonda izveides iesp€amo virsveértibu un
parvaldibas prieksrocibas.
22. pants

Savientbas finanSu intereSu aizsardziba

1. Komisija veic vajadzigos pasakumus, lai nodroSinatu, ka, Tstenojot saskapa ar So
regulu finansétos pasakumus, Savienibas finanSu intereses tiek aizsargatas,
piemerojot aizsargpasakumus pret krapSanu, korupciju un jebkadam citam
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prettiesiskam darbibam, veicot efektivas parbaudes un, ja ir atklati parkapumi,
atglstot nepamatoti izmaksatas summas un attiecigd gadijjuma piemérojot iedarbigus,
samerigus un preventivus sodus.

Komisijai vai tas parstavjiem un Revizijas palatai i pilnvaras, parbaudot dokumentus
un veicot parbaudes uz vietas, revidét visus dotaciju saneémejus, ligumslédz&jus un
apakSuznémejus, kuri ir sanémusi Savienibas lidzeklus saskana ar So regulu.

Eiropas Birojs krapSanas apkaroSanai (OLAF) saskapa ar Regula (Euratom, EK)
Nr. 2185/96 noteiktajam procediiram var veikt parbaudes uz vietas un inspekcijas
attiecba uz komersantiem, uz kuriem tieSi vai netieSi attiecas Sis finans€jums, lai
noteiktu, vai saistiba ar dotaciju ligumu, dotaciju Emumu vai ligumu par Savienibas
finanséjumu ir notikusi krapSana, korupcija vai jebkadas citas prettiesiskas darbibas,
kas ietekmeé Savienibas finanSu intereses.

Neskarot 1. un 2. punktu, sadarbibas noligumos ar tre$am valstim un starptautiskam
organizacijam, dotaciju ligumos, dotaciju lEmumos un ligumos, kas izriet no $i
regulas TstenoSanas, neparprotami nosaka Komisijas, Revizijas palatas un OLAF
pilnvaras veikt Sadas revizijas, parbaudes uz vietas un inspekcijas.

IVNODALA
VISPARIGIE NOTEIKUMI

23. pants
Sadarbiba ar citam valstim un starptautiskajam organizacijam

ES palidzibas brivpratigo iniciativa var piedalities:

(a) pilsoni un nosiito$as organizacijas no pievienosanas valstim, kandidatvalstim,
potencialajam kandidatvalstim un Eiropas kaiminattiecibu politikas
partnervalstim saskana ar attiecigajos pamatnoligumos un Asociacijas padomes
lemumos vai ldzigos aktos noteiktajiem visparigajiem principiem un
visparigajiem noteikkumiem un nosacfjumiem par minéto valstu dalibu
Savienibas programmas;

(b) pilsoni un nosiitosas organizacijas no Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacijas
(EBTA) valstim, kuras ir Eiropas Ekonomikas zonas (EEZ) dalibvalstis,
saskana ar EEZ liguma paredz€tajiem nosacijumiem;

(c) pilsoni un nosiito$as organizacijas no citam Eiropas valstim, ja ar tam ir
nosleégti divpus€ji noligumi;
(d) starptautisko organiziciju darbinieki, kuri atbilst 11.panta 1.punkta

minétajiem atbilstibas krit€rijiem.

So sadarbibu attieciga gadfjuma Bteno, pamatojoties uz $o iesaistito valstu papildu
apropriacijam, ko tas dara pieejamas saskana ar procediiram, par ko vienojas ar §Tm
valstim.
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24. pants
Komiteju procediira

Komisijai palidz komiteja, kas izveidota saskana ar Padomes Regulas (EK)
Nr. 1257/96 par humano paliddzibu 17.panta 1.punktu. ST komiteja ir komiteja
Regulas (ES) Nr. 182/2011 nozime.

Ja 1r atsauce uz So punktu, pieméro Regulas (ES) Nr. 182/2011 5. pantu.

25. pants
Komisijai delegeto pilnvaru istenoSana

Pilnvaras pienemt delegétos aktus Komisijai pieskir, ievérojot $aja panta izklastitos
nosacyjumus.

Komisija ir pilnvarota pienemt 7. panta 2. punkta un 9. panta paredzétos deleggtos
aktus 7 gadus no §1s regulas spéka staSanas dienas.

Eiropas Parlaments vai Padome pilnvaru deleggjumu jebkura laika var atsaukt. Ar
atsaukSanas lemumu izbeidz taja noradito pilnvaru delegésanu. Lémums stajas speka
nakamaja diena péc ta public€Sanas Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnesi vai
velaka datuma, kas taja noradits. Tas neietekmé jau speka esoSu delegéto tiesibu aktu
derigumu.

Tiklidz Komisija pienem delegéto aktu, ta par to vienlaikus pazino Eiropas
Parlamentam un Padomei.

Pienemtais deleggtais akts stajas speka tikai tad, ja ne Eiropas Parlaments, ne
Padome divuméneSu laika no dienas, kad minétais akts pazinots Eiropas
Parlamentam un Padomei, nav izteikuSi iebildumus vai ja pirms minéta termina
beigam gan Eiropas Parlaments, gan Padome ir pazinojusi Komisijai, ka tiem nav
iebildumu. Péc Eiropas Parlamenta vai Padomes ierosmes minéto terminu pagarina
par diviem meneSiem.

26. pants
Uzraudziba un novertésana

Pasakumus, kuriem pieskirta finansiala palidziba, regulari uzrauga, sekojot to
istenoSanai, un ar neatkarigu ar€ju vertétaju starpniecibu regulari noverte, izskatot to
efektivitati, racionalumu un ietekmi salidzinajuma ar ES palidzibas brivpratigo
iniciativas mérkiem. ST uzraudziba un novérté$ana ietver 5.punktd mingtos
zinojumus un citus pasakumus attieciba uz konkrétiem §is regulas aspektiem, kuri
sakti jebkura tas istenosanas bridi.

Novertgjuma posma Komisija nodroSina regularu apsprieSanos ar visiem
iesaistitajiem dalibniekiem, ieskaitot brivpratigos, nosiitoS$ds un uznemosas
organizacijas, palidzibu sanemoSos viet§jos iedzivotajus, humanas palidzibas
organizacijas un viet&jos darbiniekus. Noverteéjuma rezultatus nem vera programmu
izstrad€ un lidzek]u sadale.
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3. Nosiito$as organizacijas, kas nosiita brivpratigos darbam operacijas arpus Savienias,
atbild par savas darbibas uzraudzibu un regulari iesniedz Komisijai uzraudzibas
zinojumus.

4. Komisija regulari informé EADD un ES delegacijas par ES palidzibas brivpratigo
pasakumiem, ieverojot attiecigas sadarbibas vienoSanas.

5. Komisija Eiropas Parlamentam un Padomei iesniedz:

(a) starpposma novert€§juma zinojumu par $§1 regulas tenoSanas rezultatiem un
kvalitativajiem un kvantitativajiem aspektiem pirmajos trijos tas istenoSanas
gados ne veélak ka 2017. gada 31. decembri,

(b) pazinpojumu par §B regulas turpmako TstenoSanu ne velak ka 2018. gada
31. decembrT,;

(¢) ex post noverte§juma zinojumu ne velak ka 2021. gada 31. decembri.

Zinojumu secinajumiem vajadzibas gadjjuma pievieno priekslikumus par §is regulas
grozijumiem.

V NODALA
NOBEIGUMA NOTEIKUMI

27. pants
StaSanas speka

Si regula stajas speka divdesmitaja diend péc tas publiceSanas Eiropas Savienibas Oficidlaja
Vestnes.

Brisele,
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssédetajs priekssédetajs
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TIESIBU AKTA FINANSU PARSKATS

(likumdevejai iestadei iesniegtiem priekSlikumiem vai iniciativam pievienojams dokuments

(FinanSu regulas 28. pants un IstenoSanas kartibas 22. pants))
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PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS KONTEKSTS

1.1. PriekSlikuma/iniciativas nosaukums

1.2. Attiecigas politikas jomas ABM/ABB struktiira
1.3. PriekSlikuma/iniciativas biitiba

1.4. Merki

1.5. PriekSlikuma/iniciativas pamatojums

1.6. Ilgums un finansiala ietekme

1.7. Paredzetie parvaldibas veidi

PARVALDIBAS PASAKUMI
2.1. Uzraudzbas un zino$anas noteik umi
2.2. Parvaldibas un kontroles sisté ma

2.3. KrapSanas un parkapumu apkaroSanas pasakumi

PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS PAREDZAMA FINANSIALA IETEKME

3.1. Attiecigas daudzgadu finanSu shé mas izdevumu kategorijas un budZeta izdevumu
po7cijas

3.2. Paredzama ietekme uzizdevumiem

3.2.1. Paredzamas ietekmes uz izdevumiem kopsavilkums
3.2.2. Paredzama ietekme uz darbibas apropriacijam

3.2.3. Paredzama ietekme uz administrativajam apropridacijam
3.2.4. Saderiba ar kartejo daudzgadu finanSu shemu

3.2.5. TreSo personu daliba finanséjuma

3.3. Paredzama ietekme uz ien€ mumie m
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TIESIBU AKTA FINANSU PARSKATS

1. PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS KONTEKSTS

1.1. PriekSlikuma/inicia tivas nosauk ums

Priekslikums Eiropas Parlamenta un Padomes regulai,

ar ko izveido Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusu

1.2. Attiecigas politikas jomas ABM/ABB struktiira?’

Attieciga politikas joma un saistitas darbibas:
Politikas joma: 23 — Humana palidziba

23 02 04 — Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpuss

1.3. Priekslikuma/iniciativas biuitiba
O] Priekslikums/iniciativa attiecas uz jaunu darbibu

X Priekslikums/iniciativa attiecas uz jaunu darbibu, pamatojoties uz izméginajuma
projektu/sagatavo$anas darbibu’®

[ Priekslikums/iniciativa attiecas uz esoSas darbibas pagarinasanu

[ Priekslikums/iniciativa attiecas uz darbibu, kas parveidota jauna darbiba

14. Merki

1.4.1.  Komisijas daudzgadu stratégiskie mérki, kurus planots sasniegt ar priekslikumu/iniciativu

4. izdevumu kategorija — Globala Eiropa

1.4.2.  Konkrétie mérki un attiecigas ABM/ABB darbibas

Darbibas merkis Nr. 1

Palielinat un uzlabot Savienibas sp&ju sniegt humano palidzibu.

Darbibas mérkis Nr. 2

27 ABM — budzeta vadiba pa darbibas jomam, ABB — budzeta lidzek]u sadale pa darbibas jomam.

Ka paredzets FinanSu regulas 49. panta 6. punkta attiecigi a) un b) apakSpunkta.
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Uzlabot humanas palidzibas joma stradajoSo brivpratigo prasmes un lietpratbu un vinu darba
apstaklus.

Darbibas merkis Nr. 3

AttTstt uznemosSo organizaciju sp&jas un veicinat brivpratigo darbu tresas valstis.

Darbibas mérkis Nr. 4

Veicinat Savienibas humanas palidzibas veértibu pamanamibu.

Darbibas merkis Nr. 5

Dalibvalstu Irment palielinat brivpratigo darba saskanotibu un konsekvenci, lai uzlabotu Savienibas
pilsonu iespgjas piedalities humanas palidzibas pasakumos un operacijas.

Attiecigas ABM/ABB darbibas

23 02 04 — ES palidzibas brivpratigie (Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpuss)
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1.4.3.  Paredzamie rezultati un ietekme

Nordadit, kada ir priekslikuma/iniciativas iecerétd ietekme uz finanséjuma sanemeéjiem/merkgrupam.

Priek$likums:

- laus izveidot Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusu (ES palidzibas brivpratigie) ka sistému
ES palidzibas brivpratigo kopigam ieguldijjumam humanas palidzibas operacijas;

- bis veérsts uz to, lai veicinatu Savienibas sp€ju risinat humanitaras krizes, pilnveidotu zinasanas un
pieredzi un nodroSinatu pamanamibu Savienibas humano veértibu praktiskajam atspogulojumam un

solidaritatei ar treSo valstu iedzivotajiem, kuri cietu$idabas katastrofas vai cilvéka izraisitas krizes;

- laus reaggt uz riskiem paklauto vai katastrofu skarto kopienu vajadzibam un attistit treSo valstu sp&jas
reagét uz katastrofam un parvarét tas;

- atbildis humanas palidzibas principiem, kas i cilvéciba, diskriminacijas aizliegums, neitralitate,
objektivitate un neatkariba, un centisies sekmé&t humanas palidzibas sniegSanas profesionalizaciju;

- nodroSinas, ka ES palidzibas brivpratigo droSiba un aizsardziba i prioritate;

- dos iesp€ju nositit ES palidzibas brivpratigos darbam treS§as valstis, lidztekus noverSot vietgjo
darbinieku un viet&ja brivpratiga darba izstumSanu.

1.4.4.  Rezultatu un ietekmes raditaji

Noradit priekslikuma/iniciativas istenoSanas uzraudziba izmantojamos raditajus.

— nosltito vai nosiitiSanai gatavo ES palidzibas brivpratigo skaits
— Savienibas sniegto humano palidzibu sanémusSo cilvéku skaits

— apmacito brivpratigo skaits un apmacibas kvalitate, vadoties péc salidzinosa novert€éjuma un
apmierinatibas Iimena

— sertific€to nosttoSo organizaciju skaits, kuras piemero ES palidzibas brivpratigo nosutisanas un
parvaldibas standartus

— sp&ju attistiSanas pasakumu skaits un veids
— speju attistiSanas pasakumos piedalijusos treso valstu darbinieku un brivpratigo skaits
— zinaSanu [imenis par ES humano palidzibu ES palidzibas brivpratigo vidu

— informétibas Iimenis par ES palidzibas brivpratigajiem Savienibas mérkauditorijas, iesaistito un
palidzibu sanemoso treso valstu kopienu un citu humanas palidzibas sniedzeju vidii

— Eiropas brivpratigo parvaldibas standartu izplatiSana un to parpemSana citas brivpratigo darba
sheémas.
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1.5. PriekSlikuma/iniciativas pamatojums

1.5.1.  Istermina vai ilgtermina vajadzibas

Lisabonas liguma 214. panta 5. punkta ir paredzets:

“Lai izveidotu sistemu jauno eiropiesu dalibai Savienibas humandas palidzibas pasdakumos, nodibina
Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusu. Eiropas Parlaments un Padome, pienemot regulas
saskand ar parasto likumdoSanas procediiru, nosaka korpusa statiitus un darbibas noteikumus.”

Pazinojums “Ka ar brivpratigo darbu paust ES iedzivotaju solidaritati: pirmas pardomas par Eiropas
Brivpratigo humanas palidzibas korpusu”, COM(2010) 683

Padomes 2011. gada maja pienemtie secinajumi

EP 2011. gada novembra rakstiska deklaracija

1.5.2.  ESiesaistisanas pievienotd vertiba

Pievienota vertiba, ko sniedz ES iesaistBanas, izpauzas $ados veidos:

a) ES palidzibas brivpratigo Eiropas un starptautiska limena raksturs — dazadu Savienibas dalibvalstu
iedzivotaju kopigs ieguldijjums humanas palidzibas operacijas;

b) humanas palidzibas organizaciju un citu dalibnieku starptautiskas sadarbibas veicinasana, istenojot
iniciativas pasakumus;

¢) apjomraditi ietaupTjumi un ietekme, ko rada papildinamiba un sinergija ar citam saistitam valstu,
starptautiskam un Savienibas programmam un politikas jomam;

d) praktiskas izpausmes nodroSinasana Eiropas vertibam vispar un jo 71paSi Savienibas un tas
iedzivotaju solidaritatei ar visneizsargatakajiem un griitibas nonakusajiem cilvékiem;

e) ieguldjjums aktiva pilsoniskuma veicinasana Eiropas Savieniba, dodot iesp€ju iesaistities humanas
palidzibas pasakumos dazada vecuma Savienibas iedzivotajiem ar dazadu socialo statusu, izglitibu un
profesiju.

1.5.3.  Lidzigas lidzsinéjas pieredzes rezultata gitas atzinas

So priekslikumu pamata ir:

- pieredze, kas gita izm&ginajuma projektos, kuri finanséti saskana ar 2011. un 2012. gada izsludinato
konkursu “Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpuss — aicinajums iesniegt izméginajuma
projektu priekslikumus”;

- parskats par Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusa izveidi

- Komisijas Pazinojums “Ka ar brivpratigo darbu paust ES iedzivotaju solidaritati: pirmas pardomas
par Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusu”, COM(2010) 683.
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1.5.4.  Saderiba un iespejama sinergija ar citiem attiecigajiem instrumentiem

Saderiba ar:
- Liguma 215. panta 4. punktu;
- Padomes 1996. gada 20. junija Regulu (EK) Nr. 1257/96 par humano palidzibu.

- Pasakumiem, kam pieskir finansialu palidzibu saskana ar So regulu, nevar pieskirt palidzibu no citiem
Savienibas finansu instrumentiem.

Komisija nodroSina, ka pretendenti uz finansialo palidzibu, ko sniedz saskana ar So regulu, un §1s
finansialas palidzibas sanéméji informé to par finansialo palidzibu, kas sapemta no citiem avotiem,
tostarp no Savienibas visparéja budzeta, un par izskatiSana esoSajiem pieteikumiem S$adas palidzibas
sanemsanai.

- Tiek veicinata sinergija un papildinamiba ar citiem Savienibas finan$u instrumentiem.
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1.6. Ilgums un finansiala ietekme
00  IerobeZota ilguma priekslikums/iniciativa
— [0 Priekslikuma/iniciativas darbibas laiks: [DD.MM.]GGGG.—-[DD.MM.]GGGG.
— [ Finansiala ietekme: GGGG.— GGGG.
X Beztermina priekslikums/iniciativa

lerobeZota ilguma finanSu noteikumi:

BudZeta pieskirums laikam no 1.1.2014. lidz31.12.2020.

Finansiala ietekme no 1.1.2014. lidz 31.12.2020. (maksajumi lidz31.12.2023.)
1.7. Paredzetie parvaldibas veidi*’
X Komisijas Tstenota centralizeta tieSa parvaldiba

X Centralizéta netieSa parvaldiba, izpildes uzdevumus deleggjot:

X izpildagentiram

— O Kopienu izveidotam struk tiram>°

0] valstu publiska sektora struktiram vai struktiram, kas veic valsts parvaldes uzdevumus

O] personam, kuram ir uzticéts veikt ipasas darbibas saskana ar Liguma par Eiropas
Savienibu V sadalu un kuras i noteiktas attieciga pamataktd FinanSu regulas 49. panta
nozime

[ Dalita parvaldiba kopa ar dalibvalstim

[] Decentralizéta parvaldiba kopa ar treS$am valstim

[] Parvaldiba kopa ar starptautiskam organizacijam

Ja noraditi vairaki parvaldibas veidi, sniedziet papildu informaciju iedala “Piezimes ”.

Piezimes

29 Skaidrojumus par parvaldibas veidiem un atsauces uz FinanSu regulu skatit BudgWeb timekla vietne:

http:/www.cc.cec/bud g/man/bud gmanag/lbud gmanag_en.html.

Ka paredzets FinanSu regulas 185. panta.
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Programmu var Stenot vai nu tieSi Komisija (ECHO GD), izmantojot centraliz€tas tieSas parvaldibas
modeli, vai arTar izpildagentiiras starpniecibu (netieSas parvaldibas modelis). Ir iesp&jami abi varianti,
un leémums tiks pienemts vajadzigaja bridi.

ES palidzibas brivpratigo iniciativa var piedalities:

a) pilsoni un nosiitosas organizacijas no pievienoSanas valstim, kandidatvalstim, potencialajam
kandidatvalstim un Eiropas kaiminattiecbu politikas partnervalstim saskapna ar attiecigajos
pamatnoligumos un Asociacijas padomes Emumos vai lidzigos aktos noteiktajiem visparigajiem
principiem un visparigajiem noteikumiem un nosacfjumiem par min€to valstu dalibu Savienibas
programmas;

b) pilsoni un nosiito$as organizacijas no Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacijas (EBTA) valstim,
kuras ir Eirropas Ekonomikas zonas (EEZ) dalibvalstis, saskana ar EEZ liguma paredzetajiem
nosacijumiem;

c) pilsoni un nostto$as organizacijas no citam Eiropas valstim, ja ar tam ir noslggti divpus€ji
noligumi;

d) starptautisko organizaciju darbinieki, kuri atbilst 11. panta 1. punkta minétajiem atbilstibas
krit€rijiem.

2. So sadarbibu attieciga gadifjuma Tsteno, pamatojoties uz $o iesaistito valstu papildu
apropriacijam, ko tas dara pieejamas saskana ar procediiram, par ko vienojas ar §TIm valstim.
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2. PARVALDIBAS PASAKUMI
2.1. Uzraudzibas un zino$anas noteik umi

Noradit periodiskumu un nosacijumus.

Pasakumus, kuriem pieSkirta finansiala palidziba, regulari uzrauga, sekojot to istenoSanai, un ar
neatkarigu argju vertétaju starpniecbu regulari noverte, izskatot to efektivitati, racionalumu un ietekmi
salidzinajuma ar ES palidzibas brivpratigo iniciativas mérkiem un paredzeto virsvértibu, ko sniedz ES
iesaisti$anas. ST uzraudziba ietver 25. panta 5. punkta min&tos zinojumus un citus pasakumus attieciba
uz konkrétiem §1s regulas aspektiem, kuri sakti jebkura tas istenosanas bridi

Novertgjuma posma Komisija nodro§ina regularu apspriesanos ar visiem iesaistitajiem dalibnieckiem,
ieskaitot brivpratigos, nosiito$as un uzpnemosas organizacijas, humanas palidzibas organizacijas un
viet€jos darbiniekus. Novertejuma rezultatus npem veéra programmu izstradé un lidzeklu sadale.

Nosiitosas organizacijas, kas nostta brivpratigos darbam operacijas arpus Savienibas, atbild par savas
darbibas uzraudzibu un regulari iesniedz Komisijai uzraudzibas zinojumus.

Komisija Eiropas Parlamentam un Padomei iesniedz:

a) starpposma noveértejuma zinojumu par S§is regulas StenoSanas rezultatiem un kvalitativajiem un
kvantitativajiem aspektiem pirmajos trijos tas istenoSanas gados ne velak ka 2017. gada 31. decembrf;

b) pazinojumu par §1s regulas turpmako stenoSanu ne vélak ka 2018. gada 31. decembrT;
¢) ex post novértejuma zinojumu ne velak ka 2021. gada 31. decembri.
Zinojumu secinajumiem vajadzibas gadijumi pievieno prickslikumus par §i regulas grozijumiem.

Komisija turklat regulari informé EADD un ES delegacijas par ES palidzibas brivpratigo pasakumiem.

2.2. Parvaldibas un kontroles sisté ma

2.2.1.  Apzinatie riski

Programmu var istenot vai nu tie§i ECHO GD (centralizéta tieSa parvaldiba), vai arT ar esoSas
izpildagentiiras starpniecibu (centralizéta netiesa parvaldiba), ietverot dotaciju un pakalpojumu ligumu
noslégsanu.

Attieciba uz abiem scenarijiem ir apzinati $adi riski:

a) risks saistiba ar partnerorganizaciju (ipasi mazu nevalstisko organizaciju) spgju pasam pielagot savu
organizatorisko struktiru ta, lai varétu izpildit [igumiskos finanSu un darbibas pienakumus;

b) dro§ibas un piekluves ierobezojumi, kas izriet no pasakumu istenoSanas brunotos un/vai griti
pieejamos regionos, iesp&jami apdraudot Tstenotaju (brivpratigo) fizisko integritati un ietekmgjot
darbias mérku sasniegSanas iespejas;
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c) risks Komisijas reputacijai saistiba ar lidzeklu krapnieciska izmatojuma risku.
Ja galiga izvéle ir par labu izpildagentiras izmantoSanai, iesp&jams $ads papildu risks:

d) koordinacijas nepilnibas darba ar izpildagentiru, kas izriet no ta, ka nav skaidri noteiktas atbildibas
robezas attieciba uz izpildagentiirai dele géto uzdevumu parvaldibu un kontroli.

Paredzams, ka §ie riski parsvara bis nelieli, un jebkura gadijuma tie tiks pastavigi un cie$i uzraudziti
Pieméram, ieverojot parskatito FinanSu regulu, tiks pieméroti vienkarSoSanas pasakumi (piemeram,
plasak izmantojot fiks€tas summas un vienotas likmes).

Pamatojoties uz pedgjo triju gadu laika noveroto klidu patsvaru, potencidlais klodu patsvars, ja
istenoSanu ar centralizé€tu tieSu parvaldibu nodrosinatu ECHO GD, visticamak, biitu zem 2 %.

Ja programmu isteno ar izpildagentiras starpniecibu un pienem agentiiru visparéjo kludu ipatsvaru
(pieméram, FACEA izpildagentiras 2011. gada darbibas zinojuma uzraditais klidu ipatsvars bija
0,81 %), neatbilstibas limenis ir paredzams zem 2 %.

2.2.2.  Paredzetas kontroles metodes

Centralizetas tieSas parvaldibas gadijjuma tiks piemeérota ECHO GD vispariga kontroles struktiira.
Tadgjadi kontrole bus vérsta uz esoSo administrativo, darbibas un finanSu procediiru atbilsttbu un
efektivitati un speka esoso tiesibu aktu ievérosanu. Sie izdevumi turklat biis ECHO GD Ieksgjas
revizijas struktiiras (/4 C) kompetencg.

Turklat uz saskana ar So tiesibu aktu pieskirtajam dotacijam un noslEgtajiem ligumiem attieksies
ECHO GD Argjas revizijas sektora ex post revizija un aréjo partneru novertgjums. Ka parasti,
pasakumus var revidet un izmeklet Ieks€jas revizijas dienests (/4S), Revizijas palata un OLAF.
Pamatojoties uz 2011. gada skaitliem, ECHO GD paredzamas kontroles izmaksas ir 2,7-3,1 %
diapazona.

Ja programmu Tstenos ar izpildagentiiras starpniecibu, Komisija pieméros izpildagentiiram paredz&tos
kontroles pasakumus saskana ar FinanSu regulas 59. pantu un Padomes Regulu (EK) Nr. 58/2003 par
izpildagentiram. Turklat Komisija uzraudzis un kontrol@s, lai izpildagentira attieciba uz pasakumiem,
kuru parvaldiba tai bis uzticéta, izpilditu atbilstigus kontroles mérkus. ST uzraudziba tiks iestradata
sadarbibas noteikumos starp atbildigo generaldirektoratu un izpildagentiiru un agentiiras zinojumos, ko
izdod divreiz gada.

Izpildagentiiras iek§&jas kontroles sist€mas pamatiezimes (pamatojoties uz EACEA sisteému) ir $adas:

a) finanSu plismas un piendkumu nodaliSana;

b) izmaksu atbilstibas kontrole ar ex ante parbaudem (dokumentu parbaudes, uzraudzibas
komand&jumi);

¢) parraudzibas procediira;

d) vienkarSoSanas pasakumi un saskanoSana programmas ietvaros un starp dazadam programmam
(paraugprakses apmaina);

e) fiks€tu summu un vienotu likmju izmantoSana dazam jomam/pasakumiem;

f) parvaldibas zinojumi (ménesa, ceturkSna un gada, pieméram, gada darbibas zinojums);

g) centralizéta ex ante kontrole attiecta uz publisko iepirkumu, konkursiem un dotaciju ligumiem;
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h) iek$€jas revizijas struktiira.

Izpildagenttras pasakumus var revidét un izmekIet Iek$&jas revizijas dienests (/4S), Revizijas palata un
OLAF.

Kontroles izmaksu aplése balstas uz FACEA izpildagentiras IidzSin€jo pieredzi. Saskapa ar $is
agentiras 2011. gada darbibas zinojuma sniegtajiem skaitliem I&stas kontroles izmaksas divam
programmam, ko istenos 2014.-2020. gada, bus attiecigi 2,8 % un 2,9 % no So programmu kopgja
budZeta. Piem@rojot Sos rezultatus, ES palidzibas brivpratigo iniciativas izveides kontroles izmaksas
2014.-2020. gadam tiek [Estas 6,7-6,9 miljonu euro apmera.

Attieciba uz ECHO GD tiek lests, ka kontroles izmaksas saistiba ar atbildiga gene{éldirektorﬁta
uzdevumiem biitu aptuveni 210 tiukstoSi euro, kas atbilst 0,1 % no kop€ja budzeta. S kontroles

istenoSana kopa ar jaunas FinanSu regulas vienkarSojumu paredzamo ietekmi lautu izvairities no
bitiskam kladam (>2 %).

2.3. KrapS§anas un parkapumu apkaro§anas pasakumi

Noradit esoSos vai planotos novérsanas un aizsardzibas pasakumus.

ECHO GD turpinas izstradat savu krap$anas apkaroSanas strat€giju saskana ar Komisijas jauno,
2011. gada 24. junija pienemto krapsanas apkarosanas strat€giju (CAFYS), lai cita starpa nodro§inatu, ka:

Wo—t—

ECHO GD ieksgjas kontroles pasakumi krapSanas apkaroSanai pilniba atbilst CAF'S;

ECHO GD pieeja krapSanas riska apkaroSana i orient€ta uz krapSanas riska jomu konstatéSanu un
atbilstigu reagéSanu.

Eiropas Birojs krapSanas apkarosanai (OLAF) var veikt parbaudes uz vietas un inspekcijas.

Lai mazinatu krapSanas un parkapumu iesp&jamibu, ir paredzeti $adi pasakumi:

- krapSanas un parkapumu noverSanu apsver jau programmas izstrades laika, vienkarSojot noteikumus
un plasak izmantojot vienotas likmes un fiks€tas summas;

- tiks veiktas sistematiskas iesp&jamo dubultas finanseéSanas gadijumu parbaudes un apzinati vairaku
dotaciju saneméji;

- ja bils nopietnas baZzas par parkapumiem un/vai aizdomas par krapSanu, tiks veiktas ad hoc revizijas.
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3.1.

PRIEKSLIKUMA/INICIATIVAS PAREDZAMA FINANSIALA IETEKME

Attiecigas daudzgadu finanSu shémas izdevumu kategorijas un budZeta izdevumu

poZcijas

e Esosas budZeta izdevumu pozicijas

Sarindotas pa daudzgadu finanSu shémas izdevumu kategorijam un budzeta pozicijam

Izdevumu

Daudzgadu Budzeta pozicija veids Iemaksas
finansu
sh@mas . . o o atbilstosi Finansu
izdevumu Dif /nedif. EBTA® | kandidatval | M© treS@m | regulas 18. panta
kategorija | Globala Eiropa 31 - ~ 33 valstim 1. punkta
£0r1] valstim stm <
aa) apakSpunktam
2302 04
4 1({Eiropas) Brivpratigo humanas palidzibas Dif. JA JA NE JA/NE
orpuss
ES palidzibas brivpratigie

LV

Citas Eiropas valstis ES palidzibas brivpratigo iniciativa var€s piedalities, ievérojot 23. panta min&tos nosacijumus.

31
32

Dif. — diferencétas apropriacijas, nedif. — nediferenc&tas apropriacijas.
EBTA — Eiropas Brivas tird zniecibas asociacija.

Kandidatvalstis un attieciga gadfjuma potencialas kandidatvalstis no Rietumbalkaniem.
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3.2. Paredzama ietekme uzizdevumiem

3.2.1.  Paredzamas ietekmes uz izdevumiem kopsavilkums

Miljonos EUR (3 zimes aiz komata)

Daudzgadu finanSu shé mas izdevumu Numurs | 4. GLOBALA EIROPA

kategorija:
2014. | 2015. | 2016. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020. | Turpma | KOPA
ECHO GD . . 2014.—
gads gads gads gads gads gads gads kie gadi 2020. G.
* Darbibas apropriacijas
Saistibas 1
21,200 | 23,800 ( 27,600 | 32,700 37,900 | 44,500 | 51,400 239,100
2302 04
M aksajumi @)
13,780 18,650 | 23,630 | 29,895 34,680 | 40,640 | 47,145 30,680 239,100
Administrativas apropriécj{ias, kas tiek finansétas no konkr&tu
programmu pieskirumiem 3
6)) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Saistibas =1+3
KOPA - 21,200 [ 23,800 [ 27,600 | 32,700 37,900 | 44,500 | 51,400 239,100
ECHO GD apropriacijas .
M aksajumi =2+3
13,780 18,650 | 23,630 | 29,895 34,680 | 40,640 | 47,145 30,680 239,100
_ Saistibas 4) 21,200 | 23,800 [ 27,600 | 32,700 | 37,900 [ 44,500 | 51,400 239,100
* KOP A — darbibas apropriacijas N
Maksajumi (%) 13,780 18,650 [ 23,630 | 29,895 | 34,680 | 40,640 | 47,145 30,680 239,100

34

tiesa pétnieciba.
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Tehniskais un/vai administrativais atbalsts un ES programmu un/vai darbibu IstenoSanas atbalsta izdevumi (kadreiz€jas “BA” pozcijas), netie$a pétnieciba,




* KOPA — administrativas apropriacijas, kas tiek finansétas

> apropr 6 0 0 0 0 0 0 0 0
no konkrétu programmu pieSkirumiem © 0
KOPA - Saistibas =4+6
N e dm T siiron 21200 | 23,800 | 27,600 | 32,700 | 37,900 | 44,500 | 51,400 239,100
4. 1ZDEVUMU KATEGORIJAS Maksium e
it aks@jumi =5+
apropriacijas ! 13,780 | 18,650 | 23.630 | 29.895 | 34,680 | 40,640 | 47,145 | 30,680 | 239-100
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Daudzgadu finanSu s!l.e mas izdevumu “A dministrativie izdevumi”
kategorija:
Miljonos EUR (3 zimes aiz komata)
2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. KOPA
gads gads gads gads gads gads gads 2014.-2020. G.
ECHO GD
¢ Cilvekresursi 1,146 1,146 1,146 1,146 1,274 1,274 1,593 8,725
¢ Citi administrativie izdevumi 0,063 0,063 0,143 0,063 0,065 0,122 0,045 0,564
KOPA - ECHO GD Apropriacijas 1,209 1,209 1,289 1,209 1,339 1,396 1,683 9,289
KOPA=
daudzgadu finansusheémas (Saistibu  summa
5 [ZDEVUMU KATEGORIJAS maksajumu summa) 1,209 1,209 1,289 1,209 1,339 1,396 1,683 9,289
apropriacijas

Miljonos EUR (3 zimes aiz komata)

2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. | Turpma l;(:)ll;é

gads gads gads gads gads gads gads kie gadi 2020.G.

KOPA — Saistibas 22,409 | 25,009 | 28,889 | 33,909 | 39,239 | 45,896 | 53,083 248,434

daudzgadu finansu sheémas
b IZDEVUNIU._KATEGORIJAS M aksajumi 14989 | 19,859 | 24919 | 31,104 | 36,019 | 42,036 | 48,828 30,680 | 248,434
apropriacijas
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3.2.2.  Paredzama ietekme uz darbibas apropriacijam

— O Priekslikums/iniciativa neparedz darbibas apropriaciju izmantoSanu

— X Priekslikums/iniciativa paredz darbibas apropriaciju izmantoSanu $ada veida:

Saistibu apropriacijas miljonos EUR (3 zimes aiz komata)

Noradit mérkus un rezultatus KOPA
P 2014. gads 2015. gads 2016. gads 2017. gads 2018. gads 2019. gads 2020. gads 2014.-2020. G.
REZULTATI
Rezultatu Rezultat | Rez | Izmak || Rez | Izmak || Rez | Izmak || Rezult | Izmak | Rezult | Izmaksas || Rezult | Izmak | Rezult | Izmak || Kop&jai Kopgjas
veids®® a ultat sas ultat sas ultat sas atu sas atu atu sas atu sas ] izmaksas
vidgjas u u u skaits skaits skaits skaits rezultatu
izmaksa || skait skai skait skaits
] s ts ]
DARBIBASM ERKIS Nr. 1
Palielinat un uzlabot Savienibas sp&ju
sniegt humano palidzibu
- Rezultats | Registrs,prakses | (0,014 376 | 5,271 |[ 941 | 13,367 | 1130 | 15,976 1356 | 20,222 || 1560 22,867 1950 | 27,361 2291 | 32,074 9604 137.136
ietu sk.,
Kosgﬁto
brivprafigo sk.
Starpsumma — 1. darbibas mérkis 376 | 5,271 |[ 941 | 13,367 | 1130 | 15,976| 1356 | 20,222 || 1560 22,867 1950 | 27,361 | 2291 | 32,074 9604 137,136
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Rezultati ir attiecigie produkti vai pakalpojumi (pieméram, finans&to studentu apmainu skaits, uzbtivéto celu garums kilometros utt.).
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Noradit mérkus un rezultatus KOPA
P 2014. gads 2015. gads 2016. gads 2017. gads 2018. gads 2019. gads 2020. gads 2014.-2020. G.
REZULTATI
Rezultatu Rezultat [ Rez [ Izmak || Rez | Izmak || Rez | Izmak || Rezult | Izmak || Rezult | Izmaksas || Rezult | Izmak [ Rezult | Izmak || Kopgai Kopgjas
veids*® a ultat sas ultat sas ultat sas atu sas atu atu sas atu sas s izmaksas
vidgjas u u u skaits skaits skaits skaits rezultatu
izmaksa | skait skai skait skaits
S S ts S
DARBIBASM ERKIS Nr. 2
Uzlabot humanas palidzibas joma
stradajoso brivpratigo prasmes un
lietpratibu un vinu darba apstaklus
- Rezultats | Brivpratigo 0,0075 |[ 938 | 7,034 || 711 | 5,330 || 837 | 6,280 863 6,476 1193 8,946 1535 11,511 | 1600 | 12,000 7677 57.576
apmiaciba,
standartu
izstrade
Starpsumma — 2. darbibas mérkis 938 7.034 | 711 5,330 || 837 | 6,280 863 6,476 1193 8,946 1535 11,511 | 1600 | 12,000 7677 57,576
DARBIBASMERKIS Nr. 3
AttTstt uznemosSo organizaciju sp&jas
un veicinat brivpratigo darbu tresas
valstis
- Rezultats | ;<
brvpratgo sk./ | 0,00471 || 1418 [ 6,681 || 785 | 3,700 [ 857 | 4,038 901 4,244 1037 4,886 849 3,999 1263 6,000 7110 33.549
vietgjie
brivpratigie /
pasniedzgu
apmaciba/
seminaru
dalibnieku sk.
Starpsumma — 3. darbibas mérkis 1418 | 6.681 |[ 785 | 3,700 || 857 | 4,038 901 4,244 1037 4,886 849 3,999 1263 6,000 7110 33,549
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Rezultati ir attiecigie produkti vai pakalpojumi (pieméram, finans&to studentu apmainu skaits, uzbtivéto celu garums kilometros utt.).
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Noradit mérkus un rezultatus
4

2014. gads

2015. gads

2016.

gads

2017. gads

2018. gads

2019. gads

2020. gads

KOPA
2014.-2020. G.

REZULTATI

Rezultatu Rezultat
veids®’ a
vidgjas
izmaksa
S

Rez Izmak
ultat sas

skait

Rez | Izmak
ultat sas

skai
ts

Rez
ultat

skait

Izmak
sas

Rezult

Izmak
atu sas
skaits

Rezult | Izmaksas
atu
skaits

Rezult | Izmak
atu sas
skaits

Rezult | Izmak
atu sas
skaits

Kop¢gjai
s
rezultatu
skaits

Kopgjas
izmaksas

DARBIBASM ERKIS Nr. 4

Veicinat Savienibas humanas
palidzibas vertibu pamanamibu

- Rezultats 0,00081

ES palidzibas
brivpraftigo tikla
izveide;
konferences,
komunikacija,
pamananiba;
interneta  vidé
stradajoso
brivpratigo sk.

300 1,737

700 | 0,940

1300

0,769

1700 1,395

2000 0,769

2000 1,053

2000 0,826

10000

7.488

Starpsumma — 4. darbibas merkis

300 1.737

700 | 0,940

1300

0,769

1700 1,395

2000 0,769

2000 1,053

2000 0,826

10000

7,488

DARBIBASMERKIS Nr. 5

Dalibvalstu limeni palielinat
brivpratigo darba saskanotibu un
konsekvenci, lai uzlabotu Savienibas
pilsonu iesp&jas piedalities humanas
palidzibas pasakumos un operacijas

Standartu
izstrade,
parskatiSana,
sertifikacijas
mehanisms

- Rezultats

0,477

0,464

0,538

0,364

0,433

0,575

0,500

3.351

Starpsumma — 5. darbibas mérkis

0.477

0,464

0,538

0,364

0,433

0,575

0,500

3,351
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Rezultati ir attiecigie produkti vai pakalpojumi (pieméram, finans&to studentu apmainu skaits, uzbtivéto celu garums kilometros utt.).
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KOPEJAS IZMAKS AS

3032

21.200

3137

23,800

4124

27,600

4820

32,700

5790

37,900

6334

44,500

7154

51,400

34391

239,100
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3.2.3.

3.2.3.1. Kopsavilkums

Paredzama ietekme uz administrativajam apropridacijam

— O Priekslikums/iniciativa neparedz administrativo apropriaciju izmantosanu

— X Priekslikums/iniciativa paredz administrativo apropriaciju izmantoSanu $ada
veida:

Miljonos EUR (3 zimes aiz komata)

2014.
gads

2015.
gads

2016.
gads

2017.
gads

2018.
gads

2019.
gads

2020.
gads

KOPA

Daudzgadu finan$u
shémas
5. IZDEVUMU
KATEGORIJA

Cilvekresursi

1,146

1,146

1,146

1,146

1,274

1,274

1,593

8,725

Citi ad ministrativie
izdevumi

0,063

0,063

0,143

0,063

0,065

0,122

0,045

0,564

Starpsumma —
daudzgadu finanSu
shémas
5.1ZDEVUMU
KATEGORIJA

1,209

1,209

1,289

1,209

1,339

1,396

1,683

9,289

Arpus daudzgadu
finanSu shémas
5.1ZDEVUMU

KATEGORIIAS>®

N.P.

N.P.

N.P.

N.P.

N.P.

N.P.

N.P.

N.P.

Cilvekresursi

Citi ad ministrativie
izdevumi

Starpsumma —
arpus daudzgadu

finan$u shémas
5.1ZDEVUMU
KATEGORIJAS

N.P.

N.P.

N.P.

N.P.

N.P.

N.P.

N.P.

N.P.

KOPA

1,209

1,209

1,289

1,209

1,339

1,396

1,683

9,289

Skaitli tiks korigéti saskana ar planotas arpakalpojumu piesaistisanas procediras rezultatiem.

38
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Tehniskais un/vai administrativais atbalsts un ES programmu un/vai darbibu istenoSanas atbalsta
izdevumi (kadreizg€jas “BA” pozcijas), netiesa petnieciba, tieSa petnieciba.
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3.2.3.2. Paredzamas cilvékresursu vajadzibas

— 0O Priekslikums/iniciativa neparedz cilvékresursu izmantoS$anu

— X Priekslikums/iniciativa paredz cilvékresursu izmantoSanu $ada veida:

Paredzamais apjoms izsakams veselos skait]os (vai maksimali ar vienu zimi aiz komata)

2014. 2015. 2018. 2019.
gads gads 2016. gads | 2017. gads gads gads 2020. gads
o Statu saraksta ietvertas amata vietas (ierédni un pagaidu dar binieki)
XX 010101 (Galvena
mitne un Komisijas 6 6 6 6 6 6 7
parstavniecibas)
XX 010102
(Delegacijas)
XX 01 0501 (Netiesa
pétnieciba)
1001 05 01 (Tiesa
pétnieciba)
* Aritata darbinieki (izsakot ar pilnslodzes ek vivalentu — FTE)39
XX 010201 (CA, INT,
SNE, ko finansé no 6 6 6 6 ] ] 1

visparigajam
apropriacijam)

XX 010202 (CA, INT,
JED, LA un SNE

delegacijas)

XX - galvena

01 mitne

04

Zg - delegacijas

XX 01 0502 (CA, INT,
SNE — netiesa
pétnieciba)

1001 05 02 (CA, INT,
SNE - tie§a p&tnieciba)

Citas budzeta poZzcijas

39

40

“BA” pozicijam).
41

fonds (EZF).

47

CA — hgumdarbinieki, INT — pagaidu darbinieki, JED — jaunakie eksperti delegacijas, LA — vietgjie darbinieki,
SNE — valstu norikotie eksperti.

Galvenokart struktiirfondi, Eiropas Lauksainmiecibas fonds lauku attistibai (ELFLA) un Eiropas Zivsaimniecibas
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(precizet)

KOPA 12 12 12 12 14 14 18

Attieciga politikas joma vaibudzeta sadala ir 23.

Cilvékresursu vajadzibas tiks nodro§inatas, izmantojot attieciga generaldirektorata darbiniekus, kuri jau ir
iesaistiti konkrétas darbibas parvaldiba un/vai ir pargrupéti attiecigaja generaldirektorata, vajadzibas gadijuma
izmantojot vado$ajam generaldirektoratam gada budzeta sadales procediira pieskirtos papildu resursus un nemot
vera budZeta ierobeZojumus.

Mingtie skaitli tiks korig€ti saskana ar planotas arpakalpojumu piesaistiSanas procediras rezultatiem.

Veicamo uzdevumu apraksts:

Ieré€dni un pagaidu darbinieki Politikas izstrade un koncepcijas. Isteno$anas akti un pasakumi.

Arstata darbinieki Dotaciju noligumu un [gumu parvaldiba; politiska darba istenoSana un kontrole;

administrativais atbalsts.

3.2.4.  Saderiba ar kartéjo daudzgadu finansu shemu

— X Priekslikums/iniciativa atbilst Komisijas priekSlikumam par daudzgadu finanSu shému
2014.-2020. gadam pazinojuma “BudZets stratégijai “Eiropa 2020 (COM(2011)500
galiga redakcija)

— [ Pienemot priekslikumu/iniciativu, japarplano attieciga izdevumu kategorija daudzgadu
finanSu shema

Aprakstit, kas japarplano, noradot attiecigas budzeta pozicijas un summas.

— O Pienemot priekslikumu/iniciativu, japieméro elastibas instruments vai japarskata
daudzgadu finan§u shema*?

Aprakstit, kas jadara, noradot attiecigas izdevumu kategorijas, budzeta pozicijas un summas.

[...]

3.2.5.  TreSo personu iemaksas
— Priekslikums/iniciativa neparedz treSo personu lidzfinanséjumu

— PriekSlikums/iniciativa paredz §adu lidzfinansgjumu:

Apropriacijas miljonos EUR (3 zimes aiz komata)

a2 Skatit Iestazu noliguma 19. un 24. punktu.
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N+ N+2 N+3 Ieklaut %etelimes atspo ggloé anai i
vajadzigo gadu skaitu Kopa
(skat. 1.6. punktu)

N gads gads gads gads

Noradit lidzfinans&juma
struktiiru

KOPA — Iid zfinans&juma
apropriacijas

PriekSlikuma ir paredzgtas treSo personu iemaksas no EBTA valstim, kuras ir EEZ dalibvalstis, pievieno$anas valstim,

kandidatvalstim un potencialajam kandidatvalstim, uz kuram attiecas pirmspievieno$anas stratégija, un Eiropas
kaiminattiecibu politikas partnervalstim.
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3.3. Paredzama ietekme uz iené mumie m
— X Priekslikums/iniciativa finansiali neietekmé iené mumus

— 0O Priekslikums/iniciativa finansiali ietekmé:

O pasu resursus
O dazadus iepémumus
Miljonos EUR (3 zimes aiz komata)
[ e e . 43
Kartgja Priekslikuma/iniciativas ietekme
Budzeta ienémumu | budZzeta gada
pozicija: pieejamas N cads N+1 N+2 N+3 Ieklaut ietekmes ilguma atsp ogulo$anai
apropriacijas & gads gads gads vajadzigo ailu skaitu (skat. 1.6. punktu)

.... pants

Attieciba uz ipasi novirzamiem dazadajiem ien& mumiem noradit attiecigo(-as) izdevumu poziciju(-as).

[1...]

Noradtt ietekmes uz ien& mumiem aprékinasanai izmantoto metodi.

[[.]

Noraditajam tradicionalo pasu resursu (muitas nodokli, cukura nodevas) summam jabiit neto summam, t. i., bruto
summam, no kuram atskaititas ickaséSanas izmaksas 25 % apmera.
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