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In anexa, se pune la dispozitia delegatiilor documentul C(2025) 6643 final.
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COMISIA
EUROPEANA

Bruxelles, 9.10.2025
C(2025) 6643 final

REGULAMENTUL DELEGAT (UE) .../... AL COMISIEI
din 9.10.2025

de completare a Regulamentului (UE) 2019/1700 al Parlamentului European si al
Consiliului prin specificarea numarului si a titlului variabilelor colectate o data la opt
ani privind subiectele detaliate ,,Organizarea activitatii si organizarea timpului de
lucru” si ,,Accidente la locul de munca si probleme de sanatate legate de locul de
munca” din domeniul fortei de munca

(Text cu relevanta pentru SEE)
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EXPUNERE DE MOTIVE

1. CONTEXTUL ACTULUI DELEGAT

Conform articolului 6 alineatul (1) din Regulamentul (UE) 2019/1700 al Parlamentului
European si al Consiliului de stabilire a unui cadru comun pentru statisticile europene
referitoare la persoane si gospodarii, bazate pe datele la nivel individual colectate din
esantioane Comisia este imputernicitd sd adopte acte juridice delegate care sd precizeze
numarul si titlul variabilelor pentru diferitele seturi de date. Conform cu articolul 6 alineatul
(2), numarul de variabile stabilit in actul delegat nu trebuie sd depaseasca cu peste 5 %
numarul de variabile prevazut pentru fiecare domeniu al variabilelor respective deja solicitate,
in mod obligatoriu, de Comisie (Eurostat) la momentul intrarii in vigoare a Regulamentului
(UE) 2019/1700.

Regulamentul delegat (UE) 2020/256 al Comisiei de completare a Regulamentului (UE)
2019/1700 a stabilit perioadele de colectare a datelor pentru domenii si pentru subiectele
detaliate asociate pentru perioada 2021-2028.

Prezentul regulament delegat acopera numarul si titlul variabilelor pentru seturile de date din
domeniul fortei de muncad referitoare la subiectele detaliate referitoare la ,,Organizarea
activitatii si organizarea timpului de lucru” care urmeaza sa fie colectate in 2027 si la
,Accidente la locul de munca si probleme de sanatate legate de locul de munca” care urmeaza
sa fie colectate in 2028.

2. CONSULTARI INAINTEA ADOPTARII ACTULUI
Comisia a realizat consultari adecvate in cadrul pregatirii prezentului act delegat.

A consultat expertii nationali invitati la reuniunile expertilor pentru a discuta proiectul de act
delegat. Consultarea a avut loc in cadrul reuniunii directorilor europeni pentru statistici
sociale din 10 aprilie 2025. Grupul de experti ,,Institutele Nationale de Statistica din cadrul
Sistemului Statistic European” a fost, de asemenea, consultat.

De asemenea, Comisia a informat Parlamentul European si Consiliul cu privire la consultarile
respective.

3. ELEMENTELE JURIDICE ALE ACTULUI DELEGAT

Obiectivul prezentului regulament delegat este de a adopta numarul si titlul variabilelor
colectate o datd la opt ani privind subiectul detaliat ,,Organizarea activitatii si organizarea
timpului de lucru” care urmeaza si fie colectate In 2027 si privind subiectul detaliat
»Accidente la locul de munca si probleme de sdnatate legate de locul de munca” care urmeaza
sa fie colectate in 2028.

In conformitate cu articolul 3 din Regulamentul (UE) 2019/2240', numirul variabilelor
colectate o datd la opt ani referitoare la subiecte detaliate care urmeaza sa fie colectate intr-un
an dat nu trebuie sa depaseasca 11 privind subiectul detaliat ,,Accidente la locul de munca si
probleme de sanatate legate de locul de muncad” si, respectiv, 10 privind subiectul detaliat

Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2019/2240 al Comisiei din 16 decembrie 2019 de specificare a
aspectelor tehnice ale setului de date, de stabilire a formatelor tehnice pentru transmiterea informatiilor
si de specificare a modalitdtilor detaliate si a continutului rapoartelor de calitate privind organizarea
unei anchete prin sondaj in domeniul fortei de muncé in conformitate cu Regulamentul (UE) 2019/1700
al Parlamentului European si al Consiliului (JO L 336, 30.12.2019, p. 59).
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»Organizarea activitatii si organizarea timpului de lucru”. Combinat cu variabilele
trimestriale, anuale si bienale din anexa I la Regulamentul (UE) 2019/2240, numaérul
variabilelor care trebuie colectate in 2027 si in 2028, nu trebuie sd depdseasca cu peste 5 %
numadrul variabilelor colectate pentru domeniul fortei de muncd la momentul intrdrii in
vigoare a Regulamentului (UE) 2019/1700, indeplinindu-se astfel cerinta de la articolul 6
alineatul (2) din Regulamentul (UE) 2019/1700.
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REGULAMENTUL DELEGAT (UE) .../... AL COMISIEI
din 9.10.2025

de completare a Regulamentului (UE) 2019/1700 al Parlamentului European si al
Consiliului prin specificarea numarului si a titlului variabilelor colectate o data la opt
ani privind subiectele detaliate ,,Organizarea activitatii si organizarea timpului de
lucru” si ,,Accidente la locul de munca si probleme de sanatate legate de locul de
munca” din domeniul fortei de munca

(Text cu relevanta pentru SEE)

COMISIA EUROPEANA,
avand 1n vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Regulamentul (UE) 2019/1700 al Parlamentului European si al Consiliului
din 10 octombrie 2019 de stabilire a unui cadru comun pentru statisticile europene referitoare
la persoane si gospodarii, bazate pe datele la nivel individual colectate din esantioane, de
modificare a Regulamentelor (CE) nr. 808/2004, (CE) nr. 452/2008 si (CE) nr. 1338/2008 ale
Parlamentului European si ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1177/2003 al Parlamentului European si al Consiliului si a Regulamentului (CE) nr. 577/98 al
Consiliului?, in special articolul 6 alineatul (1),

Intrucat:

(1) Pentru a acoperi nevoile identificate in subiectele detaliate ,,Organizarea activitatii si
organizarea timpului de lucru” si ,,Accidente la locul de munca si probleme de sanatate
legate de locul de munca” din domeniul fortei de munca, este necesar sa se specifice
numarul si titlul variabilelor colectate o data la opt ani pentru seturile de date
referitoare la subiectele detaliate respective,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1

Numarul si titlul variabilelor colectate o datd la opt ani pentru seturile de date din domeniul
fortei de muncd cu privire la subiectele detaliate referitoare la ,,Organizarea activitatii si
organizarea timpului de lucru” si la ,,Accidente la locul de munca si probleme de sanatate
legate de locul de muncd” sunt cele prevazute in anexa.

Articolul 2

Prezentul regulament intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicarii in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene.

2 JO L 2661, 14.10.2019, p. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1700/0j.
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Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplica direct 1n toate statele
membre.

Adoptat la Bruxelles, 9.10.2025

Pentru Comisie
Presedinta
Ursula VON DER LEYEN
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