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PASKAIDROJUMA RAKSTS 

1. DELEĢĒTĀ AKTA KONTEKSTS 

Saskaņā ar 6. panta 1. punktu Eiropas Parlamenta un Padomes Regulā (ES) 2019/1700, ar ko 

izveido vienotu ietvaru Eiropas statistikai par personām un mājsaimniecībām, kuras pamatā ir 

no izlasēm savākti dati individuālā līmenī, Komisija ir pilnvarota pieņemt deleģētos aktus, 

precizējot dažādu datu kopu mainīgo lielumu skaitu un nosaukumu. Saskaņā ar 6. panta 

2. punktu deleģētajā aktā noteikto mainīgo lielumu skaits nedrīkst pārsniegt par vairāk nekā 

5 % to katras jomas mainīgo lielumu skaitu, kurus Regulas (ES) 2019/1700 spēkā stāšanās 

brīdī kā obligātus jau paredz Komisija (Eurostat). 

Komisijas Deleģētajā regulā (ES) 2020/256, ar ko papildina Regulu (ES) 2019/1700, ir 

noteikti datu vākšanas periodi jomām un saistītiem detalizētiem tematiem no 2021. līdz 

2028. gadam. 

Šī deleģētā regula attiecas uz darbaspēka jomas datu kopu par detalizēto tematu “Darba 

organizācija un darba laiks”, kas jāvāc 2027. gadā, un detalizēto tematu “Nelaimes gadījumi 

darbā un ar darbu saistītas veselības problēmas”, kas jāvāc 2028. gadā, mainīgo lielumu skaitu 

un nosaukumu. 

2. PIRMS AKTA PIEŅEMŠANAS NOTIKUSĪ APSPRIEŠANĀS 

Gatavojot šo deleģēto aktu, Komisija ir veikusi pienācīgas apspriešanās. 

Tā apspriedās ar valstu ekspertiem, kas bija uzaicināti uz ekspertu sanāksmēm, lai apspriestu 

deleģētā akta projektu. Apspriešanās notika Eiropas sociālās statistikas direktoru sanāksmē 

2025. gada 10. aprīlī. Notika apspriešanās arī ar ekspertu grupu “Eiropas Statistikas sistēmas 

valstu statistikas iestādes”. 

Par apspriešanos Komisija informēja gan Eiropas Parlamentu, gan Padomi. 

3. DELEĢĒTĀ AKTA JURIDISKIE ASPEKTI 

Šīs deleģētās regulas mērķis ir pieņemt 2027. gadā vācamo astoņu gadu mainīgo lielumu par 

detalizēto tematu “Darba organizācija un darba laiks” un 2028. gadā vācamo mainīgo lielumu 

par detalizēto tematu “Nelaimes gadījumi darbā un ar darbu saistītas veselības problēmas” 

skaitu un nosaukumu. 

Saskaņā ar Regulas (ES) 2019/22401 3. pantu to astoņu gadu mainīgo lielumu skaitam, kuri 

jāvāc par detalizētiem tematiem attiecīgajā gadā, nevajadzētu pārsniegt 11 mainīgos lielumus 

attiecībā uz detalizēto tematu “Nelaimes gadījumi darbā un ar darbu saistītas veselības 

problēmas” un 10 – attiecībā uz detalizēto tematu “Darba organizācija un darba laiks”. 2027. 

un 2028. gadā vācamo mainīgo lielumu skaits kopā ar Regulas (ES) 2019/2240 I pielikumā 

iekļautajiem ceturkšņa, gada un divgadu mainīgajiem lielumiem nepārsniedz vairāk kā par 

5 % to mainīgo lielumu skaitu, kas savākti darbaspēka jomā laikā, kad stājās spēkā Regula 

(ES) 2019/1700, tādējādi izpildot Regulas (ES) 2019/1700 6. panta 2. punkta prasību. 

                                                 
1 Komisijas Īstenošanas regula (ES) 2019/2240 (2019. gada 16. decembris), ar ko saskaņā ar Eiropas 

Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1700 precizē datu kopas tehniskos aspektus, nosaka 

informācijas nosūtīšanas tehniskos formātus un precizē kvalitātes ziņojumu detalizētu sagatavošanas 

kārtību un saturu par izlases apsekojuma organizēšanu darbaspēka jomā (OV L 336, 30.12.2019., 

59. lpp.).  
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KOMISIJAS DELEĢĒTĀ REGULA (ES) …/.. 

(9.10.2025), 

ar ko Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1700 papildina, precizējot 

darbaspēka jomas astoņu gadu mainīgo lielumu par detalizētajiem tematiem “Darba 

organizācija un darba laiks” un “Nelaimes gadījumi darbā un ar darbu saistītas 

veselības problēmas” skaitu un nosaukumu 

(Dokuments attiecas uz EEZ) 

EIROPAS KOMISIJA, 

ņemot vērā Līgumu par Eiropas Savienības darbību, 

ņemot vērā Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1700 (2019. gada 

10. oktobris), ar ko izveido vienotu ietvaru Eiropas statistikai par personām un 

mājsaimniecībām, kuras pamatā ir no izlasēm savākti dati individuālā līmenī, ar ko groza 

Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK) Nr. 808/2004, (EK) Nr. 452/2008 un (EK) Nr. 

1338/2008 un ar ko atceļ Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1177/2003 un 

Padomes Regulu (EK) Nr. 577/982, un jo īpaši tās 6. panta 1. punktu, 

tā kā: 

(1) Lai apmierinātu vajadzības, kas darbaspēka jomā apzinātas detalizētajos tematos 

“Darba organizācija un darba laiks” un “Nelaimes gadījumi darbā un citas ar darbu 

saistītas veselības problēmas”, ir jāprecizē datu kopu par minētajiem detalizētajiem 

tematiem astoņu gadu mainīgo lielumu skaits un nosaukums, 

IR PIEŅĒMUSI ŠO REGULU. 

1. pants 

Darbaspēka jomas datu kopu par detalizētajiem tematiem “Darba organizācija un darba laiks” 

un “Nelaimes gadījumi darbā un ar darbu saistītas veselības problēmas” astoņu gadu mainīgo 

lielumu skaits un nosaukums ir noteikti pielikumā.  

 

2. pants 

Šī regula stājas spēkā divdesmitajā dienā pēc tās publicēšanas Eiropas Savienības Oficiālajā 

Vēstnesī. 

                                                 
2 OV L 266I, 14.10.2019., 1. lpp., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1700/oj.  

http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1700/oj
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Šī regula uzliek saistības kopumā un ir tieši piemērojama visās dalībvalstīs. 

Briselē, 9.10.2025 

 Komisijas vārdā – 

 priekšsēdētāja 

 Ursula VON DER LEYEN 
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