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Predmet: DELEGIRANA UREDBA KOMISIJE (EU) .../...
od 9.10.2025.

o dopuni Uredbe (EU) 2019/1700 Europskog parlamenta i Vije¢a
utvrdivanjem broja i naziva osmogodi$njih varijabli za ,organizaciju rada
i odredbe o radnom vremenu” i ,nesreCe na radu i zdravstvene
probleme povezane s radom” u podrucju radne snage

Za delegacije se u prilogu nalazi dokument C(2025) 6643 final.
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DELEGIRANA UREDBA KOMISHJE (EU) .../...
od 9.10.2025.

0 dopuni Uredbe (EU) 2019/1700 Europskog parlamenta i Vije¢a utvrdivanjem broja i
naziva osmogodiSnjih varijabli za ,,organizaciju rada i odredbe o radnom vremenu” i
»hesrece na radu i zdravstvene probleme povezane s radom” u podruéju radne snage

(Tekst znacajan za EGP)
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OBRAZLOZENJE

1. KONTEKST DELEGIRANOG AKTA

Na temelju ¢lanka 6. stavka 1. Uredbe (EU) 2019/1700 Europskog parlamenta i Vije¢a o
uspostavi zajednickog okvira za europske statistike o osobama i kuc¢anstvima koje se temelje
na podacima o pojedincima prikupljenima na uzorcima Komisija je ovlastena za donosSenje
delegiranih pravnih akata u kojima se utvrduje broj i naziv varijabli za razli¢ite skupove
podataka. Prema ¢lanku 6. stavku 2. broj varijabli utvrden delegiranim aktom ne smije za vise
od 5% biti ve¢i od broja varijabli za svako podrucje koje je Komisija (Eurostat) veé
zahtijevala kao obvezne u trenutku stupanja na snagu Uredbe (EU) 2019/1700.

Delegiranom uredbom Komisije (EU) 2020/256 o dopuni Uredbe (EU) 2019/1700 utvrdena
su razdoblja prikupljanja podataka za podrucja i s njima povezane detaljne teme u razdoblju
od 2021. do 2028.

Ova Delegirana uredba sadrzava broj i nazive varijabli za skupove podataka u podrucju radne
snage o detaljnoj temi ,,organizacija rada i odredbe o radnom vremenu” koje treba prikupiti
2027. 1 detaljnoj temi ,,nesre¢e na radu i zdravstveni problemi povezani s radom” koje treba
prikupiti 2028.

2. SAVJETOVANJA PRIJE DONOSENJA AKTA
Komisija je u okviru pripreme ovog delegiranog akta provela odgovarajuca savjetovanja.

Savjetovala se s nacionalnim stru¢njacima koji su bili pozvani na sastanke stru¢njaka radi
rasprave o nacrtu delegiranog akta. Savjetovanje je odrzano na sastanku europskih direktora
za socijalnu statistiku 10. travnja 2025. Provedeno je i savjetovanje sa stru¢nom skupinom
,Nacionalni statisti¢ki uredi u europskom statistickom sustavu”.

Komisija je o savjetovanjima obavjeStavala Europski parlament i Vijece.

3. PRAVNI ELEMENTI DELEGIRANOG AKTA

Cilj je ove Delegirane uredbe utvrditi broj 1 nazive osmogodiSnjih varijabli za ,,organizaciju
rada 1 odredbe o radnom vremenu” koje treba prikupiti 2027. 1 ,,nesrec¢e na radu 1 zdravstvene
probleme povezane s radom” koje treba prikupiti 2028.

U skladu s ¢lankom 3. Uredbe (EU) 2019/2240' broj osmogodisnjih varijabli koje treba
prikupiti u odredenoj godini za detaljnu temu ,nesree na radu i zdravstveni problemi
povezani s radom” ne smije biti veci od 11, a za detaljnu temu ,,organizacija rada i odredbe o
radnom vremenu” ve¢i od 10. Zajedno s tromjese¢nim, godiSnjim i dvogodiSnjim varijablama
iz Priloga I. Uredbi (EU) 2019/2240 broj varijabli koje treba prikupiti 2027. 1 2028. nije za
viSe od 5 % veci od broja varijabli koje su se prikupljale za podrucje radne snage u trenutku
stupanja na snagu Uredbe (EU) 2019/1700, ¢ime se ispunjava zahtjev iz ¢lanka 6. stavka 2.
Uredbe (EU) 2019/1700.

! Provedbena uredba Komisije (EU) 2019/2240 od 16. prosinca 2019. o utvrdivanju tehnickih stavki
skupa podataka, tehnickih formata za dostavu informacija te detaljnih postupaka i sadrzaja izvjes¢a o
kvaliteti za organizaciju ankete na uzorku u podrucju radne snage u skladu s Uredbom (EU) 2019/1700
Europskog parlamenta i Vijeca (SL L 336, 30.12.2019., str. 59.)
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DELEGIRANA UREDBA KOMISUJE (EU) .../ ...
od 9.10.2025.

0 dopuni Uredbe (EU) 2019/1700 Europskog parlamenta i Vije¢a utvrdivanjem broja i
naziva osmogodiSnjih varijabli za ,,organizaciju rada i odredbe o radnom vremenu” i
»hesrece na radu i zdravstvene probleme povezane s radom” u podrucju radne snage

(Tekst znacajan za EGP)

EUROPSKA KOMISIJA,
uzimajuci u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije,

uzimajuéi u obzir Uredbu (EU) 2019/1700 Europskog parlamenta i Vije¢a od 10. listopada
2019. o uspostavi zajednickog okvira za europske statistike o osobama i kuc¢anstvima koje se
temelje na podacima o pojedincima prikupljenima na uzorcima, izmjeni uredaba (EZ)
br. 808/2004, (EZ) br. 452/2008 i (EZ) br. 1338/2008 Europskog parlamenta i Vijeca, te
stavljanju izvan snage Uredbe (EZ) br. 1177/2003 Europskog parlamenta i Vijeca i Uredbe
Vijeéa (EZ) br. 577/982, a posebno njezin ¢lanak 6. stavak 1.,

buduéi da:

(1)  Kako bi se zadovoljile potrebe utvrdene u detaljnim temama ,,organizacija rada i
odredbe o radnom vremenu” i ,,nesrece na radu i drugi zdravstveni problemi povezani
s radom” u podrucju radne snage, potrebno je utvrditi broj i nazive osmogodis$njih
varijabli za skupove podataka o tim detaljnim temama,

DONIJELA JE OVU UREDBU:

Clanak 1.

Broj 1 nazivi osmogodis$njih varijabli za skupove podataka u podrucju radne snage o detaljnim
temama ,,organizacija rada i odredbe o radnom vremenu” i ,,nesre¢e na radu i zdravstveni
problemi povezani s radom” utvrdeni su u Prilogu.

Clanak 2.

Ova Uredba stupa na snagu dvadesetog dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske
unije.

2 SL L 2661, 14.10.2019., str. 1., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1700/0j.
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Ova je Uredba u cijelosti obvezujuca i izravno se primjenjuje u svim drzavama ¢lanicama.

Sastavljeno u Bruxellesu 9.10.2025.

Za Komisiju
Predsjednica
Ursula VON DER LEYEN
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