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KOMISSION DELEGOITU ASETUS (EU) …/…, 

annettu 9.10.2025, 

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2019/1700 täydentämisestä 

täsmentämällä työvoiman aihealueen yksityiskohtaisista aiheista ”työn organisointi ja 

työaikajärjestelyt” sekä ”työtapaturmat ja muut työhön liittyvät terveysongelmat” 

kahdeksan vuoden välein kerättävien muuttujien määrä ja nimet 

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti) 

 



 

FI 1  FI 

PERUSTELUT 

1. DELEGOIDUN SÄÄDÖKSEN TAUSTA 

Yhteisten puitteiden vahvistamisesta otannalla kerättyihin yksilötason tietoihin perustuville 

henkilöitä ja kotitalouksia koskeville Euroopan tilastoille annetun Euroopan parlamentin ja 

neuvoston asetuksen (EU) 2019/1700 6 artiklan 1 kohdassa komissiolle siirretään valta antaa 

delegoituja säädöksiä, joilla täsmennetään eri tietokokonaisuuksien muuttujien määrä ja 

nimet. Asetuksen 6 artiklan 2 kohdan mukaan delegoidussa säädöksessä vahvistettujen 

muuttujien määrä saa ylittää enintään viidellä prosentilla kunkin aihealueen niiden muuttujien 

määrän, joilta komissio (Eurostat) edellytti pakollista tiedonkeruuta jo asetuksen (EU) 

2019/1700 voimaantulohetkellä. 

Asetuksen (EU) 2019/1700 täydentämisestä annetussa komission delegoidussa asetuksessa 

(EU) 2020/256 vahvistetaan aihealueita ja niihin liittyviä yksityiskohtaisia aiheita koskevat 

tiedonkeruukaudet vuosiksi 2021–2028. 

Tämä delegoitu asetus kattaa niiden työvoiman aihealueen tietokokonaisuuksien muuttujien 

määrän ja nimet, jotka liittyvät vuonna 2027 kerättävään yksityiskohtaiseen aiheeseen ”työn 

organisointi ja työaikajärjestelyt” sekä vuonna 2028 kerättävään yksityiskohtaiseen aiheeseen 

”työtapaturmat ja muut työhön liittyvät terveysongelmat”. 

2. SÄÄDÖKSEN HYVÄKSYMISTÄ EDELTÄNEET KUULEMISET 

Komissio on järjestänyt asianmukaiset kuulemiset valmistellessaan tätä delegoitua säädöstä. 

Se kuuli kansallisia asiantuntijoita, jotka kutsuttiin asiantuntijakokouksiin keskustelemaan 

delegoidun säädöksen luonnoksesta. Kuuleminen järjestettiin 10. huhtikuuta 2025 pidetyssä 

sosiaalialan tilastoista vastaavien eurooppalaisten johtajien kokouksessa. Lisäksi kuultiin 

Euroopan tilastojärjestelmän kansallisten tilastolaitosten asiantuntijaryhmää. 

Komissio on myös tiedottanut kuulemisista Euroopan parlamentille ja neuvostolle. 

3. DELEGOIDUN SÄÄDÖKSEN OIKEUDELLINEN SISÄLTÖ 

Tämän delegoidun asetuksen tavoitteena on hyväksyä kahdeksan vuoden välein kerättävien 

niiden muuttujien määrä ja nimet, jotka liittyvät vuonna 2027 kerättävään aiheeseen ”työn 

organisointi ja työaikajärjestelyt” sekä vuonna 2028 kerättävään aiheeseen ”työtapaturmat ja 

muut työhön liittyvät terveysongelmat”. 

Asetuksen (EU) 2019/22401 3 artiklan mukaisesti tiettynä vuonna kerättävien kahdeksan 

vuoden välein annettavien muuttujien määrä saa olla enintään 11 aiheen ”työtapaturmat ja 

työhön liittyvät muut terveysongelmat” osalta ja enintään 10 aiheen ”työn organisointi ja 

työaikajärjestelyt” osalta. Jotta asetuksen (EU) 2019/1700 6 artiklan 2 kohdan vaatimus 

täyttyy, vuonna 2027 ja 2028 kerättävien muuttujien määrä yhdessä asetuksen (EU) 

2019/2240 liitteessä I olevien neljännesvuosittain, vuosittain ja kahden vuoden välein 

kerättävien muuttujien kanssa ylittää enintään viidellä prosentilla työvoiman aihealueen 

niiden muuttujien määrän, joista tietoja kerättiin asetuksen (EU) 2019/1700 tullessa voimaan. 

                                                 
1 Komission täytäntöönpanoasetus (EU) 2019/2240, annettu 16 päivänä joulukuuta 2019, 

tietokokonaisuuden teknisten tietojen täsmentämisestä, teknisten mallien vahvistamisesta tietojen 

toimittamista varten ja otantatutkimuksen järjestämisestä laadittavia laaturaportteja koskevien 

yksityiskohtaisten järjestelyjen ja sisällön täsmentämisestä työvoiman aihealueella Euroopan 

parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2019/1700 mukaisesti (EUVL L 336, 30.12.2019, s. 59).  



 

FI 2  FI 

KOMISSION DELEGOITU ASETUS (EU) …/…, 

annettu 9.10.2025, 

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2019/1700 täydentämisestä 

täsmentämällä työvoiman aihealueen yksityiskohtaisista aiheista ”työn organisointi ja 

työaikajärjestelyt” sekä ”työtapaturmat ja muut työhön liittyvät terveysongelmat” 

kahdeksan vuoden välein kerättävien muuttujien määrä ja nimet 

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti) 

EUROOPAN KOMISSIO, joka 

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen, 

ottaa huomioon yhteisten puitteiden vahvistamisesta otannalla kerättyihin yksilötason 

tietoihin perustuville henkilöitä ja kotitalouksia koskeville Euroopan tilastoille ja Euroopan 

parlamentin ja neuvoston asetusten (EY) N:o 808/2004, (EY) N:o 452/2008 ja (EY) N:o 

1338/2008 muuttamisesta ja Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o 

1177/2003 sekä neuvoston asetuksen (EY) N:o 577/98 kumoamisesta 10 päivänä lokakuuta 

2019 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2019/17002 ja erityisesti 

sen 6 artiklan 1 kohdan, 

sekä katsoo seuraavaa: 

(1) Työvoiman aihealueen yksityiskohtaisissa aiheissa ”työn organisointi ja 

työaikajärjestelyt” sekä ”työtapaturmat ja muut työhön liittyvät terveysongelmat” 

yksilöityjen tarpeiden kattamiseksi on tarpeen täsmentää näiden yksityiskohtaisten 

aiheiden tietokokonaisuuksien kahdeksan vuoden välein kerättävien muuttujien määrä 

ja nimet, 

ON HYVÄKSYNYT TÄMÄN ASETUKSEN: 

1 artikla 

Työvoiman aihealueen tietokokonaisuuksien yksityiskohtaisista aiheista ”työn organisointi ja 

työaikajärjestelyt” sekä ”työtapaturmat ja muut työhön liittyvät terveysongelmat” kahdeksan 

vuoden välein kerättävien muuttujien määrä ja nimet esitetään liitteessä.  

 

2 artikla 

Tämä asetus tulee voimaan kahdentenakymmenentenä päivänä sen jälkeen, kun se on 

julkaistu Euroopan unionin virallisessa lehdessä. 

                                                 
2 EUVL L 266I, 14.10.2019, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1700/oj.  

http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1700/oj
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Tämä asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitä sovelletaan sellaisenaan kaikissa 

jäsenvaltioissa. 

Tehty Brysselissä 9.10.2025 

 Komission puolesta 

 Puheenjohtaja 

 Ursula VON DER LEYEN 
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