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ANNEX 

 

ZAŁĄCZNIK 

do 

rozporządzenia delegowanego Komisji 

uzupełniającego rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 

przez określenie liczby i nazwy zmiennych przekazywanych co osiem lat dotyczących 

„organizacji pracy i organizacji czasu pracy” oraz „wypadków przy pracy i problemów 

zdrowotnych związanych z pracą” w dziedzinie „zasoby pracy” 
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ZAŁĄCZNIK  

Liczba i nazwy zmiennych przekazywanych co osiem lat w dziedzinie „zasoby pracy” dotyczących tematów szczegółowych „organizacja pracy 

i organizacja czasu pracy” oraz „wypadki przy pracy i problemy zdrowotne związane z pracą” przedstawiają się następująco: 

Temat Temat szczegółowy Identyfikator zmiennej Nazwa zmiennej 

Warunki pracy, 

w tym godziny 

pracy i organizacja 

czasu pracy – 10 

zbieranych 

zmiennych 

Organizacja pracy i organizacja czasu pracy FREEHOUR Możliwość wzięcia wolnych godzin 

FREELEAV 
Możliwość swobodnego decydowania 

o wzięciu urlopu 

FLEXWT Oczekiwana elastyczność czasu pracy 

AVAIFREE Dyspozycyjność do pracy w czasie wolnym 

RECHOURS Rejestrowanie obecności lub godzin pracy 

PRESSURE Praca pod presją czasu 

JOBAUTON Niezależność w pracy 

PLACEWK Główne miejsce pracy 

COMMUTM Czasu dojazdu do pracy 

OTHERLOC Praca w innych miejscach 

Zdrowie: stan 

zdrowia 

i niepełnosprawność, 

dostęp do opieki 

Wypadki przy pracy i problemy zdrowotne 

związane z pracą 
ACCIDNUM 

Liczba wypadków przy pracy w ciągu 

ostatnich 12 miesięcy 

ACCIIDTYP Rodzaj wypadku przy pracy 
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zdrowotnej, jej 

dostępność 

i korzystanie z niej 

oraz uwarunkowania 

zdrowia – 11 

zbieranych 

zmiennych 

ACCIDJOB Praca związana z wypadkiem 

ACCIDBRK Czas trwania nieobecności w pracy z powodu 

wypadku przy pracy 

HPROBNUM 
Liczba problemów zdrowotnych związanych 

z pracą w ciągu ostatnich 12 miesięcy 

HPROBTYP 
Rodzaj najpoważniejszego problemu 

zdrowotnego związanego z pracą  

HPROBLIM 
Problemy zdrowotne ograniczające codzienne 

czynności 

HPROBJOB Praca związana z problemem zdrowotnym 

HPROBBRK 
Czas trwania nieobecności w pracy z powodu 

problemu zdrowotnego związanego z pracą  

PHYSRISK 
Narażenie na czynniki ryzyka zagrażające 

zdrowiu fizycznemu 

MENTRYK 
Narażenie na czynniki ryzyka zagrażające 

dobrostanowi psychicznemu 
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