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NOTA

de: Secretariado-Geral do Conselho

para: CONSELHO

n.° doc. ant.: 13940/18

Assunto: Resolugéo sobre a Estratégia da UE para a Juventude 2019-2027

— Adocgao

1.  Em 24 de maio de 2018, a Comissao apresentou a sua Comunicacao intitulada "Envolver,

ligar e capacitar os jovens: uma nova Estratégia da UE para a Juventude"! .

2. Em 18 de setembro de 2018, a Presidéncia apresentou um projeto de resolu¢do do Conselho

sobre a Estratégia da Unifo Europeia para a Juventude 2021-20272.

3. O Grupo da Juventude analisou este projeto de resolugdo em diversas reunides?.

4.  Em 15 de novembro de 2018, o Comité de Representantes Permanentes aprovou o texto em

ancxo.

5. Convida-se o Conselho a adotar o projeto de resolucdo em anexo na sua reunido (Educagao,
Juventude, Cultura e Desporto) em 26-27 de novembro de 2018.

1 Doc. 9264/18 + ADD la 8 — COM(2018) 269 final
2 Documento 12206/18.
3 Docs. 12645/08, 13381/18 ¢ 13841/18
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ANEXO

Projeto de Resolucio do Conselho da Unidio Europeia e dos Representantes dos Governos dos
Estados-Membros reunidos no Conselho relativa ao quadro para a cooperacio europeia no

dominio da juventude:

Estratégia da Unido Europeia para a Juventude 2019-2027

O CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA E OS REPRESENTANTES DOS GOVERNOS DOS
ESTADOS-MEMBROS REUNIDOS NO CONSELHO,

TOMANDO NOTA da cooperagao da UE no dominio da politica da juventude até 2019. A UE tem
vindo a desenvolver, desde 20024, uma cooperagio dedicada a politica da UE para a juventude, com
base nos principios da participagdo ativa e da igualdade de acesso as oportunidades, em articulagdo
com outras politicas orientadas para os jovens, como a educa¢do, a formacao e o emprego. A
cooperacao deu lugar a mudangas politicas e legislativas nos Estados-Membros e contribuiu para

reforcar as capacidades das organizagdes de juventude.

RECORDANDO que, uma vez que o objetivo da presente resolucdo ¢ definir uma Estratégia da UE
para a Juventude que seja capaz de dar resposta aos desafios que os jovens enfrentam em toda a
Europa, proporcionar uma resposta comum e coerente da UE para os mesmos, e complementar os
esforgos e iniciativas dos Estados-Membros a este respeito, esse objetivo pode ser mais bem
alcancado ao nivel da UE do que pelos Estados-Membros isoladamente. Por conseguinte, o
Conselho pode adotar iniciativas, em conformidade com o principio da subsidiariedade consagrado
no artigo 5.° do Tratado da Unido Europeia, a fim de realizar tal objetivo. Em conformidade com o
principio da proporcionalidade consagrado no mesmo artigo, a presente resolu¢do nao excede o

necessario para alcangar esse objetivo.

4 Resolugdo do Conselho sobre um quadro renovado no dominio da juventude (2010-2018)
Resolucao do Conselho e dos Representantes dos Governos relativa ao quadro para a
cooperagao europeia no dominio da juventude (27 de junho de 2002)

14080/18 rd/arg/rd
ANEXO TREE.1.C PT



RECONHECE que

1.  Os jovens tém um papel especifico na sociedade e enfrentam desafios especificos

Os jovens estdao dispostos a assumir o controlo das suas vidas, a estabelecer relagdes com os outros
e a apoia-los. Ao assumirem o controlo das suas vidas, passam por diversas transi¢des tipicas no seu
ambiente e nas suas vidas pessoais, da educagao para o mercado de trabalho, vivendo
autonomamente, em parceria ou fundando uma familia. Muitos jovens deparam-se com incertezas
sobre o seu futuro, em resultado da globalizacdo e das alteragdes climaticas, das mudangas
tecnologicas, das tendéncias demograficas e socioecondémicas, do populismo, da discriminagao, da
exclusdo social, das noticias falsas, com efeitos ainda desconhecidos sobre o emprego, as

competéncias € o modo de funcionamento das nossas democracias.

Deverd ser prestada atencao especial aos jovens que correm o risco de serem marginalizados em
virtude de potenciais fontes de discriminag¢do, como a sua origem étnica, sexo, orientagdo sexual,

deficiéncia, religido, crenca ou opinido politica.

A exclusdo socioecondmica e a exclusdo democratica estdo interligadas®. Os jovens com
desvantagens sdo geralmente cidaddos menos ativos e tém menos confianca nas instituicdes. A
Europa ndo se pode dar ao luxo de ter talentos desperdicados, exclusdo social ou falta de
envolvimento dos jovens. Os jovens ndo devem ser apenas arquitetos das suas proprias vidas, mas
devem também contribuir para uma mudanga positiva na sociedade. Para que os jovens possam
usufruir de todos os beneficios das acdes da UE, estas tém de refletir as suas aspiragdes, criatividade
e talentos, bem como responder as suas necessidades. Por sua vez, os jovens enriquecem as
ambi¢des da UE: segundo o relatorio da UE sobre a juventude®, esta geragio possui o nivel de
qualificagdo mais elevado de sempre e € particularmente hébil na utilizagdo das tecnologias da

informacao e da comunicacao e dos média sociais.

Eurofound — secgdo sobre os NEET: https://www.eurofound.europa.eu/topic/NEETs
6 Doc. 9264/18 ADD 2 — SWD(2018) 169 final, parte 1-7
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2. K necessiria uma Estratégia da Unido Europeia para a Juventude 2019-2027

Com base nas experiéncias e decisdes da cooperagdo no dominio da juventude nos altimos anos’, a
Estratégia da Unido Europeia para a Juventude 2019-2027 visa dar resposta aos desafios presentes e
futuros que os jovens enfrentam em toda a Europa. A Estratégia da UE para a Juventude
proporciona um quadro de objetivos, principios, prioridades, dominios-chave e medidas para a
cooperacao no dominio da politica da juventude para todos as partes interessadas relevantes, tendo

devidamente em conta as suas competéncias respetivas e o principio da subsidiariedade.

As partes interessadas relevantes sdo, entre outras, os Estados-Membros da UE, as instituigdes
competentes da Unido Europeia e outras organizagdes internacionais, como o Conselho da Europa,
as autoridades locais e regionais, os conselhos de juventude, as organizac¢des de juventude, as
organizagdes que trabalham com os jovens, os técnicos de juventude, os investigadores no dominio
da juventude e intervenientes da sociedade civil, bem como as estruturas dos programas Erasmus+ e

o Corpo Europeu de Solidariedade e os programas sucessores.

Através do envolvimento e da capacitacdo dos jovens, a politica de juventude pode contribuir para o
éxito da vis@o de um continente onde os jovens podem aproveitar as oportunidades e identificar-se

com os valores europeus.
3. Os Objetivos para a Juventude Europeia proporcionam uma visao para a Europa

No decurso do 6.° ciclo do didlogo estruturado intitulado: "Juventude na Europa: o que se segue?",
os decisores, os jovens e os investigadores fizeram um levantamento conjunto dos topicos que eram
relevantes para os jovens através de uma consulta a nivel da UE e reagruparam-nos em onze
dominios. Este processo participativo, que envolveu jovens de toda a Europa, resultou na defini¢ao
dos onze Objetivos para a Juventude Europeia que refletem os pontos de vista dos jovens europeus

e representam a visdo daqueles que desempenham um papel ativo no didlogo estruturado.

Comunica¢ao da Comissao intitulada "Investir na juventude da Europa" (COM(2016)940),
Conclusoes do Conselho sobre perspetivas estratégicas para a cooperagao europeia no
dominio da juventude ap6s 2018, maio de 2017
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Sao a prova da vontade de muitos jovens europeus de participar na definicdo da dire¢do que deve
seguir a cooperacgdo europeia no dominio da juventude. A Estratégia da UE para a Juventude devera
contribuir para concretizar esta visao dos jovens, mobilizando os instrumentos politicos a nivel da

UE, bem como as ac¢des de todos os intervenientes a nivel nacional, regional e local.

Como resultado da expressao espontanea dos participantes, os Objetivos para a Juventude Europeia
sdo apresentados na sua integralidade no anexo 3 para servir de inspiragdo para a UE, para os seus
Estados-Membros e para as suas autoridades e partes interessadas pertinentes, e para lhes dar
orientagdo, no devido respeito pelo principio da subsidiariedade, das competéncias nacionais e da

liberdade de associagao.
SAUDAM:

A Comunicacdo da Comissao intitulada "Envolver, ligar e capacitar os jovens: uma nova Estratégia
da UE para a Juventude", de 22 de maio de 20183 .

ACORDAM, POR CONSEGUINTE, em que

1.  Objetivos gerais

A cooperacao da UE no dominio da juventude deve tirar o maximo partido do potencial da politica
para a juventude. Promove a participagao dos jovens na vida democratica, em conformidade com o
artigo 165.° do Tratado sobre o Funcionamento da UE. Apoia também o envolvimento social e
civico e visa assegurar que todos os jovens tenham os recursos necessarios para participar na

sociedade.
Nos proximos anos, a estratégia tem como objetivos:

- Permitir aos jovens ser arquitetos das suas proprias vidas, apoiar o seu desenvolvimento
pessoal e crescimento no sentido da autonomia, reforgar a sua resiliéncia e proporcionar-lhes

as competéncias de vida necessarias para enfrentarem um mundo em mudanga;

- Incentivar os jovens e fornecer-lhes os recursos necessarios para se tornarem cidadaos ativos,
agentes da solidariedade e da mudanga positiva inspirados nos valores da UE e numa

identidade europeia;

8 Doc. 9264/18 + ADD 1 a ADD 8 — COM(2018) 269 final
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2.

Melhorar as decisdes politicas no que respeita ao seu impacto sobre os jovens em todos os

setores, designadamente o emprego, a educacao, a saide e a inclusdo social;

Contribuir para a erradicagdo da pobreza juvenil e de todas as formas de discriminagdo, e

promover a inclusao social dos jovens;

Principios orientadores

A politica europeia para a juventude e todas as agoes empreendidas no ambito da Estratégia da

Unido Europeia para a Juventude 2019-2027 devem estar firmemente ancoradas no sistema

internacional dos direitos humanos. Os principios que se seguem devem ser aplicados em todas as

politicas e atividades que dizem respeito aos jovens:

A.

Igualdade e ndo discriminagdo: combater todas as formas de discriminac¢do e promover a
igualdade de género, reconhecendo que os jovens correm o risco de enfrentar multiplas
formas de discriminagao, incluindo a discriminacgao baseada na idade, e respeitar os principios
reconhecidos nomeadamente nos artigos 21.° ¢ 23.° da Carta dos Direitos Fundamentais da

Unido Europeia.

Inclusdo: reconhecendo que os jovens ndo constituem um grupo homogéneo e que, por
conseguinte, t€ém necessidades, antecedentes, situagdes de vida e interesses diferentes, a
Estratégia da UE para a Juventude devera promover atividades e politicas que sejam
inclusivas para todos os jovens, especialmente aqueles que t€ém menos oportunidades e/ou

aqueles cujas vozes possam ser descuradas.

Participagdo: reconhecendo que todos os jovens sao um recurso para a sociedade, todas as
politicas e atividades relativas aos jovens deverdo defender o direito dos mesmos participarem
no desenvolvimento, na execucdo e no acompanhamento de politicas que os afetam, através
de uma participacao significativa dos jovens e das organizagdes de juventude. Neste contexto,
as politicas deverao assentar no reconhecimento das mudangas provocadas pela comunicacao

digital que afetam a participagdo democratica e civica.
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D. Dimensao global, europeia, nacional, regional e local: a fim de assegurar um impacto
sustentavel sobre os jovens, ¢ importante que a politica da UE para a juventude seja aplicada
tendo em mente as interligagdes com os niveis regional e local, e que as atividades sejam
conduzidas no sentido de apoiar as politicas de juventude ao nivel local. Ao mesmo tempo, as

vozes dos jovens devem ser tomadas em conta sempre que sejam tratadas questdes mundiais.

E.  Abordagem dupla: as politicas que procuram melhorar as vidas dos jovens nunca poderao

limitar-se ao dominio da juventude. Por conseguinte, a abordagem dupla acordada no quadro
de cooperagao anterior 2010-2018 ¢ ainda indispensavel uma vez que visa dar resposta a
questdes de juventude pertinentes integrando as iniciativas nos diferentes dominios de agdo,

por um lado, e desenvolvendo iniciativas especificas no setor da juventude, por outro.
CONCORDAM AINDA EM

1.  Trabalhar para uma aplicacio efetiva, orientada e conjunta a nivel setorial e

intersetorial

As vidas dos jovens sdo moldadas por politicas enraizadas em diversos dominios de acdo ¢ a
diferentes niveis de aplica¢do. Por conseguinte, s6 integrando a juventude como uma prioridade nos
diferentes dominios de acdo se pode assegurar que as necessidades especificas ou os efeitos para os
jovens sejam tomados em consideragdo nas politicas ou programas previstos. Para dar o exemplo,
devera ser prosseguida uma abordagem intersetorial a nivel da UE que constituird uma base
fundamental. Além disso, a integragdo da perspetiva da juventude s6 podera ser eficaz se garantir
que os jovens tém também uma palavra a dizer em todos os dominios de a¢do possiveis que os

afetam.

A cooperacao intersetorial devera ser reforcada a todos os niveis da tomada de decisdo na
preocupacao de estabelecer sinergias, a complementaridade entre a¢des e incluindo um maior

envolvimento dos jovens.
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2. Abordar os dominios fundamentais do setor da juventude: Envolver. Ligar. Capacitar.
a. Envolver

Dar aos jovens a possibilidade de se envolverem na sua vida quotidiana, mas também na vida
democratica, ¢ vital para o funcionamento da democracia e da sociedade em geral. Centrar-se na
participagdo dos jovens ¢ particularmente importante, uma vez que qualquer decisdo tomada hoje
terad efeitos a muito longo prazo na atual geragao de jovens. Além disso, a faixa etaria dos jovens
esta menos representada nos 6rgaos politicos e tem menos oportunidades de influenciar e de tomar
parte nos processos de decisao do que outras faixas etarias. A Estratégia da UE para a Juventude

visa uma significativa participagdo civica, econdmica, cultural e politica dos jovens.

Por conseguinte, envolver os jovens tem de ser uma pedra angular da futura cooperacdo da UE no
dominio da politica da juventude. Isso significa também que os jovens tém de ter uma palavra a
dizer no desenvolvimento, execugdo e avaliagdo das politicas que lhes dizem respeito, como a
Estratégia da UE para a Juventude, assim como as estratégias nacionais para a juventude. Para ser
tao inclusivo quanto possivel e reagir aos desafios atuais e futuros ¢ essencial explorar formas de

participagdo novas ¢ alternativas.

CONVIDA OS ESTADOS-MEMBROS E A COMISSAO EUROPEIA, NO AMBITO DAS
RESPETIVAS ESFERAS DE COMPETENCIA, A:

—  Incentivar e promover uma participagdo democratica inclusiva de todos os jovens na

sociedade e nos processos democraticos.

—  Envolver ativamente os jovens, as organizacdes de juventude e outros intervenientes no
trabalho com jovens no desenvolvimento, execugdo e avaliacao das politicas que afetam as

vidas dos jovens a nivel local, regional, nacional e europeu;

— Apoiar a criagdo e o desenvolvimento de representagdes da juventude a nivel local, regional e
nacional, reconhecendo o direito de participacao e de auto-organizagdo dos jovens, o
reconhecimento das estruturas representativas dos jovens e a sua inclusdo no trabalho das

autoridades locais, regionais, nacionais e europeias;
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— Apoiar e transmitir o Didlogo da UE com a Juventude® a fim de incluir as diversas vozes dos
jovens nos processos de tomada de decisdo a todos os niveis e promover o desenvolvimento
das competéncias de cidadania, através da educagdo para a cidadania e de estratégias de

aprendizagem,;

—  Apoiar e desenvolver oportunidades para "aprender a participar”, suscitando o interesse nas

acoes participativas e ajudando os jovens a prepararem-se para a participagao;

— Explorar e promover a utilizagao de formas inovadoras e alternativas de participagao
democratica, por exemplo, as ferramentas da democracia digital, e facilitar o acesso a fim de
apoiar a participacao da juventude na vida democratica e envolver os jovens de uma forma
inclusiva, tendo consciéncia de que alguns jovens ndo tém acesso a Internet e as tecnologias

digitais nem as capacidades para as utilizarem,;

b. Ligar

Os jovens na Europa estdo cada vez mais ligados. As ligagdes, as relagdes e os intercambios de
experiéncias sdo um elemento crucial para a solidariedade e o desenvolvimento futuro da Unido

Europeia. A melhor maneira de fomentar essa ligacdo ¢ através de diferentes formas de mobilidade.

Por conseguinte, € necessario que todos os jovens tenham acesso a oportunidades de viver
experiéncias no ambito dos intercambios, da cooperagao, da cultura e da agdo civica num contexto
europeu. Isso permite-lhes desenvolver e reforcar as competéncias pessoais, sociais € civicas,
desenvolver o espirito critico e a criatividade, melhorar a empregabilidade e tornar-se cidaddos
europeus ativos. Os intercaimbios de jovens e os projetos no ambito do programa Erasmus+, o
Corpo Europeu de Solidariedade e os seus programas sucessores sao fontes de aprendizagem

intercultural e de capacitagdo, especialmente para os jovens com menos oportunidades.

A cooperagdo da UE no dominio da juventude devera apoiar estas oportunidades para os jovens.
Devera beneficiar dos programas da UE como o Erasmus+ e o Corpo Europeu de Solidariedade e os
seus programas sucessores, a fim de refor¢ar o conhecimento sobre os jovens e as suas aspiracoes, €

reforgar a cooperacao nos dominios de agdo e o desenvolvimento da comunidade.

Para mais pormenores, ver anexo 1 sobre o Didlogo da UE com a Juventude
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A Estratégia da UE para a Juventude devera igualmente fomentar a ligagao dos jovens na UE e nos
paises candidatos a adesdo, nos paises parceiros da Parceria Oriental e nos Balcis Ocidentais!?, bem
como com outros paises terceiros com os quais a UE tem acordos de associa¢ao ou de cooperagao,

consoante o caso, com a ajuda da UE através dos programas de financiamento relevantes da UE.

CONVIDA OS ESTADOS-MEMBROS E A COMISSAO EUROPEIA, NO AMBITO DAS
RESPETIVAS ESFERAS DE COMPETENCIA, A:

— Dar a todos os jovens, bem como aos técnicos de juventude, acesso as oportunidades de
mobilidade transfronteiras, inclusive ao voluntariado no setor da sociedade civil, mediante a
eliminagdo de obstaculos e a implementagdo de medidas de apoio especialmente dirigidas aos

jovens com menos oportunidades;

—  Incentivar o envolvimento dos jovens em ag¢des de solidariedade, através da promogao de
regimes de apoio, e procurar estabelecer a complementaridade e as sinergias entre os

instrumentos de financiamento da UE e os regimes nacionais, regionais e locais;

—  Envolver ativamente os jovens e as organizacdes de juventude no processo de concecao,
implementagao e avaliacdo dos programas de financiamento da UE pertinentes;

— Partilhar boas praticas e aprofundar o trabalho em torno de sistemas eficazes de validacao e
reconhecimento de aptiddes e competéncias adquiridas no ambito da aprendizagem nao
formal e informal, incluindo atividades de solidariedade e voluntariado, prosseguindo a
implementagdo da recomendagdo do Conselho de 2012 sobre a validagdo da aprendizagem

ndo formal e informal.

c.  Capacitar

Por "capacitagao dos jovens", entende-se incentiva-los a tomar conta da sua vida. Para tanto sdo
necessarios recursos, ferramentas e um meio envolvente disposto a prestar a devida atengdo a voz
dos jovens. Hoje em dia, os jovens em toda a Europa estdo confrontados com diversos desafios,
nomeadamente a dificuldade de fazer valer os seus direitos sociais, a exclusdo social ¢ a

discriminacdo, bem como ameagas decorrentes das noticias falsas e da propaganda.

10 https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/policy/eu-and-western-balkans_en
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A fim de ir ao encontro destes desafios e, por conseguinte, possibilitar uma verdadeira capacitacao
dos jovens, importa conjugar esfor¢os no ambito de politicas especificamente viradas para a

situagdo dos jovens e melhorar, assim, a vida dos jovens na Europa.

Neste contexto, o trabalho com jovens sob todos os seus aspetos pode servir de catalisador da
capacitagdo: o trabalho com jovens traz beneficios tinicos aos jovens na sua transi¢do para a vida
adulta!, oferecendo um ambiente seguro onde podem adquirir a autoconfianga necessaria e
aprender de modo nao formal. O trabalho com jovens ¢ conhecido por dotar os jovens das aptidoes
e competéncias pessoais, profissionais e empresariais essenciais, como o trabalho em equipa, a
lideranga, as competéncias interculturais, a gestdo de projetos, a resolucio de problemas e o
pensamento critico. Nalguns casos, o trabalho com jovens € a ponte de liga¢do a educagao, a

formacao ou ao trabalho, evitando assim a exclusao.

Para poder tirar partido destes beneficios, importa reconhecer em maior medida a aprendizagem nao
formal e informal através do trabalho com jovens, especialmente benéfico para os jovens com
poucas qualificagdes formais, como forma de melhorar a empregabilidade. Este reconhecimento

pode ser melhorado recorrendo de forma mais sistematica a ferramentas de qualidade.

CONVIDA OS ESTADOS-MEMBROS E A COMISSAO EUROPEIA, NO AMBITO DAS
RESPETIVAS ESFERAS DE COMPETENCIA, A:

— Desenvolver e implementar a Agenda de Trabalho da Juventude para a qualidade, a inovagao
e o reconhecimento do trabalho com jovens: a fim de libertar o pleno potencial, ¢ necessario
integrar os conhecimentos especificos das representagdes e organizacdes de juventude, dos
técnicos de juventude e dos investigadores. Deverdo ser incentivadas novas sinergias com os

trabalhos desenvolvidos pelo Conselho da Europa neste dominio;

— Apoiar o desenvolvimento de trabalho de qualidade com jovens a nivel local, regional,
nacional e europeu, incluindo o desenvolvimento de politicas neste dominio, a formag¢ao dos
técnicos de juventude, o estabelecimento de quadros juridicos e a atribui¢ao de recursos

suficientes;

1 Grupo de peritos sobre o contributo do trabalho com jovens e da aprendizagem ndo formal e

informal para dar resposta aos desafios que os jovens enfrentam, em especial a transi¢do da
educagdo para o emprego. http://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/contribution-
-youth-work-summary_en.pdf

14080/18 rd/arg/rd 9
ANEXO TREE.1.C PT


http://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/contribution-youth-work-summary_en.pdf
http://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/contribution-youth-work-summary_en.pdf

— Apoiar as atividades do trabalho com jovens a todos os niveis, incluindo a nivel local, e
reconhecer as organizagdes de juventude como promotores do desenvolvimento de
competéncias e inclusdo social através do trabalho com jovens e atividades de educacio ndo
formal, sem deixar de respeitar as atividades empreendidas neste dominio a nivel nacional,
regional e local;

— Criar e aprofundar, se for caso disso e sempre que possivel, pontos de contacto para jovens
que sejam facilmente acessiveis e que proporcionem um vasto leque de servigos e/ou
informagao, incluindo orientagdes financeiras, orientagdes € apoio para a carreira, a saide e as

relagdes, bem como oportunidades educacionais, culturais e de emprego.

CONVIDA, POR CONSEGUINTE, OS ESTADOS-MEMBROS E A COMISSAO EUROPEIA,
NO AMBITO DAS RESPETIVAS ESFERAS DE COMPETENCIA, A:

3.  Cooperarem com base nos instrumentos e na governacao

A fim de implementar efetivamente a Estratégia da UE para a Juventude em toda a Unido e nos
Estados-Membros, importa dispor de instrumentos concretos. As seguintes medidas serdo tomadas a
nivel local, regional, nacional e europeu, bem como a nivel mundial, com vista a alcangar os

objetivos da Estratégia da UE para a Juventude:

a. Elaboracdo de politicas para a juventude e desenvolvimento de conhecimentos com base

em factos: a politica da UE para a juventude devera basear-se em factos e assentar nas
necessidades e situagdes reais vividas pelos jovens. Tal requer esforgos constantes a
nivel da investiga¢do, do desenvolvimento dos conhecimentos e da sensibilizacdo dos
jovens e das organizagdes de juventude. E particularmente importante recolher dados
desagregados sobre jovens a fim de poder compreender melhor as necessidades dos
diferentes grupos de jovens, em especial os que beneficiem de menos oportunidades. A
elaboragdo de politicas baseadas em factos devera processar-se através do Wiki para a
Juventude, das redes de investigacdo no dominio da juventude, da cooperagdo com
organizagdes internacionais como o Conselho da Europa, a OCDE e outras instancias,

incluindo organizagdes de juventude.

14080/18 rd/arg/rd 10
ANEXO TREE.1.C PT



Aprendizagem mutua e disseminag¢do: a aprendizagem mutua entre Estados-Membros, a

Comissao Europeia e as partes interessadas pertinentes devera ser uma ferramenta para
o desenvolvimento da politica de juventude no que diz respeito aos dominios fulcrais e
intersetoriais. Os grupos de peritos continuardo a desenvolver orientagdes politicas,
ferramentas praticas e a partilhar boas praticas; esta estratégia proporcionara novas
ferramentas para a aprendizagem mutua, nomeadamente a avaliacdo e o aconselhamento
entre pares, foruns de alto nivel, analises e estudos, em conformidade com as
prioridades da Estratégia da UE para a Juventude em geral e no ambito dos planos de
trabalho trienais. Além disso, adotard uma abordagem mais sistematica da qualidade,

divulgacdo e disseminagao da informagdo para os jovens, com base nas redes existentes.

Governacdo participativa: a fim de reconhecer o papel dos jovens como peritos da sua

propria vida, € crucial assegurar que os jovens € as suas organizagdes representativas
sejam associados as diferentes fase da implementagdo da Estratégia da UE para a
Juventude. A participagdo aumenta ndo s6 a visibilidade dos jovens e das suas
preocupacdes, como também a visibilidade dos decisores da politica de juventude aos
olhos dos jovens. A participagdo visa também aumentar a legitimidade e o
reconhecimento das politicas para a juventude. Uma plataforma da Estratégia da UE
para a Juventude procurara facilitar a governacao participativa e a coordenacao da
implementagdo da estratégia a fim de langar as bases de um dialogo civico regular,
reforcar o papel das partes interessadas na coordena¢do da implementagdo da estratégia,
oferecer oportunidades para trocar informagdes sobre atividades e resultados. Convida-
-se a Comissao a organizar encontros especificos que retnam, conforme adequado,
representantes das instituicdes da UE, dos Estados-Membros, das agéncias nacionais do
Erasmus+ e do Corpo Europeu de Solidariedade, das organizagdes de juventude e outras

partes interessadas relevantes, bem como autoridades locais e regionais.

Mobilizar programas e fundos da UE: a estratégia promovera uma utilizacao eficaz dos
programas e fundos da UE, como o Erasmus +, o Corpo Europeu de Solidariedade, os
Fundos Europeus Estruturais e de Investimento, o Horizonte 2020, incluindo as A¢des
Marie Sktodowska-Curie, a Europa Criativa e os seus programas sucessores. A
Comissao convida os Estados-Membros a explorarem as sinergias entre as fontes de

financiamento existentes a nivel nacional, regional e local e da UE.
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Monitorizacdo do financiamento da UE: a transparéncia da acdo da UE a favor dos

jovens devera incluir a monitorizagdo das despesas para a juventude efetuadas pela UE

com base nos mecanismos existentes, conforme adequado.

Comunicar a Estratégia da UE para a Juventude: atendendo as diferentes partes

interessadas associadas a defini¢do das politicas para jovens, ¢ importante comunicar a
finalidade e o conteudo da Estratégia da UE para a Juventude de uma forma cabal e
numa linguagem adaptada aos jovens. A Estratégia da UE para a Juventude, juntamente
com os Objetivos para a Juventude Europeia, pode proporcionar orientagdes para as
pessoas estreitamente envolvidas na defini¢do da politica para a juventude, bem como
para os intervenientes fora desta area, criando um nova narrativa positiva sobre a

politica da UE para a juventude e o trabalho com jovens na Europa.

Folha de Programacdo das futuras atividades nacionais'?: a folha de programagio das

futuras atividades nacionais (FPFAN) destina-se a permitir aos Estados-Membros
partilharem, a titulo voluntario, as suas prioridades em conformidade com a Estratégia
da UE para a Juventude. Pretende-se assim aumentar a transparéncia da implementagao
das politicas de juventude a nivel regional, nacional e da UE. Tal devera permitir
identificar os parceiros adequados para as atividades de aprendizagem mutua, em
funcao das necessidades individuais de cada Estado-Membro. A fim de evitar encargos
administrativos suplementares, as FPFAN deverdo basear-se nos quadros/estratégias da

politica para a juventude existentes a nivel nacional.

Dialogo da UE com a Juventude!3: partindo dos resultados do didlogo estruturado com

jovens e organizagdes de juventude, sera estabelecido um novo Didlogo da UE com a
Juventude mediante os instrumentos necessarios, a fim de envolver mais decisores e
jovens, em especial os que ndo sejam ouvidos e/ou que tenham menos oportunidades
nos processos decisorios e na implementagao da Estratégia da UE para a Juventude,
promovendo o seu empenho e participagao politica na UE e na sociedade em geral.
Além disso, devera ser facilitado um intercambio mais regular entre os grupos nacionais

do Diélogo da UE com a Juventude e a Comissdao Europeia.

12
13

Para mais pormenores, ver anexo 2 sobre as folhas de programagao das futuras atividades nacionais
Para mais pormenores, ver anexo 1 sobre o Didlogo da UE com a Juventude
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Coordenador da UE para a Juventude: o Conselho congratula-se com a intengdo de criar

o cargo de Coordenador da UE para a Juventude na Comissdao Europeia, no intuito de
aumentar a cooperagao intersetorial, bem como o desenvolvimento dos conhecimentos e
o intercambio sobre questdes relacionadas com a juventude no interior dos servigos da
Comissao Europeia. O Coordenador da UE para a Juventude devera trabalhar em
estreita colaboracdo com as diferentes partes interessadas a fim de assegurar uma

comunicac¢ao coerente com 0s jovens.

Informagdo e apoio aos jovens: gragas a servicos e plataformas de informagao de

qualidade a todos os niveis proporcionados aos jovens, nomeadamente o Portal Europeu
da Juventude, e com o apoio de organizacdes a escala europeia, pode ser promovido o
acesso dos jovens a informagdes de qualidade sobre os seus direitos, oportunidades,

servicos para jovens e programas da UE para jovens;

Planos de trabalho da UE para a Juventude: a Estratégia da UE para a Juventude sera

desenvolvida ao longo de periodos trienais abrangidos por dois Trios de Presidéncias.
As prioridades e agdes nos respetivos periodos de trabalho serdo apresentados nos
Planos de trabalho da UE para a Juventude. O Conselho estabelecera estes planos
juntamente com a Comissao, o primeiro dos quais abrangera o periodo entre 2019 e
20214, Estes planos deverio pautar-se pelos principios orientadores e prioridades desta
estratégia, tratando as questdes relacionadas com a juventude noutras formagdes do

Conselho e respetivas instancias preparatorias nos dominios de agdo pertinentes.

14

Para mais pormenores, ver anexo 4 sobre o Plano de trabalho da UE para a Juventude 2019-2021

14080/18
ANEXO

rd/arg/rd 13
TREE.1.C PT



Monitorizacdo, apresentacio de relatérios e avaliacdo: a fim de avaliar e facilitar os

progressos a nivel da coordenagdo politica, devera ser efetuada uma monitorizagao
periodica. Deverao ser identificadas boas praticas e as condi¢des da sua transferibilidade
a fim de facilitar a aprendizagem mutua entre Estados-Membros. A Comissao
apresentara de trés em trés anos um relatorio sobre a Estratégia da UE para a Juventude,
com base nomeadamente em informacgdes prestadas pelos Estados-Membros e
provenientes do Wiki para a Juventude. O Wiki para a Juventude continuard a facultar
informacdes sobre o desenvolvimento das politicas nacionais para a juventude. A nivel
da UE, as organizacdes de juventude e outras partes interessadas pertinentes serdo
estreitamente associadas ao processo de monitorizagdo dos progressos através da
Plataforma da Estratégia da UE para a Juventude. O painel de indicadores de juventude
da UE pode ser utilizado para monitorizar a situagdo global dos jovens nos Estados-
-Membros. Convidam-se os Estados-Membros e a Comissao Europeia a reverem o
painel de indicadores de juventude no primeiro ano a seguir a adog¢ao da Estratégia da
UE para a Juventude. Poderao ser estabelecidos indicadores e parametros de referéncia
quantitativos e qualitativos, em fun¢ao das necessidades dos Estados-Membros e setores
envolvidos, nomeadamente para comparar boas praticas e monitorizar a execugdo da
estratégia. Em 2019, devera ser realizada uma revisao da politica em matéria de projetos
de investigacao financiados pela UE com vista a obter resultados relevantes no dominio

da politica para a juventude.

m.  Avaliacdo intercalar: o0 Conselho procedera a uma avaliagdo intercalar da Estratégia da
UE para a Juventude com base num relatdrio de avaliagdo que devera ser apresentado
pela Comissao até 31 de dezembro de 2023. Em 2024, o Conselho analisara, conforme
adequado, a presente resolugdo com vista a adapta-la a eventuais novos
desenvolvimentos e necessidades.
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Anexo 1 ao ANEXO

— Anexo 1 sobre o Dialogo da UE com a Juventude —
1. Introducao

Entende-se por "Didlogo da UE com a Juventude", o didlogo com os jovens e as organizacoes de
juventude que envolve responsaveis e decisores politicos, bem como peritos, investigadores e outros
intervenientes relevantes da sociedade civil, conforme apropriado; e que serve de forum para uma
reflexao conjunta permanente sobre as prioridades, a execugdo ¢ a evolugao da cooperagao europeia

no dominio da juventude's;

O Dialogo da UE com a Juventude insere-se no seguimento do processo do didlogo estruturado que
foi estabelecido pela resolugdo sobre um quadro renovado de cooperagdo no dominio da juventude
(2010-2018) e aprofundado nos anos seguintes, em conformidade com os resultados obtidos gracas

a monitorizacdo e avaliagdo constantes!®.

A resolugdo do Conselho relativa ao didlogo estruturado e ao desenvolvimento futuro do didlogo
com os jovens, adotada em maio de 2017, convidou os Estados-Membros e a Comissdo a "efetuar
uma revisdo do processo de didlogo estruturado e dos seus objetivos para a cooperagdo europeia
no dominio da juventude apos 2018 e a ponderar formas inovadoras e eficazes de promogdo de um
didlogo significativo e construtivo e de contactos com jovens de diferentes origens, organizagoes de
Juventude, investigadores no dominio da juventude e responsaveis politicos, incluindo partes

interessadas de outros setores pertinentes.""

2.  Objetivos do Dialogo da UE com a Juventude

O Dialogo da UE com a Juventude deverd contribuir para os objetivos gerais e pautar-se pelos
principios orientadores da Estratégia da UE para a Juventude conforme estabelecido na resolugdo

acima referida.

15 Doc. 11865/18, proposta de regulamento do Parlamento Europeu e do Conselho que

estabelece o Programa "Erasmus", o programa da Unido para o ensino, a formacgao, a
juventude e o desporto, e que revoga o Regulamento (UE) n.° 1288/2013.

Doc. 9264/18 ADD 1, Documento de trabalho dos servicos da Comissao sobre os resultados
do método aberto de coordenacao no dominio da juventude (2010-2018) que acompanha a
Comunica¢do da Comissao intitulada "Envolver, ligar e capacitar os jovens: uma nova
Estratégia da UE para a Juventude".

Doc. 9632/17, Resolugao do Conselho relativa ao didlogo estruturado e ao desenvolvimento
futuro do didlogo com os jovens, no contexto das politicas de cooperagdo europeia no
dominio da juventude, ap6s 2018.

16
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Os objetivos especificos do Didlogo da UE com a Juventude sdo:

a)

incentivar a participacao dos jovens na vida democratica na Europa em conformidade com
o artigo 165.° do TFUE;

promover a igualdade de participacao de jovens mulheres ¢ homens;

incluir a diversidade de vozes e garantir a todos os jovens a possibilidade de contribuirem

para a defini¢do das politicas;

introduzir mudangas positivas na politica para a juventude a nivel local, regional, nacional
e europeu,

reforgar as competéncias dos jovens no que respeita a cidadania e ao sentimento de

pertenca a sociedade e a Unido Europeia.

3. Implementacio do Diilogo da UE com a Juventude

O Dialogo da UE com a Juventude deverd ser desenvolvido de preferéncia por ciclos de 18 meses e

ser subordinado a uma prioridade tematica por ciclo que esteja estreitamente ligada as prioridades

da Estratégia da UE para a Juventude e aos objetivos da UE para a juventude.

Cada ciclo devera assentar nos ensinamentos do ciclo anterior. Assegurar um seguimento continuo ¢

essencial para monitorizar os resultados de qualidade e o impacto geral de todo o processo. A fim

de medir o impacto, qualitativo e/ou quantitativo, deverdo ser aplicados procedimentos ao longo de

todas as fases do processo por parte de todos os parceiros envolvidos ao nivel adequado.

Em conformidade com os objetivos acima referidos, o Didlogo da UE com a Juventude devera

assentar em abordagens que visem a participagdo nas diferentes fases:

a) informacdo sobre as possibilidades de participa¢do, bem como sobre o topico global,
proveniente desde o nivel local até ao nivel europeu;

b) consulta, incluindo métodos de interacao em linha e fora de linha, bem como resultados
de investigagdo baseados em factos;

c) dialogo direto entre decisores e jovens, com base em boas praticas de metodologias
desenvolvidas até a data no ambito do Didlogo Estruturado, bem como sobre a inovagao
permanente neste contexto;

d) parceria constante no ambito da governagdo do processo a nivel nacional e europeu,
incluindo parcerias com os setores pertinentes em fungdo do topico do ciclo se for caso
disso.
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4. Governacao do Dialogo da UE com a Juventude

A governacao do Didlogo da UE com a Juventude deverd assentar na experiéncia adquirida no

passado, mas, a0 mesmo tempo, procurar clarificar e racionalizar o processo.

Diversas parcerias a diferentes niveis poderdo ser uteis para apoiar a implementagao e a governagao
do Didlogo da UE com a Juventude, por exemplo com os conselhos de juventude, organizacdes de
juventude e outras partes interessadas no dominio da juventude, bem como parceiros de outros

setores.

Incentivam-se os Estados-Membros a permitir a participacao dos jovens em todas as fases de
implementagdo do Didlogo da UE com a Juventude, atribuindo-lhes um papel de lideranga no grupo

nacional para o Conselho de Juventude nacional.
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Anexo 2 ao ANEXO

— Anexo 2 sobre a folha de programacio das futuras atividades nacionais —

A fim de aumentar a transparéncia da implementacao das politicas de juventude a nivel regional,
nacional e da UE, a folha de programacao das futuras atividades nacionais (FPFAN) destina-se a
permitir aos Estados-Membros partilharem a titulo voluntério as suas prioridades em consonancia

com a Estratégia da UE para a Juventude.

As politicas para a juventude nos Estados-Membros constituem um dos instrumentos mais
importantes para a implementacdo da Estratégia da UE para a Juventude. Muitas vezes encontram-
-se sob forma consolidada na estratégia nacional para a juventude ou num documento de
programacao equivalente da politica para a juventude. O contetido dessas estratégias nacionais para
a juventude pode ser extremamente relevante para outros Estados-Membros, ja que lhes podera
permitir estabelecer sinergias, facilitar a aprendizagem entre pares e contribuir para identificar e
agrupar diferentes interesses e necessidades especificas dos Estados-Membros no ambito da

defini¢do da politica para a juventude.

A recolha das prioridades nacionais futuras no dominio da juventude visa os seguintes objetivos:

e criar uma base de conhecimentos para lancar potenciais projetos e atividades bilaterais ou
multilaterais no dominio da defini¢do da politica de juventude;

e permitir aos Estados-Membros desenvolver uma cooperagado estratégica com outros Estados-
-Membros em fun¢do das necessidades nacionais e de futuras estratégias;

e identificar dominios para a aprendizagem mutua entre Estados-Membros;

e conferir as atividades desenvolvidas a nivel nacional e regional uma dimensao europeia.

Nas suas FPFAN, os Estados-Membros poderao:

e identificar os intervenientes responsaveis;

e descrever a forma como as prioridades europeias sdo transpostas no contexto nacional,
estabelecendo a correspondéncia com agdes concretas;

e descrever a forma como as acdes nos planos se relacionam com programas de financiamento
nacionais e da UE, nomeadamente o Erasmus+, o Corpo Europeu de Solidariedade, a
Garantia para a Juventude e respetivos programas sucessores no ambito do quadro

financeiro plurianual 2021-2027.
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O desenvolvimento das FPFAN devera idealmente respeitar o principio da participacao dos jovens
na defini¢do das politicas. Também podera ser incentivado o envolvimento das agéncias nacionais
para o Erasmus+ e o Corpo Europeu de Solidariedade neste processo, a par da cooperagdo com

diferentes intervenientes intersetoriais.

A fim de maximizar o potencial da aprendizagem mutua e das sinergias, convém facultar ao publico

as FPFAN.
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Anexo 3 ao ANEXO

— Anexo 3 sobre os Objetivos para a Juventude Europeia —

Os Objetivos para a Juventude Europeia'® resultam do 6.° ciclo do di4logo estruturado com jovens,
decisores, investigadores e outras partes interessadas relevantes que esteve subordinado ao tema:
"Juventude na Europa: o que se segue?". Este ciclo visava fazer um levantamento das vozes dos

jovens e contribuir em conjunto para a criacdo da Estratégia da UE para a Juventude 2019-2027.

Os Objetivos para a Juventude Europeia representam uma visao para a Europa que permite aos
jovens desenvolver o seu pleno potencial. Identificam dominios intersetoriais que afetam as vidas

dos jovens e assinalam os desafios que importa enfrentar.

A primeira fase do 6.° ciclo do didlogo estruturado centrou-se no pensamento sem preconceitos € na
definicdo de um entendimento comum do tépico do ciclo. Os jovens, juntamente com os decisores,
identificaram topicos relevantes para a definicao das politicas no dominio da juventude que
serviram de base aos investigadores envolvidos para conceber uma consulta a nivel europeu. Na
fase seguinte de consulta, estiveram envolvidos jovens de toda a Europa das mais diversas origens
em grupos tematicos, sondagens e outros métodos. Com base nos resultados desta consulta, os
delegados dos jovens e decisores formularam em conjunto os 11 Objetivos para a Juventude
Europeia a seguir enumerados e que foram amplamente aceites pelos ministros no debate sobre a
politica no Conselho (Juventude) da UE que se seguiu. A ultima fase do ciclo centrou-se na
programacao de acdes concretas e na analise de pistas para a implementacao dos Objetivos para a

Juventude Europeia.

No ambito das respetivas esferas de competéncia, convidam-se os Estados-Membros e a Comissao
Europeia a inspirar-se nomeadamente nos Objetivos para a Juventude Europeia, entre outros, e

incluir esta visao, sempre que adequado, em todas as politicas e agendas conexas.

www.youthgoals.eu
Os icones dos Objetivos para a Juventude sdao da autoria de Mireille van Bremen e podem
ser descarregados juntamente com o manual de concecao.
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Tendo devidamente em conta o principio da subsidiariedade, os Objetivos para a Juventude
Europeia deverao ser tratados de acordo com a legislagdo nacional e da Unido e em funcdo das
circunstancias nacionais. Os Objetivos para a Juventude Europeia ndo constituem objetivos
legalmente vinculativos.

#1 CONECTAR A UNIAO EUROPEIA COM A JUVENTUDE

Contexto: Um numero crescente de jovens ndo tem confianca na UE e tem
dificuldades em compreender os seus principios, valores e funcionamento.
Algumas deficiéncias democraticas nos processos da UE foram apontadas
como uma das razdes na base do crescente eurocetismo nos jovens.

Objetivo: Fomentar o sentimento de pertenga ao projeto europeu e criar pontes entre a Unido
Europeia e os jovens para recuperar a confianca e aumentar a participacao.

Metas

. Garantir a participagao significativa dos jovens e o dialogo em todas as etapas do processo de
tomada de decisdo da Unido Europeia, de forma a melhorar os mecanismos de participacao
existentes e criar outros novos.

. Garantir a igualdade de todos os jovens no acesso a uma informacéo de qualidade, imparcial e
adequada aos jovens sobre o modo de funcionamento da Unido Europeia, as formas de
participacdo e as oportunidades disponiveis.

. Introduzir e aumentar a educagao sobre a Europa e a Unido Europeia em contextos formais e
ndo formais.

. Garantir a representagdo equitativa de todos os Estados Membros nos 6rgaos politicos e
administrativos da Unido Europeia, em linha com o principio de igualdade de cidadania.

. Aumentar o orgamento e o impacto dos programas europeus para a juventude.

. Fortalecer a confiancga dos jovens no projeto europeu, corrigindo o défice democratico e a falta
de transparéncia e de visibilidade.

. Institucionalizar a avaliagdo da adequagdo, do impacto e do efeito das politicas da UE para os
jovens.

#2 IGUALDADE PARA TODOS OS GENEROS"

Contexto: A discriminagdo com base no género continua a afetar muitos
jovens, especialmente as mulheres jovens. Deve-se garantir a igualdade de
oportunidades e o acesso aos direitos para os jovens de todos os géneros,

incluindo os ndo-binarios e da comunidade LGBTQI+*’.

Objetivo: Assegurar a igualdade de todos os géneros e as perspetivas de género em todas as
areas da vida dos jovens.

Metas

19 Tendo devidamente em conta o principio da subsidiariedade, a expressao "todos os géneros"

deve ser interpretada de acordo com a legislacdo nacional e da Unido e em fungdo das
circunstancias nacionais.

A abreviatura "LGBTQI+" visa englobar as identidades ndo heterosexuais e/ou nao-binarias,
sendo formada pelas letras que correspondem a lésbico, gay, bissexual, transgénero,
queer/questioning, intersexo, € o simbolo + indica que ndo se trata de uma lista exaustiva.

20
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. Combater a discriminagdo e garantir a igualdade de direitos para todos os géneros, em todos os

ambitos da vida cultural, politica e socioeconémica.

. Alcangar a consciencializagdo universal das desigualdades e discriminagdo com base no
género, especialmente nos meios de comunicagao.

. Por fim a violéncia com base no género em todas as suas formas de modo efetivo.

. Eliminar todos os estereotipos de género e abracar as diferentes identidades de género nos
sistemas de educac¢do, na familia, no local de trabalho ¢ em todas as areas da vida.

. Por fim a discriminagdo estrutural baseada no género no mercado de trabalho e garantir a

igualdade de acesso, de direitos e de oportunidades.

. Assegurar salario igual por trabalho igual, e a igualdade de responsabilidades no trabalho de
cuidadores.
. Assegurar a igualdade no acesso a educagdo formal e ndo formal e que os sistemas de ensino

integrem perspetivas sensiveis ao género.

#3 SOCIEDADES INCLUSIVAS

Contexto: Um tergo dos jovens na Europa estdo em risco de pobreza e
exclusdo social. Muitos ndo tém acesso aos seus direitos sociais. Muitos
continuam a enfrentar discrimina¢do multipla e a serem vitimas de
preconceitos e de crimes de odio. O novo fendmeno migratorio veio
igualmente colocar diversos desafios sociais e de inclusdo. Assim sendo, é
crucial trabalhar para garantir os direitos de todos os jovens na Europa,
incluindo os mais marginalizados e excluidos socialmente.

Objetivo: Garantir a inclusdo de todos os jovens na sociedade.

Metas

. Proporcionar protecao legal e dar cumprimento aos instrumentos juridicos internacionais para
lutar contra todo o tipo de discriminagdo e o discurso de 6dio, reconhecendo que os jovens
estdo sujeitos a multiplas formas de discriminacao.

. Fortalecer o alcance da informagao junto dos jovens mais vulneraveis, para garantir que
tenham acesso aos espacos, oportunidades e experiéncias disponiveis para eles.

. Garantir que todos os jovens em situagdo de marginalizagdo tenham acesso igual a educagao

formal e ndo formal, abordando todas as dimensdes da inclusdo.

. Fortalecer as capacidades dos educadores que trabalham com jovens em situagao de
marginalizagdo.
. Proporcionar mais espagos, oportunidades, recursos e programas que promovam o didlogo e a

coesdo social e combatam a discriminacao e a segregagao.
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. Reforgar o apoio social, implementando o direito a um salario justo, a condigdes de trabalho
dignas, a um sistema de satde de qualidade, ¢ garantir medidas concretas para jovens em
situacdo de marginalizacao.

. Garantir que os jovens marginalizados participem nos processos de tomada de decis@o e sejam
elementos-chave, particularmente em processos que digam respeito aos seus proprios direitos,

bem-estar e interesses.

#4 INFORMACAO E DIALOGO CONSTRUTIVO

Contexto: Os jovens tém dificuldades em verificar a precisdo e a fiabilidade
das informagoes. Necessitam de estar preparados de forma mais adequada
para navegar no panorama dos meios de comunicagdo e participar em

dialogos construtivos.

Objetivo: Garantir que os jovens tenham melhor acesso a informacao fidvel, apoiar a sua
capacidade para avaliar a informacdo de forma critica e de se envolverem em didlogos
construtivos e participativos.

Metas

. Empoderar os jovens para que sejam utilizadores criticos e responsaveis, bem como produtores
de informacao.

. Assegurar que os jovens tenham a capacidade de reconhecer e denunciar noticias falsas ou
falaciosas, bem como de verificar com exatiddo as fontes utilizadas.

. Assegurar que os jovens tenham a capacidade de reconhecer e denunciar um discurso de 6dio e
a discriminagdo em linha e fora de linha.

. Assegurar que os jovens possam envolver-se em didlogos respeitosos, tolerantes e ndo
violentos tanto em linha como fora de linha.

. Assegurar um acesso facilitado a informagao compreensivel e adaptada aos jovens que respeite
os codigos de ética e padroes de qualidade.

. Garantir que pais e cuidadores, e todas as pessoas envolvidas na educagdo e formagao dos
jovens, estejam devidamente capacitados em matéria de competéncias digitais ¢ dos média para

que sejam fontes fiaveis de informacgao para os jovens.

#5 SAUDE MENTAL E BEM-ESTAR

@ Contexto: Existe um numero significativo e cada vez maior de jovens na
* * , Europa que estdo preocupados com a prevaléncia de problemas ligados a

saude mental, tais como o stress elevado, ansiedade, depressdo, bem como
outras doencgas ou perturbag¢oes mentais entre os seus pares. Os jovens
referem a imensa pressdo social que enfrentam nos dias de hoje e
expressam a necessidade de um melhor acompanhamento em matéria de
saude mental para a juventude.
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Objetivo: Alcangar o bem-estar mental e acabar com a estigmatizagdo dos problemas ligados
a saude mental, promovendo a inclusdo social de todos os jovens.

Metas

. Fomentar o desenvolvimento da autoconsciéncia ¢ uma mentalidade menos competitiva,
favorecendo o aprego pelas competéncias individuais e pontos fortes de cada pessoa.

. Salvaguardar o direito ao trabalho e aos estudos as pessoas com perturbagdes mentais durante e
depois da doenga, assegurando a sua capacidade de perseguir as suas proprias ambigoes.

. Desenvolver uma abordagem inclusiva e intersetorial nos cuidados de saude mental,
especialmente dos grupos marginalizados.

. Ministrar a todos os profissionais que trabalham com jovens, bem como as familias e aos
amigos, formagao de qualidade em primeiros socorros para a saide mental.

. Proporcionar tratamento inclusivo, respeitoso ¢ adequadamente financiado, incorporando
cuidados de saude mental de elevada qualidade em todas as instituigdes de saude.

. Investir nas medidas de prevengdo para garantir que os jovens estejam equipados com o
conhecimento e as capacidades necessarias que garantam uma melhor saide mental.

. Combater o estigma ligado a satide mental mediante o desenvolvimento de campanhas de

sensibiliza¢ao.

#6 6 IMPULSIONAR A JUVENTUDE RURAL

Contexto: Apesar do compromisso da Unido Europeia com o
desenvolvimento rural e considerando que em 2015 quase um ter¢o da
populagdo da UE vivia em zonas rurais, continuam a prevalecer diferengas
significativas entre quem vive em meios rurais e quem vive nos meios
urbanos®'. Por conseguinte, é importante garantir a equidade entre os
jovens dos meios rurais e dos meios urbanos.

Objetivo: Criar as condi¢cdes que permitam aos jovens desenvolver as suas potencialidades
nas areas rurais.

2 https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
-explained/index.php/Statistics_on_rural areas_in_the EU
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Metas

. Assegurar infraestruturas adequadas nas zonas rurais, de modo a providenciar acesso equitativo
aos servicos publicos, a conectividade de dados e as oportunidades de habitacdo para os jovens.

. Garantir que sejam criados empregos de alta qualidade, sustentdveis e acessiveis aos jovens dos
meios rurais.

. Assegurar a descentralizac@o de diferentes atividades realizadas por jovens, para jovens e com
os jovens, a fim de apoiar a sua incluso e beneficiar as comunidades locais.

. Assegurar que os jovens dos meios rurais estdo a participar ativamente nos processos de

tomada de decisdo.

. Assegurar equidade no acesso a educagao de elevada qualidade para todos os jovens nas zonas
rurais.

. Estabelecer uma imagem positiva das zonas rurais.

. Assegurar a protecdo das tradi¢des rurais.

#7 TRABALHO DE QUALIDADE PARA TODOS

Contexto: Os jovens enfrentam altas taxas de desemprego, condigoes de
trabalho precarias e de exploragdo, bem como discriminagdo no mercado e
local de trabalho. A falta de informagdo e de competéncias adequadas para

o trabalho futuro estdo a impedir os jovens de se integrarem de forma plena
no mercado de trabalho. Por conseguinte, tém de ser adotadas medidas
para assegurar o emprego de qualidade para todos.

Objetivo: Garantir o acesso ao mercado de trabalho com oportunidades que levem a
empregos de qualidade para todos os jovens.

Metas

. Criar empregos de qualidade que garantam condig¢des de trabalho dignas, direitos laborais e
uma remuneracdo que permita condigdes de vida condignas para todos os jovens.

. Salvaguardar a protecdo social e cuidados de satide a todos os trabalhadores jovens.

. Garantir um tratamento equitativo e igualdade de oportunidades para todos os jovens de forma

a acabar com a discrimina¢do no mercado de trabalho.

. Assegurar a igualdade de oportunidades para todos os jovens para que desenvolvam as
competéncias necessarias ¢ ganhem experiéncia de modo a suavizar a transi¢ao da educagio
para o mercado de trabalho.

. Garantir o reconhecimento e validagdo das competéncias adquiridas em estagios e outras
aprendizagens em contexto de trabalho, bem como através do voluntariado e da educacdo ndo
formal.
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. Assegurar o envolvimento dos jovens e das organizagoes de juventude enquanto parceiros
iguais no desenvolvimento, implementagdo, monitorizacao e avaliagao de politicas de emprego
a todos os niveis.

. Assegurar o acesso equitativo a informag¢ao de qualidade e mecanismos de apoio adequados

para preparar os jovens para as mudangas no mercado de trabalho e para o trabalho no futuro.

#8 EDUCACAO DE QUALIDADE

Contexto: A educagdo continua a ser um elemento-chave para a cidadania
ativa, a sociedade inclusiva e para a empregabilidade. Assim, é necessario
alargar a nossa visdo sobre a educagao no século XXI, focando mais nas

competéncias transferiveis, na aprendizagem centrada no estudante e na
educacdo ndo formal, de modo a atingir verdadeiramente o acesso
equitativo e universal a uma educagdo de qualidade.

Objetivo: Integrar e melhorar as diferentes formas de aprendizagem, preparando os jovens
para as mudangas constantes do século XXI.

Metas

*  Qarantir o acesso universal e equitativo a uma educagdo de qualidade e a aprendizagem ao
longo da vida.

* Assegurar que todos os jovens tenham acesso 4 educag@o nao formal validada, reconhecida e
adequadamente financiada, a todos os niveis.

*  Promover uma mentalidade aberta ¢ o apoio ao desenvolvimento de competéncias
interpessoais e interculturais.

*  Criar e implementar métodos centrados nos aprendentes que sejam mais personalizados,
participativos e cooperativos em todas as fases do processo educativo.

*  Garantir que a educagdo dota todos os jovens com competéncias para a vida, tais como gestao
financeira, educagdo para a satude, incluindo satude sexual e reprodutiva.

* Incorporar métodos na educacdo formal e ndo formal que permitam aos aprendentes
desenvolver competéncias pessoais, incluindo o pensamento critico e analitico, a criatividade
e aprendizagem.

«  Assegurar que todos os jovens tenham acesso a educagdo para a cidadania que lhes
proporcione conhecimento sélido sobre sistemas politicos, democracia e direitos humanos,
que possam também ser consolidados através do desenvolvimento de competéncias a partir
de experiéncias de base comunitaria, de modo a promover uma participagao civica ativa.

#9 ESPACO E PARTICIPACAO PARA TODOS

Contexto: Os jovens estdo sub-representados nos processos de tomada de
decisdo que os afetam, embora o seu envolvimento seja indispensavel para
a democracia. Precisam de acesso a espagos fisicos nas suas comunidades
que apoiem o seu desenvolvimento pessoal, cultural e politico.
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Objetivo: Fortalecer a participagdo democratica e a autonomia dos jovens e garantir espagos
dedicados aos jovens em todas os setores da sociedade.

Metas

. Garantir que os jovens possam adequadamente influenciar todas as areas da sociedade e todas
as fases dos processos de tomada de decis@o, desde a definicdo das agendas a implementacao,
monitorizacgdo e avaliacdo. Os mecanismos ¢ estruturas utilizadas deverdo ser proximos dos
jovens e acessiveis, assegurando que as politicas dao respostas as necessidades de jovens.

. Assegurar que todos os jovens, independentemente das suas origens, tenham acesso igual aos
processos quotidianos de tomada de decisdo.

. Incrementar a participagdo dos jovens, ou seja, a representacao equitativa nos processos
eleitorais, bem como nos 6rgaos eleitos e em outros 6rgaos de tomada de decisdo, em todos os
setores da sociedade.

. Proporcionar instalagdes fisicas e infraestruturas dirigidas por jovens designadas por "espagos
para jovens" e que se definam pela sua autonomia, abertura, acessibilidade para todos,
seguranga ¢ que ofere¢cam apoio profissional para o desenvolvimento de oportunidades para a

participagdo dos jovens.

. Assegurar que os espagos virtuais para jovens sdo acessiveis a todos os jovens, dando-lhes
acesso a informacao e a servigos, e garantindo oportunidades de participacdo aos jovens.

. Garantir o financiamento sustentavel, o reconhecimento e o desenvolvimento de um trabalho
de qualidade com jovens, de modo a fortalecer as organizacdes de juventude e o seu papel na
inclusdo, participacao e educacao nao formal.

. Providenciar informagao relevante, completa e acessivel a jovens, desenvolvida por e com

jovens, a fim de permitir a participagao dos jovens.

#10 EUROPA VERDE E SUSTENTAVEL

Contexto: Nos dias de hoje, o ambiente ndo consegue sustentar o nosso
consumo. A sociedade precisa de agir para combater as alteragoes
climaticas e as crescentes ameacas ao ambiente. No entanto, a nossa

sociedade ndo pode resolver um problema que ndo esta disposta a
reconhecer. Logo, todos nos, inclusive os jovens, deveremos comegar a
assumir a responsabilidade pelas nossas agdes e pelo impacto para as
geragoes futuras. Sermos sustentaveis ndo é uma escolha, mas sim uma
obrigagado.
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Objetivo: Alcancar uma sociedade na qual todos os jovens estdo ativos e formados em
questoes ambientais e capazes de fazer a diferencga no seu dia a dia.

Metas

Garantir que todos, inclusive os jovens, conhecam o efeito das suas acdes no ambiente.
Empoderar toda a sociedade, especialmente os jovens, para que atuem como agentes de
mudanca para o desenvolvimento ambiental sustentavel.

Ter em conta o impacto ambiental de toda e qualquer decisdo ou politica publica, garantindo,
ao mesmo tempo, que os jovens sdo associados ao desenvolvimento de politicas sustentaveis a
todos os niveis.

Aumentar a cooperagao internacional de modo a eliminar qualquer consumo ou producdo que
seja lesivo para o ambiente.

Apoiar e fortalecer as oportunidades para os jovens fazerem voluntariado no setor ambiental.
Garantir que todos, mas especialmente os jovens, tenham acesso a infraestruturas amigas do
ambiente para que possam ter um estilo de vida mais sustentavel.

Expandir a investigacdo e a inovagdo em solucdes e tecnologias amigas do ambiente.

#11 ORGANIZACOES DE JUVENTUDE E PROGRAMAS
EUROPEUS

Contexto: As organizagoes de juventude e os programas europeus de
Juventude envolvem milhdes de jovens, apoiando-os na sua cidadania ativa
e no desenvolvimento das suas competéncias para a vida. No entanto, as
organizagoes de juventude e os programas europeus para jovens continuam

subfinanciados e com pouco reconhecimento e acessibilidade.

Objetivo: Garantir a todos os jovens um acesso equitativo a organizagoes de juventude e a
programas europeus para a juventude, construindo uma sociedade baseada nos valores e na

identidade europeus.

Metas

. Assegurar visibilidade e promover informagao de qualidade no que diz respeito as

organizagdes de juventude e aos programas europeus para a juventude.

. Assegurar recursos suficientes dos programas da UE para as organizagdes de juventude de

modo a poderem desenvolver projetos e aceder a um apoio estrutural que lhes permita cumprir

as suas missoes e apoiar o seu proprio trabalho.
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Assegurar que as organizagdes de juventude e os programas europeus para a juventude estdo
melhor ligados aos sistemas de educacdo de modo a que sejam reconhecidos como atores na
promoc¢ao de competéncias para a vida e a cidadania ativa.

Aumentar a acessibilidade dos programas europeus para a juventude, assegurando um processo
administrativo simples e que proporcione apoio e informag¢ao de qualidade a todos que a eles se
candidatem e neles participem.

Apoiar e chegar a jovens de grupos vulneraveis, de modo a que possam ser pessoas ativas nas
organizacdes de juventude, nos grupos de jovens € nos programas europeus para a juventude.
Aumentar os recursos ¢ ampliar a variedade dos apoios ¢ a diversidade de iniciativas
disponiveis para as organizagdes de juventude e grupos de jovens.

Assegurar a participacdo de todos os jovens nos processos de governagao dos programas

europeus para a juventude.
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Anexo 4 ao ANEXO

Anexo 4 ao plano de Trabalho relativo a Estratégia da UE para a Juventude 2019-2021

Conclusoes do Conselho/Recomendagoes/Resolugao

Relatdrio conjunto/Plano de trabalho

Grupos de peritos

Propostas da Comissao Europeia

Data Método de Objetivo indicativo e resultados Objetivos para a Juventude Proposto
trabalho/Instrument relacionados por
)
Resultados gerais
Uma vez Plataforma da Pelo menos uma vez por ano (com reunioes * nge}r a Juve.ntude.a UE COM
e Sociedades inclusivas
Estratégia da UE para | intercalares das partes interessadas) ¢ Informagdo e didlogo construtivo
or
. a Juventude
Relatorio da plataforma a divulgar a uma larga
ano
audiéncia
Trio de Presidéncias RO, FI, HR
Tema geral: "Criar oportunidades para os jovens"
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Informacao e dialogo construtivo

Meados de 2019 | Grupo de peritos Indicadores estratégicos para monitorizar os COM
sobre indicadores progressos na aplicagdo da Estratégia para a
Juventude
2019 Grupo de peritos Recomendagdes estratégicas destinadas a contribuir Ligar a Ju\zentud(? a UE DE,
Organizagodes de juventude e
sobre a solidariedade | para a revisdo da Recomendagdo do Conselho sobre programas europeus (COM)
transfronteiras a Mobilidade dos Jovens Voluntarios na Unido
Europeia
2019 (1.° semestre) | Conclusses do Emprego de qualidade para todos RO
Aprendizagem de qualidade
Conselho sobre o
aumento da
adaptabilidade dos
jovens aos desafios do
mundo do trabalho no
futuro
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Emprego de qualidade para todos

2019 (1.° semestre) | (GONICIeNCIA/SeMINaN | Recomendagdes politicas redigidas em conjunto N ., ) RO
Informagao e dialogo construtivo
B sobre o acesso com os jovens sobre a facilitagdo da entrada no
equitativo a ao mercado de trabalho
emprego de qualidade
para os jovens
. . . Informacao e didlogo construtivo
2019 (1.° semestre) | Programa-piloto dos Programa-piloto no qual podem participar os . RO
( ) & p g p quatp P p Espaco e participagdo para todos
delegados europeus representantes da juventude do pais da Presidéncia
para a juventude em exercicio a fim de realizarem e/ou promoverem
as atividades da Presidéncia no dominio da
juventude, tanto a nivel da UE como a nivel
nacional.
2019 (2.° semestre) | (EORCINSEERI0 Adogao pelo Conselho Espaco e ?artlc'q?aqao para tod.os FI
Informagao e dialogo construtivo
Conselho sobre a . ' Aprendizagem de qualidade
~ Promogdo da qualidade do trabalho com jovens
educacdo e a
~ L através da educacgao e da formagao dos técnicos de
formacgao dos técnicos
de juventude juventude
2019 (2.° semestre) | CORCINSEESIE0 Adocao pelo Conselho Espago e ~partlc.q’)a(;ao para tod‘os FI
Informagao e dialogo construtivo
Conselho sobre o ‘ Sociedades inclusivas
. Promover o entendimento comum € o
trabalho digital com
. desenvolvimento estratégico do trabalho digital com
jovens
jovens
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2020 Elaboragao de um Curso em linha sobre o trabalho com jovens * Espago °p aﬁ1C}Pagﬁo pard tOd.OS COM
e Informagao e dialogo construtivo
ESONSHNR <ob:- o
i Posterior divulgacdo do Manual sobre a melhoria do
trabalho com jovens
trabalho com jovens — O seu guia para um
desenvolvimento de qualidade (2017)
Posterior divulgagdo do relatorio do grupo de peritos
sobre o desenvolvimento do trabalho digital com
jovens
2020 Atividade de Compéndio de exemplos de boas praticas COM
PER sobre as
abordagens
intersetoriais do
trabalho com jovens
2020 Estudo com vista a Elaboragdo de um guia pratico destinado aos © PR R BT e (1T COM
propor uma guia sobre | decisores politicos a nivel regional e local para dar
as politicas de resposta as necessidades dos jovens, com particular
juventude a nivel local | destaque para as parcerias intersetoriais
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2020 Grupo de peritos
sobre uma abordagem
das politicas da
juventude baseada nos

direitos

Recomendagdes politicas sobre a promogao de uma
abordagem das politicas da juventude baseada nos

direitos

e Emprego de qualidade para todos
e Espaco e participacao para todos

PT

2020

Possivel projeto
conjunto com o
Comité das Regides
Governagao a varios

niveis e participagao

Refor¢o da governacao a varios niveis ao promover
a participa¢do dos jovens em processos de decisao
politica ou noutros processos a nivel local, regional,

nacional e europeu

e Espaco e participacao para todos

PT

2020 (Eventualmente)
Conclusodes do
(1.° Conselho sobre o
trabalho com jovens
semestre) .
nas zonas rurais e
promogao da
solidariedade

intergeracional

e Impulsionar a juventude rural
e Sociedades inclusivas

HR
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2020 (Eventualmente) e Espaco e participacdo para todos HR
Conclusdes do
(s Conselho sobre a
semestre) promocao do trabalho
com jovens
aumentando a
sensibilizacao do setor
da juventude através
de informagao ¢
refor¢o dos recursos
2020 (Eventualmente) : g(i?éii?ieieig:lﬂsi?\?ie para todos HR
Topico para a fCUNIAY
(s @D Promover o
semestre) empreendedorismo
social entre os jovens
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Trio de Presidéncias DE, PT, SI

Espaco e participagdo para todos

2020 (2.° semestre) | Atualizar a Adogao pelo Conselho DE,
R dacio d Ligar a Juventude a UE
ecomendacao do . s de i . (COM)
Conselho de 2008 Reforgar o potencial dos Programas Europeus para a Organizagdes de juventude ¢
sobre a Mobilidade Juventude sensibilizando os jovens ¢ ajudando-os a programas curopeus
dos Jovens construir uma comunidade
Voluntarios na Unido
Europeia
2020 (2.° semestre) | Conclusoes do Adogao pelo Conselho Organizagdes de juventude e DE
Conselha "Agenda programas europeus
sobre o trabalho com | Sintetizar/Fundir/Consolidar as agdes e resolugdes Espaco e participagdo para todos
jovens" (prazo em no dominio do trabalho com jovens na Europa e
conformidade com a identificar sinergias na cooperagao com o Conselho
Estratégia final da UE da Europa
para a Juventude)
Dezembro de 2020 | [[CICCIAICONVENcA0 Inicio do processo de execugdo da Agenda Europeia Organizagbes de juventude e DE
Europeia sobre o sobre o trabalho com jovens e Recomendagado do I}; rogramas eu-ro-p eus~ q
rt t
_ Conselho da Europa sobre o trabalho com jovens SPago © particlpagac para tocos
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2020 (2.° semestre) | Conclusoes do Adogao pelo Conselho * Ligara UE aos jovens DE
Conselho sobre a e Espaco e participacdo para todos
juventude e a
democracia

2020 (2.° semestre) | (Eventualmente) Debate sobre a contribuicdo dos novos programas da | ° Organizagbes de juventude ¢ DE
REUNECICONUNAA | UE para a juventude com inicio em 2021 para programmas europeus
DG e Chefes das alcangar os objetivos da politica da UE para a
[AECHCIASINAGIONGE | juventude
para Erasmus+
Juventude em
Ac¢ao0/Corpo Europeu
de Solidariedade

2020 ou 2021 _ e Espago e participacdo para todos FI
Exercicio de e Informagao e dialogo construtivo
B sobre o trabalho
digital com jovens
2020- Atividades de Atividades de aprendizagem entre pares para troca D LETE I S U COM
_ de boas praticas e Organizacgoes de juventude e
2021 PERE sobre atividades PTOSTATIAS CHTOPES

de solidariedade
nacional
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e FEuropa Verde Sustentavel

Maio de 2021 Seminario Educagao nao formal e informal como instrumentos . : PT
e Aprendizagem de qualidade
Internacional para trabalhar com os jovens na prossecucao dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(Eventualmente) Conclusdes da Presidéncia
2021 (1.° semestre) | (Eventualmente) Adogao pelo Conselho * Emprego de qughdzide para todos PT
e Espago e participacdo para todos
Conclusoes do
(tendo em consideracao as conclusdes do Conselho
Conselho sobre a
) sobre a promocgao do acesso dos jovens aos direitos
garantia de uma
para fomentar a sua autonomia e participacao na
abordagem das
o . sociedade civil, 12 de dezembro de 2014).
politicas da juventude
baseada nos direitos
~ Espaco e participagdo para todos
2021 (1.° A 1 Ih - PT
021 (1.° semestre) | (Eventualmente) dogao pelo Conselho e Ligar a Juventude 2 UE
Conclusodes do
N sobre o Por ocasiao do 10.° aniversario da Resolu¢ao do
reforco da governagdo | Conselho relativa ao incentivo a formas novas e
a varios niveis ao eficazes de participacdo de todos os jovens na vida
promover a democratica da Europa
participagdo dos
jovens em processos
de decisao politica ou
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noutros processos a
nivel local, regional,

nacional e europeu

2021

PERSN sobre as formas
inovadoras de

financiar o trabalho
com jovens

Compéndio de exemplos de boas praticas

e Espaco e participacdo para todos

COM

2021 (2.° semestre)

Relatorio conjunto do
Conselho e da
Comissao sobre a
execucao da
Estratégia da UE para
a Juventude

Relatdrio sobre os progressos realizados no periodo
entre 2019 ¢ 2021 no dominio da execugao da
Estratégia para a Juventude, incluindo o plano de
trabalho trianual

SI,
(COM)

2021 (2.° semestre)

Plano de trabalho
2022-2024

SI

2021 (2.° semestre)

Dialogo da UE com os
jovens, Conclusoes do
Conselho

SI
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	Projeto de Resolução do Conselho da União Europeia e dos Representantes dos Governos dos Estados-Membros reunidos no Conselho relativa ao quadro para a cooperação europeia no domínio da juventude:
	Estratégia da União Europeia para a Juventude 2019-2027
	O CONSELHO DA UNIÃO EUROPEIA e os Representantes dos Governos dos Estados-Membros reunidos no Conselho,
	TOMANDO NOTA da cooperação da UE no domínio da política da juventude até 2019. A UE tem vindo a desenvolver, desde 2002 , uma cooperação dedicada à política da UE para a juventude, com base nos princípios da participação ativa e da igualdade de acesso...
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	3. Os Objetivos para a Juventude Europeia proporcionam uma visão para a Europa

	SAÚDAM:
	ACORDAM, POR CONSEGUINTE, em que
	1. Objetivos gerais
	2. Princípios orientadores

	CONCORDAM AINDA EM
	1. Trabalhar para uma aplicação efetiva, orientada e conjunta a nível setorial e intersetorial
	2.  Abordar os domínios fundamentais do setor da juventude: Envolver. Ligar. Capacitar.
	a. Envolver
	CONVIDA OS ESTADOS-MEMBROS E A COMISSÃO EUROPEIA, no âmbito das respetivas esferas de competência, a:

	b. Ligar
	CONVIDA OS ESTADOS-MEMBROS E A COMISSÃO EUROPEIA, no âmbito das respetivas esferas de competência, a:

	c. Capacitar
	CONVIDA OS ESTADOS-MEMBROS E A COMISSÃO EUROPEIA, no âmbito das respetivas esferas de competência, a:



	CONVIDA, POR CONSEGUINTE, OS ESTADOS-MEMBROS E A COMISSÃO EUROPEIA, NO ÂMBITO DAS RESPETIVAS ESFERAS DE COMPETÊNCIA, A:
	3. Cooperarem com base nos instrumentos e na governação
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	3. Implementação do Diálogo da UE com a Juventude
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	– Anexo 2 sobre a folha de programação das futuras atividades nacionais –
	– Anexo 3 sobre os Objetivos para a Juventude Europeia –
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	Anexo 4 ao plano de Trabalho relativo à Estratégia da UE para a Juventude 2019-2021
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