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1. W dniu 24 maja 2018 r. Komisja przedstawita komunikat pt. ,,Angazowanie, faczenie

i wzmacnianie pozycji 0s6b mtodych: nowa strategia UE na rzecz mtodziezy™!.

2. W dniu 18 wrzes$nia 2018 r. prezydencja przedstawita projekt rezolucji Rady w sprawie
strategii UE na rzecz miodziezy na lata 2021-20272.

3. Grupa Robocza ds. Mtodziezy analizowata projekt rezolucji na kilku posiedzeniach?.

4. W dniu 15 listopada 2018 r. Komitet Statych Przedstawicieli zatwierdzil tekst przedstawiony

w zatgczniku.

5. Rada jest proszona o przyjecie zatagczonego projektu rezolucji na posiedzeniu (w sprawie

edukacji, mtodziezy, kultury i sportu) w dniach 2627 listopada 2018 r.

1 Dok. 9264/18 + ADD 1-8 — COM(2018) 269 final.
2 Dok. 12206/18.
3 Dok. 12645/18, 13381/18 i 13841/18.
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ZALACZNIK

Projekt rezolucji Rady Unii Europejskiej i przedstawicieli rzadow panstw czlonkowskich

zebranych w Radzie w sprawie ram europejskiej wspolpracy na rzecz mlodziezy:

Strategia Unii Europejskiej na rzecz mlodziezy na lata 2019-2027

RADA UNII EUROPEJSKIE]J I PRZEDSTAWICIELE RZADOW PANSTW
CZEONKOWSKICH ZEBRANI W RADZIE,

WYRAZAJAC UZNANIE dla wspolpracy w zakresie unijnej polityki mtodziezowej do
roku 2019 r. UE prowadzi od 2002 r.* specjalng wspolprace w zakresie unijnej polityki

mtodziezowej, opartg na zasadach aktywnego uczestnictwa i rownego dostepu do mozliwosci,
w synergii z innymi politykami ukierunkowanymi na mtodziez, takimi jak polityka dotyczaca
ksztalcenia i szkolenia oraz polityka zatrudnienia. Wspotpraca ta zaowocowata zmianami

w polityce i w przepisach panstw cztonkowskich oraz przyczynita si¢ do budowania zdolno$ci

organizacji mtodziezowych.

PRZYPOMINAJAC, ze poniewaz celem niniejszej rezolucji jest ustanowienie strategii UE na rzecz
mtodziezy, ktora to strategia bedzie w stanie odpowiedzie¢ na wyzwania stojgce przed mtodymi
osobami w catej Europie, zapewni¢ wspdlng 1 spojng reakcje¢ UE na te wyzwania oraz uzupeinic
wysitki 1 inicjatywy podejmowane w tym wzgledzie przez panstwa cztonkowskie, taki cel moze
zosta¢ lepiej osiagniety na poziomie UE niz przez pojedyncze panstwa cztonkowskie. W zwigzku

z tym Rada moze podja¢ dziatania zgodnie z zasada pomocniczos$ci okreslong w art. 5 Traktatu

o Unii Europejskiej, by osiagnac¢ taki cel. Zgodnie z zasada proporcjonalnosci okreslong w tym

artykule niniejsza rezolucja nie wykracza poza to, co jest konieczne do osiagnigcia tego celu.

4 Rezolucja Rady w sprawie odnowionych ram europejskiej wspotpracy na rzecz mlodziezy
(2010-2018); rezolucja Rady i przedstawicieli rzadow panstw cztonkowskich w sprawie ram
europejskiej wspotpracy na rzecz mtodziezy (27 czerwca 2002 r.).
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UZNAIJA, ze

1.  Mlodziez odgrywa szczego6lng role w spoleczenstwie i stoi przed szczeg6lnymi

wyzwaniami

Osoby mtode chca mie¢ kontrole nad swoim zyciem, angazowac si¢ i wspiera¢ innych. W procesie
przejmowania kontroli wystepuje kilka typowych etapéw posrednich dotyczacych zycia osobistego
1 otoczenia: przejscie z edukacji do zatrudnienia, podjecie samodzielnego zycia, wejscie w zwigzek
czy zalozenie rodziny. Wiele z tych 0s6b odczuwa niepewnos¢ co do swojej przysztosci w zwigzku
globalizacjg 1 zmiang klimatu, postepem technologicznym, trendami demograficznymi i spoteczno-
gospodarczymi, populizmem, dyskryminacja, wykluczeniem spotecznym i fatszywymi
informacjami, ktérych wplyw na miejsca pracy, umiejetnosci czy sposob funkcjonowania naszej

demokracji nie jest jeszcze znany.

Szczegdlna uwage nalezy zwrdci¢ na mtodziez zagrozong marginalizacja, ktéra ma podtoze
w potencjalnych przyczynach dyskryminacji, takich jak pochodzenie etniczne, pteé, orientacja

seksualna, niepelnosprawnosg¢, religia, przekonania lub poglady polityczne.

Wykluczenie spoteczno-ekonomiczne oraz wykluczenie z procesow demokratycznych ida ze soba
w parze®. Mlodziez znajdujaca si¢ w niekorzystnej sytuacji to zazwyczaj mniej aktywni obywatele,
ktorzy maja mniejsze zaufanie do instytucji. Europa nie moze pozwoli¢ sobie na marnowanie
talentow, wykluczenie spoteczne czy malejace zaangazowanie wsrod mtodziezy. Osoby miode
powinny nie tylko by¢ architektami swojego zycia, lecz takze przyczynia¢ si¢ do pozytywnych
zmian w spoleczenstwie. Aby mlode osoby mogty w pelni zyska¢ na dzialaniach UE, dziatania te
musza odzwierciedla¢ ich aspiracje, kreatywnos$¢ 1 talenty oraz odpowiada¢ na ich potrzeby. Z kolei
mtodziez wzbogaca ambicje UE: z unijnego sprawozdania na temat mlodziezy® wynika, ze
dzisiejsze pokolenie jest najlepiej wyksztatcone w historii 1 wyjatkowo biegte w korzystaniu

z technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz mediéw spotecznosciowych.

Eurofound — sekcja po§wigcona mtodziezy NEET:
https://www.eurofound.europa.eu/topic/NEETSs
6 Dok. 9264/18 ADD 2 — SWD(2018) 169 final (cz¢s¢ 1-7).
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2.  Potrzebna jest strategia Unii Europejskiej na rzecz mlodziezy na lata 2019-2027

Opierajac si¢ na doswiadczeniach 1 decyzjach w zakresie wspdipracy na rzecz mtodziezy

w ostatnich latach’, strategia Unii Europejskiej na rzecz mtodziezy na lata 2019-2027 ma za cel
zajecie si¢ obecnymi i przysztymi wyzwaniami stojacymi przed mtodymi osobami w catej Europie.
Strategia UE na rzecz mlodziezy to ramy obejmujace cele, zasady, priorytety, kluczowe dziedziny
1 srodki wspotpracy w zakresie polityki mtodziezowej skierowane do wszystkich wlasciwych
interesariuszy, z odpowiednim uwzglednieniem ich odno$nych kompetencji oraz zasady

pomocniczosci.

Wiasciwymi interesariuszami sg m.in. panstwa cztonkowskie UE, odpowiednie instytucje Unii
Europejskiej 1 inne organizacje miedzynarodowe, takie jak Rada Europy, organy lokalne

i regionalne, rady mlodziezowe, organizacje mtodziezowe, organizacje pracujace z mtodymi
osobami, osoby pracujace z mtodzieza, naukowcy prowadzacy badania nad mtodzieza oraz
podmioty spoteczenstwa obywatelskiego, a takze struktury programu Erasmus+ i Europejskiego

Korpusu Solidarnosci oraz programoéw nastepczych.

Poprzez angazowanie wszystkich mtodych 0s6b 1 wzmacnianie ich pozycji polityka mtodziezowa
moze przyczyni¢ si¢ do pomyslnej realizacji wizji kontynentu, gdzie mtodziez moze

wykorzystywa¢ mozliwosci 1 identyfikowac si¢ z warto$ciami europejskimi.
3.  Europejskie cele mlodziezowe stanowia wizj¢ Europy

W toku szdstego cyklu usystematyzowanego dialogu zatytulowanego ,,Mtodziez w Europie: co
dalej?” decydenci, mlodziez i badacze wspolnie w drodze ogdlnounijnych konsultacji zebrali
zagadnienia majace znaczenie dla mtodych 0sob i podzielili je na 11 obszaréw. Owocem tego
partycypacyjnego procesu, w ktory zaangazowano mlodziez z catej Europy, jest 11 europejskich
celow mtodziezowych. Odzwierciedlaja one opinie europejskiej mtodziezy i1 przedstawiaja wizje

0so0b aktywnych w usystematyzowanym dialogu.

Komunikat Komisji pt. ,,Inwestowanie w mtodziez Europy” (COM(2016) 940); konkluzje
Rady w sprawie strategicznych perspektyw europejskiej wspotpracy na rzecz mtodziezy po
roku 2018, maj 2017 r.
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Swiadcza o gotowosci wielu mtodych Europejczykow do udziatu w definiowaniu kierunku,

w ktorym powinna zmierza¢ europejska wspolpraca na rzecz mtodziezy. Strategia UE na rzecz
mtodziezy powinna przyczynia¢ si¢ do realizacji tej wizji, sformutowanej przez mtodziez, poprzez
mobilizowanie instrumentow polityki na szczeblu UE, a takze dziatan wszystkich interesariuszy na

szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym.

Europejskie cele mtodziezowe zostaja w catosci przedstawione w zalaczniku 3, w formie
nieedytowanej, jako wyraz opinii uczestnikoOw konsultacji, tak by stuzyly — z nalezytym
poszanowaniem zasady pomocniczos$ci, kompetencji krajowych i wolnosci zrzeszania si¢ — jako
zrodio inspiracji 1 wskazowek dla UE, panstw cztonkowskich oraz wtasciwych interesariuszy

1 organow.
Z ZADOWOLENIEM PRZYJMUJA

Komunikat Komisji z dnia 22 maja 2018 r. pt. ,,Angazowanie, tgczenie i wzmacnianie pozycji 0séb

mtodych: nowa strategia UE na rzecz mlodziezy”.

W ZWIAZKU Z POWYZSZYM UZGADNIAJA:

1.  Cele ogdlne

Unijna wspoélpraca na rzecz mlodziezy w maksymalnym stopniu wykorzystuje potencjat polityki
mtodziezowej. Sprzyja uczestnictwu miodziezy w zyciu demokratycznym zgodnie z art. 165
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej. Wspiera rOwniez zaangazowanie spoleczne

1 obywatelskie mtodziezy i ma za cel zapewni¢, by wszystkie mlode osoby dysponowaty

niezbednymi §rodkami umozliwiajacymi udzial w zyciu spotecznym.
W nadchodzacych latach strategia ma na celu:

- umozliwienie osobom mtodym bycia architektami wlasnego zycia, wspieranie ich rozwoju
osobistego 1 ksztaltujacej si¢ autonomii, budowanie ich odpornosci i wyposazanie ich

W umiejetnosci zyciowe, aby radzity sobie ze zmianami na §wiecie;

- zachgcanie mtodych os6b do bycia aktywnymi obywatelami, orgdownikami solidarnosci
1 pozytywnych zmian, inspirowanymi wartosciami UE 1 toZzsamo$cig europejska, oraz

odpowiednie wyposazanie ich w tym celu;

8 Dok. 9264/18 + ADD 1 — ADD 8 — COM(2018) 269 final.
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2.

udoskonalenie decyzji politycznych pod wzglgdem ich wptywu na mlodziez we wszystkich

sektorach, zwlaszcza w sektorze zatrudnienia, edukacji, zdrowia i w sektorze spotecznym;

przyczynianie si¢ do eliminacji ubostwa i wszelkich form dyskryminacji os6b mtodych oraz

propagowanie wiaczenia spotecznego mtodziezy;

Zasady przewodnie

Europejska polityka mtodziezowa 1 wszelkie dzialania podejmowane w ramach strategii Unii

Europejskiej na rzecz mtodziezy na lata 2019-2027 powinny by¢ mocno osadzone

w migdzynarodowym systemie praw cztowieka. We wszelkich politykach i dzialaniach

dotyczacych mtodych ludzi nalezy stosowac nastgpujace zasady:

A.

Rownos$¢ i niedyskryminacja: zwalczanie wszelkich form dyskryminacji i propagowanie

réwnosci plei, uznanie, ze mtode osoby sg zagrozone wieloma formami dyskryminacji, w tym
ze wzgledu na wiek, oraz przestrzeganie zasad uznanych m.in. w art. 21 1 23 Karty praw

podstawowych Unii Europejskiej.

Wilaczenie: przy uznaniu, ze mlode osoby nie stanowig jednorodnej grupy, to znaczy maja
roéznorakie potrzeby, pochodza z réznych §rodowisk, rdznig si¢ sytuacja zyciowa i majg rozne
interesy, strategia UE na rzecz mlodziezy powinna propagowac dziatania i polityki

o charakterze wlaczajacym w odniesieniu do wszystkich mtodych o0sob, zwlaszcza tych

o mniejszych szansach 1 tych, ktorych opinia moze zosta¢ niezauwazona.

Uczestnictwo: przy uznaniu, ze wszystkie mlode osoby stanowia zasob spoteczny, wszystkie
polityki i dziatania dotyczace mtodziezy powinny popierac jej prawo do uczestnictwa

w ksztattowaniu 1 wdrazaniu polityk majacych na nig wptyw 1 w prowadzeniu dziatan
nastepczych w odniesieniu do tych polityk, poprzez rzeczowe uczestnictwo mlodych osob

1 organizacji mtodziezowych. W tym kontekscie polityki powinny opiera¢ si¢ na uznaniu
zmian majacych zrodto w tgcznosci cyfrowej wplywajacych na uczestnictwo w zyciu

demokratycznym i obywatelskim.
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D. Wymiar globalny, europejski, krajowy, regionalny i lokalny: w celu zapewnienia trwatego

wplywu na mlodziez, unijng polityke mlodziezowq nalezy wdraza¢, majac na uwadze
wzajemne powigzania ze szczeblem regionalnym i lokalnym, oraz nalezy prowadzi¢ dziatania
wspierajace polityki mtodziezowe na najnizszym szczeblu. Jednoczesnie opinie mtodziezy

powinny by¢ brane pod uwage zawsze, gdy rozpatrywane sg kwestie globalne.

E.  Podejécie dwutorowe: polityki, ktorych celem jest ulatwienie zycia mlodym osobom, nigdy
nie mogg ograniczac si¢ wytgcznie do sektora mtodziezy. Wcigz niezbedne jest zatem
podejscie dwutorowe uzgodnione w poprzednich ramach wspoétpracy (2010-2018), poniewaz
shuzy zajeciu si¢ kwestiami majacymi znaczenie dla mtodziezy poprzez z jednej strony
wiaczanie odno$nych inicjatyw do innych obszardow polityki, a z drugiej — poprzez specjalne

inicjatywy w sektorze mtodziezy.
PONADTO ZGADZAIJA co do:

1.  Pracy na rzecz skutecznej, ukierunkowanej i wspolnej realizacji strategii we wszystkich

sektorach

Zycie mtodych osob ksztattujg polityki osadzone w rdznorodnych obszarach i wdrazane na réznych
szczeblach. W zwiazku z tym jedynie przez wlaczanie problematyki mtodziezowej w glowny nurt,
wsrdd priorytetdéw roznorodnych obszardéw polityki mozna zapewni¢, by w ramach przewidzianych
polityk lub programéw uwzgledniane byly specyficzne potrzeby mtodziezy lub specyficzne skutki
dla tej grupy. Aby stanowi¢ przyktad dla innych, nalezy kontynuowac na szczeblu UE stosowanie
podejscia migdzysektorowego jako zasadniczej podstawy. Ponadto wlaczanie problematyki
mtodziezowej w gtowny nurt moze by¢ skuteczne jedynie woéwczas, gdy jednoczesnie

gwarantowany jest wptyw mtodziezy na wszelkie mozliwe dotyczace jej obszary polityki.

Nalezy zacie$ni¢ migdzysektorowa wspotprace na wszystkich etapach podejmowania decyzji
z mysla o synergii i komplementarno$ci dziatan oraz przy uwzglednieniu wigkszego zaangazowania

mtodziezy.
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2.  Zajecia si¢ kluczowymi dziedzinami w sektorze mlodziezy, ktorymi sa: angazowanie,

laczenie, wzmacnianie pozycji
a. Angazowanie

Zapewnienie $ciezek uczestnictwa mitodych 0s6b w codziennym zyciu, jak i w zyciu
demokratycznym ma zasadnicze znaczenie dla funkcjonowania demokracji i dla ogétu
spoteczenstwa. Skupienie si¢ na uczestnictwie mtodziezy jest szczegdlnie wazne, poniewaz
wszelkie podejmowane dzi$ decyzje najdtuzej beda oddziatywac na osoby stanowigce obecnie
mtodziez. Ponadto grupa wiekowa 0s6b mtodych jest mniej licznie reprezentowana w organach
politycznych i ma mniejsze niz inne grupy wiekowe mozliwosci wptywania na proces decyzyjny
1 uczestniczenia w nim. Strategia UE na rzecz mtodziezy ma na celu rzeczowe uczestnictwo

mtodych oséb w zyciu obywatelskim, gospodarczym, spotecznym, kulturalnym i politycznym.

Dlatego tez angazowanie mtodych os6b musi by¢ podstawg przysztej unijnej wspotpracy w zakresie
polityki mlodziezowej. Oznacza to réwniez, ze mtodziez musi mie¢ wptyw na ksztaltowanie,
wdrazanie i1 ocen¢ dotyczacych jej polityk, takich jak strategia UE na rzecz mlodziezy, jak 1 takie
strategie na szczeblu krajowym. Aby zapewni¢ jak najbardziej wigczajacy charakter oraz
dostosowac si¢ do obecnych i przysztych wyzwan, niezbedne jest zbadanie nowych

1 alternatywnych form uczestnictwa.

WZYWAJA PANSTWA CZEONKOWSKIE I KOMISJE EUROPEJSKA, ABY W RAMACH
SWOICH KOMPETENCII:

— Zachecaty do wlaczajacego demokratycznego uczestnictwa wszystkich mtodych oséb w zyciu

spotecznym i procesach demokratycznych 1 promowaty takie uczestnictwo;

— Aktywnie angazowaty mlodziez, organizacje mlodziezowe 1 innych organizatoro6w pracy
z mlodzieza w ksztalttowanie, wdrazanie i oceng¢ polityk majacych wptyw na zycie mtodych

0s0b na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim;

—  Udzielaty wsparcia na rzecz ustanawiania i rozwijania przedstawicielstw mtodziezowych na
szczeblu lokalnym, regionalnym i krajowym — respektujac w ten sposob prawo mtodych os6b
do uczestnictwa 1 samoorganizacji, uznawania mtodziezowych struktur przedstawicielskich

1ich wiaczania w prace organdéw lokalnych, regionalnych, krajowych 1 europejskich;
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— Wspieraly i rozpowszechniaty unijny dialog mtodziezowy® z mysla o uwzglednianiu
w procesach decyzyjnych na wszystkich szczeblach réznorodnych pogladéw os6b mtodych
oraz wspieraly rozwijanie kompetencji obywatelskich — poprzez strategie edukacji

obywatelskiej 1 uczenia si¢ obywatelskiego;

—  Wspieraly i rozwijaty mozliwo$ci w zakresie ,,uczenia si¢ uczestnictwa”, zwigkszajac
zainteresowania dziataniami partycypacyjnymi i wspomagajac miodziez w przygotowaniach

do uczestnictwa;

— Badaty i propagowaty stosowanie innowacyjnych 1 alternatywnych form uczestnictwa
w procesach demokratycznych, np. narzedzi demokracji elektronicznej, oraz utatwiaty dostep
w celu wspierania uczestnictwa mlodziezy w zyciu demokratycznym i angazowania
mtodziezy w sposdb wlaczajacy, pamictajac jednak, ze niektore mtode osoby nie maja
dostepu do internetu i technologii cyfrowych lub umiejetnosci umozliwiajacych korzystanie

z nich;

b.  Laczenie

Lacznos¢ migdzy mtodymi ludzmi w Europie jest coraz wigksza. Kontakty, relacje i wymiana
doswiadczen maja zasadnicze znaczenie dla solidarno$ci i przysztego rozwoju Unii Europejskie;.

Kontaktom tym najbardziej sprzyjaja réznorodne formy mobilnosci.

Dlatego tez mozliwosci prowadzenia przez mtode osoby bezposredniej wymiany doswiadczen,
wspotpracy i1 dziatan kulturalnych i obywatelskich w kontekscie europejskim musza by¢ dostepne
ogbdtowi mtodziezy. Pozwoli to mlodym ludziom rozwija¢ i wzmacnia¢ kompetencje osobiste,
spoteczne 1 obywatelskie, rozwija¢ krytyczne myslenie 1 kreatywnos¢, zwigkszaé swoje szanse na
zatrudnienie oraz stawac si¢ aktywnymi obywatelami Europy. Wymiany mtodziezy i projekty
mlodziezowe w ramach Erasmus+, Europejskiego Korpusu Solidarnos$ci i programéw nastepczych
to zrodto uczenia si¢ miedzykulturowego i wzmacniania pozycji w kontek$cie migdzykulturowym,

w szczegblnosci mtodych 0s6b o mniejszych szansach.

Unijna wspotpraca na rzecz mtodziezy powinna stanowi¢ podstawe tych mozliwosci oferowanych
mtodziezy. Powinna czerpa¢ korzysci z programow UE takich jak Erasmus+ 1 Europejski Korpus
Solidarnosci 1 programow nastepczych, po to by zwigksza¢ wiedz¢ o mtodziezy i jej aspiracjach

oraz by wzmacnia¢ wspotprace w zakresie polityki i budowanie spotecznosci.

Wigcej szczegdtow w zalaczniku 1 dotyczacym unijnego dialogu mlodziezowego.
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Strategia UE na rzecz mtodziezy powinna rowniez wzmacnia¢ fagcznos¢ migdzy mtodymi ludzmi

z UE i krajow kandydujacych, krajow Partnerstwa Wschodniego i z Batkanéw Zachodnich!®,

a takze z innych krajow trzecich, z ktorymi UE jest stowarzyszona lub prowadzi wspoltprace,

w stosownych przypadkach z pomocg UE udzielang za posrednictwem odnos$nych unijnych

programo6w finansowania.

WZYWAJA PANSTWA CZEONKOWSKIE I KOMISJE EUROPEJSKA, ABY W RAMACH
SWOICH KOMPETENCII:

Utatwity dostep wszystkich mtodych osob oraz osob pracujacych z mtodziezg do mozliwosci
w zakresie mobilno$ci transgranicznej, w tym w zakresie wolontariatu w sektorze
spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez eliminowanie przeszkod 1 wdrozenie sSrodkow

wsparcia, ze zwrdceniem szczegdlnej uwagi na osoby mlode o mniejszych szansach;

Zachecaty mtodziez do angazowania si¢ w solidarno$¢, propagujac systemy wsparcia i dazac
do komplementarnosci i synergii unijnych instrumentéw finansowania z systemami

krajowymi, regionalnymi i lokalnymi;

Aktywnie angazowaly mtodziez i organizacje mlodziezowe w projektowanie, wdrazanie

i ocen¢ odno$nych unijnych programéw finansowania;

Dzielity si¢ najlepszymi praktykami i dalej pracowaty nad skutecznymi systemami walidacji
1 uznawania umiejgtnosci 1 kompetencji zdobytych w drodze uczenia si¢ pozaformalnego

1 nieformalnego, w tym dziatan solidarnosciowych 1 wolontariatu, kontynuujac wdrazanie

zalecenia Rady z 2012 r. w sprawie walidacji uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego.

Wzmacnianie pozycji

Wzmacnianie pozycji mtodziezy oznacza zache¢canie jej do wzigcia odpowiedzialno$ci za swoje

zycie. Potrzebne sg w tym celu niezbedne zasoby, narzedzia i otoczenie sktonne zwracac

odpowiednig uwage na opinie mtodziezy. Mtode osoby w calej Europie stojg dzi§ przed r6znymi

wyzwaniami, takimi jak trudny dostep do praw socjalnych, wykluczenie spoteczne i dyskryminacja,

a takze zagrozeniami zwigzanymi z falszywymi informacjami i propaganda.

10

https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/policy/eu-and-western-balkans_en
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Aby stawi¢ czola tym wyzwaniom i tym samym umozliwi¢ faktyczne wzmocnienie pozycji
mtodziezy, nalezy wspdlnie pracowac nad politykami, ktore zajma si¢ szczegdlng sytuacjg osoéb

mtodych, a w konsekwencji utatwiajg zycie takich osob w UE.

W tym kontekscie jako katalizator wzmacniania pozycji stuzy¢ moga wszystkie formy pracy

z miodzieza. Praca z mtodzieza przynosi wyjatkowe korzysci osobom mtodym w przechodzeniu do
dorostoscill, zapewniajgc im bezpieczne Srodowisko do nabywania pewnosci siebie i uczenia sig

W sposob pozaformalny. Praca z mtodziezg znana jest z tego, ze wyposaza mtodziez w kluczowe
kompetencje 1 umiejetnosci osobiste, zawodowe 1 w zakresie przedsigbiorczosci; sg to m.in.: praca
zespolowa, przywodztwo, kompetencje miedzykulturowe, zarzadzanie projektami, rozwigzywanie
problemoéw i krytyczne mys$lenie. W niektorych przypadkach praca z mtodzieza stanowi pomost do

ksztatcenia, szkolenia lub zatrudnienia i zapobiega w ten sposob wykluczeniu.

Aby mozliwe byto czerpanie tych korzys$ci, coraz bardziej potrzebne jest uznawanie
pozaformalnego i nieformalnego uczenia si¢ poprzez pracg z mtodzieza, co jest szczegodlnie
przydatne w przypadku 0sob o niewielkich formalnych kwalifikacjach jako sposob na poprawe
szans na zatrudnienie. Uznawanie mozna usprawni¢ przez systematyczniejsze korzystanie

z narzedzi jako$ci.

WZYWAJA PANSTWA CZEONKOWSKIE I KOMISJE EUROPEJSKA, ABY W RAMACH
SWOICH KOMPETENCII:

- Opracowaly 1 wdrozyty europejski program pracy z mtodzieza na rzecz jako$ci, innowacji
1 uznawania pracy z mtodzieza. W celu uwolnienia pelnego potencjatu niezbedne jest
uwzglednienie wiedzy fachowej przedstawicielstw mtodziezowych, organizacji
mtodziezowych, oséb pracujacych z mlodziezg i naukowcow prowadzacych badania nad
mlodzieza. Nalezy sprzyjac¢ dalszym synergiom z pracami prowadzonymi w tej dziedzinie

przez Rade Europy;

— Wspieraty wysokiej jakosci prace z mtodzieza na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym
1 europejskim, w tym ksztattowanie polityki w tej dziedzinie, szkolenie 0so6b pracujacych

z mtodzieza, ustanawianie ram prawnych i przydzielanie wystarczajacych zasobow;

1 Grupa ekspertow ds. ,,wptywu pracy z mlodzieza oraz uczenia si¢ pozaformalnego

1 nieformalnego na odpowiadanie na wyzwania, przed ktorymi stajg mtodzi ludzie,
zwlaszcza w zakresie przechodzenia z etapu edukacji do etapu pracy”.
http://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/contribution-youth-work-
summary_en.pdf
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— Wspieraty dziatania w ramach pracy z mtodziezg prowadzone na wszystkich szczeblach,
w tym dzialania oddolne, oraz uznaty, ze organizacje mtodziezowe zapewniajg rozwoj
kompetencji i wlgczenie spoteczne poprzez dziatania w ramach pracy z mlodzieza i w ramach
edukacji pozaformalnej, przy jednoczesnym poszanowaniu dla dziatan krajowych,
regionalnych i lokalnych w tej dziedzinie;

— Tworzyly 1 dalej rozwijaly, w miar¢ mozliwosci, fatwo dostepne mtodziezowe punkty
kontaktowe $wiadczgce szeroki zakres ustug lub zapewniajace informacje, m.in. porady
finansowe oraz porady i wsparcie dotyczace kwestii zawodowych, zdrowotnych 1 prywatnych

oraz mozliwosci w zakresie edukacji, kultury i zatrudnienia.

W ZWIAZKU Z TYM WZYWAJA PANSTWA CZELONKOWSKIE I KOMISJE
EUROPEJSKA, ABY W RAMACH SWOICH KOMPETENCII:

3.  Wspolpraca w oparciu o instrumenty i zarzadzanie

Aby skutecznie realizowac strategi¢ UE na rzecz mlodziezy w catej UE i1 w panstwach
cztonkowskich, potrzebne sg konkretne instrumenty. Aby osiggnac cele strategii UE na rzecz
mtodziezy, wykorzystywane beda nastepujace srodki na szczeblu lokalnym, regionalnym,
krajowym, europejskim i globalnym:

a.  Ksztaltowanie polityki mtodziezowej i budowanie wiedzy oparte na dowodach: Unijna

polityka mtodziezowa powinna opiera¢ si¢ na dowodach 1 powinna odzwierciedla¢
rzeczywiste potrzeby 1 sytuacje osob mtodych. W tym celu konieczne sg stale badania,
rozwijanie wiedzy oraz kontakty z mtodzieza 1 organizacjami mlodziezowymi.
Szczegdlnie wazne jest, by zbiera¢ segregowane dane na temat mlodych osob, co
pozwoli lepiej zrozumie¢ potrzeby réznych grup miodziezy, zwlaszcza oso6b mtodych
o mniejszych szansach. Ksztaltowanie polityki oparte na dowodach powinno by¢
wspierane przez serwis internetowy Youth Wiki, sieci zajmujace si¢ badaniami nad
mlodzieza, wspolprace z organizacjami mi¢dzynarodowymi, takimi jak Rada Europy,

OECD i inne organy, w tym organizacje mlodziezowe.
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b.  Wzajemne uczenie si¢ i rozpowszechnianie informacji: Wzajemne uczenie si¢

z udziatem panstw cztonkowskich, Komisji Europejskiej i wiasciwych interesariuszy
powinno by¢ jednym z narzedzi stuzacych czynieniu postepéw w zakresie polityki
mtodziezowej, zarowno w dziedzinach kluczowych, jak i miedzysektorowych. Grupy
ekspertow beda nadal opracowywaé wytyczne polityczne i praktyczne narzedzia oraz
dzieli¢ si¢ dobrymi praktykami; niniejsza strategia zapewni nowe narzg¢dzia
wzajemnego uczenia si¢, takie jak wzajemne oceny i1 wzajemne doradztwo, fora
wysokiego szczebla, analizy 1 badania, zgodnie z priorytetami samej strategii UE na
rzecz mtodziezy, jak i w ramach trzyletnich planéw prac. Podej$cie do wysokiej jakosci
informacji mlodziezowej, dziatan informacyjnych i rozpowszechniania informacji

przyjete w strategii bedzie bardziej systematyczne i oparte na jej istniejagcych sieciach.

c.  Zarzadzanie partycypacyjne: W celu uznania roli mtodych osob jako ekspertow

w zakresie wlasnego zycia kluczowe znaczenie ma to, by na réznych etapach realizacji
strategii UE na rzecz mtodziezy zapewni¢ angazowanie mlodziezy i jej organizacji
przedstawicielskich. Dzigki uczestnictwu mtode osoby i wyrazane przez nie obawy sg
bardziej widoczne, a ponadto bardziej widoczni sg dla mlodych 0so6b decydenci
odpowiedzialni za polityke mlodziezowa. Uczestnictwo ma tez na celu zwickszenie
legitymacji polityk mlodziezowych 1 uznania dla nich. Z myslg o zbudowaniu podstawy
systematycznego dialogu obywatelskiego, przyznaniu interesariuszom wigkszej roli
koordynacyjnej wzgledem realizacji strategii, zapewnieniu mozliwos$ci wymiany
informacji na temat dziatan i wynikow platforma strategii UE na rzecz mlodziezy
bedzie mie¢ za cel utatwienie partycypacyjnego zarzadzania 1 koordynowanie realizacji
strategii. Komisja proszona jest o zorganizowanie spotkan gromadzacych, stosownie do
przypadku, przedstawicieli instytucji UE, panstw cztonkowskich, narodowych agencji
programu Erasmus+ 1 Europejskiego Korpusu Solidarnosci, organizacji mtodziezowych

1 innych wlasciwych interesariuszy, a takze wtadz lokalnych i regionalnych.

d.  Uruchomienie unijnych programéw i funduszy: W ramach strategii promowane bedzie

skuteczne wykorzystanie unijnych programow i funduszy, takich jak Erasmus,
Europejski Korpus Solidarnosci, europejskie fundusze strukturalne i inwestycyjne,
,Horyzont 20207, w tym dziatania ,,Maria Sktodowska-Curie”, Kreatywna Europa oraz
programy 1 fundusze nastepcze. Panstwa cztonkowskie sg proszone o zbadanie synergii

zrédet finansowania na szczeblu unijnym, krajowym, regionalnym i lokalnym.
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Monitorowanie unijnego finansowania: Przejrzysto$¢ w zakresie unijnych dziatan na

rzecz 0s6b mtodych powinna obejmowac¢ monitorowanie wydatkéw UE na miodziez

z odpowiednim wykorzystaniem istniejgcych mechanizmow.

Informowanie o strategii UE na rzecz mlodziezy: Majac na wzgledzie istnienie r6znych

interesariuszy zaangazowanych w ksztaltowanie polityki na rzecz mtodziezy, duze
znaczenie ma informowanie o celu i tresci strategii UE na rzecz mtodziezy w sposdb
kompleksowy i w jezyku przyjaznym dla mtodziezy. Strategia UE na rzecz mtodziezy
wraz z europejskimi celami mtodziezowymi moze dostarczy¢ wskazowek osobom
$cisle zaangazowanym w ksztaltowanie polityki mtodziezowej, a takze podmiotom
niezajmujacym si¢ tg dziedzing, tworzac nowa, pozytywna narracj¢ na temat unijnej

polityki mtodziezowe;j i pracy z mlodzieza w Europie.

Przyszly krajowy planer dziatan'?: Przyszty krajowy planer dziatan ma na celu

umozliwienie panstwom cztonkowskim na zasadzie dobrowolnosci dzielenia si¢
informacjami o ich priorytetach zgodnych ze strategiag UE na rzecz mtodziezy. Ma to
stuzy¢ zwigkszeniu przejrzystosci w zakresie wdrazania polityk mlodziezowych na
szczeblu regionalnym, krajowym 1 unijnym. Powinno to pomoc w identyfikowaniu
odpowiednich partneréow do celow dziatan w zakresie wzajemnego uczenia sig,
stosownie do potrzeb poszczegolnych panstw cztonkowskich. Aby uniknaé
dodatkowego obcigzenia administracyjnego, krajowe planery dziatan powinny opierac
si¢ na istniejacych krajowych ramach polityki mtodziezowej / krajowych strategiach na

rzecz mtodziezy.

Unijny dialog mtodziezowy'3: Na podstawie osiggnie¢ usystematyzowanego dialogu

z mlodzieza i organizacjami mlodziezowymi, ustanowiony zostanie nowy unijny dialog
mlodziezowy dysponujacy odpowiednimi narz¢dziami, a jego celem bedzie wiaczenie
wiegkszej liczby decydentéw i mtodych oséb — zwlaszcza tych mtodych osob, ktorych
glos nie jest uwzgledniany, lub mtodych os6b o mniejszych szansach — w proces
decyzyjny 1 realizacje strategii UE na rzecz mtodziezy, po to by zwigkszy¢ ich
zaangazowanie i uczestnictwo w zyciu politycznym UE i catego spoleczenstwa. Nalezy
tez ulatwi¢ bardziej systematyczne kontakty miedzy krajowymi grupami roboczymi ds.

unijnego dialogu miodziezowego 1 Komisja Europejska.

12
13

Wigcej szczegotow w zataczniku 2 dotyczacym przysztych krajowych planerow dziatan.
Wigcej szczegdtow w zalaczniku 1 dotyczacym unijnego dialogu mlodziezowego.
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1. Koordynator UE ds. mlodziezy: Rada z zadowoleniem przyjmuje zamiar ustanowienia

w Komisji Europejskiej koordynatora UE ds. mtodziezy w celu wzmocnienia
wspotpracy migedzysektorowej, a takze rozwijania wiedzy oraz kontaktoéw w kwestiach
dotyczacych mtodziezy w obrebie stuzb Komisji Europejskiej. Koordynator UE

ds. mtodziezy powinien pracowac z r6znymi interesariuszami, by zapewni¢ spojnosé

informacji kierowanych do mtodziezy.

] Informacje i wsparcie dla mtodziezy: poprzez odpowiednie zapewnienie wysokiej

jakosci serwisow i platform informacyjnych dla mtodziezy na wszystkich szczeblach,
w tym Europejskiego Portalu Mtodziezowego, oraz przy wsparciu ze strony
ogolnoeuropejskich organizacji mozna propagowac rowny dostep mtodych oséb do
wysokiej jakos$ci informacji o ich prawach, mozliwos$ciach, ustugach dla 0s6b mtodych

oraz unijnych programach na rzecz mlodziezy.

k.  Plany prac UE na rzecz mtodziezy: Strategia UE na rzecz mlodziezy bedzie realizowana

w podziale na trzyletnie okresy robocze obejmujace dwa okresy trzech prezydencii.
Priorytety i dziatania w poszczegdlnych okresach roboczych beda przedstawiane

w planach pracy UE na rzecz mtodziezy. Rada ustali unijne plany prac wraz z Komisja,
poczgwszy od planu prac na lata 2019202114, Plany te powinny opiera¢ si¢ na
zasadach przewodnich 1 priorytetach niniejszej strategii 1 porusza¢ kwestie mtodziezy
podlegajace innym sktadom Rady i ich grupom roboczym w odno$nych dziedzinach

polityki.

14 Wiecej szczegdlow w zatgezniku 4 dotyczacym planu prac UE na rzecz mtodziezy na lata

2019-2021.
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Monitorowanie, sprawozdawczo$¢, ocena: W celu dokonywania przegladu i utatwiania

postepow w zakresie koordynacji polityki nalezy okresowo je monitorowac. Nalezy
wskaza¢ dobre praktyki 1 warunki ich upowszechniania, tak by utatwia¢ wzajemne
uczenie si¢ w gronie panstw cztonkowskich. Co trzy lata Komisja begdzie sktada¢
sprawozdania z realizacji strategii UE na rzecz mlodziezy w oparciu mi¢dzy innymi

o informacje dostarczane przez panstwa cztonkowskie i serwis internetowy Youth Wiki.
Youth Wiki nadal bedzie zapewniat informacje o ksztattowaniu krajowych polityk
mtodziezowych. Na szczeblu UE organizacje mtodziezowe i inni wtasciwi
interesariusze bedg $cisle angazowani w monitorowanie postepdéw za posrednictwem
platformy strategii UE. Do monitorowania ogolnej sytuacji mtodych os6b w panstwach
cztonkowskich mozna wykorzystywac zestaw wskaznikéw mtodziezowych UE.
Panstwa cztonkowskie i Komisja Europejska sg proszone o dokonanie przegladu
zestawu wskaznikdéw w pierwszym roku po przyjeciu strategii UE na rzecz mlodziezy.
Jako narzedzie pordownywania najlepszych praktyk i monitorowania realizacji strategii
mozna ustanowi¢ wskazniki iloSciowe 1 jakosciowe oraz poziomy odniesienia,
dostosowane do potrzeb panstw cztonkowskich 1 zaangazowanych sektorow. Od roku
2019 powinien by¢ przeprowadzany przeglad polityczny w odniesieniu do projektow
badawczych finansowanych przez UE w celu wyodrebnienia wlasciwych ustalen

dotyczacych polityki mtodziezowe;.

m. Przeglad §rédokresowy: Rada przeprowadzi przeglad srodokresowy strategii UE na
rzecz mtodziezy w oparciu o sprawozdanie oceniajace, ktore Komisja ma przedtozy¢
przed dniem 31 grudnia 2023 r. W 2024 r. przeprowadzi przeglad niniejszej rezolucji,
by dostosowac ja do ewentualnych nowych wydarzen 1 potrzeb.
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Zalacznik 1 do ZALACZNIKA

— Zalacznik 1 dotyczacy unijnego dialogu mlodziezowego —
1.  Wprowadzenie

,Unijny dialog mtodziezowy” oznacza dialog z mtodymi ludzmi i organizacjami mtodziezowymi

z udziatem decydentow i 0sob ksztaltujacych polityke oraz ekspertéw, badaczy i innych
stosownych podmiotow spoteczenstwa obywatelskiego, w zalezno$ci od przypadku. Stuzy jako
forum ciagtej wspodlnej refleksji 1 konsultacji na temat priorytetow, wdrazania i1 dziatan nastepczych

w kontekscie europejskiej wspotpracy na rzecz mtodziezy'>;

Unijny dialog mtodziezowy jest przeksztatlceniem usystematyzowanego dialogu ustanowionego
rezolucja w sprawie odnowionych ram europejskiej wspotpracy na rzecz mtodziezy (2010-2018),
a nastepnie dalej rozwijanego w kolejnych latach stosownie do wynikéw statlego monitorowania

i oceny!'®.

W rezolucji Rady w sprawie ksztaltowania usystematyzowanego dialogu w przysztosci przyjetej

w maju 2017 r. zwrocono si¢ do panstw cztonkowskich 1 Komisji, by dokonaty przeglgdu
usystematyzowanego dialogu i jego celow z myslg o europejskiej wspolpracy na rzecz mtodziezy na
okres po roku 2018 i zastanowily sie nad skutecznymi, nowatorskimi sposobami promowania
uzytecznego i konstruktywnego dialogu i kontaktu z mtodymi ludzmi z roznych srodowisk,
organizacjami mtodziezowymi, naukowcami prowadzgcymi badania nad mtodziezg oraz

decydentami, w tym z zainteresowanymi stronami z innych stosownych sektoréw.!’

2.  Cele unijnego dialogu mlodziezowego

Unijny dialog mtodziezowy powinien przyczyniac si¢ do osiggnigcia celow ogdlnych strategii UE

na rzecz miodziezy i by¢ zgodny z jej zasadami przewodnimi, okre§lonymi w rezolucji powyze;j.

Dok 11865/18, wniosek dotyczacy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
ustanawiajacego ,,Erasmus”: unijny program na rzecz ksztalcenia, szkolenia, mtodziezy

1 sportu oraz uchylajacego rozporzadzenie (UE) nr 1288/2013.

16 Dok 9264/18 ADD 1, dokument roboczy stuzb Komisji pt. ,, Wyniki otwartej metody
koordynacji w dziedzinie mtodziezy (2010-2018)”, towarzyszacy komunikatowi Komisji

pt. ,,Angazowanie, laczenie i wzmacnianie pozycji osob mtodych: nowa strategia UE na rzecz
mtodziezy”.

Dok. 9632/17 Rezolucja Rady w sprawie usystematyzowanego dialogu i ksztattowania
dialogu z mlodzieza w przysztosci w kontekscie polityk europejskiej wspolpracy na rzecz

17

mtodziezy po roku 2018.
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Szczegdtowymi celami unijnego dialogu mtodziezowego sa:

a)

b)
c)

d)

Zachecac¢ miode osoby do uczestnictwa w demokratycznym zyciu Europy w mysl art. 165
TFUE;

Promowac¢ rowne uczestnictwo mtodych kobiet i m¢zczyzn;

Uwzglednia¢ rdzne opinie i zapewnia¢ otwarto$¢ na wszystkie mtode osoby, tak by mogty
wnosi¢ wktad w ksztattowanie polityki;

Powodowa¢ pozytywne zmiany w polityce mtodziezowej na szczeblu lokalnym,
regionalnym, krajowym i europejskim;

Wzmacnia¢ kompetencje obywatelskie mtodziezy i jej poczucie przynaleznosci do

spoteczenstwa i Unii Europejskiej.

3.  Realizacja unijnego dialogu mlodziezowego

Unijny dialog mlodziezowy powinien w miar¢ mozliwos$ci toczy¢ si¢ w podziale na 18-miesigczne

cykle robocze, z jednym priorytetem tematycznym w kazdym cyklu, §cisle zwigzanym

w stosownych przypadkach z priorytetami strategii UE na rzecz mlodziezy i europejskimi celami

mtodziezowymi.

Kazdy cykl powinien wykorzystywa¢ doswiadczenia zdobyte w cyklu poprzednim. State dziatania

nastgpcze sg niezbedne, by monitorowac rezultaty jakosciowe oraz ogolne oddziatywanie calego

procesu. Na wszystkich etapach procesu wszyscy zaangazowani partnerzy na odno$nych szczeblach

powinni stosowa¢ procedury mierzenia oddziatywania, jakosciowego lub ilosciowego.

Dialog mtodziezowy, realizowany zgodnie z powyzszymi celami, powinien wykorzystywac

podejscia do uczestnictwa na réznych etapach:

a) Informowanie o mozliwos$ciach uczestnictwa i 0 ogélnym temacie od szczebla lokalnego
po europejski;

b) Konsultacje, w tym metody kontaktowania si¢ z uzyciem i bez uzycia internetu, a takze
wyniki badan opartych na dowodach;

c) Bezposredni dialog miedzy decydentami a mtodzieza, oparty na najlepszych praktykach
pod wzgledem podejs¢ metodologicznych wypracowanych dotychczas w ramach
usystematyzowanego dialogu, a takze na ciggtych innowacjach w tej dziedzinie;

d) Stale partnerstwo w zakresie zarzadzania procesem na szczeblu krajowym i europejskim,
w tym w stosownych przypadkach partnerstwa z odno$nymi sektorami stosownie do
tematu danego cyklu.
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4. Zarzadzanie w ramach unijnego dialogu mlodziezowego

Zarzadzanie w ramach unijnego dialogu mtodziezowego powinno w dalszym ciggu opierac si¢ na

doswiadczeniach z przesztosci, a jednocze$nie mie¢ na celu wigkszg jasnos$¢ i prostote procesu.

Aby utatwi¢ realizacj¢ unijnego dialogu mtodziezowego i zarzadzanie nim, uzyteczne mogg by¢
roznorakie partnerstwa na réznych szczeblach, np. z radami mtodziezowymi, organizacjami
mlodziezowymi i innymi interesariuszami dziatajagcymi na rzecz mlodziezy, a takze z partnerami

z innych sektorow.

Panstwa cztonkowskie zach¢cane sg do umozliwienia uczestnictwa mtodziezy na wszystkich
etapach realizacji unijnego dialogu miodziezowego, m.in poprzez przyznanie wiodacej roli

w krajowej grupie roboczej krajowej radzie mtodziezowe;.
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Zalacznik 2 do ZALACZNIKA

— Zalacznik 2 dotyczacy przyszlego krajowego planera dziatan —

Przyszty krajowy planer dziatan ma na celu umozliwienie panstwom cztonkowskim na zasadzie
dobrowolnosci dzielenie si¢ informacjami o ich priorytetach zgodnych ze strategiag UE na rzecz
mtodziezy, aby zwiekszy¢ przejrzystos¢ wdrazania polityk mlodziezowych na szczeblu

regionalnym, krajowym i unijnym.

Polityki mlodziezowe w panstwach cztonkowskich naleza do najistotniejszych narzedzi realizacji
strategii UE na rzecz mtodziezy. Sg one czgsto skonsolidowane w postaci krajowej strategii na
rzecz mtodziezy lub w réwnowaznym dokumencie dotyczacym planowania polityki mtodziezowe;.
Tre$¢ takich krajowych strategii na rzecz mtodziezy moze mie¢ duze znaczenie dla innych panstw
cztonkowskich, gdyz umozliwia im ustanawianie synergii, utatwia wzajemne uczenie si¢ i pomaga
okreslac 1 grupowaé rézne interesy i szczeg6élne potrzeby panstw cztonkowskich w zakresie

ksztattowania polityki na rzecz mlodziezy.

Celem zbierania przysztych krajowych priorytetéw w sektorze mlodziezy jest:

e Stworzenie bazy wiedzy, by pobudza¢ potencjalne dwustronne 1 wielostronne projekty
1 dziatania w dziedzinie ksztaltowania polityki mtodziezowej;

e Umozliwienie panstwom czlonkowskim nawigzywania strategicznych kontaktow z innymi
panstwami cztonkowskimi w zakresie krajowych potrzeb 1 przysztych strategii;

e Okreslenie dziedzin wzajemnego uczenia si¢ w gronie panstw cztonkowskich;

e Przyznanie dzialaniom krajowym i regionalnym roli na etapie europejskim.

W swoich krajowych planerach dziatan panstwa czlonkowskie moglyby:

e Wyznaczy¢ podmioty odpowiedzialne;

e Nakresli¢ sposob przektadania priorytetow europejskich na kontekst krajowy poprzez
przypisanie ich konkretnym dzialaniom;

e Okresli¢, w jaki sposob dzialania zawarte w planach faczg si¢ z krajowymi i1 unijnymi
programami finansowania na rzecz mlodziezy, takimi jak Erasmus+, Europejski Korpus
Solidarnosci, gwarancja dla mtodziezy i programy nast¢pcze w ramach wieloletnich ram

finansowych na lata 2021-2027.
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Najlepiej, gdyby opracowywanie krajowych planerow dziatan odbywato si¢ na zasadzie
uczestnictwa mtodziezy w ksztattowaniu polityki. Mozna réwniez zachg¢caé do angazowania si¢
w ten proces agencji narodowych Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci, obok

wspolpracy z roznymi podmiotami mi¢dzysektorowymi.

Aby zmaksymalizowa¢ potencjat w zakresie wzajemnego uczenia si¢ 1 synergii, krajowe planery

dziatan nalezy podawac¢ do wiadomosci publiczne;j.
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Zalacznik 3 do ZALACZNIKA

— Zalacznik 3 dotyczacy europejskich celow mlodziezowych —

Europejskie cele mlodziezowe!® sg rezultatem szostego cyklu usystematyzowanego dialogu
z miodzieza, decydentami, badaczami i innymi interesariuszami zatytulowanego ,,Mtodziez
w Europie: co dalej?”. Celem tego cyklu bylo zebranie opinii mtodych oséb i wniesienie wspdlnego

wktadu w formutowanie strategii UE na rzecz mtodziezy na lata 2019-2027.

Europejskie cele mtodziezowe stanowig wizj¢ Europy umozliwiajacej wszystkim mtodym osobom
petne wykorzystanie wtasnego potencjatu. Okreslaja one dziedziny migdzysektorowe majace

wplyw na zycie mtodziezy i wskazuja wyzwania, ktorym trzeba stawi¢ czota.

Na pierwszym etapie szostego cyklu usystematyzowanego dialogu skupiono si¢ na
przeprowadzeniu ,,burzy m6zgéw” i ustaleniu wspolnego rozumienia tematu cyklu. Mtodziez
wskazata wspdlnie z decydentami tematy istotne dla ksztaltowania polityki na rzecz mtodziezy, co
postuzyto uczestniczacym badaczom za podstawg przygotowania ogdlnoeuropejskich konsultacji.
Nastepnie, na etapie konsultacji, do udzialu — poprzez grupy dyskusyjne, ankiety i zastosowanie
innych metod — zaproszono miodziez z catej Europy, pochodzacg z roznych srodowisk. Na
podstawie wynikow tych konsultacji mtodziezowi delegaci wraz z decydentami sformutowali 11
wymienionych ponizej europejskich celow mtodziezowych, ktore spotkaly si¢ z pozytywnym
odzewem ministr6w w czasie zorganizowanej nastepnie w Radzie debaty orientacyjnej poswiecone;j
mtodziezy UE. Na ostatnim etapie cyklu skupiono si¢ na zaplanowaniu konkretnych dziatan

1 zbadaniu sposobow realizacji europejskich celéw mtodziezowych.

Zachgca si¢ panstwa cztonkowskie i Komisj¢ Europejska, by w ramach swoich kompetencji
czerpaty inspiracj¢ m.in. z europejskich celow mtodziezowych oraz by we wiasciwych przypadkach

uwzglednialy te wizje we wszelkich powigzanych politykach 1 programach.

www.youthgoals.eu
Ikony symbolizujagce europejskie cele mtodziezowe zaprojektowata Mireille van Bremen;
mozna je pobra¢ wraz z instrukcjg ich wykorzystywania.
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Z nalezytym poszanowaniem zasady pomocniczo$ci europejskie cele mtodziezowe powinny by¢
rozpatrywane zgodnie z krajowym i unijnym ustawodawstwem oraz w §wietle krajowych
okolicznosci. Europejskie cele mtodziezowe nie stanowig celow prawnie wigzacych.

#1 LACZENIE UE Z MLODZIEZA

Kontekst: Coraz wigksza liczba miodych osob nie ma zaufania do UE,
napotyka trudnosci ze zrozumieniem jej zasad, wartosci i sposobu
Sfunkcjonowania. Jako jedng z przyczyn rosngcego wsrod mlodziezy
eurosceptycyzmu wskazano takze deficyty demokratyczne w unijnych
procedurach.

Cel: Zwigkszenie wsréd mtodziezy poczucia przynaleznosci do projektu europejskiego oraz
budowanie mostow mi¢dzy UE a mtodzieza w celu odzyskania zaufania i zwigkszenia
uczestnictwa mtodych oséb.

Zalozenia
. Zagwarantowanie merytorycznego angazowania mtodziezy i dialogu z nig na wszystkich

etapach procesu decyzyjnego UE poprzez usprawnienie istniejagcych mechanizméw
partycypacyjnych i stworzenie nowych.

. Zapewnienie rownego dostepu do wysokiej jakosci, obiektywnych informacji na temat sposobu
pracy UE podawanych w formie przyjaznej dla mtodziezy.

. Wprowadzanie i intensyfikowanie edukacji dotyczacej Europy i UE w ramach systemow
formalnych i pozaformalnych.

. Zagwarantowanie sprawiedliwej reprezentacji wszystkich panstw cztonkowskich

w politycznych i administracyjnych organach UE, zgodnie z zasadg rownego obywatelstwa.
. Zwigkszenie budzetu i wplywu unijnych programéw dotyczacych mtodziezy.

. Budowanie zaufania mtodziezy do projektu UE poprzez zajecie si¢ deficytem
demokratycznym, brakiem przejrzystosci i wyeksponowaniem.
. Zinstytucjonalizowanie oceny stopnia przyjaznos$ci polityk UE dla mtodziezy, ich wptywu na

mtodziez i ich skutkow dla mtodziezy.

#2 ROWNOSC WSZYSTKICH PLCI"

Kontekst: Wiele miodych osob, zwlaszcza mtodych kobiet, wcigz boryka sie
z dyskryminacjq ze wzgledu na plec. Nalezy zapewnié rowne szanse i rowny
dostep do praw mtodym osobom wszystkich ptci, w tym mtodym osobom
niebinarnym i LGBTQI+’.

Cel: Zapewnienie réwnosci wszystkich plci oraz podejs¢ uwzgledniajacych aspekt ptci we
wszystkich sferach zycia mtodych osob.

Zalozenia

19 7 nalezytym poszanowaniem zasady pomocniczosci sformutowanie ,,wszystkich pici” nalezy
interpretowac zgodnie z krajowym i unijnym ustawodawstwem oraz w $wietle krajowych
okolicznosci.

20 Akronim ,,LGBTQI+” ma symbolizowa¢ wszystkie tozsamosci nieheteroseksualne i niebinarne;

poszczegoblne litery oznaczaja: lesbijki, gejow, osoby biseksualne, transptciowe, queer/poszukujgce

1 interseksualne, natomiast + wskazuje, ze jest to lista niewyczerpujaca.

14080/18 ATR/iw 21

ZALACZNIK 3 do TREE.1.C PL
ZALACZNIKA



Zwalczanie dyskryminacji i zapewnienie rownych praw wszystkim ptciom w zyciu
kulturalnym, politycznym i spoteczno-gospodarczym.

Zapewnienie powszechnej §wiadomosci nierdéwnosci plci i dyskryminacji ze wzgledu na ptec,
w szczegolnosci w mediach.

Potozenie kresu przemocy ze wzgledu na pte¢ poprzez skuteczne reagowanie na nig

i zwalczanie wszelkich jej form.

Wyeliminowanie stereotypowych rél ptciowych i uwzglednienie roznorodnych tozsamosci
plciowych w systemach edukacji, w zyciu rodzinnym, pracy i innych sferach zycia.
Potozenie kresu uwarunkowanej picia dyskryminacji strukturalnej na rynku pracy oraz
zapewnienie rownych praw, rownego dostepu i rownych szans.

Zapewnienie rownego wynagrodzenia za takg samg pracg i rownego podziatu obowiazkoéw
opiekunczych.

Zapewnienie rownego dostepu do edukacji formalnej i pozaformalnej oraz zapewnienie
ksztattowania systemow edukacji w sposéb zgodny z podejsciami uwzgledniajacymi aspekt
pftci.

#3 WLACZAJACE SPOLECZENSTWA

Kontekst: W Europie jedna trzecia mlodych osob jest zagrozona ubostwem
i wykluczeniem spotecznym. Wiele mtodych osob nie ma dostepu do swoich
praw spotecznych. Wiele mtodych oséb wciqz doswiadcza dyskryminacji
z wielu przyczyn jednoczesnie, spotyka si¢ z uprzedzaniami i pada ofiarg
przestepstw z nienawisci. Nowe zjawiska migracyjne spowodowaly wiele
wyzwan spotecznych i w zakresie wigczenia. Kluczowe znaczenie ma zatem
praca na rzecz przestrzegania praw wszystkich mtodych osob w Europie,

takze tych najbardziej zmarginalizowanych i wykluczonych.

Cel: Umozliwianie i zapewnienie wiaczenia spotecznego wszystkich mtodych ludzi.

Zalozenia

Zapewnianie ochrony prawnej i wprowadzenie w zycie mi¢edzynarodowych instrumentow
prawnych w celu zwalczania wszelkich form dyskryminacji i mowy nienawisci, majac na
wzgledzie fakt, ze mlode osoby doswiadczaja dyskryminacji z wielu przyczyn jednoczes$nie.
Lepsze docieranie z informacjami do marginalizowanych mtodych osdb w celu zapewnienia,
by byly swiadome dostepnych im miejsc, mozliwos$ci i doswiadczen.

Zapewnienie wszystkim marginalizowanym mtodym osobom réwnego dostgpu do formalnego
1 pozaformalnego §rodowiska uczenia si¢, majac na uwadze wszystkie aspekty wiaczania.
Wzmocnienie zdolno$ci nauczycieli do pracy z mtodzieza zmarginalizowang.

Zapewnienie wigkszej liczby miejsc, mozliwo$ci, zasobow i programow w celu wspierania

dialogu i spdjnosci spotecznej, a takze zwalczanie dyskryminacji i segregacji.
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. Zwigkszenie wsparcia spotecznego poprzez wdrozenie prawa do ptacy zapewniajacej
utrzymanie na minimalnym poziomie, godnych warunkéw pracy, powszechnego dostepu do
opieki zdrowotnej wysokiej jakosci oraz zapewnienie szczegolnych srodkow dla mtodziezy
zmarginalizowane;j.

. Zapewnienie, by mtodziez zmarginalizowana uczestniczyta we wszystkich procesach
decyzyjnych i odgrywata w nich kluczowa role, zwtaszcza w procesach dotyczacych jej praw,
dobrostanu i interesOw.

#4 INFORMOWANIE I KONSTRUKTYWNY DIALOG

Kontekst: Mtode osoby majq trudnosci z weryfikowaniem doktadnosci

i wiarygodnosci informacji. Muszq zostac¢ w bardziej odpowiedni sposob
wyposazone, by poruszac si¢ w Srodowisku mediow i uczestniczy¢

w konstruktywnym dialogu.

Cel: Zapewnienie mtodym osobom lepszego dostepu do wiarygodnych informacji oraz
wspieranie ich zdolnosci do krytycznej oceny informacji 1 angazowanie ich
w partycypacyjny i konstruktywny dialog.

Zalozenia

. Wzmocnienie pozycji mtodych 0sob, by byly krytycznymi i odpowiedzialnymi uzytkownikami
i autorami informacji.

. Zapewnienie mtodym osobom zdolno$ci do rozpoznawania i zglaszania powtarzajacych si¢
wiadomos$ci wprowadzajacych w btad oraz do weryfikowania doktadno$ci wykorzystywanych
zrodet informacji.

. Zapewnienie mtodym osobom zdolnosci do rozpoznawania i zgtaszania przypadkéw mowy
nienawi$ci i dyskryminacji w internecie i poza nim.

. Zapewnienie mlodym osobom mozliwo$ci angazowania si¢ w peten szacunku, tolerancyjny
i pozbawiony przemocy dialog w internecie i poza nim.

. Zapewnienie tatwego dostepu do zrozumiatych informacji podawanych w formie przyjaznej
dla mtodziezy, zgodnych z kodeksami etyki i normami jakosci.

. Zapewnienie, by rodzice, opiekunowie oraz wszelkie osoby zaangazowane w ksztatcenie

i szkolenie mlodziezy byli wyposazeni w umiejetnos$¢ korzystania z medidow i internetu oraz
stanowili wiarygodne zrodto informacji dla mtodych oséb.

#5 ZDROWIE PSYCHICZNE I DOBROSTAN

@ Kontekst: W catej Europie znaczna i ciggle rosngca liczba mtodych osob
* * , wyraza zaniepokojenie powszechnym wystgpowaniem wsrod ich
rowiesnikow problemow dotyczgcych zdrowia psychicznego, takich jak
wysoki poziom stresu, leki, depresja i innego rodzaju choroby psychiczne.
Mitodziez mowi o ogromnej presji spotecznej, jakiej jest obecnie poddawana,
i zglasza zapotrzebowanie na lepsze Swiadczenie mlodym osobom opieki
zdrowotnej w zakresie zdrowia psychicznego.
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Cel: Zapewnienie lepszego dobrostanu psychicznego i polozenie kresu stygmatyzacji
z uwagi na problemy dotyczace zdrowia psychicznego, a tym samym propagowanie
wiaczenia spotecznego wszystkich mtodych osob.

Zalozenia

. Zachecanie do ksztaltowania samo$wiadomo$ci i mniej konkurencyjnych postaw poprzez
wspieranie uznawania indywidualnych umiejgtnosci i atutow.

. Ochrona praw do pracy i nauki 0s6b z problemami dotyczacymi zdrowia psychicznego,
zaréwno w okresie choroby, jak i po nim, w celu zapewnienia ich zdolnosci do kontynuowania
realizacji wtasnych ambicji.

. Ksztaltowanie wlaczajacego wielowymiarowego podej$cia do swiadczenia opieki zdrowotnej
w zakresie zdrowia psychicznego dla wszystkich, w szczegolnosci grup marginalizowanych.

. Zapewnienie wszystkim osobom zawodowo pracujacym z mlodziezg oraz rodzinie
i przyjaciotom wysokiej jakosci szkolenia z udzielania pierwszej pomocy w zakresie zdrowia
psychicznego.

. Zapewnienie wlaczajacego, godnego i w odpowiedni sposob finansowanego leczenia poprzez
uwzglednianie wysokiej jakosci §wiadczenia opieki zdrowotnej w zakresie zdrowia
psychicznego we wszystkich zaktadach opieki zdrowotne;.

. Potozenie nacisku na profilaktyke zapewniajaca, by mtodzi ludzie zostali wyposazeni
w wiedze 1 umiejetnosci potrzebne do zadbania o lepszy dobrostan psychiczny.

. Zwalczanie stygmatyzacji uwarunkowanej problemami dotyczacymi zdrowia psychicznego

poprzez opracowanie programow zwigkszajacych §wiadomos¢.

#6 POPRAWA SYTUACJI MLODZIEZY WIEJSKIEJ

Kontekst: Do roku 2015 niemal jedna trzecia ludnosci UE zamieszkiwala
obszary wiejskie, lecz — mimo ogolnounijnych dzialan na rzecz rozwoju
obszarow wiejskich — powszechne sq roznice w warunkach zycia na
obszarach miejskich i wiejskich’!. Nalezy zatem zapewnié réwnosé miodych
0s0b z obszarow miejskich i wiejskich.

Cel: Stworzenie warunkéw umozliwiajacych mtodym osobom wykorzystanie swojego
potencjatu na obszarach wiejskich.

21 https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Statistics_on_rural_areas_in_the EU
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Zalozenia

. Zadbanie o odpowiednig infrastrukture na obszarach wiejskich pozwalajaca na sprawiedliwe
$wiadczenie ustug publicznych na rzecz mtodych osob, transmisj¢ danych i zapewnienie
mozliwoséci mieszkaniowych tym osobom.

. Zapewnienie tworzenia na obszarach wiejskich trwatych i wysokiej jako$ci miejsc pracy,
dostepnych mtodziezy.
. Zapewnienie decentralizacji r6znych dziatan prowadzonych przez mtodziez, na rzecz

mtlodziezy i z mtodziezg w celu sprzyjania wlaczeniu mtodziezy oraz przyniesienia korzysci
spoteczno$ciom lokalnym.

. Zapewnienie aktywnego uczestnictwa mtodziezy na obszarach wiejskich w procesach
decyzyjnych.

. Dbanie o réwny dostep mtodziezy do edukacji wysokiej jako$ci na obszarach wiejskich.

. Tworzenie pozytywnego wizerunku obszarow wiejskich.

. Zapewnienie ochrony tradycji wiejskich.

#7 WYSOKIEJ JAKOSCI ZATRUDNIENIE DLA
WSZYSTKICH

Kontekst: Mlode osoby cierpig z powodu wysokiego bezrobocia miodziezy,
niepewnych i charakteryzujqcych sie wyzyskiem warunkow pracy, a takze

dyskryminacji na rynku pracy i w miejscu pracy. Brak informacji oraz
umiejetnosci niezbednych dla przysztego zatrudnienia uniemozliwiajq

mitodym osobom petng integracje na rynku pracy. Nalezy zatem podjgé
srodki w celu zadbania o wysokiej jakosci zatrudnienie dla wszystkich.

Cel: Zagwarantowanie dostepnego rynku pracy zapewniajacego mozliwosci prowadzace do
dobrej jako$ci miejsc pracy dla mlodziezy.

Zalozenia

. Tworzenie wysokiej jako$ci miejsc pracy gwarantujacych wszystkim mlodym osobom godne
warunki pracy, prawa pracownicze i prawo do placy zapewniajacej utrzymanie na minimalnym
poziomie.

. Zagwarantowanie ochrony socjalnej i opieki zdrowotnej wszystkim mtodym pracownikom.

. Zagwarantowanie wszystkim mtodym osobom sprawiedliwego traktowania i rownych szans
w celu polozenia kresu dyskryminacji na rynku pracy.

. Zapewnienie wszystkim mlodym osobom rownych szans w zakresie rozwijania niezbednych

umiejetnosci 1 zdobywania praktycznego doswiadczenia w celu utatwienia przejScia z etapu
edukacji do etapu zatrudnienia.

. Zagwarantowanie uznawania i walidacji kompetencji nabytych w ramach stazy, przygotowania
zawodowego 1 innych form uczenia si¢ opartego na pracy, a takze w ramach wolontariatu
i edukacji pozaformalne;.
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. Zapewnienie angazowania mlodych osob i organizacji mtodziezowych jako rownorzgdnych
partneréw w ksztattowanie, wdrazanie, monitorowanie i oceng polityk zatrudnienia na
wszystkich szczeblach.

. Zapewnienie rownego dostepu do wysokiej jakosci informacji i odpowiednich mechanizmow
wsparcia, tak by mlodziez byta przygotowana na ciggle zmiany na rynku pracy i na przyszty
model pracy.

#8 WYSOKIEJ JAKOSCI UCZENIE SIE

Kontekst: Edukacja pozostaje jednym z kluczowych czynnikow aktywnosci
obywatelskiej, wigczajqgcego spoleczenstwa i szans na zatrudnienie. Dlatego
musimy poszerzy¢ naszq wizje edukacji na XXI w. poprzez polozenie
wiekszego nacisku na umiejetnosci transferowalne, uczenie sig
skoncentrowane na osobie uczqcej si¢ oraz edukacje pozaformalng w celu
osiggniecia prawdziwie rownego i powszechnego dostepu do wysokiej
Jjakosci uczenia sig.

Cel: Zintegrowanie i usprawnienie réznych form uczenia sig, a przez to wyposazenie
mtodych 0séb w sposdb umozliwiajacy stawienie czola nieustannie zmieniajagcym si¢
warunkom zycia w XXI w.

Zalozenia

» Zagwarantowanie powszechnego i rownego dostepu do wysokiej jakosci edukacji i uczenia
si¢ przez cale zycie.

*  Zadbanie o to, by wszystkie mlode osoby miaty dostep do finansowanej w odpowiedni
sposob edukacji pozaformalnej na wszystkich szczeblach, ktora jest uznawana i walidowana.

* Promowanie otwarto$ci i wspieranie rozwijania umiejetnosci interpersonalnych
i migdzykulturowych.

*  Opracowanie 1 wdrozenie metod bardziej spersonalizowanych, partycypacyjnych i opartych
na wspotpracy, skoncentrowanych na osobie uczacej si¢ na kazdym etapie procesu edukacji.

» Zagwarantowanie, by edukacja wyposazata wszystkie mlode osoby w umiejetnosci zyciowe,
takie jak umiejetnos¢ zarzadzania pienigdzmi i w zakresie edukacji zdrowotnej, w tym
zdrowia seksualnego i reprodukcyjnego.

*  Wigczanie do systemow edukacji formalnej i pozaformalnej metod, ktére umozliwiajg osobie
uczacej sie rozwijanie umiejetnosci osobistych, w tym umiejetnosci krytycznego
i analitycznego myslenia, kreatywno$ci i uczenia sig.

«  Zapewnienie dostepu mtodych o0sob do edukacji obywatelskiej dostarczajacej im rzetelne;j
wiedzy o systemach politycznych, demokracji i prawach cztowieka, ktéra to edukacja moze
si¢ takze odbywac poprzez doswiadczenia zdobywane w spolecznosci — w celu promowania
aktywnego uczestnictwa w zyciu obywatelskim.

#9 PRZESTRZEN I UCZESTNICTWO DLA WSZYSTKICH

Kontekst: Mlodziez jest niedostatecznie reprezentowana w procesach
decyzyjnych majqcych na nig wphyw, mimo Ze jej zaangazowanie ma
kluczowe znaczenie dla demokracji. Mtode osoby muszq mie¢ w swoich
spotecznosciach dostep do przestrzeni fizycznej umozliwiajgcej im rozwoj
osobisty, kulturalny i polityczny.
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Cel: Wzmocnienie uczestnictwa mtodych oséb w zyciu demokratycznym i ich autonomii,
a takze zapewnienie specjalnej przestrzeni dla mtodziezy we wszystkich dziedzinach zycia
spolecznego.

Zalozenia

. Zapewnienie mtodym ludziom mozliwo$ci odpowiedniego wplywania na wszystkie dziedziny
zycia spolecznego oraz na procesy decyzyjne na kazdym etapie, poczawszy od ustalania
programu po wdrazanie, monitorowanie i ocene, poprzez przyjazne i dostepne dla mtodziezy
mechanizmy i struktury, a tym samym gwarantowanie, by polityki odpowiadaty na potrzeby

mtlodziezy.

. Zapewnienie rownego dostepu do codziennego procesu decyzyjnego wszystkim mlodym
osobom z r6znych §rodowisk.

. Zwigkszenie uczestnictwa mtodych oso6b i tym samym ich réwnej reprezentacji w procesie

wyborczym, a takze w organach wytanianych w drodze wybordéw i w innych organach
decyzyjnych na wszystkich poziomach spoleczenstwa.

. Zapewnienie mtodziezy miejsc i infrastruktur fizycznych zwanych przestrzenia dla mtodziezy,
zdefiniowana jako przestrzen autonomiczna, otwarta i bezpieczna, dostepna dla wszystkich,
oferujaca profesjonalne wsparcie na rzecz rozwoju oraz mozliwosci w zakresie uczestnictwa
mtlodziezy.

. Zapewnienie kazdej mtodej osobie bezpiecznej przestrzeni wirtualnej, dajacej dostgp do
informacji i ustug, a takze mozliwoséci w zakresie uczestnictwa mtodziezy.

. Zapewnienie zrownowazonego finansowania, powszechnego uznawania oraz rozwijania
wysokiej jakosci pracy z mtodzieza w celu wzmocnienia organizacji mtodziezowych i ich roli
w zakresie wlgczania, uczestnictwa i edukacji pozaformalne;j.

. Zapewnienie przyjaznych dla mtodziezy, istotnych i wyczerpujacych informacji, takze
informacji tworzonych przez mtodziez i dla mtodziezy, w celu umozliwienia uczestnictwa

milodziezy.

#10 ZROWNOWAZONA ZIELONA EUROPA

Kontekst: Obecny model konsumpcji jest taki, zZe nasze srodowisko nie jest
w stanie sobie z nim poradzié. Spoleczenstwo musi walczy¢ ze zmiang
klimatu i z rosngcymi zagrozeniami dla srodowiska. Nasze spoleczenstwo
nie moze jednak rozwiqgzac problemu, jesli nie jest gotowe uzna¢, ze

problem faktycznie istnieje. W zwigzku z tym wszyscy, w tym osoby miode,
muszq zaczq¢ bra¢ odpowiedzialnosc za swoje czyny i wplyw na zycie
przyszlych pokolen. Kierowanie sig¢ zrownowazonym rozwojem to nie jest
opcja — to obowigzek.
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Cel: Zbudowanie spoleczenstwa, w ktérym wszystkie mtode osoby aktywnie dziataja na
rzecz $srodowiska, sg wyedukowane w tej dziedzinie 1 zdolne dokonywaé¢ zmian w swoim
codziennym zyciu.

Zalozenia

. Zapewnienie, by wszystkie osoby, w tym osoby miode, byly swiadome wptywu swoich dziatan
na §rodowisko.

. Wzmacnianie pozycji wszystkich cztonkow spoteczenstwa, zwlaszcza oséb mtodych, by byli
w stanie dziata¢ jako inicjatorzy zmian na rzecz Srodowiska i zrownowazonego rozwoju.

. Uwzglednianie wptywu wszystkich decyzji dotyczacych polityki i decyzji zyciowych na
srodowisko z jednoczesnym zapewnieniem wigczania mtodych osob w ksztattowanie polityki
na rzecz zrbwnowazonego rozwoju na wszystkich szczeblach.

. Zwigkszenie wspotpracy miedzynarodowej w celu wyeliminowania szkodliwej dla srodowiska
produkcji i konsumpcji.

. Wspieranie i zwigkszanie mozliwos$ci wolontariatu mtodych 0s6b w sektorze Srodowiska.

. Zapewnienie wszystkim osobom, zwtaszcza mtodziezy, dostgpu do ekologicznej infrastruktury

umozliwiajacej zrownowazony tryb zycia.
. Rozszerzenie badan i innowacji dotyczacych ekologicznych rozwigzan i technologii.

#11 ORGANIZACJE MLODZIEZOWE I EUROPEJSKIE
PROGRAMY NA RZECZ MLODZIEZY

Kontekst: Organizacje miodziezowe i europejskie programy na rzecz
miodziezy angazujq miliony mtodych ludzi w celu wspierania ich aktywnosci
obywatelskiej i rozwijania umiejetnosci zyciowych. Wcigz jednak borykajg
sig z niedostatecznym finansowaniem oraz brakiem uznania

i niewystarczajqcqg dostegpnosciq.

Cel: Zapewnienie rownego dostepu wszystkich miodych osob do organizacji mtodziezowych
i europejskich programow na rzecz mtodziezy i budowanie w ten sposob spoteczenstwa opartego na
europejskich wartosciach i tozsamosci europejskiej.

Zalozenia

. Dbanie o wyeksponowanie organizacji mtodziezowych i europejskich programéw na rzecz
mtlodziezy oraz zapewnienie wszystkim mtodym osobom wysokiej jako$ci informacji na ich
temat.

. Zapewnienie organizacjom mtodziezowym wystarczajacych zasobow z programéw UE, tak by

mogly opracowywac projekty oraz mie¢ dostep do wsparcia strukturalnego na realizacje
swoich zadan i na wsparcie swoich prac.
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. Dbanie o to, by organizacje mtodziezowe i europejskie programy na rzecz mtodziezy byty
lepiej powigzane z systemami edukacji, oraz uznanie ich za podmioty zwigkszajace
umiejetnosci zyciowe i1 aktywno$¢ obywatelska.

. Zwigkszenie dostepnosci europejskich programéw na rzecz mtodziezy, zapewnienie procedury
administracyjnej przyjaznej mtodziezy oraz dostarczanie wsparcia i wysokiej jakosci
informacji wszystkim uczestnikom i wnioskodawcom.

. Docieranie do marginalizowanej mtodziezy, by aktywnie angazowata si¢ w dziatalno$§¢
organizacji mtodziezowych, grup mtodziezowych i w unijne programy na rzecz mtodziezy,
oraz wspieranie jej w tym celu.

. Zwigkszenie zasobdw oraz poszerzenie gamy dotacji i wachlarza inicjatyw dostgpnych
organizacjom mtodziezowym i grupom miodziezowym.

. Zapewnienie uczestnictwa mtodziezy w procesach zarzadzania europejskimi programami na
rzecz mlodziezy.
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Zalacznik 4 do ZALACZNIKA

Zalacznik 4 dotyczacy planu prac shuzacych realizacji strategii UE na rzecz mlodziezy w latach 2019-2021

Konkluzje/zalecenia/rezolucje Rady _
B e ot Narzedia nferetowe/wzaemne uczenie sig
Grupy ekspertow

Whnioski Komisji Europejskiej

Data Metoda Orientacyjny cel i wynik Powiazane cele mlodziezowe Na
pracy/instrument whniosek
Ogolne wyniki
.. o 5. : : e }aczenie mtodziezy z UE
Raz Platforma strategii UE na | Co najmniej raz w roku (+ w migdzyczasie . \ KOM
o Wiaczajace spoteczenstwa
rzecz mlodziezy posiedzenia interesariuszy) e Informowanie i konstruktywny
na dialog
Przekazanie sprawozdania platformy szerokiej
rok .
rzeszy odbiorcow
Trzy prezydencje: RO, FI, HR
Temat przewodni: ,,Tworzenie szans dla mlodziezy”
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Informowanie i konstruktywny

potowa 2019 Grupa ekspertow Wskazniki dotyczace polityki pomagajace dialog KOM
ds. wskaznikow monitorowac postepy w realizacji strategii na
rzecz mtodziezy
2019 Grupa ekspertow Zalecenia polityczne do wykorzystania Latczer}ie gﬂodzieiy z UE DE,
Organizacje mlodziezowe
ds. solidarnosci w przegladzie zalecenia Rady w sprawie i programy europejskie na rzecz (KOM)
transgraniczne;j mobilnosci mtodych wolontariuszy w Unii miodziezy
Europejskiej
2019 (1. potowa) | Konkluzje Rady gs};sy(;lt(llfc }jlakOS,Ci zatrudnienie dla RO
w sprawie  zwickszania Wysokiej jako$ci uczenie si¢
zdolnos$ci miodych oséb
do dostosowywania si¢
do wyzwan zwigzanych
z przyszto$cig pracy
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Wysokiej jako$ci zatrudnienie dla

2019 (1. potowa) | Konicrencja/seminatiam | Sformutowane wspolnie z miodzieza zalecenia ; RO
wszystkich
W sprawie rownego polityczne w sprawie utatwiania wchodzenia na Informowanie i konstruktywny
dialo
dostepu mtodych oséb do | rynek pracy 8
wysokiej jakosci
zatrudnienia
2019 (1. potowa) | Mtodziezowy delegat UE | Program pilotazowy umozliwiajacy mtodym filgcl)églowame i konstruktywny RO
— program pilotazowy przedstawicielom panstwa sprawujacego Przestrzen i uczestnictwo dla
. . N .. wszystkich
prezydencj¢ uczestnictwo w realizacji i promocji
dziatan prezydencji na rzecz mtodziezy, zar6wno
na szczeblu unijnym, jak i krajowym
2019 (2. potowa) | Konkluzje Rady Przyjecie przez Radg Przestrz_en i uczestnictwo dla FI
wszystkich
w sprawie ksztatcenia Informowanie i konstruktywny
 zkolenia 0s6b Promowanie jakosci pracy z mtodzieza poprzez dialog
1 szkolenia 0so o _ ) ) Wysokiej jako$ci uczenie si¢
pracujacych z mlodzieza ksztatcenie 1 szkolenie osob pracujacych
z mlodzieza
2019 (2. potowa) | Konkluzje Rady Przyjecie przez Rade Przestr;en i uczestnictwo dla FI
wszystkich
w sprawie cyfrowej Informowanie i konstruktywny
- Promowanie wspdlnego rozumienia dialog
pracy z mlodzieza ] ] ) ) Wiaczajace spoteczenstwa
1 strategicznego rozwoju cyfrowej pracy
z mlodzieza
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e Przestrzen i uczestnictwo dla

2020 Opracowanic |lgH Kurs internetowy na temat pracy z mtodzieza wszystkich KOM
_ na temat e Informowanie i konstruktywny
pracy z mlodzieza Dalsze rozpowszechnianie dokumentu dialog
,Podrecznik doskonalenia pracy z mtodziezg —
Twoj przewodnik po jakosciowym rozwoju”
(2017)
Dalsze rozpowszechnianie sprawozdania grupy
ekspertow w sprawie rozwijania cyfrowej pracy
z mlodzieza (2018)
2020 _ Kompendium przyktadowych dobrych praktyk KOM
w zakresie
migdzysektorowych
podejs$¢ w pracy
z mlodzieza
2020 Przeprowadzenie badania | Opracowanie praktycznego zestawu narzgdzi * Svrszze;;:lff;hl DA ClE KOM
w celu zaproponowania | skierowanych do decydentéw na szczeblu
zestawu narzedzi regionalnym 1 lokalnym w zakresie reagowania
w zakresie polityk na potrzeby mtodziezy, ze zwrdceniem
mtodziezowych na szczegOlnej uwagi na partnerstwa
poziomie oddolnym migdzysektorowe
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o Wysokiej jakosci zatrudnienie dla

2020 Grupa ekspertow Zalecenia polityczne w sprawie promowania wszystkich PT
ds. podejscia do polityk | podejscia do polityk mtodziezowych opartego na | e Przestrzen i uczestnictwo dla
o wszystkich
mtodziezowych opartego | prawach
na prawach
2020 Wzajemne uczenie si¢ Wzmacnianie wielopoziomowego zarzadzania * Przestrzen i uczestnictwo dla PT
wszystkich
podczas promowania uczestnictwa mtodziezy
Ewentualny wspdlny ) I
w procesie dotyczacym polityki i innych
projekt z Komitetem .
procesach decyzyjnych na szczeblu lokalnym,
Regionow, . . . o
regionalnym, krajowym i europejskim
wielopoziomowe
zarzadzanie
1 uczestnictwo
2020 (ewent.) Konkluzje Rady * Poprawa sytuacji miodziezy HR
wiejskiej
W sprawie pracy e Wilaczajace spoteczenstwa
1.
( z mlodziezg na obszarach
potowa) wiejskich 1 promowania
solidarnos$ci
migdzypokoleniowej
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e Przestrzen i uczestnictwo dla

2020 (ewent.) Konkluzje Rady wszystkich HR
W sprawie promowania
(1. .
pracy z mtodziezg
polowa) poprzez podnoszenie
$wiadomosci sektora
mtodziezy dzigki
informowaniu oraz
zwiekszaniu zasobow
2020 (poss.) Temat e Wysokiej jakosci zatrudnienie dla HR
POSS- wszystkich
_: e Wigczajace spoleczefistwa
(1. .
Promowanie
polowa) przedsigbiorczosci
spolecznej wsrod
mtodziezy
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Trzy prezydencje: DE, PT, SI

Przestrzen 1 uczestnictwo dla

2020 (2. potowa) | Aktualizacja zalecenia Przyjecie przez Rade wszystkich DE,
Rady z 2008 r. w sprawie Laczenie miodziezy z UE (KOM)
bilnosei mi b Zwigkszanie potencjatu europejskich programow Organizacje mlodziezowe
mobilnosei mtodyc . . . . i programy europejskie na rzecz
lontar Unii na rzecz mlodziezy w zakresie docierania do miodziezy
wolontariuszy w Unii
L mtodziezy i pomagania w budowie spotecznosci
Europejskiej
: . Organizacje mtodziezowe
2020 (2. potowa) | Rezolucja Rady Przyjecie przez Radg i programy europejskie na rzecz DE
,,Program pracy mtodziezy
o . Posumowanie/tagczenie/konsolidowanie dziatan Przestrzen i uczestnictwo dla
z mlodzieza” (termin wszystkich
) 1 rezolucji w dziedzinie pracy z mtodzieza
uzgodniony z ostateczng
. w Europie oraz wskazanie synergii w zakresie
strategig UE na rzecz
. wspotpracy z Rada Europy
mtodziezy)
12.2020 BUEUIOpESRAIKORWeNgd | Rozpoczecie procesu wdrazania europejskiego Organizacje miodziezowe DE
i programy europejskie na rzecz
w sprawie Pracy programu pracy z mtodzieza oraz zalecenia Rady miodziezy
. L Przestrzen i uczestnictwo dla
_ Europy w sprawie pracy z mlodzieza wszystkich
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: .. e laczenie UE z mtodziez
2020 (2. potowa) | Konkluzje Rady Przyjgcie przez Radg . P?zestrzeﬁ : uczestnictwg dla DE
w sprawie mtodziezy wszystkich

1 demokracji

. .. ¢ Organizacje mtodziezowe
2020 (2. potowa) | (ewent.) NNSPOING Dyskusja na temat wktadu nowych unijnych i programy europejskie na rzecz DE

_ programow miodziezowych rozpoczynajacych miodziezy
narodowych agencji si¢ w 2021 r. w realizacje celow politycznych

Erasmus+ / ,,Mtodziez unijnej polityki mtodziezowej
w dziataniu” / Europejski

Korpus Solidarnosci

2020 Tub 2021 _ e Przestrzen i uczestnictwo dla FI

wszystkich
[ EEARESE ¢ Informowanie i konstruktywny
. dialog
cyfrowej pracy
z mlodzieza
2020— Wzajemne uczenie si¢ Wzajemne uczenie si¢ w celu wymiany dobrych | ° A O a7 D) KOM
e Organizacje mtodziezowe
w zakresie krajowych praktyk i programy europejskie na rzecz
2021 L, mtodziezy
dziatan
solidarnosciowych
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e Zrownowazona zielona Europa

5.2021 Seminarium Edukacja pozaformalna i nieformalna jako L o PT
e Wysokiej jakosci uczenie si¢
mig¢dzynarodowe narzg¢dzia pracy z mtodzieza w ramach realizacji
celow zréwnowazonego rozwoju.
(ewent.) Konkluzje prezydencji
2021 (1. potowa) | (ewent.) Konkluzje Rady | Przyjecie przez Rade * Wysokigj jakosci zatrudnienie dla PT
wszystkich
W sprawie zapewnienia e Przestrzen i uczestnictwo dla
. . (z uwzglednieniem konkluzji Rady wszystkich
podejscia do polityk
. z 12 grudnia 2014 r. w sprawie promowania
mtodziezowych opartego
dostepu mtodych ludzi do praw z zamiarem
na prawach
sprzyjania ich autonomii i zaangazowaniu
w zycie spoleczenstwa obywatelskiego)
: . e Przestrzen i uczestnictwo dla
2021 (1. potowa) | (ewent.) Konkluzje Rady | Przyjecie przez Rade wszystkich PT
W sprawie wzmacniania e @aczenie mtodziezy z UE
. . Przy okazji 10. rocznicy przyjecia rezolucji Rady
wielopoziomowego
) W sprawie promowania nowych, skutecznych
zarzadzania podczas
i form uczestnictwa wszystkich mtodych ludzi
promowania
) . w zyciu demokratycznym Europy
uczestnictwa mtodziezy
w procesie dotyczacym
polityki i innych
procesach decyzyjnych
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na szczeblu lokalnym,
regionalnym, krajowym

1 europejskim

2021

w zakresie
innowacyjnych
sposobdw finansowania

pracy z mtodzieza

Kompendium przyktadowych dobrych praktyk

e Przestrzen 1 uczestnictwo dla
wszystkich

KOM

2021 (2. potowa)

Wspdlne sprawozdanie
Rady i Komisji
z realizacji strategii UE

na rzecz mlodziezy

Sprawozdanie z postepow w realizacji strategii na
rzecz mlodziezy w latach 2019-2021, w tym

trzyletniego planu prac

SI,
(KOM)

2021 (2. potowa)

Plan prac na lata

2022-2024

SI

2021 (2. potowa)

Unijny dialog
mtodziezowy, konkluzje

Rady

SI
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