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CORRIGENDUM NR. 1 1a ORDINEA DE ZI PROVIZORIE REVIZUITA

Urmatoarele puncte sunt retrase

Puncte fara dezbatere (I)

Afaceri institutionale

Scrisoare

31. (posibil) Numirea unui nou presedinte al ESMA; scrisoare prin 13988/20
care se solicitd confirmarea de catre Parlamentul European a EF
candidatului XXX pentru functia de presedinte al ESMA
Aprobarea unei scrisori

Afaceri generale

109. Regulamentul REACT-EU [@IC] 13819120
Decizie de utilizare a procedurii scrise in vederea adoptarii [@] REGIO
actului legislativ
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Afaceri economice si financiare

111. Regulamentul de instituire a programului ,,Vama” pentru 14089/20
cooperare in domeniul vamal UD
Confirmarea textului final de compromis in vederea unui acord

112. Concluzii privind Raportul special nr. 21/2020 al CCE 14081/20
Aprobare 14080/20
Decizie de utilizare a procedurii scrise EF

0
0 0

Urmatoarele puncte se citesc dupa cum urmeaza:

Puncte pentru dezbatere (IT)

Ocuparea fortei de munca si politica sociala

6.  Decizia Consiliului de autorizare a ratificarii de catre statele 13995/20
membre a Conventiei OIM (nr. 190) din 2019 privind violenta si
hartuirea
Orientari pentru lucrarile viitoare

Puncte fara dezbatere (I)

Ocuparea fortei de munca si politica sociala

33. Regulament de modificare a Regulamentului (UE) nr. 223/2014 13603/1/20 REV 1
in ceea ce priveste solutionarea crizei provocate de pandemia de SOC
COVID-19 (finantare FEAD)
Confirmarea textului final de compromis in vederea unui acord

Prima lectura

El €l

Decizie de procedurd adoptata de Coreper [articolul 19 alineatele (3) si (7) din
Regulamentul de procedura al Consiliului]

[@

Punct bazat pe o propunere a Comisiei
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