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DECIZIA DE PUNERE iN APLICARE (UE) 2022/... A CONSILIULUI
din ...

de modificare a Deciziei de punere in aplicare (UE) 2020/1351 privind acordarea unui sprijin
temporar Republicii Letonia in temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 pentru atenuarea

riscurilor de somaj in situatia de urgenta generata de epidemia de COVID-19

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,
avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Regulamentul (UE) 2020/672 al Consiliului din 19 mai 2020 privind instituirea
unui instrument european de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de somaj Intr-o situatie de

urgentd (SURE) ca urmare a epidemiei de COVID-19!, in special articolul 6 alineatul (1),

avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

! JO L 159, 20.5.2020, p. 1.
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intrucat:

(1

)

G)

In urma unei solicitari din partea Letoniei din 7 august 2020, Consiliul, prin intermediul
Deciziei de punere in aplicare (UE) 2020/13511, a acordat Letoniei asistenta financiara sub
forma unui imprumut in valoare de maximum 192 700 000 EUR, cu o scadentd medie
maxima de 15 ani si cu o perioada de disponibilitate de 18 luni, in vederea completarii
eforturilor nationale intreprinse de Letonia pentru a contracara impactul epidemiei de
COVID-19 si a raspunde consecintelor socioeconomice ale respectivei epidemii pentru

lucratori si pentru persoanele care desfasoara o activitate independenta.

Imprumutul urma sa fie utilizat de Letonia pentru a finanta schemele privind reducerea
timpului de munca, masurile similare si masurile legate de sanatate astfel cum sunt

mentionate la articolul 3 din Decizia de punere in aplicare (UE) 2020/1351.

In urma celei de a doua solicitari din partea Letoniei din 11 martie 2021, prin Decizia de
punere in aplicare (UE) 2021/677* de modificare a Deciziei de punere in aplicare

(UE) 2020/1351, Consiliul a acordat Letoniei o asistenta financiard suplimentara in valoare
de 112 500 000 EUR, majorand cuantumul maxim al imprumutului la 305 200 000 EUR cu
o scadentd medie maxima de 15 ani si cu o perioada de disponibilitate de 18 luni, in
vederea completarii eforturilor nationale Intreprinse de Letonia pentru a contracara
impactul epidemiei de COVID-19 si a raspunde consecintelor socioeconomice ale
respectivel epidemii pentru lucratori si pentru persoanele care desfasoara o activitate

independenta.

Decizia de punere in aplicare (UE) 2020/1351 a Consiliului din 25 septembrie 2020 privind
acordarea unui sprijin temporar Republicii Letonia in temeiul Regulamentului

(UE) 2020/672 pentru atenuarea riscurilor de somaj in situatia de urgenta generata de
epidemia de COVID-19 (JO L 314, 29.9.2020, p. 38).

Decizia de punere in aplicare (UE) 2021/677 a Consiliului din 23 aprilie 2021 de modificare
a Deciziei de punere in aplicare (UE) 2020/1351 privind acordarea unui sprijin temporar
Republicii Letonia in temeiul Regulamentului (UE) 2020/672 pentru atenuarea riscurilor de
somaj in situatia de urgenta generatd de epidemia de COVID-19 (JO L 144, 27.4.2021, p. 7).
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Imprumutul suplimentar urma sé fie utilizat de Letonia pentru a finanta schemele privind
reducerea timpului de munca, masurile similare si masurile legate de sanatate, astfel cum

sunt mentionate la articolul 3 din Decizia de punere in aplicare (UE) 2020/1351.

Epidemia de COVID-19 a imobilizat o parte substantiala a fortei de munca din Letonia.
Acest lucru a dus la cresteri repetate neprevazute si semnificative ale cheltuielilor publice
ale Letoniei in ceea ce priveste masurile mentionate la articolul 3 literele (a), (¢), (d), (g),

(h), (f) si (1) din Decizia de punere in aplicare (UE) 2020/1351.

Epidemia de COVID-19 si masurile extraordinare puse in aplicare de Letonia in 2020,
2021 si 2022 pentru a limita epidemia si impactul sau la nivel socioeconomic si al sdnatatii
au avut si continui si aiba un impact considerabil asupra finantelor publice. in 2020,
Letonia avea un deficit public si o datorie publica de 4,5 % si, respectiv, 43,3 % din
produsul intern brut (PIB), care au crescut la 7,3 % si, respectiv, 44,8 % la sfarsitul

anului 2021. Previziunile Comisiei din primavara anului 2022 preconizau cad Letonia va
avea un deficit public si o datorie publica de 7,2 % si, respectiv, de 47,0 % din PIB pana la
sfarsitul anului 2022. De asemenea, previziunile intermediare ale Comisiei din vara

anului 2022 preconizeaza ca PIB-ul Letoniei va creste cu 3,9 % in 2022.
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La 6 octombrie 2022, Letonia a solicitat o asistentd financiara suplimentara din partea
Uniunii, in cuantum de 167 607 000 EUR, 1n vederea completdrii in continuare a
eforturilor nationale Intreprinse in 2020, 2021 si 2022 pentru a contracara impactul
epidemiei de COVID-19 si a raspunde consecintelor socioeconomice ale acesteia pentru
lucritori si pentru persoanele care desfisoara o activitate independenta. In special, Letonia
a prelungit sau a modificat in continuare schemele privind reducerea timpului de munca si

masurile similare prevazute la considerentele 8-12.

Schema de compensare a perioadei de inactivitate pentru lucratori se aplica societétilor,
venituri din activitatea economica au scazut cu cel putin 20 %, comparativ cu media
perioadei august-octombrie 2020. Schema pléteste angajatilor trecuti in soma;j tehnic sau
sau 70 % din salarii sau venituri, in functie de regimul fiscal in temeiul caruia isi
desfasoara activitatea. Nivelul minim al sprijinului este stabilit la S00 EUR, iar cel maxim
la 1 000 EUR per angajat pe luna calendaristica. Schema este instituitd prin Regulamentul
nr. 709 al Cabinetului ,,Reglementari privind indemnizatia de inactivitate acordata
contribuabililor pentru continuarea activitatii lor in circumstantele crizei provocate de
COVID-19” (adoptat la 24 noiembrie 2020 si modificat la 12 ianuarie 20212,

la 19 ianuarie 20213, la 4 februarie 20214 si la 26 februarie 20215). Masura extinde
aplicarea schemei mentionate la articolul 3 litera (a) din Decizia de punere 1n aplicare
(UE) 2020/1351 la persoanele angajate in sectorul serviciilor de infrumusetare, le permite
persoanelor al cdror tratament fiscal s-a schimbat, incepand din 2021, pentru a fi eligibile
pentru sprijin, imbunatateste conditiile de eligibilitate pentru platitorii de brevete si le

permite beneficiarilor sa aleagd intre doua criterii de eligibilitate pentru a solicita sprijinul.

N AW N -

Latvijas Véstnesis, 230B, 27.11.2020.
Latvijas Véstnesis, 9A, 14.1.2021.
Latvijas Véstnesis, 15, 22.1.2021.
Latvijas Véstnesis, 25A, 5.2.2021.
Latvijas Véstnesis, 48, 10.3.2021.
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Schema de compensare a perioadei de inactivitate este insotita de sporul pentru copii
acordat lucratorilor, mentionat la articolul 3 litera (c) din Decizia de punere in aplicare
(UE) 2020/1351, pentru care Letonia solicita sprijin suplimentar. Sporul de 50 EUR pe
luna pentru fiecare copil ofera un sprijin suplimentar lucratorilor inactivi, care au dreptul la
o reducere a impozitului pe venit pentru persoanele aflate in intretinere. Aplicarea masurii
de sprijin a fost extinsa prin ,,Ordinul nr. 706 al Cabinetului din 1 decembrie 2020 «Privind
alocarea de fonduri din programul ,,Fonduri pentru evenimente neprevazute” din cadrul
bugetului de stat»™! i ,,Ordinul nr. 15 al Cabinetului din 11 ianuarie 2021 «Privind
alocarea de fonduri din programul ,,Fonduri pentru evenimente neprevazute” din cadrul
bugetului de stat»”2. Masura in cauza poate fi consideratd drept o masura similara
schemelor privind reducerea timpului de munca, in sensul Regulamentului (UE) 2020/672,
deoarece ofera angajatilor si persoanelor care desfasoara o activitate independenta un
sprijin pentru venit care va contribui la acoperirea costurilor de ingrijire a copiilor in
timpul inchiderii scolilor si, prin urmare, va ajuta parintii sa 1si continue activitatea

profesionald, prevenind punerea 1n pericol a relatiilor de munca.

Latvijas Véstnesis, 234, 3.12.2020.
Latvijas Véstnesis, 9, 14.1.2021.
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Schema de subventii salariale ofera sprijin angajatorilor care se confruntd cu o scadere a
veniturilor din orice activitate economica cu cel putin 20 %. Schema se ridica la 50 % din
salariul mediu brut lunar, dar nu mai mult de 500 EUR pe luna calendaristica. Angajatorii
beneficiari sunt obligati sa mentind locurile de munca ale lucratorilor sprijiniti si sa
suplimenteze subventia salariald pana la salariul normal integral. Schema a fost instituita
prin Regulamentul nr. 675 al Cabinetului ,,Reglementari referitoare la acordarea de ajutor
contribuabililor pentru continuarea activitatii in contextul crizei provocate de COVID-19”
(adoptat la 10 noiembrie 2020 si modificat la 12 ianuarie 20212, la 1 aprilie 20213,

la 26 octombrie 20214, 1a 9 noiembrie 20215, la 30 noiembrie 2021, la 7 decembrie 20217,
la 23 decembrie 20213 si la 11 ianuarie 2022°) si prin ,,Ordinul nr. 128 al Cabinetului
Privind alocarea de fonduri din programul «Fonduri pentru evenimente neprevazute» din
cadrul bugetului de stat”!®. Masura prelungeste perioada de sprijin a schemei mentionate la
articolul 3 litera (d) din Decizia de punere in aplicare (UE) 2020/1351 si extinde domeniul
de eligibilitate, permitdnd beneficiarilor sa aleaga intre doua criterii de eligibilitate pentru a
solicita sprijin, elimina riscul de supracompensare, clarifica restrictiile de eligibilitate
pentru platitorii de brevete si limiteaza eligibilitatea pentru sprijin din octombrie 2021 pana
in februarie 2022 la persoanele care detin un certificat privind COVID-19 care atesta

vaccinarea impotriva COVID-19 sau trecerea prin boala.

o 0 N N R W N -

—
=

Latvijas Véstnesis, 222A, 16.11.2020.
Latvijas Véstnesis, 9, 14.1.2021.
Latvijas Véstnesis, 66, 7.4.2021.
Latvijas Véstnesis, 211, 1.11.2021.
Latvijas Véstnesis, 220, 12.11.2021.
Latvijas Véstnesis, 236, 7.12.2021.
Latvijas Véstnesis, 240, 13.12.2021.
Latvijas Veéstnesis, 249A, 27.12.2021.
Latvijas Véstnesis, 9, 13.1.2022.
Latvijas Véstnesis, 42, 2.3.2021.
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Schema de indemnizatii de boala legate de COVID-19 prevede indemnizatii de boala
platite de stat persoanelor care au fost nevoite sa lipseasca de la locul de munca din cauza
obligatiei de a intra 1n autoizolare sau autocarantind, in timp ce, in mod normal, o parte din
indemnizatia de boald este suportata de angajator. Schema a fost instituita prin
,Modificarea legii «Privind asigurarea de maternitate si de boala»” (adoptata

la 20 martie 2020 si modificata la 12 noiembrie 20202, la 4 noiembrie 20213 si

la 13 ianuarie 20224). Masura prevede prelungirea perioadei de sprijin pentru
indemnizatiile de boald legate de COVID-19 mentionate la articolul 3 litera (g) din Decizia
de punere in aplicare (UE) 2020/1351, si, in acelasi timp, limiteaza domeniul de
eligibilitate al sprijinului la persoanele care detin un certificat de vaccinare impotriva
COVID-19 sau de trecere prin boald sau care au primit un aviz cu privire la necesitatea de
a amana vaccinarea Impotriva COVID-19 si precizeaza cazurile si conditiile In care
angajatorul ar trebui sa intervina si sa plateasca orice concediu medical al angajatului fara

sprijin din partea statului.

W N -

Latvijas Véstnesis, 57B, 21.3.2020.
Latvijas Véstnesis, 221A, 13.11.2020
Latvijas Véstnesis, 215A, 5.11.2021
Latvijas Véstnesis, 10A, 14.1.2022.
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(12) Indemnizatiile de boald pentru parinti si Ingrijitori ofera sprijin angajatilor care nu pot
lucra de la distanta si care trebuie sd aiba grija de copii cu varsta de pana la 10 ani sau
persoane cu handicap, in perioadele in care scolile si centrele de zi sunt inchise din cauza
epidemiei de COVID-19. Masura poate fi considerata drept o masura similara schemelor
privind reducerea timpului de munca, astfel cum sunt mentionate in Regulamentul
(UE) 2020/672, deoarece ofera parintilor si Ingrijitorilor un sprijin pentru venit si
contribuie la mentinerea locurilor de munca, intrucat astfel parintii si Ingrijitorii care
trebuie sa aiba grija de copii sau persoane cu handicap pe durata inchiderii scolilor si a
centrelor de zi nu sunt nevoiti sa isi inceteze raportul de munca. Indemnizatiile de boala
sunt prevazute 1n ,,Modificarea legii «Privind asigurarea de maternitate si de boald»
din 26 noiembrie 2020’1, in ,,Ordinul nr. 707 al Cabinetului din 1 decembrie 2020 «Privind
alocarea de fonduri din programul ,,Fonduri pentru evenimente neprevazute” din cadrul

bugetului de stat»?

si in ,,Ordinul nr. 13 al Cabinetului din 11 ianuarie 2021 «Privind
alocarea de fonduri din programul ,,Fonduri pentru evenimente neprevazute” din cadrul
bugetului de stat»™3. Letonia solicita sprijin suplimentar pentru masura existenta

mentionatd la articolul 3 litera (h) din Decizia de punere in aplicare (UE) 2021/677.

Latvijas Véstnesis, 230A, 27.11.2020.
Latvijas Véstnesis, 234, 3.12.2020.
3 Latvijas Vestnesis, 9, 14.1.2021.
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(13) De asemenea, Letonia a prelungit sau a modificat o serie de masuri legate de sanatate
pentru a face fatd epidemiei de COVID-19. In mod concret, este vorba de masurile

prevazute in considerentele 14-15.

(14) Sunt prevazute cheltuieli legate de sanatate pentru echipamentele individuale de protectie
destinate angajatilor din sectorul public, in vederea asigurarii unui mediu de lucru sigur
pentru persoanele expuse la infectia cu virusul COVID-19. Schema a fost instituita prin
,Regulamentul nr. 380 al Cabinetului «Reglementari privind resursele destinate asigurarii
sigurantei epidemiologice necesare pentru institutiile incluse in lista institutiilor si a
nevoilor prioritare»” (adoptat la 9 iunie 2020"). Letonia solicita sprijin suplimentar pentru

masura existentd mentionata la articolul 3 litera (f) din Decizia de punere in aplicare

(UE) 2020/1351.
1 Latvijas Veéstnesis, 113A, 12.6.2020.
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(16)

Primele pentru medicii si angajatii implicati in combaterea crizei provocate de COVID-19,
in valoare de 20 % pana la 100 % din salariile lunare, recompenseaza munca in conditii de
risc si volum de munca sporite, astfel cum se prevede in ,,Ordinele nr. 136

din 27 martie 2020" si nr. 656 din 6 noiembrie 2020 ale Cabinetului «Privind alocarea
fondurilor din programul ,,Fonduri pentru evenimente neprevazute” din cadrul bugetului de
stat»”2, in ,,Ordinul nr. 743 al Cabinetului din 8 decembrie 2020 «Modificari ale Ordinului
nr. 655 al Cabinetului din 6 noiembrie 2020 ,,Privind declararea starii de urgenta”»”? si in
,,Ordinul nr. 37 al Cabinetului din 21 ianuarie 2021 «Privind alocarea fondurilor din
programul ,,Fonduri pentru evenimente neprevazute” din cadrul bugetului de stat»™4,
Primele respective se adaugd primei maxime stabilite in Legea privind remunerarea
functionarilor si a angajatilor autoritatilor publice de stat si locale. Masura sprijina
ocuparea fortei de munca prin asigurarea securitatii sanitare a angajatilor si a continuitatii

serviciilor publice esentiale. Letonia solicita sprijin suplimentar pentru masura existenta

mentionata la articolul 3 litera (i) din Decizia de punere in aplicare (UE) 2020/1351.

Letonia indeplineste conditiile pentru a solicita asistenta financiara prevazute la articolul 3
din Regulamentul (UE) 2020/672. Letonia a furnizat Comisiei dovezi corespunzatoare
conform cérora cheltuielile publice efective si planificate au crescut cu 508 124 069 EUR
incepand cu 1 februarie 2020 ca urmare a masurilor nationale luate pentru contracararea
efectelor socioeconomice ale epidemiei de COVID-19. Aceasta constituie o crestere
neprevazuta si semnificativa deoarece este legata si de o prelungire sau o modificare a
masurilor nationale existente legate direct de schema privind reducerea timpului de munca
si de masuri similare care acoperd o proportie semnificativa a intreprinderilor si a fortei de
muncd din Letonia. Letonia intentioneaza sd finanteze 35 317 069 EUR din fondurile sale

proprii.

W N -

Latvijas Véstnesis, 62B, 27.3.2020.
Latvijas Véstnesis, 218, 10.11.2020.
Latvijas Véstnesis, 237A, 8.12.2020.
Latvijas Véstnesis, 16, 25.1.2021.
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(17)

(18)

(19)

(20)

21)

Comisia a consultat Letonia si a verificat cresterea neprevazutd si semnificativa a
cheltuielilor publice efective si planificate legate direct de scheme privind reducerea
timpului de lucru si de masuri similare, precum si de aplicarea de masuri corespunzatoare
legate de sanatate In contextul epidemiei de COVID-19, astfel cum se mentioneaza in
cererea din 6 octombrie 2022, in conformitate cu articolul 6 din Regulamentul

(UE) 2020/672.

Masurile legate de sandtate, mentionate in cererea Letoniei din 6 octombrie 2022 si la

considerentele 14-15, se ridica la 70 921 236 EUR.

Prin urmare, ar trebui sa se acorde asistenta financiara pentru a ajuta Letonia sa
contracareze efectele socioeconomice ale perturbarii economice importante cauzate de
epidemia de COVID-19. Comisia ar trebui sd adopte deciziile privind scadentele,

cuantumul si deblocarea ratelor si a transelor 1n strAnsa cooperare cu autoritatile nationale.

Avand 1n vedere ca perioada de disponibilitate indicata in Decizia de punere in aplicare
(UE) 2020/1351 a expirat, este necesara o noud perioada de disponibilitate pentru asistenta
financiarad suplimentara. Perioada de disponibilitate de 18 luni a asistentei financiare
acordate prin Decizia de punere 1n aplicare (UE) 2020/1351 ar trebui sa fie prelungita

cu 21 de luni si, in consecinta, perioada totald de disponibilitate ar trebui sa fie de 39 de
luni incepand din prima zi dupa data la care Decizia de punere in aplicare (UE) 2020/1351

produce efecte.

Letonia si Comisia ar trebui sa ia in considerare prezenta decizie in acordul de imprumut

mentionat la articolul 8 alineatul (2) din Regulamentul (UE) 2020/672.
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(22)

(23)

24)

Prezenta decizie nu ar trebui sa aduca atingere rezultatelor niciuneia dintre procedurile
legate de denaturarea functiondrii pietei interne care este posibil sa fie intreprinse, in
special in temeiul articolelor 107 si 108 din tratat. Aceasta nu prevaleaza asupra cerintei ca
statele membre sa notifice Comisiei potentialele ajutoare de stat in temeiul articolului 108

din tratat.

Letonia ar trebui sd informeze periodic Comisia cu privire la executia cheltuielilor publice
planificate, pentru a-i permite acesteia sa evalueze masura in care Letonia a executat

cheltuielile respective.

Decizia de a acorda asistenta financiara a fost luata tindnd seama de nevoile existente si
preconizate ale Letoniei, precum si de cererile de asistenta financiara in temeiul
Regulamentului (UE) 2020/672 deja naintate sau prevazute a fi Tnaintate de alte

state membre, aplicand in acelasi timp principiile egalitatii de tratament, solidaritatii,

proportionalitatii si transparentei,

ADOPTA PREZENTA DECIZIE:
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Articolul 1
Decizia de punere in aplicare (UE) 2020/1351 se modifica dupa cum urmeaza:
1. Articolul 2 se modifica dupa cum urmeaza:
(a) alineatele (1) si (2) se inlocuiesc cu urmatorul text:

,»(1) Uniunea pune la dispozitia Letoniei un imprumut in valoare de maximum

472 807 000 EUR. Imprumutul are o scadenti medie de maximum 15 ani.

(2) Perioada de disponibilitate a asistentei financiare acordate prin prezenta decizie
este de 39 de luni incepand din prima zi dupa data la care prezenta decizie

produce efecte.”;
(b) alineatul (4) se Inlocuieste cu urmatorul text:

»(4) Plata primei rate se efectueaza sub rezerva intrarii In vigoare a acordului de
imprumut prevazut la articolul 8 alineatul (2) din Regulamentul
(UE) 2020/672. Plata oricaror rate ulterioare se efectueaza in conformitate cu
clauzele acordului de imprumut respectiv sau, dupa caz, sub rezerva intrarii in
vigoare a unui act aditional la acesta sau a unui acord de imprumut modificat

incheiat intre Letonia si Comisie, care Inlocuieste acordul de imprumut initial.”

13941/22 RD-DD/neg 13
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Articolul 3 se inlocuieste cu urmatorul text:

Articolul 3

Letonia poate finanta urmatoarele masuri:

(a)

(b)

schema de compensare a perioadei de inactivitate pentru lucratori, astfel cum este
prevazuta in «Regulamentele nr. 179 (adoptat la 31 martie 2020) ,,Reglementari
privind indemnizatia de inactivitate pentru persoanele care desfasoara o activitate
independenta si care sunt afectate de raspandirea COVID-19” si nr. 165 (adoptat

la 26 martie 2020) ,,Reglementari privind angajatorii afectati de criza provocata de
COVID-19 care sunt eligibili sa beneficieze de indemnizatia de inactivitate si de
esalonarea in rate a platilor Intarziate a impozitelor sau de amanarea acestora timp de
maximum trei ani” ale Cabinetului», astfel cum a fost extinsa si cum a fost
modificatd ultima data prin modificarile Regulamentului nr. 709 al Cabinetului
«Reglementari privind indemnizatia de inactivitate acordatd contribuabililor pentru
continuarea activitatii lor in circumstantele crizei provocate de COVID-19»

la 19 ianuarie 2021, la 4 februarie 2021 si la 26 februarie 2021;

indemnizatia de inactivitate prevazutd de «Regulamentul nr. 236 al Cabinetului
(adoptat la 23 aprilie 2020) ,,Reglementari privind indemnizatia de inactivitate pentru
angajati sau persoanele care desfdsoara o activitate independenta care au fost afectate

de raspandirea COVID-197»;

13941/22
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(c)

(d)

(e)

sporul pentru copii acordat lucratorilor, prevazut de «Ordinul nr. 178 al Cabinetului
din 16 aprilie 2020 ,,Privind alocarea de fonduri din programul «Fonduri pentru
evenimente neprevazute» din cadrul bugetului de stat”», astfel cum a fost extinsa

aplicarea acestuia;

schema de subventii salariale pentru sectorul turismului si pentru cel al exporturilor,
prevazuta de «Raportul de informare privind masurile pentru depasirea crizei
provocate de COVID-19 si pentru redresarea economicay, astfel cum a fost extinsa si
modificatd ultima data prin modificarile Regulamentului nr. 675 al Cabinetului
«Reglementari referitoare la acordarea de ajutor contribuabililor pentru continuarea
activitatii in contextul crizei provocate de pandemia de COVID-19» la 1 aprilie 2021,
la 26 octombrie 2021, la 9 noiembrie 2021, la 30 noiembrie 2021,

la 7 decembrie 2021, la 23 decembrie 2021 si la 11 ianuarie 2022;

platile de sprijin pentru salariile profesionistilor din domeniul medical si ale celor
angajati n sectorul cultural, prevazute de «Legea privind masurile de prevenire si de
eliminare a amenintarii la adresa statului si a consecintelor acesteia datorate
raspandirii COVID-19», de «Legea privind eliminarea consecintelor raspandirii
infectiilor cu COVID-19» si, respectiv, de «Ordinul nr. 303 al Cabinetului

din 3 iunie 2020 ,,Privind alocarea de fonduri din programul «Fonduri pentru

evenimente neprevazute» din cadrul bugetului de stat”»;
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(h)

platile legate de sandtate privind echipamentele individuale de protectie, prevazute de
«Ordinele nr. 79 din 3 martie 2020, nr. 118 din 20 martie 2020 si nr. 220

din 27 aprilie 2020 ale Cabinetului ,,Privind alocarea de fonduri din programul
«Fonduri pentru evenimente neprevazute» din cadrul bugetului de stat”» si de
«Regulamentul nr. 380 al Cabinetului din 9 iunie 2020 ,,Reglementari privind
resursele destinate asigurdrii sigurantei epidemiologice necesare pentru institutiile

incluse in lista institutiilor si a nevoilor prioritare”;

indemnizatiile de boald legate de COVID-19, prevazute in «Modificarea legii
,Privind asigurarea de maternitate si de boalda”» (adoptata la 20 martie 2020), astfel
cum au fost extinse si modificate ultima data prin modificarea legii «Privind

asigurarea de maternitate si de boala» la 4 noiembrie 2021 si la 13 ianuarie 2022;

indemnizatiile de boala pentru parinti si ingrijitori prevazute in «Modificarea legii
,,Privind asigurarea de maternitate si de boald”» (sectiunile 48 si 49 din dispozitiile
tranzitorii), adoptata la 26 noiembrie 2020, in «Ordinul nr. 707 al Cabinetului

din 1 decembrie 2020 ,,Privind alocarea de fonduri din programul «Fonduri pentru
evenimente neprevazute» din cadrul bugetului de stat”» si in «Ordinul nr. 13 al
Cabinetului din 11 ianuarie 2021 ,,Privind alocarea de fonduri din programul

«Fonduri pentru evenimente neprevazute» din cadrul bugetului de stat”»;
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primele pentru medicii si angajatii implicati in combaterea crizei provocate de
COVID-19, prevazute in «Ordinul nr. 136 al Cabinetului adoptat la 27 martie 2020
,Privind alocarea fondurilor din programul «Fonduri pentru evenimente
neprevazute» din cadrul bugetului de stat”», «Ordinul nr. 656 al Cabinetului adoptat
la 6 noiembrie 2020 ,,Privind alocarea de fonduri din programul «Fonduri pentru
evenimente neprevazute» din cadrul bugetului de stat”», «Ordinul nr. 743 al
Cabinetului din 8 decembrie 2020», «Modificarea Ordinului nr. 655 al Cabinetului
din 6 noiembrie 2020 ,,Privind declararea starii de urgentd”» si «Ordinul nr. 37 al
Cabinetului adoptat la 21 ianuarie 2021 ,,Privind alocarea fondurilor din programul

«Fonduri pentru evenimente neprevazute» din cadrul bugetului de stat”»”.

Articolul 2

Prezenta decizie se adreseaza Republicii Letonia.

Prezenta decizie produce efecte la data notificérii destinatarului acesteia.
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Articolul 3

Prezenta decizie se publica in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Adoptata la Bruxelles,
Pentru Consiliu
Presedintele
13941/22 RD-DD/neg 18

ECOFIN.1.A

RO



		2022-11-15T11:25:04+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



