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iSvados dél darbo su jaunimu naudojantis skaitmeninémis technologijomis

Delegacijoms priede pateikiamos iSvados dél darbo su jaunimu naudojantis skaitmeninémis
technologijomis, Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy priimtos

2019 m. lapkri¢io 21-22 d. Tarybos (Svietimas, jaunimas, kulttira ir sportas) posedyje.
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PRIEDAS

Darbas su jaunimu naudojantis skaitmeninémis technologijomis

— Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiuy nariy vyriausybiy atstovy iSvados

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA IR TARYBOJE POSEDZIAUJANTYS VALSTYBIU NARIU
VYRIAUSYBIU ATSTOVALI,

PRIPAZINDAMI, KAD

1. Tarybos i§vados dél pazangaus darbo su jaunimu prisideda prie darbo su jaunimu
novatorisko plétojimo Europoje ir turéty buti dedama daugiau pastangy siekiant testi darba

Sia kryptimi;

2. skaitmeninis raStingumas ir kiti XXI a. jgiidziai yra itin svarbiis jaunimo savarankiskumo,
socialings jtraukties, jsidarbinimo galimybiy ir kasdienio gyvenimo elementai. Jauni
zmongs turi jvairiy kompetencijy, leidzianciy jiems veikti skaitmeningje aplinkoje. Taciau
bisimame darbe ir kasdieniame gyvenime visiems jauniems zmonéms reikés aktyvaus,

lankstaus ir kritiSko poziiirio j skaitmenines technologijas;

3. reikia panaikinti skaitmenine atskirtj!. Visi jaunuoliai, nepaisant jy socialinés kilmés, turéty

turéti vienodas galimybes stiprinti skaitmenines kompetencijas?;

4. darbas su jaunimu naudojantis skaitmeninémis technologijomis gali padéti pasiekti Europos

jaunimo tikslus®;

5. reikia spresti lyCiy nelygybés problema skaitmeniniy kompetencijy ir dalyvavimo skaitmeninéje

veikloje srityje, taip pat kovoti su stereotipais, susijusiais su skaitmeniniy technologijy naudojimu;

! Terminas ,,skaitmeniné atskirtis* aiskiai apima prieiga prie IRT, taip pat susijusius jgiidZius, kuriy
reikia norint dalyvauti informacinéje visuomen¢je.

2 Skaitmeniné atskirtis gali buti klasifikuojama pagal lytj, amZiy, i$silavinimg, pajamas, socialines
grupes arba geografine vietove.

32019-2027 m. ES jaunimo strategijos 3 priedas.
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6. darbas su jaunimu suteikia daug patirtinio mokymosi neformalioje aplinkoje galimybiy ir
galimybiy jtraukti jaunimg j veikla, kuria siekiama stiprinti jy skaitmenines kompetencijas
ir geb&jima naudotis Ziniasklaidos priemonémis. Darbas su jaunimu taip pat gali jtraukti

jaunuolius, kuriems gresia pavojus skaitmeninéje visuomen¢je biiti pamirstiems;

7. darbo su jaunimu metodai, tikslai, principai ir profesinés ribos turéty buti nustatomi

atsizvelgiant j skaitmeninima, ir j §j aspekta turéty biiti atsizvelgiama vertinant jy poveikj;

8. darbas su jaunimu suteikia jauniems zmonéms galimybe biiti aktyviems ir kiirybiSkiems
skaitmeninéje visuomeng¢je, priimti informacija paremtus ir argumentuotus sprendimus ir
prisiimti atsakomybe uz savo skaitmening tapatybe bei jg kontroliuoti. Darbas su jaunimu
taip pat gali padéti jaunuoliams susidiirus su rizika internete, susijusia su elgesiu, turiniu,
sgly¢iu ir komercine veikla4, jskaitant neapykantg kurstan¢ias kalbas, paty¢ias kibernetinéje

erdvéje, dezinformacijg ir propaganda;

9. darbo su jaunimu skaitmeninimas daznai suprantamas kaip naudojimasis socialine
ziniasklaida. Taciau sparciai atsiranda naujy skaitmeniniy technologijy. Dirbtinis intelektas,
virtuali realybé, robotika ir bloky grandinés technologija, be kita ko, daro poveikj miisy
visuomenéms ne tik komunikacijos srityje. Reikalingi ne tik baziniai skaitmeniniai jgiidZiai — svarbils

yra ir specifiniai skaitmeniniai jgiidZiai, suteikiantys jaunimui daugiau jsidarbinimo galimybiy. Dirbant su

VW —

SV —

10. sparti skaitmeniniy medijy ir technologijy pazanga pastaraisiais metais taip pat tur¢jo jtakos
darbui su jaunimu. Taciau daugeliui su jaunimu dirbanc¢iy specialisty dél finansiniy,
struktiiriniy, materialiniy ar administraciniy priezasciy tritkksta skaitmeniniy kompetencijy ir
ziniy, kurios leisty kuo geriau panaudoti skaitmenines technologijas siekiant uztikrinti

aukstg darbo su jaunimu kokybe;

4 https://www.childnet.com/ufiles/Supporting-Y oung-People-Online.pdf
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11. daugelyje jaunimo politikos dokumenty stinga jzvalgy apie biidus, kuriais skaitmeninimas
darys poveikj visuomeneli, jaunimui ir darbui su jaunimu. Daugelyje strategijy taip pat

triksta holistinio poziiirio j darbo su jaunimu skaitmeniniame amziuje plétojima;

PRASO VALSTYBIU NARIU, LAIKANTIS SUBSIDIARUMO PRINCIPO IR ATITINKAMAIS
LYGMENIMIS:

12. skatinti ir plétoti jaunimo politikg ir strategijas, kuriomis biity siekiama iniciatyviai veikti
technologijy plétros ir skaitmeninimo atzvilgiu. Formuojant politika, kuri turi jtakos
jaunimo gyvenimui, reikéty atsizvelgti j skaitmeninimo poveikj visuomenei, jskaitant darbo
su jaunimu praktika ir paslaugas, ir jj jvertinti. Siuo tikslu reikéty sustiprinti atitinkamy

politikos sektoriy ir suinteresuotyjy subjekty tarpsektorinj bendradarbiavima;

13. kai taikytina, | savo jaunimo strategijas ar kitus susijusius politikos planus jtraukti aiskius
tikslus ir konkrecius veiksmus, kuriais buty plétojamas ir jgyvendinamas darbas su jaunimu
naudojantis skaitmeninémis technologijomis ir jvertinamas jo poveikis jaunimui bei darbui
su jaunimu. Sie tikslai turéty biiti grindziami Ziniomis, jrodymais ir duomenimis, susijusiais

su jaunimo skaitmeninémis kompetencijomis, ir darbo su jaunimu tarnyby poreikiais;

14. skatinti su jaunimu dirbancius subjektus ir jaunimo organizacijas siekti Siy tiksly kartu
plétojant jy skaitmening veiklg ir paslaugas atsizvelgiant j konkrecius jy interesus ir
poreikius, taip pat taikyti naujovisSkas metodikas, kuriomis biity padedama siekti darbo su
jaunimu rezultaty, be kita ko, vykdant darbg su jaunimu naudojantis skaitmeninémis

technologijomis;

15. kai tikslinga, apsvarstyti galimybe taikyti eksperimentinius ir novatoriSkus metodus ir
naujus bendradarbiavimo modelius siekiant vykdyti veikla ir teikti paslaugas, susijusias su

darbu su jaunimu naudojantis skaitmeninémis technologijomis;
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16. prireikus investuoti | jaunimo darbuotojy, jaunimo organizacijy ir su jaunimu dirbanciy
organizacijy skaitmeniniy geb¢jimy gerinimg ir parengti §io darbo gaires. Darbas su
jaunimu naudojantis skaitmeninémis technologijomis galéty biiti jtrauktas j jaunimo
darbuotojy profesinio mokymo programas ir savanoriy mokyma, taip pat j jaunimo

darbuotojy testinj lavinimg ir mokyma;

17. skatinti jaunimo darbuotojus ir jaunimg plésti ir tobulinti savo skaitmenines kompetencijas

kartu mokantis vieniems is kity;

18. skatinti naudoti jaunimo darbuotojams skirtg esamg medziaga’ ir kurti naujg darbo su
jaunimu naudojantis skaitmeninémis technologijomis medziagg ir rengti mokymus
pasitelkiant, inter alia, eksperty grupés, isteigtos pagal 2016-2018 m. Europos Sajungos
darbo plang jaunimo srityje, pasitilyta mokymo poreikiy sgra$g®. Be to, organizuoti darbo su

jaunimu naudojantis skaitmeninémis technologijomis strateginés plétros srities mokymus;

19. sukurti erdvg ir saglygas eksperimentavimui, kad biity kuriamos skaitmeninés priemonés ir
paslaugos darbo su jaunimu srityje, taip pat suburti darbo su jaunimu, jaunimo klausimy
moksliniy tyrimy ir informaciniy ir ry$iy technologijy (IRT) sektorius plétojant sekminga
darbo su jaunimu naudojantis skaitmeninémis technologijomis praktikg ir dalijantis

patirtimi;

20. sudaryti jaunimui galimybes praktikuotis ir tobuléti skaitmeniniy kompetencijy srityje
jvairiomis darbo su jaunimu formomis, jskaitant svarbiausias skaitmeniniy kompetencijy
sritis, i§vardytas Europos skaitmeninés kompetencijos programoje ,,DigComp 2.1
gebéjima naudotis informacija ir duomenimis, bendravima ir bendradarbiavima; turinio
kiirima; saugg ir problemy sprendima. Mokymosi biidai gali apimti patirtinj mokymasi,

atvirkstinj kuravima ir bendradarbiavima tarp karty;

5 Pavyzdziui, ,,Salto* priemoniy rinkinys mokymui ir darbui su jaunimu, https://www.salto-
youth.net/tools/toolbox/.

¢ Eksperty grupés apibrézti mokymo poreikiai dél su skaitmeninimu susijusiy pavojy, teikiamy
galimybiy ir pasekmiy jaunimui, darbui su jaunimu ir jaunimo politikai apima, be kita ko,
Sias sritis: 1. visuomenés skaitmeninimas, 2. darbo su jaunimu naudojantis skaitmeninémis
technologijomis planavimas, projektavimas ir vertinimas, 3. geb¢jimas naudotis informacija
ir duomenimis, 4. komunikacija, 5. skaitmeninis kiirybiSkumas, 6. sauga ir 7. apmastymas ir
vertinimas (https://publications.europa.eu/s/fouj).
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21. suteikti galiy jauniems zmonéms, jskaitant tuos, kurie jauciasi negirdimi ir (arba) kurie turi
maziau galimybiy, aktyviai dalyvauti demokratiniuose sprendimy pri€mimo procesuose,
iskaitant ES jaunimo dialoga, itraukiant juos i skaitmenines ir kitas novatoriskas ir

alternatyvias dalyvavimo demokratiniame gyvenime formas;

22. apsvarstyti visas kliiitis, jskaitant visy formy diskriminacijg ir lyCiy stereotipus, kurie galéty
neigiamai paveikti jaunimo galimybes ir motyvacijg igyti skaitmeniniy jgtidziy per visa
lavinimo, mokymo ir profesinj kelia, taip pat rinktis gamtos moksly, technologijy, meno,

inzinerijos ir matematikos (STEAM) studijas ir karjera;

23. stiprinti darbo su jaunimu vaidmenj remiant jauny zmoniy kiirybiska technologijy
naudojimg ir suteikti jiems jgiidZiy, kurie padéty jiems buti ir kritiSkais vartotojais, ir

aktyviais kiiréjais technologiniu pozitiriu;

24. skatinti sudaryti jaunuoliams, visy pirma turintiems maziau galimybiy, ir jaunuoliams,
gyvenantiems kaimo ir atokiuose regionuose, arba jeigu néra galimybes dirbti susitinkant
tiesiogiai, geresne prieigg prie darbo su jaunimu paslaugy naudojant skaitmenines

technologijas;

PRASO VALSTYBIU NARIU IR KOMISLIOS, ATSIZVELGIANT [ JU ATITINKAMA
KOMPETENCIJA:

25. skatinti keistis geriausios praktikos pavyzdZiais, susijusiais su skaitmeniniy strategijy
igyvendinimu ir plétojimu, be kita ko, pasinaudojant ,,Erasmus +* ir kity atitinkamy ES

finansavimo priemoniy teikiamomis galimybémis;

26. propaguoti ir naudoti esamas skaitmenines ir fizines platformas tarpusavio mokymosi
veiklai, susijusiai su skaitmeniniy technologijy, kurios gali biiti darbo su jaunimu priemone,

veiklos riisis arba turinys, naudojimu;
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27. organizuoti jaunima, jaunimo darbuotojus, ekspertus, tyréjus ir IRT sektoriaus atstovus
buriancius renginius, kad bty atrasti nauji biidai ir metodai, kaip naudoti technologijas

darbo su jaunimu srityje;

28. skatinti ir remti Europos masto mokslinius tyrimus, siekiant didinti Zinias apie

skaitmeninimo poveikj jaunimui ir darbui su jaunimu;

29. neformaliojo mokymosi ir mokymo priemonémis gerinti skaitmenines kompetencijas,
atsizvelgiant | skaitmeninio Svietimo veiksmy plano atnaujinimo procesa, rengiantis ji

iSplésti ir taikyti darbo su jaunimu srityje.
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PRIEDO priedas

A. Nuorodos

Priimdama Sias iSvadas Taryba atkreipia démes;j j toliau iSdéstytus dokumentus:

1. Tarybos iSvados dé¢l pazangaus darbo su jaunimu (2017/C 418/02)

2. Tarybos iSvados dél vaiky apsaugos skaitmeniniame pasaulyje (OL C 372, 2011 12 20,
p. 15-18)

3. Eksperty grupé, jsteigta pagal 2016—2018 m. Europos Sajungos darbo plang jaunimo srityje
dél rizikos, skaitmeninimo galimybiy ir poveikio jaunimui, darbui su jaunimu ir jaunimo
politikai. Skaitmeninio jaunimo darbo plétojimas. Politikos rekomendacijos ir mokymo
poreikiai (2017 m.)

4. Europos Komisija, ,,DigComp 2.1%. PilieCiams skirta Europos skaitmeninés kompetencijos
programa, astuoni kvalifikacijos lygiai ir naudojimo pavyzdziai (2017 m.)

5. Komisijos komunikatas dél skaitmeninio Svietimo veiksmy plano (COM(2018) 22 final)

6. Komisijos komunikatas dél Europos strategijos dél vaikams geresnio interneto
(COM/2012/0196 final)

7. Europos Komisija. Interneto ir socialinés ziniasklaidos poveikio jaunimo dalyvavimui ir
darbui su jaunimu tyrimas (2018 m.)

8. Europos Sajungos Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy
rezoliucija dél Europos bendradarbiavimo jaunimo reikaly srityje sistemos: 2019-2027 m.
Europos Sajungos jaunimo strategija (2018/C 456/01)

9. 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dé¢l
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas)
(OLL 119,20165 4, p. 1-88)
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10. Tarybos rekomendacija dé¢l bendryjy visg gyvenimg trunkan¢io mokymosi geb&jimy
(2018/C 189/01)

11. Europos ly¢iy lygybés instituto (EIGE) ataskaita ,,Ly¢iy lygybé ir jaunimas: skaitmeninimo
galimybeés ir rizika*“ (14348/18 ADD 2)

12. Ekrany vaikai. IRT, skaitmeninés ir socialinés Ziniasklaidos naudojimas darbo su jaunimu
srityje. Austrijos, Danijos, Suomijos, Siaurés Airijos ir Airijos Respublikos moksliniy
tyrimy rezultaty apzvalga (2016 m.)

13. ES ir Europos Tarybos jaunimo partnerystés simpoziumo ataskaita ,,Sujunkime taskus:

jaunimas, socialiné jtrauktis ir skaitmeninimas* (2018 m. birzelio 26-28 d., Talinas)

B. Terminy apibreéztys
Siose Tarybos isvadose:

e skaitmeninés kompetencijos implikuoja patikima, kritiska ir atsakinga skaitmeniniy
technologijy naudojimg mokymosi, darbo ir dalyvavimo visuomenés gyvenime tikslais ir jy
iSmanyma. Jos apima [...] gebéjima naudotis informacija ir duomenimis, bendravima ir
bendradarbiavima, geb&jima naudotis Ziniasklaidos priemonémis, skaitmeninio turinio kiirima
(iskaitant programavimg), saugg (jskaitant skaitmenin¢ gerov¢ ir su kibernetiniu saugumu
susijusias kompetencijas), su intelektine nuosavybe susijusius klausimus, [...] problemy
sprendimg ir kritinj mastyma (Saltinis: Tarybos rekomendacija dé¢l bendryjy mokymosi visg
gyvenimg gebéjimy (2018/C 189/01),

e darbas su jaunimu naudojantis skaitmeninémis technologijomis — iniciatyvus skaitmeniniy medijy ir
technologijy naudojimas bei reagavimas j jas darbo su jaunimu srityje. Skaitmeninés medijos ir
technologijos gali biiti darbo su jaunimu priemong, veiklos riisis arba turinys. Darbas su
jaunimu naudojantis skaitmeninémis technologijomis néra darbo su jaunimu metodas. Darbas
su jaunimu naudojantis skaitmeninémis technologijomis gali biiti jtraukiamas  bet kokios
formos darbg su jaunimu ir jo tikslai yra tokie patys, kaip ir apskritai darbo su jaunimu tikslai.
Darbas su jaunimu naudojantis skaitmeninémis technologijomis gali vykti susitinkant
tiesiogiai, taip pat interneto aplinkoje arba abiem Siais biidais. Darbas su jaunimu naudojantis
skaitmeninémis technologijomis grindZiamas ta pacia etika, vertybémis ir principais, kaip ir
darbas su jaunimu (Saltinis: https://publications.europa.eu/fi/publication-detail/-

/publication/fbc18822-07cb-11e8-b8f5-01aa75ed71al)
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e skaitmeniné atskirtis — tai skirtumas tarp asmeny, kurie turi prieigg prie interneto ir gali
naudotis naujomis paslaugomis, kurias teikia ziniatinklis, ir asmeny, kurie Siomis paslaugomis
naudotis negali. IS esmés pilieciy ir jmoniy dalyvavimas informacinéje visuomenéje priklauso
nuo prieigos prie informaciniy ir ry$iy technologijy (IRT), t. y. nuo elektroniniy prietaisy,
pvz., kompiuteriy, ir interneto rysio. Sis terminas aiskiai apima prieiga prie IRT, taip pat
susijusius jgiidzius, kuriy reikia norint dalyvauti informacingje visuomeng¢je. Skaitmeniné
atskirtis gali biti klasifikuojama pagal kriterijus, kuriais apibidinamas dalyvavimo skirtumas

pagal lytj, amziy, i$silavinimg, pajamas, socialines grupes arba geografine vietove (Saltinis:

https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Glossary:Digital _divide)
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