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Διαβιβάζονται συνημμένως στις αντιπροσωπίες τα συμπεράσματα του Συμβουλίου για το ανωτέρω 

θέμα, όπως εγκρίθηκαν από το Συμβούλιο EPSCO κατά τη σύνοδο της 9ης Οκτωβρίου 2023. 

 

 

 

__________________ 

 

 



 

 

13934/23   ΔΑ/γπ 2 

 LIFE.4  EL 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

Κοινωνική προστασία για τους αυτοαπασχολουμένους 

Συμπεράσματα του Συμβουλίου 

ΛΑΜΒΑΝΟΝΤΑΣ ΥΠΟΨΗ ΟΤΙ: 

1. Στις 8 Νοεμβρίου 2019, το Συμβούλιο εξέδωσε τη σύσταση σχετικά με την πρόσβαση στην 

κοινωνική προστασία για τους εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους1 (στο εξής: 

σύσταση). 

2. Η σύσταση συμβάλλει στην εφαρμογή της αρχής 12 του ευρωπαϊκού πυλώνα κοινωνικών 

δικαιωμάτων (ΕΠΚΔ), που διακηρύχθηκε από κοινού από το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο, το 

Συμβούλιο και την Επιτροπή το 2017, η οποία προβλέπει ότι, ανεξάρτητα από το είδος και τη 

διάρκεια της σχέσης εργασίας τους, όλοι οι εργαζόμενοι και, υπό συγκρίσιμες συνθήκες, οι 

αυτοαπασχολούμενοι έχουν δικαίωμα σε επαρκή κοινωνική προστασία. 

3. Μετά την έκδοση της σύστασης, το ευρωπαϊκό πλαίσιο χαρακτηρίστηκε αρχικά από την 

πανδημία COVID-19, η οποία ξεκίνησε το 2020. Η πανδημία είχε ισχυρό οικονομικό και 

κοινωνικό αντίκτυπο, αλλά χάρη στις πολύ ισχυρές και συντονισμένες πολιτικές απαντήσεις 

τόσο σε ευρωπαϊκό όσο και σε εθνικό επίπεδο (που περιλάμβαναν αυξημένη κάλυψη, 

έκτακτα μέτρα στήριξης και δαπάνες), τα συστήματα κοινωνικής προστασίας βοήθησαν τον 

κόσμο να αντιμετωπίσει την κρίση COVID-19 χωρίς να αυξηθούν σημαντικά οι κίνδυνοι 

φτώχειας ή οι εισοδηματικές ανισότητες. 

                                                 
1. ΕΕ C 387 της 15.11.2019, σ. 1. 
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4. Δεύτερον, άλλα στοιχεία του πλαισίου εντός του οποίου μπορεί να αξιολογηθεί η εφαρμογή 

της σύστασης είναι οι κοινωνικές και οικονομικές συνέπειες του επιθετικού πολέμου της 

Ρωσίας κατά της Ουκρανίας που ξεκίνησε το 2022. Ο πόλεμος αυτός, όπως όλες οι κρίσεις, 

πλήττει σοβαρότερα τις πλέον ευάλωτες ομάδες και ενισχύει την ανάγκη εφαρμογής 

κοινωνικών πολιτικών οι οποίες να συμβάλλουν στη μείωση των αρνητικών επιπτώσεων που 

προαναφέρθηκαν. 

5. Το 2021 η Επιτροπή παρουσίασε το σχέδιο δράσης για τον ευρωπαϊκό πυλώνα κοινωνικών 

δικαιωμάτων, επιδιώκοντας να συμβάλει στην εφαρμογή των αρχών του ΕΠΚΔ. 

6. Οι νέοι πρωταρχικοί στόχοι της ΕΕ που ορίζονται στο σχέδιο δράσης για τον ΕΠΚΔ και 

πρέπει να επιτευχθούν έως το 2030 επικροτήθηκαν από τους ηγέτες της ΕΕ στη Διακήρυξη 

του Πόρτο και στη σύνοδο του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου του Ιουνίου 2021. 

7. Η παράγραφος 18 της σύστασης προβλέπει ότι «έως τις 15 Νοεμβρίου 2020, η Επιτροπή θα 

πρέπει, από κοινού με την επιτροπή κοινωνικής προστασίας, να θεσπίσει πλαίσιο 

παρακολούθησης και να αναπτύξει κοινούς ποσοτικούς και ποιοτικούς δείκτες για την 

αξιολόγηση της εφαρμογής της παρούσας σύστασης, επιτρέποντας έτσι την επανεξέτασή 

της». 

8. Το πλαίσιο παρακολούθησης για την αξιολόγηση της προόδου προς την επίτευξη των 

βασικών στόχων της σύστασης που εκπόνησε η επιτροπή κοινωνικής προστασίας τον 

Οκτώβριο του 2020 περιλαμβάνει δείκτες για τη μέτρηση της επίσημης κάλυψης, της 

αποτελεσματικής κάλυψης και της επάρκειας των παροχών για όλους τους τύπους 

εργαζομένων σε κρίσιμους κλάδους κοινωνικής προστασίας. Περιλαμβάνει επίσης δείκτες 

της αγοράς εργασίας για τη μέτρηση της πολυμορφίας των καθεστώτων στην αγορά εργασίας 

και δείκτες σχετικά με τους κανόνες που διέπουν τα δικαιώματα σε παροχές και τις εισφορές. 

Αναφέρει επίσης ότι προβλέπονται περαιτέρω βελτιώσεις για καλύτερη παρακολούθηση της 

πρόσβασης στην κοινωνική προστασία για τους εργαζομένους και τους 

αυτοαπασχολουμένους σε όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. 
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9. Στην παράγραφο 19 της σύστασης, τα κράτη μέλη κλήθηκαν να υποβάλουν εθνικό σχέδιο 

έως τα μέσα Μαΐου 2021, στο οποίο να καθορίζονται τα αντίστοιχα μέτρα για την εφαρμογή 

των αρχών της σύστασης. Επιπλέον, η πρόοδος της εφαρμογής αυτών των σχεδίων θα πρέπει 

να εξετάζεται στο πλαίσιο των μέσων πολυμερούς εποπτείας σύμφωνα με το Ευρωπαϊκό 

Εξάμηνο και την ανοιχτή μέθοδο συντονισμού στον τομέα της κοινωνικής προστασίας και 

της κοινωνικής ένταξης. 

10. Μια πρώτη επισκόπηση των εθνικών σχεδίων που υπέβαλαν τα κράτη μέλη συμπεριλήφθηκε 

στην ετήσια έκθεση της επιτροπής κοινωνικής προστασίας για το 2021 και στην κοινή έκθεση 

για την απασχόληση του 2022. 

11. Η έκθεση της Επιτροπής για την εφαρμογή της σύστασης του Συμβουλίου σχετικά με την 

πρόσβαση στην κοινωνική προστασία για τους εργαζομένους και τους 

αυτοαπασχολουμένους2 (στο εξής: έκθεση της Επιτροπής) δείχνει ότι το επίπεδο φιλοδοξίας 

ποικίλλει σημαντικά μεταξύ των κρατών μελών, αντικατοπτρίζοντας τις εθνικές συνθήκες και 

προτιμήσεις. Επιπλέον, καταλήγει στο συμπέρασμα ότι εξακολουθούν να υπάρχουν πολλές 

διαφορές όσον αφορά την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία. 

                                                 
2. COM/2023/43 final, Έκθεση της Επιτροπής προς το Συμβούλιο για την εφαρμογή της 

σύστασης του Συμβουλίου σχετικά με την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία για τους 

εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους, 31.1.2023. 



 

 

13934/23   ΔΑ/γπ 5 

 LIFE.4  EL 
 

ΑΝΑΓΝΩΡΙΖΟΝΤΑΣ ΟΤΙ: 

12. Τα κράτη μέλη, όπου ενδείκνυται, σχεδιάζουν ή εφαρμόζουν ήδη διαρθρωτικές 

μεταρρυθμίσεις με στόχο την εφαρμογή της σύστασης, συχνά με ιδιαίτερη έμφαση στη 

βελτίωση της κατάστασης των αυτοαπασχολουμένων. 

13. Ορισμένες ομάδες είναι πιθανότερο από άλλες να στερούνται προστασίας, όπως π.χ. οι 

ατύπως απασχολούμενοι και οι αυτοαπασχολούμενοι. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της 

σύστασης του Συμβουλίου για την κάλυψη των κενών για όλους τους εργαζομένους και τους 

αυτοαπασχολουμένους, τα παρόντα συμπεράσματα επικεντρώνονται στους 

αυτοαπασχολουμένους ως ομάδα η οποία σε πολλά κράτη μέλη αντιμετωπίζει μεγάλα κενά 

στην προστασία3. 

14. Το 20224 υπήρχαν 27,7 εκατομμύρια αυτοαπασχολούμενοι στην ΕΕ, αριθμός που αντιστοιχεί 

στο 13,7 % του απασχολούμενου πληθυσμού. Εξ αυτών, 18,9 εκατομμύρια ήταν 

αυτοαπασχολούμενοι χωρίς υπαλλήλους. Επιπλέον, εξ αυτών περίπου 3,3 εκατομμύρια είχαν 

μόνο έναν (ή έναν βασικό) πελάτη, ενώ για περίπου 770 000 ο πελάτης αυτός καθόριζε το 

ωράριο εργασίας τους. 

                                                 
3. COM/2023/43 final, Έκθεση της Επιτροπής προς το Συμβούλιο για την εφαρμογή της 

σύστασης του Συμβουλίου σχετικά με την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία για τους 

εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους, 31.1.2023, «Βασικές διαπιστώσεις» (σ. 2 και 

3) 
4. Έρευνα εργατικού δυναμικού της ΕΕ 2022, Eurostat. 
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15. Όπως αναφέρεται στην έκθεση της Επιτροπής, σε περισσότερα από τα μισά κράτη μέλη οι 

αυτοαπασχολούμενοι δεν καλύπτονταν από όλους τους κλάδους κοινωνικής προστασίας το 

2022. Σύμφωνα με τις πληροφορίες που παρείχαν τα κράτη μέλη, πάνω από 15 εκατομμύρια 

αυτοαπασχολούμενοι στην ΕΕ δεν έχουν πρόσβαση σε επιδόματα ανεργίας σε περίπτωση 

παύσης των δραστηριοτήτων τους5. 

16. Η προαιρετική πρόσβαση των αυτοαπασχολουμένων στα συστήματα κοινωνικής προστασίας 

συνάδει με τη σύσταση του Συμβουλίου, ωστόσο τα στοιχεία της έκθεσης της Επιτροπής 

δείχνουν ότι στα κράτη μέλη στα οποία η συμμετοχή σε συστήματα κοινωνικής προστασίας 

είναι προαιρετική για τους αυτοαπασχολουμένους, τα ποσοστά συμμετοχής σε ορισμένα από 

τα συστήματα είναι χαμηλά. 

17. Σε ορισμένα κράτη μέλη, οι κανόνες που διέπουν τα δικαιώματα σε παροχές και τις εισφορές, 

όπως αναφέρεται στο σημείο 9 της σύστασης, λειτουργούν εις βάρος των 

αυτοαπασχολουμένων, εμποδίζοντάς τους να λάβουν αποτελεσματική και επαρκή κάλυψη6. 

18. Η έκθεση της Επιτροπής επιβεβαιώνει ότι, σε πολλά κράτη μέλη, οι κοινωνικές μεταβιβάσεις 

είναι απαραίτητες για να μειωθεί ο κίνδυνος φτώχειας και ότι μέτρα προς εξασφάλιση 

επαρκούς πρόσβασης στην κοινωνική προστασία μπορούν να έχουν θετικό αντίκτυπο στην 

κατάσταση των αυτοαπασχολουμένων7. 

19. Η διαφάνεια όσον αφορά τις πληροφορίες που παρέχουν οι δημόσιες διοικήσεις σχετικά με 

την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία είναι ουσιαστικής σημασίας λόγω της 

πολυπλοκότητας των απαιτήσεων για την πρόσβαση σε παροχές, οι οποίες επηρεάζουν 

περισσότερο όσους βρίσκονται σε άτυπες μορφές απασχόλησης και τους 

αυτοαπασχολουμένους8. 

                                                 
5. COM/2023/43 final, Έκθεση της Επιτροπής προς το Συμβούλιο για την εφαρμογή της 

σύστασης του Συμβουλίου σχετικά με την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία για τους 
εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους (δεδομένα βασισμένα σε πληροφορίες που 
υπέβαλαν 12 από 13 κράτη μέλη). 

6. COM/2023/43 final, Έκθεση της Επιτροπής προς το Συμβούλιο για την εφαρμογή της 
σύστασης του Συμβουλίου σχετικά με την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία για τους 
εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους, 31.1.2023, σημείο 2.3.1 Κενά στην 
αποτελεσματική κάλυψη (σ. 15 και 16). 

7. COM/2023/43 final, Έκθεση της Επιτροπής προς το Συμβούλιο για την εφαρμογή της 
σύστασης του Συμβουλίου σχετικά με την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία για τους 
εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους, 31.1.2023, σημείο 2.4.1 Κενά στην επάρκεια 
(σ. 19 και 20). 

8. COM/2023/43 final, Έκθεση της Επιτροπής προς το Συμβούλιο για την εφαρμογή της 
σύστασης του Συμβουλίου σχετικά με την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία για τους 
εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους, 31.1.2023, σημείο 2.5.1 Διαφάνεια – 
Πρόσβαση σε πληροφορίες (σ. 22-24). 
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ΤΟΝΙΖΟΝΤΑΣ ΟΤΙ: 

20. Σύμφωνα με την έκθεση της Επιτροπής, «το συνολικό επίπεδο φιλοδοξίας κατά την εφαρμογή 

της σύστασης ποικίλλει σημαντικά και, με λίγες εξαιρέσεις, τα περισσότερα κράτη μέλη δεν 

στοχεύουν στην κάλυψη όλων των υφιστάμενων κενών όσον αφορά την πρόσβαση στην 

κοινωνική προστασία. Απαιτούνται περαιτέρω προσπάθειες εφαρμογής για να καλυφθούν τα 

υφιστάμενα κενά, ενώ οι κοινωνικές και οικονομικές συνέπειες του επιθετικού πολέμου της 

Ρωσίας κατά της Ουκρανίας και η επακόλουθη βαθύτερη ενεργειακή κρίση εντείνουν τον 

επείγοντα χαρακτήρα της ανάληψης δράσης.» 

21. Μεταξύ των μεταρρυθμίσεων που έχουν ήδη πραγματοποιήσει ή προγραμματίσει τα κράτη 

μέλη για την προστασία των αυτοαπασχολουμένων, μπορούν να επισημανθούν όσες 

παρέχουν πρόσβαση σε παροχές για εργατικά ατυχήματα και επαγγελματικές ασθένειες, 

επιδόματα ανεργίας ή παύσης δραστηριότητας, επιδόματα αναπηρίας και συντάξεις9. 

22. Σύμφωνα με την έκθεση της Επιτροπής, στα εθνικά τους σχέδια εφαρμογής, περίπου τα μισά 

κράτη μέλη έλαβαν ή ανακοίνωσαν μέτρα για τη βελτίωση της επάρκειας των συστημάτων 

κοινωνικής προστασίας, ιδίως όσον αφορά τις συντάξεις των αυτοαπασχολουμένων10. 

                                                 
9. COM/2023/43 final, Έκθεση της Επιτροπής προς το Συμβούλιο για την εφαρμογή της 

σύστασης του Συμβουλίου σχετικά με την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία για τους 

εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους, 31.1.2023. 
10. COM/2023/43 final, Έκθεση της Επιτροπής προς το Συμβούλιο για την εφαρμογή της 

σύστασης του Συμβουλίου σχετικά με την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία για τους 

εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους, 31.1.2023 – Βασικές διαπιστώσεις (σ. 2). 
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23. Επιπλέον, πολλά κράτη μέλη έχουν θεσπίσει μέτρα σχετικά με την επίσημη και 

αποτελεσματική κάλυψη ορισμένων ομάδων οι οποίες συνήθως έχουν περιορισμένη 

πρόσβαση στην κοινωνική προστασία, με σκοπό την αντιμετώπιση των αναγκών που 

προέκυψαν κατά τη διάρκεια της κρίσης COVID-1911. 

24. Τα σχέδια ανάκαμψης και ανθεκτικότητας σημαντικού αριθμού κρατών μελών 

περιλαμβάνουν μεταρρυθμίσεις και επενδύσεις για τη βελτίωση της πρόσβασης στην 

κοινωνική προστασία, όπως μέτρα για τη διασφάλιση διαφάνειας, επάρκειας, 

αποτελεσματικής πρόσβασης και επίσημης πρόσβασης12. 

25. Τα στοιχεία της Eurostat δείχνουν ότι οι αυτοαπασχολούμενοι διατρέχουν υψηλότερο κίνδυνο 

φτώχειας απ’ ό,τι οι εργαζόμενοι σε τυπικές μορφές απασχόλησης. Αυτό ισχύει ιδίως για τους 

αυτοαπασχολουμένους χωρίς υπαλλήλους. Ως αποτέλεσμα, οι κοινωνικές μεταβιβάσεις είναι 

ακόμη πιο κρίσιμες για τη μείωση του κινδύνου φτώχειας μεταξύ των αυτοαπασχολουμένων. 

26. Η κοινωνική προστασία των αυτοαπασχολουμένων είναι ιδιαίτερα σημαντική στην τρέχουσα 

διαδικασία μετασχηματισμού των τρόπων εργασίας. Σήμερα, σημαντικός αριθμός ατόμων 

συνδυάζουν εξαρτημένη απασχόληση και αυτοαπασχόληση ή μετακινούνται από τη μία στην 

άλλη. Η διασυνοριακή κινητικότητα σε περίπτωση τηλεργασίας και εργασίας σε πλατφόρμα 

μπορεί να δημιουργήσει στους αυτοαπασχολουμένους προβλήματα που πρέπει να 

αντιμετωπιστούν. 

                                                 
11. Κοινή έκθεση για την απασχόληση 2022 όπως εγκρίθηκε από το Συμβούλιο στις 

14 Μαρτίου 2022 και COM/2023/43 final, Έκθεση της Επιτροπής προς το Συμβούλιο για 

την εφαρμογή της σύστασης του Συμβουλίου σχετικά με την πρόσβαση στην κοινωνική 

προστασία για τους εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους, 31.1.2023. 
12. COM/2023/43 final, Έκθεση της Επιτροπής προς το Συμβούλιο για την εφαρμογή της 

σύστασης του Συμβουλίου σχετικά με την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία για τους 

εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους, 31.1.2023. ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ: Κύρια 

χαρακτηριστικά των εθνικών σχεδίων εφαρμογής (ΕΣΕ) για την πρόσβαση στην κοινωνική 

προστασία (και επικαιροποίηση). 
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27. Χωρίς να παραγνωρίζονται εθνικές συνθήκες και ιδιαιτερότητες, μια άλλη πτυχή που μπορεί 

να αξίζει προσοχή είναι η πρόσβαση των αυτοαπασχολουμένων σε συμπληρωματικά 

συστήματα κοινωνικής προστασίας. 

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ ΚΑΛΕΙ ΤΑ ΚΡΑΤΗ ΜΕΛΗ, 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΕΘΝΙΚΕΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΛΑΜΒΑΝΟΝΤΑΣ ΥΠΟΨΗ ΤΙΣ 

ΕΘΝΙΚΕΣ ΣΥΝΘΗΚΕΣ: 

28. Να συνεχίσουν να εφαρμόζουν μέτρα των εθνικών σχεδίων εφαρμογής, να κάνουν και άλλα 

βήματα για να καλύψουν όσα κενά απομένουν και να διασφαλίσουν την αποτελεσματικότητα 

των αρχών της επίσημης και αποτελεσματικής κάλυψης, της επάρκειας και της διαφάνειας, 

όπως ορίζονται στη σύσταση του Συμβουλίου σχετικά με την πρόσβαση στην κοινωνική 

προστασία για τους εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους. 

29. Να προσαρμόσουν, όπου απαιτείται, τους κανόνες που διέπουν τις εισφορές, την πρόσβαση 

και τα δικαιώματα σε παροχές, ώστε να επιτρέψουν αποτελεσματική πρόσβαση των 

αυτοαπασχολουμένων σε επαρκείς παροχές. 

30. Να αντιμετωπίσουν, όπου ενδείκνυται λόγω εθνικών συνθηκών, υφιστάμενα κενά στα εθνικά 

συστήματα όσον αφορά την πρόσβαση των αυτοαπασχολουμένων στην κοινωνική 

προστασία, ιδίως σε κλάδους όπου υπάρχουν τα μεγαλύτερα κενά, όπως τα επιδόματα 

ανεργίας, οι παροχές ασθένειας, τα εργατικά ατυχήματα και οι επαγγελματικές ασθένειες. 
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31. Να διασφαλίσουν ότι τα συστήματα παρέχουν επαρκές επίπεδο προστασίας στους 

αυτοαπασχολουμένους εγκαίρως και σύμφωνα με τις εθνικές συνθήκες, παρέχοντας τα μέσα 

για τη διατήρηση αξιοπρεπούς βιοτικού επιπέδου και κατάλληλη αναπλήρωση εισοδήματος, 

προστατεύοντάς τους πάντα από τον κίνδυνο να περιέλθουν σε κατάσταση φτώχειας. 

32. Να αυξήσουν, όπου συντρέχει περίπτωση, τη διαφάνεια των συστημάτων κοινωνικής 

προστασίας, ιδίως διαδίδοντας πληροφορίες και ευαισθητοποιώντας, καθώς και θεσπίζοντας 

μέτρα για να διευκολύνουν τη φιλική προς τον χρήστη ψηφιοποίηση της κοινωνικής 

προστασίας, λαμβάνοντας υπόψη τις ιδιαιτερότητες των αυτοαπασχολουμένων, μειώνοντας 

παράλληλα το ψηφιακό χάσμα, δίνοντας ιδιαίτερη προσοχή σε ομάδες με χαμηλά επίπεδα 

γραμματισμού (ψηφιακού, διοικητικού και οικονομικού) και σε άτομα με αναπηρίες. 

33. Να εξετάσουν τρόπους για να ενισχύσουν τη πρόσβαση στην κοινωνική προστασία και να 

γεφυρώσουν όσα κενά απομένουν, όπου είναι αναγκαίο, με τη συμμετοχή και των 

κοινωνικών εταίρων και οργανώσεων της κοινωνίας των πολιτών. 

34. Να διασφαλίσουν επαρκή συλλογή δεδομένων σε εθνικό επίπεδο, καθώς και συνεχή 

παρακολούθηση των μέτρων που αποσκοπούν να επεκτείνουν την κοινωνική προστασία· να 

στηρίξουν την εθνική συμμετοχή στο σύστημα αμοιβαίας πληροφόρησης για την κοινωνική 

προστασία (MISSOC), μεταξύ άλλων με τη συμπερίληψη σχετικών πληροφοριών για τους 

αυτοαπασχολουμένους. 
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ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ ΚΑΛΕΙ ΤΗΝ ΕΠΙΤΡΟΠΗ: 

35. Να διαδώσει την έκθεσή της για την εφαρμογή της σύστασης σχετικά με την πρόσβαση στην 

κοινωνική προστασία για τους εργαζομένους και τους αυτοαπασχολουμένους και να 

προωθήσει τη συζήτηση σχετικά με την κοινωνική προστασία των αυτοαπασχολουμένων 

μεταξύ των κρατών μελών, των ευρωπαίων κοινωνικών εταίρων, καθώς και στα σχετικά 

διεθνή φόρουμ. 

36. Να παρακολουθήσει την εφαρμογή της σύστασης του Συμβουλίου στο πλαίσιο του 

Ευρωπαϊκού Εξαμήνου και να συνεργαστεί με τα κράτη μέλη για να βελτιώσουν τη 

συγκρισιμότητα των δεδομένων μεταξύ των κρατών μελών της ΕΕ. 

37. Να συνεχίσει να συνεργάζεται διεξοδικά με τα κράτη μέλη και την επιτροπή κοινωνικής 

προστασίας σχετικά με την παρακολούθηση και τους δείκτες για αποτελεσματική εφαρμογή 

της σύστασης, καθώς και να δρομολογήσει ανταλλαγές ορθών πρακτικών και αξιολογήσεις 

από ομοτίμους με σκοπό να ενθαρρύνει τη μάθηση μεταξύ κρατών μελών. 
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ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ ΚΑΛΕΙ ΤΗΝ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ: 

38. Να συνεχίσει να συμπεριλαμβάνει στις σχετικές εκθέσεις και θεματικές εργασίες της την 

ανάπτυξη της πρόσβασης στην κοινωνική προστασία τόσο των εργαζομένων όσο και των 

αυτοαπασχολουμένων, σε συνεργασία, όπου απαιτείται, με άλλες σχετικές επιτροπές. 

39. Να συνεχίσει να διαδραματίζει τον ειδικό ρόλο της στην παρακολούθηση της εφαρμογής της 

σύστασης του Συμβουλίου σε όλες τις διαστάσεις της και σύμφωνα με την εντολή της. 

40. Να συνεργαστεί με την Επιτροπή για περαιτέρω ανάπτυξη του πλαισίου παρακολούθησης της 

πρόσβασης στην κοινωνική προστασία. 

41. Να εξετάσει τη δυνατότητα διεξαγωγής θεματικών αξιολογήσεων από ομοτίμους και 

τακτικών ανταλλαγών πληροφοριών προκειμένου να υποστηριχθεί η αποτελεσματική 

εφαρμογή της σύστασης. 
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