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Príloha I: Vzorka vybraných zistení z vnútroštátnych hodnotení nástroja REACT-EU 
Zhrnutie vnútroštátnych (alebo krízových) hodnotení nástroja REACT-EU 

Krajina/hodnotenie Účinnosť Efektívnosť Relevantnosť Súdržnosť Pridaná hodnota EÚ/iné 

Belgicko (Valónsko) 

Hodnotenie príspevku prioritnej 

osi 8 REACT-EU operačného 

programu EFRR 2014 – 2020 

„Wallonia-2020.EU“ 

(CCI 2014BE16RFOP003) 

Prispôsobením nemocničnej infraštruktúry 

a investovaním do zdravotníckeho vybavenia 

a materiálu pomocou financovania z nástroja 

REACT-EU sa zlepšila reakcia zdravotníckych 

zariadení na vzniknuté potreby a zvýšila sa ich 

odolnosť. Obstarávanie špičkového vybavenia 

a financovanie výskumníkov v oblasti zdravia 

boli správnymi nástrojmi na uspokojenie potrieb.  

Centralizované riadenie opatrení súvisiacich so 

zdravím umožnilo komplexné zmapovanie 

dostupných zdrojov a poskytlo prehľad v záujme 

krízového riadenia v budúcnosti.  

Zvýšila sa digitálna vyspelosť MSP, a to najmä 

v prípade mikropodnikov, pričom sa uľahčilo 

zavádzanie pokročilých digitálnych riešení 

v týchto podnikoch, čím sa zvýšila ich 

konkurencieschopnosť a odolnosť. 

Podpora pre MSP pri prechode na energeticky 

efektívne hospodárstvo prispela k odhadovanému 

zníženiu spotreby energie a emisií CO2 

a odhadovanému zvýšeniu výroby energie 

z obnoviteľných zdrojov. 

Centralizované riadenie opatrení súvisiacich so 

zdravím umožnilo lepšie predvídať potreby 

zdravotníckych zariadení a optimalizovať 

distribúciu vybavenia.  

Podobne opatrenie zamerané na prechod na 

zelené hospodárstvo bolo implementované 

prostredníctvom právneho subjektu fungujúceho 

ako jediný priamy prijímateľ, ktorý sprístupňoval 

finančnú podporu malým a stredným podnikom, 

t. j. vyše 500 úverov na implementáciu opatrení 

v oblasti energetickej efektívnosti.  

Pomerne krátke implementačné lehoty viedli 

k problémom, napr. oneskoreniam pri 

implementácii projektov (v niektorých prípadoch 

aj k nedostatočnému využívaniu dostupného 

rozpočtu), problémom vo verejnom obstarávaní 

a administratívnej záťaži. 

Medzi opatreniami bola zistená asymetria 

v rozsahu, v akom boli dosiahnuté výsledky 

úmerné rozpočtu a investičným prostriedkom. 

Väčšina prijímateľov zapojených do 

hodnotiaceho prieskumu potvrdila, že 

podpora z nástroja REACT-EU v plnej 

miere (49 %) alebo dostatočne (37 %) 

riešila ich potreby. Hoci väčšina 

potrieb z hľadiska zdravotníckej 

infraštruktúry bola uspokojená, 

niektoré potreby boli uspokojené 

v menšom rozsahu z dôvodu 

neschopnosti dokončiť niektoré 

zlepšenia infraštruktúry. 

Nástroj REACT-EU zohral úlohu pri 

energetickej transformácii urýchlením 

prelomových objavov vo výskume 

a vývoji zelených technológií 

a nabádaním podnikov a inštitúcií 

k tomu, aby zaviedli udržateľné 

postupy a integrovali energetické 

riešenia šetrnejšie k životnému 

prostrediu. 

Nástroj REACT-EU dopĺňal ostatné 

prioritné osi programu a bol s nimi 

v súlade tým, že poskytoval dodatočné 

zdroje na urýchlenie implementácie 

existujúcich priorít pri súčasnom 

zavádzaní nových opatrení na riešenie 

naliehavých výziev, ktoré prináša 

zdravotná kríza. 

Horizontálne mal nástroj REACT-EU 

za cieľ prispieť ku kľúčovým prioritám 

EÚ vrátane prechodu na nízkouhlíkové 

hospodárstvo a udržateľný rozvoj. 

Nástroj REACT-EU zohral zásadnú úlohu pri 

poskytovaní dodatočnej finančnej podpory na 

programy členských štátov v oblasti súdržnosti. 

Cieľom tejto prioritnej osi bolo poskytnúť 

dodatočnú podporu na posilnenie odolnosti 

regionálnych hospodárstiev a pomôcť im zotaviť sa 

z krízy. 

Česko 

Výsledné tematické hodnotenie 

partnerskej dohody 2014 – 2020 

– hodnotiaca otázka č. 6: 

Hodnotenie využitia dodatočnej 

alokácie REACT-EU 

(CCI 2014CZ16RFOP002) 

Nástroj REACT-EU prispel k modernizácii 

služieb zdravotnej starostlivosti, materiálu 

i vybavenia v nemocniciach a zdravotníckych 

zariadeniach/laboratóriách, ako aj k modernizácii 

integrovaného záchranného systému, čo viedlo 

k zlepšeniu kvality služieb zdravotnej 

starostlivosti.  

Podpora z nástroja REACT-EU sa využila na 

zníženie prevádzkových nákladov na sociálne 

služby investovaním do úspor energie 

v budovách a vyššej miery využívania 

elektrických vozidiel, čo prispieva 

k environmentálnej udržateľnosti služieb. Táto 

podpora čiastočne prispela k niektorým 

plánovaným dlhodobým investíciám. 

V čase hodnotenia sa zmeny činností týkali 

prevažne investícií súvisiacich so zdravotníctvom 

v dôsledku prebiehajúcej implementácie (napr. 

obmedzenie stavebných prác v prospech nákupu 

vybavenia). 

V prípade projektov, ktoré neboli dokončené 

alebo neboli predmetom postupov obstarávania, 

existovalo riziko značného zvýšenia rozpočtu 

v porovnaní s pôvodnou žiadosťou. Dôvodom bol 

prudký nárast cien a úrokových sadzieb medzi 

podaním žiadosti o podporu a implementáciou 

činností. 

Výzvy v rámci iniciatívy REACT-EU 

boli zamerané na posilnenie odolnosti 

Česka a jeho krajov proti krízovým 

situáciám. Projekty navyše 

podporovali environmentálnu 

udržateľnosť poskytovaných služieb 

a odolnosť proti fyzickým a digitálnym 

rizikám.  

Podpora z nástroja REACT-EU bola 

sprístupnená prijímateľom z 223 obcí 

vo všetkých českých krajoch, čím sa 

zabezpečila spravodlivejšia územná 

transformácia. 

 

Podpora z nástroja REACT-EU umožnila 

prijímateľom rozvíjať a udržiavať kvalitné služby, 

čo by nebolo možné naplno realizovať bez podpory 

REACT-EU z dôvodu nedostatku financovania. 

Viac ako polovica prijímateľov uviedla, že bez 

pomoci by investície do sociálnej infraštruktúry 

rozhodne neuskutočnili. 

Dánsko 

Hodnotenie sa vzťahuje na 

program pre podniky 

financovaný z dánskej iniciatívy 

REACT-EU. Program REACT-

EU pre podniky tvoria štyri 

nezávislé iniciatívy (zložky). 

Spoločnosti, ktoré získali podporu, sa stali 

odolnejšími a prispôsobivejšími a posilnili svoju 

schopnosť čeliť budúcim výzvam, keďže sa 

lepšie pripravili na budúce 

požiadavky – z hľadiska zákazníkov, 

hospodárskej súťaže, spoločnosti a ich 

hodnotových reťazcov. Program im umožnil 

rozvíjať sa vo väčšej miere a rýchlejšie, ako by 

Implementácia nástroja REACT-EU bola 

jednoduchá a počas celého programového 

obdobia bol veľký dopyt po finančných 

prostriedkoch z neho. Programu pre podniky sa 

úspešne podarilo vytvoriť jednotné kontaktné 

miesto pre mnohé služby. Existoval však 

potenciál na vytvorenie väčšej súdržnosti medzi 

oblasťami programu pre podniky, a to najmä 

„Digitálna“ zložka pre MSP bola 

relevantná pre spoločnosti, aby buď 

začali, alebo doplnili jeden z iných 

spôsobov. Činnosť na veľtrhoch 

podporovaná opatrením „vývoz“ pre 

MSP bola mimoriadne relevantná pre 

viacero malých podnikov. Zdá sa, že 

„zelené“ opatrenie pre MSP 

Vzájomné pôsobenie medzi 

opatreniami EFRR a ESF by sa mohlo 

lepšie využiť, a to aj napriek ich 

komplementárnosti pre podniky. 

– 
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(2014DK16RFOP001; 

2014DK05SFOP001) 

tomu bolo v opačnom prípade. Platilo to najmä 

v období po pandémii COVID-19, keď sa 

v spoločnostiach zastavilo niekoľko rozvojových 

iniciatív a ich ochota podstupovať riziká bola 

nízka. 

V niektorých zložkách podporovaných 

programov sa však viacero účastníkov uchádzalo 

o granty, ktoré boli príliš veľké, alebo sa 

uchádzali o príliš veľa grantov a neboli schopní 

implementovať projekty ani využiť finančné 

prostriedky, čo viedlo k značnému nahromadeniu 

nedokončených plánov. Poradcovia účinne 

vyhľadávali vhodné spoločnosti, no pokiaľ ide 

o ich sprevádzanie procesom realizácie 

projektov, táto účinnosť už nebola taká vysoká, 

a usmernenia neboli vždy dostatočne jasné. 

pokiaľ ide o proces podávania žiadostí, 

požiadavky a kritériá na uľahčenie zavádzania do 

praxe. 

Niekoľko spoločností považovalo dokumentáciu 

za časovo náročnú a zložitú, čo predstavovalo 

prekážku pre implementáciu projektu. 

predstavovalo značný finančný 

príspevok pre spoločnosti, kým 

v rámci „pilotnej schémy pre rast“ 

MSP bolo spoločnostiam podľa 

potreby poskytnuté príslušné 

financovanie. 

Fínsko 

Hodnotenie opatrení REACT-

EU financovaných v rámci 

operačného programu 

„Udržateľný rast a pracovné 

miesta 2014 – 2020“  

(CCI 2014FI16M2OP001) 

Financovanie z nástroja REACT-EU sa použilo 

na pomoc s nápravou škôd spôsobených 

pandémiou COVID-19. Podporilo podnikateľov 

a spoločnosti, pričom posilnilo kompetencie 

spoločností, predišlo sa vďaka nemu 

nezamestnanosti a zlepšilo sa postavenie 

zamestnancov na trhu práce. Projekty takisto 

pomohli zlepšiť digitálne zručnosti účastníkov 

a ich vyhliadky na zamestnanie. Popri tom 

dokázali posilniť aj schopnosť spoločností meniť 

sa a z vlastnej iniciatívy sa pružne prispôsobovať. 

Zelenú a digitálnu transformáciu podporili 

projekty zamerané na zlepšenie výrobných 

technológií a procesov spoločností, rozvoj 

kompetencií a spôsobilostí, realizáciu investícií, 

získavanie nových trhových informácií a vývoj 

nových výrobkov a služieb.  

Mechanizmus uplatnenia financovania z nástroja 

REACT-EU bol efektívny vďaka existujúcemu 

modelu riadenia a programovým štruktúram. 

Dodatočné financovanie bolo úspešne 

integrované do existujúceho programu EFRR, 

hoci štruktúry programu, ktorým chýbala 

flexibilita, miestami vytvárali prekážky. 

Krátke implementačné obdobie nepochybne 

predstavovalo výzvu z hľadiska účinnosti. 

Napriek tomu využitie etablovaných systémov 

a flexibilný prístup umožnili rýchle prijatie 

opatrení.  

Zvlášť užitočné bolo využívanie existujúcich IT 

systémov a prevádzkových metód 

z programového obdobia 2014 – 2020 na správu 

financovania. 

Výsledky dosiahnuté pomocou 

financovania z nástroja REACT-EU 

boli relevantné a včasné a riešili sa 

nimi nové potreby, ktoré vznikli 

v dôsledku pandémie COVID-19. 

Rozsiahle využívanie politiky 

súdržnosti v prípade náhlych kríz však 

zdôraznilo potrebu väčšej vnútornej 

flexibility.  

Dodatočné financovanie malo zásadný 

význam pre regióny a priemyselné 

odvetvia v južnom a západnom Fínsku, 

ktoré pandémia zasiahla najviac. 

Financovanie z nástroja REACT-EU 

zostalo v súlade s pôvodnými cieľmi 

a operačnou logikou programu. 

REACT-EU pomohol premostiť staré 

a nové programové obdobie, pokiaľ 

ide o financovanie a začatie nových 

projektových aktivít. 

Nástroj poskytol značnú pridanú hodnotu, ktorú by 

nebolo možné dosiahnuť prostredníctvom 

samotných vnútroštátnych nástrojov. Kľúčovou 

bola časová perspektíva, keďže financovanie 

z nástroja REACT-EU bolo zamerané na dlhodobý 

rozvoj, kým vnútroštátnymi dotáciami sa riešili 

bezprostredné krízy peňažných tokov.  

Bez financovania z nástroja REACT-EU by bol 

rozsah podpory pre južné a západné Fínsko oveľa 

menší.  

Nemecko 

Hodnotenie opatrení 

financovaných z nástroja 

REACT-EU v rámci operačného 

programu „Porýnie-Falcko 

EFRR 2014 – 2020“ 

(CCI 2014DE16RFOP010) 

Výskum, vývoj a inovácie: Dosiahli sa kľúčové 

ciele, napr. vývoj nových technológií a podpora 

inovačnej kapacity. REACT-EU prispel 

k podpore zamestnanosti, digitálnej transformácii 

a stabilite hospodárstva. 

Zručnosti zamerané na technológie: Výskumné 

projekty zamerané na zdravie, biotechnológie 

a zelenú transformáciu. Tieto investície v rámci 

nástroja REACT-EU predstavovali viac ako 70 % 

všetkých podporovaných projektov v rámci 

prioritnej osi 1 a prispeli k zníženiu 

výkonnostných rozdielov v oblasti výskumu, 

vývoja a inovácií medzi Porýním-Falckom 

a spolkovým priemerom. 

Cestovný ruch: Investície v rámci iniciatívy 

REACT-EU zlepšili konkurencieschopnosť MSP 

v oblasti cestovného ruchu a stabilizovali 

hospodársku výkonnosť odvetvia cestovného 

ruchu.  

Počet schválených operácií pre takmer všetky 

opatrenia možno vyhodnotiť ako primeraný. 

Krátky časový rámec na implementáciu bol 

výzvou a niektoré projekty nebolo možné 

implementovať v stanovenom časovom rámci. 

Zainteresované strany uviedli, že využívanie 

existujúcich stratégií, projektových žiadostí 

a programov financovania podporilo efektívnosť. 

Všetky zainteresované strany dobre 

spolupracovali a preukázali schopnosť rýchlo 

reagovať.  

Zároveň boli identifikované potenciálne 

zlepšenia, pokiaľ ide o jasnejšiu komunikáciu 

a lepšie plánovanie rozpočtov. Neprehľadná 

situácia v súvislosti s vyplácaním financovania 

z nástroja REACT-EU, najmä vyplácaním 

v dvoch častiach, bola v správach označená za 

výzvu. V oblasti výskumu, vývoja a inovácií bolo 

v rámci iniciatívy REACT-EU podaných výrazne 

viac žiadostí v porovnaní s bežným programom 

Nástroj REACT-EU prispel k reakcii 

na krízu a k obnove hospodárstva 

a zotaveniu iných spoločenských 

zainteresovaných strán. 

Projekty sa hladko integrovali do 

regionálnych strategických cieľov 

a v konečnom dôsledku prispeli 

k celoštátnym strategickým cieľom. 

Pokiaľ ide o prierezové ciele, 

technologické inovácie sa často 

považujú za prvky prispievajúce 

k udržateľnosti, zatiaľ čo projekty 

súvisiace s odvetvím cestovného ruchu 

v značnej miere prispievajú 

k rovnakým príležitostiam, 

nediskriminácii a inkluzívnosti. 

V hodnotení sa zároveň predpokladalo, 

že sa dosiahol veľmi veľký prínos 

k udržateľnému rozvoju z hľadiska 

ochrany klímy a životného prostredia. 

– 
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Klimatické ciele: REACT-EU poskytol podporu 

na demonštračné projekty zamerané na CO2 

a úspory zdrojov v podnikoch a obciach. 

EFRR (pravdepodobne z dôvodu vyšších mier 

spolufinancovania). Približne polovica žiadostí 

však musela byť zamietnutá, pretože ich 

uskutočniteľnosť nebola pravdepodobne 

realistická.  

Maďarsko 

Hodnotenie opatrení REACT-

EU v rámci operačných 

programov „Rozvoj ľudských 

zdrojov“, „Hospodársky rozvoj 

a inovácie“ 

a „Environmentálna 

a energetická efektívnosť“ 

(EFOP, GINOP, KEHOP), 

2014 – 2020 

(CCI 2014HU05M2OP001; 

CCI 2014HU16M0OP001; 

CCI 2014HU16M1OP001) 

Účinnosť schém pomoci pri riadení výsledkov 

z hľadiska zdravia počas pandémie COVID-19 

bolo možné posúdiť len sčasti, keďže väčšina 

projektov bola zameraná na ex post náhradu 

výdavkov, ktoré boli predtým financované 

z vnútroštátneho rozpočtu. V dôsledku toho bolo 

náročné vyčísliť ich vplyv, hoci náklady, ktoré 

boli následne pokryté z fondov EÚ, boli veľkým 

prínosom pre verejné financie. 

Projekty boli zamerané na zmiernenie 

negatívnych účinkov pandémie na hospodárstvo 

a trh práce. Podniky dostali podporu na rozvoj 

a udržanie svojich zamestnancov. V prípade 

dotácií na mzdy v záujme zachovania pracovných 

miest bolo v rámci projektov financovaných 

z nástroja REACT-EU udržaných celkovo 

361 051 pracovných miest. Najväčším 

pozitívnym účinkom bol pokrok v digitalizácii 

a jej urýchlenie. 

Napriek zavedeniu niektorých zrýchlených 

postupov neúplná digitalizácia verejnej správy 

a prepojenie rôznych IT systémov predstavovali 

prekážku efektívnosti.  

Pandemické opatrenia financované 

z nástroja REACT-EU mali silné 

odvetvové zameranie a nevyhnutne sa 

nezameriavali na územné rozdiely, 

resp. sa nimi nezaoberali.  

Možnosti prístupu k digitálnym 

riešeniam a telepráci neboli rovnaké vo 

všetkých sociálnych skupinách, čo 

mohlo prehĺbiť existujúce spoločenské, 

regionálne a inštitucionálne nepomery, 

ako aj riziko predčasného ukončenia 

školskej dochádzky. 

 Až 8 % podnikov, ktoré dostali podporu a boli 

zahrnuté do hodnotiaceho prieskumu, uviedlo, že 

bez podpory z nástroja REACT-EU by po 

pandémii zbankrotovali a že poskytnutá podpora 

bola „životne dôležitá“. 

Írsko 

Hodnotenie iniciatívy REACT-

EU  

(CCI 2014IE16RFOP001;  

CCI 2014IE16RFOP002) 

V Írsku iniciatíva REACT-EU zohrala zásadnú 

úlohu v odvetví vzdelávania a v akademickom 

roku 2021/2022 bolo vďaka nej bezpečné 

opätovne otvoriť školy. 

Táto finančná podpora zohrala úlohu 

poskytnutím pomoci školám pri riešení 

sociálnych a emocionálnych výziev spojených so 

zatvorenými školami, napr. pokiaľ ide o sociálnu 

reintegráciu, psychologické problémy a ďalšie 

osobitné potreby žiakov. 

Fond značne posilnil odolnosť írskeho 

vzdelávacieho systému: 

• zlepšenia infraštruktúry/zdravotné 

a bezpečnostné opatrenia,  

• procesná pripravenosť a pripravenosť 

zamestnancov/sociálne zotavenie,  

• rovnosť z hľadiska odolnosti/podpora 

zraniteľných skupín.  

Poskytnutá podpora sa všeobecne považovala za 

nákladovo efektívnu: súhlasilo 73 % 

respondentov v rámci všetkých typov škôl a 77 % 

v rámci špeciálnych škôl, pričom naznačili, že 

opätovné otvorenie by bez financovania nebolo 

možné.  

Pridelené finančné prostriedky sa líšili podľa 

jednotlivých akademických ročníkov a typov 

škôl, pričom najväčší podiel financovania dostali 

základné školy, kým výdavky na jedného 

študenta boli vyššie v prípade vyšších stupňov, 

čo odrážalo operačné potreby. 

Medzi výzvy patrili prípady neefektívnosti vo 

verejnom obstarávaní s nahlásenými nadmernými 

cenami a zaťažujúcimi procesmi. Školy uviedli, 

že centralizovaným poskytovaním zdrojov by sa 

mohla zlepšiť efektívnosť a znížiť stres 

školských správcov. 

Z údajov z prieskumu vyplynula 81 % 

spokojnosť so včasnosťou financovania. Niektorí 

respondenti upozornili na oneskorenia 

v počiatočnom zavádzaní, čím sa zvýšil stres, 

ktorému boli vystavení vedúci pracovníci škôl 

počas procesu opätovného otvorenia. 

Z údajov z hodnotiaceho prieskumu 

vyplynulo, že väčšina škôl považovala 

financovanie za kriticky dôležité, 

pričom súhlasili s tým, že zdroje 

uspokojujú ich potreby. Z údajov 

z prieskumu zároveň vyplynulo 

pozitívne vnímanie prideľovania 

zdrojov naprieč rôznymi typmi škôl. 

Respondenti zdôraznili význam 

neprerušenej podpory na zmiernenie 

dlhodobých dôsledkov pandémie na 

znevýhodnené školy. 

Hoci nejde o primárne zameranie, 

z fondu sa podporovali aspekty 

zelených a digitálnych cieľov EÚ.  

Hoci modernizácia vetrania s využitím 

energeticky účinných technológií bola 

v súlade s cieľmi udržateľnosti, toto 

úsilie nebolo súčasťou komplexnej 

stratégie. 

V hodnotiacej analýze sa vyzdvihol 

vplyv fondu na podporu rovnosti 

a prístupu k vzdelávaniu. Program 

Presadzovania rovnosti príležitostí 

v školách (Delivering Equality of 

Opportunity in Schools, DEIS) zohral 

kľúčovú úlohu pri riešení nerovností 

vo vzdelávaní počas pandémie.  

– 

Taliansko  

Hodnotenie opatrení 

financovaných z nástroja 

REACT-EU v rámci prioritnej 

Pokiaľ ide o stav napredovania jednotlivých 

investícií, boli identifikované tieto výzvy: 

Potreby identifikované vo fáze po pandémii boli 

uspokojené veľmi účinne a pohotovo. To sa 

prejavilo vo vysokej miere účasti spoločností na 

Financované intervencie boli výslovne 

navrhnuté tak, aby pomohli 

spoločnostiam prekonať negatívne 

vplyvy v dôsledku pandémie COVID-

19 pri súčasnej podpore 

Celková koncepcia preukázala vysokú 

úroveň súdržnosti s politickými cieľmi 

iniciatívy REACT-EU so snahou 

spravodlivo vyvážiť tri hlavné ciele. 

Z názorov získaných prostredníctvom rozhovorov 

a priamych prieskumov vyplýva, že podpora EÚ 

nepochybne urýchlila implementáciu investícií, 

ktoré spoločnosti už predtým označili za 

strategické a potrebné, pričom v mnohých 
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osi 6 operačného programu 

„Podniky 

a konkurencieschopnosť“ 

2014 – 2020  

(CCI 2014IT16RFOP003) 

• značná miera stiahnutých a odrieknutých 

návrhov projektov v rámci výzvy 

„Inovatívne stroje“,  

• veľký počet projektov v rámci výzvy 

„Udržateľné investície 4.0“, ktoré dosiahli 

malý fyzický a finančný pokrok. 

Z analýzy týchto dvoch výziev na predkladanie 

návrhov vyplynulo, že väčšina prijímateľov bola 

malej veľkosti, aktívna v potravinárskom 

a výrobnom priemysle a geograficky 

koncentrovaná v Kampánii a Lombardsku.  

Pokiaľ ide o zelenú transformáciu, cieľom 

investícií bolo v obmedzenom rozsahu 

transformovať procesy na obehový proces. Hoci 

projekty boli často prínosné z hľadiska 

efektívneho využívania zdrojov a znižovania 

množstva odpadu, menej ako polovica 

prijímateľov v rámci výzvy „Udržateľné 

investície 4.0“ počítala s takýmito investíciami, 

ktoré sa prevažne týkali fotovoltických zariadení. 

uvedených dvoch výzvach na predkladanie 

návrhov.  

K októbru 2023 boli realizované platby vo výške 

približne 1,7 miliardy EUR, čo predstavuje viac 

ako 80 % vyčleneného rozpočtového krytia.  

Využívanie existujúcich kanálov na získanie 

podpory na základe úrovne znalostí prijímateľov 

o existujúcich postupoch uľahčilo rýchle 

zavedenie zdrojov.  

 

environmentálne a digitálne 

udržateľnej obnovy. 

V hodnotení sa požadovalo lepšie 

zameranie sa na konkrétne potreby 

spoločností a prispôsobenie budúcich 

výziev na predkladanie návrhov. 

V rozhodnutiach administratívy, 

pokiaľ ide o prideľovanie zdrojov, bol 

zohľadnený aj cieľ zabezpečiť obnovu 

územnej a sociálno-ekonomickej 

rovnováhy. Prejavilo sa to 

v sústreďovaní zdrojov na intervencie 

v južných regiónoch, ako aj 

v mechanizmoch odmeňovania 

v podobe vyššej intenzity pomoci na 

územnom základe. 

Potreba kombinácie núdzových 

opatrení so štrukturálnejšími cieľmi 

a krátke lehoty na implementáciu 

odhalili určité rozpory v spôsoboch 

implementácie. 

Kombinované opatrenia boli vo 

všeobecnosti v súlade s inými 

iniciatívami financovanými regiónom, 

niektoré aspekty sa však prekrývali, 

a to najmä s niektorými iniciatívami 

financovanými z regionálnych 

programov alebo z iných 

vnútroštátnych zdrojov a v niektorých 

oblastiach s národným plánom obnovy 

a odolnosti. 

V porovnaní s inými iniciatívami 

financovanými z vnútroštátnych 

prostriedkov vo všeobecnosti 

nedochádzalo k prekrývaniu. 

prípadoch to umožnilo financovanie 

ambicióznejších projektov, než by pravdepodobne 

bolo možné, ak by sa podpora neposkytla. 

Lotyšsko 

Hodnotenie financovania 

z nástroja REACT-EU v rámci 

operačného programu „Rast 

a zamestnanosť“ 2014 – 2020 

v Lotyšsku 

(2014LV16MAOP001) 

REACT-EU podporil: 

Zdravotníctvo: Vylepšená infraštruktúra 

zdravotníckych zariadení a výskumné projekty 

poskytujúce riešenia proti ochoreniu COVID-19.  

Vzdelávanie: Digitalizácia vzdelávacích 

systémov s pokrytím 40 % lotyšských inštitúcií 

vysokoškolského vzdelávania.  

Zamestnanosť: Cielené programy odbornej 

prípravy poskytujúce podporu 26 235 osobám.  

Kultúrne projekty: Podpora na účely 

pravidelných nákladov na údržbu kultúrnych 

organizácií, ako aj nových projektov.  

Podnikanie: Úvery, granty a nefinančná podpora 

na rozvoj podnikania, ako aj odborná príprava na 

zlepšenie zručností zamestnancov a činnosti na 

podporu vývozu.  

Zelené ciele: Energetická účinnosť v prípade 

komunálnej infraštruktúry a v prípade 

rekonštrukcie viacbytových budov s cieľom 

vytvoriť lepšie prostredie na život.  

Pri mnohých implementovaných projektoch sa 

očakáva dlhodobý vplyv. 

Realizátori projektov si želajú, aby sa predpisy 

kabinetu ministrov schvaľovali rýchlejšie a aby 

mali viac času na implementáciu. 

Mnohé z implementovaných projektov sa týkali 

stavebných činností. COVID-19, sankcie, inflácia 

a narušenia dodávateľských reťazcov viedli 

k výraznému zvýšeniu cien v stavebníctve, čo 

znamená, že realizátori projektov museli 

revidovať projekty vrátane ich nákladov a lehôt. 

V prípade realizátorov implementujúcich 

projekty financované z prostriedkov EÚ prvýkrát, 

napr. zástupcovia kultúrneho odvetvia, patrilo 

medzi výzvy poskytnutie všetkých potrebných 

správ, potreba uskutočnenia kontrol súladu 

a práca so systémom KPVIS. 

– Horizontálna priorita „rovnosť 

príležitostí“ bola dodržaná. Podnikli sa 

aj dodatočné kroky v rámci 

individuálnych projektov s cieľom 

zabezpečiť prístupnosť pre osoby so 

zdravotným postihnutím. Odborná 

príprava v digitálnom prostredí takisto 

podporila dodržiavanie týchto zásad 

a poskytla príležitosti na účasť zo 

vzdialenejších regiónov. 

Na horizontálnu zásadu „udržateľný 

rozvoj“ nadviazalo uplatňovanie 

„zelených“ zásad verejného 

obstarávania.  

Mnohé z implementovaných 

projektov, napr. kurzy odbornej 

prípravy, digitalizácia odbornej 

prípravy, výskum, zlepšenie 

energetickej hospodárnosti budov a iné 

projekty, boli zamerané na udržateľný 

rozvoj. 

– 

Poľsko 

Hodnotenie implementácie 

nástroja REACT-EU v Poľsku 

v období 2014 – 2020 

(2014PL05M9OP001; 

2014PL16M1OP001; 

Z výsledkov prieskumu vysvitlo, že činnosti mali 

vysokú účinnosť. 

Energetická infraštruktúra: Zlepšenie 

energetickej efektívnosti v podnikoch a vo 

verejných budovách, rozvoj samovýroby energie 

a budovanie zariadení na výrobu energie 

Energetická infraštruktúra: V hodnotení sa zistil 

uspokojivý vzťah medzi vynaloženými nákladmi 

a dosiahnutými výsledkami. Hlavné výzvy sa 

týkali rozpočtov a harmonogramov (oneskorení) 

projektov. Zároveň čas medzi predložením 

návrhu projektu a jeho implementáciou bol 

Energetická infraštruktúra: Pandémia 

mala negatívny vplyv na činnosti 

približne dvoch pätín prijímateľov, 

ktorí využili podporu z nástroja 

REACT-EU hlavne na zníženie 

svojich prevádzkových nákladov.  

Nízkoemisná doprava: Tieto činnosti 

dopĺňali predchádzajúce činnosti 

v tejto oblasti a boli súčasťou širších 

stratégií rozvoja udržateľnej mestskej 

dopravy.  

Digitálna transformácia: Každý druhý 

prijímateľ grantu a každý tretí 

Celková výška pridelených prostriedkov na tento 

nástroj dosahovala 8,2 miliardy PLN. 

Významným aspektom bolo to, že nástroje 

REACT-EU sa objavili v čase, keď už boli 

zavedené brzdy pre finančné prostriedky vlády 
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2014PL16RFOP001; 

2014PL16RFOP002; 

2014PL16M2OP001 až 

2014PL16M2OP016) 

z obnoviteľných zdrojov. Dodatočná podpora 

bola pridelená na projekt výstavby plynovodu. 

Zdravotná starostlivosť: Investície do 

infraštruktúry nemocníc a kliník, ako aj 

psychologická pomoc a rozvoj odborných 

spôsobilostí.  

Nízkoemisná doprava: Nákup nových 

nízkoemisných železničných vozidiel; výstavba 

alebo modernizácia mestskej dopravnej 

infraštruktúry; vypracovanie plánov udržateľnej 

mestskej mobility. Všeobecne vyhodnotené ako 

účinné. 

Podpora pre podniky: Nástroj REACT-EU 

prispel k zmierneniu negatívneho vplyvu 

pandémie na fungovanie podnikov. 

Digitálna transformácia: Vývoj elektronických 

služieb a digitalizácia správy, čím sa zmiernil 

vplyv pandémie na podniky, a to hlavne 

umožnením práce na diaľku a digitalizáciou 

predajných kanálov. 

Migračné výzvy: Vzhľadom na veľmi 

diverzifikovanú povahu projektov a nedostatočne 

súdržný prístup nemožno odhadnúť kolektívny 

vplyv projektov na situáciu utečencov 

z Ukrajiny. 

 

pomerne dlhý a ovplyvnený obdobím vysokej 

inflácie. 

Zdravotná starostlivosť: Implementácia nástroja 

vo všeobecnosti prebiehala hladko. Jeden 

nedostatok sa týkal monitorovania výsledkov 

v oblasti zdravotnej intervencie. 

Nízkoemisná doprava: Kľúčovou podmienkou 

poskytnutia podpory bolo, že projekty už museli 

byť v pokročilom štádiu implementácie. 

Digitálna transformácia: Hlavnými výzvami bol 

časový tlak vyplývajúci z neskorého podpísania 

dohôd o financovaní a rôznej úrovne digitálnych 

kompetencií prijímateľov vo verejnom sektore. 

Napriek tomu bola väčšina projektov úspešne 

implementovaná. 

Migračné výzvy: Ako hlavné obmedzenie boli 

určené chýbajúce možnosti na pridelenie 

finančných prostriedkov z dôvodu pokročilého 

stavu realizácie akcií v iných oblastiach 

intervencie REACT-EU. Prekážka bola 

identifikovaná medzi rozhodnutím využiť nástroj 

REACT-EU a momentom, keď sa podpora 

dostala ku konečným prijímateľom. 

Existoval potenciál z hľadiska zjednodušenia 

postupov v záujme toho, aby sa núdzové nástroje 

mohli v budúcnosti zavádzať rýchlejšie. 

Zdravotná starostlivosť: Prijímatelia 

vyhlásili, že podpora mala značný 

vplyv na zlepšenie kvality 

a prístupnosti služieb zdravotnej 

starostlivosti. Väčšina prijímateľov sa 

domnievala, že sa vďaka nej zvýšila 

odolnosť proti budúcim krízam. 

Nízkoemisná doprava: Podpora 

reagovala na zistené výzvy, ako je 

obnova úlohy verejnej dopravy po 

pandémii, zabezpečenie vhodných 

dopravných riešení pre obyvateľov 

a obmedzenie negatívneho vplyvu 

dopravy na životné prostredie. 

Podpora pre podniky: Rozsah podpory 

bol v porovnaní s vnútroštátnymi 

intervenciami pomerne malý.  

Digitálna transformácia: V prípade 

takmer polovice prijímateľov v rámci 

tohto cieľa bola podpora z nástroja 

REACT-EU nevyhnutná na to, aby 

bolo možné projekt implementovať. 

Migračné výzvy: V dôsledku 

neskorého implementačného obdobia 

(relatívne k vrcholu migračnej krízy) 

sa okrem podpory utečencov kládol 

dôraz na budovanie odolnosti proti 

budúcim krízam. 

prijímateľ úveru tvrdili, že aktuálny 

stav digitalizácie ich podniku bol 

ovplyvnený projektom 

implementovaným s podporou 

z nástroja REACT-EU. 

Zásada nediskriminácie bola 

implementovaná v dvoch rozsahoch: 

pasívne (neexistovali žiadne 

diskriminačné riešenia) a aktívne 

(projekty vytvorené s cieľom umožniť 

skupinám ľudí, ktorí by mohli byť 

diskriminovaní, rovnocenne sa 

zúčastňovať). 

a EÚ a finančné prostriedky z programového 

obdobia 2021 – 2027 zatiaľ neboli k dispozícii. 

Švédsko 

Hodnotenie opatrení 

financovaných z nástroja 

REACT-EU v rámci operačného 

programu „Investície do rastu 

a pracovných miest“ 

2014 – 2020  

(2014SE05M9OP001) 

V rámci regionálnych projektov zamestnanosti sa 

odhaduje, že účasť mala účinok zodpovedajúci 

vyššej pravdepodobnosti zamestnania po účasti 

o 1 %. Pravdepodobnosť evidencie osoby ako 

nezamestnanej bola o 3 % vyššia v porovnaní 

s kontrolnou skupinou. Nezistili sa žiadne účinky 

na účasť na štúdiu ani na platové úrovne. 

V rámci projektov rozvoja kompetencií 

a projektu Kickstart sa nezistili žiadne štatisticky 

významné účinky. 

Regionálne projekty mali vyššie hodinové 

náklady na účasť v porovnaní s predchádzajúcimi 

projektmi v rámci ESF. Z hodnotenia vyplynulo, 

že to možno primárne vysvetliť externými 

podmienkami, ako je krátky čas prípravy 

a ťažkosti pri hľadaní vhodných účastníkov. 

Náklady na regionálne projekty boli vysoké aj vo 

vzťahu k očakávanému zvýšeniu daňových 

príjmov vyplývajúcich z účasti na operáciách 

ESF. 

Koncepcia REACT-EU sa vyznačovala vysokou 

úrovňou zložitosti a neistoty, čo bolo vo 

všeobecnosti dobre zvládnuté. V dôsledku 

koncepcie programu však bola obmedzená 

možnosť účinne zakročiť v krízovej situácii. 

Prideľovanie finančných prostriedkov bolo 

celkovo účinné. Prideľovanie prostriedkov na 

regionálne projekty však oslabovalo efektívnosť 

vzhľadom na vymedzenie cieľových skupín 

a vývoj nezamestnanosti. 

Implementácia nástroja REACT-EU radou pre 

ESF bola spočiatku poznačená výzvami. Celkovo 

však s jeho manévrovacím priestorom narábala 

Tematický cieľ bol pri spustení 

iniciatívy veľmi relevantný. Cieľ 

prispieť k náprave dôsledkov krízy 

však časom stratil na relevantnosti, 

keďže potreby mali menší rozsah, ako 

sa pôvodne očakávalo. 

Cieľ prispieť k zelenej a digitálnej 

transformácii mal mierny vplyv na 

správu nástroja REACT-EU. Vplyv 

bol v súlade s úrovňou ambícií EÚ: 

25 % celkového financovania 

z nástroja REACT-EU malo prispievať 

k cieľom v oblasti klímy. 

Cieľ prispieť k odolnej obnove mal 

slabý vplyv na správu nástroja 

REACT-EU. Operačné ciele mali 

nedostatky a cieľu sa nevenovala 

pozornosť pri príprave ani následných 

opatreniach. 

Švédska vláda sa rozhodla koncipovať 

iniciatívu REACT-EU z pomerne 

otvorenej a širokej perspektívy. 

To malo vplyv okrem iného na výzvy 

na poskytnutie finančných 

prostriedkov na účely regionálnych 

projektov. Popri rámcoch, ktoré 

Európska komisia už zaviedla, pokiaľ 

ide okrem iného o vymedzenie 

cieľových skupín, výzvy na 

predkladanie návrhov boli pomerne 

široké. Vo výzvach sa zároveň 

nevyžadovalo, aby projekty prispievali 

k digitálnej alebo zelenej 

transformácii, keďže švédska vláda sa 

rozhodla tento cieľ zaviesť do praxe 

len vo výzve na predkladanie návrhov 

adresovanej švédskym verejným 

službám zamestnanosti. Vo výzvach sa 

namiesto toho uvádzala zelená 

a digitálna transformácia ako príklad 

akcií, na ktoré by sa projekty mohli 

(ale nemuseli) zamerať. 

Financovanie z prostriedkov EÚ malo pridanú 

hodnotu na organizačnej úrovni pre švédske 

verejné služby zamestnanosti. Okrem poskytnutia 

finančnej istoty švédskym verejným službám 

zamestnanosti v neistom čase agentúra dostala 

priestor na vypracovanie metódy vymedzenia 

zelených a digitálnych kompetencií, ktorá bola 

užitočná pre prácu agentúry pri uspokojovaní 

potrieb v oblasti ponuky zručností v rámci zelenej 

a digitálnej transformácie. 
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obratne a s ohľadom na existujúce podmienky 

iniciatívu riadila účinne. 
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Príloha II: Metodika a dodatočné údaje 

Metodika 

Hodnotenie vychádzalo z troch hlavných zdrojov výskumu od stola: 

• implementačné údaje, ktoré členské štáty nahlásili Komisii prostredníctvom systému 

SFC2014, 

• štúdie na účely ex post hodnotenia ESF a EFRR,  

• vnútroštátne hodnotenia. 

Pri hodnotení sa konkrétne použili údaje v systéme SFC2014 na zostavenie štatistiky o počte 

dní potrebných na zmenu programov a o financiách. Väčšina vyhlásení o relevantnosti 

a účinkoch, ako aj o pridanej hodnote nástroja REACT-EU vychádzala zo zistení štúdií 

vykonaných na účely ex post hodnotenia EFRR a ESF. V prvom uvedenom prípade sa na 

nástroj REACT-EU zameriaval osobitný pracovný balík; v druhom uvedenom prípade štúdia 

obsahovala osobitnú prípadovú štúdiu, ktorá sa nevzťahovala iba na nástroj REACT-EU. 

Štúdia na účely ex post hodnotenia ESF takisto zahŕňala prípadovú štúdiu o iniciatíve Kohézne 

opatrenia na podporu utečencov v Európe (CARE) – väčšina zistení týkajúcich sa podpory 

z ESF pre ľudí utekajúcich pred vojenskou agresiou na Ukrajine bola založená na tejto práci. 

Pokiaľ ide o EFRR, osobitná prípadová štúdia o utečeneckej kríze sa vzťahovala na iniciatívu 

CARE, ako aj REACT-EU. (V prípade CARE bola dodatočným zdrojom osobitná správa 

Európskeho dvora audítorov o tejto iniciatíve.) Napokon boli na ilustráciu použité príklady 

z vnútroštátnych hodnotení. Zhrnutia všetkých hodnotení možno nájsť na portáli GR REGIO 

Evaluation Library. 

V dôsledku nedávnych regulačných zmien bolo ukončenie programu odložené na február 2026. 

V analýze preto bolo možné zohľadniť len údaje o dosiahnutých výsledkoch v rámci 

ukazovateľov do konca roka 2022. To sa vzťahovalo len na dva z troch relevantných rokov 

implementácie a posúdenie účinnosti tak bolo obmedzené. Údaje na úrovni operácií a údaje 

o prijímateľoch neboli dostatočne štandardizované; táto nerovnomerná dostupnosť 

mikroúdajov znamenala, že nebolo možné uskutočniť spoľahlivú kvantitatívnu analýzu 

príčinnej súvislosti z hľadiska účinnosti. 

  

https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/evaluations/member-states_en
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Dodatočné údaje 

Mediánové hodnoty operácií v jednotlivých členských štátoch 

Krajina 
Medián trvania 

(v dňoch) 

Medián dátumu 

začiatku 

Medián nákladov 

(v EUR) 

Rakúsko 596 12. 5. 2021 894 955 

Bulharsko 303 16. 9. 2022 116 790 

Chorvátsko 669 30. 9. 2021 824 574 

Cyprus 1 429 1. 2. 2020 70 000 000 

Česko 526 20. 9. 2021 102 002 

Estónsko 526 10. 1. 2022 100 000 

Francúzsko 729 1. 1. 2021 297 975 

Nemecko 288,5 18. 12. 2022 50 050 

Grécko 639 1. 4. 2020 204 233 

Taliansko 366 27. 1. 2022 65 663 

Luxembursko 1 429 1. 2. 2020 34 718 690 

Poľsko 364 1. 7. 2022 77 318 

Portugalsko 180 28. 1. 2021 5 411 

Slovensko 244 1. 2. 2023 165 579 

Slovinsko 821 1. 12. 2020 166 667 

Španielsko 326 9. 2. 2021 2 500 

Poznámka: Údaje na úrovni operácií sú k dispozícii len za uvedené krajiny, na ktoré spoločne pripadá 93 % 

pridelených prostriedkov z nástroja REACT-EU. Hodnoty predstavujú medián všetkých nahlásených operácií 

v príslušnej krajine. 
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Celkový rozpočet REACT-EU podľa jednotlivých krajín 

 

Zdroj: Európska komisia.  
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V nasledujúcej tabuľke sú uvedené vybrané ukazovatele relevantné z hľadiska cieľov REACT-EU, ako aj ukazovatele špecifické pre COVID-19. 

Uvedené hodnoty zachytávajú stav ku koncu roka 20221, čo sú najaktuálnejšie údaje dostupné v čase vypracúvania tohto dokumentu. Očakáva sa 

preto, že na konci implementačného obdobia v roku 2023 budú tieto hodnoty vyššie a bližšie k cieľom stanoveným k tomuto dátumu2. 

Súvislosť medzi cieľmi REACT-EU a vybranými spoločnými ukazovateľmi (označenie „CO“) a ukazovateľmi špecifickými pre COVID-

19 (označenie „CV“)3 

Ukazovatele EFRR 

Cieľ Ukazovateľ Hodnota dosiahnutá do 

konca roka 2022 

Miera prijatých rozhodnutí/implementácie 

do konca roka 20224 

Podpora podnikov 

(prevádzkový kapitál pre 

MSP a skrátený pracovný 

čas) 

Počet podnikov, ktorým sa poskytuje podpora 

(CO01) 

354 000 podnikov 90 % rozhodnuté 

77 % implementované 

Počet podnikov, ktorým sa poskytujú granty 

(CO02) 

66 000 podnikov 69 % rozhodnuté 

53 % implementované 

Počet podnikov, ktorým sa poskytuje finančná 

pomoc okrem grantov (CO03) 

50 000 podnikov 70 % rozhodnuté 

61 % implementované 

Súkromné investície zodpovedajúce verejnej 

podpore pre podniky – granty (CO06) 

114 000 000 EUR 130 % rozhodnuté 

11 % implementované 

                                                 
1  Treba poznamenať, že do konca roka 2022 uplynuli od prijatia iniciatívy REACT-EU 23. decembra 2020 menej ako dva roky. 
2  V neistom prostredí vyvíjajúcich sa kríz sa vyskytli určité ťažkosti pri stanovovaní cieľov. Týmto sa podrobnejšie zaoberá ex post hodnotenie EFRR a Kohézneho 

fondu v programovom období 2014 – 2020. 
3  Ukazovatele použité pri menej ako 15 % programov boli vylúčené z dôvodu nedostatočnej porovnateľnosti. 
4  Pomer hodnôt „rozhodnuté“ a „implementované“ k cieľom. Treba poznamenať, že hodnoty mali dosiahnuť 100 % do konca roka 2023. 
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Zdravotná starostlivosť  Počet obyvateľov s prístupom k zlepšeným 

zdravotníckym službám (CO35) 
195 000 osôb 96 % rozhodnuté 

39 % implementované 

Investície do 

zamestnanosti, vzdelávania 

a sociálnych služieb 

Kapacita podporovaných zariadení starostlivosti 

o deti alebo vzdelávacej infraštruktúry (CO36) 

8 000 000 osôb 212 % rozhodnuté 

29 % implementované 

Investície prispievajúce 

k prechodu na zelené 

a digitálne hospodárstvo 

Zníženie ročnej spotreby primárnej energie vo 

verejných budovách (CO32) 

33 000 000 kWh/rok 29 % rozhodnuté 

14 % implementované 

Odhadované ročné zníženie emisií skleníkových 

plynov (CO34) 

38 000 ton ekvivalentu CO2 53 % rozhodnuté 

4 % implementované 

Ukazovatele špecifické pre COVID-19 

Podpora podnikov 

(prevádzkový kapitál pre 

MSP a skrátený pracovný 

čas) 

Počet MSP podporených formou nenávratnej 

finančnej podpory na prevádzkový kapitál (granty) 

v reakcii na COVID-19 (CV22) 

113 000 podnikov 91 % rozhodnuté 

68 % implementované 

Počet MSP podporených formou prevádzkového 

kapitálu okrem grantov (finančné nástroje) v reakcii 

na COVID-19 (CV23) 

46 000 podnikov 92 % rozhodnuté 

56 % implementované 

 

Zdravotná starostlivosť  Hodnota zakúpených osobných ochranných 

prostriedkov (CV1) 

52 000 000 EUR 124 % rozhodnuté 

13 % implementované 

Osoby zaočkované proti ochoreniu COVID-19 

(CV64) 

49 000 000 osôb 113 % rozhodnuté 

102 % implementované 
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Investície do 

zamestnanosti, vzdelávania 

a sociálnych služieb 

Hodnota IT súvisiacich s ochorením COVID-19 pre 

oblasť vzdelávania (CV4c) 

179 000 000 EUR 91 % rozhodnuté 

37 % implementované 

Ukazovatele ESF 

Cieľ Ukazovateľ5 Dosiahnutá hodnota Miera účasti/úspešnosti6 

Podpora podnikov 

(prevádzkový kapitál pre 

MSP a skrátený pracovný 

čas)  

Nezamestnané osoby vrátane dlhodobo 

nezamestnaných (CO01)  

453 000 osôb 

 

20,6 % z celkového počtu účastníkov 

Dlhodobo nezamestnané osoby (CO02)  184 000 osôb 8,4 % z celkového počtu účastníkov 

Neaktívne osoby (CO03) 672 000 osôb 30,5 % z celkového počtu účastníkov 

Zamestnané osoby vrátane samostatne zárobkovo 

činných osôb (CO05)  

1 000 000 osôb 49,0 % z celkového počtu účastníkov 

Iní účastníci so znevýhodnením (CO17)  119 000 osôb 5,4 % z celkového počtu účastníkov 

Neaktívni účastníci, ktorí sú v čase odchodu 

z podporovanej operácie zapojení do hľadania práce 

(CR01)  

70 000 osôb 
10,5 % neaktívnych účastníkov 

Účastníci, ktorí sú v čase odchodu z podporovanej 

operácie zamestnaní vrátane samostatnej 

zárobkovej činnosti (CR04)  

257 000 osôb 
11,7 % z celkového počtu účastníkov 

                                                 
5  Tieto ukazovatele merajú celkový počet záznamov o účasti. Jedna osoba by sa teoreticky mohla zúčastňovať na operáciách financovaných z ESF viac ako raz, keďže 

ale v praxi je počet takýchto prípadov nízky, pojmy záznamy o účasti, účastníci a ľudia sa používajú zameniteľne.  
6  V prípade spoločných ukazovateľov výstupov sa mierou účasti meria podiel na celkovej účasti REACT-EU financovanej z ESF. V prípade ukazovateľov výsledkov 

sa mierou úspešnosti meria podiel pozitívnych výsledkov v rámci celkového súboru relevantných účastníkov.  
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Investície do 

zamestnanosti, vzdelávania 

a sociálnych služieb 

 

Nezamestnané osoby vrátane dlhodobo 

nezamestnaných (CO01)  

453 000 osôb 
20,6 % z celkového počtu účastníkov 

Dlhodobo nezamestnané osoby (CO02)  184 000 osôb 
8,4 % z celkového počtu účastníkov 

Neaktívne osoby (CO03) 672 000 osôb 
30,5 % z celkového počtu účastníkov 

Neaktívne osoby, ktoré nie sú v procese 

vzdelávania ani odbornej prípravy (CO04)  

142 000 osôb 
6,4 % z celkového počtu účastníkov 

Zamestnané osoby vrátane samostatne zárobkovo 

činných osôb (CO05)  

1 000 000 osôb 
49 % z celkového počtu účastníkov 

Osoby vo veku do 25 rokov (CO06)  678 000 osôb 
30,8 % z celkového počtu účastníkov 

Osoby vo veku nad 54 rokov (CO07)  294 000 osôb 
13,3 % z celkového počtu účastníkov 

Osoby vo veku nad 54 rokov, ktoré sú 

nezamestnané, vrátane dlhodobo nezamestnaných 

alebo neaktívnych osôb, ktoré nie sú v procese 

vzdelávania ani odbornej prípravy (CO08)  

112 000 osôb 

 

5,1 % z celkového počtu účastníkov 

Migranti, účastníci s cudzím pôvodom, menšiny 

(vrátane marginalizovaných komunít, ako sú 

napríklad Rómovia) (CO15)  

370 000 osôb 
16,8 % z celkového počtu účastníkov 

Účastníci so zdravotným postihnutím (CO16)  158 000 osôb 
7,2 % z celkového počtu účastníkov 

Iní účastníci so znevýhodnením (CO17)  119 000 osôb 
5,4 % z celkového počtu účastníkov 

Neaktívni účastníci, ktorí sú v čase odchodu 

z podporovanej operácie zapojení do hľadania práce 

(CR01)  

70 000 osôb 
10,5 % neaktívnych účastníkov 
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Účastníci, ktorí sú v čase odchodu z podporovanej 

operácie v procese vzdelávania/odbornej prípravy 

(CR02)  

63 000 osôb 
2,9 % z celkového počtu účastníkov 

Účastníci, ktorí sú v čase odchodu z podporovanej 

operácie v procese získavania kvalifikácie (CR03)  

244 000 osôb 
11,1 % z celkového počtu účastníkov 

Účastníci, ktorí sú v čase odchodu z podporovanej 

operácie zamestnaní vrátane samostatnej 

zárobkovej činnosti (CR04)  

257 000 osôb 
11,7 % z celkového počtu účastníkov 

Ukazovatele špecifické pre COVID-19 

Podpora podnikov 

(prevádzkový kapitál pre 

MSP a skrátený pracovný 

čas) 

Hodnota akcií ESF v rámci boja proti účinkom 

pandémie COVID-19 (CV30) 

5 920 000 000 EUR neuvádza sa 

Účastníci, ktorí dostali podporu na boj proti 

účinkom pandémie COVID-19 (CV31) 

5 730 000 osôb neuvádza sa 

Zdravotná starostlivosť  Zdravotnícky personál, ktorý využil podporu z ESF 

(CVHC) 

68 000 osôb neuvádza sa 

Investície do 

zamestnanosti, vzdelávania 

a sociálnych služieb 

 

Účastníci, ktorí využili podporu režimov skráteného 

pracovného času (CVST) 

1 314 000 osôb neuvádza sa 

Účastníci, ktorí si udržali svoje pracovné miesto 

šesť mesiacov po skončení podpory (CVR1) 

888 000 osôb neuvádza sa 

Zdroj: Európska komisia. 
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