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SPRAVA KOMISIE RADE

podla ¢lanku 2 nariadenia Rady (ES) ¢. 552/97 v suvislosti s nitenou pracou
v Mjanmarsku/Barme

Uvop

Mjanmarsko/Barma je zvyhodnenou krajinou podla osobitného opatrenia
pre najmenej rozvinuté krajiny (VSetko okrem zbrani — d’alej len ,dojednanie EBA®)
stanoveného v ¢lanku 11 nariadenia Rady (ES) ¢. 732/2008, ktorym sa uplatiiuje
systém vieobecnych colnych preferencii od 1. janudra 2009'. Zvyhodnené krajiny,
na ktoré sa vztahuje dojednanie EBA, st uvedené v prilohe I stipci D uvedeného
nariadenia.

PRAVNY ZAKLAD PRE DOCASNE ODNATIE PREFERENCII V RAMCIS YSTEMU VS P

Pristup Mjanmarska/Barmy k colnym preferencidm udeleny nariadenim (ES)
. 3281/94* a nariadenim (ES) &. 1256/96° bol dogasne odiiaty nariadenim Rady (ES)
. 552/97*. Nariadenim (ES) &. 732/2008 sa zmenilo a doplnilo nariadenie (ES)
.552/97 a nahradili odkazy na tieto nariadenia. Sufasnym pravnym zikladom

pre uplatfiovanie a spravovanie systému vSeobecnych colnych preferencii (dalej len
,VSP*) Unie je nariadenie (ES) ¢. 732/2008.

Clanok 2 nariadenia (ES) &. 552/97, zmeneny a doplneny &lankom 28 ods. 2
nariadenia (ES) ¢. 732/2008, stanovuje, ze uplatiiovanie nariadenia (ES) ¢. 552/97 sa
ukonc¢i v nadvdznosti na spravu Komisie o nutenych pracach v Mjanmarsku/Barme,
ak sa ukdze, ze prax uvedend v Clanku 15 ods. 1 pismene a) nariadenia (ES)
¢. 732/2008 sa viac neuplatiuje.
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Clanok 15 ods. 1 pismeno a) nariadenia (ES) ¢. 732/2008 stanovuje, Ze zvyhodnené
opatrenia stanovené v tomto nariadeni mozno doc¢asne zrusit’ vo vzt'ahu ku vSetkym
alebo ur¢itym vyrobkom s pdvodom vo zvyhodnenej krajine, a to z dovodu
zavazného a systematického porusovania zasad stanovenych v dohovoroch, ktoré st
uvedené v casti A prilohy III, zisteného na ziklade ziverov prisluSnych
monitorovacich organov. Dohovor Medzinarodnej organizicie prace (ILO) o nutenej
alebo povinnej praci, ¢. 29, (1930) (d’alej len ,dohovor ¢. 29%) je uvedeny v Casti A
prilohy III nariadenia (ES) €. 732/2008.

U.v. EU L 211, 6.8.2008, s. 1.

Nariadenie Rady (ES) €. 3281/94 z 19. decembra 1994, ktoré stanovuje §tvorro¢ny systém vSeobecnych
colnych preferencii (1995 az 1998) vo vztahu k uréitym priemyselnym vyrobkom s poévodom
v rozvojovych krajinach (U. v. ES L 348, 31.12.1994, s. 1).

Nariadenie Rady (ES) ¢.1256/96 z20. jina 1996, ktoré uplathuje viacro¢né systémy vSeobecnych
colnych preferencii od 1. jala 1996 do 30. jina 1999 na ur¢ité pol'nohospodarske produkty s pdvodom
v rozvojovych krajinach (U. v. ES L 160, 29.6.1996, s. 1).

U.v. ES L085,27.3.1997,s.8 a 9.
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ZAVERY MONITOROVACICH ORGANOV ILO
Zhrnutie opatreni ILO vo vztahu k niitenej praci v Mjanmarsku/Barme

Vysetrovacia komisia ILO bola zriadend v roku 1997 s cielom presktimat’, ako vlada
Mjanmarska/Barmy dodrziava dohovor €. 29. Komisia vzhladom na hrubé
a pretrvavajuce nedodrziavanie uveden¢ho dohovoru dala nasledujtce odporucania:

a) dat’ legislativne texty, najmd zdkon o obciach (,the Village Act*) a zdkon
o mestach (,the Towns Act®), do stladu s dohovorom ¢. 29;

b) zabezpelit, aby organy verejnej moci, a najmi vojsko, v redlnej praxi uz viac
neukladali nitenu pracu;

c) zabezpecit, aby tresty, ktoré je mozné ulozit’ podla ¢lanku 374 Trestné¢ho
zdkona za vynucovanie nutenej alebo povinnej prace boli prisne presadzované,
v stlade s ¢lankom 25 dohovoru €. 29.

Vzhl'adom na to, Ze vlada Mjanmarska/Barmy nepodnikla potrebné kroky k splneniu
odporacani vysetrovacej komisie, Medzinarodna konferencia prace (ILC) prijala
na svojom 87. zasadnuti (jun 1999) uznesenie o rozsirenosti vyuzivania nutenej prace
v Mjanmarskuw/Barme (d’alej len ,,uznesenie zroku 1999).

Nésledne ILC na svojom 88. zasadnuti (jun 2000) prijala uznesenie podla ¢lanku 33
Ustavy o opatreniach na zabezpelenie splnenia odporidani vysetrovacej komisie
Mjanmarskom/Barmou (d’alej len ,,uznesenie z roku 2000). Toto je jediny pripad
v histérii ILO, ked’ sa pouzil ¢lanok 33 Ustavy s cielom zabezpeéit, aby &len ILO
dodrziaval svoje medzindrodné zavazky.

Pripomienky Vyboru expertov pre uplatiiovanie dohovorov a odporucani

Vybor expertov pre uplatiiovanie dohovorov a odportcani (CEACR) vo svojich
pripomienkach z roku 2012 uvital pozitivny vyvoj v Mjanmarsku/Barme, ktoré¢ho
prikladom je predloZenie legislativneho navrhu, ktorym sa rusi zikon o mestach
a zdkon o obciach z roku 1907. Vybor vSak tiez poznamenal, ze napriek uUsiliu
smerujucemu k splneniu odporticani vySetrovacej komisie, vlada stale tieto
odporacania nesplnila Uplne. Okrem podniknutych krokov smerujucich k zmene
pravnych predpisov musi vlada Mjanmarska/Barmy eSte stale zabezpecit', aby organy
verejnej moci, a najmi vojsko, v redlnej praxi uz viac neukladali nitent pracu.
Takisto musi esSte zabezpecit, aby sa vo€i civinym a vojenskym orgdnom
za vynucovanie nutenej alebo povinnej prace prisne presadzovali tresty
podla Trestného zdkona.

Sprava styéného zastupcu ILO

Sty¢ny zastupca ILO v roku 2012 na osobitnom zasadnuti Vyboru pre uplatfiovanie
noriem (CAS) venovanému Mjanmarsku (dohovor ¢. 29) podal spravu,
ze od posledného prehodnotenia situdcie v roku 2011 bol vo viacerych oblastiach
zaznamenany vyznamny vyvoj. V kontexte odporucani vySetrovacej komisie boli
predchadzajice pravne predpisy zrusené a boli prijaté nové vratane predpisov,
ktorymi sa potvrdilo, Ze vynucovanie nutenej prace je povazované za trestny cin.
Pachatelia, a osobitne prislusnici vojska, obvineni z vyuZivania nutenej prace su teraz
stihani a st im ukladané tresty na zdklade zdkona. Hoci doslo k znatelnému poklesu
vyuzivania nutenej prace, problém stale pretrviva a stile st poddvané trestné
oznamenia. VIdda Mjanmarska/Barmy to uznala, ked’ zacala realizovat’ spolo¢nt
stratégiu s ILO na Uplné odstranenie vSetkych foriem nutenej prace najneskor
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12.

do roku 2015 a ked’ dala suhlas s podrobnym planovanim ¢innosti pri vykondvani
tejto stratégie.

Zavery Vyboru ILO pre uplatiiovanie norie m

Vybor pre uplatiovanie noriem (CAS) na svojom osobitnom zasadnuti 4. jina 2012,
ktoré¢ho predmetom bolo presktimat’ vyvoj tykajuci sa otazky dodrziavania dohovoru
¢. 29 vlddou Mjanmarska/Barmy, prijal zavery tykajuce sa tejto krajiny. CAS zobral
na vedomie pripomienky CEACR ako aj spravu sty¢ného zastupcu ILO. V svojich
zaveroch CAS uvital:

a) pokrok dosiahnuty priplneni odporucani vySetrovacej komisie zroku 1998. Vybor
poznamenal, Ze od posledného stretnutia v minulom roku vlada urobila v tomto
ohl'ade mnohé ddlezité krokys;

b) komplexny a podrobny akény plan vypracovany spolo¢ne viadou a ILO. Vybor
trval na tom, aby vsSetci socidlni partneri a organizacie obc¢ianskej spolo¢nosti
hrali aktivnu Ulohu pri stanoveni priorit a pri napomahani urychlenému
uplatiiovaniu prvkov uvedeného planu, ktory je najpodstatnejsi z hladiska
bezodkladného plnenia odportcani vysetrovacej komisie;

c) vyhlasenie predstavitela vlady, ze kultira beztrestnosti sa netoleruje a ze prezident
krajiny vyzval na prijatie krokov v zZdujme zabezpecenia dodrziavania zisad
pravneho Statu vcelej krajine. Vybor dospel k ziveru, z by sa malo
pokracovat’ v presadzovani opatreni prijatych na tcely stihania nitenej prace a
v uCinnom uplathovani prijatych novych pravnych predpisov tak, aby sa
zabezpeCila Gplnda zodpovednost’ pred zikonom. Vybor vyjadril doveru, Ze
budu ulozené G¢inné a odradzajuce sankcie na potrestanie vyuzivania nutenej
prace vo vSetkych sektoroch a poziadal vlddu Mjanmarska/Barmy, aby
prehodnotila vplyv ozndmenych opatreni, aby bola schopna v pripade potreby
tieto opatrenia posilnit’.

Vybor viak vyjadril svoju pretrvavajiicu obavu v stvislosti s ustanovenim v Ustave,
ktoré stanovilo vynimku zo zidkazu nitenej prace pre ,povinnosti ulozené Zvizom
v sulade s pravnymi predpismi v zdujme verejnosti.* Uvital vyhlasenie predstavitel’a
vlady, ze Ustavu je mozné novelizovat’, ak to je vola udu a vyjadril doveru, Ze budu
prijaté kroky na zabezpecenie, aby sa kazdd vynimka tykajica sa nultenej prace
stanovena v ustavnom a legislativnom ramci prisne obmedzovala na tzky pocet
vynimiek podla dohovoru €. 29.

Uznesenie medzinarodne j konferencie prace

Medzinarodna konferencia prace (ILC), bertic na vedomie zavery, ktoré prijal CAS
4. jana 2012, a zastdvajuc ndzor, Ze zachovanie existujucich opatreni by uz nebolo
prospesné pre dosiahnutie poZzadovaného vysledku, pokial’ ide o plnenie odportcani
vysetrovacej komisie, prijala 13. juina 2012 uznesenie ,0 opatreniach vo veci
Mjanmarsko prijatych podla ¢lanku 33 Ustavy ILO*a rozhodla sa:

a) s okamzitym uUCinkom zrusit obmedzenie technickej spoluprace a pomoci
vramci  ILO  poskytovanej  vlade  Mjanmarska/Barmy,  uvedené
v odseku 3 pism. b) uznesenia z roku 1999, aby ILO mohla pomahat' vlade,
zamestnancom a pracovnikom v suvislosti s radom problémov, ktoré patria
do pdsobnosti ILO;

b)  zrusit opatrenie uvedené v odseku 3 pism. c¢) uznesenia z roku 1999, aby sa
vlade Mjanmarska/Barmy umozZnilo zuCastiiovat sa stretnuti, sympodzii
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a seminarov ILO rovnako ako ktorykol'vek iny ¢len, so socidlnymi partnermi
zMjanmarska/Barmy ako rovnocennymi tcastnikmi;

pozastavit’ na obdobie jedné¢ho roka odportcanie uvedené v odseku 1 pism. b)
uznesenia z roku 2000 pozaduyjuce od jej ¢lenov, aby preskumali svoje vzt'ahy
s Mjanmarskom/Barmou v ziujme zabezpeCenia, aby sa vramci tychto
vztahov nevyuzivala natend praca, a to s okamzitym uc¢inkom. Medzinarodna
konferencia prace v roku 2013 opédt prehodnoti odporucanie v kontexte
dostupnych  informacii suvisiacich s odstrdnenim  nutenej prace
v Mjanmarskuw/Barme.

ZAVERY A ODPORUCANIA

Na ziklade uvedenych informacii Komisia dospela k odovodnenému ziveru,
ze pokrok dosiahnuty Mjanmarskom/Barmou pri plneni odportacani ILO je taky,
ze porusovanie zasad stanovenych v Dohovore ILO €. 29 uZ nie je moZzné povaZovat
7a ,,zavazné a systematické®.

Preto sa odporica, aby sa opdt’ zaviedol pristup Mjanmarska/Barmy k vSeobecnym

colnym preferenciam.

Komisia by mala pokracovat v monitorovani vyvoja v Mjanmarsku/Barme
tykajuceho sa nltenej prace areagovat’ nan v sulade s platnymi postupmi vratane,

ak to je potrebné, obnovenia postupov odiiatia pristupu.
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