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PRANEŠIMAS DĖL „I/A“ PUNKTO 

nuo: Tarybos generalinio sekretoriato 

kam: Nuolatinių atstovų komitetui / Tarybai 

Dalykas: EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS DIREKTYVOS, kuria iš dalies 
keičiama Direktyva 2004/37/EB dėl darbuotojų apsaugos nuo rizikos, 
susijusios su kancerogenų, mutagenų ar reprotoksinių medžiagų poveikiu 
darbe, projektas (pirmasis svarstymas) 

– Teisėkūros procedūra priimamo akto priėmimas 

= Pareiškimas 
 

Komisija paprašė į Tarybos posėdžio protokolą įtraukti šį pareiškimą 

Siekiant užkirsti kelią kancerogenų, mutagenų ir toksiškų reprodukcijai medžiagų poveikiui arba jį 

sumažinti, Direktyvoje 2004/37/EB nustatyta techninių ir organizacinių priemonių hierarchija. 

Šiomis aplinkybėmis kraštutiniu atveju turėtų būti naudojamos asmeninės apsaugos priemonės 

(AAP), visų pirma individualios kvėpavimo takų apsaugos priemonės. 

Siekiant užtikrinti visišką AAP veiksmingumą, jos turėtų būti parinktos taip, kad būtų tinkamos 

atsižvelgiant į susijusią riziką ir pačios savaime nekeltų jokios papildomos rizikos. Jos turėtų atitikti 

esamas darbo vietos sąlygas, jomis turėtų būti atsižvelgiama į ergonominius reikalavimus ir 

darbuotojo sveikatos būklę ir, atlikus visus būtinus pakeitimus, jos turėtų būti tinkamai pritaikytos 

naudotojui pagal Direktyvos 89/656/EEB 4 ir 5 straipsnius. AAP taip pat turėtų atitikti atitinkamas 

Sąjungos nuostatas dėl projektavimo ir gamybos, susijusias su sauga ir sveikata, visų pirma 

Reglamentą (ES) 2016/425. 
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Be to, būtina užtikrinti, kad AAP būtų geros darbinės būklės ir patenkinamos higienos būklės, 

taikant būtinas techninės priežiūros, remonto ir keitimo priemones. Kadangi AAP, daugiausia 

kvėpavimo takų apsaugos priemonių ir apsauginių kombinezonų, naudojimas gali turėti įtakos 

darbuotojų sveikatai, gali prireikti pertraukų. 

Todėl, siekiant spręsti šiuos klausimus, į KMRD VI įtrauktos dvi nuostatos: 

- pirmąja nuostata 5 straipsnio 5 dalis papildoma pastraipa ir paaiškinama, kad 5 straipsnio 

„Poveikio prevencija ir mažinimas“ 5 dalies g punkte nurodytos „individualios apsaugos 

priemonės“ apima AAP ir kad jos turėtų būti naudojamos laikantis kontrolės priemonių 

hierarchijos ir Direktyvos 89/656/EEB; 

- 10 straipsnis „Higiena ir asmens apsauga“ papildomas 2 dalies a punktu dėl AAP poveikio 

darbuotojų sveikatai. Jei darbdaviai nustato, kad AAP yra reikalingos pagal kontrolės 

priemonių hierarchiją, jie įvertina bet kokią papildomą riziką, kylančią dėl AAP naudojimo, 

ir nustato reguliarių pertraukų trukmę ir dažnumą. Įgyvendinant šią nuostatą galima 

atsižvelgti į pertraukas, reikalingas arba numatytas pagal kitus galiojančius teisinius ar 

praktinius susitarimus, su sąlyga, kad bus pasiekti 10 straipsnio 2 dalies a punktu siekiami 

tikslai. 
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