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nuo: Tarybos generalinio sekretoriato

kam: Nuolatiniy atstovy komitetui / Tarybai

Dalykas: EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS DIREKTYVOS, kuria i$ dalies

keiCiama Direktyva 2004/37/EB dél darbuotojy apsaugos nuo rizikos,
susijusios su kancerogeny, mutageny ar reprotoksiniy medziagy poveikiu
darbe, projektas (pirmasis svarstymas)

— Teisékdros procedura priimamo akto priémimas
= PareiSkimas

Komisija paprasé i Tarybos posédZio protokola jtraukti §j pareiSkima

Siekiant uzkirsti kelig kancerogeny, mutageny ir toksisky reprodukcijai medziagy poveikiui arba jj
sumazinti, Direktyvoje 2004/37/EB nustatyta techniniy ir organizaciniy priemoniy hierarchija.
Siomis aplinkybémis krastutiniu atveju turéty biiti naudojamos asmeninés apsaugos priemonés

(AAP), visy pirma individualios kvépavimo taky apsaugos priemoneés.

Siekiant uztikrinti visiSka AAP veiksminguma, jos turéty biiti parinktos taip, kad buty tinkamos
atsizvelgiant | susijusig rizika ir pacios savaime nekelty jokios papildomos rizikos. Jos turéty atitikti
esamas darbo vietos salygas, jomis turéty bti atsizvelgiama j ergonominius reikalavimus ir
darbuotojo sveikatos biikle ir, atlikus visus biitinus pakeitimus, jos turéty biiti tinkamai pritaikytos
naudotojui pagal Direktyvos 89/656/EEB 4 ir 5 straipsnius. AAP taip pat turéty atitikti atitinkamas
Sajungos nuostatas dél projektavimo ir gamybos, susijusias su sauga ir sveikata, visy pirma
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Be to, biitina uZztikrinti, kad AAP biity geros darbinés buklés ir patenkinamos higienos buklés,
taikant biitinas techninés prieziiiros, remonto ir keitimo priemones. Kadangi AAP, daugiausia
kvépavimo taky apsaugos priemoniy ir apsauginiy kombinezony, naudojimas gali turéti jtakos

darbuotojy sveikatai, gali prireikti pertrauky.
Todeél, siekiant spresti Siuos klausimus, § KMRD VI jtrauktos dvi nuostatos:

- pirmaja nuostata 5 straipsnio 5 dalis papildoma pastraipa ir paaiskinama, kad 5 straipsnio
,Poveikio prevencija ir mazinimas* 5 dalies g punkte nurodytos ,,individualios apsaugos
priemonés‘ apima AAP ir kad jos turéty buti naudojamos laikantis kontrolés priemoniy

hierarchijos ir Direktyvos 89/656/EEB;

- 10 straipsnis ,,Higiena ir asmens apsauga‘“ papildomas 2 dalies a punktu dél AAP poveikio
darbuotojy sveikatai. Jei darbdaviai nustato, kad AAP yra reikalingos pagal kontrolés
priemoniy hierarchija, jie jvertina bet kokig papildoma rizika, kylanc¢ig dél AAP naudojimo,
ir nustato reguliariy pertrauky trukme ir daznuma. Igyvendinant §ig nuostatg galima
atsizvelgti | pertraukas, reikalingas arba numatytas pagal kitus galiojancius teisinius ar
praktinius susitarimus, su salyga, kad bus pasiekti 10 straipsnio 2 dalies a punktu siekiami

tikslai.
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