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podstawowych i wartosci europejskich

Delegacje otrzymuja w zataczeniu konkluzje Rady w sprawie zwalczania rasizmu i powigzanych
form nienawisci i dyskryminacji w Unii Europejskiej: Zabezpieczanie praw podstawowych

1 warto$ci europejskich, w wersji zatwierdzonej przez Radg¢ na jej 4197. posiedzeniu, ktore odbyto
si¢ w dniu 2 pazdziernika 2026 r.
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ZALACZNIK

PROJEKT KONKLUZJI RADY w sprawie zwalczania rasizmu
i powigzanych form nienawisci i dyskryminacji w Unii Europejskiej:

Zabezpieczanie praw podstawowych i wartosci europejskich

Rada Unii Europejskiej

a. UWZGLEDNIAJAC Traktat o Unii Europejskiej, w szczeg6lnosci jego preambute
iart. 3 ust 3 1 art. 6, a zwlaszcza art. 2, ktory stanowi, iz Unia opiera si¢ na
wartos$ciach poszanowania godnosci osoby ludzkiej, wolno$ci, demokracji, rownosci,
panstwa prawnego, jak rOwniez poszanowania praw cztowieka, w tym praw osob
nalezacych do mniejszos$ci, oraz ze wartosci te sg wspolne panstwom cztonkowskim
w spoleczenstwie opartym na pluralizmie, niedyskryminacji, tolerancji,

sprawiedliwos$ci, solidarnosci oraz na rdownosci kobiet i mg¢zczyzn;

b. UWZGLEDNIAJAC Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegdlnosci
jego art. 10, art. 19 i art. 67 ust. 3, ten ostatni zobowigzujacy Uni¢ do doktadania
staran, aby zapewni¢ wysoki poziom bezpieczenstwa za posrednictwem srodkoéw
zapobiegajacych przestepczosci, rasizmowi 1 ksenofobii oraz zwalczajacych te

zjawiska;
c. UWZGLEDNIAJAC Kartg praw podstawowych Unii Europejskiej,

d.  UWZGLEDNIAJAC dyrektywe Rady 2000/43/WE z dnia 29 czerwca 2000 r.
wprowadzajaca w zycie zasade rOwnego traktowania osob bez wzgledu na

pochodzenie rasowe lub etniczne (dyrektywa o réwnosci rasowej),

e. UWZGLEDNIAJAC decyzj¢ ramowa Rady 2008/913/WSiSW z dnia
28 listopada 2008 r. w sprawie zwalczania pewnych form i przejawow rasizmu

1 ksenofobii za pomocg srodkow prawnokarnych;
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f. UWZGLEDNIAJAC dyrektywe Parlamentu Europejskiego 1 Rady 2012/29/WE
z dnia 25 pazdziernika 2012 r. ustanawiajaca normy minimalne w zakresie praw,
wsparcia 1 ochrony ofiar przestepstw zmieniong dyrektywa 2026/1472 (dyrektywe
o prawach ofiar) z dnia 17 czerwca 2026 r., ktora konkretnie wymienia ofiary

przestepstw z nienawisci,

g.  UWZGLEDNIAJAC zalecenie Rady (UE) 2021/C 93/01 z dnia 12 marca 2021 r.
W sprawie rOwnouprawnienia, wtgczenia i partycypacji Roméw, w ktorym uznano
antycyganizm za szczego6lny rodzaj rasizmu skierowany przeciwko ludnosci romskiej,
za podstawowa przyczyne ich wykluczenia i dyskryminacji oraz za istotng przeszkode
dla ich rownouprawnienia; PRZYWOLUJAC zobowigzanie do zajecia si¢ kwestig
antycyganizmu poprzez skuteczne wdrazanie srodkow majacych na celu zapobieganie
dyskryminacji, mowie nienawisci, przestepstwom z nienawisci i wykluczeniu

strukturalnemu oraz zwalczanie tych zjawisk;

h.  UWZGLEDNIAJAC dyrektywe Rady (UE) 2024/1499 z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie norm dotyczacych funkcjonowania organow ds. rdwnosci w obszarze
réwnego traktowania osob bez wzgledu na pochodzenie rasowe lub etniczne, rownego
traktowania osOb w dziedzinie zatrudnienia 1 pracy bez wzgledu na wyznawang religi¢
lub $wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacj¢ seksualng, rownego
traktowania kobiet i m¢zczyzn w sprawach zabezpieczenia spotecznego oraz
w zakresie dostepu do towarow 1 ustug oraz dostarczania towardéw i ustug, oraz
w sprawie zmiany dyrektyw 2000/43/WE 12004/113/WE, oraz dostrzegajac istotng
role organdw ds. rownosci w egzekwowaniu prawa antydyskryminacyjnego

1 wspieraniu ofiar dyskryminacji;

i. UWZGLEDNIAJAC rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2022/2065 z dnia 19 pazdziernika 2022 r. w sprawie jednolitego rynku ustug
cyfrowych oraz zmiany dyrektywy 2000/31/WE (akt o ustugach cyfrowych),
w ktorym to rozporzadzeniu okresla si¢ zobowigzania podmiotéw §wiadczacych

ushlugi posrednictwa do przeciwdziatania nielegalnym tre§ciom,;
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- UWZGLEDNIAJAC Kodeks postepowania w zakresie zwalczania nielegalnego
nawotywania do nienawisci w internecie+ oraz trwajaca wspotprace miedzy Komisja,
Europejska Radg ds. Ustug Cyfrowych, koordynatorami ds. ustug cyfrowych,
organizacjami spoteczenstwa obywatelskiego 1 posrednikami internetowymi majaca na
celu zapobieganie rozpowszechnianiu nielegalnej mowy nienawisci w internecie

1 zwalczaniu tego rozpowszechniania;

k.  UWZGLEDNIAJAC rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2024/1689 z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie ustanowienia zharmonizowanych
przepiséw dotyczacych sztucznej inteligencji (akt o sztucznej inteligencji) oraz
zmiany rozporzadzen (WE) nr 300/2008, (UE) nr 167/2013, (UE) nr 168/2013, (UE)
2018/858, (UE) 2018/1139 1 (UE) 2019/2144 oraz dyrektyw 2014/90/UE, (UE)
2016/797 1 (UE) 2020/1828, ktore to rozporzadzenie propaguje wykorzystywanie
ukierunkowanej na cztowieka i1 godnej zaufania sztucznej inteligencji, jednoczesnie
zapewniajac wysoki poziom ochrony zdrowia, bezpieczenstwa, praw podstawowych,

w tym prawa do niedyskryminacji;

l. UWZGLEDNIAJAC konkluzje Rady z dnia 16 grudnia 2024 r. w sprawie
wykorzystywania sztucznej inteligencji w dziedzinie wymiaru sprawiedliwosci
1 dostrzegajac znaczenie systemow sztucznej inteligencji dla prawidtowego
wymierzania sprawiedliwosci oraz ryzyko, jakie stanowi uprzedzenie algorytmiczne

w postepowaniach sagdowych;

m. PRZYWOLUJAC konkluzje Rady z 4 marca 2022 r. w sprawie zwalczania rasizmu
1 antysemityzmu, UWZGLEDNIAJAC wspolny komunikat do Parlamentu
Europejskiego 1 Rady z dnia 6 grudnia 2023 r. pt. ,,Nie ma miejsca dla nienawisci:

Europa zjednoczona przeciwko nienawisci”;

n.  PRZYWOLUJAC deklaracje Rady z dnia 15 pazdziernika 2024 r. w sprawie

wspierania zycia zydowskiego 1 zwalczania antysemityzmu;
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o. UWZGLEDNIAJAC komunikat Komisji pt. ,,Bardziej inkluzywna i bezpieczna
Europa: rozszerzenie wykazu przestepstw UE o nawotywanie do nienawisci
1 przestgpstwa z nienawisci” przedstawiony 9 grudnia 2021 r. i odnotowujac dalszy

rozwdj procesu ustawodawczego w tej dziedzinie;

p. PRZYPOMINAJAC o potrzebie zapewnienia powszechnej ratyfikacji oraz petnego
1 skutecznego wdrozenia Migdzynarodowej konwencji w sprawie likwidacji wszelkich
form dyskryminacji rasowej oraz o potrzebie wdrozenia deklaracji z Durbanu oraz
programu dzialania oraz, w miar¢ potrzeby, o racjonalizacji i wprowadzeniu

mechanizmoéw ich dalszego dziatania;

g.  UWZGLEDNIAJAC curopejska konwencj¢ praw cztowieka, w szczegdlnosci jej
art. 9 (wolno$¢ mysli, sumienia i wyznania), art. 10 (wolno$¢ wyrazania opinii)

i art. 14 (zakaz dyskryminacji), ktorej wszystkie panstwa cztonkowskie sg stronami;

r. WYRAZAJAC ZADOWOLENIE z powodu przyjecia przez Komisje Europejska
unijnej strategii przeciwdziatania rasizmowi na lata 20262030 i zarysowane w niej
zasadnicze podejscia strategiczne obejmujace: rozwigzywanie kwestii rasizmu
strukturalnego, poprawe gromadzenia danych dotyczacych rownosci odnoszacych sig¢
do pochodzenia rasowego lub etnicznego lub innych podstaw dyskryminacji,
egzekwowanie ustawodawstwa antydyskryminacyjnego, poprawe rownosci i spojnosci
spolecznej, ulepszanie ochrony przed nienawiscig rasowa, rOwniez w internecie, oraz
wzmacnianie 1 wspieranie kluczowych partnerstw z organizacjami spoteczenstwa
obywatelskiego, organami ds. rownosci oraz spotecznosciami dotknigtymi rasizmem,
jednoczes$nie dostrzegajac, ze panstwa cztonkowskie maja najlepsze mozliwosci

tworzenia konkretnych srodkéw na szczeblu krajowym;

s. 7. ZADOWOLENIEM PRZYJMUJAC trwajace starania Komisji Europejskiej
1 panstw cztonkowskich na rzecz zwalczania rasizmu, w tym rasizmu strukturalnego
1 w internecie, w szczegolnosci poprzez prace grupy ekspertow ds. przeciwdziatania
rasizmowi skupiajacej przedstawicieli rzadow panstw czltonkowskich i stosowne
podmioty mi¢dzynarodowe, a takze prace koordynatora Komisji d. zwalczania

rasizmu;
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t. 7. ZADOWOLENIEM PRZYJMUJAC trwajace starania Komisji Europejskiej
1 panstw cztonkowskich na rzecz zwalczania mowy nienawisci 1 przestepstw
z nienawisci, zwlaszcza poprzez prace Grupy Wysokiego Szczebla ds. Zwalczania
Mowy Nienawisci i Przestepstw z Nienawisci skupiajacej przedstawicieli rzgdow

panstw czlonkowskich, organizacje migdzynarodowe i spoteczenstwo obywatelskie;

u.  ZZADOWOLENIEM PRZYJMUJAC trwajace starania Komisji Europejskiej
1 panstw cztonkowskich na rzecz wdrozenia strategii UE w sprawie zwalczania
antysemityzmu i wspierania zycia zydowskiego (2021-2030), w szczegolnosci za
posrednictwem grupy roboczej skupiajacej przedstawicieli rzagdow panstw
cztonkowskich, przedstawicieli gmin zydowskich i inne stosowne podmioty, oraz
poprzez prace koordynatora ds. zwalczania antysemityzmu i wspierania zycia

zydowskiego;

v. ZZADOWOLENIEM PRZYJMUJAC trwajace starania Komisji Europejskiej
i panstw cztonkowskich na rzecz zwalczania nienawi$ci wobec muzulmanow!, takze
poprzez prace komisyjnego koordynatora ds. zwalczania nienawisci wobec
muzulmanow oraz usystematyzowane dialogi z przedstawicielami spoteczno$ci
muzulmanskich 1 organizacji spoteczenstwa obywatelskiego; oraz uznajac, ze
nienawis¢ wobec muzutmandw stanowi szczegodlny rodzaj dyskryminacji, ktéra moze
objawiac¢ si¢ jako potaczenie dyskryminacji ze wzgledu na religi¢ oraz ze wzgledu na
pochodzenie etniczne, oraz ktora moze zaostrzac istniejace problemy spoteczno-
gospodarcze 1 podwaza¢ prawa podstawowe 1 godnos$¢ osob nalezacych do

spoteczno$ci muzutmanskich lub osob jako takie postrzeganych, w catej Unii;

Terminologia stosowana do okreslania tego zjawiska jest rozna: w niektorych panstwach
cztonkowskich uzywa si¢ terminu ,,rasizm antymuzutmanski”, zas§ w innych — ,,nienawis¢
wobec muzutmanow” lub podobnych terminéw. Oba terminy mogg by¢ takze stosowane
wymiennie. Brzmienie stosowane w niniejszych konkluzjach nie powinno by¢
interpretowane jako stanowisko Rady dotyczace tego, jakiej terminologii nalezy uzywac.

13811/26 6
JAL A PL



7. ZADOWOLENIEM PRZYJMUJAC trwajace starania Komisji Europejskiej

1 panstw cztonkowskich na rzecz wdrozenia unijnych ram strategicznych na lata
2020-2030 na rzecz rOwnouprawnienia, witgczenia spotecznego i udziatu Romow,
roOwniez poprzez ramy krajowe, z udziatlem przedstawicieli spotecznosci romskich

1 organizacji spoteczenstwa obywatelskiego, a w szczeg6lnosci zobowigzanie do
zwalczania antycyganizmu jako szczego6lnego rodzaju rasizmu i dyskryminacji; oraz
na rzecz zrealizowania gtoéwnych celow unijnych wyznaczonych przez Komisj¢ na

2030 .

UWZGLEDNIAJAC prace przeprowadzone przez dziatajacag w Radzie Europy
Europejska Komisje przeciwko Rasizmowi 1 Nietolerancji (ECRI), w szczegdlnos$ci
zalecenie nr 1 dotyczace polityki ogdlnej odnoszace si¢ do zwalczania rasizmu,
ksenofobii, antysemityzmu i nietolerancji, przyjete 4 pazdziernika 1996 r., zmienione
zalecenie nr 5 dotyczace polityki ogdlnej odnoszace si¢ do zapobiegania rasizmowi

i dyskryminacji antymuzutmanskiej oraz zwalczania tych zjawisk (przyjete

16 marca 2000 r. i zmienione 8 grudnia 2021 r.), zalecenie nr 9 dotyczace polityki
ogolnej odnoszace si¢ do zapobiegania antysemityzmowi i zwalczania go (przyjete
25 czerwca 2004 r. i zmienione 1 lipca 2021 r.) oraz zalecenie nr 13 dotyczace
polityki og6lnej odnoszace si¢ do zwalczania antycyganizmu i dyskryminacji wobec

Romow, (przyjete 24 czerwca 2011 r. 1 zmienione 1 grudnia 2020 r.);

UWZGLEDNIAJAC prace przeprowadzone przez Komitet Ministrow Rady Europy,
w szczegdlnosci zalecenie CM/Rec(2022)16 z dnia 20 maja 2022 r. w sprawie
zwalczania mowy nienawis$ci oraz zalecenie CM/Rec(2024)4 z dnia 7 maja 2024 r.

w sprawie zwalczania przestgpstw z nienawisci.

UWZGLEDNIAJAC rezolucj¢ Zgromadzenia Ogoélnego ONZ 79/174 z dnia
17 grudnia 2024 r. dotyczaca wolnosci religii i przekonan, w ktdrej stanowczo potegpia
si¢ wszelkie formy nietolerancji, dyskryminacji i przemocy ze wzgledu na religi¢ lub

przekonania.
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aa.

bb.

cC.

dd.

UWZGLEDNIAJAC rezolucj¢ Zgromadzenia Ogolnego ONZ 79/193 z dnia

17 grudnia 2024 r. oglaszajaca druga Migedzynarodowa Dekade Ludno$ci Pochodzenia
Afrykanskiego na lata 2025-2034, przywolujaca zobowigzania na podstawie deklaracji
z Durbanu i programu dziatan, w ktorej dostrzega si¢ znaczenie wzmozenia krajowych
dziatan i migdzynarodowej wspotpracy, oraz zawarte w tej deklaracji apele o udzial oso6b
pochodzenia afrykanskiego we wszystkich politycznych, obywatelskich, gospodarczych,

spotecznych i kulturalnych aspektach spoleczenstwa;

UWZGLEDNIAJAC rezolucje Rady Praw Cztowieka ONZ 47/21 z 13 lipca 2021 r.

w sprawie propagowania i ochrony praw cztowieka i podstawowych wolnosci
Afrykanczykow i 0sob pochodzenia afrykanskiego przed nadmiernym uzyciem sily 1 innymi
naruszeniami praw cztowieka przez funkcjonariuszy organow $cigania w drodze
transformacyjnych przemian na rzecz sprawiedliwosci i rOwnoS$ci rasowej 1 uznajac, ze
dyskryminujace praktyki z zakresu profilowania majg negatywny wptyw na spdjnos¢
spoteczng i mogg prowadzi¢ do dyskryminacji rasowej;

UWZGLEDNIAJAC rezolucje Zgromadzenia Ogolnego ONZ 76/254 z dnia

15 marca 2022 r., w ktorej 15 marca ogtoszono ,,mi¢edzynarodowym dniem zwalczania

islamofobii”;

UWZGLEDNIAJAC rezolucje Zgromadzenia Ogdélnego ONZ 76/250 z dnia
20 stycznia 2022 r. dotyczaca negowania Holokaustu;
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ee.

ff.

g8.

DOSTRZEGAJAC, ze rasizmu mozna doswiadczac przez cale zycie, ze narasta on

1 stanowi trwate bariery — zjawisko to powszechnie okreslane jest jako rasizm
strukturalny — a jego wptyw moze by¢ bardziej szkodliwy niz pojedyncze przypadki
dyskryminacji rasowej, poniewaz nie pozwala on na dostep do réwnych szans i moze
trwac przez pokolenia, oraz dostrzegajac, ze bariery takie mogg by¢ umocnione

w sytuacjach, gdy pochodzenie rasowe lub etniczne tgczy si¢? z innymi cechami
takimi jak pte¢, niepetnosprawnos¢, wiek, religia lub przekonania, orientacja seksualna
lub tozsamos$¢ piciowa, co doktadnie udokumentowata Agencja Praw Podstawowych
Unii Europejskiej;

UZNAJAC niezwykle istotng role organizacji spoteczenstwa obywatelskiego

w zwalczaniu rasizmu i powigzanych rodzajow nienawisci i dyskryminacji,
jednoczes$nie wyrazajac glebokie zaniepokojenie kurczeniem si¢ przestrzeni
spoteczenstwa obywatelskiego, czego wyrazem sg kampanie dezinformacyjne, mowa
nienawisci w internecie, zmniejszanie finansowania, ngkanie prawne oraz fizyczne
grozby kierowane przeciwko organizacjom przeciwdziatajagcym rasizmowi,
dzialaczom oraz obroncom praw cztowieka; a zatem WYRAZAJAC
ZADOWOLENIE z powodu przyjecia strategii na rzecz spoleczenstwa
obywatelskiego i PRZYWOLUJAC dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady
2024/1069 z dnia 11 kwietnia 2024 r. w sprawie ochrony 0sob angazujacych si¢

w dzialalno$¢ publiczng przed ewidentnie bezpodstawnymi roszczeniami lub
postgpowaniami sagdowymi stanowigcymi naduzycie (strategicznymi powddztwami
zmierzajacymi do sttumienia debaty publicznej — SLAPP);

DOSTRZEGAJAC, Ze platformy internetowe 1 pojawiajace si¢ technologie moga
utatwia¢ szybkie rozpowszechnianie 1 nagtasnianie nielegalnej mowy nienawisci,
rasizmu, ksenofobii 1 innych rodzajow tresci dyskryminujacych, w tym rasizmu wobec
0s0b czarnoskorych 1 wobec 0s6b pochodzenia azjatyckiego, nienawisci wobec
muzulmanoéw oraz antycyganizmu, a takze antysemityzmu; oraz ze systemy
algorytmiczne 1 generatywna sztuczna inteligencja moga tworzy¢, powielaé lub
intensyfikowac istniejace uprzedzenia spoteczne i przyczyniac si¢ do
rozpowszechniania w sieci szkodliwych tresci 1 ukierunkowanych kampanii

dezinformacji;

Prowadzac takie dziatania, organy ds. rownosci moga uwzglednia¢ szczeg6lne przypadki
niekorzystnych sytuacji bedacych skutkiem dyskryminacji intersekcjonalnej rozumianej
jako dyskryminacja z powodu wielu cech chronionych na mocy art. 5 ust. 2 dyrektywy
(UE) 2024/1499/WE.
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hh.

Ji-

kk.

DOSTRZEGAJAC, Ze rasizm moze prowadzi¢ do konkretnych, wymiernych
nierownosci, takze w sferze zatrudnienia, mieszkania, edukacji, opieki zdrowotne;j

1 uczestnictwa w zyciu publicznym, a nierownosci te moga by¢ poglebione przez
krzyzowe formy dyskryminacji, oraz ze zgodnie z ostatnimi szacunkami OBWE
dyskryminacja rasowa i etniczna kosztuje UE do 12,7 mln EUR utraconego PKB
rocznie, co stanowi potwierdzenie, ze zwalczanie rasizmu jest nie tylko imperatywem
moralnym i prawnym, lecz takze strategiczng inwestycjg w dobrobyt i spdjnos¢

Europy;

7. ZADOWOLENIEM PRZYJMUJAC prace Agencji Praw Podstawowych Unii
Europejskiej polegajace na gromadzeniu porownywalnych danych o do§wiadczeniach

rasizmu 1 powigzanych rodzajow nienawisci i dyskryminacji;

DOSTRZEGAJAC z wielkim niepokojem, ze rasizm szkodzi spoteczenstwu na wiele
sposobow sprawiajac, ze duza liczba ludzi w Europie mierzy si¢ z dyskryminacja, co
ma wplyw na ich godno$¢, szanse w zyciu, dobrobyt oraz czesto na ich

bezpieczenstwo osobiste;

STWIERDZAJAC z wielkim niepokojem, Zze wzrost nienawisci wobec muzutmanow,
w tym napasci na poszczegdlne osoby oraz obiekty spowodowat, ze wielu
muzulmanéw wypracowuje sposoby radzenia sobie w miejscach publicznych,

W miejscu pracy, w zyciu towarzyskim lub w sferze edukacyjnej, aby unikng¢

stygmatyzacji, dyskryminacji czy wrogosci.

STWIERDZAJAC z wielkim niepokojem, Ze istotny wzrost antysemityzmu,
zwlaszcza w nastgpstwie brutalnych atakow terrorystycznych przeciwko Izraclowi
przeprowadzonych przez Hamas 1 inne ugrupowania terrorystyczne

7 pazdziernika 2023 r., pdzniejszej wojny w Strefie Gazy i1 innych konfliktéw na
Bliskim Wschodzie, ma bardzo istotny wptyw na zycie zydowskie w Europie. Napasci
na obiekty zydowskie 1 na osoby pochodzenia zydowskiego, a takze antysemityzm
dotykajacy ludzi w Zyciu codziennym spowodowaty, ze wielu Zydéw ukrywa swoja
tozsamo$¢ w miejscach publicznych, w miejscu pracy oraz w szkotach lub

w placowkach szkolnictwa wyzszego.

13811/26 10

JAL A PL



Rada Unii Europejskiej.

1. PRZYPOMINA, Ze rasizm jest niezgodny z podstawowymi zasadami
1 warto$ciami, na ktorych opiera si¢ Unia, i ze podwaza on spojnos¢ spoteczna,
réwnouprawnienie i petny udziat wszystkich osob w spoteczenstwie; Rada
podkresla tez potrzebe skoordynowanych staran z udzialem unijnych instytucji
1 agencji, panstw cztonkowskich, wtadz regionalnych i lokalnych, organow
ds. rdownosci, partneréw spotecznych, sektora prywatnego i spoteczenstwa

obywatelskiego.

2. POTWIERDZA swoje zobowigzanie do zwalczania rasizmu w sposob
kompleksowy i trwaty, takze poprzez uwzglednianie przeciwdzialania rasizmowi
w stosownych politykach Unii oraz przez wspieranie regularnych wymian

pogladéw w odnosnych sktadach Rady i jej grupach roboczych.

Rada Unii Europejskiej, majac na uwadze zasad¢ pomocniczosci, zwraca si¢ do

panstw czlonkowskich, aby:

I. Nadaly skuteczno$¢ unijnym strategiom przeciwko rasizmowi i ramom ds. réwnosci

3. WSPIERALY solidne wdrazanie unijnej strategii przeciwko rasizmowi na lata
2026-2030 na szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym przez $cista wspotprace
z wyznaczonym koordynatorem ze strony Komisji, przez tworzenie partnerstw
1 zapewnianie dostatecznego wsparcia organizacjom spoteczenstwa
obywatelskiego, oraz przez przyczynianie si¢ do uwzgledniania celéw dotyczacych
przeciwdziatania rasizmowi we wszystkich odnos$nych politykach, w tym
dotyczacych edukacji, zatrudnienia, mieszkalnictwa, opieki zdrowotnej 1 cyfryzacji;

takze aby regularnie przekazywaty Komisji informacje o postgpie 1 problemach.

4. WSPIERALY trwajace wdrazanie strategii UE w sprawie zwalczania
antysemityzmu i wspierania zycia zydowskiego na lata 2021-2030, $cisle przy tym
wspolpracujac z wyznaczonym koordynatorem ze strony Komisji w celu
zapewnienia skutecznego wdrozenia tej strategii, w tym §rodkéw pomocniczych

majacych na celu wspieranie zycia zydowskiego w catej UE;
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POTWIERDZILY ZOBOWIAZANIE NA RZECZ biezacych prac dotyczacych
zwalczania nienawis$ci wobec muzutmanow, ktéra moze przybra¢ forme
dyskryminacji ze wzgledu na religi¢ i ze wzgledu na pochodzenie etniczne, dbajac
o to, by horyzontalne dziatania przeciwdzialajgce rasizmowi stosowane przeciw
wszelkim rodzajom rasizmu mialy takze zastosowanie do nienawisci wobec

muzulmanow;

ZAPEWNILY wdrozenie krajowych ram strategicznych dotyczacych Romoéw
zgodnie z unijnymi ramami strategicznymi na lata 2020-2030 na rzecz
roéwnouprawnienia, wtaczenia spotecznego i udziatu Romoéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przeciwdziatania antycyganizmowi i dokonywania konkretnych
postepow w obszarach edukacji, zatrudnienia, mieszkan 1 opieki zdrowotnej dla

ludno$ci romskiej;

ZAPEWNILY skuteczne stosowanie unijnych ram antydyskryminacyjnych, takze
w przypadkach dyskryminacji intersekcjonalnej ze wzgledu na pochodzenie rasowe
lub etniczne oraz z innych wzgledow, w tym pfci, niepetnosprawnosci, wieku,
religii lub przekonan i orientacji seksualnej; oraz WZMOCNILY mechanizmy
egzekwowania oraz srodki zaradcze w zwigzku z prawami dotyczacymi
zatrudnienia, ochrony socjalnej, opieki zdrowotnej, edukacji oraz dostgpu do
towarow 1 ustlug — w tym do mieszkan — i zaopatrzenia w nie, aby zapewni¢

konsekwentne stosowanie tych mechanizméw w catej Unii;

USPRAWNILY starania na rzecz zapewnienia rownosci spoleczno-gospodarczej,
m.in. poprzez inwestycje we wiaczenie spoteczno-gospodarcze, aby rozwigzac
kwesti¢ rasizmu strukturalnego, na przyktad w sferze edukacji, zatrudnienia,

dostepu do ustug oraz mieszkan;
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I1. Wzi¢ly pod uwage szczegolne rodzaje rasizmu i powiazane rodzaje nienawisci

i dyskryminacji oraz opracowaly ukierunkowane Srodki krajowe

9. OPRACOWALY, PRZYJELY, WDROZYLY LUB ODNOWILY
ukierunkowane srodki przeciwko rasizmowi i dyskryminacji rasowe;j,
w szczegolnosci krajowe plany dziatania, programy lub strategie, dbajac o to, by
byty one zgodne z normami europejskimi i miedzynarodowymi, by uwzgledniaty
kwesti¢ rasizmu strukturalnego, obejmowaty podejscie intersekcjonalne i by
podlegaty statemu monitorowaniu i okresowej ocenie; oraz przyjely ukierunkowane
podejscia strategiczne dotyczace, w miarg potrzeby, konkretnych rodzajow rasizmu;
oraz rozwazyly powolanie koordynatorow krajowych w celu usprawnienia

koordynacji, rozliczalnos$ci i udziatu zainteresowanych stron;

10. DOSTRZEGLY, Ze rozne rodzaje rasizmu i dyskryminacji moga si¢ rozmaicie
objawia¢ w roznych krajach i kontekstach, oraz ze kazde panstwo cztonkowskie ma
najlepsze warunki do opracowania krajowych planéw dzialania, programow lub
strategii odpowiednich do jego sytuacji, by zapobiega¢ rasizmowi i dyskryminacji

we wlasnym spoleczenstwie i by radzi¢ sobie z tymi zjawiskami;

11. UZNALY, Ze podczas gdy antysemityzm i rasizm naktadajg si¢ — poniewaz
w ramach obu tych zjawisk neguje si¢ rOwnos$¢ migdzy ludZmi — sa one odrgbne
pod wzgledem cech charakterystycznych 1 wymagaja stanowczych reakcji
politycznych uwzgledniajacych te cechy oraz ich aspekty wspolne.
ZOBOWIAZALY SIE do dalszego wdrazania strategii UE w sprawie zwalczania
antysemityzmu i wspierania zycia zydowskiego (2021-2030), poniewaz pozostaje
ona glownym unijnym dokumentem programowym dotyczacym walki
z antysemityzmem. Zacheca si¢ Komisj¢ 1 wszystkie panstwa czionkowskie, aby,
zgodnie z ich poprzednimi zobowigzaniami, nadal stosowaty ustalong przez
Miegdzynarodowy Sojusz Pamieci o Holokaus$cie prawnie niewiazaca robocza

definicje antysemityzmu.
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12. USPRAWNILY walke z antycyganizmem jako szczeg6lnym rodzajem rasizmu
1 dyskryminacji, takze poprzez propagowanie stosowania ustalonej przez
Miedzynarodowy Sojusz Pamigci o Holokauscie prawnie niewiazacej roboczej

definicji antycyganizmu/dyskryminacji Roméw, w celu podniesienia Swiadomosci.

13. ZAJELY SIE kwestig rasizmu wobec 0s0b czarnoskorych jako szczegdlnym
rodzajem rasizmu gleboko zakorzenionym w historii, m.in. wskutek kolonializmu,
niewolnictwa 1 migracji oraz by dostrzegly, ze ten rodzaj rasizmu wymaga
nieustannej uwagi w krajowych planach dziatania, programach lub strategiach,

w miarg¢ potrzeby w kontekstach krajowych, a takze w strategiach na szczeblu

unijnym.

14. DOSTRZEGLY, Ze nienawis¢ wobec muzulmandéw? moze by¢ szczegdlnym
rodzajem dyskryminacji skierowanej przeciwko muzulmanom lub osobom
postrzeganym jako muzutmanie, obejmujacej wrogos¢ i uprzedzenie, ktore moga
objawiac si¢ jako potaczenie dyskryminacji ze wzgledu na religie 1 kulture oraz ze
wzgledu na pochodzenie etniczne, 1 ze wymaga ona nieustannej uwagi w krajowych

planach dziatania, programach lub strategiach, oraz w strategiach unijnych;

III. Zwalczaly — zar6wno w internecie, jak i poza nim — mowe nienawisci, przestepstwa

z nienawisci oraz dyskryminacje

15. NADAL ocenialy ciagle istniejace w unijnej strukturze ramowej luki odnoszace si¢
do zwalczania mowy nienawisci 1 przestepstw z nienawisci, uwzgledniajac
powazny skutek tych zjawisk dla poszczegolnych osob, dla spdjnosci spoteczne;j

1 wartos$ci demokratycznych w catej UE.

3 Brzmienie stosowane w niniejszych konkluzjach nie powinno by¢ interpretowane jako
stanowisko Rady dotyczace tego, jakiej terminologii nalezy uzywa¢ do okreslania
nienawisci wobec muzutmanow lub rasizmu.

13811/26
JAL A

14
PL



16. PRZYJELY DO WIADOMOSCI fakt, ze wydarzenia geopolityczne, kryzysy

w spoleczenstwie i rosngce wykorzystywanie nowych technologii cyfrowych moga
przyczynia¢ si¢ do wzrostu rasizmu i powigzanych rodzajow nienawisci

1 dyskryminacji, nielegalnej mowy nienawisci i przestepstw z nienawisci w obrebie
Unii i ZOBOWIAZALY SIE DO zadbania o to, aby organy krajowe miaty
mozliwo$¢ szybkiego i skutecznego reagowania na takie incydenty, m.in. poprzez

srodki takie jak:

. poprawianie zdolnos$ci organoéw $cigania i organow sprawiedliwosci
w sprawach karnych do wykrywania i rejestrowania przestgpstw z nienawisci
1 nielegalnej mowy nienawisci, prowadzenia postgpowania
przygotowawczego w sprawie tych przestepstw oraz wnoszenia i popierania
oskarzenia w w odniesieniu do tych przestepstw, przy jednoczesnym
poprawianiu zdolnosci tych organéw do szanowania praw czlowieka,

w szczegblnosci prawa do wolnos$ci opinii 1 wypowiedzi, jako podstawy
demokratycznego spoteczenstwa;

o w miar¢ potrzeby, 1 nie naruszajac niezawislosci organdéw sagdowych i rdznic
w organizacji sagdownictwa w Unii, zapewnianie przeznaczonych dla
personelu organdéw $cigania, przedstawicieli wymiaru sprawiedliwosci
1 urzednikoéw stuzby cywilnej ukierunkowanych szkolen z zakresu
rozpoznawania uprzedzen rasowych, dyskryminujacego i mowy nienawisci
1 przeciwdzialania tym zjawiskom;

. zapewniajac przy tym, by ofiary miaty skuteczne prawo do informac;ji,

ochrony, wsparcia oraz by mialty dostep do wymiaru sprawiedliwosci;

17. ZACHECALY ofiary i1 $wiadkow wszelkich przypadkdéw rasizmu 1 powigzanych

rodzajow nienawisci 1 dyskryminacji do zgtaszania tych przypadkow i zbadaty
sposoby POPRAWY systemow sktadania skarg, takze poprzez odpowiednie
korzystanie z innych mechanizmoéw zgltaszania takich jak narzgdzia internetowe
zapewniajace osobie sktadajacej skarge — jezeli sobie tego zyczy — anonimowos¢,
jednoczes$nie zapewniajac osobom sktadajacym skargi wsparcie przez caty czas

trwania tego procesu;
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18.

19.

20.

21.

USPRAWNIALY mechanizmy, za pomoca ktorych organy $cigania wspotpracuja,
w miar¢ mozliwosci, z organizacjami spoteczenstwa obywatelskiego

1 organizacjami pomagajacymi ofiarom przy monitorowaniu przypadkéw rasizmu

1 powigzanych rodzajéw nienawisci i dyskryminacji, aby stworzy¢ bardziej
cato$ciowy obraz takich przypadkow w kazdym panstwie cztonkowskim,
jednoczesnie zapewniajac i chronigc niezalezno$¢ organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego; oraz ZAJELY SIE kwestig istotnego zanizania liczby zglaszanych
odpowiednim organom incydentéw dyskryminacji rasowej 1 rasistowskich
przestepstw z nienawisci oraz mowy nienawisci — takze w internecie — zwigkszajac
zaufanie migdzy dotknietymi tymi problemami spolecznos$ciami, organami §cigania

1 administracjg publiczng.

ZAPEWNIALY bezpieczenstwo osob nalezacych do mniejszo$ci etnicznych
i religijnych oraz miejsc istotnych dla ich kultury, kultu i pamigci, oraz
podejmowaty odpowiednie $rodki ochronne podczas zgromadzen o charakterze

religijnym lub kulturowym, ktére moga by¢ narazone na niebezpieczenstwo;

ZAPEWNIALY peine egzekwowanie wynikajacych z aktu o ustugach cyfrowych
zobowigzan dotyczacych tagodzenia systemowego ryzyka zwigzanego z mowg
nienawisci w internecie oraz z prawem do braku dyskryminacji, oraz
ZACHECALY platformy internetowe 1 innych dostawcow ustug posrednich do
stalego 1 rzeczywistego stosowania Kodeksu postepowania w zakresie zwalczania

nielegalnego nawotywania do nienawisci w internecie+;

stale ZACHECALY organizacje spoteczenstwa obywatelskiego 1 inne podmioty
do starania si¢ o uznanie ich za zaufane podmioty sygnalizujace na podstawie aktu
o ustugach cyfrowych i WSPIERALY je w tych staraniach, oraz zachecaty je do
wykorzystywania tego statusu, by zapewni¢ szybsze i1 bardziej rzetelne
podejmowanie dziatan w odniesieniu do nielegalnych internetowych tresci

o charakterze rasistowskim lub dyskryminacyjnym, jednoczes$nie chronigc
organizacje spoleczenstwa obywatelskiego przed strategicznymi powodztwami
zmierzajacymi do sttumienia debaty publicznej (SLAPP), zgodnie z dyrektywa
(UE) 2024/1069;
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22. DOSTRZEGALY zar6wno niebezpieczenstwa, jak i korzysci ptynace z nowych
1 pojawiajacych si¢ technologii takich jak generatywna sztuczna inteligencja
1 autonomiczna sztuczna inteligencja oraz by PODJELY KROKI, aby zapobiegaé
dyskryminacji algorytmicznej, uprzedzeniu rasowemu i wzmaganiu mowy
nienawisci 1 rozwigzywac te kwestie przez caty cykl przydatnosci i tancuch
wartosci tych technologii, zgodnie z aktem o sztucznej inteligencji 1 innymi
majacymi zastosowanie przepisami prawa unijnego, w tym prawa przeciwko
dyskryminacji, zapewniajac sprzyjajace przepisy, by ofiary mogly udowodnic¢
dyskryminacje algorytmiczng, organizujac testy techniczne systemow
algorytmicznych w celu wykrywania uprzedzen i dyskryminacji oraz tworzac
skuteczne mechanizmy wspolpracy miedzy organami nadzoru rynku i organami

ds. praw podstawowych;

23. ZAPEWNIALY, by ofiary mowy nienawisci w internecie miaty dostep do
skutecznych mechanizméw zglaszania, do srodkow zaradczych i ustug wsparcia,
zgodnie ze zmieniong dyrektywa o prawach ofiar, oraz by organy krajowe byty
wyszkolone i wyposazone do skutecznego prowadzenia postgpowan

przygotowawczych i $cigania przestepstw z nienawisci w internecie;

IV. Zbieraly dane o rownouprawnieniu

24. ZBADALY mozliwos$ci poprawy zbierania, jakosci 1 porownywalnosci danych
o réwnouprawnieniu na szczeblu krajowym — zgodnie z majacymi zastosowanie
ramami krajowymi — ktore to dane mogtyby obejmowac¢ dane w rozbiciu na
pochodzenie rasowe lub etniczne, religi¢, ptec, orientacje seksualng, wiek,
niepelnosprawnos¢ i status spoteczno-gospodarczy, w petnej zgodnosci
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych) oraz z poszanowaniem zasady dobrowolnej samoidentyfikacji; oraz
ZACHECALY do opracowania wspolnych ram metodycznych we wspotpracy
z Komisja, Agencja Praw Podstawowych 1 Eurostatem, by umozliwi¢ rzeczywiste
poréwnywanie pomig¢dzy krajami i oparte na dowodach tworzenie polityki, przy
pelnym poszanowaniu warunkow i potrzeb istniejacych w kazdym panstwie

cztonkowskim;
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V. Promowaly edukacje, Swiadomos¢ i prewencje

25.

26.

27.

28.

PODNOSILY wiérod swojej ludnosci SWIADOMOSC korzysci i bogactw, jakie
przynosi roznorodno$¢ ludzi w UE, prawa do niedyskryminacji ze wzgledu na
pochodzenie rasowe lub etniczne, srodkéw zaradczych dostepnych ofiarom
dyskryminacji rasowej lub etnicznej oraz dostepnych ustug wsparcia,

zwlaszcza organow ds. réwnosci, przyjecia strategii przeciwdziatania rasizmowi na
lata 20262030 oraz innych strategii unijnych i krajowych stuzacych zwalczaniu
rasizmu we wszystkich jego przejawach, takze poprzez krajowe kampanie
podnoszenia §wiadomosci; a takze WSPIERALY dialog migdzy r6znymi grupami,
jednoczes$nie ktadac nacisk na nasza wspo6lng tozsamos$¢ jako Europejczykow i na

nasze wspolne wartosci w UE, takie jak demokracja, wolno$¢ 1 prawa cztowieka.

OBCHODZILY odnos$ne migdzynarodowe dni, takie jak oenzetowski
Migdzynarodowy Dzien Walki z Dyskryminacja Rasowg oraz dni pamigci

dotyczace historii kolonializmu i niewolnictwa;

W DALSZYM CIAGU ZAPEWNIALY czczenie pamigci i edukacje
o Holokauscie oraz proaktywnie reagowaly na negowanie, znieksztatcanie
1 trywializowanie go, zgodnie z ustalong przez IHRA niewigzaca prawnie robocza

definicja negowania i znieksztatcania Holokaustu;

WZIELY UDZIAL w prowadzonym wspolnie przez Komisj¢ i UNESCO
programie majacym na celu usprawnienie edukacji przeciwdziatajacej rasizmowi,
zgodnym z priorytetami drugiego cyklu strategicznych ram europejskie;j
wspolpracy w dziedzinie ksztalcenia 1 szkolenia na rzecz europejskiego obszaru
edukacji 1 w szerszej perspektywie, oraz strategii UE na rzecz miodziezy, co zostato
przedstawione w zarysie w unijnej strategii przeciwdziatania rasizmowi na lata
2026-2030 i rozwigzywaly kwesti¢ rasizmu we wszystkich jego przejawach

w edukacji 1 poprzez nig, takze przez uwzglednianie roznorakich perspektyw
historycznych 1 wspoiczesnych, aby zapobiega¢ przemocy, znecaniu si¢ nad
stabszymi, mowie nienawisci, mylnej informacji i dezinformacji oraz
dyskryminacji rasowej, oraz by sprzyjac¢ inkluzywnym $rodowiskom edukacyjnym
zapewniajacym rowne traktowanie i aby zintegrowac¢ nauczanie perspektyw
historycznych, np. historii kolonialnej, transatlantyckiego handlu niewolnikami

1 ich skutkow dla rdzennej ludnosci jako podstawowych sktadnikow edukacji

przeciwdziatajacej rasizmowi,
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VI. Wzmacnialy odpornos¢ demokratyczna

29. DOSTRZEGLY, Ze odpornos¢ europejskich demokracji jest wzmocniona przez
ochrong naszych podstawowych wartosci, w tym demokracji, praworzadnos$ci
1 praw podstawowych oraz ze warto$ci Unii sg krytycznag linig obrony przeciwko
obcym manipulacjom informacjami i ingerencji w informacje i przed kampaniami
dezinformacji, ktore systematycznie wykorzystujg rasizm, dyskryminacj¢ i podziaty
spoteczne; oraz ze srodki majgce na celu podtrzymywanie tych wartosci,
obejmujgce zwalczanie rasizmu we wszystkich jego przejawach, stanowig
integralny wymiar szerszego unijnego programu odpornosci demokratycznej

przedstawionego w europejskiej tarczy demokracji.
30. Z ZADOWOLENIEM PRZYJMUJAC inicjatywy Komisji, a w szczegdlnosci:

- przyjecie pierwszej strategii przeciwdzialania rasizmowi na lata 20262030,
wykorzystujac wyniki unijnego planu dziatania przeciwko rasizmowi na lata
2020-2025;

- powotanie, od 2015 r., komisyjnego koordynatora ds. zwalczania rasizmu,
komisyjnego koordynatora ds. zwalczania antysemityzmu 1 wspierania zycia
zydowskiego oraz komisyjnego koordynatora ds. zwalczania nienawisci wobec
muzutmanow, przyjmujac do wiadomosci ich odpowiednie mandaty 1 apelujac
0 wystarczajace 1 rowne zasoby;

- opracowanie, za pomocg aktu o ustugach cyfrowych, kompleksowych ram
prawnych dotyczacych bezpieczenstwa, rozliczalnosci 1 przejrzystosci

w internecie w catej Unii Europejskiej;
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- stale wsparcie dla panstw cztonkowskich przeznaczone na przedsiewzigcia
majace na celu zabezpieczanie réznorodnosci i praw obywatelskich, gtéwnie
za posrednictwem programu ,,Obywatele, rownos¢, prawa i wartosci” (CERV)
1 proponowanego programu naste¢pczego CERV+ w ramach programu
AGORAEU, bez uszczerbku dla trwajgcych dyskusji na temat kolejnych
wieloletnich ram finansowych;

- zdecydowane starania na rzecz umocnienia, ochrony i propagowania solidnej
demokracji w catej UE za posrednictwem europejskiej tarczy demokracji
i strategii UE na rzecz spoteczenstwa obywatelskiego;

- zapewnienie zharmonizowanych ram regulacyjnych dla systemow sztuczne;j
inteligencji w UE za pomocg stopniowego wdrazania aktu o sztucznej

inteligencji.
ZWRACA SIE do Komisji, by:

31. NADAL WSPIERALA wdrazanie unijnej strategii przeciwdziatania rasizmowi na
lata 2026-2030 i pokrewnych strategii w ramach Unii rownosci* zgodnie
z okoliczno$ciami krajowymi, przez uwzglednianie elementow dotyczacych
przeciwdziatania rasizmowi 1 braku dyskryminacji w odnosnych wnioskach
Komisji 1 inicjatywach dotyczacych kierunkow polityki; zapewniajac, aby polityki
Komisji dotyczace zwalczania rasizmu, antysemityzmu i nienawisci wobec
muzutmanow byly realizowane w sposob skoordynowany i1 wzajemnie si¢
wzmacniajacy 1 byly dostosowane do powigzanych strategii na rzecz rownosci, by
nada¢ pelng skuteczno$¢ podejsciu intersekcjonalnemu lezacemu u podstaw

strategii przeciwko rasizmowi;

Strategia na rzecz rOwnouprawnienia ptci na lata 2026-2030; strategia na rzecz rownosci
osob LGBTIQ na lata 2026-2030; strategia na rzecz rdwnosci 0sob z niepetnosprawnoscia
na lata 2021-2030; unijne ramy strategiczne na rzecz rOwnouprawnienia, wiaczenia
spotecznego i udziatu Roméw na lata 2020-2030.
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32.

33.

34.

35.

36.

MONITOROWALA I SKEADALA SPRAWOZDANIA na temat wdrazania Unii
rownosci, w tym strategii przeciwko rasizmowi, w sposob kompleksowy,
ustrukturyzowany, przejrzysty i regularny, umozliwiajac statg ocen¢ dokonywanych
postepow, takze za pomocg regularnych sprawozdan z postepow, korzystajac

z danych i opartych na prawach analiz przekazywanych przez Agencj¢ Praw
Podstawowych, Eurostat, krajowe organy ds. rownosci 1 spoteczenstwo
obywatelskie; nadal wspotpracowata z odpowiednimi agencjami unijnymi przy
gromadzeniu danych o réwnosci, takze stosujgc podejscie intersekcjonalne;
oceniajac postepy, okreslajac utrzymujace si¢ luki i zalecajac ewentualne niezbedne

korekty;

NADAL MONITOROWALA wdrazanie i egzekwowanie ustawodawstwa
antydyskryminacyjnego, w szczegdlnosci dyrektywy w sprawie réwnos$ci rasowe;j
i dyrektyw w sprawie norm dotyczacych organow ds. rownosci, aktu o ustugach
cyfrowych, aktu o sztucznej inteligencji oraz decyzji ramowej w sprawie
zwalczania pewnych form i wyrazow rasizmu i ksenofobii za pomocg srodkow

prawnokarnych;

WSPIERALA panstwa cztonkowskie w opracowywaniu, wdrazaniu

1 monitorowaniu krajowych plandéw dziatania, programow 1i strategii shuzacych
przeciwdziataniu rasizmowi, w szczegdlnosci poprzez pomoc techniczng,
wzajemne uczenie si¢, utatwianie wizyt studyjnych, publikowanie wytycznych
1 podrecznikow oraz przez utatwianie regularnych posiedzen grupy ekspertow

ds. krajowego wdrazania strategii przeciwdziatania rasizmowi;

WSPIERALA i UMOZLIWIALA trwajace wspolne starania w celu opracowania
niewigzacych roboczych definicji rasizmu strukturalnego 1 nienawisci wobec
muzulmanow, w petni uwzgledniajac istniejace definicje i dotyczace ich prace
ECRI;

ZAPEWNIALA - bez uszczerbku dla toczacych sie dyskusji na temat nastepnych
wieloletnich ram finansowych — dostateczne 1 ukierunkowane wsparcie finansowe
dla organizacji spoteczenstwa obywatelskiego i organow ds. rownosci; oraz
utatwiata dziatania Forum Spoteczenstwa Obywatelskiego ds. Przeciwdziatania
Rasizmowi oraz utworzenie szerszej platformy spoteczenstwa obywatelskiego

zgodnie ze strategig UE na rzecz spoleczenstwa obywatelskiego;
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37. ZACIESNIALA wspoétprace z organizacjami spoteczenstwa obywatelskiego
1 obroncami praw cztowieka, zwlaszcza dziatajacymi w sferze zwalczania rasizmu
i w sferze praw rdzennej ludnosci®, organami ds. réwnoSci i odno$nymi
organizacjami mi¢dzynarodowymi, oraz ULATWIALA regularne tematyczne

wymiany pogladéw miedzy panstwami cztonkowskimi a tymi podmiotami.

38. WSPIERALA starania Agencji Praw Podstawowych 1 zainteresowanych
podmiotow majace na celu przeprowadzenie badan i1 analiz, w tym dotyczacych
zbierania danych ilosciowych, obok prowadzenia badan jakosciowych, aby

poprawi¢ zrozumienie wszelkiego rodzaju rasizmu i dyskryminacji.

39. UMOCNILA zobowigzanie na rzecz zwalczania wszelkich rodzajow rasizmu
1 dyskryminacji i na rzecz podtrzymania praw podstawowych 1 warto$ci
europejskich; oraz POTWIERDZILA, ze zwalczanie rasizmu we wszystkich jego
przejawach jest dla Unii Europejskiej podstawowym, prawnym i strategicznym
imperatywem oraz ze rzeczywista Unia RoOwnos$ci wymaga trwatego, ambitnego
1 dysponujacego dostatecznymi zasobami dzialania na wszystkich szczeblach

zarzadzania.

Praw rdzennej ludnos$ci okreslonych w deklaracji ONZ o prawach ludnos$ci rdzennej oraz
w mi¢dzynarodowym prawie praw cztowieka.
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