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Betreft: Voorstel voor een AANBEVELING VAN DE RAAD met betrekking tot de

toegang tot sociale bescherming voor werknemers en zelfstandigen
- Aanneming

1. Tijdens de Sociale top van de EU in Géteborg op 17 november 2017 hebben het Europees

Parlement, de Commissie en de Raad van de EU plechtig de Europese pijler van sociale

rechten afgekondigd.

In het door de Commissie op 13 maart 2018 ingediende voorstel wordt verwezen naar

beginsel 12 van de sociale pijler: "ongeacht de aard en de duur van hun arbeidsrelatie

hebben werknemers en, onder vergelijkbare voorwaarden, zelfstandigen recht op

adequate sociale bescherming".

Tegelijkertijd heeft dit voorstel ook betrekking op andere beginselen van de sociale pijler,

zoals de beginselen inzake "veilige en flexibele werkgelegenheid", "werkloosheids-

uitkeringen", "toegang tot gezondheidszorg" en "inkomen voor ouderen en pensioenen".
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Doel is de lidstaten aan te moedigen om alle werknemers, met name werknemers in atypische
arbeidsvormen, en zelfstandigen die vanwege hun rechtspositie op de arbeidsmarkt of de
aard van hun arbeidsrelatie onvoldoende gedekt worden door socialebeschermingsstelsels,

te steunen.
De voorgestelde aanbeveling heeft tot doel de lidstaten aan te sporen tot:

. het dichten van formele dekkingslacunes door alle werknemers en zelfstandigen de

kans te geven toe te treden tot socialebeschermingsstelsels;

. het bevorderen van een adequate en effectieve dekking door alle werknemers en
zelfstandigen de kans te geven om in het kader van een regeling sociale uitkeringen
op te bouwen en op te nemen en door de overdraagbaarheid van sociale uitkeringen

tussen verschillende stelsels te vergemakkelijken.

Het voorstel is van toepassing op sociale bescherming bij werkloosheid, ziekte en
gezondheidszorg, moederschap en vaderschap, invaliditeit, ouderdom en nagelaten

betrekkingen, en arbeidsongevallen en beroepsziekten.

De Raad (Epsco) heeft op 6 december 2018 een politiek akkoord over dit voorstel bereikt.!
Alle voorbehouden zijn opgeheven.

Het Comité van permanente vertegenwoordigers beveelt de Raad derhalve aan:

a)  de ontwerpaanbeveling van de Raad in de door de juristen-vertalers bijgewerkte versie

(doc. 12753/19) als A-punt aan te nemen, en

b)  de aanbeveling te laten bekendmaken in het Publicatieblad van de Europese Unie.
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