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"A" PUNKTA PIEZĪME 

Sūtītājs: Pastāvīgo pārstāvju komiteja (I) 

Saņēmējs: Padome 

Iepr. dok. Nr.: 12951/19 + COR 1 

K-jas dok. Nr.: 7416/18 

Temats: Priekšlikums – PADOMES IETEIKUMS par darbinieku un pašnodarbināto 
personu piekļuvi sociālajai aizsardzībai 

– pieņemšana 
  

1. 2017. gada 17. novembrī Eiropas Parlaments, Komisija un Padome ES sociālajā samitā 

Gēteborgā svinīgi proklamēja Eiropas sociālo tiesību pīlāru (Sociālo pīlāru). 

Komisija ar 2018. gada 13. martā iesniegto priekšlikumu atsaucas uz Sociālā pīlāra 

12. principu, kas paredz, ka "neatkarīgi no nodarbinātības attiecību veida un ilguma darba 

ņēmējiem un – salīdzināmos apstākļos – pašnodarbinātām personām ir tiesības uz pienācīgu 

sociālo aizsardzību". 

Vienlaikus šis priekšlikums atteicas arī uz citiem Sociālā pīlāra principiem, piemēram, "droši 

un pielāgojami darba apstākļi", "bezdarbnieka pabalsti", "piekļuve veselības aprūpei" un 

"ienākumi un pensijas vecumdienās". 
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2. Mērķis ir mudināt dalībvalstis atbalstīt visus darbiniekus, īpaši tos, kuriem ir nestandarta 

nodarbinātība, un pašnodarbinātos, kuriem darba tirgus statusa vai nodarbinātības attiecību 

veida dēļ sociālās aizsardzības shēmas nenodrošina pietiekamu aizsardzību. 

3. Ierosinātā ieteikuma mērķis ir iedrošināt dalībvalstis: 

• novērst oficiālā seguma nepilnības, ļaujot visiem darbiniekiem un pašnodarbinātajiem 

pievienoties sociālās aizsardzības shēmām; 

• veicināt adekvātu faktisko segumu, ar noteiktu pasākumu palīdzību ļaujot visiem 

darbiniekiem un pašnodarbinātajiem kā shēmas dalībniekiem uzkrāt un izmantot 

sociālos pabalstus un veicinot sociālās aizsardzības pabalstu pārnešanu no vienas 

shēmas uz citu. 

Šis priekšlikums attiecas uz šādām sociālās aizsardzības jomām: bezdarbs, slimība un 

veselības aprūpe, maternitāte un paternitāte, invaliditāte, vecuma un apgādnieka zaudējuma 

pabalsti, nelaimes gadījumi darbā un arodslimības. 

4. EPSCO padome politisku vienošanos par priekšlikumu panāca 2018. gada 6. decembrī 1. 

5. Visas atrunas tika atceltas 

6. Pastāvīgo pārstāvju komiteja iesaka Padomei: 

a) kā "A" punktu pieņemt Padomes ieteikuma projektu, ko galīgajā versijā ir izstrādājuši 

juristi lingvisti (dok. 12753/19), un 

b) likt minēto ieteikumu publicēt Eiropas Savienības Oficiālajā Vēstnesī. 
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