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kam: Tarybai 

Ankstesnio 
dokumento Nr.: 

 
12951/19 + COR 1 

Komisijos dok. Nr.: 7416/18 

Dalykas: Pasiūlymas dėl TARYBOS REKOMENDACIJOS dėl darbuotojų ir 
savarankiškai dirbančių asmenų socialinės apsaugos galimybių 

– Priėmimas 
  

1. 2017 m. lapkričio 17 d. Geteborge vykusiame socialinių reikalų aukščiausiojo lygio 

susitikime Europos Parlamentas, Komisija ir Taryba iškilmingai paskelbė Europos socialinių 

teisių ramstį (socialinis ramstis). 

2018 m. kovo 13 d. Komisijos pateiktame pasiūlyme nurodomas Socialinio ramsčio  

12-as principas, kuriame nustatyta, kad „darbuotojai (panašiomis sąlygomis ir savarankiškai 

dirbantieji), nesvarbu, kokia jų darbo santykių rūšis ir trukmė, turi teisę į tinkamą socialinę 

apsaugą“. 

Tuo pat metu šis pasiūlymas susijęs ir su kitais Socialinio ramsčio principais, pavyzdžiui, 

„saugaus ir lankstaus užimtumo“, „bedarbio pašalpų“, „galimybės naudotis sveikatos 

priežiūros paslaugomis“ ir „senatvės pajamų ir pensijų“ principais. 
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2. Tikslas – raginti valstybes nares remti visus darbuotojus, visų pirma tuos, kurių užimtumo 

forma nestandartinė, ir savarankiškai dirbančius asmenis, kurie dėl jų statuso darbo rinkoje ar 

darbo santykių rūšies nėra socialinės apsaugos sistemų pakankamai apsaugoti. 

3. Siūloma rekomendacija siekiama skatinti valstybes nares: 

• panaikinti formalios socialinės apsaugos aprėpties spragas leidžiant visiems 

darbuotojams ir visiems savarankiškai dirbantiems asmenims priklausyti socialinės 

apsaugos sistemoms; 

• skatinti tinkamą veiksmingą socialinės apsaugos aprėptį imantis priemonių, leidžiančių 

visiems darbuotojams ir visiems savarankiškai dirbantiems asmenims kaupti išmokas ir 

naudotis teise į jas kaip sistemos nariams, ir palengvinant socialinės apsaugos išmokų 

pervedimą tarp sistemų. 

Pasiūlymas taikomas šioms socialinės apsaugos sritims: nedarbo, ligos ir sveikatos priežiūros, 

motinystės ir tėvystės, neįgalumo, senatvės ir maitintojo netekimo išmokoms bei nelaimingų 

atsitikimų darbe ir profesinių ligų sritims. 

4. 2018 m. gruodžio 6 d. Taryba (EPSCO) pasiekė politinį susitarimą dėl pasiūlymo1. 

5. Visos išlygos panaikintos. 

6. Nuolatinių atstovų komitetas rekomenduoja Tarybai: 

a) A punktu priimti Tarybos rekomendacijų projektą, kurio galutinę redakciją patvirtino 

teisininkai lingvistai (dok. 12753/19), ir 

b) nurodyti paskelbti šią rekomendaciją Europos Sąjungos oficialiajame leidinyje. 
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