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NAPOMENA O TOČKI „A” 

Od: Odbor stalnih predstavnika (dio 1.) 

Za: Vijeće 

Br. preth. dok.: 12951/19 + COR 1 

Br. dok. Kom.: 7416/18 

Predmet: Prijedlog PREPORUKE VIJEĆA o pristupu radnika i samozaposlenih 
osoba socijalnoj zaštiti 

– donošenje 
  

1. Europski parlament, Komisija i Vijeće 17. studenoga 2017. svečano su proglasili europski 

stup socijalnih prava („socijalni stup”) na socijalnom samitu EU-a u Göteborgu. 

Prijedlog koji je Komisija podnijela 13. ožujka 2018. odnosi se na 12. načelo socijalnog stupa, 

u kojem se navodi da „bez obzira na vrstu i trajanje radnog odnosa radnici, a u usporedivim 

uvjetima i samozaposlene osobe, imaju pravo na dostatnu socijalnu zaštitu”. 

Prijedlog se istodobno odnosi i na druga načela socijalnog stupa, kao što su načela „sigurnog i 

prilagodljivog zaposlenja”, „naknada za nezaposlene”, „pristupa zdravstvenoj skrbi” i 

„dohotka u starosti i starosnih mirovina”. 
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2. Cilj je potaknuti države članice da pruže potporu svim radnicima, posebno onima u 

nestandardnim oblicima zaposlenja, i samozaposlenim osobama koji zbog svojeg statusa na 

tržištu rada ili vrste radnog odnosa nisu u dovoljnoj mjeri obuhvaćeni sustavima socijalne 

zaštite. 

3. Cilj je predložene preporuke potaknuti države članice da: 

• uklone nedostatke u formalnom osiguranju tako što će svim radnicima i 

samozaposlenim osobama omogućiti da pristupe sustavima socijalne zaštite; 

• potiču odgovarajući djelotvoran obuhvat poduzimanjem mjera kojima bi se svim 

radnicima i samozaposlenim osobama kao članovima sustava omogućilo stjecanje i 

iskorištavanje socijalnih naknada te kako bi se olakšao prijenos naknada socijalne 

zaštite među sustavima. 

Prijedlog se primjenjuje na grane socijalne zaštite u vezi s nezaposlenošću, bolesti i 

zdravstvenom skrbi, rodiljnim i roditeljskim dopustom, invalidnošću, davanjima za starost i 

davanjima za nadživjele osobe te nesrećama na radu i profesionalnim bolestima. 

4. Vijeće (EPSCO) postiglo je 6. prosinca 2018. politički dogovor o tom prijedlogu1. 

5. Ukinute su sve rezerve. 

6. Odbor stalnih predstavnika preporučuje da Vijeće: 

(a) kao točku „A” donese Nacrt preporuke Vijeća nakon što su pravnici lingvisti izradili 

završnu verziju teksta (dok. 12753/19) i 

(b) tu preporuku objavi u Službenom listu Europske unije. 
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