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ORDINE DEL GIORNO PROVVISORIO 

CONSIGLIO DELL'UNIONE EUROPEA 
(Occupazione, politica sociale, salute e consumatori) 

ECCL, Lussemburgo 

19 ottobre 2026 (9:30) 
 

Formato: 2+2 (+2 in sala di ascolto) 

1. Adozione dell'ordine del giorno 

2. Approvazione dei punti "A" 

 a) Elenco non legislativo  14363/26 

 b) Elenco legislativo (deliberazione pubblica a norma 

dell'articolo 16, paragrafo 8, del trattato sull'Unione europea) 

 14364/26 

Attività non legislative 

3. Conclusioni sull'uguaglianza come motore per la crescita 

economica e la competitività nell'UE 

Approvazione 
 

14386/26 + 

ADD 1-3 

4. Realizzare l'uguaglianza nell'Unione europea: i nostri valori 

nella pratica 

Scambio di opinioni 

 13685/26 
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5. Raccomandazione del Consiglio sulla lotta all'esclusione abitativa, 

compresa la mancanza di fissa dimora1 

(Base giuridica proposta dalla Commissione: articolo 292 TFUE, 

in combinato disposto con l'articolo 153, paragrafo 1, lettera j) 

Adozione 

(*) 

14355/26 + ADD 1 

6. Atto legislativo sui posti di lavoro di qualità: l'Europa sociale 

sul luogo di lavoro1 

Scambio di opinioni 

 13885/26 

7. Semestre europeo 2026   

 a) Principali sfide per l'occupazione: messaggi chiave del 

comitato per l'occupazione sulla base della relazione annuale 

sui risultati in materia di occupazione e del monitoraggio 

dei risultati in materia di occupazione 

 13806/26 

 b) Principali sfide sociali: messaggi chiave del comitato 

per la protezione sociale basati sull'esame del monitoraggio 

dei risultati in materia di protezione sociale 

Approvazione 

 13807/26 

Varie 

8. a) Attuali proposte legislative (deliberazione pubblica a norma 

dell'articolo 16, paragrafo 8, del trattato sull'Unione europea) 

  

 Direttiva del Consiglio recante applicazione del principio 

di parità di trattamento (articolo 19) 

Informazioni fornite dalla presidenza 
 

10817/24 

 b) Eventi della presidenza  14414/26 

 i) Eventi sull'uguaglianza   

 c) Relazione annuale 2026 sui progressi compiuti in materia 

di semplificazione, attuazione e applicazione 

(uguaglianza) 

Informazioni fornite dalla Commissione 

 14251/26 

 

 

 

 
1 Alla presenza delle presidenti del comitato per l'occupazione (EMCO) e del comitato 

per la protezione sociale (CPS) in qualità di osservatrici. 
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 d) Carta europea della disabilità e contrassegno europeo di 

parcheggio per le persone con disabilità — Superare le sfide 

nel processo di attuazione e affrontare i requisiti cromatici 

del codice QR e l'interoperabilità 

Informazioni fornite da Italia, Belgio, Estonia, Finlandia, 

Lituania, Paesi Bassi e Slovacchia 

 
 

14417/1/26 REV 1 

 b) (prosecuzione) Eventi della presidenza  14414/26 

 ii) Eventi sulla politica occupazionale e sociale2 

Informazioni fornite dalla presidenza 

  

 e) Vertice sociale trilaterale2 

Informazioni fornite dalla presidenza e dalla Commissione 
 
 

14289/26 

 f) Relazione annuale 2026 sui progressi compiuti in materia 

di semplificazione, attuazione e applicazione (diritti sociali 

e competenze, posti di lavoro di qualità e preparazione)2 

Informazioni fornite dalla Commissione 

 13835/26 

 

 

 Procedura legislativa speciale 

 Punto basato su una proposta della Commissione 

 Dibattito pubblico proposto dalla presidenza (articolo 8, paragrafo 2, del regolamento 

interno del Consiglio) 

(*) Punto sul quale può essere chiesta una votazione 

 

 
2 Alla presenza delle presidenti del comitato per l'occupazione (EMCO) e del comitato 

per la protezione sociale (CPS) in qualità di osservatrici. 


		2026-10-16T16:44:56+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



