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Format: 2 + 2 (+ 2 u prostoriji za prijenos sastanaka)

1.  Usvajanje dnevnog reda

2. Odobrenje popisa toc¢aka ,,A”
a)  Popis toc¢aka koje se odnose na nezakonodavne aktivnosti
b)  Popis tocaka koje se odnose na zakonodavne aktivnosti

(Javno vijecanje u skladu s ¢lankom 16. stavkom 8.
Ugovora o Europskoj uniji)

Nezakonodavne aktivnosti

3. Zakljucci o ravnopravnosti kao pokretacu gospodarskog rasta i
konkurentnosti u EU-u
Odobrenje

4.  Ostvarivanje ravnopravnosti u Europskoj uniji: nase vrijednosti
u praksi
Razmjena misljenja

14363/26

14364/26

14386/26 +
ADD1-3

13685/26
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5. Preporuka Vijeca o borbi protiv stambene iskljucenosti, 14355/26 + ADD 1
ukljucujuéi beskuénistvo!

(pravna osnova koju je predlozila Komisija: ¢lanak 292. UFEU-
au vezi s ¢lankom 153. stavkom 1. tockom (j) UFEU-a)

Donosenje

ZREIO]

6. Akt o kvalitetnim radnim mjestima: socijalna Europa na radnom 13885/26
mjestul
Razmjena misljenja

7. Europski semestar 2026.

a) Kljucni izazovi u podrucju zaposljavanja: klju¢ne poruke 13806/26
Odbora za zaposljavanje utemeljene na Godisnjem izvjescu
0 uspjesnosti zaposljavanja i instrumentu za prac¢enje
uspjesnosti zaposljavanja

b) Kljuéni izazovi u podrucju zaposljavanja: kljucne poruke 13807/26
Odbora za socijalnu zastitu utemeljene na pregledu
instrumenta za pracenje uspjesnosti socijalne zastite

Potvrdivanje

Razno

8. a)  Aktualni zakonodavni prijedlozi (javno vije¢anje u skladu
s ¢lankom 16. stavkom 8. Ugovora o Europskoj uniji)

Direktiva Vijeca o provedbi nacela jednakog postupanja 10817/24
(¢lanak 19.)
Informacije predsjednistva

b)  Dogadanja u organizaciji predsjedniStva 14414/26
1. Dogadanja na temu ravnopravnosti

¢)  Godisnje izvjeSce o napretku u pojednostavnjenju, [E 1425126

provedbi i izvrSenju za 2026. (ravnopravnost)
Informacije Komisije

U prisutnosti predsjednika Odbora za zaposljavanje (EMCO) i Odbora za socijalnu zastitu
(SPC) kao promatraca.
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d)  Europska iskaznica za osobe s invaliditetom i europska 14417/1/26 REV 1
parkirali$na karta za osobe s invaliditetom — Prevladavanje
izazova u postupku provedbe i ispunjavanje zahtjeva u
pogledu boje QR koda te interoperabilnosti
Informacije Italije, Belgije, Estonije, Finske, Litve,
Nizozemske i Slovacke

b) (nastavak) Dogadanja u organizaciji predsjedniStva 14414/26

ii.  Dogadanja na temu zaposljavanja i socijalne
politike2
Informacije predsjednistva

¢)  Trostrani socijalni samit? 14289/26
Informacije predsjednistva i Komisije

f)  Godisnje izvjesce o napretku u pojednostavnjenju, 13835/26
provedbi i izvrSenju za 2026. (socijalna prava i vjestine,
kvalitetna radna mjesta i pripravnost)2
Informacije Komisije

Posebni zakonodavni postupak

Tocka koja se temelji na prijedlogu Komisije

Javna rasprava koju je predloZilo predsjednistvo (¢lanak 8. stavak 2. Poslovnika Vijeca)

(*) Tocka o kojoj moze biti zatrazeno glasovanje

2 U prisutnosti predsjednika Odbora za zaposljavanje (EMCO) i Odbora za socijalnu zastitu
(SPC) kao promatraca.
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