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OJ CONS 66
SOC 654
EMPL 428
SAN 608
CONSOM 204

PARLNAT

(Ocuparea Fortei de Munca, Politica Sociala, Sanatate si Consumatori)

ECCL, Luxemburg
17 octombrie 2025 (10.00)

Format: 2+2 (+2 in sala de auditie)

1. Adoptarea ordinii de zi
2. Aprobarea punctelor ,,A”
a)  Lista fara caracter legislativ
b)  Lista cu caracter legislativ [Deliberare publica in temeiul

articolului 16 alineatul (8) din Tratatul privind Uniunea
Europeand]

Activitati fara caracter legislativ

13744/25

13745/25

3. Concluzii privind violenta Impotriva femeilor si violenta 13244/25 + ADD 1
domestica: prevenire, detectare timpurie si interventie
Aprobare
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4.  Combaterea urii, a discrimindrii si a violentei impotriva 13236/25 +COR 1
persoanelor LGBTIQ
Schimb de opinii

5. Concluzii privind incluziunea sociala a persoanelor cu 13386/25
dizabilitdti prin promovarea unei vieti independente
Aprobare

6.  Promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati in UE: 13392/25
provocari, progrese si directii viitoare
Schimb de opinii

Diverse

7. a) Indicele egalitatii de gen, inclusiv accentul tematic pe 13456/25
stereotipurile de gen!
Informare din partea presedintiei

b)  Evenimente ale presedintiei: 13472/25
i)  Conferinte la nivel inalt
1. Politica In materie de egalitate
2. Politica sociald

i1)  Reuniunea informald a ministrilor ocupdrii fortei de
munca si afacerilor sociale (Aalborg, 7-8 iulie 2025)
Informare din partea presedintiei

c)  Raportul anual pe 2025 privind progresele inregistrate in 13455/25
ceea ce priveste simplificarea, punerea in aplicare si
asigurarea respectarii legislatiei
Informare din partea Comisiei

d) Initiativa privind Ziua Europeand a Limbajului prin Semne 13453/1/25 REV 1
Informare din partea Ungariei, sprijinita de Cipru,
Germania, Grecia, Italia, Polonia, Slovacia, Slovenia si
Spania

Dezbatere publica propusa de presedintie [articolul 8 alineatul (2) din Regulamentul de
procedura al Consiliului]

1 In prezenta directoarei Institutului European pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si
Barbati (EIGE).
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