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Brissel, den 16. Oktober 2025

VORLAUFIGE TAGESORDNUNG
RAT DER EUROPAISCHEN UNION

(OR. en)

13660/25

OJ CONS 66
SOC 654
EMPL 428
SAN 608
CONSOM 204

PARLNAT

(Beschaftigung, Sozialpolitik, Gesundheit und Verbraucherschutz)

ECCL, Luxemburg
17. Oktober 2025 (10:00 Uhr)

Format: 2 + 2 (+ 2 im Mithorsaal)

1. Annahme der Tagesordnung

2. Annahme der A-Punkte
a)  Liste der nicht die Gesetzgebung betreffenden Tétigkeiten
b)  Liste der Gesetzgebungsakte (Offentliche Beratung gemif

Artikel 16 Absatz 8 des Vertrags iiber die Europdische
Union)

Nicht die Gesetzgebung betreffende Titigkeiten

3. Schlussfolgerungen iiber Gewalt gegen Frauen und héusliche
Gewalt: Priavention, Fritherkennung und Intervention

Billigung

13744/25

13745/25

13244/25 + ADD 1
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2] 13236/25 + COR 1

2] 13456/25

21 1347225

21 1345525

2 13453/1/25 REV 1

4.  Bekd@mpfung von Hass, Diskriminierung und Gewalt gegen
LGBTIQ-Personen
Gedankenaustausch
5. Schlussfolgerungen zur sozialen Inklusion von Menschen mit 21 13386/25
Behinderungen durch die Forderung einer selbstbestimmten
Lebensfiihrung
Billigung
6.  Forderung der Rechte von Menschen mit Behinderungen in der 21 13392/25
EU: Herausforderungen, Fortschritte und kiinftige Richtung
Gedankenaustausch
Sonstiges
7. a)  Gleichstellungsindex (mit thematischem Schwerpunkt auf
Geschlechterstereotypen)!
Informationen des Vorsitzes
b)  Veranstaltungen des Vorsitzes:
1)  Hochrangige Konferenzen
1.  Gleichheitspolitik
2. Sozialpolitik
i1)  Informelle Ministertagung ,,Beschéftigung und
Soziales* (Aalborg, 7./8. Juli 2025)
Informationen des Vorsitzes
c) Jahresfortschrittsbericht 2025 tiber Vereinfachung,
Umsetzung und Durchsetzung
Informationen der Kommission
d) Initiative fiir einen Européischen Tag der
Gebirdensprachen
Informationen Ungarns, unterstiitzt von Deutschland,
Griechenland, Italien, Polen, der Slowakei, Slowenien,
Spanien und Zypern
2] Offentliche Aussprache auf Vorschlag des Vorsitzes (Artikel 8 Absatz 2 der

Geschéftsordnung des Rates)

! In Anwesenheit der Direktorin des Europdischen Instituts fiir Gleichstellungsfragen (EIGE).
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