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REGULAMIN PRACOWNICZY 
 

 Komisja 

Agencje1  
Liczba przepisów wykonawczych na 31 grudnia 2023 r. 

Przyjęte przed reformą 

z 2014 r.2 
Przyjęte po reformie z 2014 r. 

Brak 

przepisów/wyłączenie 

(w tym rozpatrywane 
wnioski) 

Ogółem 

Artykuł Przedmiot 
Odpowiedni przepis 

wykonawczy COM 

Porozumienie ex 

ante 

Analogiczny 

przepis 

COM 

Zasady 

własne  

Analogia – art. 110 

Przepis 

oparty na 

porozumieniu 

ex ante 

Przepisy 

własne 

różne od 

przepisów 

COM (w 

tym 
rozpatrywane 

wnioski) 

Stosowanie 
przez 

analogię 

Okres 9 

miesięcy3 

nie upłynął 
w dniu 31 

grudnia 

2023 r. 

1e ust. 1 
Środki 

o charakterze 

socjalnym 

C(2013)4876 

w sprawie wytycznych 

dotyczących pomocy 

w przypadku opieki 

w domu lub opieki nad 

chorym dzieckiem 

 2  2  11 
 

 7 32 54 

5 

Rodzaje 

stanowisk i ich 

nazwy 

C(2013)8979 

w sprawie rodzajów 

stanowisk i ich nazw 

C(2018)8800 

w sprawie rodzajów 

stanowisk i ich nazw 

  28 
 

26   54 

C(2016)3214 

w sprawie funkcji 

doradcy 

C(2018)2209 i 

C(2018)4012 

w sprawie funkcji 

doradcy 

  5 
 

43  6 54 

7 Przeniesienie 

C(2009)7839 

ustanawiająca przepisy 

wykonawcze 

w zakresie czasowego 

zajmowania stanowisk 
kierowniczych 

C(2017)7332 

w sprawie czasowego 

zajmowania stanowisk 

kierowniczych 

(wszystkich) 

 
1 4 

 
45 3 1  54 

 
1 Pełen wykaz agencji wykonawczych, wspólnych przedsięwzięć, agencji zdecentralizowanych i organów Unii znajduje się na końcu niniejszego załącznika. 
2 Przepisy wykonawcze do regulaminu pracowniczego w agencjach, przyjęte przed reformą z 2014 r., są podane, jeżeli w danej kwestii istnieje decyzja Komisji. 
3 Przepis wykonawczy Komisji ma analogiczne zastosowanie do agencji po upływie dziewięciu miesięcy od jego wejścia w życie w Komisji albo po upływie dziewięciu miesięcy od dnia, w którym Komisja poinformowała agencje 

o przyjęciu danego przepisu wykonawczego, w zależności od tego, która z tych dat przypada później.  
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9 ust. 1 Komitet 

Pracowniczy 

Przepisy określające 

skład i funkcjonowanie 

Komitetu 

Pracowniczego z dnia 

22 października 

1997 r. 

C(2016)3323 

w sprawie przepisów 

wykonawczych 

dotyczących 

powoływania 

Komitetu 
Pracowniczego oraz 

C(2019)4542 

w sprawie 

powoływania 

Wspólnego Komitetu 

Pracowniczego 

 
11 2 

 
39 2  54 

9 ust. 1a 

Wspólny 

Komitet ds. 

Profilaktyki 

i Ochrony 

w Miejscu Pracy 

 

C(2019)5362 

w sprawie powołania 

Wspólnego Komitetu 

ds. Profilaktyki 

i Ochrony w Miejscu 

Pracy 

    6   6 

12a 
Zapobieganie 

molestowaniu 

i nękaniu 

C(2006)1624/3 

w sprawie ochrony 

godności osoby 

i zapobiegania nękaniu 

psychicznemu 

i molestowaniu 

seksualnemu 

C(2016)6595 

w sprawie polityki 

dotyczącej ochrony 

godności osoby 

i zapobiegania 

nękaniu 

psychicznemu 

i molestowaniu 

seksualnemu 

 
11 1 

 
42   54 

12b–16–
17 

Działalność 
dodatkowa 

C(2018)4048 

w sprawie działań 

i zadań dodatkowych 

 

 

 54 
 

   54 

22a–22b Sygnalizowanie 

nieprawidłowości 

SEC(2012)679 

Wytyczne w sprawie 

sygnalizowania 

nieprawidłowości 

C(2018)1362 

Wytyczne w sprawie 

sygnalizowania 

nieprawidłowości 

 

 1  45  8 54 

24a Szkolenia 

C(2016)3829 – 

Strategia kształcenia 

i rozwoju C(2017)6772 

w sprawie kształcenia 

i rozwoju 

 

 16 
 

38 

  54 

C(2016)3855 

w sprawie szkolenia 

pracownika z własnej 

inicjatywy 

 

 16 
 

  54 

27–34 Zatrudnienie 

C(2013)8970 – Ogólne 

przepisy wykonawcze 

dotyczące kryteriów 

mających 

 

 

 54 
 

   54 
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zastosowanie do 

klasyfikacji w danym 

stopniu 

zaszeregowania 

w momencie 

zatrudnienia 

29 

Kadra 

kierownicza 

średniego 

szczebla 

C(2016)3288 

w sprawie kadry 

kierowniczej średniego 

szczebla 

C(2018)2542 i 

C(2018)4360 

w sprawie kadry 

kierowniczej 

średniego szczebla 

 

 8  
 

45 1  54 

40 
Urlop z przyczyn 

osobistych 

C(2013)9054 

w sprawie środków 

dotyczących urlopu 

z przyczyn osobistych 

dla urzędników oraz 

urlopu bezpłatnego dla 

pracowników UE 

zatrudnionych na czas 

określony 

i kontraktowych 

C(2015)5320 

w sprawie środków 

dotyczących urlopu 

z przyczyn osobistych 

dla urzędników oraz 

urlopu bezpłatnego dla 

pracowników UE 

zatrudnionych na czas 

określony 

i kontraktowych 

 

 3 
 

51   54 

43 Sprawozdanie 

roczne 

C(2013)8985 – Ogólne 

przepisy wykonawcze 

do art. 43 i art. 44 

ust. 1 regulaminu 

pracowniczego 

C(2015)1513 

w sprawie art. 43 

i art. 44 ust. 1 

regulaminu 
pracowniczego 

 

 6 
 

48   54 

C(2016)7270 – 

Zmiana w kwestii 

oceny pracowników 

 

 

  
 

54  1 54 

45 Awans 

C(2013)8968 

w sprawie wykonania 

art. 45 regulaminu 

pracowniczego  

C(2015)9563 

w sprawie wykonania 

art. 45 regulaminu 

pracowniczego 

  30 
 

20  4  54 

51 

Procedury 

dotyczące 

nienależytego 

wykonywania 

obowiązków 

C(2019)6855 

w sprawie 

nienależytego 

wykonywania 

obowiązków przez 

urzędników 

    51   3 54 

55 

Czas pracy 

i praca 

hybrydowa  

C(2022) 1788 C(2023) 5076   45  6 3  54 

55a 
Niepełny wymiar 

czasu pracy 

C(2015)9720 

w sprawie art. 55a 

i załącznika IVa 

regulaminu 
pracowniczego 

   54 
 

   54 
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55b Dzielenie etatu 

C(2004)1314 

w sprawie dzielenia 

etatu 

 24 1 10 
 

  8 54 

56 

Obowiązki 

kierowców 

Komisji 

C(2004) 1318 i 

C(2019) 7822 
   52    2 54 

57 

Urlop 

wypoczynkowy 

i okolicznościowy 

C(2013)9051 

w sprawie urlopu i 

C(2020) 1559 

   54 
 

   54 

59–60 
Zwolnienie 

chorobowe 

C(2004)1597/11 

w sprawie zwolnienia 

chorobowego 

 29 10 13 
 

 2  
 54 

67–68 
Dodatek 

edukacyjny 

C(2013)8971 – Ogólne 

przepisy wykonawcze 

do art. 3 załącznika 

VII 

   54 
 

   54 

71 Koszty podróży 

C(2013)8987 – Ogólne 

przepisy wykonawcze 

do art. 8 załącznika 

VII 

   54 
 

   54 

71 
Miejsce 

pochodzenia 

C(2013)8982 – Ogólne 

przepisy wykonawcze 

do art. 7 ust. 4 

załącznika VII 

   54 
 

   54 

71 
Koszty 

przeprowadzki 

C(2013)9040 – Ogólne 

przepisy wykonawcze 

w sprawie kosztów 

przeprowadzki 

   54 
 

   54 

71 

Delegacje 

i podróże 

służbowe 

C(2017)5323 

Przewodnik dotyczący 

delegacji 

   54 
 

   54 

77 

Przeniesienie 

praw do 

świadczeń 

emerytalnych 

C(2011)1278 – Ogólne 

przepisy wykonawcze 

do art. 11 i 12 

załącznika VIII i 

C(2020) 4818 

   
54 

 
  

 54 

86 

Postępowanie 

dyscyplinarne 

i administracyjne 

C(2019)4231 

w sprawie dochodzeń 

administracyjnych 

i procedury 

dyscyplinarnej  

C(2022)497 w sprawie 

dochodzeń 

administracyjnych 

i procedury 

dyscyplinarnej 

  30 
 

24  
 54 

WARUNKI ZATRUDNIENIA INNYCH PRACOWNIKÓW 
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 Komisja 

Agencje  
Liczba przepisów wykonawczych na 31 grudnia 2019 r. 

Przyjęte przed reformą 

z 2014 r.4 
Przyjęte po reformie z 2014 r. 

Brak 

przepisów/wyłączenie 

(w tym rozpatrywane 

wnioski) 

Ogółem 

Artykuł Przedmiot 
Odpowiedni przepis 

wykonawczy COM 

Porozumienie ex 

ante 

Analogiczny 

przepis 

COM 

Przepisy 

własne (w 

tym 

rozpatrywane 
wnioski) 

Analogia – art. 1105 

Przepis 

oparty na 

porozumieniu 

ex ante 

Przepisy 

własne 

różne od 

przepisów 

COM (w 
tym 

rozpatrywane 

wnioski) 

Stosowanie 

przez 

analogię 

Okres 9 

miesięcy 

nie upłynął 
w dniu 31 

grudnia 

2019 r. 

12 ust. 5 

Zatrudnienie 

pracownika na 

czas określony 

C(2013)9049 – 

Decyzja w sprawie 

polityki zatrudniania 

pracowników na czas 

określony 

 

 

 11 
 

  43 54 

17 + 

91 

Urlop 

macierzyński 

i zasiłek 

w okresie urlopu 

macierzyńskiego 

C(2013)9020 

w sprawie urlopu 

macierzyńskiego 

i zasiłku w okresie 

urlopu 

macierzyńskiego 

 

 

 54 
 

   54 

54 

Zmiana grupy 

zaszeregowania 

pracownika 

zatrudnionego 

na czas 

określony 2f 

 

C(2015)4996 i 

C(2015)9560 

w sprawie przepisów 

wykonawczych 

nadających 

skuteczność art. 54 

warunków 

zatrudnienia innych 

pracowników Unii 

Europejskiej 

 

   53 1 
 

54 

56 

Zatrudnienie 

pracowników 

zatrudnionych 

na czas 

określony 2f 

 

C(2015)1457 i 

C(2015)1509 

w sprawie przepisów 

wykonawczych 

nadających 

skuteczność art. 56 

warunków 

zatrudnienia innych 

pracowników Unii 

Europejskiej 

 

   52 2 
 

54 

 
4 Przepisy wykonawcze do regulaminu pracowniczego w agencjach, przyjęte przed reformą z 2014 r., są podane, jeżeli w danej kwestii istnieje decyzja Komisji. 
5 Należy zwrócić uwagę, że liczby te obejmują również przepisy przyjęte na zasadzie analogii na podstawie przepisów wykonawczych Komisji zgłoszonych przez nią agencjom, mimo że zostały one przyjęte przed reformą z 2014 r.  
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79 

ust. 2–
90 

Zatrudnienie 

pracowników 

kontraktowych 

C(2017)6760 

w sprawie warunków 

zatrudnienia 

pracowników 

kontraktowych 

C(2019)3016 

w sprawie warunków 

zatrudnienia 

pracowników 

kontraktowych 

 

 10 
 

44   54 

C(2013)9028 

w sprawie 

maksymalnego okresu 

zatrudnienia personelu 

niezatrudnionego na 

stałe w służbach 

Komisji 

 

C(2016)2421 

w sprawie 

niestosowania decyzji 

COM w sprawie 

maksymalnego okresu 

zatrudnienia personelu 

niezatrudnionego na 

stałe 

 

 6 
 

48   54 

C(2019) 2548 

C(2019)6929 

w sprawie 

niestosowania decyzji 

COM w sprawie 

maksymalnego okresu 

zatrudnienia personelu 

niezatrudnionego na 

stałe 

 

 18 
 

36   54 

87 

Ocena 

pracowników 

kontraktowych 

C(2014)2226 ogólne 

przepisy wykonawcze 

do art. 87 ust. 1 

warunków 

zatrudnienia innych 

pracowników Unii 

Europejskiej 

C(2015)1456 

w sprawie wdrożenia 

art. 87 ust. 1 

warunków 

zatrudnienia innych 

pracowników Unii 

Europejskiej i art. 44 

ust. 1 regulaminu 

pracowniczego 

 

 4  
 

50   54 

87 

ust. 3 

Zmiana grupy 

zaszeregowania 

personelu 

kontraktowego 

C(2013)2529 – Ogólne 

przepisy wykonawcze 

do art. 87 ust. 3 

warunków 

zatrudnienia innych 

pracowników Unii 

Europejskiej 

C(2015)9561 i 

C(2015)4997 

w sprawie przepisów 

wykonawczych do 

art. 87 ust. 3 

warunków 

zatrudnienia innych 

pracowników Unii 

Europejskiej 

  

1 
 

53   54 

Legenda 

Przepisy wykonawcze Komisji 

przyjęte po reformie z 2014 r. i 

zgłoszone agencjom 
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WYKAZ AGENCJI, WSPÓLNYCH PRZEDSIĘWZIĘĆ I ORGANÓW UE 

 

Agencje wykonawcze6 

1. Europejska Agencja Wykonawcza ds. Edukacji i Kultury (EACEA)7 

2. Agencja Wykonawcza Europejskiej Rady ds. Innowacji i ds. MŚP (EISMEA)8  

3. Agencja Wykonawcza Europejskiej Rady ds. Badań Naukowych (ERCEA) 

4. Europejska Agencja Wykonawcza ds. Klimatu, Infrastruktury i Środowiska (CINEA)9 

5. Europejska Agencja Wykonawcza ds. Badań Naukowych (REA)10 

6. Agencja Wykonawcza ds. Zdrowia i Cyfryzacji (HADEA) 

Agencje zdecentralizowane i organy UE 

1. Agencja Unii Europejskiej ds. Współpracy Organów Regulacji Energetyki (ACER) 

2. Agencja Wsparcia BEREC (Urząd BEREC)  

3. Centrum Tłumaczeń dla Organów Unii Europejskiej (CdT) 

4. Europejskie Centrum Rozwoju Kształcenia Zawodowego (CEDEFOP) 

5. Agencja Unii Europejskiej ds. Szkolenia w Dziedzinie Ścigania (CEPOL) 

6. Wspólnotowy Urząd Ochrony Odmian Roślin (CPVO) 

 
6  Na podstawie decyzji wykonawczej Komisji (UE) 2021/173 z dnia 12 lutego 2021 r. Agencja Wykonawcza ds. Konsumentów, Zdrowia, Rolnictwa i Żywności przestała istnieć 

z dniem 1 kwietnia 2021 r., L 50 z 15.2.2021, s. 9.  
7  Europejska Agencja Wykonawcza ds. Edukacji i Kultury staje się następcą Agencji Wykonawczej ds. Edukacji, Kultury i Sektora Audiowizualnego i ją zastępuje, zob. decyzja 

wykonawcza Komisji (UE) 2021/173, tamże. 
8  Agencja Wykonawcza Europejskiej Rady ds. Innowacji i ds. MŚP staje się następcą Agencji Wykonawczej ds. Małych i Średnich Przedsiębiorstw i ją zastępuje, zob. decyzja 

wykonawcza Komisji (UE) 2021/173, tamże. 
9  Europejska Agencja Wykonawcza ds. Klimatu, Infrastruktury i Środowiska staje się następcą Agencji Wykonawczej ds. Innowacyjności i Sieci i ją zastępuje, zob. decyzja 

wykonawcza Komisji (UE) 2021/173, tamże. 
10  Europejska Agencja Wykonawcza ds. Badań Naukowych staje się następcą Agencji Wykonawczej ds. Badań Naukowych i ją zastępuje, zob. decyzja wykonawcza Komisji (UE) 

2021/173, tamże. 
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7. Europejska Agencja Bezpieczeństwa Lotniczego (EASA) 

8. Agencja Unii Europejskiej ds. Azylu (EUAA) 

9. Europejski Urząd Nadzoru Bankowego (EUNB) 

10. Europejskie Centrum ds. Zapobiegania i Kontroli Chorób (ECDC) 

11. Europejska Agencja Chemikaliów (ECHA) 

12. Europejska Agencja Środowiska (EEA) 

13. Europejska Agencja Kontroli Rybołówstwa (EFCA)  

14. Europejski Urząd ds. Bezpieczeństwa Żywności (EFSA) 

15. Europejski Instytut ds. Równości Kobiet i Mężczyzn (EIGE) 

16. Europejski Urząd Nadzoru Ubezpieczeń i Pracowniczych Programów Emerytalnych (EIOPA)  

17. Europejski Instytut Innowacji i Technologii (EIT) 

18. Europejski Urząd ds. Pracy (ELA) 

19. Europejska Agencja Leków (EMA) 

20. Europejska Agencja Bezpieczeństwa Morskiego (EMSA) 

21. Europejskie Centrum Monitorowania Narkotyków i Narkomanii (EMCDDA)11 

22. Agencja Unii Europejskiej ds. Cyberbezpieczeństwa (ENISA) 

23. Prokuratura Europejska (EPPO) 

24. Agencja Kolejowa Unii Europejskiej (ERA) 

25. Europejski Urząd Nadzoru Giełd i Papierów Wartościowych (ESMA) 

26. Europejska Fundacja Kształcenia (ETF) 

27. Urząd Unii Europejskiej ds. Własności Intelektualnej (EUIPO)  

28. Agencja Unii Europejskiej ds. Zarządzania Operacyjnego Wielkoskalowymi Systemami Informatycznymi w Przestrzeni Wolności, Bezpieczeństwa 

i Sprawiedliwości (eu-LISA) 

29. Europejska Agencja Bezpieczeństwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) 

30. Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunków Życia i Pracy (EUROFOUND) 

31. Europejska Jednostka Współpracy Sądowej (EUROJUST) 

32. Agencja Unii Europejskiej ds. Współpracy Organów Ścigania (EUROPOL) 

 
11  Na podstawie rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/1322 z dnia 27 czerwca 2023 r. w sprawie Agencji Unii Europejskiej ds. Narkotyków (EUDA) 

i uchylenia rozporządzenia (UE) nr 1920/2006, Dz.U. L 166 z 30.06.2023, s. 12, Agencja Unii Europejskiej ds. Narkotyków staje się następcą prawnym Europejskiego Centrum 

Monitorowania Narkotyków i Narkomanii i je zastępuje ze skutkiem od dnia 2 lipca 2024 r.  
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33. Agencja Praw Podstawowych Unii Europejskiej (FRA) 

34. Europejska Agencja Straży Granicznej i Przybrzeżnej (FRONTEX) 

35. Agencja Unii Europejskiej ds. Programu Kosmicznego (EUSPA) 

36. Jednolita Rada ds. Restrukturyzacji i Uporządkowanej Likwidacji (SRB) 

Wspólne przedsięwzięcia 

1. Wspólne Przedsięwzięcie na rzecz Biotechnologicznej Europy Opartej na Obiegu Zamkniętym 

2. Wspólne Przedsięwzięcie na rzecz Ekologicznego Lotnictwa 

3. Wspólne Przedsięwzięcie na rzecz Czipów 

4. Wspólne Przedsięwzięcie na rzecz Czystego Wodoru 

5. Europejskie Centrum Kompetencji w dziedzinie Cyberbezpieczeństwa (ECCC) 

6. Wspólne Przedsięwzięcie w dziedzinie Europejskich Obliczeń Wielkiej Skali (EuroHPC)  

7. Europejskie Wspólne Przedsięwzięcie na rzecz Realizacji Projektu ITER i Rozwoju Energii Termojądrowej (F4E) 

8. Wspólne Europejskie Przedsięwzięcie Kolejowe 

9. Wspólne Przedsięwzięcie na rzecz Programu EDCTP3 w dziedzinie Globalnego Zdrowia 

10. Wspólne Przedsięwzięcie na rzecz Inicjatywy w dziedzinie Innowacji w Ochronie Zdrowia 

11. Wspólne Przedsięwzięcie SESAR 

12. Wspólne Przedsięwzięcie na rzecz Inteligentnych Sieci i Usług 
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