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KOMISIJAS ZIŅOJUMS EIROPAS PARLAMENTAM UN PADOMEI 

 

 

  

par katras iestādes iecēlējinstitūcijas pieņemtajiem noteikumiem Civildienesta 

noteikumu īstenošanai 
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CIVILDIENESTA NOTEIKUMI 
 

 Komisija 

Aģentūras1   
Īstenošanas noteikumu skaits 2023. gada 31. decembrī 

Pieņemti pirms 2014. gada 

reformas2 
Pieņemti pēc 2014. gada reformas 

Nav 

noteikumu / 
atteikšanās 

(ieskaitot vēl 

neizskatītos 

pieprasījumus) 

Kopā 

Pants Joma 

Attiecīgais Komisijas 

īstenošanas 

noteikums 

Ex ante piekrišana 
Analogs 

KOM 

noteikumam 

Īstenošanas 

noteikums  

Analoģija – 110. pants 
Noteikums, 

kura 

pamatā ir 

ex ante 

piekrišana 

Pašu 

noteikumi, 

kas atšķiras 

no KOM 
(ieskaitot 

neizskatītos 

pieprasījumus) 

Piemērošana 

pēc 

analoģijas 

9 mēnešu 

laikposms3 
nav beidzies 

31.12.2023. 

1.e panta 

1. punkts 
Sociālie 

pasākumi 

C(2013)4876 par 

pamatnostādnēm 

attiecībā uz palīdzības 

sniegšanu aprūpē mājās 

vai slima bērna aprūpē 

 2  2  11 
 

 7 32 54 

5. pants 
Amatu veidi un 

nosaukumi 

C(2013)8979 par amatu 

veidiem un 
nosaukumiem 

C(2018)8800 par amatu 

veidiem un 
nosaukumiem 

  28 
 

26   54 

C(2016)3214 par 

padomdevēja funkciju 

C(2018)2209 un 

C(2018)4012 par 

padomdevēja funkciju 

  5 
 

43  6 54 

7. pants Pārcelšana 

C(2009)7839, ar ko 

nosaka īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz 

vadības amatu pagaidu 

ieņemšanu 

C(2017) 7332 par 

vadības amatu pagaidu 

ieņemšanu (visi) 

 
1 4 

 
45 3 1  54 

 
1 Šā pielikuma beigās pievienots izpildaģentūru, kopuzņēmumu, decentralizēto aģentūru un Savienības struktūru pilns saraksts. 
2 Aģentūru noteikumi, ar ko īsteno Civildienesta noteikumus un kas pieņemti pirms 2014. gada reformas, ir minēti, ja ir Komisijas lēmums par attiecīgo jomu. 
3 Komisijas īstenošanas noteikumu pēc analoģijas piemēro aģentūrām pēc tam, kad beidzies deviņu mēnešu laikposms pēc tā stāšanās spēkā Komisijā, vai pēc deviņiem mēnešiem no datuma, kurā Komisija informēja aģentūras par 

attiecīgā īstenošanas noteikuma pieņemšanu, ņemot vērā vēlāko datumu.  



2 
 

 

9. panta 

1. punkts 
Personāla 

komiteja 

Noteikumi, ar ko paredz 

personāla komitejas 

sastāvu un darbību, 

22.10.1997. 

C(2016)3323 attiecībā 

uz īstenošanas 

noteikumiem par 

Personāla komitejas 

izveidi un C(2019)4542 

par kopējās Personāla 

komitejas izveidi 

 
11 2 

 
39 2  54 

9. panta 

1.a punkts 

Kopējā 

Profilakses un 

darba 

aizsardzības 

komiteja 

 

C(2019)5362 par 

Kopējās Profilakses un 

darba aizsardzības 

komitejas izveidi 

    6   6 

12.a pants 
Uzmākšanās 

novēršana 

C(2006)1624/3 par 

personas cieņas 

aizsardzību un 

psiholoģiskas vai 

seksuālas uzmākšanās 

novēršanu 

C(2016)6595 par 

personas cieņas 

aizsardzības un 

psiholoģiskas vai 

seksuālas uzmākšanās 

novēršanas politiku 

 
11 1 

 
42   54 

12.b–
16. pants un 

17. pants 
Ārējas darbības 

C(2018)4048 par 

ārējām darbībām un 

uzdevumiem 

 

 

 54 
 

   54 

22.a un 

22.b pants Ziņošana 

SEC(2012) 679 

Ziņošanas 

pamatnostādnes 

C(2018)1362 

Ziņošanas 

pamatnostādnes 

 

 1  45  8 54 

24.a pants Apmācība 

C(2016)3829 Mācību 

un attīstības stratēģija 
C(2017) 6772 par 

mācībām un attīstību 

 

 16 
 

38 

  54 

C(2016)3855 par 

mācībām pēc 

darbinieka iniciatīvas 

 

 16 
 

  54 

27.–
34. pants 

Iecelšana amatā 

C(2013)8970 VĪN par 

kritērijiem, kas 

piemērojami 

klasificēšanai līmenī, 
darbinieku ieceļot amatā 

 

 

 54 
 

   54 

29. pants 
Vidējā līmeņa 

vadība 

C(2016)3288 par vidējā 

līmeņa vadību 

C(2018)2542 un 

C(2018)4360 par vidējā 

līmeņa vadību 

 

 8  
 

45 1  54 
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40. pants 
Atvaļinājums 

personisku 

iemeslu dēļ 

C(2013)9054 par 

pasākumiem attiecībā 

uz ES ierēdņu un 

pagaidu darbinieku 

atvaļinājumu personisku 

iemeslu dēļ un 

atvaļinājumu bez darba 

samaksas saglabāšanas 

C(2015)5320 par 

pasākumiem attiecībā 

uz ES ierēdņu un 

pagaidu darbinieku 

atvaļinājumu 

personisku iemeslu dēļ 
un atvaļinājumu bez 

darba samaksas 

saglabāšanas 

 

 3 
 

51   54 

43. pants Gada ziņojums 

C(2013)8985 VĪN par 

CN 43. pantu un 

44. panta 1. punktu 

C(2015)1513 par CN 

43. pantu un 44. panta 

1. punktu 

 

 6 
 

48   54 

C(2016)7270 grozījums 

par novērtēšanu 
 

 
  

 
54  1 54 

45. pants 
Paaugstināšana 

amatā 

C(2013)8968 par CN 

45. panta īstenošanu  
C(2015)9563 par CN 

45. panta īstenošanu   30 
 

20  4  54 

51. pants 
Rīcība 

nekompetences 

gadījumos 

C(2019)6855 par 

ierēdņu profesionālo 

nekompetenci 

    51   3 54 

55. pants 
Darba laiks un 

hibrīddarbs  
COM(2022) 1788 COM(2023) 5076   45  6 3  54 

55.a pants 
Nepilna laika 

darbs 

C(2015)9720 par CN 

55.a pantu un 

IVa pielikumu 

   54 
 

   54 

55.b pants 
Darbavietas 

dalīšana 

C(2004)1314 par 

darbavietas dalīšanu 
 24 1 10 

 
  8 54 

56. pants 

Komisijas 

autovadītāju 

pienākumi 

C(2004) 1318 un 

C(2019) 7822 
   52    2 54 

57. pants 

Ikgadējais 

atvaļinājums un 

īpašais 

atvaļinājums 

C(2013) 9051 par 

atvaļinājumu un 

C(2020) 1559 

   54 
 

   54 

59.–
60. pants 

Slimības 

atvaļinājums 

C(2004)1597/11 par 

slimības atvaļinājumu 
 29 10 13 
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 54 

67.–
68. pants 

Izglītības 

pabalsts 

C(2013)8971 VĪN par 

VII pielikuma 3. pantu 
   54 

 
   54 

71. pants Ceļa izdevumi 
C(2013)8987 VĪN par 

VII pielikuma 8. pantu 
   54 

 
   54 

71. pants Izcelsmes vieta 

C(2013)8982 VĪN par 

VII pielikuma 7. panta 

4. punktu 

   54 
 

   54 
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71. pants 
Pārcelšanās 

izdevumi 

C(2013)9040 VĪN par 

pārcelšanās 

izdevumiem 

   54 
 

   54 

71. pants 

Komandējumi 

un dienesta 

braucieni 

C(2017) 5323 

Norādījumi par 

komandējumiem 

   54 
 

   54 

77. pants 
Pensijas tiesību 

pārskaitījums 

C(2011)1278 VĪN par 

VIII pielikuma 11. un 

12. pantu un 

C(2020) 4818 

   
54 

 
  

 54 

86. pants 

Disciplinārlietas 

un 

administratīvā 

izmeklēšana 

C(2019)4231 par 

administratīvo 

izmeklēšanu un 

disciplinārlietām  

C(2022)497 par 

administratīvo 

izmeklēšanu un 

disciplinārlietām 

  30 
 

24  
 54 

PĀRĒJO DARBINIEKU NODARBINĀŠANAS KĀRTĪBA 

 Komisija 

Aģentūras   
Īstenošanas noteikumu skaits 2019. gada 31. decembrī 

Pieņemti pirms 2014. gada 

reformas4 
Pieņemti pēc 2014. gada reformas 

Nav 

noteikumu / 
atteikšanās 

(ieskaitot vēl 

neizskatītos 

pieprasījumus) 

Kopā 

Pants Joma 

Attiecīgais Komisijas 

īstenošanas 

noteikums 

Ex ante piekrišana 
Analogs 

KOM 

noteikumam 

Pašu 

noteikumi 
(ieskaitot 

neizskatītos 

pieprasījumus) 

Analoģija – 110. pants5 
Noteikums, 

kura 

pamatā ir 

ex ante 

piekrišana 

Pašu 

noteikumi, 

kas atšķiras 

no KOM 

(ieskaitot 

neizskatītos 

pieprasījumus) 

Piemērošana 

pēc 

analoģijas 

9 mēnešu 

laikposms 
nav beidzies 

31.12.2019. 

12. panta 

5. punkts 

Pagaidu 

darbinieka 

pieņemšana 

darbā 

C(2013)9049 par 

pagaidu darbinieku 

darbā pieņemšanas un 

nodarbināšanas politiku 

 

 

 11 
 

  43 54 

17. un 

91. pants 

Grūtniecības un 

dzemdību 

atvaļinājums un 

samaksa par to 

C(2013)9020 par 

grūtniecības un 

dzemdību atvaļinājumu 

un samaksu par to 

 

 

 54 
 

   54 

 
4 Aģentūru noteikumi, ar ko īsteno Civildienesta noteikumus un kas pieņemti pirms 2014. gada reformas, ir minēti, ja ir Komisijas lēmums par attiecīgo jomu. 
5 Jāņem vērā, ka šie skaitļi ietver arī noteikumus, kas pieņemti pēc analoģijas, pamatojoties uz Komisijas īstenošanas noteikumiem, kurus Komisija paziņojusi aģentūrām, lai gan tie pieņemti pirms 2014. gada reformas.  



5 
 

 

54. pants 

Pagaidu 

darbinieku 

pārklasifikācija, 

2. panta f) punkts 

 

C(2015)4996 un 

C(2015)9560 par 

īstenošanas 

noteikumiem, ar ko 

īsteno PDNK 54. pantu 

 

   53 1 
 

54 

56. pants 

Pagaidu 

darbinieku 

pieņemšana 

darbā, 2. panta 

f) punkts 

 

C(2015)1457 un 

C(2015)1509 par 

īstenošanas 

noteikumiem, ar ko 

īsteno PDNK 56. pantu 

 

   52 2 
 

54 

No 

79. panta 

2. punkta 

līdz 

90. pantam 

Līgumdarbinieku 

pieņemšana 

darbā 

C(2017)6760 par 

līgumdarbinieku 

nodarbināšanas kārtību 

C(2019)3016 par 

līgumdarbinieku 

nodarbināšanas kārtību 

 

 10 
 

44   54 

C(2013)9028 par 

maksimālo ilgumu, 

kādā Komisijas 

dienestos nodarbināms 

personāls, kas nav 

pastāvīgie darbinieki 

 

C(2016)2421 par 

gadījumiem, kad 

nepiemēro Komisijas 

Lēmumu par 

maksimālo ilgumu tāda 

personāla 

nodarbināšanai, kas nav 

pastāvīgie darbinieki 

 

 6 
 

48   54 

COM(2019) 2548 

C(2019)6929 par 

gadījumiem, kad 

nepiemēro Komisijas 

Lēmumu par 

maksimālo ilgumu tāda 

personāla 

nodarbināšanai, kas nav 

pastāvīgie darbinieki 

 

 18 
 

36   54 

87. pants 
Līgumdarbinieku 

novērtēšana 

C(2014)2226 VĪN 

PDNK 87. panta 

1. punkta īstenošanai 

C(2015)1456 PDNK 

87. panta 1. punkta un 

CN 44. panta 1. punkta 

īstenošanai 

 

 4  
 

50   54 

87. panta 

3. punkts 

Līgumdarbinieku 

pārklasifikācija 

C(2013)2529 par VĪN 

PDNK 87. panta 

3. īstenošanai 

C(2015)9561 un 
C(2015)4997 par 

noteikumiem PDNK 

87. panta 3. punkta 

īstenošanai 

  

1 
 

53   54 

Apzīmējumi: 

Komisijas īstenošanas 

noteikumi, kas pieņemti pēc 

2014. gada reformas un 

paziņoti aģentūrām 



6 
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AĢENTŪRU, KOPUZŅĒMUMU UN ES STRUKTŪRU SARAKSTS 

 

Izpildaģentūras6 

1. Eiropas Izglītības un kultūras izpildaģentūra (EACEA)7 

2. Eiropas Inovācijas padomes un MVU izpildaģentūra (EISMEA)8  

3. Eiropas Pētniecības padomes izpildaģentūra (ERCEA) 

4. Eiropas Klimata, infrastruktūras un vides izpildaģentūra (CINEA)9 

5. Eiropas Pētniecības izpildaģentūra (REA)10 

6. Veselības un digitālā izpildaģentūra (HaDEA) 

Decentralizētās aģentūras un ES struktūras 

1. Eiropas Savienības Energoregulatoru sadarbības aģentūra (ACER) 

2. BEREC atbalsta aģentūra (BEREC birojs)  

3. Eiropas Savienības iestāžu Tulkošanas centrs (CdT) 

4. Eiropas Profesionālās izglītības attīstības centrs (Cedefop) 

5. Eiropas Savienības Tiesībaizsardzības apmācības aģentūra (CEPOL) 

6. Kopienas Augu šķirņu birojs (CPVO) 

7. Eiropas Aviācijas drošības aģentūra (EASA) 

8. Eiropas Savienības Patvēruma aģentūra (EUAA) 

9. Eiropas Banku iestāde (EBI) 

 
6  Saskaņā ar Komisijas 2021. gada 12. februāra Īstenošanas lēmumu (ES) 2021/173 Patērētāju, veselības, lauksaimniecības un pārtikas izpildaģentūra (CHAFEA) no 2021. gada 

1. aprīļa beidza pastāvēt, L 50/9, 15.02.2021.  
7  Eiropas Izglītības un kultūras izpildaģentūra aizstāj Izglītības, audiovizuālās jomas un kultūras izpildaģentūru un ir tās pēctece, sk. Komisijas Īstenošanas lēmumu (ES) 2021/173, 

idem. 
8  Eiropas Inovācijas padomes un MVU izpildaģentūra pārņem un aizstāj Mazo un vidējo uzņēmumu izpildaģentūru, sk. Komisijas Īstenošanas lēmumu (ES) 2021/173, idem. 
9  Eiropas Klimata, infrastruktūras un vides izpildaģentūra aizstāj Inovācijas un tīklu izpildaģentūru un ir tās pēctece, sk. Komisijas Īstenošanas lēmumu (ES) 2021/173, idem. 
10  Eiropas Pētniecības izpildaģentūra aizstāj Pētniecības izpildaģentūru un ir tās pēctece, sk. Komisijas Īstenošanas lēmumu (ES) 2021/173, idem. 
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10. Eiropas Slimību profilakses un kontroles centrs (ECDC) 

11. Eiropas Ķimikāliju aģentūra (ECHA) 

12. Eiropas Vides aģentūra (EVA) 

13. Eiropas Zivsaimniecības kontroles aģentūra (EFCA)  

14. Eiropas Pārtikas nekaitīguma iestāde (EFSA) 

15. Eiropas Dzimumu līdztiesības institūts (EIGE) 

16. Eiropas Apdrošināšanas un aroda pensiju iestāde (EAAPI)  

17. Eiropas Inovāciju un tehnoloģiju institūts (EIT) 

18. Eiropas Darba iestāde (ELA) 

19. Eiropas Zāļu aģentūra (EMA) 

20. Eiropas Jūras drošības aģentūra (EMSA) 

21. Eiropas Narkotiku un narkomānijas uzraudzības centrs (EMCDDA)11 

22. Eiropas Savienības Kiberdrošības aģentūra (ENISA) 

23. Eiropas Prokuratūra (EPPO) 

24. Eiropas Savienības Dzelzceļu aģentūra (ERA) 

25. Eiropas Vērtspapīru un tirgu iestāde (EVTI) 

26. Eiropas Izglītības fonds (ETF) 

27. Eiropas Savienības Intelektuālā īpašuma birojs (EUIPO)  

28. Eiropas Aģentūra lielapjoma IT sistēmu darbības pārvaldībai brīvības, drošības un tiesiskuma telpā (eu-LISA) 

29. Eiropas Darba drošības un veselības aizsardzības aģentūra (EU-OSHA) 

30. Eiropas Dzīves un darba apstākļu uzlabošanas fonds (EUROFOUND) 

31. Eiropas Savienības Tiesu sadarbības vienība (Eurojust) 

32. Eiropas Savienības Aģentūra tiesībaizsardzības sadarbībai (Eiropols) 

33. Eiropas Savienības Pamattiesību aģentūra (FRA) 

34. Eiropas Robežu un krasta apsardzes aģentūra (Frontex) 

35. ES Kosmosa programmas aģentūra (EUSPA) 

36. Vienotā noregulējuma valde (VNV) 

 
11  Eiropas Savienības Narkotiku aģentūra no 2024. gada 2. jūlija aizstāj Eiropas Narkotiku un narkomānijas uzraudzības centru un ir tā pēctece saskaņā ar Eiropas Parlamenta un 

Padomes Regulu (ES) 2023/1322 (2023. gada 27. jūnijs) par Eiropas Savienības Narkotiku aģentūru (EUDA) un ar ko atceļ Regulu (EK) Nr. 1920/2006 (OV L 166/12, 30.6.2023.).  
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Kopuzņēmumi 

1. Kopuzņēmums “Apritīga biobāzēta Eiropa” (kopuzņēmums CBE) 

2. Kopuzņēmums “Tīra aviācija” (kopuzņēmums CA) 

3. Kopuzņēmums “Mikroshēmas” (kopuzņēmums Chips) 

4. Kopuzņēmums “Tīrs ūdeņradis” (kopuzņēmums CH) 

5. Eiropas Kiberdrošības kompetenču centrs (ECCC) 

6. Eiropas Augstas veiktspējas datošanas kopuzņēmums (EuroHPC)  

7. ITER un kodolsintēzes enerģētikas attīstības vajadzībām izveidotais Eiropas kopuzņēmums (F4E) 

8. Kopuzņēmums “Eiropas dzelzceļš” (kopuzņēmums EU-RAIL) 

9. Kopuzņēmums “Global Health EDCTP3” (kopuzņēmums GH) 

10. Kopuzņēmums “Inovatīvas veselības aprūpes iniciatīva” (kopuzņēmums IHI) 

11. Kopuzņēmums SESAR (SESAR) 

12. Kopuzņēmums “Viedie tīkli un pakalpojumi” (kopuzņēmums SNS) 
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