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AN COIMISIUN

EORPACH
An Bhruiséil, 17.9.2026
COM(2026) 474 final
ANNEX 4
IARSCRIBHINN

a ghabhann leis an

TUARASCAIL ON gCOIMISIUN CHUIG PARLAIMINT NA hEORPA AGUS
CHUIG AN gCOMHAIRLE

maidir leis na rialacha arna nglacadh ag udaras ceapachain gach institinide chun
éifeacht a thabhairt do na Rialachain Foirne
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NA RIALACHAIN FOIRNE

An Coimisiun

Gniomhaireachtai’
Lion na rialacha cur chun feidhme an 31 Nollaig 2023

Arna nglacadh roimh

Arna nglacadh tar éis athchdiriu 2014

athchéiriu 2014 Gan riail a
Analai - Airteagal 110 Ni hionann bheith ann /
a rialacha rogha gan
o o féin agus bheith
5 Riail dbhartha chur Ar aon dul Rialacha na ; N'l Talﬁh an bunai:lllle ar rialz'lclfa' an ]‘)alrtezl\ch’ Tomlan
Airteagal Abhar chun feidhme an Comhaontu ex ante e hinstititide Curi trgm.m. se 9 B —— Cpmmmum (}arrat’al ata
R féin bhf_eldhm de mi° imithe in (iarrataf atd 1d1r4 lamh.a
réir analai éag an 31 ex ante ks e faoi l4thair
Nollaig 2023 faoi lathair san direamh)
san direamh)
C(2013)4876 on
guidelines for
assistance with home
care or care for a sick
Bearta de chineal | child [C(2013)4876
le(l) sbisialta maidiE 15 treoilll’nte i 2 2 11 7 32 54
nddil le cinamh le
haghaidh ciram baile n6
curam do leanbh
breoite]
C(2013)8979 on types C(2018) 8800 type of
of post and post titles post and post titles
[C(2013)8979 maidir le [C(2018) 8800 maidir le 28 26 54
cinealacha poist agus cinedl post agus teidil
5 Cineélacha post teidil phoist] phoist]
agus teidil phoist | €(2016)3214 C(2018)2209 and
concerning the function | C(2018)4012
of adviser [C(2016)3214 | concerning adviser 5 43 6 54
maidir le feidhm functions
combhairleora] [C(2018)2209 agus

! Solathraitear liosta iomlan de na gniomhaireachtai feidhmitchain, comhghnothais, gniomhaireachtai dilaraithe agus na comhlachtai Aontais ag deireadh na hlarscribhinne seo.

2 Luaitear rialacha na ngniomhaireachtai lena gcuirtear na Rialachdin Foirne chun feidhme agus a glacadh roimh athchéirit 2014 mas ann do Chinneadh 6n gCoimisiun maidir leis an abhar.

3 T4 feidhm de réir analai ag riail cur chun feidhme de chuid an Choimisitin maidir leis na gniomhaireachtai tar éis do 9 mi dul in éag 6na theacht i bhfeidhm sa Choimisitin n6 tar ¢is 9 mi 6n data a chuir an Coimisiin na gniomhaireachtai

ar an eolas faoi ghlacadh na rialach cur chun feidhme lena mbaineann, cibé acu is déanai.




C(2018)4012 maidir le
feidhmeanna
combhairleora]

C(2009)7839 laying
down implementing
rules as regards
temporary occupation

C(2017) 7332 on
temporary occupation
of management posts

7 Alstrid E’é ggg’g%’;g"feﬁ oS | (i [C2017) 7332 ! 45 54
1 . maidir le haitiu
eagtar sios rialacha cur
. . sealadach post
chun feidhme maidir le bainistiochta (iad uile)]
haitiu sealadach post
bainistiochta]
C(2016)3323 regarding
implementing rules on
Rules laying down the setting up a Staff
composition and Committee
operation of the Staff [C(2016)3323 i ndail le
Commitgt;'e o[f ach rialacha cur chun
. . 22/10/1997 [Rialacha feidhme maidir le
o) Coiste Foirne lena leagtar sios Coiste Foirne a chur ar 11 39 54
comhdhéanamh agus bun] agus C(2019)4542
feidhmiu an Choiste on setting up a Common
Foirne an 22 Deireadh Staff Committee
Fémbhair 1997] [C(2019)4542 maidir le
Coiste Foirne Coiteann
a chur ar bun]
C(2019)5362 on setting
up a Common
Committee for
Coiste Coiteann Prevention and
um Chosc agus Protection at Work
@) um Chosaint ag [C(2019)5362 maidir le : 6
an Obair Coiste Coiteann um
Chosc agus um
Chosaint ag an Obair a
bhunu]
C(2006)1624/3 on C(2016)6595 on policy
protecting the dignity of | on protecting the
the person and dignity of the person
preventing and preventing
psychological psychological and
12a Frithchiapadh harassment and sexual sexual harassment 1 4 54
rithchiapa harassment [C(2016)6595 maidir le

[C(2006)1624/3 maidir
le dinit an duine a
chosaint agus ciapadh
siceolaioch agus
gnéaschiapadh a chosc]

beartas i ndail le dinit
an duine a chosaint agus
ciapadh siceolaioch
agus gnéaschiapadh a
chosc]




C(2018) 4048 on
outside activities and

12b - 16 - Gniomhaiochtai assignments [C(2018)
17 seachtracha 4048 maidir le 54 54
gniomhaiochtai agus
tascanna seachtracha]
SEC(2012) 679 - C(2018)1362 -
Guidelines on Guidelines on
22a-22b Sceithireacht whistleblowing Whistleblowing 1 45 54
[Treoirlinte maidir le [Treoirlinte maidir le
sceithireacht] Sceithireacht]
C(2016)3829 —
Learning and
Development Strategy 16 54
[Straitéis Foghlama C(2017) 6772 on
agustioraiihal Learning and
24a Oilitint gr(jg:ifl); ‘ifl 5 t::’own g;:;ezlopmem [C(2017) 18
L. maidir le
I GG Foghlaim agus forbairt]
member [C(2016)3855 16 54
maidir le hOilidint ar
thionscnamh an bhaill
foirne féin]
C(2013)8970 GIPs
concerning the criteria
applicable to
classification in step
upon recruitment
27-34 Earcu [C(2013)8970 54 54
FGCCFanna a
bhaineann leis na critéir
is infheidhme maidir le
haicmid céime trath na
hearcaiochta]
C(2018)2542 and
C(2016)3288 on middle | C(2018)4360 on middle
management staff management staff
29 Meanbhainistiocht | [C(2016)3288 maidir le [C(2018)2542 agus 8 45 54
foireann C(2018)4360 maidir le
meanbhainistiochta] foireann
mednbhainistiochta]
C(2013)9054 on C(2015)5320 on
measures concerning measures concerning
. leave on personal leave on personal
Sz}(.)lre ar grounds for officials grounds for officials
40 chuiseanna g . 3 51 54
and unpaid leave for and unpaid leave for
pearsanta temporary and contract temporary and contract
staff of the EU staff of the EU
[C(2013)9054 maidir le [C(2015)5320 maidir le




bearta a bhaineann le
saoire ar fhorais
phearsanta d’oifigigh
agus saoire gan pha do
bhaill foirne
shealadacha agus baill
foirne ar conradh de
chuid an Aontais]

bearta a bhaineann le
saoire ar thorais
phearsanta d’oifigigh
agus saoire gan pha do
bhaill foirne
shealadacha agus baill
foirne ar conradh de
chuid an Aontais]

43

Tuarascail
bhliantuil

C(2013)8985 GIPs on
Article 43 and 44(1) SR
[C(2013)8985
FGCCFanna maidir le
hAirteagal 43 agus
Airteagal 44(1) de na
Rialachain Foirne]

C(2015)1513 on Article
43 and 44(1) SR
[C(2015)1513 maidir le
hAirteagal 43 agus
Airteagal 44(1) de na
Rialachain Foirne]

48

54

C(2016) 7270 -
Amendment Appraisal
[C(2016) 7270 — Leasu
Breithmheasa]

54

54

45

Ardu céime

C(2013)8968 on
implementing Article 45
SR [C(2013)8968
maidir le hAirteagal 45
de na Rialachdin Foirne
a chur chun feidhme]

C(2015)9563 on
implementing Article 45
SR [C(2015)9563
maidir le hAirteagal 45
de na Rialachain Foirne
a chur chun feidhme]

30

20

54

51

Nésanna imeachta
chun déileail le
neamhinniulacht

C(2019)6855 on
professional
incompetence of
officials [C(2019)6855
maidir le
neamhinnitlacht
ghairmidil oifigeach]

51

54

55

Am oibre agus
obair hibrideach

C(2022) 1788

C(2023) 5076

45

54

55a

Pairtaimseartha

C(2015)9720 on Art 55a
SR and Annex Iva
[C(2015)9720 maidir le
hAirteagal 55a de na
Rialachain Foirne agus
larscribhinn [Va]

54

54

55b

Combhroinnt post

C(2004)1314 on Job-
sharing [C(2004)1314
maidir le Comhroinnt
Post]

24

10

54

56

Dualgais
thiomanaithe an
Choimisitin

C(2004) 1318 agus
C(2019) 7822

52

54

57

Saoire bhliantuil
agus saoire

C(2013)9051 on leave
[C(2013)9051 maidir le

54

54




speisialta

saoire] agus C(2020)
1559

59-60

Saoire
bhreoiteachta

C(2004)1597/11 on sick
leave [C(2004)1597/11
maidir le saoire
bhreoiteachta]

29

10

13

54

67-68

Liuntas
oideachais*

C(2013)8971 GIPs on
Art 3 of Annex VII
[C(2013)8971
FGCCFanna maidir le
hAirteagal 3
d’Tarscribhinn VII]

54

54

71

Speansas taistil

C(2013)8987 GIPs on
Art 8 of Annex VII
[C(2013)8987
FGCCFanna maidir le
hAirteagal 8
d’larscribhinn VII]

54

54

71

Ait tionscnaimh

C(2013)8982 GIPs on
Art 7(4) of Annex VII
[C(2013)8982
FGCCFanna maidir le
hAirteagal 7(4)
d’Tarscribhinn VII]

54

54

71

Speansas aistrithe

C(2013)9040 GIPs on
removal expenses
[C(2013)9040
FGCCFanna maidir le
costais aistrithe]

54

54

71

Taisteal misin
agus dualgais

C(2017) 5323 Mission
Guide [C(2017) 5323
Treoir Mhisin]

54

54

77

Cearta pinsin a
aistriu

C(2011)1278 GIPs on
Article 11 and 12 of
Annex VIII
[C(2011)1278
FGCCFanna maidir le
hAirteagail 11 agus 12
d’Iarscribhinn VIII] agus
C(2020) 4818

54

54

86

Imeachtai
araionachta agus
imscradu
riarachain

C(2019)4231 on
Administrative inquiries
and Disciplinary
procedure
[C(2019)4231 maidir le
Fiosrtchain riarachain
agus N6s imeachta
araionachta]

C(2022) 497 on
Administrative inquires
and Disciplinary
procedure [C(2022)
497 maidir le
Fiosrtchain riarachain
agus Nos imeachta
araionachta]

30

24

54




COINNIOLLACHA FOSTAIOCHTA SEIRBHISEACH EILE

An Coimisiun

Gniomhaireachtai
Lion na rialacha cur chun feidhme an 31 Nollaig 2019

Arna nglacadh roimh

Arna nglacadh tar éis athchdiriu 2014

athchéiriu 2014+ Gan riail a
Analai - Airteagal 110° Nihionann | bheith ann/
a rialacha rogha gan
A rialacha bh - féin agus P‘h:lth N ]
Riail abhartha chur Ar aon dul féin (iarratai g NI e < | bunaithe ar rlalz.lcl3a‘ an Palr e?c 5 Tomlan
Airteagal Abhar chun feidhme an Comhaont ex ante le riail COM | 2t idir ldmha Curi tréimhse 9 mi chomhaontg | Cheimisidin (iarrataf ata
Choimisitin ¢ rial faoi lthair bhfeldhm d’e imithe in g ox ante (iarratai ata ld“f la'\mhg
san direamh) réir analai an 31 Nollaig idir 1amha faoi lathair
2019 faoi lathair san aireamh)
san direamh)
C(2013)9049 on
policies for engagement
L, .. | and use of temporary
1265) Fosta gniomhairi agents [C(2013)9049 0" 5 s
sealadacha maidir le beartais i leith
gniombhairi sealadacha a
fthostu agus a Usaid]
C(2013)9020 on
Saoire maternity leave and
mhaithreachais maternity pay [C(2013)
17+91 agus pa 9020 maidir le saoire 54 54
maithreachais mhaithreachais agus pa
maithreachais]
C(2015)4996 and
C(2015)9560 on
implementing rules
giving effect to Art 54
L CEOS [C(2015)4996
Athaicmid agus C(2015)9560
54 gniomhaire maidir le rialacha cur 53 1 54
shealadaigh 2f chun feidhme lena
dtugtar éifeacht
d’Airteagal 54 de na
Coinniollacha
Fostaiochta]

4 Luaitear rialacha na ngniomhaireachtai lena gcuirtear na Rialachdin Foirne chun feidhme agus a glacadh roimh athchéirit 2014 mas ann do Chinneadh 6n gCoimisiun maidir leis an abhar.

3 Tabhair faoi deara go n- airitear sna figiuiri seo freisin rialacha arna nglacadh de réir analai bunaithe ar rialacha cur chun feidhme an Choimisiuin ar thug an Coimisiun foégra do na gniomhaireachtai ina leith, cé gur glacadh iad roimh

athchoiriu 2014.




Fosti gniomhaire

C(2015)1457 and
C(2015)1509 on
implementing rules
giving effect to Art 56
CEOS [C(2015)1457
agus C(2015)1509
maidir le rialacha cur
chun feidhme lena
dtugtar éifeacht
d’Airteagal 56 de na
Coinniollacha
Fostaiochta]

52

54

56 shealadaigh 2f
79(2) - Baill foirne ar
90 conradh a earcu

C(2019)3016 on
conditions of
employement of
contract staff
[C(2019)3016 maidir le
coinniollacha
fostaiochta ball foirne ar
conradh]

10

44

54

C(2016)2421 regarding
the non-application of
the COM Decision on
the maximum duration
for the recourse to non-
permanent staff
[C(2016)2421 maidir le
neamhchur i bhfeidhm
an Chinnidh 6n
gCoimisiun maidir leis
an bhfad uasta is féidir
dul ar iontaoibh baill
foirne neamhbhuana]

48

54

C(2019)6929 regarding
the non-application of
the COM Decision on
the maximum duration
for the recourse to non-
permanent staff
[C(2019)6929 maidir le
neamhchur i bhfeidhm
Chinneadh COM maidir
leis an bhfad uasta is
féidir dul ar iontaoibh
baill foirne
neamhbhuana]

18

36

54




Breithmheas a
dhéanamh ar

87 ghniomhaire
sealadach
Athaicmiu
87(3) gniomhaire ar
conradh

C(2015)1456 for
implementing Art 87(1)
CEOS and Art 44(1)
SR [C(2015)1456 chun
Airteagal 87(1) de na
Coinniollacha
Fostaiochta agus
Airteagal 44(1) de na
Rialachain Foirne a
chur chun feidhme]

50

54

Eochair eolais:

C(2015)9561 and
C(2015)4997 on
provisions for
implementing Art 87(3)
CEOS [C(2015)9561
agus C(2015)4997
maidir le fordlacha chun
Airteagal 87(3) de na
Coinniollacha
Fostaiochta a chur chun
feidhme]

53

54




LIOSTA NA nGNIOMHAIREACHTAI, NA SCOMHGHNOTHAS AGUS CHOMHLACHTAI AN AONTAIS

Gniomhaireachtai Feidhmitchain®

An Ghniomhaireacht Feidhmitichain Eorpach um Oideachas agus Cultar (EACEA)’

Gniombhaireacht Feidhmitchain na Comhairle Nuélaiochta Eorpai agus na bhFiontar Beag agus Meanmhéide (EISMEA)?
Gniomhaireacht Feidhmiuchéin na Combhairle Eorpai um Thaighde (ERCEA)

An Ghniomhaireacht Feidhmitichdin Eorpach um an Aeraid, Bonneagar agus Comhshaol (CINEA)’

An Ghniomhaireacht Feidhmitichdin Eorpach um Thaighde!®

An Ghniomhaireacht Feidhmitichain Eorpach um an tSlainte agus an Digitit

SAENAE o

Gniomhaireachtai Dilaraithe agus Comhlachtai an Aontais

Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chombhar idir Rialalaithe Fuinnimh (ACER)
Gniomhaireacht Tacaiochta BEREC (Oifig BEREC)

Ionad Aistriuchdin Chomhlachtai an Aontais Eorpaigh (CdT)

An Larionad Eorpach um Fhorbairt na Gairmoilitina (CEDEFOP)

Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Oilitint 1 bhForfheidhmiu an Dli (CEPOL)
An Oifig Comhphobail um Chinealacha Plandai (CPVO)

SN S e

6 De bhun Chinneadh Cur Chun Feidhme (AE) 2021/173 6n gCoimisitin an 12 Feabhra 2021, scoir an Ghniomhaireacht Feidhmituchain um Thombhaltéiri, Slainte, Talmhaiocht agus
Bia (CHAFEA) de bheith ann 6n 1 Aibrean 2021, 10 L 50/9, 15.2.2021.

7 Tagann an Ghniomhaireacht Feidhmitchéin Eorpach um Oideachas agus Cultir i gcomharbas ar an nGniomhaireacht Feidhmitichain Oideachais, Closamhairc agus Cultuir agus
cuirtear ina hionad i, féach Cinneadh Cur Chun Feidhme (AE) 2021/173 6n gCoimisiun, idem.

Tagann Gniomhaireacht Feidhmitichdin na Combhairle Nualaiochta Eorpai agus na bhFiontar Beag agus Meanmhéide i gcomharbas ar an nGniomhaireacht Feidhmitchain um

Fhiontair Bheaga agus Mheanmhéide agus cuirtear ina hionad i, féach Cinneadh Cur Chun Feidhme (AE) 2021/173 6n gCoimisiun, idem.

o Tagann an Ghniomhaireacht Feidhmiuchain Eorpach um an Aeréid, Bonneagar agus Comhshaol i gcomharbas ar an nGniomhaireacht Feidhmiuchéin um Nudlaiocht agus Gréasain
agus cuirtear ina hionad i, féach Cinneadh Cur Chun Feidhme (AE) 2021/173 6n gCoimisiun, idem.

10 Tagann an Ghniomhaireacht Feidhmitchéain Eorpach um Thaighde i gcomharbas ar an nGniomhaireacht Feidhmitichain Taighde agus cuirtear ina hionad i, féach Cinneadh Cur
Chun Feidhme (AE) 2021/173 6n gCoimisian, idem.

8



29.
30.
31.
32.

Gniomhaireacht Sabhailteachta Eitliochta na hEorpa (GSEE)
Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Thearmann (EUAA)
An tUdaras Baincéireachta Eorpach (UBE)

. An Larionad Eorpach um Ghalair a Chosc agus a Riala (ECDC)

. An Ghniomhaireacht Eorpach Ceimicean (ECHA)

. An Ghniomhaireacht Eorpach Chomhshaoil (EEA)

. An Ghniomhaireacht Eorpach um Rialu ar lascach (EFCA)

. An tUdaréas Eorpach um Shébhailteacht Bia (EFSA)

. An Institiaid Eorpach um Chomhionannas Inscne (EIGE)

. An tUdaras Eorpach um Arachas agus Pinsin Cheirde (EIOPA)

. An Institinid Eorpach um Nudlaiocht agus Teicneolaiocht (EIT)

. An tUdarés Eorpach Saothair (ELA)

. An Ghniomhaireacht Leigheasra Eorpach (EMA)

. An Ghniomhaireacht Eorpach um Shabhailteacht Mhuiri (EMSA)
. An Larionad Faireachdin Eorpach um Dhrugai agus um Anduil i nDrugai (EMCDDA)!!
. Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chibearshlandail (ENISA)

. Oifig an Ionchuisitheora Phoibli Eorpaigh (OIPE)

. Gniomhaireacht Iarnroid an Aontais Eorpaigh (ERA)

. An tUdaras Eorpach um Urriis agus Margai (ESMA)

. An Fhonduireacht Eorpach Oilitna (ETF)

. Oifig Maoine Intleachtila an Aontais Eorpaigh (EUIPO)
. Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh chun bainistili oibriochtuil a dhéanamh ar chérais mhorscala TF sa Limistéar Saoirse, Slandéla agus Ceartais (eu-

LISA)

An Ghniomhaireacht Eorpach um Shabhailteacht agus Slainte ag an Obair (EU-OSHA)
An Foras Eorpach chun Délai Maireachtéla agus Oibre a Fheabhsu (EUROFOUND)

An tAonad Eorpach um Chomhar Breithiunach (EUROJUST)

Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh 1 ndéil le Comhar i bhForfheidhmit an DIli (EUROPOL)

11

Cuirtear Gniomhaireacht Drugai an Aontais Eorpaigh in ionad an Larionaid Faireachdin Eorpaigh um Dhrugai agus um Anduil i nDrugai, agus tagann si i gcomharbas air, de bhun
Rialachan (AE) 2023/1322 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 27 Meitheamh 2023 maidir le Gniomhaireacht Drugai an A ontais Eorpaigh (EUDA) agus lena n- aisghairtear

Rialachan (CE) Uimh. 1920/2006 le héifeacht on 2 Iuil 2024, 10 L 166/12, 30.6.2023.

10



33. Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chearta Buntisacha (FRA)

34. An Ghniomhaireacht Eorpach um an nGarda Teorann agus Césta (FRONTEX)
35. Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um an gClar Spais (EUSPA)

36. An Bord Réitigh Aonair (BRA)

Comhghnéthais

An Comhghndthais um Eoraip Chiorclach Bhithbhunaithe (CBE JU)
An Comhghnothas um Eitliocht Ghlan

An Comhghnothas um Shliseanna

An Comhghnothas um Hidrigin Ghlan (CH JU)

An Larionad Eorpach um Inniulachtai Cibearshlandala (ECCC)
Comhghnothas Riomhaireachta Ardfheidhmiochta Eorpach

An Comhghnothas Eorpach um ITER agus um Fhuinneamh Comhleé a Fhorbairt (F4E)
Comhghnoéthas um Iarnréd na hEorpa

An Comhghnothas um Shldinte Dhomhanda EDCTP3

10 Comhghnoéthas an Tionscnaimh um Shldinte Nudalach (IHI JU)

11. Comhghnothas SESAR

12. An Comhghnothas um Lionrai agus Seirbhisi Cliste (SNS JU)

00N AL AW
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