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ПРИЛОЖЕНИЕ 

 

към 

ДОКЛАД НА КОМИСИЯТА ДО ЕВРОПЕЙСКИЯ ПАРЛАМЕНТ И СЪВЕТА 

 

 

относно правилата, приети от органа по назначаването на всяка институция с цел 

прилагане на Правилника за длъжностните лица 
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ПРАВИЛНИК ЗА ДЛЪЖНОСТНИТЕ ЛИЦА 
 

 Комисия 

Агенции1   
Брой правила за прилагане към 31 декември 2023 г. 

Приети преди 

реформата от 2014 г.2 
Приети след реформата от 2014 г. 

Няма 

правило / 

Клауза за 

неучастие 
(включително 

текущи 

заявления) 

Общо 

Член Предмет 

Съответно 

правило за 

прилагане на 

Комисията 

Предварително 

съгласие 

Аналог на 

правилото 

на 

Комисията 

Собствени 

правила  

Аналогия — член 110 

Правило, 

основаващо се 

на 

предварително 

съгласие 

Собствени 

правила, 

различни от 

тези на 

Комисията 
(включително 

текущи 

заявления) 

Прилагане 

по 

аналогия 

9-

месечният 

период3 не 

е изтекъл 

на 

31.12.2023 

г. 

1д, 

параграф 

1 

Мерки от 

социален 

характер 

C(2013)4876 относно 

насоки за помощта за 

домашни грижи или 
грижи за болно дете 

 2  2  11 
 

 7 32 54 

5 

Видове 

длъжности и 

наименования на 

длъжностите 

C(2013)8979 относно 

видовете длъжности 
и наименованията на 

длъжностите 

C(2018) 8800 
относно видовете 

длъжности и 

наименованията на 
длъжностите 

  28 
 

26   54 

C(2016)3214 относно 
функцията съветник 

C(2018)2209 и 

C(2018)4012 относно 

функцията съветник 

  5 
 

43  6 54 

 
1 В края на приложението е поместен пълен списък на изпълнителните агенции, съвместните предприятия, децентрализираните агенции и органите на Съюза. 
2 Правилата на агенциите за прилагане на Правилника за длъжностните лица, приети преди реформата от 2014 г., са упоменати, когато съществува решение на Комисията по 
този въпрос. 
3 Правилата за прилагане на Комисията се прилагат по аналогия спрямо агенциите от по-късната от следните дати: девет месеца след влизането им в сила за Комисията или 
девет месеца след датата, на която Комисията е уведомила агенциите за приемането на съответното правило за прилагане.  
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7 Прехвърляне 

C(2009)7839 за 

определяне на 

правила за прилагане 
относно временното 

заемане на 

ръководни 
длъжности 

C(2017)7332 относно 

временното заемане 

на ръководни 
длъжности (всички) 

 
1 4 

 
45 3 1  54 

Член 9, 

параграф 

1 

Комитет по 

персонала 

Правила за 

определяне на 

състава и дейността 

на Комитета по 
персонала от 

22.10.1997 г. 

C(2016)3323 относно 

правила за прилагане 

за създаването на 

Комитет по 
персонала и 

C(2019)4542 относно 

създаването на Общ 
комитет по 

персонала 

 
11 2 

 
39 2  54 

Член 9, 

параграф 

1, буква а) 

Общ комитет за 

превенция и 

защита на 

работното място 

 

C(2019)5362 относно 

създаването на Общ 
комитет за 

превенция и защита 

на работното място 

    6   6 

Член 12a Борба с тормоза 

C(2006)1624/3 
относно защитата на 

личното достойнство 

и предотвратяването 
на психическия и 

сексуалния тормоз 

C(2016)6595 относно 

политиката за 

защита на личното 
достойнство и 

предотвратяването 

на психическия и 
сексуалния тормоз 

 
11 1 

 
42   54 

Членове 

12б - 16 - 

17 

Външни 

дейности 

C(2018)4048 относно 

външните дейности и 
задания 

 

 

 54 
 

   54 

Членове 

22а—22б 

Подаване на 

сигнали за 

нередности 

SEC(2012)679 — 

Насоки относно 

подаването на 

сигнали за 
нередности 

C(2018)1362 — 

Насоки относно 

подаването на 

сигнали за 
нередности 

 

 1  45  8 54 

Член 24a Обучение 

C(2016)3829 

Стратегия за учене и 

развитие 

C (2017)6772 

относно ученето и 

развитието 

 

 16 
 

38 

  54 

C(2016)3855 относно 

обучението по 

собствена 

инициатива на 

членовете на 
персонала 

 

 16 
 

  54 
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Членове 

27—34 Наемане 

C(2013)8970 — 

Общи разпоредби за 
прилагане на 

критериите, 

приложими за 
класирането в стъпка 

при назначаване 

 

 

 54 
 

   54 

29 
Средни 

ръководни 

длъжности 

C(2016)3288 относно 

средните ръководни 

длъжности 

C(2018)2542 и 
C(2018)4360 относно 

служителите на 

средни ръководни 
длъжности 

 

 8  
 

45 1  54 

40 Отпуск по лични 

причини 

C(2013)9054 относно 

мерки във връзка с 
отпуска по лични 

причини на 

длъжностни лица и 
неплатения отпуск на 

срочно наети и 

договорно наети 
служители на ЕС 

C(2015)5320 относно 
мерки за отпуск по 

лични причини на 
длъжностни лица и 

неплатен отпуск на 

срочно наети и 
договорно наети 

служители на ЕС 

 

 3 
 

51   54 

43 Годишен доклад 

C(2013)8985 Общи 

разпоредби за 

прилагане на член 43 
и член 44, параграф 1 

от Правилника за 

длъжностните лица 

C(2015)1513 относно 
член 43 и член 44, 

параграф 1 от 

Правилника за 
длъжностните лица 

 

 6 
 

48   54 

C(2016)7270 — 

Изменение на 

оценките 

 

 

  
 

54  1 54 

45 Повишаване 

C(2013)8968 за 
прилагане на член 45 

от Правилника за 

длъжностните лица  

C(2015)9563 за 
прилагане на член 45 

от Правилника за 

длъжностните лица 

  30 
 

20  4  54 

51 
Процедури при 

професионална 

некомпетентност 

C(2019)6855 относно 
професионалната 

некомпетентност на 

длъжностни лица 

    51   3 54 

55 

Работно време и 

хибриден режим 

на работа  

С(2022) 1788 С(2023) 5076   45  6 3  54 

Член 55a 
Непълно работно 

време 

C(2015)9720 относно 

член 55a от 
Правилника за 

длъжностните лица и 

приложение IVa 

   54 
 

   54 

Член 55б 
Поделяне на едно 

работно място 

C(2004)1314 относно 

поделянето на едно 

работно място 

 24 1 10 
 

  8 54 
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56 

Задължения на 

шофьорите на 

Комисията 

C(2004) 1318 и 

C(2019) 7822 
   52    2 54 

57 

Годишен отпуск 

и специален 

отпуск 

C(2013)9051 относно 
отпуска и C(2020) 

1559 

   54 
 

   54 

Членове 

59—60 
Отпуск по болест 

C(2004)1597/11 

относно отпуска по 

болест 

 29 10 13 
 

 2  
 54 

Членове 

67—68 

Надбавка за 

образование 

C(2013)8971 Общи 

разпоредби за 

прилагане на член 3 
от приложение VII 

   54 
 

   54 

71 Пътни разходи 

C(2013)8987 Общи 

разпоредби за 
прилагане на член 8 

от приложение VII 

   54 
 

   54 

71 
Място на 

произход 

C(2013)8982 Общи 
разпоредби за 

прилагане на член 7, 

параграф 4 от 

приложение VII 

   54 
 

   54 

71 
Разноски за 

преместване 

C(2013)9040 Общи 

разпоредби за 

прилагане относно 
разноските за 

пренасяне 

   54 
 

   54 

71 

Командировъчни 

и служебни 

пътни разноски 

C(2017)5323 

Ръководство за 
командировките 

   54 
 

   54 

77 
Прехвърляне на 

пенсионни права 

C(2011)1278 Общи 

разпоредби за 

прилагане на членове 

11 и 12 от 

приложение VIII и 

C(2020) 4818 

   
54 

 
  

 54 

86 

Дисциплинарни 

производства и 

административно 

разследване 

C(2019)4231 относно 

административните 

разследвания и 
дисциплинарните 

производства  

C(2022)497 относно 

административните 

разследвания и 
дисциплинарните 

производства 

  30 
 

24  
 54 

УСЛОВИЯ ЗА РАБОТА НА ДРУГИТЕ СЛУЖИТЕЛИ 

 Комисия Агенции   
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Брой правила за прилагане към 31 декември 2019 г. 

Приети преди 

реформата от 2014 г.4 
Приети след реформата от 2014 г. 

Няма 

правило / 

Клауза за 

неучастие 
(включително 

текущи 

заявления) 

Общо 

Член Предмет 

Съответно 

правило за 

прилагане на 

Комисията 

Предварително 

съгласие 

Аналог на 

правилото 

на 

Комисията 

Собствени 

правила 

(включително 
текущи 

заявления) 

Аналогия — член 1105 

Правило, 

основаващо се 

на 

предварително 

съгласие 

Собствени 

правила, 

различни от 

тези на 

Комисията 

(включително 

текущи 

заявления) 

Прилагане 

по 

аналогия 

9-

месечният 

период не 
е изтекъл 

на 

31.12.2019 
г. 

Член 12, 

параграф 

5 

Назначаване на 

срочно наети 

служители 

C(2013)9049 относно 

политиките за 
назначаване и 

използване на срочно 

наети служители 

 

 

 11 
 

  43 54 

Членове 

17 + 91 

Отпуск по 

майчинство и 

обезщетение за 

майчинство 

C(2013)9020 относно 

отпуска по 

майчинство и 
обезщетението за 

майчинство 

 

 

 54 
 

   54 

54 

Прекласиране на 

срочно наети 

служители по 

член 2, буква е) 

 

C(2015)4996 и 
C(2015)9560 относно 

правила за прилагане 

на член 54 от УРДС 

 

   53 1 
 

54 

56 

Назначаване на 

срочно наети 

служители по 

член 2, буква е) 

 

C(2015)1457 и 

C(2015)1509 относно 
правила за прилагане 

на член 56 от УРДС 

 

   52 2 
 

54 

Членове 

79, 

параграф 

2—член 

90 

Назначаване на 

договорно наети 

служители 

C(2017)6760 относно 

условията за наемане 
на договорно наети 

служители 

C(2019)3016 относно 

условията за наемане 
на договорно наети 

служители 

 

 10 
 

44   54 

 
4 Правилата на агенциите за прилагане на Правилника за длъжностните лица, приети преди реформата от 2014 г., са упоменати, когато съществува решение на Комисията по 
този въпрос. 
5 Тези стойности включват и правилата, приети по аналогия въз основа на правилата за изпълнение на Комисията, за които тя е уведомила агенциите, дори и да са приети преди 
реформата от 2014 г.  
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C(2013)9028 относно 

максималната 

продължителност на 
използването на 

временен персонал в 

службите на 
Комисията 

 

C(2016)2421 относно 

неприлагането на 

Решението на 

Комисията относно 
максималната 

продължителност на 

използването на 
временен персонал 

 

 6 
 

48   54 

С(2019) 2548 

C(2019)6929 относно 
неприлагането на 

Решението на 

Комисията относно 
максималната 

продължителност на 

използването на 
временен персонал 

 

 18 
 

36   54 

87 

Оценяване на 

договорно наети 

служители 

C(2014)2226 Общи 

разпоредби за 
прилагане на член 87, 

параграф 1 от УРДС 

C(2015)1456 за 

прилагане на член 
87, параграф 1 от 

УРДС и член 44, 

параграф 1 от 

Правилника за 

длъжностните лица 

 

 4  
 

50   54 

Член 87, 

параграф 

3 

Прекласиране на 

договорно наети 

служители 

C(2013)2529 относно 

общи разпоредби за 
прилагане на член 87, 

параграф 3 от УРДС 

C(2015)9561 и 

C(2015)4997 относно 

разпоредби за 
прилагане на член 

87, параграф 3 от 

УРДС 

  

1 
 

53   54 

Легенда: 

 Правила за прилагане на 

Комисията, приети след 

реформата от 2014 г., за които 

тя е уведомила агенциите 
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СПИСЪК НА АГЕНЦИИТЕ, СЪВМЕСТНИТЕ ПРЕДПРИЯТИЯ И ОРГАНИТЕ НА ЕС 

 

Изпълнителни агенции6 

1. Европейска изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA)7 

2. Изпълнителна агенция за Европейския съвет по иновациите и за МСП (EISMEA)8  

3. Изпълнителна агенция на Европейския научноизследователски съвет (ERCEA) 

4. Европейска изпълнителна агенция за климата, инфраструктурата и околната среда (CINEA)9 

5. Европейска изпълнителна агенция за научни изследвания (REA)10 

6. Европейска изпълнителна агенция за здравеопазването и цифровизацията (HaDEA) 

Децентрализирани агенции и органи на ЕС 

1. Агенция на Европейския съюз за сътрудничество между регулаторите на енергия (ACER) 

2. Агенцията за подкрепа на ОЕРЕС (Служба на ОЕРЕС)  

3. Център за преводи за органите на Европейския съюз (CDT) 

4. Европейски център за развитие на професионалното обучение (CEDEFOP) 

5. Агенция на Европейския съюз за обучение в областта на правоприлагането (CEPOL) 

6. Служба на Общността за сортовете растения (CPVO) 

 
6  Съгласно Решение за изпълнение (ЕС) 2021/173 на Комисията от 12 февруари 2021 г. Изпълнителната агенция за потребителите, здравеопазването, селското 

стопанство и храните (CHAFEA) престана да съществува, считано от 1 април 2021 г., L 50/9, 15.2.2021 г.  
7  Европейската изпълнителна агенция за образование и култура наследява и заменя Изпълнителната агенция за образование, аудиовизия и култура, вж. Решение за 

изпълнение (ЕС) 2021/173 на Комисията, пак там. 
8  Изпълнителната агенция за Европейския съвет по иновациите и за МСП наследява и заменя Изпълнителната агенция за образование, аудиовизия и култура, вж. 

Решение за изпълнение (ЕС) 2021/173 на Комисията, пак там. 
9  Европейската изпълнителна агенция за климата, инфраструктурата и околната среда наследява и заменя Изпълнителната агенция за иновации и мрежи, вж. Решение за 

изпълнение (ЕС) 2021/173 на Комисията, пак там. 
10  Европейската изпълнителна агенция за научни изследвания наследява и заменя Изпълнителната агенция за научни изследвания, вж. Решение за изпълнение (ЕС) 

2021/173 на Комисията, пак там. 
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7. Европейска агенция за авиационна безопасност (ЕААБ) 

8. Агенция на Европейския съюз в областта на убежището (EUAA) 

9. Европейски банков орган (ЕБО) 

10. Европейски център за профилактика и контрол върху заболяванията (ECDC) 

11. Европейска агенция по химикали (ECHA) 

12. Европейска агенция за околна среда (EEA) 

13. Европейска агенция за контрол на рибарството (EFCA)  

14. Европейски орган за безопасност на храните (EFSA) 

15. Европейски институт за равенство между половете (EIGE) 

16. Европейски орган за застраховане и професионално пенсионно осигуряване (EIOPA)  

17. Европейски институт за иновации и технологии (EIT) 

18. Европейски орган по труда (ЕОТ) 

19. Европейска агенция по лекарствата (EMA) 

20. Европейска агенция по морска безопасност (EMSA) 

21. Европейски център за мониторинг на наркотиците и наркоманиите (EMCDDA)11 

22. Агенция на Европейския съюз за киберсигурност (ENISA) 

23. Европейска прокуратура (EPPO) 

24. Агенция за железопътен транспорт на Европейския съюз (ERA) 

25. Европейски орган за ценни книжа и пазари (ESMA) 

26. Европейска фондация за обучение (ETF) 

27. Служба на Европейския съюз за интелектуална собственост (EUIPO)  

28. Агенция на Европейския съюз за оперативното управление на широкомащабни информационни системи в пространството на свобода, 

сигурност и правосъдие (eu-LISA) 

29. Европейска агенция за безопасност и здраве при работа (EU-OSHA) 

30. Европейска фондация за подобряване на условията на живот и труд (EUROFOUND) 

31. Агенция на Европейския съюз за сътрудничество в областта на наказателното правосъдие (Евроюст) 

32. Агенция на Европейския съюз за сътрудничество в областта на правоприлагането (Европол) 

 
11  Агенцията на Европейския съюз по наркотиците заменя и наследява Европейски център за мониторинг на наркотиците и наркоманиите съгласно Регламент (ЕС) 

2023/1322 на Европейския парламент и на Съвета от 27 юни 2023 г. относно Агенцията на Европейския съюз по наркотиците (EUDA) и за отмяна на Регламент (ЕО) № 

1920/2006, считано от 2 юли 2024 г., ОВ. 30.6.2023 г., L 166/12.  
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33. Агенция на Европейския съюз за основните права (FRA) 

34. Европейска агенция за гранична и брегова охрана (FRONTEX) 

35. Агенция на ЕС за космическата програма (EUSPA) 

36. Единен съвет за преструктуриране (ЕСП) 

Съвместни предприятия 

1. Съвместно предприятие „Кръгова биотехнологична Европа“ (CBE) 

2. Съвместно предприятие „Чисто въздухоплаване“ (СП CA) 

3. Съвместно предприятие „Интегрални схеми“ (СП Chips) 

4. Съвместно предприятие „Чист водород“, (СП CH) 

5. Европейски център за промишлени, технологични и изследователски експертни познания в областта на киберсигурността (ECCC) 

6. Съвместно предприятие за европейски високопроизводителни изчислителни технологии (EuroHPC)  

7. Европейско съвместно предприятие за ITER и развитието на термоядрената енергетика (F4E) 

8. Съвместно предприятие „Европейски железопътен транспорт“ (СП EU-Rail) 

9. Съвместно предприятие „Глобално здравеопазване EDCTP3“ (СП GH) 

10. Съвместно предприятие „Инициатива за иновативно здравеопазване“ (СП IHI) 

11. Съвместно предприятие SESAR (СП SESAR) 

12. Съвместно предприятие „Интелигентни мрежи и услуги“ (СП ИМУ) 
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