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1d ust. 4

Niepelnosprawno$

C

1d ust. 4
+ 76

Przyznanie
dodatkowej

pomocy dla osob
z niepelnosprawno

scia

le ust. 1

Srodki
o charakterze
socjalnym

leust.1/
le ust. 2

Telepraca

le ust. 2

Bezpieczenstwo

i higiena pracy

le ust. 1
+ le
ust. 2

Dodatek

wyrownawczy dla

pracownikow

w Luksemburgu
otrzymujacych
wynagrodzenie
nizsze niz placa

minimalna

Uprawnienia
organu
powolujacego

Komitet

Konsultacyjny ds.

Powolywania

Rodzaje stanowisk

iich nazwy

Powolanie
urzednikow
majacych
szczegllne
obowiazki na
stanowiska

wkierownik dzialu
lub stanowisko
rownowazne” lub

wDoradca lub
stanowisko
rownowazne”

przed 31 grudnia

2015 r.

7

Przeniesienie/mob

ilnos¢é

Art. 9 +
zalacznik
I1, (art. 2)

Procedura
powolywania
Wspolnego




Artykul

Przedmiot

EP

COM

CoJ

CoA

EEAS

EESC

CoR

EO | EDPS

10

Komitetu
(COPARCO)

Komitety

Komitet ds.
Regulaminu
Pracowniczego

11-21

Etyka i uczciwos¢

zawodowa

12a

Nekanie
i molestowanie

12b-16-
17

Dzialalnos¢
dodatkowa

15

Dzialalnos¢
dodatkowa —
postepowanie
pracownikow
w przypadku
wyborow

20

Miejsce
zamieszkania

22

Odpowiedzialnos¢
finansowa

Sygnalizowanie
nieprawidlowosci

24

Whioski o pomoc
— Skargi

dotyczace nekania

psychicznego lub
molestowania
seksualnego

z udzialem postow

do Parlamentu
Europejskiego

24a

Szkolenia

24a (57,
zalacznik
V)

Szkolenie
z wlasnej

inicjatywy

24b

Zwigzki
zawodowe

Tytul I1 — Prawa i obowiazki

Tytul IIl — Kariera zawodowa urzednika

Rozdzial 1 — Zatrudnienie

27-34

Zatrudnienie

X

X

X

X

X

X

X

27

Rownowaga
geograficzna

29

sredniego szczebla

Kadra
Kierownicza

29 ust. 2

wyzszego szczebla

Nabor
urzednikow




Artykul Przedmiot EP C COM CoJ CoA EEAS | EESC CoR EO | EDPS
34 Okres probny X X
Rozdzial 2 — Status sluzbowy
Sekcja 2 — Oddelegowanie
Wykaz organow
. dzialajacych
SN 19) w interesie Unii X X X X X X X X X X
Europejskiej
37-39
: Oddelegowanie = -
38 lit. d) X X
Sekcja 3 — Urlop z przyczyn osobistych
Urlop z przyczyn
40 osobistych X X X X X X X X
Sekcja 6 — Urlop wychowawczy lub ze wzgledow rodzinnych
42a Urlop rodzicielski X X X X X X X X X X
Urlop ze
42b wzgledow X X X X X X X X
rodzinnych
Urlop w interesie
42¢ stuzby X X




Rozdzial 3 — Oceny, przeniesienie na wyzszy stopien oraz awans

43 Sprawozdanie X X X X X X X X
roczne X X X X
44 akapit PrzejsScie na
pierwszy WYZSZy stopien X X X
Powolanie na
44 ust. 2- stanowiska X X
art. 46 . .
kierownicze
45 Awans X X X X X X X X
X
Koniecznos¢
wykazania si¢
45 ust. 2 znajomoscia X X X X X X X X
trzeciego jezyka
przez urzednikow
45a ust. 5 Certyfikacja X X X X X X X X
Rozdzial 4 — Zakonczenie shuzby
Sekcja 4 — Procedura w przypadku nienalezytego wykonywania obowiazkow
Nienalezyte
51 wykonywanie X | X | X X X X X
obowigzkow
zawodowych
Sekcja 5 — Przeniesienie w stan spoczynku
57 Przeniesienie X X
w stan spoczynku
Sekcja 6 — Stanowisko honorowe
54 Stanowisko X
honorowe
Tytul IV — Warunki pracy
Rozdzial 1 — Czas pracy
Czas pracy, w tym
55 elastyczna X | X | X X X X | X X
organizacja czasu
pracy
Praca
S5a +. w niepelnym X X X X X X X X
zali;‘c]znlk wymiarze czasu
4 Telepraca X X X X X X X
55b Dzielenie etatu X
6+ Godziny
zalq‘simk nadliczbowe X X X X X X
56b Dyzury X X
Rozdzial 2 — Urlop
ST+ Urlop coroczn
zalacznik | . p corocziy X X X X X X X
vV i okolicznosciowy
58 Jriop X | X | X X X | X X
macierzynski
Zwolnienie
59-60 chorobowe X X X X X X X
Nieobecnos¢




Procedura na
wypadek
59 ust. 4 niezdolnosci do
wykonywania
obowiazkow

Coroczne badanie X X

9 ust. 6 lekarskie

Rozdzial 3 — Dni Swiateczne

Wykaz dni

. Swiatecznych

X X X X X X




Tytul V — Wynagrodzenie oraz swiadczenia z tytulu
zabezpieczenia spolecznego urzednikow

Rozdzial 1 — Wynagrodzenie i zwrot kosztow

Zalacznik VII — Wynagrodzenie oraz zwrot kosztow

Sekcja 1 — Dodatki rodzinne

67-68 +
zal%clzlmk Dodatki rodzinne X X X X X X X
(art. 1-3)
67—-68 + Dodatek na
zalacznik gospodarstwo
VII (art. 1 | domowe na mocy X X X X X X X
ust. 2 szczegolnej
lit. d)) decyzji
67-68 + | Osoba traktowana
zalacznik jak dziecko X X X X X X X
VII (art. 2 | pozostajgce na
ust. 4) utrzymaniu
67-68 +
zalacznik Dodatek
VII edukacyjny X X X X X X X X
(art. 3)
Sekcja 3 — Zwrot kosztow
e X | X | X X X | X X
zalaczni ‘.
VII Koszty podrozy X
(art. 7-8)
71+
zalacznik Miejsce
VII pochodzenia X X X X X X X X
(art. 8)
71+
zalacznik Koszty
Vil przeprowadzki X X X X X X X X
(art. 9)
71+ .. X X X X X X X X
zalacznik | Koszty delegacji
VII i podrozy
(art. 11— stuzbowych
13a)
71 + Wysokos¢ diet
zalacznik dziennych
VII w przypadku
(art. 13 podrozy X X
ust. 2 stuzbowych do
lit. b)) panstw trzecich
Wspotudzial
w wydatkach
71 z tytulu
transportu
publicznego
Sekcja 4 — Platnos¢ naleznosci
Zaléclimk Przeniesienie X X X X X X X X
(art. 17) wynagrodzen

Rozdzial 2 — Swiadczenia z tytulu zabezpieczenia spolecznego

Ubezpieczenia na
& wypadek choroby X X X X X X X X




Zwrot kosztow

& leczenia X
System
ubezpieczenia od
73 ryzyka choroby X X X X X X X
zawodowej oraz
wypadkow
76 Pozyczki i zaliczki X X
Dodatkowa pomoc
finansowa dla
Zyjacego
malzonka, ktory
cierpi z powodu
76a powaznej lub X X X X X X X
przewleklej
choroby lub ktory
jest
niepelnosprawny
Rozdzial 3 + zalacznik VIII — Emerytury i renty inwalidzkie
ZalZ;Ztlik Obliczanie
VIII uprawnien X X X X
(art. 4) emerytalnych
77 +
zalgcznik Wecezesniejsze X
VIII emerytury
(art. 9)
7T+ . Przeniesienie X X X X X X
zalacznik
VI praw do
(art. 11— Swiadczen
12) emerytalnych
73178 +
zalacznik
VIII Renta inwalidzka X X
(art. 13—
15)
r
Tytul VI — Srodki dyscyplinarne
Post¢powanie X X X X X X X
dyscyplinarne
i administracyjne X X
Przeciwdzialanie
naduzyciom
86 -+ ﬁnansowy./.m,
. korupcji
zalacznik . :
X 1 wszelkim
nielegalnym
dzialaniom
Post¢epowania
w sprawie komisji X
konkursowych
EPSO
| 4
Tytul VII — Srodki prawne
90-91 Zazalenia i Srodki
prawne
(] r
Tytul VIIIa — Przepisy szczegolne dotyczace ESDZ
96 Zarzadzanie X X




\ delegaturami UE \

Tytul VIIIb — Szczegolne i wyjatkowe przepisy stosowane do
urzednikow pelniacych sluzbe w panstwie trzecim

ZAYLACZNIK X
Rozdzial 1 — Przepisy ogolne
Przepisy
Zalacznik szczegllne X
X dotyczace
Grenlandii
101a —
zalacznik | Przepisy ogolne X
X (art. 1)
101a +
zalacznik Mobilnos¢é X
X (art. 2)




Rozdzial 2 — Obowigzki

101a +
zalacznik .
X (art. 5, Zakwaterowanie X X
23)
Rozdzial 3 — Warunki pracy
101a + Urlo
zalacznik WYpocZz npkow X X
X (art. §) | V' YPOCLYNKOWY
Rozdzial 4 — Wynagrodzenie oraz Sswiadczenia z tytulu zabezpieczenia
spolecznego
Sekcja 1 — Wynagrodzenie oraz dodatki rodzinne
101a + Dodatek ze X X
zalacznik
X wzgledu na X
(art. 10) warunki zycia
101a +
zalacznik Waluta
X i wspolczynniki X X
(art. 12— korygujace
13)
Dodatek
edukacyjny za
101a + okres czasowego
zalacznik .
X oddelegowania do X X
(art. 3 siedziby instytucji
i1 5') lub innego miejsca
zatrudnienia
w Unii
101a + | Zwrot kosztow dla
zalacznik urzednikow
X w panstwach X X
(art. 16) trzecich
Sekcja 2 — Zasady dotyczace zwrotu kosztow
Tymczasowy
z;lmczz‘;;k dodatek na
aX zakwaterowanie X X
oraz koszt
(art. 22)
Przewozu rzeczy
Sekcja 3 — Swiadczenia z tytulu zabezpieczenia spolecznego
101a +
zalacznik | Ubezpieczenia na X X
X wypadek choroby
(art. 24)
101a +
zalacznik Ubezpieczenia
X wypadkowe X X
(art. 25)

Tytul IX — Przepisy przejsciowe i koncowe

Zalacznik XIII Srodki przej$ciowe majace zastosowanie do urzednikéw
(art. 107a)

Zalacznik Platnos¢ X
XIII wyrownawcza

Zalacznik | Uprawnienia do X




XIII
(art. 22
i26)

Swiadczen
emerytalnych

10

WarunKki zatrudnienia innych pracownikow Unii

Europejskiej

Tytul II — Pracownicy tymczasowi

Artykul

Przedmiot

EP C COM CoJ CoA EEAS

EESC

CoR

EO

EDPS

Rozdzial 1 — Przepisy ogolne

Program dla
mlodszych
specjalistow

X

2+88

Maksymalny
okres korzystania
Z personelu
niezatrudnionego
na stale

Ogolne zasady
zatrudniania
pracownikow na
czas okreslony

10

Przeszeregowanie
pracownikow
zatrudnionych na
czas okreslony

10 ust. 5

Zatrudnienie

X

Rozdzial 3 — Warunki zatrudnienia

12 ust. 5

Nabor
pracownikow
tymczasowych

X X X

15

Przyznawanie
stopni
pracownikom
zatrudnionym na
czas okreslony

16 + 91

Warunki pracy
kierowcow
zatrudnionych na
czas okreslony

Rozdzial 4 — WarunKki pracy

17 + 91

Urlop
macierzynski
i zasilek w okresie
urlopu
macierzynskiego

X X X X

Rozdzial 6 — Swiadczenia z tytulu zabezpieczenia spolecznego

Sekcja A — Ubezpieczenie zdrowotne, ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

swiadczenia z tytulu zabezpieczenia spolecznego

28a
ust. 10

Zasilek dla
bezrobotnych

X X X X X X

X

X

X

Sekcja C — Emerytura za wysluge lat i odprawa




11

39

Wecezesniejsze
emerytury

X

Tytul 1V — Personel kontraktowy

Rozdzial 1 — Postanowienia ogolne

79 ust. 2

Zatrudnianie
personelu
kontraktowego

X

X

X

X

X

X

X

X

X

Rozdzial 3 — Warunki zatrudnienia

82

Procedury

rekrutacji

personelu
kontraktowego

X

X

X

X

X

X

X

X

Rozdzial 4 — Przepisy szczegolne dla czlonkow personelu kontraktowego
okreslonych w art. 3a

85

Pracownicy
zatrudnieni na
mocy prawa
krajowego
niekwalifikujacy
si¢ do uzyskania
statusu
pracownika
kontraktowego

86

Zaszeregowanie
W momencie
rekrutacji

s

87

Ocena personelu
kontraktowego

il

87 ust. 3

Zmiana
zaszeregowania
personelu
kontraktowego

SIERPN B

(A R K

e KA K

Rozdzial 5 — Przepisy szczegolne dla czlonkow personelu kontraktowego
okreslonych w art. 3b

90

Pomocniczy
tlumacze
konferencyjni

X

Warunki pracy
tlumaczy ustnych

X

X

Rozdzial 11 — Szczegolne i wyjatkowe przepisy stosowane wobec cztonkow
nersonelu kontraktowego odbywajacego stuzbe w panstwach trzecich

Mobilnos¢
pracownikow
118 kontraktowych X X
w delegaturach
Tytul V — Personel miejscowy
120 Warunki X X

zatrudnienia




System
wynagrodzen
121 Zabezpieczenie X

spoleczne
Wspolne komitety
ds. pracownikow
miejscowych

120+121

Tytul VI — Specjalni doradcy
5+123 +

124 Specjalni doradcy X

Tytul VII — Asystenci parlamentarni

Srodki
3 wykonawcze
Bl dotyczace tytulu X
VII

Legenda:
Ogolne postanowienia wykonawcze

Inne przepisy wykonawcze

Przepisy przyjete w drodze porozumienia miedzy instytucjami

X

W kolumnie ,, Artykut” stosuje sie ten sam kod koloru, aby wskazac, ze w regulaminie pracowniczym lub warunkach zatrudnienia innych
pracownikow Unii Europejskiej okreslono forme szczegotowqg w stosunku do przepisu wykonawczego, tj. odpowiednio — ogolne przepisy
wykonawcze, inne przepisy wykonawcze lub przepisy przyjete w drodze porozumienia miedzy instytucjami. W przypadku gdy
odpowiednie pole jest koloru bialego, oznacza to, ze albo w przedmiotowych aktach nie przewidziano wyraznie przepisu wykonawczego,
albo Ze nie przewidziano w nich Zadnej szczegotowej formy w stosunku do przepisu wykonawczego.
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