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BIJLAGE
bij

VERSLAG VAN DE COMMISSIE AAN HET EUROPEES PARLEMENT EN DE
RAAD

over de bepalingen die door het tot aanstelling bevoegde gezag van elke instelling
werden vastgesteld om uitvoering te geven aan het statuut

NL NL



Statuut

(van overeenkomstige toepassing op de andere personeelsleden indien expliciet zo bepaald in de

RAP)
Artikel Onderwerp EP| C COM HvJ Rekenkamer | EDEQ | EESC CvdR | EO | EDPS
Titel I - Algemene bepalingen
1
quinquies, Personen.met een X X X X X X
lid 4 handicap
uinluies Aanvullende steun voor X
(lli d 4q 7 6’ personen met een handicap
1 sexies, Maatregelen van sociale
lid 1 aard X X X
1 sexies,
leden 1 + Telewerk X X
2
2 if;lles’ Veiligheid en gezondheid | X | X X X X
1 sexies Compensatie voor
leden 1 _’F personeel in Luxemburg X X
) wier salaris onder het
minimumloon ligt
Bevoegdheden van het tot
2 aanstelling bevoegde gezag X X X X X X X X X
Raadgevend Comité
4 benoemingen van de X
Europese Commissie
(CCA)
5+ , X| X X X X X X X X X
bijlage I Standaardfuncties X
Indeling, voor 31
54 december 2015, van
biilage I ambtenaren die speciale
eani‘%a o verantwoordelijkheden
XIJII & hebben in de X X X X X X
el standaardfunctie
30-31) afdelingshoofd of
gelijkwaardig of adviseur
of gelijkwaardig
7 Overplaatsing/mobiliteit | X | X X X X
Artikel 9 Procedure voor de
+ samenstelling van de
bijlage II, gemeenschappelijke X X X X X X X X X X
artikel 2 paritaire commissie
9+
bijlage II, | Comités en commissies | X X X X X X X X | X
bijlage IX
10 Comité voor het statuut | X | X X X X X X X X X
Titel 11 - Rechten en verplichtingen
11-21 Ethiek en integriteit X| X X X X X
12 bis Intimidatie X X X X X X X X X | X




Artikel Onderwerp EP| C COM HvJ | Rekenkamer | EDEQ | EESC CvdR | EO | EDPS
122101 Nevenactiviteiten X | X X | X X | X | X
Nevenactiviteiten -
15 gedrag van personeel in X
verband met verkiezingen
20 Woonplaats X
Financiéle
22 aansprakelijkheid X
22 bis - Klokkenluiden X| X | X X X X | X X | X | X
quater
Verzoeken om bijstand -
Klachten over intimidatie
24 door leden van het X
Europees Parlement
24 bis Opleiding X X X X X X X
24 bis (57, Opleiding op eigen X
bijlage V) initiatief
24 ter Vakbonden X
Titel 111 - Loopbaan van de ambtenaar
Hoofdstuk 1 - Aanwerving
X| X X X X X X X X | X
27 - 34 Aanwervin
i X | X
27 Geografisch evenwicht X
29 Middenkader X
. Aanwerving van hoger
29, lid 2 personeel X X X
34 Proeftijd X X
Hoofdstuk 2 - Ambtelijke stand
Afdeling 2 - Detachering
Lijst van organisaties met
L uniale doeleinden X X X X X X X X X X
37-39 X X
38, punt Detachering
S X X
Afdeling 3 - Verlof om redenen van persoonlijke aard
Verlof om redenen van
40 persoonlijke aard X X X X X X X X
Afdeling 6 - Ouderschapsverlof en verlof om gezinsredenen
42 bis Ouderschapsverlof X| X X X X X X X X X
42 ter Verlof om gezinsredenen | X | X X X X X X X
42 quater Verlof in het belang van de X X

dienst




Hoofdstuk 3 - Beoordeling, plaatsing in een hogere salaristrap en bevordering

43 Jaarverslag = 2L X X X 2 = > X X
X X X X
. Plaatsing in een
44,lid 1 hogere salaristrap X X s
44, 1id 2 - Benoeming in een X X
46 leidinggevend ambt
: X X X X X X X X X | X
45 Promotie
X
. Vermogen om in een
ey llal2 derde taal te werken X X X X X X X X X X
5 blss’ i Certificering X X X X X X X X X X

Hoofdstuk 4 - Beéindiging van de dienst

Afdeling 4 - Procedures voor de behandeling van gevallen van onvoldoende geschiktheid voor het

ambt
Onvoldoende
51 geschiktheid voor het | X X X X X X X X
ambt
Afdeling 5 - Pensionering
52 Pensionering X X
Afdeling 6 - Honoraire rangen
54 Honoraire rangen X
Titel IV - Arbeidsvoorwaarden van de ambtenaar
Hoofdstuk 1 - Arbeidsduur
Werktijden, inclusief
55 flexibele X | X X X X X X X X | X
werkregelingen
55 bis + Deeltijdwerk X X X X X X X X X | X
bijlage IV
bis Telewerk X | X X X X X X X | X
55 ter Job sharing X
56 +
bijlage VI Overuren X X X X X X X
56 ter Wachtdiensten X X
Hoofdstuk 2 - Verlof
57 + Vakantieverlof en
bijlage V | buitengewoon verlof X X X X X X X X X
58 Moederschapsverlof | X X X X X X X X X
Ziekteverlof
59-60 Afwezigheid X X X X X X X X | X
59,1id 4 | Invaliditeitsprocedure X
. Jaarlijks medisch
59, 1id 6 onderzoek X X
Hoofdstuk 3 - Feestdagen
61 Lijst van feestdagen | X X X X X X X X X X




Titel V- Financiéle en sociale bepalingen voor de ambtenaar

Hoofdstuk 1 - Bezoldiging en vergoeding van kosten

Bijlage VII - Bezoldiging en vergoeding van kosten

Afdeling 1 - Gezinstoelagen

67-68 +
bijlage
VIl Gezinstoelagen X| X X X X X X X
(artikelen
1-3)
67-68 +
b”‘};‘lge Kostwinnerstoelage
(artikel 1 krachtens bijzonder X| X X X X X X X
lid 2, punt besluit
d))
67-68 +
bijlage Met een ten laste
VIl komend kind X| X X X X X X X
(artikel 2, | gelijkgestelde personen
lid 4)
67-68 +
b“\};ge Schooltoelage X X X X X X X X X
(artikel 3)
Afdeling 3 - Vergoeding van kosten
71+ X| X X X X X X | X
bijlage
VII Reiskosten
(artikelen
7-8)
71 +
bijlage VI
I (artikel Plaats van oorsprong | X | X X X X X X X X
8)
71 +
bu\};ge Verhuiskosten X| X X X X X X X X
(artikel 9)
71+ X| X X X X X X X X
b“\}?lge Kosten in verband met
(artikelen dienstreizen
11-13 bis)
71 +
bijlage Bedragen die gelden
VII voor dienstreizen buiten X X
(artikel | het grondgebied van de
13, lid 2, lidstaten
punt b))
Bijdrage voor kosten
71 X
voor openbaar vervoer
Afdeling 4 - Uitbetaling van de verschuldigde bedragen
Bijlage
VII Overmaken van de
(artikel bezoldiging X X X X X X X X X
17)
Hoofdstuk 2 - Sociale zekerheid
72 Ziektekostenverzekering | X | X X X X X X X X
Vergoeding van
& medische kosten X




Verzekering tegen uit

beroepszieken of
I ongevallen X X X X X X X X X
voortvloeiende risico’s
Leningen en
76 voorschotten X X X

Financiéle steun ter
aanvulling van het
pensioen van een
76a overlevende echtgenoot X X X X X X X X X
die ernstig of langdurig
ziek of gehandicapt is

Hoofdstuk 3 + bijlage VIII - Pensioenen en invaliditeitsuitkering

77 +
bijlage Berekening van
VIII pensioenrechten X X X X
(artikel 4)
77 +
bijlage . .
VIIT Vervroegde uittreding X
(artikel 9)
77+ X| X X X X X X X
b?,lﬁ%e Overdracht van
(artikelen pensioenrechten
11-12)
73 en 78 +
bijlage
VI Invaliditeitsuitkering | X X
(artikelen
13-15)
Titel VI - Tuchtregeling
Tuchtprocedures en X X X X X X X X X
administratieve
onderzoeken X X
Bestrijding van fraude,
86 + .
bijlage IX corruptie en andere
onwettige activiteiten
Onderzoeken
betreffende de jury’s van | X
EPSO

Titel VII - Beroepsprocedure

90 - 91 Verzoeken en beroep

Titel VIII bis - Bijzondere bepalingen inzake de EDEQO

96 Beheer van EU- X X

delegaties

Titel VIII ter - Bijzondere afwijkende bepalingen voor de
ambtenaren die zijn tewerkgesteld in een derde land

BIJLAGE X

Hoofdstuk 1 - Algemene bepalingen

Bijzondere bepalingen X

Bijlage X inzake Groenland

101 bis + | Algemene bepalingen X X




bijlage X
artikel 1

Mobiliteit




Hoofdstuk 2 - Verplichtingen

101 bis +
bijlage X . .
(artikelen Huisvesting X X
5 en 23)
Hoofdstuk 3 - Arbeidsvoorwaarden
101 bis +
bijlage X Ontspanningsverlof X X
(artikel 8)
Hoofdstuk 4 - Financiéle en sociale bepalingen
Afdeling 1 - Financiéle bepalingen en gezinstoelagen
19.1 bis ¥ Toelage wegens X X
bijlage X .
(artikel bijzondere
10) levensomstandigheden X
101 bis +
bijlage X Valuta en X X
(artikelen | aanpassingscoéfficiént
12-13)
Schooltoelage voor de
101 bis + duur van tijdelijke
bijlage X | opdrachten bij de zetel X X
(artikelen | van de instelling of een
3 en 15) | andere standplaats in de
Unie
101 bis + Vergoeding voor
bijlage X ambtenaren met X X
(artikel standplaats in een niet-
16) lidstaat
Afdeling 2 - Nadere bepalingen betreffende vergoeding van kosten
101 bis + .
biilage X Vergoeding voor
Jlas voorlopige huisvesting en X X
(artikel
kosten voor het vervoer
22)
Afdeling 3 - Sociale zekerheid
101 bis +
bljlage X Ziektekostenverzekering X X
(artikel
24)
101 bis +
bijlage X .
(artikel Ongevallenverzekering X X
25)

Titel IX — Overgangs- en slotbepalingen

Bijlage XIII — Overgangsmaatregelen van toepassing op de ambtenaren (artikel

107 bis)

Bijlage
XIII

Compensatiebedrag

X

Bijlage
XII

(artikelen
22 en 26)

Pensioenrechten

X




Regeling die van toepassing is op de andere

personeelsleden (RAP)

Titel II - Tijdelijke functionarissen

Artikel Onderwerp s ¢ | com | my |RKMATpppo | gESC | cvar | EO | EDPS
Hoofdstuk 1 - Algemene bepalingen
Junior Professionals-
2 X
programma
Maximale duur van de
periode waarin tijdelijk
2488 personeel mag worden X X
ingezet
Algemeen beleid voor de | X X X X
8 aanstelling en het
inzetten van tijdelijke
functionarissen
Herindeling van
10 tijdelijke functionarissen X
10, lid 5 Aanwerving X
Hoofdstuk 3 - Aanstelling
Procedures voor de X X X X X
12,1id 5 aanwerving van
tijdelijke functionarissen X
Indeling in salaristrap
15 van tijdelijk personeel X X X
Arbeidsomstandigheden
16 +91 voor chauffeurs in X
tijdelijke dienst
Hoofdstuk 4 - Arbeidsvoorwaarden
17+ 91 Moeders?haps.verlof en - X X X X X X X
uitkering
Hoofdstuk 6 - Sociale zekerheid
Afdeling A - Ziekte- en ongevallenverzekering, uitkeringen van sociale aard
2 bl‘; lid | \erkioosheidsuitkering | X | X X X X X X X X | X
Afdeling C - Ouderdomspensioen en uitkering bij vertrek
39 Vervroegde uittreding X
Titel IV - Arbeidscontractanten
Hoofdstuk 1 - Algemene bepalingen
79 1id 2 Inzetten van X X X X X X X X X X
o arbeidscontractanten X X
Hoofdstuk 3 - Aanstelling
Procedures voor de X| X X X X X X X X X
82 aanwerving van
arbeidscontractanten X X X




Hoofdstuk 4 - Bijzondere bepalingen voor arbeidscontractanten als bedoeld in

artikel 3 bis

85

Onder nationaal recht
aangeworven
personeelsleden die niet X
in aanmerking komen
voor een post als
arbeidscontractant

86

Rang bij de aanstelling

87

Beoordeling van

arbeidscontractanten

liie

87,1id 3

SIRRE e

X

Herindeling van

arbeidscontractanten

A | R A
KR L] (A

Hoofdstuk S - Bijzondere bepalingen voor arbeidscontractanten als bedoeld in

artikel 3 ter

90

Hulpconferentietolken | X

Arbeidsvoorwaarden
van tolken X X

Hoofdstuk 11 - Bijzondere afwijkende bepalingen voor arbeidscontractanten die

zijn tewerkgesteld in een derde land

Mobiliteit van
118 arbeidscontractanten in X X
delegaties
Titel V - Plaatselijke functionarissen
Arbeidsvoorwaarden X X
120 Methode voor X
salarisaanpassing
121 Sociale zekerheid X X
Gemengde comités met
120+121 betrekking tot lokaal X
personeel
Titel VI - Bijzondere adviseurs
S +1123‘3 - Bijzondere adviseurs X
Titel VII - Parlementaire medewerkers
125-139 Uitvoeringsbepalingen X

voor titel VII
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Legenda:

Algemene uitvoeringsbepalingen
Overige uitvoeringsbepalingen

Regelingen die in onderling overleg tussen de instellingen zijn vastgesteld X

In de kolom “Artikel” wordt dezelfde kleurcode gebruikt wanneer het statuut of de regeling die van toepassing is op de andere
personeelsleden voor de uitvoeringsbepaling een specifieke vorm voorschrijft, te weten algemene uitvoeringsbepalingen, overige
uitvoeringsbepalingen of regels die in onderling overleg tussen de instellingen zijn vastgesteld. Is het desbetreffende veld wit, dan is in

deze handelingen niet uitdrukkelijk in de vaststelling van een uitvoeringsbepaling voorzien, of is niet voorzien in een specifieke vorm
voor deze uitvoeringsbepaling.
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