i

§ Kunsill
—Hial tal-Unjoni Ewropea

Brussell, 23 ta' Settembru 2026
(OR. en)
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ADD 3

STAT 12
FIN 1351

NOTA TA' TRAZMISSJONI

minn:

data meta waslet:
lil:

Is-Segretarju Generali tal-Kummissjoni Ewropea, iffirmata mis-Sa
Martine DEPREZ, Direttur

17 ta' Settembru 2026

Is-Sa Thérése BLANCHET, Segretarju Generali tal-Kunsill tal-Unjoni
Ewropea

Nru dok. Cion: COM(2026) 474 annex
Suggett: ANNESS
tar-

RAPPORT MILL-KUMMISSJONI LILL-PARLAMENT EWROPEW U

LILL-KUNSILL
dwar ir-regoli adottati mill-awtorita tal-hatra ta’ kull istituzzjoni ghad-dhul

fis-sehh tar-Regolamenti tal-Persunal

Id-delegazzjonijiet isibu mehmuz id-dokument COM(2026) 474 annex.

Mehmuz: COM(2026) 474 annex

13549/26 ADD 3

ORG.1.F MT



IL-KUMMISSJONI
EWROPEA

Brussell, 17.9.2026
COM(2026) 474 final

ANNEX 3

ANNESS

tar-

RAPPORT MILL-KUMMISSJONI LILL-PARLAMENT EWROPEW U LILL-
KUNSILL

dwar ir-regoli adottati mill-awtorita tal-hatra ta’ kull istituzzjoni ghad-dhul fis-sehh tar-
Regolamenti tal-Persunal

MT MT



Regolamenti tal-Persunal
(applikabbli b’analogija ghall-impjegati l-ohra kull meta s-CEOS jipprevedu dan b’mod esplicitu)

Oggett

Suggett

PE

C

COM

QGUE

QEA

SEAE

KESE

KtR

EO

EDPS

Titolu I - Disposizzjonijiet Generali

1d4)

Dizabbilta

1d(4)+76

Ghoti ta’
ghajnuna
supplimentari
ghal persuni
b’dizabilita

le (1)

Mizuri ta’ natura
socCjali

X

le(1)/
le(2)

Telexoghol

le(2)

Sahha u Sigurta

le(1) +
le(2)

Beneficcju
kumpensatorju
ghall-persunal tal-
Lussemburgu li
jaqla’ inqas mill-
paga minima

Setghat tal-
awtorita tal-hatra

Kumitat
Konsultattiv dwar
il-Hatriet (CCA)

Tip ta’ kariga u t-
titlu tal-kariga

L-assenjazzjoni
ta’ uffi¢jali li
jkollhom
responsabbiltajiet
specjali ta' “Kap
ta’ Unita jew
ekwivalenti” jew
“Konsulent jew
ekwivalenti” qabel
il-31 ta’ Dicembru
2015

7

Trasferiment/mob
ilita

Artikolu
9+
Anness
I1, (Art.
2

Proé¢edura biex
jigi stabbilit il-
Kumitat Kongunt
Komuni
(COPARCO)

Kumitati

10

Kumitat ghar-
Regolamenti tal-
Persunal

X

X




Oggett Suggett PE C COM QGUE QEA SEAE | KESE KtR EO | EDPS
Titolu II - Drittijiet u Obbligi
11-21 | Etika u integrita X X X X X X
12a Fastidju X X X X X X X X X X
12b1:716 " | Attivitajiet esterni X X X X X X X
Attivitajiet
esterni-
15 imgiba tal- X
persunal marbuta
mal-elezzjonijiet
20 Post tar-residenza X
Responsabbilta
22 finanzjarja X
Zvelar ta’
22a-c¢ informazzjoni X X X X X X X X X X
protetta
Talbiet ghal
assistenza -
Ilmenti dwar
24 fastidju li jinvolvu X
Membri tal-
Parlament
Ewropew
24a Tahrig X X X X X X X
24a (57, ..
Anness | . . lahrigfuq X
V) Inizjattiva proprja
24b Trade unions X
Titolu III - Karriera tal-ufficjali
Kapitolu 1 - Reklutagg
X X X X X X X X X X
27 -34 Reklutagg
gg X X
27 Bilan¢ geografiku X
Manigment
29 intermedju X
Reklutagg ta’
29%Q) | ythigjali Gholja X X X
34 Perjodu ta’ prova X X
Kapitolu 2 - Stat Amministrattiv
Taqsima 2 - Sekondar
Lista ta’ korpi li
jsegwu l-interessi
37(b) tal-Unjoni X X X X X X X X X X
Ewropea
37-39 X X
Sekondar
38(d) X X
Taqgsima 3 - Liv ghal ragunijiet personali
Liv ghal
40 ragunijiet X X X X X X X X

personali




Oggett Suggett PE COM | QGUE | QEA | SEAE | KESE | KtR | EO | EDPS
Taqsima 6 - Liv tal-genituri jew tal-familja
42a Liv tal-genituri X X X X X X X X X
42b Liv tal-familja X X X X X X X
42¢ Liv fl-interessi X

tas-servizz




Kapitolu 3 — Rapporti, avvanzament ghal skala oghla u promozzjoni

43 Rapport annwali = = = = = = = 2 2. 2.
PP X X | X X
44(1) Avvanz fl-iskala X X X
Konferma f’karigi
44(2) - 46 manigerjali X X
. X X X X X X X X X | X
45 Promozzjoni X
L-abilita tal-
452 | uffi¢jalili jahdmu X X X X X X X X X X
bit-tielet lingwa
45a(5) Certifikazzjoni X X X X X X X X X X
Kapitolu 4 - Tmiem tas-Servizz
Taqsima 4 - Proc¢eduri ’kaz ta’ inkompetenza
Inkompetenza
2 professjonali X X X X X X X X
Taqsima S - Irtirar
52 Irtirar X X
Taqsima 6 - Grad onorarju
54 Grad onorarju X
Titolu IV - Kundizzjonijiet tax-xoghol
Kapitolu 1 - Sighat ta’ xoghol
Hin tax-xoghol
inkluzi
> arrangamenti tax- X X X X X X X X X X
xoghol flessibbli
S5a+ | Xoghol part-time X X X X X X X X X | X
ANSS | Telexoghol X | x| x X X | x X | X X
Kondivizjoni ta’
ol Impjiegi X
56 +
Anness Sahra X X X X X X X
VI
56b Xoghol standby X X
Kapitolu 2 - Liv
57 + Liv annwali u liv
Anness V specjali X X X X X X X X X
58 Liv tal-maternita X X X X X X X X X
s9.60 | Y farmard X | X | X X X | X X | X | X
Procedura ta’
94 _invalidita X
g | P i X x
Kapitolu 3 - Vaganzi Pubblici
61 Lista ta’ vaganzi X X X X X X X X X X

pubblici




Titolu V — Emolumenti u sigurta socjali ghall-ufficjali

Kapitolu 1 - Remunerazzjoni u spejjez

Anness VII - Remunerazzjoni u rimborz tal-ispejjez

Taqsima 1 - Allowances tal-familja

67-68 +
Anness Beneficgji tal-
VII (Art familja X X X X X X X
1-3)
67-68 Beneficcju tal-
+Anness | unita domestika
VII (Art permezz ta’ X X X X X X X
12)(d)) | decizjoni spe¢jali
27'68 * Persuna trattata
Vl‘;‘;f:t bhala wild X X X X X X X
2(4)) dipendenti
67-68 +
Anness Beneficcju ghall-
VII (Art edukazzjoni X X X X X X X X
3)
Taqsima 3 - Rimborz tal-ispejjez
71+Annes e Loy X X X X X X X
s VII (Art Spejjez tal
7.8) ivvjaggar X
71 +
Anness coe s
VII (Art. Post tal-origini X X X X X X X X
8)
71+Annes
s VII (Art. | Spejjez tal-garr X X X X X X X X
9)
YL misSsP:ii?:e:?l ta’ X X X X S X X X
s VII (Art. Joni
11-13a) vjaggar fuq X X X X
xoghol
7ItAnnes | gpala ghall-
9 VAL missjonijiet X X
(Artikolu P a"J' .. tJ i
13Q2)(b)) pajjizi terzi
Kontribuzzjoni
71 ghall-ispejjez tat-
trasport pubbliku
Taqsima 4 - Hlas ta’ somom dovuti
Anness Trasferiment tal-
VII (Art . X X X X X X X X
17) emolumenti
Kapitolu 2 - Benefic¢¢ji tas-Sigurta Socjali
Assigurazzjoni
72 medika X X X X X X X X
Rimborz ta’
72 spejjez medici X
Skema tal-
assigurazzjoni
kontra r-riskju ta’
L mard ikkagunat X X X X X X X X
mix-xoghol jew
acCidenti
76 Self u avvanzi X X X
76a Ghajnuna X X X X X X X X




finanzjarja li zzid
il-pensjoni ta’
konjugi superstiti
li jkollu / jkollha
marda serja jew
fit-tul, jew li
jkollu / jkollha
dizabilita

Kapitolu 3 + Anness VIII - Pensjonijiet u benefi¢cju tal-invalidita

77 +

Anness Kalkolu ta’
VI drittijiet ghall- X X X X X
(Art. 4) pensjoni
77 +
Anness . R
VIII Irtirar bikri X
(Art9)
TTHANmes |y feriment ta’ X X X X X X X X X
s VIII drittiiiet shall-
(Art 11 - rittyiet gh X
12) pensjoni
73u78 +
Anness Benefié¢¢ju tal-
VIII (Art invalidita X X
13-15)
Titolu VI - Mizuri dixxiplinari
Procedimenti X X X X X X X X X X
dixxiplinari u
investigazzjonijiet X X
amministrattivi
Prevenzjoni ta’
frodi, ta’
86 + korruzzjoni u ta’ X
Anness kwalunkwe
IX attivita illegali
ohra
Investigazzjonijiet
li jikkon¢ernaw il-
bordijiet tas- X
selezzjoni tal-
EPSO
Titolu VII - Appelli
90 - 91 Ilmenti u Appelli X

Titolu VIlla - Dispozizzjonijiet Spec¢jali applikabbli ghas-SEAE

Gestjoni tad-
96 Delegazzjonijiet X X
tal-UE

Titolu VIIIb - Dispozizzjonijiet specjali u ec¢ezzjonali

applikabbli ghall-uffi¢jali li jservu f’pajjiz terz

ANNESS X
Kapitolu 1 - Dispozizzjonijiet Generali
Dispozizzjonijiet
Anness X spec¢jali rigward X




Greenland

101a - Dispozizzioniiiet
Anness X ISpOZIZZ]OTIJIE X X
(Art 1) generali

Mobbilta




Kapitolu 2 — Obbligi

101a +
Anness X _—
(Art. 5, Akkomodazzjoni X X
23)
Kapitolu 3 - Kundizzjonijiet tax-Xoghol
101a +
Anness X | Liv ta’ mistrieh X X
(Art. 8)
Kapitolu 4 - Emolumenti u benefic¢¢ji tas-sigurta socjali
Taqgsima 1 - Emolumenti u benefi¢¢ji tal-familja
101a + Beneficcju ghall- X X
Anness X | kundizzjonijiet
(Art 10) tal-ghajxien X
T s
koefficjent tal- X X
(Art. 12- korrezzjoni
13) ]
Benefi¢cju ghall-
edukazzjoni ghad-
durata ta’
101a + assenjazzjonijiet
Anness X | temporanji ghas-
(Art.3 u sede tal- X X
15) istituzzjoni jew
kwalunkwe post
iehor tal-impjieg
fl-Unjoni
101a + ufflizél'l:lli";l;illll 'lati
Amness X | e mhu X X
(Art 16) pajjizt ml
membri
Taqsima 2 - Regoli relatati mar-rimborz tal-ispejjez
Benefi¢¢ju ghal
101a + akkomodazzjoni
Anness X | temporanja u l- X X
(Art. 22) ispejjez tat-
trasport
Taqsima 3 - Benefi¢¢ji tas-sigurta socjali
101a + Assigurazzjoni
Anness X Iie dikaJ X X
(Art 24)
101a + Assigurazzjoni
Anness X s X X
(Art 25) kontra l-incidenti

Titolu IX — Dispozizzjonijiet tranzitorji u finali

Anness XIII Mizuri tranzitorji applikabbli ghall-uffi¢jali (Artikolu 107a)

Anness Hlas X
XIII kumpensatorju
Anness
XIII Drittijiet ghall- X
(Art. 22 pensjoni

Art. 26)




II-Kundizzjon

ijie

t tal-Impjieg ta’ Impjegati Ohra

Titolu II - Persunal Temporanju

Artikolu

Suggett

PE

C

COM

QGUE

QEA

SEAE

KESE

KtR

EO

EDPS

Kapitolu 1 - Dispozizzjonijiet generali

Il-Programm
ghall-
Professjonisti
Zghazagh

X

2+88

Durata massima
ta’ rikors ghal
persunal mhux

permanenti

Politika generali
ghall-ingagg u
ghall-uzu ta’
agenti temporanji

10

Klassifikazzjoni
mill-gdid tal-
persunal
temporanju

10(5)

Reklutagg

X

Kapitolu 3 - Kundizzjonijiet tal-ingagg

12(5)

Proceduri ta’
reklutagg ghal
persunal
temporanju

X

X

X

15

Klassifikazzjoni
fil-grad tal-
persunal
temporanju

16 +91

Kundizzjonijiet

tax-xoghol ghal

xufiera li huma
agenti temporanji

Kapitolu 4 — Kundizzjonijiet tax-xoghol

17 + 91

Liv tal-maternita
u paga tal-
maternita

X

X

X

X

X

Kapitolu 6 - Beneficc¢ji tas-sigurta socjali

Taqsima A - Assigurazzjoni kontra I-mard u l-a¢¢identi, benefi¢¢ji tas-sigurta so¢j

ali

28a(10)

Benefi¢c¢ju tal-
qghad

X

X

X

X

X

X

X

X

Tagsima C — Pensjoni tal-irtirar u ghotja ghat-tmiem tal-impjieg

39

Irtirar bikri

X

Titolu IV - Persunal bil-Kuntratt

Kapitolu 1 - Dispozizzjonijiet Generali

79(2)

Uzu ta’ persunal
bil-kuntratt

X

X

X

X

X

X

X

X

X




10

Kapitolu 3 - Kundizzjonijiet tal-ingagg

Proéeduri ta’ X X X X X X X X X X
reklutagg ghal
82 .
persunal bil- X X X
kuntratt

Kapitolu 4 — Disposizzjonijiet spec¢jali ghall-membri tal-persunal bil-kuntratt
imsemmija fl-Artikolu 3a

Persunal ingaggat
skont id-dritt
85 nazzjonali X
ineligibbli biex isir
agent kuntrattwali

Klassifikazzjoni X X

86 mar-reklutagg

2 PR A
sliite

Evalwazzjoni tal- X X

87 persunal bil-
Kuntratt X

Riklassifikazzjoni X X X

87(3) tal-Persunal
kuntrattwali X

SRR A

Kapitolu S — Disposizzjonijiet spec¢jali ghall-membri tal-persunal bil-kuntrattw
imsemmija fl-Artikolu 3b

Interpreti
awziljarji tal- X

90 konferenzi

Kundizzjonijiet
tax-xoghol tal- X X
interpreti

Kapitolu 11 - Dispozizzjonijiet specjali u ec¢ezzjonali applikabbli ghall-membri
tal-persunal bil-kuntratt li jkunu ged iservu f’pajjiz terz

Mobilita ta’
persunal
118 kuntrattwali fid- X X
delegazzjonijiet
Titolu V - Persunal lokali
Klindizzj(fflijiet X X
al-impjieg
120
Metodu tas- X
salarju
121 Sigurta so¢jali X X
Kumitati
120+121 | Kongunti rigward X
il-Persunal Lokali
Titolu VI - Konsulenti specjali
5+123 + Konsulenti X
124 specjali

Titolu VII - Assistenti parlamentari




11

Mizuri ta’
125-139 | implimentazzjoni X
ghat-Titolu VII

Didaskalija:
Dispozizzjonijiet generali ta’ implimentazzjoni X
Regoli ohrajn ta’ implimentazzjoni
Regoli adottati bi ftehim bejn [-istituzzjonijiet X

Fil-kolonna “Artikolu”, tintuza l-istess kodifikazzjoni bil-kuluri biex tindika meta r-Regolamenti tal-Persunal jew il-Kundizzjonijiet tal-
Impjieg applikabbli ghall-Agenti [-Ohra jippreskrivu forma specifika ghar-regola ta’ implimentazzjoni, jigifieri, rispettivament,
dispozizzjonijiet generali ta’ implimentazzjoni, regoli ohra ta’ implimentazzjoni, jew permezz ta’ regoli adottati bi ftehim bejn I-
istituzzjonijiet. Meta I-qasam rispettiv ikun abjad, l-adozzjoni ta’ regola ta’ implimentazzjoni jew ma tkunx giet prevista b’mod esplicitu
minn dawn [-atti jew dawn [-atti ma jippreskrivu [-ebda forma specifika ghal tali regola ta’ implimentazzjoni.
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