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ANNEX 3

PRIEDAS
prie
KOMISIJOS ATASKAITOS EUROPOS PARLAMENTUI IR TARYBAI

dél kiekvienos institucijos paskyrimuy tarnybos priimty Tarnybos nuostaty jgyvendinimo
taisykliy

LT LT



1d str. 4
dalis

Negalia

1d(4)+76

Papildomos
pagalbos
asmenims su
negalia
teikimas

le(1)

Socialinio
pobidzio
priemonés

le(1) / 1e(2)

Nuotolinis
darbas

le(2)

Sveikata ir
sauga

Te(1) + le(2)

Kompensaciné

iSmoka

Liuksemburgo
darbuotojams,
uzZdirbantiems

maziau nei

minimalus
darbo

uzmokestis

Paskyrimy
tarnybos
igaliojimai

Paskyrimy
konsultacinis
komitetas

Pareigybiy
rasis ir
pavadinimas

Specialias
pareigas
einanciy

pareigiiny

priskyrimas
prie skyriu
vadovy arba
lygiavertes
pareigas
einanciy
pareigiiny
arba prie
pataréjy arba
lygiavertes
pareigas
einanciy
pareigiunu iki
2015 m.
gruodzio 31 d.




Straipsnis

Dalykas

EP

KOM

ESTT

AR

EIVT

EESRK

RK

EO

EDA
PP

Perkélimas/jud
umas

9 straipsnis
ir II priedo 2
straipsnis

Bendro
jungtinio
komiteto

(COPARCO)
jsteigimo
procediira

9+I1I priedas,
IX priedas

Komitetai

10

Tarnybos
nuostaty
komitetas

X

II antrastiné dalis. Teisés ir pareigos

11-21

Etika ir
saZiningumas

X

X

X

X

12a

Priekabiavima
S

X

X

X

X

X

X

12b-16-17

Su darbu
nesusijusi
veikla

15

Su darbu
nesusijusi
veikla
su rinkimais
susijes
darbuotojy
elgesys

20

Gyvenamoji
vieta

22

Finansiné
atsakomybe

22a—c

Informavimas
apie
paZeidimus

24

Pagalbos
prasymai.Skun
dai dél
Europos
Parlamento
nariy
priekabiavimo

24a

Mokymas

24a (57,V
priedas)

Mokymas savo
iniciatyva

24b

Profesinés
sajungos

X

III antrastiné dalis. Pareiginy karjera

1 skyrius. Idarbinimas

27-34

Idarbinimas

X

X

X

X

X

X

i

A | P4

27

Geografiné
pusiausvyra

29

Vidurinés
grandies
vadovai




Straipsnis

Dalykas

EP

KOM

ESTT

AR

EIVT

EESRK

RK

EO

EDA
PP

29(2)

AukSty
pareigiiny
idarbinimas

X

34

Bandomasis
laikotarpis

X

X

2 skyrius. Administracinis statusas

2 skirsnis. Komandiravimas

37(b)

Organizacijy,
siekianciy
Europos
Sajungos
interesy,
sarasas

X

X

X

X

X

37-39

38(d)

Komandiravim
as

X

X

X

3 skirsnis. Atostogos dél asmeniniy priezasciy

40

Atostogos deél
asmeniniy
priezasciy

X

X

X

X

X

X

X

6 skirsnis. Vaiko prieZiiiros atostogos ar atostogos dél Seiminiy priezasciy

42a

Vaiko
priezitiros
atostogos

X

X

X

X

X

X

X

X

42b

Atostogos dél
Seiminiy
priezasciy

X

X

X

X

X

X

X

42¢

Atostogos
tarnybos labui




3 skyrius. Ataskaitos, perkélimas | aukStesne pakopa ir paaukstinimas

43 Metiné ataskaita A = = = = = = = =
X X X X
Perkélimas j
44(1) aukStesne pakopa X X X
Patvirtinimas,
susijes su
44(2) - 46 vadovaujamomis X X
pareigomis
45 PaaukStinimas - = = = = = 2 = =
X
Pareiginy
45(2) gebéjimas dirbti X X X X X X X X X
treCigja kalba
45a(5) Patvirtinimas X X X X X X X X X
4 skyrius. Tarnybos nutraukimas
4 skirsnis. Procediiros, susijusios su profesiniu neiSmanymu
Profesinis
= neiSmanymas X X X X X X X
S skirsnis. ISéjimas | pensija
52 I§éjimas j pensija X X
6 skirsnis. Garbés vardas
54 Garbés vardas X
Y 40 ° [
IV antrastiné dalis. Darbo salygos
1 skyrius. Darbo valandos
Darbo laikas,
iskaitant
55 susitarimus dél X X X X X X X X X
lanksc¢iy darbo
salyguy
55a str. + | Darbas ne visa
IVa darbo laikg X X X X X X X X X
priedas | Nuotolinis darbas X X X X X X X X
55b Dalij.imasis X
pareigomis
56 str. +
VI VirsvalandZiai X X X X X X X
priedas
56b Budéjimai X X
2 skyrius. Atostogos
Kasmetinés
57 str. + atostogos ir
V priedas specialios X X X X X X X X
atostogos
58 Motinystés X | X | X X X | X X | X
atostogos
Laikinojo
nedarbingumo
59 - 60 atostogos X X X X X X X X
Nebuvimas darbe
Invalidumo
S94) nustatymas X




Metinis sveikatos

59(6) patikrinimas ‘ X ‘ | ‘ X ‘
3 skyrius. Valstybinés Sventés
61 Valstybiniy X X X X X X

Svenciy sarasas




V antrastiné dalis. Pareigiiny tarnybinés pajamos ir socialinio

draudimo iSmokos

1 skyrius. Atlyginimas ir iSlaidos

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos iSlaidos

1 skirsnis. ISmokos Seimai

67—-68 str.
* VI I§mokos $eimai X X X X X X
priedas
(1-3 str.)
67—-68 str.
+ VII Namuy ukio
priedas (1 | iSmokos skyrimas X X X X X X
str. 2 specialiu
dalies d sprendimu
punktas)
67—-68 str.
+ VI Asmuo, laikomas
priedas 2 | .., .. . X X X X X X
str. 4 iSlaikomu vaiku
dalis)
67—-68 str.
TVl Mokymosi iSmoka X X X X X X X
priedas (3
str.)
3 skirsnis. Kompensuotinos iSlaidos
71 str. + X X X X X X
privegas Kelioniy iSlaidos X
(7-8 str.)
71
pf;;ll(ls Kilmés vieta X X X X X X X
str.)
71 str. +
VIl Persikraustymo
priedas (9 iSlaidos X X X X X X X
str.)
71 str. + X X X
VII Komandiruodiy ir
priedas tarnybiniy
(11-13a | Kelioniy islaidos
str.)
71 str. + I komandiruotes
VII treciosiose Salyse
priedas vykstantiems
(13 str. 2 pareigiinams X X
dalies b mokamy
punktas) | dienpinigiy skalé
VieSojo transporto
71 iSlaidy
kompensavimas
4 skirsnis. Priklausanc¢iy sumy iSmokéjimas
pr‘ifegas Tarnybiniy
17 pajamy X X X X X X X
straipsnis) pervedimas
2 skyrius. Socialinio draudimo iSmokos
Sveikatos
v draudimas X X X X X X X




Gydymo islaidy
& atlyginimas X
Draudimo nuo
profesiniy ligy ar
73 nelaimingy X X X X X X X X X X
atsitikimy sistema
Paskolos ir
76 iSankstiniai X X X
mokéjimai
Finansiné
parama,
papildanti naSliu
likusio
76a sutuoktinio, X X X X X X X X X X
sergancio sunkia
ar uZzsitesusia liga
arba turinciu
negalia, pensija
3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir invalidumo pasalpa
77 str. +
VIII Teisiy i pensija
priedas apskaiciavimas X X X X X
(4 str.)
77 str. +
VIII Ankstyvas X
priedas iSéjimas j pensijg
(9 str.).
77 str. + X X X X X X X X X
VI Pensiniy teisiy
priedas ‘e
(11-12 perkélimas X
str.)
73 ir 78
str. + VIIT Invalidumo
priedas v X X
(13-15 pasalpa
str.)
Y 40 ° [ [ ° [ °
VI antrastiné dalis. Drausminés priemonés
Drausminés X X X X X X X X X | X
procediros ir
administraciniai X X
tyrimai
Suk¢éiavimo,
86 str. + | Kkorupcijos ir bet
IX kokios Kitos X
priedas | neteisétos veiklos
prevencija
Su EPSO
atrankos X
komisijomis susije
tyrimai
4 [ d [ o [ o o o o
VII antrastin¢ dalis. Apeliaciniai skundai
Skundai ir
20-91 apeliacijos X

VIlla antrastiné dalis. Specialios nuostatos, taikomos EIVT

ES delegaciju
26 valdymas X X




VIIIb antrastiné dalis. Specialios ir iSimtinés nuostatos,
taikomos treciojoje Salyje dirbantiems pareigiinams

X PRIEDAS

1 skyrius. Bendrosios nuostatos

Specialiosios
X priedas nuostatos dél X
Grenlandijos
101a str.
+ X Bendrosios
priedas (1 nuostatos X N
str.)
101a str.
+ X
priedas (2 Judrumas X X
str.)




2 skyrius. Prievolés

101a str.
+X
priedas Biistas X X
5,23
str.)
3 skyrius. Darbo salygos
101a str.
pri:d%:s 8 Poilsio atostogos X X
str.)
4 skyrius. Tarnybinés pajamos ir socialinio draudimo iSmokos
1 skirsnis. Tarnybinés pajamos ir iSmokos Seimai
101a str. X X
+ X ISmoka dél
priedas gyvenimo sglygy X
(10 str.)
101a str.
+X Valiuta ir
priedas korekcinis X X
(12-13 koeficientas
str.)
Mokymosi
iSmoka, mokama
101a str. laikinojo
+ X paskyrimo j
priedas institucijos X X
QBir 15 busting ar bet
str.) kurig kita darbo
vietg Sajungoje
laikotarpiu
101a str- Koml?ensacijos
+X pareigunams,
priedas paskirtiems dirbti X X
(16 str.) ne Valst‘ybése
narése
2 skirsnis. ISlaidy kompensavimo taisyklés
IOia)ztr. Laikino biisto
priedas igvlfl Ok{ir . X X
(22 str.) pervezimo islaidos
3 skirsnis. Socialinio draudimo iSmokos
101a str.
+ X Sveikatos
priedas draudimas X X
(24 str.)
10121;&'. Draudimas nuo
priedas nela}ifningq X X
(25 str.) atsitikimy

IX antrastiné dalis. Pereinamojo laikotarpio ir baigiamosios

nuostatos

XIII priedas. Pareiginams taikomos pereinamojo laikotarpio priemonés (107a

straipsnis)




10

X111 Kompensaciné X
priedas iSmoka
XIII
priedas c . .
(22 str., Teisés i pensija X
26 str.)
[ J o @ @ @
Kity tarnautoju 1darbinimo salygos
A4 o [ [ [ d [ o (X J [ o
11 antrastiné dalis. Laikinieji darbuotojai
St”‘;ps“‘ Dalykas EP T | KOM | ESTT | AR | EIVT EESRK| RK | EO | ‘D)%
skyrius. Bendrosios nuostatos
Jaunesniyjuy
2 specialisty X
programa
Iigiausias
nenuolatiniy
2 +88 darbuotojy X X
jdarbinimo
laikotarpis
Bendroji laikinuyjy X X X X
8 darbuotojy
jdarbinimo ir X X
darbo politika
Laikinyju
10 darbuotojy X X X
perklasifikavimas
10 str. 5 . .
dalis Idarbinimas X
3 skyrius.
12 straips Laikiny) 4 X X X X X
. darbuotojuy
mo jdarbinimo X
5 dalis ! N
procediiros
Laikinyjuy
darbuotojy
15 pakopos X X X
nustatymas
Laikinyju
darbuotojy
16+91 vairuotojuy darbo X
salygos
4 skyrius. Darbo salygos
Motinystés
17 + 91 atostogos ir X X X X X X X
iSmokos

6 skyrius. Socialinio draudimo iSmokos

A skirsnis. Sveikatos draudimas ir draudimas nuo nelaimingy atsitikimy, socialinio draudimo

iSmokos
28a str. . v
.. | Bedarbio pasalpa X X X X X X X X X X
10 dalis
C skirsnis. Senatvés pensija ir iSeitiné iSmoka
39 Ankstyvas X
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|_iS¢jimas j pensija | | | | | | | | |

IV antrastiné dalis. Sutartininkai

1 skyrius. Bendrosios nuostatos

79 str. 2
dalis

Naudojimasis X X X X X X X X X

sutartininky
paslaugomis X X

3 skyrius. Jdarbinimo salygos

82

Sutartininky X X X X X X X X X

idarbinimo

procediiros X X X

4

skyrius. Specialiosios nuostatos dél 3a straipsnyje minéty sutartininku

85

Pagal nacionaling¢
teise idarbinti
darbuotojai,
negalintys tapti
sutartininkais

s

86

Idarbinus X X

priskirtas lygis

87

Sutartininky

lie

vertinimas

87 straips
nio
3 dalis

STl ke

Sutartininky

AT i
KR A A

perklasifikavimas

S skyrius. Specialiosios nuostatos dél 3b straipsnyje minétuy sutartininku

90

Pagalbiniai
konferenciju X
vertéjai ZodZiu

Vertéjy Zodziu X X

darbo salygos

11 skyrius. Specialiosios ir iSimtinés nuostatos, taikomos treciojoje Salyje

dirbantiems sutartininkams

118

Delegacijose
dirbanciy
sutartininky X X

judumas

V antrastiné dalis. Vietiniai darbuotojai

120

Idarbinimo
salygos X X

Darbo uzmokesc¢io
skai¢iavimo X
metodas

121

Socialiné apsauga X X

120 +
+121

Su vietiniais
darbuotojais X
susij¢ jungtiniai

komitetai
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VI antrastiné dalis. Specialieji pataréjai

5+123 + Specialieji X
124 pataréjai

VII antrastiné dalis. Europos Parlamento nariy padéjéjai

VII antrastinés
dalies
125-139 jgyvendinimo X
priemonés
Paaiskinimas:

Bendrosios jgyvendinimo nuostatos

Kitos jgyvendinimo taisyklés

Bendru institucijy susitarimu priimtos taisyklés X
Skiltyje ,, Straipsnis“ ta pacia spalva Zymimi atvejai, kai Tarnybos nuostatuose arba Kity tarnautojy jdarbinimo sglygose nustatyta
konkreti jgyvendinimo taisyklés forma, t. y. bendrosios jgyvendinimo nuostatos, kitos jgyvendinimo taisyklés arba bendru institucijy

susitarimu priimtos taisyklés. Kai atitinkama sritis yra balta, jgyvendinimo taisyklés priemimas Siuose aktuose arba nebuvo aiskiai
numatytas, arba juose nenumatyta jokia konkreti tokios jgyvendinimo taisyklés forma.
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