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COMMISSIONE
EUROPEA

Bruxelles, 17.9.2026
COM(2026) 474 final

ANNEX 3

ALLEGATO

della

RELAZIONE DELLA COMMISSIONE AL PARLAMENTO EUROPEOE AL
CONSIGLIO

sulle norme adottate dall'autorita che ha il potere di nomina di ciascuna istituzione per
dare attuazione allo statuto

IT IT



1
quinquies Disabilita
, par. 4
1 Concessione di un
quinquies | aiuto integrativo
, par. per le persone con
4+76 disabilita
1 sexies, Misure sociali
par. 1
1 sexies,
par.1le Telelavoro
par. 2
1 sexies, Salute e sicurezza
par. 2
Indennita
compensativa per
il personale della
1 sexies, sede di
par.1+ | Lussemburgo che
par. 2 percepisce una
retribuzione
inferiore al salario
minimo
Poteri
dell'autorita che
ha il potere di
nomina
Comitato
consultivo per le
nomine (CCN)
Impieghi tipo e
titoli
Inquadramento
dei funzionari con
speciali
responsabilita

come "capiunita o
equivalenti" o
"consiglieri o

equivalenti" entro
il 31 dicembre

2015
7 Trasferimento/mo
bilita
Modalita relative
9+ alla costituzione
Allegato | della commissione
II (art. 2) | paritetica comune
(COPARCO)
- Comitati e
commissioni




Articolo Oggetto PE C | COM | CGUE | CCE |SEAE | CESE | CdR | ME | °F
11,
Allegato
IX
itat 11
10 Comitato dello X X X X X X X X | X | X
statuto
Titolo II - Doveri e diritti del funzionario
11-21 | Etica e integrita X X X X X X
12 bis Molestie X X X X X X X X X X
12 t_"ir7'16 Attivita esterne X X X X X X | X
Attivita esterne -
condotta del
15 personale in X
relazione alle
elezioni
Luogo di
20 residenza X
Responsabilita
22 finanziaria X
22 bis - Denuncia di
quater irregolarita X X X X X X X X X X
Domande di
assistenza -
Denunce di
molestie
24 riguardanti X
deputati al
Parlamento
europeo
24 bis Perfezionamento X X X X X X X
24 bis
(57, Formazione su X
Allegato | iniziativa propria
V)
24 ter Ol’gfllllZZﬂZ}Onl X
sindacali
Titolo III - Carriera del funzionario
Capitolo 1 - Assunzione
27 - 34 Assunzione X X X X X X N X X X
X X
27 Equilibrio X
geografico
29 Quadri intermedi X
Assunzione del
personale di
29, par. 2 inquadramento X X X
superiore
34 Periodo di prova X X
Capitolo 2 - Posizioni
Sezione 2 - Comando
37 lett Elenco degli
,b) ’ organismi X X X X X X X X X X

preposti al




GEP

Articolo Oggetto PE C COM CGUE CCE SEAE | CESE CdR ME D
perseguimento
degli interessi
dell'Unione
37-39
38, lett. Comando
d)
ettativa per motivi personali
Aspettativa per
40 . . .
motivi personali
Sezione 6 - Congedo parentale o per motivi familiari
42 bis Congedo
parentale
42 ter C().n.gedo P.er .
motivi familiari
Dispensa
e s
42 quater dall'impiego

nell'interesse del
servizio




Capitolo 3 - Rapporto informativo, aumento periodico di stipendio e promozione

43 Rapporto annuale S 2 S 2 2 %S us S 2 2
PP X X | X X
44, primo | Avanzamento di
comma scatto X X X
da 44,
secondo Conferma nei
comma, a posti direttivi X X
46
. X X X X X X X X X X
45 Promozione X
Capacita dei
funzionari di
ASH LTS lavorare in una X X X X X X X X X X
terza lingua
:Sai"ss’ Certificazione X X X X X X X X | X | X
Capitolo 4 - Cessazione definitiva dal servizio
Sezione 4 - Procedure per insufficienza professionale
Insufficienza
= professionale X X X X X X X X
Sezione S - Collocamento a riposo
Collocamento a
>2 riposo X X
Sezione 6 - Qualifica di funzionario onorario
Qualifica di
54 funzionario X
onorario
Titolo IV - Condizioni di lavoro
Capitolo 1 - Durata del lavoro
Orario di lavoro,
comprese
== modalita di lavoro X X X X X X X X X X
flessibili
55 bis + Lavoro a orario
Allegato ridotto X X X X X X X X X X
IV bis Telelavoro X X X X X X X X X
55 ter | Impiego condiviso X
=9 Lavoro
All:lglato straordinario X X X X X X X
56 ter Permanenza X X
Capitolo 2 - Congedi
ST+ | iario
Alleéato congedo X X X X X X X X X
straordinario
Congedo di
58 maternita X X X X X X X X | X
Congedo di
59 - 60 malattia X X X X X X X X X
Assenza




Procedimento per
59, par.4 | 1'accertamento
dell'invalidita

Visita medica X X

59, par. 6 annuale

Capitolo 3 - Giorni festivi

61 Elenco dei giorni X X X X X X

festivi




Titolo V - Trattamento economico e benefici sociali del

funzionario

Capitolo 1 - Retribuzione e rimborso spese

Allegato VII - Disposizioni relative alla retribuzione e ai rimborsi spese

Sezione 1 - Assegni familiari

67 - 68 +
Allegato . R
VII (artt. Assegni familiari X X X X X X X
1-3)
67 - 68 +
Allegato Assegno di
VII (art. famiglia per X X X X X X X
1, par. 2, | decisione speciale
lett. d))
27“' 68t+ Persona
VIIe(g;rf equiparata al X X X X X X X
2, par. 4') figlio a carico
67 - 68 +
Allegato Indennita
VII (art. scolastica X X X X X X X X
3)
Sezione 3 - Rimborso spese
71+ X X X X X X X
Allegato Spese di viaggio
VII Gartt. | P &8 X
7-8)
71 +
Allegato Voo e
VII (art. Luogo d'origine X X X X X X X X
8)
71 +
Allegato .
VII (art. Spese di trasloco X X X X X X X X
9)
71+ X X X X X X X
Allegato c .
Spese di missione
VII (artt. di trasfert
1-13 e di trasferta
bis)
s Tabella delle
SUGHEID indennita di
VII (art. e . X X
13 » | missione in paesi
, par. 2, .
lett. b)) terzi
Contributo alle
71 spese per i
trasporti pubblici
Sezione 4 - Pagamento delle somme dovute
éille(g::f Trasferimento X X X X X X X X
17) " | della retribuzione
Capitolo 2 - Sicurezza sociale
Assicurazione
72 malattia X X X X X X X X
Rimborso delle
& spese mediche X
73 Regime di X | X | X X X X | X X

assicurazione




contro i rischi di
malattia
professionale e i
rischi d'infortunio
Prestiti e
76 anticipazioni X X X
Integrazione della
pensione del
coniuge superstite
76 bis affetto da una X X X X X X X X X
malattia grave o
prolungata o da
una disabilita
Capitolo 3 + Allegato VIII - Pensioni e indennita di invalidita
77 +
Allegato | Calcolo dei diritti
VIII a pensione X = 28 X
(art. 4)
77 +
Allegato Pensionamento X
VIII anticipato
(art. 9)
77+ , X X X X X X X X
Allegato | Trasferimento dei
VIII (artt. | diritti a pensione X
11-12)
73 e78 +
Allegato Indennita di
VIII (artt. invalidita X X
13 -15)
Titolo VI - Regime disciplinare
Procedimento X X X X X X X X X
disciplinare e
indagini X X
amministrative
Prevenzione delle
86 + frodi, della
Allegato corruzione e di
IX ogni altra attivita
illecita
Indagini relative
alle commissioni X
giudicatrici
dell' EPSO
Titolo V1I - Mezzi di ricorso
90 - 91 Reclami e ricorsi

Titolo VIII bis - Disposizioni

particolari applicabili al SEAE

96

Gestione delle
delegazioni
dell'UE

X

X

Titolo VIII ter - Disposizioni particolari e derogatorie
applicabili ai funzionari con sede di servizio in un paese terzo

ALLEGATO X




Capitolo 1 - Disposizioni generali

Disposizioni
Allegato particolari X
X riguardanti la
Groenlandia
101 bis + Disposizioni
Allegato . X X
X (art. 1) generali
101 bis +
Allegato Mobilita X X
X (art. 2)




Capitolo 2 — Obblighi

101 bis +
Allegato .
X (artt. 5 Alloggio X X
e23)
Capitolo 3 - Condizioni di lavoro
101 bis +
Allegato | Congedo di riposo X X
X (art. 8)
Capitolo 4 - Regime pecuniario e vantaggi sociali
Sezione 1 - Regime pecuniario, assegni familiari
L Indennita X X
Allegato
correlata alle
X (art. . e . X
condizioni di vita
10)
K)& blst+ Moneta e
~gato coefficiente X X
X (artt.
12 - 13) correttore
Indennita
scolastica per la
101 bis + durata
dell'assegnazione
Allegato temporanea
X p X X
presso la sede
(artt.3 e NN
dell'istituzione o
15) ..
qualsiasi altra
sede di servizio
nell'Unione
101 bis + leborso pe.:r i
Allegato funzionari
assegnati a sedi di X X
X (art. . . .
servizio in paesi
16) .
terzi
Sezione 2 - Regole relative al rimborso delle spese
101 bis + Indennita di
Allegato alloggio
X (art. provvisorio e X X
22) spese di trasporto
Sezione 3 - Sicurezza sociale
101 bis +
Allegato Assicurazione
X (art. malattia X X
24)
101 bis + . .
Allegato Assicurazione
contro gli X X
X (art. infortuni
25)

Titolo IX — Disposizioni transitorie e finali

Allegato XIII - Misure transitorie applicabili ai funzionari (art. 107 bis)

Allegato Pagamento X
XIII compensativo
Allegato
XIII Diritti a pensione X
(artt. 22




e 26)

10

Regime applicabile agli altri agenti

Titolo II - Degli agenti temporanei

Articolo Oggetto PE C | COM | CGUE | CCE |SEAE | CESE | CdR | ME | “FF
Capitolo 1 - Disposizioni generali
Programma
2 Junior X
Professionals
Durata massima
2+ 88 di ricorso a X X
personale non
permanente
Politica generale X X X X
per l'assunzione e
8 Ve s . .
I'impiego di agenti
temporanei
Promozione degli
10 agenti temporanei X
10, par. 5 Assunzione X
Capitolo 3 - Condizioni di assunzione
Procedure di X X X X X
12, par.S | assunzione degli
agenti temporanei X
Inquadramento
15 nello scatto degli X X X
agenti temporanei
Condizioni di
16 + 91 | lavoro degli agenti X
temporanei autisti
Capitolo 4 — Condizioni di lavoro
Congedo di
maternita e
17+91 indennita di X X X X X X X
maternita
Capitolo 6 - Sicurezza sociale
Sezione A - Copertura dei rischi di malattia e infortunio, indennita di carattere sociale
28 bis, Indennita di
par. 10 disoccupazione X X X X X X X X X X
Sezione C — Pensione di anzianita e indennita una tantum
Pensionamento
39 anticipato X
Titolo 1V - Degli agenti contrattuali
Capitolo 1 — Disposizioni generali
79 par. 2 Utilizzazione degli X X X X X X X X X X
> par. agenti contrattuali X X
Capitolo 3 - Condizioni di assunzione
82 Procedure di X X X X X X X X X X




assunzione degli
agenti contrattuali X X X

Capitolo 4 - Disposizioni particolari applicabili agli agenti contrattuali di cui
all'articolo 3 bis

Agenti assunti a
norma del diritto
85 nazionale inidonei
a diventare agenti
contrattuali

s

Inquadramento al X X

s
s
s

86 momento
dell'assunzione

87 Valutazione degli

4|

agenti contrattuali

SIERESI  Bbe

X

Promozione degli

SIS e

il

87, par. 3 agenti contrattuali

Capitolo 5 - Disposizioni particolari applicabili agli agenti contrattuali di cui
all'articolo 3 ter

Interpreti di
conferenza X
ausiliari

20 Condizioni di

lavoro degli X X
interpreti

Capitolo 11 - Disposizioni particolari e derogatorie applicabili agli agenti
contrattuali con sede di servizio in un paese terzo

Mobilita degli
118 agenti contrattuali X X
nelle delegazioni

Titolo V - Degli agenti locali

Regime
applicabile X X

120 Metodo di

retribuzione X

121 Sicurezza sociale X X

Commissioni
120 + 121 | paritetiche per gli X
agenti locali

Titolo VI - Dei consiglieri speciali

5+123 + Consiglieri

124 speciali X
Titolo VII - Assistenti parlamentari
Misure di
125 -139 applic:zi(fne del X
titolo VII
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Legenda:

Disposizioni generali di esecuzione
Altre norme di applicazione

Norme adottate di comune accordo tra le istituzioni X

Nella colonna "Articolo" il medesimo codice cromatico é utilizzato per indicare i casi in cui lo statuto o il regime applicabile agli altri
agenti prescrivono una tipologia specifica di norma di applicazione (vale a dire, rispettivamente, disposizione generale di esecuzione,
altra norma di applicazione o norma adottata di comune accordo tra le istituzioni). Una cella di colore bianco indica che l'adozione di

una norma di applicazione non e prevista in maniera esplicita da tali atti oppure che gli stessi non prescrivono una tipologia specifica
per tale norma di applicazione.
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