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Θέμα: ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
της 
ΕΚΘΕΣΗΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΠΡΟΣ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ 
ΚΑΙ ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
σχετικά με τους κανόνες που θέσπισε η αρμόδια για τους διορισμούς 
αρχή κάθε θεσμικού οργάνου για την εφαρμογή του κανονισμού 
υπηρεσιακής κατάστασης 
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EL   EL 

 

 

 
ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ 
ΕΠΙΤΡΟΠΗ  

Βρυξέλλες, 17.9.2026  
COM(2026) 474 final 

ANNEX 3 

 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

 

της 

ΕΚΘΕΣΗΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΠΡΟΣ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ ΚΑΙ ΤΟ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

σχετικά με τους κανόνες που θέσπισε η αρμόδια για τους διορισμούς αρχή κάθε 

θεσμικού οργάνου για την εφαρμογή του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 
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Κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης  

(εφαρμόζεται κατ’ αναλογία στο λοιπό προσωπικό, εφόσον το ΚΛΠ το προβλέπει ρητά) 

 

Άρθρο  Αντικείμενο ΕΚ Σ Επιτρ ΔΕΕ ΕΣ ΕΥΕΔ  ΕΟΚΕ ΕτΠ ΕΔ ΕΕΠΔ 

            

Τίτλος I — Γενικές διατάξεις 

1δ 

παράγραφος 

4 

Αναπηρία X X X  X   X     X   

1δ 

παράγραφος 

4+76 

Χορήγηση 

συμπληρωματικής 

ενίσχυσης για τα 

άτομα με αναπηρία 

 X         

1ε 

παράγραφος 

1 

Μέτρα κοινωνικής 

φύσης 
    X     X X        

1ε 

παράγραφος 

1 / 1ε 

παράγραφος 

2 

Τηλεργασία   X X       

1ε 

παράγραφος 

2 

Υγεία και 

ασφάλεια  
X  X X X     X       

1ε 

παράγραφος 

1 + 1ε 

παράγραφος 

2 

Αντισταθμιστική 

αποζημίωση για 

τους υπαλλήλους 

στο Λουξεμβούργο 

που αμείβονται με 

μισθό χαμηλότερο 

από τον κατώτατο 

μισθό 

X   X       

2 

Εξουσίες της 

αρμόδιας για τους 

διορισμούς αρχής  
X X X X X X X X X   

4 

Συμβουλευτική 

επιτροπή 

διορισμών (ΣΕΔ) 
     X     

5 + 

παράρτημα I  

Τύποι και τίτλοι 

θέσεων 

απασχόλησης  

 X X X X X X X X X  X 

   X       

5 + 

παράρτημα I 

και 

παράρτημα 

XIII (άρθρα 

30-31) 

Τοποθέτηση 

υπαλλήλων που 

είναι 

επιφορτισμένοι με 

ειδικές ευθύνες σε 

«θέση 

προϊσταμένου 

μονάδας ή 

ισοδύναμη θέση» ή 

σε «θέση 

συμβούλου ή 

ισοδύναμη θέση» 

πριν από τις 31 

Δεκεμβρίου 2015 

  X X X X    X  X    

7 
Μετάθεση/ 

κινητικότητα 
X  X X     X X       
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Άρθρο  Αντικείμενο ΕΚ Σ Επιτρ ΔΕΕ ΕΣ ΕΥΕΔ  ΕΟΚΕ ΕτΠ ΕΔ ΕΕΠΔ 

Άρθρο 9 + 

παράρτημα 

II (άρθρο 2) 

Διαδικασία για τη 

σύσταση της 

κοινής επιτροπής 

ίσης 

εκπροσώπησης 

(COPARCO) 

X X X X X X X X X X 

9 + 

παράρτημα 

II, 

παράρτημα 

IX 

Επιτροπές X    X X  X  X  X  X  X X 

10 

Επιτροπή 

κανονισμού 

υπηρεσιακής 

κατάστασης  

X X X X X X X X X X 

            

Τίτλος II — Δικαιώματα και υποχρεώσεις του υπαλλήλου 

11–21 
Δεοντολογία και 

ακεραιότητα 
X  X X        X X  X    

12α  Παρενόχληση  X X X  X X X X X X X 

12β – 16 – 17 
Εξωτερικές 

δραστηριότητες  
  X X    X X X X X 

15 

Εξωτερικές 

δραστηριότητες —  

συμπεριφορά του 

προσωπικού σε 

σχέση με τις 

εκλογές 

  X        

20 Τόπος κατοικίας     X      
22 Οικονομική ευθύνη   X        

22α–22γ 

Καταγγελία 

παράνομων 

δραστηριοτήτων  
X X X X X X X X X X 

24 

Αιτήσεις 

συνδρομής — 

Καταγγελίες 

παρενόχλησης που 

αφορούν μέλη του 

Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου 

X          

24α Επιμόρφωση  X    X   X   X X X X 

24α (57, 

παράρτημα 

V) 

Επιμόρφωση με 

ιδία πρωτοβουλία 
  X        

24β 
Συνδικαλιστικές 

οργανώσεις 
   X       

            

Τίτλος III — Σταδιοδρομία του υπαλλήλου  

Κεφάλαιο 1 — Πρόσληψη  

27–34 Πρόσληψη 
X X X X X X X X X X 

       X  X  

27 
Γεωγραφική 

ισορροπία 
X          

29 
Μεσαία διοικητικά 

στελέχη  
    X               

29 

παράγραφος 

2  

Πρόσληψη 

ανώτερων 

υπαλλήλων 

X   X   X          
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Άρθρο  Αντικείμενο ΕΚ Σ Επιτρ ΔΕΕ ΕΣ ΕΥΕΔ  ΕΟΚΕ ΕτΠ ΕΔ ΕΕΠΔ 

34 Περίοδος 

δοκιμασίας 

 X 
  X 

     

            

Κεφάλαιο 2 — Κατάσταση του υπαλλήλου  

Τμήμα 2 — Απόσπαση  

37 στοιχείο 

β) 

Πίνακας σχετικών 

με την Ευρωπαϊκή 

Ένωση 

οργανισμών   

X X X X X X X X X X 

37–39  

Απόσπαση  
X       X          

38 στοιχείο 

δ) 
    X             X 

            

Τμήμα 3 — Άδεια για προσωπικούς λόγους 

40 

Άδεια για 

προσωπικούς 

λόγους 

X X X X   X X X   X 

            

Τμήμα 6 — Γονική άδεια και άδεια για οικογενειακούς λόγους 

42α  Γονική άδεια  X X X X X X X X X X 

42β  

Άδεια για 

οικογενειακούς 

λόγους  
X  X X   X X X X   X 

42γ 

Απομάκρυνση από 

τη θέση προς το 

συμφέρον της 

υπηρεσίας 

 X       X  
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Κεφάλαιο 3 — Βαθμολόγηση, προαγωγή κατά κλιμάκιο και προαγωγή κατά 

βαθμό 

43 Ετήσια έκθεση  
X X X X X X X X X X 

X     X X X   
44 

παράγραφος 1 

Προαγωγή κατά 

κλιμάκιο 
       X X    X     

44 

παράγραφος 2 

– 46 

Επιβεβαίωση σε 

διευθυντικές 

θέσεις 

X   X               

45 
Προαγωγή κατά 

βαθμό  

X X X X X X X X X X 

     X     

45 

παράγραφος 2 

Ικανότητα των 

υπαλλήλων να 

ασκούν τα 

καθήκοντά τους 

σε μια τρίτη 

γλώσσα  

X X X X X X X X X X 

45α 

παράγραφος 5 
Πιστοποίηση X X X X X X X X X X 

            

Κεφάλαιο 4 — Οριστική λήξη των καθηκόντων  

Τμήμα 4 — Διαδικασίες για επαγγελματική ανεπάρκεια  

51 
Επαγγελματική 

ανεπάρκεια  
X X X X X    X  X    X 

            

Τμήμα 5 — Συνταξιοδότηση 

52 Συνταξιοδότηση              X X     

            

Τμήμα 6 — Επίτιμοι τίτλοι  

54 Επίτιμοι τίτλοι     X               

            

Τίτλος IV — Όροι εργασίας του υπαλλήλου  

Κεφάλαιο 1 — Διάρκεια εργασίας  

55 

Χρόνος 

εργασίας, 

συμπεριλαμβα-

νομένων των 

ευέλικτων 

ρυθμίσεων 

εργασίας 

 X X X X  X X X X X X 

55α + 

παράρτημα 

IVα 

Εργασία με 

μειωμένο 

ωράριο  
X X X  X X X X X  X X 

Τηλεργασία  X X X  X  X X X X X 

55β 
Επιμερισμένη 

απασχόληση  
    X               

56 + 

παράρτημα 

VI 

Υπερωρίες X X X  X   X X X  

56β 

Υποχρέωση 

παραμονής σε 

επιφυλακή 
   X X      

            

Κεφάλαιο 2 — Άδειες 

57 + 

παράρτημα V 

Ετήσια άδεια 

και ειδική άδεια  
X X X X  X X X X  X 

58 Άδεια X X X X   X X X  X  X 
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μητρότητας  

59–60 

Αναρρωτική 

άδεια   

Απουσία 

X X X  X  X X X  X  X 

59 

παράγραφος 4 

Διαδικασία 

αναπηρίας 
        X  

59 

παράγραφος 6 

Ετήσια ιατρική 

επίσκεψη 
 X   X      

            

Κεφάλαιο 3 — Αργίες  

61 
Κατάλογος 

αργιών  
X X X X X X X X X X 
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Τίτλος V — Καθεστώς χρηματικών απολαβών και κοινωνικά 

πλεονεκτήματα του υπαλλήλου   

Κεφάλαιο 1 — Αποδοχές και επιστροφή εξόδων  

Παράρτημα VII — Κανόνες σχετικοί με τις αποδοχές και με τις επιστροφές εξόδων  

Τμήμα 1 — Οικογενειακά επιδόματα  

67–68 + 

παράρτημα 

VII (άρθρα 

1-3) 

Οικογενειακά 

επιδόματα  
X X X X   X X  X X  

67–68 + 

παράρτημα 

VII [άρθρο 1 

παράγραφος 

2 στοιχείο 

δ)] 

Επίδομα στέγης 

με ειδική 

απόφαση  
X X X  X   X X X X X 

67–68 + 

παράρτημα 

VII (άρθρο 2 

παράγραφος 

4) 

Πρόσωπο 

εξομοιούμενο με 

συντηρούμενο 

τέκνο 

X X X  X   X X X X X 

67–68 + 

παράρτημα 

VII (άρθρο 

3) 

Σχολικό επίδομα  X X X X X X X X X X 

            

Τμήμα 3 — Επιστροφή εξόδων 

71 + 

παράρτημα 

VII (άρθρα 

7-8) 

Έξοδα ταξιδίου 

X X X   X X X X X X 

     X     

71 + 

παράρτημα 

VII (άρθρο 

8) 

Τόπος 

καταγωγής 
X X X X X X X X X X 

71 + 

παράρτημα 

VII (άρθρο 

9) 

Έξοδα 

μετακόμισης 
X X X X X X X X X X 

71 + 

παράρτημα 

VII (άρθρα 

11–13α) 

Έξοδα 

αποστολής και 

μετακίνησης 

X X X X X X  X X X X 

X  X  X X     

71 + 

παράρτημα 

VII [άρθρο 

13 

παράγραφος 

2 στοιχείο 

β)] 

Κλίμακα για τις 

αποστολές σε 

τρίτες χώρες 

  X   X     

71 

Συνεισφορά στα 

έξοδα δημόσιων 

συγκοινωνιών 
        X  

            

Τμήμα 4 — Διακανονισμός οφειλομένων ποσών 

παράρτημα 

VII (άρθρο 

17) 

Μεταφορά 

αποδοχών  
X X X X X X X X X X 

            

Κεφάλαιο 2 — Παροχές κοινωνικής ασφάλισης 

72 
Ασφάλιση 

ασθενείας  
X X X X X X X X X X 

72 Επιστροφή     X               
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ιατρικών εξόδων  

73 

Καθεστώς 

ασφάλισης κατά 

των κινδύνων 

επαγγελματικών 

ασθενειών και 

των κινδύνων 

ατυχημάτων  

X X X X X X X X X X 

76 
Δάνεια και 

προκαταβολές  
X   X           X     

76α 

Οικονομική 

ενίσχυση προς 

αύξηση της 

σύνταξης 

επιζώντος 

συζύγου ο οποίος 

πάσχει από 

σοβαρή ή 

παρατεταμένη 

ασθένεια ή είναι 

ανάπηρος 

X X X X X X X X X X 

   
 

         

Κεφάλαιο 3 + παράρτημα VIII — Συντάξεις και επίδομα αναπηρίας 

77 + 

παράρτημα 

VIΙΙ   

(άρθρο 4) 

Υπολογισμός 

συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων  

    X X   X  X     X 

77 + 

παράρτημα 

VIΙΙ  

(άρθρο 9) 

Πρόωρη 

συνταξιοδότηση 
  X        

77 + 

παράρτημα 

VIII (άρθρα 

11–12) 

Μεταφορά 

συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων  

X X X X  X X X X   X 

      X    

73 και 78 + 

παράρτημα 

VIII (άρθρα 

13–15) 

Επίδομα 

αναπηρίας  
X  X                 

            

Τίτλος VI — Πειθαρχικό καθεστώς 

86 + 

παράρτημα 

IX 

Πειθαρχικές 

διαδικασίες και 

διοικητικές 

έρευνες  

X  X X X  X X X X X X 

    X  X     

Πρόληψη της 

απάτης, της 

διαφθοράς και 

κάθε άλλης 

παράνομης 

δραστηριότητας 

         X 

Έρευνες σχετικά 

με τις 

εξεταστικές 

επιτροπές της 

EPSO 

X          

            

Τίτλος VII — Προσφυγές 

90–91 
Καταγγελίες και 

προσφυγές 
                  X 
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Τίτλος VIΙΙα — Ειδικές διατάξεις που εφαρμόζονται στην 

ΕΥΕΔ 

96 

Διαχείριση των 

αντιπροσωπειών 

της ΕΕ  

    X     X         

            

Τίτλος VIIIβ — Ειδικές και κατά παρέκκλιση διατάξεις που 

ισχύουν για τους υπαλλήλους που είναι τοποθετημένοι σε τρίτη 

χώρα 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ X 

Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

Παράρτημα 

X 

Ειδικές 

διατάξεις 

σχετικά με τη 

Γροιλανδία 

  X        

101α — 

παράρτημα 

X (άρθρο 1) 

Γενικές 

διατάξεις  
    X     X         

101α + 

παράρτημα 

X (άρθρο 2) 

Κινητικότητα   X   X     
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Κεφάλαιο 2 — Υποχρεώσεις 

101α + 

παράρτημα 

X (άρθρα 5 

και 23) 

Στέγαση      X     X         

            

Κεφάλαιο 3 — Όροι εργασίας 

101α + 

παράρτημα 

X (άρθρο 8) 

Άδεια ανάπαυσης      X     X         

            

Κεφάλαιο 4 — Καθεστώς αποδοχών και κοινωνικά πλεονεκτήματα  

Τμήμα 1 — Καθεστώς αποδοχών και οικογενειακά επιδόματα   

101α + 

παράρτημα 

X (άρθρο 

10) 

Αποζημίωση 

συνθηκών 

διαβίωσης  

    X     X         

     X     

101α + 

παράρτημα 

X (άρθρα 

12–13) 

Νόμισμα και 

διορθωτικός 

συντελεστής 

    X     X         

101α + 

παράρτημα 

X 

(άρθρα 3 

και 15) 

Σχολικό επίδομα 

κατά τη διάρκεια 

της προσωρινής 

τοποθέτησης στην 

έδρα του 

θεσμικού οργάνου 

ή σε 

οποιονδήποτε 

άλλο τόπο 

υπηρεσίας στην 

Ένωση 

  X   X     

101α + 

παράρτημα 

X (άρθρο 

16) 

Επιστροφή 

εξόδων για τους 

υπαλλήλους που 

είναι 

τοποθετημένοι σε 

τρίτες χώρες 

    X     X         

            

Τμήμα 2 — Κανόνες που διέπουν την επιστροφή των εξόδων   

101α + 

παράρτημα 

X (άρθρο 

22) 

Αποζημίωση 

προσωρινής 

κατοικίας και 

έξοδα μεταφοράς  

    X     X         

            

Κεφάλαιο 3 — Παροχές κοινωνικής ασφάλισης 

101α + 

παράρτημα 

X (άρθρο 

24) 

Ασφάλιση 

ασθενείας 
    X     X         

101α + 

παράρτημα 

X (άρθρο 

25) 

Ασφάλιση 

ατυχημάτων 
    X     X         

            

Τίτλος IX — Μεταβατικές και τελικές διατάξεις 

Παράρτημα XIII Μεταβατικά μέτρα που εφαρμόζονται στους υπαλλήλους (άρθρο 

107α) 
παράρτημα 

XIII 

Αντισταθμιστικές 

πληρωμές 
  X        
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παράρτημα 

XIII  

 (άρθρο 22, 

άρθρο 26) 

Συνταξιοδοτικά 

δικαιώματα 
  X        

 

 

Καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

Τίτλος II — Έκτακτοι υπάλληλοι 

Άρθρο  Αντικείμενο ΕΚ Σ Επιτρ ΔΕΕ ΕΣ ΕΥΕΔ  ΕΟΚΕ ΕτΠ ΕΔ 
ΕΕΠ

Δ 

Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις  

2 

Πρόγραμμα για 

νέους 

επαγγελματίες 
  X        

2+88 

Μέγιστη διάρκεια 

απασχόλησης μη 

μόνιμου 

προσωπικού 

  X       X 

8 

Γενική πολιτική 

για την πρόσληψη 

και τη 

χρησιμοποίηση 

έκτακτων 

υπαλλήλων 

X   X     X   X   

      X  X  

10 

Ανακατάταξη 

έκτακτων 

υπαλλήλων 

X           X   X    

10 

παράγραφο

ς 5 

Πρόσληψη      X     

            

Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης   

12 

παράγραφο

ς 5 

Διαδικασίες 

πρόσληψης 

έκτακτων 

υπαλλήλων  

X       X X X X     

       X   

15 

Κατάταξη σε 

κλιμάκιο των 

εκτάκτων 

υπαλλήλων 

    X  X X   

16 + 91 

Όροι εργασίας 

των έκτακτων 

υπαλλήλων — 

οδηγοί 

       X    

            

Κεφάλαιο 4 — Όροι εργασίας 

17 + 91 

Άδεια 

μητρότητας και 

επίδομα 

μητρότητας 

X X X     X X X   X 

            

Κεφάλαιο 6 — Κοινωνική ασφάλιση  

Τμήμα Α — Κάλυψη έναντι των κινδύνων ασθενειών και ατυχημάτων, επιδόματα κοινωνικού 

χαρακτήρα  

28α 

παράγραφο

ς 10 

Επίδομα ανεργίας  X X X X X X X X X X 

            

Τμήμα Γ — Σύνταξη αρχαιότητας και επίδομα αποχώρησης  
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39 
Πρόωρη 

συνταξιοδότηση 
  X        

            

Τίτλος IV — Συμβασιούχοι υπάλληλοι 

Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

79 

παράγραφο

ς 2  

Χρησιμοποίηση 

συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

X X X X X X X X X X 

  X   X     
            

Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 

82 

Διαδικασίες 

πρόσληψης 

συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

X X X X X X X X X X 

  X   X  X   

    

  
  
  
  
 

       

Κεφάλαιο 4 — Ειδικές διατάξεις για τους συμβασιούχους υπαλλήλους που 

αναφέρονται στο άρθρο 3α 

85 

Υπάλληλοι που 

έχουν προσληφθεί 

σύμφωνα με το 

εθνικό δίκαιο και 

δεν είναι 

επιλέξιμοι για να 

γίνουν 

συμβασιούχοι 

υπάλληλοι 

  X        

86 

Κατάταξη σε 

βαθμό κατά την 

πρόσληψη  

X X X X X X X X X X 

  X   X     

87 

Αξιολόγηση 

συμβασιούχων 

υπαλλήλων   

X X X     X     X    

X        X  

87 

παράγραφο

ς 3 

Ανακατάταξη 

συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

  X X  X   X  

     X   X  

            

Κεφάλαιο 5 — Ειδικές διατάξεις για τους συμβασιούχους υπαλλήλους που 

αναφέρονται στο άρθρο 3β 

90 

Επικουρικοί 

διερμηνείς 

συνεδριάσεων 

X          

Όροι εργασίας 

των διερμηνέων 
X  X        

            

Κεφάλαιο 11 — Ειδικές και εξαιρετικές διατάξεις που εφαρμόζονται στους 

συμβασιούχους υπαλλήλους που υπηρετούν σε τρίτη χώρα 

118 

Κινητικότητα 

των 

συμβασιούχων 

υπαλλήλων στις 

αντιπροσωπείες  

    X     X          

            

Τίτλος V — Τοπικοί υπάλληλοι 

120 
Όροι 

απασχόλησης  
    X     X         
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Μέθοδος 

μισθολογικής 

αναπροσαρμογής 

     X     

121 
Κοινωνική 

ασφάλιση 
  X   X     

120+121 

Επιτροπές ίσης 

εκπροσώπησης 

σχετικά με τους 

τοπικούς 

υπαλλήλους 

  X        

            

Τίτλος VI — Ειδικοί σύμβουλοι 

5 + 123 + 

124 

Ειδικοί 

σύμβουλοι  
    X               

            

Τίτλος VII — Κοινοβουλευτικοί βοηθοί 

125–139 

Μέτρα 

εφαρμογής του 

τίτλου VII  
X                   

 

 

 

 

 

 

Υπόμνημα:  

           

 Γενικές διατάξεις εφαρμογής       X          

 Άλλοι κανόνες εφαρμογής        X          

 Κανόνες που θεσπίστηκαν με συμφωνία μεταξύ των θεσμικών οργάνων         X          

 

Στη στήλη «Άρθρο» χρησιμοποιείται η ίδια χρωματική κωδικοποίηση για να δηλωθεί πότε ο κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης ή το 

καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό προβλέπουν συγκεκριμένη μορφή για τον κανόνα εφαρμογής, δηλαδή, αντίστοιχα, τις 

γενικές διατάξεις εφαρμογής, άλλους κανόνες εφαρμογής ή κανόνες που θεσπίζονται κατόπιν συμφωνίας μεταξύ των θεσμικών οργάνων. 

Όταν το αντίστοιχο πεδίο είναι λευκό, είτε η θέσπιση κανόνα εφαρμογής δεν προβλέπεται ρητά στις εν λόγω πράξεις είτε οι εν λόγω πράξεις 

δεν προβλέπουν συγκεκριμένη μορφή για τον εν λόγω κανόνα εφαρμογής.  
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