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BILAGA 

 

till 

RAPPORT FRÅN KOMMISSIONEN TILL EUROPAPARLAMENTET OCH RÅDET 

om de genomförandebestämmelser till tjänsteföreskrifterna som antagits av de enskilda 

institutionernas tillsättningsmyndigheter   

 

 



 

 

 EUROPAPARLAMENTET 

         Tjänsteföreskrifter 
(tillämpas på motsvarande sätt för övriga anställda när anställningsvillkoren för övriga anställda uttryckligen tillåter detta) 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning I – Allmänna bestämmelser 

1d.4 Funktionsnedsättning 

Presidiets beslut av den 22 juni 2005   
(Riktlinjer för rekrytering av personer med 

funktionsnedsättning) 

22.6.2005 
 1 IR 

Interna bestämmelser för genomförande av artikel 1d.4  
 (personer med funktionsnedsättning) 

1.4.2015  1 IR 

1e.2 Hälsokontroll för särskild personal 
Generalsekreterarens beslut av den 22 januari 2018 – interna 

bestämmelser för hälsokontroll av tjänster som avser 

säkerhet, vaksamhet och definierad risk och som innehas av 

tjänstemän och övriga anställda 

1.3.2018  1 IR 

1e.1 och 1e.3 

(och 

anställningsvillkoren 

för övriga anställda) 

Kompensationstillägg för personal i 

Luxemburg  
 som tjänar under minimilön 

Presidiets beslut av den 26 april 2021 om ersättning till 

tjänstemän och övriga anställda i parlamentet som är 

anställda i Luxemburg för löner som är lägre än minimilönen 

i Luxemburg   
(ändrat genom presidiets beslut av den 17 april 2023) 

1.1.2021  1 IR 

2 Tillsättningsmyndighetens 

befogenheter 

Presidiets beslut av den 9 december 2013 om delegeringen av 

befogenheter för genomförandet av tjänsteföreskrifterna 
9.12.2013  1 IR 

Presidiets beslut av den 13 januari 2014 om delegeringen av 

befogenheter för tillsättningsmyndigheten och den myndighet 

som är behörig att sluta anställningsavtal 

13.1.2014  1 IR 

Generalsekreterarens beslut av den 25 september 2017 om 

ändring av befogenheter för tillsättningsmyndigheten och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtal till följd 

av delegeringen av befogenheter enligt artikel 9.3 i presidiets 

beslut av den 13 januari 2014 om delegeringen av 

befogenheter för tillsättningsmyndigheten och den myndighet 

som är behörig att sluta anställningsavtal 

1.10.2017  1 IR 

5.4 Typer av arbeten 
Generalsekreterarens beslut om vilka typer av arbeten som 

omfattas av de olika tjänsterna vid parlamentets sekretariat. 
11.12.2015  1 IR 

7.1 Mobilitet 

Reglering av personalens mobilitet –   
Presidiets beslut av den 15 januari 2018 

1.2.2018  1 IR 

Praktiska arrangemang för att genomföra mobilitetspolitiken – 

generalsekreterarens beslut av den 16 februari 2019 
16.2.2019  1 IR 

9 Bedömningskommittén Ordförandens beslut av den 30 september 1993 30.9.1993  1 IR 

 

Avdelning II – Tjänstemännens rättigheter och skyldigheter 

11–26 Uppförandekodex 
Presidiets beslut av den 7 juli 2008 – Vägledning om 

Europaparlamentets tjänstemäns och övriga anställdas 

skyldigheter 

7.7.2008  1 IR 

12 a Trakasserier 

Interna bestämmelser för den rådgivande kommittén för 

handläggning av klagomål om trakasserier och förebyggande 

av trakasserier på arbetsplatsen – DV\608697 – 21 februari 

2006 

21.2.2006  1 IR 

Presidiets beslut om hur den rådgivande kommittén för 

handläggning av klagomål om trakasserier mot 

Europaparlamentets ledamöter ska fungera och om hur den 

hanterar klagomål. 

1.9.2018  1 IR 

22a–22c Visselblåsning 

Generalsekreterarens beslut om interna bestämmelser för 

genomförande av artikel 22c i tjänsteföreskrifterna 
1.1.2016 30.11.2023 

1 IR 

Presidiets beslut om interna bestämmelser för genomförande 

av artikel 22c i tjänsteföreskrifterna 
1.12.2023  

24 

Begäran om hjälp – klagomål 

rörande trakasserier mot 

Europaparlamentets ledamöter 

Presidiets beslut om hur den rådgivande kommittén för 

handläggning av klagomål om trakasserier mot 

Europaparlamentets ledamöter ska fungera och om hur den 

hanterar klagomål.   
(ändrat den 10 juli 2023) 

1.9.2018  1 IR 

 

24 a 

Utbildning 
Interna bestämmelser för yrkesutbildning för 

Europaparlamentets personal 
1.1.2013 29.2.2021 1 IR 



 

 

Generalsekreterarens beslut om lärande och utveckling för 

Europaparlamentets personal 
1.3.2021  

Avdelning III – Tjänstemännens karriär 

                Kapitel 1 – Rekrytering 

27 
Geografisk balans 

Allmänna genomförandebestämmelser för artikel 27 i 

tjänsteföreskrifterna för tjänstemän i Europeiska unionen, 

antagna genom ett beslut av presidiet   
av den 21 november 2022 

1.12.2022  1 GIP 

27–34 
Rekrytering 

Allmänna genomförandebestämmelser för uttagningsprov 

och andra urvalsförfaranden, rekrytering och placering av 

tjänstemän och övriga anställda  
 av den 17 oktober 2014 

1.11.2014  1 GIP 

29.2 
Rekrytering av högre tjänstemän 

Presidiets beslut om stegen i förfarandet för utnämning av 

högre tjänstemän   
(senast ändrat den 18 februari 2008) 

16.5.2000  1 IR 

 

                     Kapitel 2 – Administrativ ställning 

                  Avsnitt 2 – Uppehållande av annan tjänst 

37a Uppehållande av annan tjänst Interna bestämmelser om uppehållande av annan tjänst för 

tjänstemän av den 16 oktober 2014 i enlighet med artikel 37a 
1.11.2014  1 IR 

 

                     Avsnitt 3 – Tjänstledighet av personliga skäl 

40 Tjänstledighet av personliga skäl Interna bestämmelser om tjänstledighet av personliga skäl 

och tjänstledighet utan lön 
1.11.2014  1 IR 

 

                 Avsnitt 6 – Föräldraledighet och ledighet av familjeskäl 

42 a Föräldraledighet 
Generalsekreterarens beslut av den 4 september 2014 om 

allmänna genomförandebestämmelser för föräldraledighet 1.10.2014 
 1 GIP 

42b 
Ledighet av familjeskäl 

Interna bestämmelser om ledighet av familjeskäl av den 4 

juni 2014 
1.7.2014  1 IR 

 

Kapitel 3 – Bedömningsförfarande, löneklassuppflyttning och befordran 

43 Årlig rapport 

Allmänna genomförandebestämmelser för artikel 43 i 

tjänsteföreskrifterna för tjänstemän och artikel 15.2 och 

artikel 87.1 i anställningsvillkoren för övriga anställda 

(bedömningsrapporter) 

1.11.2014  1 GIP 

Interna bestämmelser för tillämpningen av allmänna 

genomförandebestämmelser för artikel 43 i 

tjänsteföreskrifterna för tjänstemän och artikel 15.2 och artikel 

87.1 i anställningsvillkoren för övriga anställda 

(bedömningsrapporter) 

1.11.2014  1 IR 

Allmänna genomförandebestämmelser om förfarandet för 

bedömningsrapporterna för högre tjänstemän i enlighet 

med artikel 43 i tjänsteföreskrifterna och artikel 15.2 i 

anställningsvillkoren för övriga anställda 

27.2.2015  1 GIP 

44.2–46 Bekräftade tjänster i ledande 

ställning 

Interna bestämmelser som bekräftar tillsättning av 

enhetschefer, direktörer och generaldirektörer  
 (senast ändrade den 18 juli 2014) 

7.7.2008  1 IR 

45 Befordran 

Interna bestämmelser om rådgivande kommittéer för 

befordran 
18.7.2014  1 IR 

Interna bestämmelser om tilldelning av meritpoäng och 

befordran 
20.12.2017  1 IR 

Generalsekreterarens beslut av den 20 juni 2014 om en 

policy för befordran och karriärutveckling 
20.6.2014  1 IR 

45 a Certifiering 

Allmänna genomförandebestämmelser för 

certifieringsförfarandet  
 (artikel 45a i tjänsteföreskrifterna)  
 (senast ändrade den 7 juli 2008) 

26.9.2005  1 GIP 

 

 

  



 

 

Kapitel 4 – Tjänstgöringens upphörande 

Avsnitt 4 – Förfaranden vid bristande arbetsinsats 

51 Bristande arbetsinsats 
Interna bestämmelser om tillämpningen av artikel 51 i 

tjänsteföreskrifterna 
1.1.2016  1 IR 

 

Avdelning IV – Tjänstemännens arbetsvillkor 

                 Kapitel 1 – Arbetstid 

55 Tolkars arbetsvillkor 

Bestämmelser som är tillämpliga på personaltolkar och 

konferenstolkar i Europaparlamentet – generalsekreterarens 

beslut av den 19 juli 2018 

8.9.2018 5.11.2023 

1 IR 
Bestämmelser som är tillämpliga på personaltolkar och 

konferenstolkar i Europaparlamentet – generalsekreterarens 

beslut av den 27 oktober 2023 

6.11.2023  

55 Distansarbete 

Generalsekreterarens beslut om systemet för distansarbete för 

lingvister som arbetar för direktoratet för översättning 
10.2.2009 31.8.2021 

1 IR 

Generalsekreterarens beslut om distansarbete i 

Europaparlamentet 
1.11.2019 31.8.2021 

Generalsekreterarens beslut om distansarbete i 

Europaparlamentet av den 16 juli 2021 
1.9.2021 31.11.2022 

Generalsekreterarens beslut om distansarbete i 

Europaparlamentet av den 29 november 2022 
1.12.2022  

55a och   
bilaga IV a Deltidsarbete 

Generalsekreterarens beslut av den 4 juni 2014 om interna 

bestämmelser för deltidsarbete 
1.7.2014  1 IR 

56 och   
bilaga VI Övertid Interna bestämmelser om övertid 1.1.2014  1 IR 

 

                 Kapitel 2– Ledighet 

57 och bilaga V Årlig ledighet och särskild ledighet 
Interna bestämmelser om ledighet   

(ändrade genom generalsekreterarens beslut   
den 2 april 2023) 

1.1.2014  1 IR 

58 Mammaledighet 
Interna bestämmelser om ledighet  

 (ändrade genom generalsekreterarens beslut   
den 2 april 2023) 

5.9.2014  1 IR 

59–60 Sjukledighet 

Interna bestämmelser om läkarundersökningar i samband 

med frånvaro från arbetet på grund av sjukdom och 

undersökningar med jämna mellanrum av person som begär 

invaliditetsersättning 

12.9.2014  1 IR 

 

Avdelning V och bilaga VII – Tjänstemännens löneförmåner och sociala förmåner 

Kapitel 1 – Lön och ersättning för utlägg 

Bilaga VII – Lön och ersättning för utlägg 

               Avsnitt 1 – Familjetillägg 

67–68 och 

bilaga VII  
 (artiklarna 1–3) 

Familjetillägg Allmänna genomförandebestämmelser om familjetillägg 1.5.2004  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII   
(Artikel 1.2 d) 

Hushållstillägg efter särskilt beslut 
Allmänna genomförandebestämmelser om hushållstillägg 

efter särskilt beslut 
1.5.2004  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII  
 (artikel 2.4) 

Person som anses vara 

underhållsberättigat barn 
Allmänna genomförandebestämmelser om personer som 

anses vara underhållsberättigade barn 
1.5.2004  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII   
(artikel 3) 

Utbildningstillägg Allmänna genomförandebestämmelser om utbildningstillägg 1.12.2016  1 GIP 

 

Avsnitt 3 – Ersättning för utlägg 

71 och bilaga VII   
(artiklarna 7–8) Resekostnader 

Allmänna genomförandebestämmelser om ersättning av 

årliga resekostnader 
1.1.2014  1 GIP 



 

 

71 och bilaga VII   
(artikel 8) Ursprungsort 

Allmänna genomförandebestämmelser för fastställande eller 

ändring av ursprungsort 
1.1.2014  1 GIP 

71 och bilaga VII   
(artikel 9) Flyttkostnader 

Allmänna genomförandebestämmelser om ersättning för 

flyttkostnader 
1.1.2014  1 GIP 

71 och   
bilaga VII 

 (artiklarna 11–13a) 

Kostnader i samband med 

tjänsteresor 

Allmänna genomförandebestämmelser om ersättning av 

kostnader i samband med tjänsteresor 
10.9.2009  1 GIP 

Interna bestämmelser för tjänsteresor för tjänstemän och 

övriga anställda vid Europaparlamentet   
(generalsekreterarens beslut av den 20 juli 2018) 

1.9.2018  1 IR 

 

Kapitel 2 – Socialförsäkring 

Artikel 76 Ekonomiskt bistånd 
Interna bestämmelser för tillämpningen av artikel 76 i 

tjänsteföreskrifterna om ekonomiskt bistånd för tjänstemän 

och övriga anställda i särskilt svåra ekonomiska situationer 
1.12.2016  1 IR 

 

Kapitel 3 och bilaga VIII – Pensioner och invaliditetsersättning 

77 och bilaga VIII  
 (artiklarna 11–12) Överföring av pensionsrättigheter 

Allmänna genomförandebestämmelser om överföring av 

pensionsrättigheter 
1.8.2011  1 GIP 

Artiklarna 73 och 78 i 

bilaga VIII Invaliditetsersättning 
Interna bestämmelser om förfarandet för att sammankalla 

invaliditetskommittén 
24.9.2010  1 IR 

 

Avdelning VI – Disciplinåtgärder   

86 och bilaga IX 
Disciplinära förfaranden och 

administrativa utredningar 

Generalsekreterarens beslut av den 18 maj 2004 om 

allmänna genomförandebestämmelser om disciplinära 

förfaranden och administrativa utredningar 

1.5.2004  1 GIP 

 86 och bilaga IX 
Utredningar avseende Epsos 

uttagningskommittéer 
Generalsekreterarens beslut av den 25 april 2006 25.4.2006  1 IR 

 

 

Anställningsvillkoren för övriga anställda 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

Avdelning IV – Tillfälligt anställda 

                     Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

8 och 12.5 
Allmän policy för anställning 

av tillfälligt anställda 

Allmänna genomförandebestämmelser för 

uttagningsprov och andra urvalsförfaranden, rekrytering 

och placering av tjänstemän och övriga anställda av den 

17 oktober 2014. 
1.11.2014 

 0 

10 
Omplacering av tillfälligt 

anställda 

Interna bestämmelser om omplacering av tillfälligt 

anställda i enlighet med artikel 2a i anställningsvillkoren 

för övriga anställda. 21.10.2014 
 1 IR 

 

                  Kapitel 4– Arbetsvillkor 

17 och 91 Mammaledighet och ersättning för 

denna 

Interna bestämmelser om ledighet  
 (ändrade genom generalsekreterarens beslut den 12 april 

2023) 

1.1.2014  0 

 

  



 

 

               Avdelning IV – Kontraktsanställda 

                                                                                        Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

79.2 Användning av kontraktsanställda 

 

Allmänna genomförandebestämmelser för uttagningsprov och 

andra urvalsförfaranden, rekrytering och placering av 

tjänstemän och övriga anställda av den 17 oktober 2014. 

1.11.2014  0 

 

Kapitel 3 – Anställningsvillkor 

82 
Rekryteringsförfaranden för 

kontraktsanställda 

Allmänna genomförandebestämmelser för uttagningsprov 

och andra urvalsförfaranden, rekrytering och placering av 

tjänstemän och övriga anställda av den 17 oktober 2014. 
1.11.2014  0 

86 Placering i lönegrad vid rekrytering 
Allmänna genomförandebestämmelser för uttagningsprov och 

andra urvalsförfaranden, rekrytering och placering av 

tjänstemän och övriga anställda av den 17 oktober 2014. 

1.11.2014  0 

 

Artikel 4 – Särskilda bestämmelser för sådana kontraktsanställda som avses i artikel 3a 

87 Bedömning av kontraktsanställda 

 

Allmänna genomförandebestämmelser för artikel 43 i 

tjänsteföreskrifterna för tjänstemän och artikel 15.2 och 

artikel 87.1 i anställningsvillkoren för övriga anställda  
 (bedömningsrapporter) 

1.11.2014  0 

Interna bestämmelser för tillämpningen av allmänna 

genomförandebestämmelser för artikel 43 i 

tjänsteföreskrifterna för tjänstemän och artikel 15.2 och 

artikel 87.1 i anställningsvillkoren för övriga anställda 

(bedömningsrapporter) 

1.11.2014  0 

 

Kapitel 5  

90 Extrainsatta konferenstolkar 

 

Presidiets beslut av den 15 december 2008. 

Europaparlamentets bestämmelser för konferenstolkar som 

rekryterats enligt artikel 90 i anställningsvillkor för övriga 

anställda i Europeiska unionen 

1.2.2009  1 IR 

90 Tolkars arbetsvillkor 

Bestämmelser som är tillämpliga på personaltolkar och 

konferenstolkar i Europaparlamentet – generalsekreterarens 

beslut av den 19 juli 2018 

8.9.2018 5.11.2023 

1 IR 
Bestämmelser som är tillämpliga på personaltolkar och 

konferenstolkar i Europaparlamentet – generalsekreterarens 

beslut av den 27 oktober 2023 

6.11.2023  

 

               Avdelning VII – Parlamentsassistenter  

125–139 
Genomförandebestämmelser för 

avdelning VII 

Genomförandeåtgärder för avdelning VII i 

anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska 

unionen (ändrade av presidiet den 2 oktober 2017 och den 5 

juli 2021) 

14.5.2014  1 IR 

 

  



 

 

EUROPEISKA UNIONENS RÅD 

         Tjänsteföreskrifter 
(tillämpas på motsvarande sätt för övriga anställda när anställningsvillkoren för övriga anställda uttryckligen tillåter detta) 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning I – Allmänna bestämmelser 

1d.4 Funktionsnedsättning 
Beslut nr 12/2019 om genomförande av artikel 1d.4 i 

tjänsteföreskrifterna om rimliga anpassningar för personer 

med funktionsnedsättning och om inrättande av  
 förfaranden för handläggning av begäranden 

15.4.2019 
 1 GIP 

1d.4 och 76 
Beviljande av kompletterande stöd 

för personer med 

funktionsnedsättning 

Beslut nr 20/2021 om genomförande av de interinstitutionella 

riktlinjerna av den 30 april 2020 för genomförande av 

kompletterande stöd till personer med funktionsnedsättning 

27.5.2021  1 IR 

1e.2 Hälsa och säkerhet 
Beslut nr 61/16 som uppdaterar den gemensamma kommitténs 

roll och uppgifter för att förbättra hälsa och säkerhet på 

arbetsplatsen 

1.1.2017  1 IR 

2 
Tillsättningsmyndighetens 

befogenheter 

Rådets beslut (EU) 2017/262 av den 6 februari 2017 om 

tillsättningsmyndigheten och den myndighet som har 

befogenhet   
att sluta anställningsavtal för rådets generalsekretariat och om 

upphävande av beslut 2013/811/EU 

6.2.2017  1 IR 

Rådets generalsekreterares beslut nr 16/2017 om delegering av 

befogenheten att fatta beslut och befogenhet att underteckna, 

gällande tillämpningen av tjänsteföreskrifterna  
 för Europeiska unionens tjänstemän och   

anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska 

unionen, och om upphävande av DE 22/14 och DE 23/14  
 (ändrat genom rådets generalsekreterares beslut nr 23/22   

om ändring av beslut nr 16/2017 om delegering   
av befogenheten att fatta beslut och befogenhet att 

underteckna, gällande  
 tillämpningen av tjänsteföreskrifterna för Europeiska 

unionens tjänstemän och anställningsvillkoren för övriga 

anställda i Europeiska unionen, för att säkerställa kontinuitet i 

den händelse   
att tjänsten som generalsekreterare blir ledig,   

antagen den 29 april 2022) 

2.5.2017  1 IR 

Beslut nr 39/18 av generaldirektoratet för 

organisationsutveckling och tjänster om delegering av 

befogenheter att underteckna akter som omfattas av 

delegeringen av befogenheten att fatta beslut och 

befogenheten att underteckna beslut enligt   
generalsekreterarens beslut nr 16/2017 och om upphävande av 

DE 25/18 

14.9.2018  1 IR 

Generalsekreterarens beslut nr 72/2014 om 

tillsättningsmyndighetens och den myndighet som är behörig 

att sluta anställningsavtals delegering av befogenheter för 

fastställande av de rättigheter som anges i avdelning 3 i 

tjänsteavtalet om samarbete mellan Europeiska unionens råd 

och Europeiska kommissionen vid inrättande och förvaltning 

av pensionsrättigheter 

1.1.2015  1 IR 

Rådets generalsekreterares beslut nr 47/2015 om 

tillsättningsmyndighetens och den myndighet som är behörig 

att sluta anställningsavtals delegering av befogenheter, för 

fastställande av rättigheter i samband med den årliga 

uppdateringen av löner och pensioner, 

korrigeringskoefficienter, tillägg och rabatt för tjänstemän och 

övriga anställda vid Europeiska rådet och rådet 

27.7.2015  1 IR  

5 och bilaga I Grundtjänster och namn på tjänster 
Rådets generalsekreterares beslut nr 45/17  

 om grundtjänster och namn på tjänster,  
 och om upphävande av DE 24/16 

16.11.2017  1 IR 

5 samt bilaga I och 

bilaga XIII 

(artiklarna 30–31) 

Placering av tjänstemän som har 

särskilt ansvar som ”enhetschef eller 

motsvarande” eller ”rådgivare 
eller motsvarande” före den 31 

december 2015 

Beslut 6/14 om placering av tjänstemän AD 9–14 som har 

särskilt ansvar som ”enhetschef eller motsvarande” eller 

”rådgivare eller motsvarande” före den 31 december 2015 

(senast ändrat genom beslut 34/14 om ändring av 

organisationsplanen för tjänster i ledande ställning och 

administrativa enheter och utnämningar  
 till tjänster i ledande ställning, rådgivare eller motsvarande 

och/eller enhetschef eller motsvarande. 

1.1.2014  1 IR 

7 Förflyttning 
Beslut nr 36/2017 av generalsekreteraren för Europeiska 

unionens råd om mobilitet vid rådets generalsekretariat och 

om upphävande av DE 101/2011 och DE 21/2015 

12.7.2017  1 IR 

 

 

Avdelning II – Tjänstemännens rättigheter och skyldigheter 



 

 

11–21 
Etik och integritet 

Beslut 61/2015 om bisysslor och uppdrag  
ersätter bestämmelserna i personalmeddelandena 124/2000 

och 99/1998 om bisysslor, och ersätter DE 34/13  
 om förmåner och gåvor 

16.11.2015  1 IR 

Beslut nr 43/2019 om genomförandet   
av artikel 16 andra stycket i tjänsteföreskrifter för tjänstemän 

i Europeiska unionen och artiklarna 11 och 81 i 

anställningsvillkoren   
för övriga anställda i Europeiska unionen 

8.10.2019  1 IR 

12 a Trakasserier 

Beslut 15/2015 om bestämmelser för mobbning och sexuella 

trakasserier på arbetsplatsen 
1.5.2015 29.6.2021 

1 IR 
Beslut nr 23/2021 om mobbning och sexuella trakasserier på 

arbetsplatsen vid rådets  
 generalsekretariat 

29.6.2021  

11, 11a, 12, 12b, 15, 

16, 17, 17 a, 19, 55, 

artikel 3 i bilaga IVa, 

artikel 13.2 i bilaga 

VIII samt   
artiklarna 11, 16, 81 

och 91 i 

anställningsvillkoren 

för övriga anställda 
Bisysslor 

Beslut 61/2015 om bisysslor och uppdrag  16.11.2015  0 

16 
Beslut nr 43/2019 om genomförandet av artikel 16 andra 

stycket i tjänsteföreskrifterna för tjänstemän i Europeiska 

unionen och artiklarna 11 och 81 i anställningsvillkoren för 

övriga anställda i Europeiska unionen 

8.10.2019  0 

22a–22c 
Visselblåsning 

Beslut 03/2016 om antagande av interna bestämmelser för 

rapportering av allvarliga oriktigheter – förfaranden för 

genomförande  
 av artiklarna 22a, 22b och 22c i tjänsteföreskrifterna och  

 66.8 i budgetförordningen 

29.2.2016  1 IR 

 

 

Avdelning III – Tjänstemännens karriär 

                Kapitel 1 – Rekrytering 

27–34 
Rekrytering 

Beslut 18/2015 om allmänna genomförandebestämmelser 

för tillämpliga kriterier vid placering i löneklass  
 vid rekrytering av tjänstemän eller rekrytering av tillfälligt 

anställda   
och om upphävande av rådets beslut  

 av den 29 april 2004 

25.3.2015  1 GIP 

34 
Prövotid 

Beslut nr 45/23 av generalsekreteraren för Europeiska 

unionens råd om prövotider (artiklarna 34 och 44 i 

tjänsteföreskrifterna och artiklarna 14, 20.4 och 84 i 

anställningsvillkor för övriga anställda i Europeiska 

unionen) 

14.9.2023  1 IR 

  

                     Kapitel 2 – Administrativ ställning 

                     Avsnitt 3 – Tjänstledighet av personliga skäl 

40 Tjänstledighet av personliga skäl Beslut 9/2014 om tjänstledighet av personliga skäl 1.1.2014  1 IR 

 

                 Avsnitt 6 – Föräldraledighet och ledighet av familjeskäl 

42 a Föräldraledighet 
Beslut 11/2014 om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för föräldraledighet 1.1.2014  1 GIP 

42b 
Ledighet av familjeskäl 

Personalmeddelande 67/04 om genomförandet av de 

ändrade tjänsteföreskrifterna – tjänstledighet av personliga 

skäl/föräldraledighet/ledighet av familjeskäl 

7.5.2004  1 IR 

 

Avsnitt 7 – Entledigande i tjänstens intresse 

42c 
Entledigande i tjänstens intresse 

Beslut nr 15/2020 om genomförandet av entledigande   
i tjänstens intresse  

 (artikel 42c i tjänsteföreskrifterna) 

19.2.2020  1 IR 

 

Kapitel 3 – Bedömningsförfarande, löneklassuppflyttning och befordran 



 

 

43 
Årlig rapport 

Rådets beslut om allmänna genomförandebestämmelser 

för tillämpningen  
 av artikel 43 i tjänsteföreskrifterna för tjänstemän, om 

periodrapport, offentliggjord i bilaga I till CP 99/89 av 

den 28 juli 1989 om   
vägledning för bedömning 

19.10.1981  1 GIP 

45 Befordran 
Beslut nr 33/14 om ändring av beslut nr 194/83 om 

rådgivande kommittéer för befordran vid rådets 

generalsekretariat 
30.4.2014  1 IR 

45 a Certifiering 

Beslut 34/2017 om allmänna genomförandebestämmelser 

för certifiering i enlighet med artikel 45a  
 i tjänsteföreskrifterna och om upphävande av DE 62/2015 

16.10.2017 26.9.2023 

1 GIP Beslut 55/2023 om allmänna genomförandebestämmelser 

för certifiering i enlighet med artikel 45a  
 i tjänsteföreskrifterna 

26.9.2023  

 

Kapitel 4 – Tjänstgöringens upphörande 

Avsnitt 4 – Förfaranden vid bristande arbetsinsats 

51 Bristande arbetsinsats 
Beslut 46/2015 om förfarandet för att upptäcka, hantera och 

åtgärda bristande arbetsinsatser 
29.7.2015  1 IR 

 

 

Avdelning IV – Tjänstemännens arbetsvillkor 

                 Kapitel 1 – Arbetstid 

55 Arbetstid 

Beslut nr 50/2018 om arbetstid och 

om upphävande av beslut 42/2017 
1.1.2019 12.10.2023 

1 IR 
Rådets generalsekreterares beslut nr 59/2023 om arbetstid och 

distansarbete vid rådets generalsekretariat 
12.10.2023  

55a och bilaga IVa 

Deltidsarbete 

Beslut nr 14/2014 om deltidsarbete av den 1 januari 2014 

(artikel 55a i tjänsteföreskrifterna och bilaga IV a) 
1.1.2014  1 IR 

Beslut nr 50/2018 om arbetstid och 

om upphävande av DE 42/2017 
1.1.2019 12.10.2023 

0 
Rådets generalsekreterares beslut nr 59/2023 om arbetstid 

och distansarbete vid rådets generalsekretariat 
12.10.2023  

Distansarbete 

Beslut nr 59/2016 om distansarbete och   
om upphävande av besluten 144/2012, 145/2012, 146/2012, 

147/2012, 12/2013 och 1/2016 

1.1.2017 26.2.2020 

0 Beslut nr 8/2020 om distansarbete 26.2.2020 12.10.2023 

Rådets generalsekreterares beslut nr 59/2023 om arbetstid 

och distansarbete vid rådets generalsekretariat 
12.10.2023  

56 och bilaga VI Övertid 

Beslut nr 50/2018 om arbetstid och om upphävande av DE 

42/2017 
   1.1.2019 12.10.2023 

0 
Rådets generalsekreterares beslut nr 59/2023 om arbetstid och 

distansarbete vid rådets generalsekretariat 
12.10.2023  

Beslut nr 26/2017 om fastställande av tillämpliga 

bestämmelser för beviljande av fast månatlig tillägg för 

övertid för sekreterare vid Europeiska rådets ordförandes och 

rådets generalsekreterares kanslier, för Europeiska rådets 

ordförandes personskydd vid säkerhetsbyrån, och för förare 

vid rådets generalsekretariat och om upphävande av DE 49/10, 

den ställföreträdande generalsekreterarens beslut av den 15 

juni 2006, och den ställföreträdande generalsekreterarens 

beslut av den 26 juni 2006 

             15.5.2017 20.10.2023 

1 IR 

Rådets generalsekreterares beslut nr 56/2023 av om 

fastställande av tillämpliga bestämmelser för beviljande av  
 fast månatlig tillägg för övertid för sekreterare vid Europeiska 

rådets ordförandes och rådets generalsekreterares kanslier, för 

Europeiska rådets ordförandes personskydd vid 

säkerhetsbyrån, och för förare vid rådets generalsekretariat 

20.10.2023  

 

              Kapitel 2– Ledighet 

57 och bilaga V 
Årlig ledighet och särskild ledighet 

Beslut 1/2014 som fastställer tillämpningen  
 av bestämmelserna i tjänsteföreskrifterna om ledighet för 

tjänstemän i aktiv tjänst vid rådets generalsekretariat 
1.1.2014 

  
27.5.2021 

1 IR 



 

 

Rådets generalsekreterares beslut nr 22/2021   
som fastställer tillämpningen av   

bestämmelserna i tjänsteföreskrifterna om ledighet vid rådets 

generalsekretariat 

27.5.2021 
  

12.10.2023  

Rådets generalsekreterares beslut nr 58/2023  
 som fastställer tillämpningen av  

 bestämmelserna i tjänsteföreskrifterna om ledighet vid 

rådets generalsekretariat 

12.10.2023  

58 Mammaledighet 

Beslut 1/2014 som fastställer tillämpningen   
av bestämmelserna i tjänsteföreskrifterna om ledighet för 

tjänstemän i aktiv tjänst vid rådets   
generalsekretariat 

1.1.2014 
  

27.5.2021 

0 

Rådets generalsekreterares beslut nr 22/2021   
som fastställer tillämpningen av   

bestämmelserna i tjänsteföreskrifterna om ledighet vid rådets 

generalsekretariat 

27.5.2021 12.10.2023 

Rådets generalsekreterares beslut nr 58/2023   
som fastställer tillämpningen av   

bestämmelserna i tjänsteföreskrifterna om ledighet vid rådets 

generalsekretariat 

12.10.2023  

59, 60 
Frånvaro på grund av sjukdom eller 

olycksfall 

Rådets generalsekreterares beslut nr 9/2022 som fastställer 

tillämpningen av bestämmelserna   
i tjänsteföreskrifterna om frånvaro på grund av sjukdom eller 

olycksfall 

5.4.2022  1 IR 

59.6 Årligt läkarbesök 
Beslut 43/2015 om fastställande av det högsta 

ersättningsbeloppet för läkararvoden vid det årliga 

läkarbesöket 2015 
8.7.2015  1 IR 

 

 

Avdelning V och bilaga VII – Tjänstemännens löneförmåner och sociala förmåner 

Kapitel 1 – Lön och ersättning för utlägg 

Bilaga VII – Lön och ersättning för utlägg 

               Avsnitt 1 – Familjetillägg 

67–68 och 

bilaga VII  
 (artiklarna 1–3) 

Familjetillägg 

Rådets beslut om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för artiklarna 67 och 68 i 

tjänsteföreskrifterna för tjänstemän i Europeiska 

gemenskaperna och artiklarna 1, 2 och 3 i bilaga VII till 

dessa (offentliggjorda som bilaga XI till 

personalmeddelande 80/04) 

1.5.2004  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII   
(Artikel 1.2 d) 

Hushållstillägg efter särskilt beslut 

Rådets beslut om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för beviljande av hushållstillägg 

efter särskilt beslut (offentliggjort som bilaga II till 

personalmeddelande 80/04) 

1.5.2004  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII  
 (artikel 2.4) 

Person som anses vara 

underhållsberättigat barn 

Rådets beslut av den 29 april 2004 om allmänna 

genomförandebestämmelser om en person som anses vara 

underhållsberättigat barn   
(artikel 2.4 i bilaga VII till tjänsteföreskrifterna)  

 (offentliggjord som bilaga III till personalmeddelande 80/04) 

 

 

1.5.2004  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII   
(artikel 3) 

Utbildningstillägg 

 

Beslut 13/2014 om allmänna genomförandebestämmelser om 

beviljande av utbildningstillägg 
1.1.2014  1 GIP 

 

Avsnitt 3 – Ersättning för utlägg 

71 och bilaga VII   
(artiklarna 7–8) Resekostnader 

Beslut 12/2014 om allmänna genomförandebestämmelser om 

resekostnader  
 från anställningsorten till ursprungsorten 

1.1.2014 
 1 GIP 

71 och bilaga VII  
 (artikel 8) Ursprungsort 

Beslut nr 32/2019 om fastställande av ursprungsort (artikel 

7.4 i bilaga VII till tjänsteföreskrifterna)   
och om upphävande av beslut 10/2014 

18.7.2019  1 IR 

71 och bilaga VII  
 (artikel 9) Flyttkostnader 

Beslut nr 38/2019 om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser om flyttkostnader (artikel 9 i 

bilaga VII till tjänsteföreskrifterna) och om upphävande av 

DE 8/2014 

18.7.2019  1 GIP 

71 och bilaga VII   
(artiklarna 11–13a) 

Kostnader i samband med 

tjänsteresor 

Beslut nr 13/2019 om allmänna genomförandebestämmelser 

om antagande av handledningen för tjänsteuppdrag för 

tjänstemän och annan personal vid rådets generalsekretariat 

och andra personer som anses vara det, och om upphävande 

av DE 57/2015 

1.4.2019  1 GIP 

 

 



 

 

Kapitel 3 och bilaga VIII och XIII – Pensioner och invaliditetsersättning 

77 och bilaga VIII  
 (artiklarna 11–12) Överföring av pensionsrättigheter 

Allmänna genomförandebestämmelser för artiklarna 11 och 

12 i bilaga VIII om överföring av pensionsrättigheter  
 (ändrade genom beslut nr 9/2021 av den 7 maj 2021) 

1.12.2011  1 GIP 

73 och 78 Arbetsrelaterad orsak till 

invaliditet 

Beslut nr 51/2022 av generaldirektoratet för 

organisationsutveckling och tjänster om Enheten för 

administrationens juridiska rådgivares behörighet att 

genomföra administrativa utredningar i syfte att fastställa 

fakta om ett eventuellt erkännande av den arbetsrelaterade 

orsaken till invaliditet under artikel 78 femte stycket i 

tjänsteföreskrifterna, och artikel 33.1, fjärde stycket, och 

artikel 101.3 i anställningsvillkor för övriga anställda i 

Europeiska unionen, och i syfte att fastställa fakta om ett 

eventuellt erkännande av yrkessjukdom under artikel 73 i 

tjänsteföreskrifterna och artiklarna 28 och 95 av 

anställningsvillkor för övriga anställda i Europeiska 

unionen, där sådana fall kan ha samband med arbetsvillkor 

utanför det rent medicinska området 

12.10.2022  1 IR 

 

 

Avdelning VI – Disciplinåtgärder   

86 Disciplinåtgärder 
Beslut nr 6/2021 av generalsekreteraren för Europeiska 

unionens råd om allmänna genomförandebestämmelser för 

administrativa utredningar och disciplinära förfaranden 

15.9.2021  1 GIP 

 

 

 

Anställningsvillkoren för övriga anställda 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning IV – Tillfälligt anställda 

                  Kapitel 4– Arbetsvillkor 

17 och 91 Mammaledighet och ersättning för 

denna 

Beslut nr 15/2014 om mammaledighet och ersättning för 

kvinnor vars mammaledighet börjar innan deras avtal löper 

ut 

1.1.2014  1 IR 

 

 

               Avdelning IV – Kontraktsanställda 

                                                                                        Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

79.2 Användning av kontraktsanställda 

Beslut 7/14 om allmänna genomförandebestämmelser om 

förfarandet vid anställning och användning av 

kontraktsanställda och om upphävande av DE av den 16 juni 

2011 

1.1.2014  1 GIP 

 

Kapitel 3 – Anställningsvillkor 

82 
Rekryteringsförfaranden för 

kontraktsanställda 

Beslut 7/14 om allmänna genomförandebestämmelser om 

förfarandet vid anställning och användning av 

kontraktsanställda och om upphävande av DE av den 16 juni 

2011  
(offentliggjort som bilaga till CP 61/11 av den 23 juni 2011) 

1.1.2014  0 

86 
Placering i lönegrad vid 

rekrytering 

Beslut 7/14 om allmänna genomförandebestämmelser om 

förfarandet vid anställning och användning av 

kontraktsanställda och om upphävande av DE av den 16 juni 

2011  
 (offentliggjort som bilaga till CP 61/11 av den 23 juni 2011) 

1.1.2014  0 

 

Artikel 4 – Särskilda bestämmelser för sådana kontraktsanställda som avses i artikel 3a 



 

 

87 
Uppflyttning av 

kontraktsanställda 

Beslut nr 30/2019 om uppflyttning av kontraktsanställda till 

närmast högre lönegrad i samma tjänstegrupp och om 

upphävande av DE 55/2014 

 

              21.5.2019  1 IR 

 

 

  



 

 

 

EUROPEISKA KOMMISSIONEN 

         Tjänsteföreskrifter 
(tillämpas på motsvarande sätt för övriga anställda när anställningsvillkoren för övriga anställda uttryckligen tillåter detta) 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning I – Allmänna bestämmelser 

1d.4 Funktionsnedsättning 

K(1998)2765/1 – Riktlinjer för rekrytering av personer med 

funktionsnedsättning  
 (senast ändrade genom kommissionens beslut K(2003) 4362) 

15.9.1998 
 1 IR 

K(2004)1318 Kommissionens beslut om genomförande av 

artikel 1d.4 i tjänsteföreskrifterna 
1.5.2004  1 IR 

1e.1  
(76) Sociala förmåner C(2013) 4876 final av kommissionens beslut om riktlinjer 

för hjälp med hemtjänst eller vård av sjukt barn 
9.8.2013  1 IR 

1e.1, 1e.2 Distansarbete  
C(2022) 1788 final – Kommissionens beslut om arbetstid 

och hybridarbete 
01.04. 2022  0 

1e.2 Hälsa och säkerhet 

K(2003) 1670/3 – Kommissionens beslut om skydd av 

personal mot effekterna av tobaksrök i kommissionens 

byggnader 

1.5.2004  1 IR 

K(2006)1623 slutlig – Kommissionsbeslut om fastställande av 

en harmoniserad arbetsmiljöpolitik för all 

kommissionspersonal 

26.4.2006 

 
 1 IR 

C(2020)5973 final – Kommissionens beslut om särskilda 

hälso- och säkerhetsregler för Bryssel och Luxemburg.  
ändrat genom beslut C(2020)7603 final av den 28 oktober 

2020,   
ändrat genom beslut C(2021)7699 final av den 21.10.2021  
senaste ändrat genom beslut C(2022) 332 final av den 14 

januari 2022 

27.8.2020  1 IR 

2 
Tillsättningsmyndighetens 

befogenheter 

C(2013)3288 final – Kommissionens beslut om 

tillsättningsmyndighetens och den myndighet som är behörig 

att sluta anställningsavtals utövande av befogenheter enligt 

tjänsteföreskrifterna respektive anställningsvillkoren för 

övriga anställda  
 (ändrat genom beslut C(2016) 1881 final   

ändrat genom beslut C(2019) 9435 final av den 23 december 

2019) 

9.10.2013 16.2.2022 

1 IR 
C(2021)9126 final – Kommissionens beslut om 

tillsättningsmyndighetens och den myndighet som har 

befogenhet att sluta anställningsavtals utövande av 

befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna respektive 

anställningsvillkoren för övriga anställda  
(senast ändrat genom beslut C(2023)6797 final av den 

13.10.2023) 

16.2.2022  

5 och bilaga I 
Grundtjänster och namn på 

tjänster 

C(2013)8979 final – Kommissionens beslut   
om grundtjänster och namn på tjänster 

1.1.2014  1 IR 

C(2016) 3214 final – Kommissionens beslut om 

rådgivarbefattningar 
8.6.2016  1 IR 

K(2010) 453 slutlig – Kommissionens beslut om ökning av 

kvoten för icke-strukturella rådgivare vid generaldirektoratet 

för digitala tjänster 

2.2.2010  1 IR 

5 och bilaga I och 

bilaga XIII   
(artiklarna 30–31) 

Placering av tjänstemän som har 

särskilt ansvar som ”enhetschef 
eller motsvarande” eller ”rådgivare 

eller motsvarande” före den 31 

december 2015 

C(2013) 8979 final – Kommissionens beslut om grundtjänster 

och namn på tjänster 
1.1.2014  0 

7 

 

Förflyttning 

 

K(2008) 3983 slutlig – Kommissionens beslut om 

fastställande av bestämmelser för rotation av tjänstemän vid 

representationer 

1.8.2008  1 IR 

K(2009) 7839 slutlig – om fastställande av 

genomförandebestämmelser för tillfälligt tillsatta tjänster i 

ledande ställning 

20.10.2009  1 IR 

SEK(2002) 146 – Riktlinjer för mobilitet   
(i dess ändrade lydelse enligt K(2003) 3985 – Ändring av 

riktlinjerna för mobilitet) 

12.2.2002  1 IR 

9 Kommittéer 
Bestämmelser för personalkommitténs sammansättning och 

verksamhet av den 22 oktober 1997 
23.12.1997  1 IR 



 

 

K(2011) 3588 slutlig – om personalresurser och ekonomiska 

resurser till Europeiska kommissionens personalkommitté 
27.5.2011  1 IR 

K(2005) 2665 – om att förbättra den sociala dialogen i 

kommissionen genom gemensamma kommittéer 
15.7.2005  1 IR 

 

Avdelning II – Tjänstemännens rättigheter och skyldigheter 

11–21 
Etik och integritet 

 Administrativt meddelande nr 4-2019 av den 8 januari 

2019 om riktlinjer för sociala medier för personal 
8.1.2019 9.6.2023 

1 IR 

Administrativt meddelande nr 22-2023 Riktlinjer för sociala 

medier för kommissionens personal 
9.6.2023  

SEC(2012) 167 – Slutligt meddelande från vice ordförande 

Vladimír Šefčovič till kommissionen om riktlinjer för gåvor 

och gästfrihet för anställda   
offentliggjort som administrativt meddelande nr 07-2012 

7.3.2012  1 IR 

 
 

Administrativt meddelande 24-2016 – Riktlinjer för anställda 

om användning av kommissionens informations- och 

tekniktjänster 

18.5.2016  1 IR 

12 a  
 (1d, 12, 24, 110) Trakasserier 

K(2006) 1624/3 – Kommissionens beslut om Europeiska 

kommissionens policy för skydd av enskildas värdighet och 

förebyggande av mobbning och sexuella trakasserier 

27.4.2006 13.12.2023 

1 IR 
C(2023)8630 final – Kommissionens beslut om 

förebyggande och bekämpning av mobbning och sexuella 

trakasserier och om upphävande av beslut K(2006) 1624/3 

13.12.2023  

12b  
 (11–11a–12 15–16 – 

17–17a–19–40–55) 
Bisysslor 

C(2018) 4048 final – Kommissionens beslut om bisysslor 

och externa uppdrag och om yrkesverksamhet efter avslutad 

tjänst 

1.9.2018  1 IR 

15  
(11a–12–17) 

Bisysslor –   
personalens uppförande i samband 

med val 

C(2019) 1120 final – Kommissionens beslut om tjänstemäns 

och annan personals uppförande under valkampanjen till 

Europaparlamentet 2019 

1.3.2019  1 IR 

22 
Ekonomiskt ansvar 

SEK(2004) 730/5 – Riktlinjer för tillämpning av artikel 22 i 

tjänsteföreskrifterna (tjänstemäns ekonomiska ansvar) 
9.6.2004  1 IR 

22 a–c 
Visselblåsning 

Administrativt meddelande 16-2013 – meddelande från vice 

ordförande Šefčovič till kommissionen om riktlinjer för 

visselblåsning (SEC(2012) 679) 

6.12.2012  1 IR 

24 a 
Utbildning 

C(2016) 3827 final – Kommissionens beslut om upphävande 

av befintliga bestämmelser om lärande och utveckling 
25.6.2016  1 IR 

C(2016) 3828 final – Kommissionens beslut om bestämmelser 

om tillgång till utbildning i Europeiska kommissionens 

genomförande av strategin för lärande och utveckling  
C(2016) 3829 final – Meddelande till kommissionen om 

Europeiska kommissionens strategi för lärande och utveckling  

24.6.2016  1 IR 

24 a  
(57 och bilaga V) Utbildning på eget initiativ 

C(2016) 3855 final – Kommissionens beslut om utbildning på 

den anställdes eget initiativ 
25.6.2016  1 IR 

 

 

Avdelning III – Tjänstemännens karriär 

                Kapitel 1 – Rekrytering 

32 
Rekrytering 

C(2013) 8970 final – Kommissionens beslut om allmänna 

genomförandebestämmelser för kriterier som är tillämpliga 

på placering i löneklass vid tillsättning eller anställning 

1.1.2014  1 GIP 

29  
(4, 43 ) Tillsättning av högre tjänstemän 

K(2007) 380 – Kommissionens beslut om fastställande av 

arbetsordning för rådgivande kommittén i 

utnämningsfrågor 

7.2.2007  1 IR 

29  
(4,5,7) Chefer på mellannivå 

C(2016) 3288 final – Kommissionens beslut om chefer på 

mellannivå 16.6.2016  1 IR 

   
  
  
  
 



 

 

                     Kapitel 2 – Administrativ ställning 

                     Avsnitt 2 – Uppehållande av annan tjänst 

38 Uppehållande av annan tjänst 
C(2013) 5555 final – Kommissionens beslut om 

administrativa aspekter av extern mobilitet  
C(2013) 5554 final om riktlinjer för extern mobilitet 

3.9.2013  1 IR 

 

                     Avsnitt 3 – Tjänstledighet av personliga skäl 

40 Tjänstledighet av personliga skäl 

C(2013) 9054 final – Kommissionens beslut om åtgärder för 

tjänstledighet av personliga skäl för tjänstemän, och 

tjänstledighet utan lön för tillfälligt anställda och 

kontraktsanställda vid Europeiska unionen 

1.1.2014  1 IR 

 

                 Avsnitt 6 – Föräldraledighet och ledighet av familjeskäl 

42 a Föräldraledighet 

K(2010) 7572 slutligt – Kommissionens beslut om 

allmänna bestämmelser för genomförandet av artikel 42a i 

tjänsteföreskrifterna om föräldraledighet 
1.1.2011  1 GIP 

42b 
Ledighet av familjeskäl 

K(2010) 7494 slutligt – Kommissionens beslut om artikel 

42b i tjänsteföreskrifterna om ledighet av familjeskäl 
1.1.2011  1 IR 

 

Kapitel 3 – Bedömningsförfarande, löneklassuppflyttning och befordran 

43–44.1 
Årlig rapport 

C(2013) 8985 final – Kommissionens beslut om 

allmänna bestämmelser för genomförandet av artikel 43 i 

tjänsteföreskrifterna och artikel 44 första stycket i 

tjänsteföreskrifterna   
(senast ändrat genom beslut C(2016) 7270 final av den 

17 november 2016). 

1.1.2014  1 GIP 

44.2–46 
Bekräftade tjänster i ledande 

ställning 

K(2004) 1891/2 – Kommissionens beslut om tillämpningen av 

artiklarna 44.2 och 46 i tjänsteföreskrifterna och artikel 7.4 i 

bilaga XIII till tjänsteföreskrifterna 

24.5.2004  1 IR 

45 Befordran 

C(2013) 8968 final – Kommissionens beslut om allmänna 

bestämmelser för genomförandet av artikel 45 i 

tjänsteföreskrifterna 

1.1.2014  1 GIP 

45 a Certifiering 

C(2013) 6859 final – Kommissionens beslut av den 22 

oktober 2013 om allmänna bestämmelser för 

genomförandet av artikel 45a i tjänsteföreskrifterna. 

29.10.2013  1 GIP 

 

Kapitel 4 – Tjänstgöringens upphörande 

Avsnitt 4 – Förfaranden vid bristande arbetsinsats 

51  
( 9, 43, 44, 110 och 

bilaga II artikel 12) 
Bristande arbetsinsats 

C(2019) 6855 final om förfaranden för att hantera bristande 

arbetsinsats 
4.10.2019  1 IR 

 

                 Avsnitt 6 – Hederstitel 

54 Hederstitel 
C(2012) 3192 final – Kommissionens beslut om beviljande av 

hederstitlar 
7.6.2012  1 IR 

 

 

Avdelning IV – Tjänstemännens arbetsvillkor 

                 Kapitel 1 – Arbetstid 

55 
Arbetstid 

C(2014) 2502 final – Kommissionens beslut om arbetstid 1.6.2014   
1.4.2022 

1 IR 
55  

(1e punkterna 1, 2) 
C(2022) 1788 final – Kommissionens beslut om arbetstid och 

hybridarbete 
01.04. 2022  

55 Distansarbete 

C(2015) 9151 final – Kommissionens beslut om distansarbete 

vid kommissionens avdelningar 
1.1.2016 1.4.2022 

0 

C(2022) 1788 final – Kommissionens beslut om arbetstid och 

hybridarbete 
01.04. 2022  



 

 

55a och   
bilaga IV a Deltidsarbete 

C(2015) 9720 final – Kommissionens beslut om artikel 55a i 

tjänsteföreskrifterna och bilaga IVa till tjänsteföreskrifterna 

om deltidsarbete 

9.1.2016  1 IR 

55b Arbetsdelning 
K(2004)1314 – Kommissionens beslut om artikel 55b i 

tjänsteföreskrifterna om arbetsdelning 
1.5.2004  1 IR 

56  
bilaga VI  Övertid 

K(2004) 1318/5 – Kommissionens beslut om kommissionens 

förares skyldigheter   
(senast ändrat genom C(2019) 7822 final, av den 30 oktober 

2019) 

1.5.2004  1 IR 

K(1986) 0905/6 – Kommissionens beslut om övertid för 

kabinettens tjänstemän och ombud 
1.5.1985  1 IR 

 

              Kapitel 2– Ledighet 

57–58 och bilaga V 

 Årlig ledighet och särskild ledighet 

C(2013) 9051 final – Kommissionens beslut om ledighet  
( senast ändrat genom beslut C(2020)1559 final)  1.1.2014 

 1 IR 

C(2013) 9035 final – Kommissionens beslut  
om ledighet på hemorten för tjänstemän, tillfälligt anställda 

och kontraktsanställda som är utstationerade i tredje land   
(artikel 7 andra stycket i bilaga V till tjänsteföreskrifterna)  

 

1.1.2014 
1.1.2022 

1 IR 
C(2022)1715 final – Kommissionens beslut  

om ledighet på hemorten för tjänstemän, tillfälligt anställda 

och kontraktsanställda som tjänstgör i ett tredje land  
(artikel 7 andra stycket i bilaga V till tjänsteföreskrifterna)  

 

1.1.2022  

C(2023) 622 final – Kommissionens beslut om särskilda 

anställningsvillkor för personal som är utstationerad vid 

kommissionens kontor i Nuuk, Grönland 

27.1.2023  0 

57–58 Mammaledighet 
C(2013) 9051 final – Kommissionens beslut om ledighet  

(senast ändrat genom C(2020)1559 final) 1.1.2014  0 

59–60 Sjukledighet 
K(2004) 1597/11 – Kommissionens beslut om 

genomförandebestämmelser om frånvaro till följd av sjukdom 

eller olycksfall 
1.5.2004  1 IR 

 

Avdelning V och bilaga VII – Tjänstemännens löneförmåner och sociala förmåner 

Kapitel 1 – Lön och ersättning för utlägg 

Bilaga VII – Lön och ersättning för utlägg 

               Avsnitt 1 – Familjetillägg 

67–68 och 

bilaga VII 

(artiklarna 1–3) 
Familjetillägg 

K(2004) 1364 slutlig/4 – Kommissionens beslut – 

Allmänna genomförandebestämmelser för artiklarna 67 och 

68 i tjänsteföreskrifterna och artiklarna 1, 2 och 3 i bilaga 

VII till dessa 

1.5.2004  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII (artikel 1.2 

d) 

Hushållstillägg efter särskilt beslut 
K(2004)1364 slutlig/1 – Allmänna 

genomförandebestämmelser om beviljande av hushållstillägg 

genom särskilt beslut 

1.5.2004  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII (artikel 

2.4) 

Person som anses vara 

underhållsberättigat barn 

K(2004) 1364 slutlig/2 – Kommissionens beslut om 

allmänna genomförandebestämmelser för personer som 

anses vara underhållsberättigade barn (artikel 2.4 i bilaga VII 

till tjänsteföreskrifterna) 

1.6.2004  1 GIP 

67b och 

bilaga VII (artikel 3) 
Utbildningstillägg 

C(2013) 8971 final – Kommissionens beslut om allmänna 

genomförandebestämmelser för beviljande av 

utbildningstillägg (artikel 3 i bilaga VII till 

tjänsteföreskrifterna) 

1.1.2014  1 GIP 

 

Avsnitt 3 – Ersättning för utlägg 

71 och   
bilaga VII   
(artikel 8) 

Resekostnader 

C(2013) 8987 final – Kommissionens beslut om allmänna 

bestämmelser för artikel 8 i bilaga VII till 

tjänsteföreskrifterna 
1.1.2014  1 GIP 

71 och   
bilaga VII  

(artikel 7.4) 
Ursprungsort 

C(2013) 8982 final – Kommissionens beslut om allmänna 

genomförandebestämmelser för artikel 7.4 i bilaga VII till 

tjänsteföreskrifterna om fastställande av ursprungsort 

1.1.2014  1 GIP 

71 och   
bilaga VII  
 (artikel 9) 

Flyttkostnader 
C(2013) 9040 final om allmänna 

genomförandebestämmelser om flyttkostnader 
1.1.2014  1 GIP 

71 och  
bilaga VII   

(artiklarna 11–13) 

Kostnader i samband med 

tjänsteresor 
K(2002) 98 om fastställande av dagtraktamente och tak för 

ersättning för hotellkostnader för tjänsteresor utanför EU 
24.1.2002  1 IR 



 

 

C(2017) 5323 final om allmänna bestämmelser för 

genomförande av artiklarna 11, 12 och 13 i bilaga VII till 

tjänsteföreskrifterna (kostnader för tjänsteresor) och om 

tjänsteresor –  
 handledning för tjänsteuppdrag 

28.9.2017  1 GIP 

 

Kapitel 2 – Socialförsäkring 

72 Ersättningar för sjukvårdskostnader 

K(2007) 3195 slutligt – Kommissionens beslut om 

allmänna genomförandebestämmelser för ersättningar av 

sjukvårdskostnader   
ändrat genom C(2019) 2084 final av den 25 mars 2019  
ändrat genom C(2020)3002 final av den 12 maj 2020  
senast ändrat genom C(2023) 7673 final, av den 17 

november 2023  
 

1.7.2007  1 GIP 

76 Socialbidrag och lån 

K(2008) 6610 slutlig om omorganisationen av 

gemensamma och rådgivande kommittén för socialbidrag 

och lån (Joint Advisory Committee on Welfare Grants and 

Loans) – f.d. rådgivande kommittén för socialbidrag och lån 

(Advisory Committee on Welfare Grants and Loans) – och 

om översyn av bestämmelserna villkor och förfaranden för 

att bevilja sådant undantagsstöd 

12.11.2008  1 IR 

 

Kapitel 3 och bilaga VIII och XIII – Pensioner och invaliditetsersättning 

77 och  
bilaga VIII (artikel 4) Beräkning av pensionsrättigheter 

K(2004) 1364 slutlig/6 – Kommissionens beslut om 

allmänna genomförandebestämmelser för artikel 4 i bilaga 

VIII till tjänsteföreskrifterna om att vid beräkningen av 

pensionsrättigheter ta hänsyn till verksamhetsperioder som 

tidigare fullgjorts av anställda innan de återupptar sin aktiva 

anställning 

1.5.2004  1 GIP 

 77 och  
bilaga VIII (artikel 9) Förtidspensionering 

K(2004) 1588 slutlig/5 – Kommissionens beslut om 

allmänna genomförandebestämmelser för 

förtidspensionering av tjänstemän och tillfälligt anställda 

utan sänkning av pensionsrättigheter  
 (senast ändrat genom K(2006) 3581 av den 10 augusti 

2006) 

1.5.2004  1 GIP 

77 och  
bilaga XIII   
(artikel 26) 

Överföring av pensionsrättigheter 

K(2004) 1588 slutlig/2 – Allmänna 

genomförandebestämmelser för artikel 26 i bilaga XIII till 

tjänsteföreskrifterna om överföring av pensionsrättigheter 

1.5.2004  1 GIP 

77 och  
bilaga VIII   

(artiklarna 11–12) 

K(2011) 1278 slutlig – Kommissionens beslut om allmänna 

genomförandebestämmelser för artiklarna 11 och 12 i 

bilaga VIII om överföring av pensionsrättigheter  
(ändrat genom C(2020) 4818 final av den 20 juli 2020) 

1.4.2011  1 GIP 

 

 

Avdelning VI – Disciplinåtgärder   

86 och   
bilaga IX 

Disciplinära förfaranden och 
administrativa utredningar 

C(2019) 4231 slutligt – Kommissionens beslut om allmänna 

genomförandebestämmelser för administrativa utredningar 

och disciplinära förfaranden 

12.6.2019  1 GIP 

 

 

Avdelning VIIIa – Särskilda bestämmelser som ska tillämpas på Europeiska utrikestjänsten 

96 Förvaltning av EU:s delegationer 

JOIN(2012)8 Final – Joint Decision of the Commission and 

the High representative of the Union for the foreign affairs 

and security policy on Cooperation Mechanisms concerning 

the Management of Delegations of the European Union 

28.3.2012  1 IR 

 

 

Avdelning VIIIb och bilaga X – Särskilda undantagsbestämmelser som ska tillämpas på tjänstemän  

 som tjänstgör i ett tredje land  

Bilaga X 

Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

Bilaga X   
(artiklarna 1 och 25) Allmänna bestämmelser 

K(2005) 1871 – Kommissionens beslut om allmänna 

genomförandebestämmelser för försäkring mot olycksfall 

för partner, barn eller andra personer som är beroende av 

tjänsteman eller tillfälligt anställd vid Europeiska 

gemenskaperna och som tjänstgör i ett tredje land 

16.5.2005  1 GIP 



 

 

Bilaga X   
(artikel 2,3) 

Mobilitet 

 

C(2016) 5378 final – Kommissionens beslut om mobilitet för 

anställda vid Europeiska kommissionen som är utstationerad 

vid Europeiska unionens delegationer  
(ändrat genom C(2018) 4765 final av den 24 juli 2018) 

 

 

30.8.2016  
26.2.2020 

 

1 IR 

C(2020) 997 final – Kommissionens beslut om mobilitet för 

kontraktsanställda vid Europeiska kommissionen som är 

utstationerade vid Europeiska unionens delegationer 

26.2.2020 
 

C(2019) 8633 final – Kommissionens beslut om fastställande 

av detaljerade genomförandebestämmelser om periodiska 

förflyttningar av tjänstemän som tjänstgör vid delegationer 

genom särskilt förfarande (”mobilitetsförfarandet”) och 

rättelse C(2020) 1813 

29.11.2019  1 IR 

 

Kapitel 2 – Skyldigheter 

Artikel 101a och 

bilaga X (artiklarna 

5 och 23) 
Boende 

C(2013) 8965 final – Kommissionens beslut om 

bestämmelser för genomförandet av bostadspolitiken vid 

EU:s delegationer 
1.1.2014 

 1 IR 

Bilaga X 
Särskilda bestämmelser för 

Grönland 

C(2023) 622 final – Kommissionens beslut om särskilda 

anställningsvillkor för personal som är utstationerad vid 

kommissionens kontor i Nuuk, Grönland 

27.1.2023  1 IR 

 

Kapitel 3 – Arbetsvillkor 

 Bilaga X  
 (artikel 8) Vilosemester 

C(2013)9027 final – Kommissionens beslut om hantering av 

vilosemester i enlighet med artikel 8 i bilaga X till 

tjänsteföreskrifterna 
1.1.2014  1 IR 

 

Kapitel 4 – Inkomster och sociala förmåner 

Avsnitt 1 – Inkomster och familjetillägg 

Bilaga X  
 (artikel 10) Tillägg för levnadsvillkor 

C(2013) 9032 final – Kommissionens beslut om tillägg för 

levnadsvillkor och det extra tillägg som det hänvisas till i 

artikel 10 i bilaga X till tjänsteföreskrifterna 
1.1.2014 

 1 IR 

Bilaga X  
 (artiklarna 12–13) 

Valuta och korrigeringskoefficienter 
K (2004) 1597/1 om justering av korrigeringskoefficienter 

och motsvarande växelkurser som det hänvisas till i 

artiklarna 12 och 13 i bilaga X 

1.5.2004  1 IR 

Bilaga X  
(artikel 3,15) Utbetalning av utbildningstillägg  

C(2021) 8179 final – Kommissionens beslut 

om allmänna genomförandebestämmelser för utbetalning av 

utbildningstillägg enligt artikel 15 i bilaga X till 

tjänsteföreskrifterna till personal 

under den tid som de tillfälliga arbetsuppgifterna vid 

institutionens säte eller någon annan anställningsort  
 i unionen varar 

17.11.2021  1 GIP 

Bilaga X  
 (artikel 16) 

Ersättning till tjänstemän som 

tjänstgör i ett tredje land 
C(2013) 8990 final om ersättning till tjänstemän som 

tjänstgör i ett tredje land 
1.1.2014  1 IR 

 

Avsnitt 2 – Regler om ersättning för utlägg 

Bilaga X   
(artikel 22) 

Ersättning för tillfällig bostad och 

transportkostnader 

K(2004) 1597/2 – Kommissionens beslut om tillämpning av 

artikel 22 i bilaga X om krav på återbetalning av ersättning 

för tillfällig bostad och transportkostnader av makars och 

underhållsberättigades personliga tillhörigheter 

1.5.2004  1 IR 

 

Avsnitt 3 – Socialförsäkring 

Bilaga X  
 (artikel 24) Sjukförsäkring 

Administrativt meddelande 642 – Kommissionens beslut om 

allmänna bestämmelser för genomförande av artikel 24 

första och andra styckena i bilaga X 
17.9.1990 

 1 GIP 

Bilaga X  
 (artikel 25) Olycksfallsförsäkring 

Kommissionens beslut K(2005) 1871 om allmänna 

genomförandebestämmelser för olycksfallsförsäkring för 

makar, barn och andra underhållsberättigade till tjänsteman 

eller tillfälligt anställd eller kontraktsanställd vid Europeiska 

gemenskaperna som tjänstgör i ett tredje land 

 

16.5.2005  0 

 

 

AVDELNING IX – ÖVERGÅNGS- OCH SLUTBESTÄMMELSER 

Bilaga XIII Övergångsåtgärder för unionens tjänstemän (artikel 107a) 

 



 

 

Bilaga XIII Kompensationsbetalning 
K(2008) 6236 – Kommissionens beslut om införande av 

kompensationsbetalning för tjänstemän som har bytt 

kategori före den 1 maj 2004 

1.11.2008  1 IR 

Bilaga XIII  
(artiklarna 22 och 

26) 
Pensionsrättigheter 

K(2004) 1588 slutlig/6 – Kommissionens beslut 

om allmänna genomförandebestämmelser för artikel 22.4 i 

bilaga XIII till tjänsteföreskrifterna 

1.5.2004  1 GIP 

 

 

 

 

Anställningsvillkoren för övriga anställda 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning I – Allmänna bestämmelser för övriga anställda 

                     Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

2 
Junior Professionals-

programmet 

C(2022) 9068 final – Kommissionens beslut  

om att inrätta Junior Professionals-programmet 1.1.2023 
 1 IR 

2 
Varaktighet för användning av 

icke-permanent personal 

K(2004)1597/6 slutlig – Kommissionens beslut om maximal 

varaktighet för användning av icke-permanent personal vid 

kommissionens avdelningar   
(ändrat genom K(2011) 7071 slutlig av den 5 oktober 2011,   

C(2013) 9028 final av den 16 december 2013,   
senast ändrat genom C(2019) 2548 final av den 5 april 2019) 

1.5.2004 
 1 IR 

 

Avdelning IV – Tillfälligt anställda 

                     Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

2+8 

Allmän policy för rekrytering 

och användning av tillfälligt 

anställda 

C(2013) 9049 final om policyer för rekrytering och 

användning av tillfälligt anställda 1.1.2014 
 1 IR 

 

                  Kapitel 4– Arbetsvillkor 

17 + 91 Mammaledighet och ersättning för 

denna 

C(2013) 9020 final – Kommissionens beslut om 

mammaledighet och ersättning för denna för kvinnor vars 

mammaledighet börjar innan deras avtal löper ut  

1.1.2014  1 IR 

 

 

                                                                                      Kapitel 6 – Socialförsäkring 

39 
Förtidspensionering 

 

K(2004) 1588 slutlig/5 – Kommissionens beslut om allmänna 

genomförandebestämmelser för förtidspensionering av 

tjänstemän och tillfälligt anställda utan sänkning av 

pensionsrättigheter   
(senast ändrat genom K(2006) 3581 av den 10 augusti 2006) 

 

1.5.2004  0 

 

 

               Avdelning IV – Kontraktsanställda 

                                                                                        Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

79 Användning av kontraktsanställda 

K(2004)1597/6 slutlig – Kommissionens beslut om maximal 

varaktighet för användning av icke-permanent personal vid 

kommissionens avdelningar   
(ändrat genom K(2011) 7071 slutlig av den 5 oktober 2011,   

C(2013) 9028 final av den 16 december 2013,  

senast ändrat genom C(2019) 2548 final av den 5 april 2019) 

1.5.2004  0 

C(2017) 6760 final om allmänna bestämmelser för 

genomförande av artikel 79.2 i anställningsvillkoren för 

övriga anställda i Europeiska unionen, om 

anställningsvillkoren för kontraktsanställda vid 

kommissionen enligt villkoren   
i artiklarna 3a och 3b i dessa 

1.11.2017  1 GIP 

 



 

 

Kapitel 3 – Anställningsvillkor 

82 
Rekryteringsförfaranden för 

kontraktsanställda 

K(2004)1597/6 slutlig – Kommissionens beslut om maximal 

varaktighet för användning av icke-permanent personal vid 

kommissionens avdelningar   
(ändrat genom K(2011) 7071 slutlig av den 5 oktober 2011,   

C(2013) 9028 final av den 16 december 2013,   
senast ändrat genom C(2019) 2548 final av den 5 april 2019) 

1.5.2004  0 

C(2017) 6760 final om allmänna bestämmelser för 

genomförande av artikel 79.2 i anställningsvillkoren för 

övriga anställda i Europeiska unionen, om 

anställningsvillkoren för kontraktsanställda vid 

kommissionen enligt villkoren   
i artiklarna 3a och 3b i dessa 

1.11.2017  0 

 

Artikel 4 – Särskilda bestämmelser för sådana kontraktsanställda som avses i artikel 3a 

85 
Personal som anställts enligt 

nationell lagstiftning och som inte 

kan bli kontraktsanställda 

K(2008) 4593 slutlig – Kommissionens beslut 

om vissa personalkategorier som är anställda av Europeiska 

kommissionen inom  

Europeiska unionen enligt ett avtal med obegränsad 

giltighetstid enligt en parts  

nationella lagstiftning 

28.8.2008  1 IR 

86 Placering i lönegrad vid rekrytering 

K(2004)1597/6 slutlig – Kommissionens beslut om maximal 

varaktighet för användning av icke-permanent personal vid 

kommissionens avdelningar   
(ändrat genom K(2011) 7071 slutlig av den 5 oktober 2011,   

C(2013) 9028 final av den 16 december 2013,   
senast ändrat genom C(2019) 2548 final av den 5 april 2019) 

1.5.2004  0 

C(2017) 6760 final om allmänna bestämmelser för 

genomförande av artikel 79.2 i anställningsvillkoren för 

övriga anställda i Europeiska unionen, om 

anställningsvillkoren för kontraktsanställda vid 

kommissionen enligt villkoren   
i artiklarna 3a och 3b i dessa 

1.11.2017  0 

87 Bedömning av kontraktsanställda 

C(2014) 2226 final – Kommissionens beslut om allmänna 

bestämmelser för genomförandet av artikel 87.1 i 

anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska 

unionen och om genomförande av artikel 44 första stycket i 

tjänsteföreskrifterna. 

7.4.2014  1 GIP 

87.3 
Omplacering av kontraktsanställda 

 

C(2013) 2529 final – Kommissionens beslut om allmänna 

bestämmelser för genomförandet av artikel 87.3 i 

anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska 

unionen   
(senast ändrat genom C(2014) 2222 final av den 7 april 2014) 

3.5.2013  1 GIP 

90 Konferenstolkar 

C(2006) 6975 – Kommissionens bestämmelser för 

konferenstolkar som arbetar i enlighet med artiklarna 78 och 

90 i anställningsvillkoren för övriga anställda   
i de Europeiska gemenskaperna 

22.12.2006  1 IR 

 

Kapitel 11 – Särskilda undantagsbestämmelser som ska tillämpas på tjänstemän som tjänstgör i ett tredje land 

118 
Mobilitet 

C(2016) 5378 final – Kommissionens beslut om mobilitet för 

anställda vid Europeiska kommissionen som är utstationerad 

vid Europeiska unionens delegationer  
(ändrat genom C(2018) 4765 final av den 24 juli 2018) 

30.8.2016 26.2.2020 

0 
C(2020) 997 final – Kommissionens beslut om mobilitet för 

kontraktsanställda vid Europeiska kommissionen som är 

utstationerade vid Europeiska unionens delegationer 

26.2.2020  

 

 

Avdelning V – Lokalt anställda 

4+120 Anställningsvillkor 

Kommissionens rambestämmelser om anställningsvillkor för 

lokalt anställda vid Europeiska unionens kontor och 

delegationer 
30.9.2002 

 1 IR 

Rambestämmelser om anställningsvillkor för lokalt 

anställda vid Europeiska kommissionen som är placerade i 

tredjeländer, som antogs av kommissionen den 21 

november 1989 

1.1.1990 
 1 IR 

C(2019) 5686 final – Gemensamt beslut av kommissionen 

och unionens höga representant för utrikes frågor och 

säkerhetspolitik om anställningsvillkoren för lokalt EU-

anställda på platser utanför Europeiska unionen 

1.6.2020 
 1 IR 



 

 

120 och 121 
Gemensamma kommittéer 

för lokalt anställda 

JOIN(2020)1 final – Gemensamt beslut av kommissionen 

och unionens höga representant för utrikes frågor och 

säkerhetspolitik om interinstitutionella gemensamma 

kommittéer för vissa policyer avseende lokal personal 

14.1.2020  1 IR 

121 Social trygghet 

C(2015) 3461 final – Gemensamt beslut av kommissionen 

och unionens höga representant för utrikes frågor och 

säkerhetspolitik om administrativ och ekonomisk förvaltning 

av tillgångar i de system som inrättats för att tillhandahålla 

autonoma eller kompletterande system för social trygghet för 

lokalt anställda vid unionens delegationer 

28.5.2015 
 1 IR 

C(2019) 5684 final – Gemensamt beslut av kommissionen 

och unionens höga representant för utrikes frågor och 

säkerhetspolitik om autonom eller kompletterande 

sjukförsäkring för lokalt anställda vid unionens 

delegationer i länder där sjukförsäkring antingen saknas i 

det lokala systemet eller är otillräcklig 

1.6.2020  1 IR 

C(2019) 5685 final – Gemensamt beslut av kommissionen 

och unionens höga representant för utrikes frågor och 

säkerhetspolitik om autonoma eller kompletterande 

pensionsförmåner för lokal personal vid unionens 

delegationer i länder där pensionsförmån antingen saknas i 

det lokala systemet eller är otillräcklig 

1.6.2020  1 IR 

 

Avdelning VI – Särskilda rådgivare 

5, 123 och 124 Särskilda rådgivare 

K(2007) 6655 – Bestämmelser för särskilda rådgivare till 

kommissionen 19.12.2007 
 1 IR 

C(2016) 1962 final – Kommissionens beslut om utnämning 

av särskilda rådgivare 
1.4.2016  1 IR 

 

 

Förklaring 

 

Allmänna genomförandebestämmelser 

– GIP 

 

 

 

 

 

  

Övrig genomförandebestämmelse – IR 
Bestämmelser som antagits genom 

överenskommelse mellan institutionerna 



 

 

EUROPEISKA UNIONENS   

DOMSTOL  
         Tjänsteföreskrifter 

(tillämpas på motsvarande sätt för övriga anställda när anställningsvillkoren för övriga anställda uttryckligen tillåter detta) 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning I – Allmänna bestämmelser 

1d.4 Handikapp 
Beslut av domstolens justitiesekreterare av den 17 oktober 

2022 om rimliga anpassningar så att en person   
med funktionsnedsättning kan få tillgång till och delta   

i anställning 

1.11.2022 
 1 IR 

1e.1 Distansarbete 
Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol  
 av den 12 juli 2021 om inrättande av ett system för 

distansarbete 

1.5.2022  1 IR 

1e.2 Hälsa och säkerhet 

Beslut av domstolens justitiesekreterare  
 av den 15 november 2016 om utnämning av anställda som 

arbetar med skydd och förebyggande av risker på 

arbetsplatsen   
(ändrat genom beslut av den 12 juli 2021) 

15.11.2016  1 IR 

1e Sociala åtgärder 

Beslut av domstolens justitiesekreterare  
 av den 15 december 2017 om beviljande av socialt stöd till 

institutionens anställda vars lön är lägre än  
 lagstadgad minimilön i Luxemburg  

 (ändrat genom beslut av den 11 januari 2024) 

1.1.2018  1 IR 

2 Tillsättningsmyndighetens 

befogenheter – Domstolen 

Domstolens beslut av den 4 maj 2004 Kommissionens beslut 

om tillsättningsmyndighetens och den myndighet som är 

behörig att sluta anställningsavtals utövande av befogenheter 

enligt tjänsteföreskrifterna respektive anställningsvillkoren  
 för övriga anställda  

 (Senast ändrat genom beslut av den 5 februari 2019) 

4.5.2004   
 

1 IR 

2 
Tillsättningsmyndighetens 

befogenheter – Tribunalen 

Tribunalens beslut av den 22 september 2014   
om tillsättningsmyndighetens befogenheter   

(senast ändrat genom beslut av den 14 december 2016) 

22.9.2014 3.2.2022 

0 

Tribunalen har beslutat att inrätta en kommitté  
 för vissa av tillsynsmyndighetens befogenheter 

22.9.2014 3.2.2022 

Tribunalens beslut av den 11 december 2019 om ändring av 

tribunalens beslut av den 22 september 2014 om fastställande 

av tillsättningsmyndigheten och den myndighet som har 

befogenhet att sluta anställningsavtal för tjänstemän och 

övriga anställda vid tribunalen 

11.12.2019 3.2.2022 

Tribunalens beslut av den 15 december 2021 om utövande av 

tillsättningsmyndighetens och den myndighet som har 

befogenhet att sluta anställningsavtals befogenheter gentemot 

tjänstemän och övriga anställda vid tribunalen. 

3.2.2022  1 IR 

Tribunalens justitiesekreterares beslut av den 1 februari 2022 

om delegering av befogenhet att sluta anställningsavtal och 

ändringar av dessa avtal 

3.2.2022  1 IR 

Beslut från tribunalens justitiesekreterare av den 1 februari 

2022 om delegering av befogenheterna för 

tillsättningsmyndigheten och den myndighet som har 

befogenhet att sluta anställningsavtal gentemot tjänstemän och 

övriga anställda vid tribunalen. 

3.2.2022  1 IR 

5 och bilaga I och 

bilaga XIII   
(artiklarna 30–31) 

Typ av grundtjänster 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol av den 12 maj 2004 om allmänna 

genomförandebestämmelser för korrespondens mellan olika 

typer av grundtjänster och kategorier och lönegrader samt om 

uppgifter och ansvarsområden i samband med detta 

12.5.2004  1 GIP 

Beslut av domstolens justitiesekreterare   
av den 17 november 2014 om placering i löneklass av 

tjänstemän i aktiv tjänst   
av den 31 december 2013 om typer av grundtjänster i 

tjänstegrupp AD 

18.11.2014  1 IR 

Beslut av domstolens justitiesekreterare   
av den 3 december 2014 om placering i löneklass av 

tjänstemän i aktiv tjänst   
av den 31 december 2013 om typer av grundtjänster i 

tjänstegrupp AST 

4.1.2014  I IR 



 

 

Beslut av domstolens justitiesekreterare  
 av den 17 november 2014 om fastställande av allmänna 

kriterier för klassificering av tjänstemän i lönegraderna AD 9 

och AD 14 gällande grundtjänsterna  
 ”enhetschef” eller motsvarande eller ”rådgivare” eller 

motsvarande 

17.11.2014  1 IR 

9 och bilaga II Kommittéer och utskott 
Beslut av den 31 oktober 1974 om antagande av bestämmelser 

om inrättande av en personalkommitté  
 (senast ändrat genom beslut av den 10 december 2012) 

1.11.1974  1 IR 

9 och bilaga II Kommittéer och utskott 

Beslut av domstolens justitiesekreterare  
 av den 8 december 1987 om inrättande av en gemensam 

kommitté för hälsa och säkerhet på arbetsplatsen  
 (ändrat genom beslut av den 30 april 1996) 

8.12.1987  1 IR 

Beslut av domstolens justitiesekreterare av den 9 januari 2006 

om inrättande av en gemensam kommitté för sociala 

aktiviteter 

10.1.2006  1 IR 

Beslut av domstolens justitiesekreterare av den 10 juli 1995 

om inrättande av en gemensam kommitté för lika möjligheter 

mellan kvinnor och män 

1.9.1995  1 IR 

 

 

Avdelning II – Tjänstemännens rättigheter och skyldigheter 

12 a 
Trakasserier 

Personalmeddelande nr 18/06 av den 20 november 2006   
(respekt för människans värdighet) 

20.11.2006  1 IR 

22a–22c Visselblåsning 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol  
 av den 22 februari 2016 om antagande av riktlinjer för 

information om och skydd av visselblåsare 

22.2.2016  1 IR 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol   
av den 25 september 2017 om antagande av allmänna 

bestämmelser för rapportering av allvarliga oriktigheter  
 (ändrat genom beslut av den 11 juni 2018) 

25.9.2017   
 

1 IR 

Domstolens beslut av den 12 juli 2011 om villkoren för 

interna utredningar i kampen mot bedrägeri, korruption och all 

annan olaglig verksamhet som kan skada Europeiska unionens 

intressen   
(ändrat genom beslut av den 6 mars 2018) 

12.7.2011   
 

1 IR 

24b 
Fackföreningar 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol   
av den 23 september 2013 om fastställande av bestämmelser 

för huruvida fackföreningar och yrkessammanslutningar ska 

erkännas och huruvida de är representativa 

23.9.2013  1 IR 

 

 

Avdelning III – Tjänstemännens karriär 

                Kapitel 1 – Rekrytering 

27–34 
Rekrytering 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska 

unionens domstol  
 av den 12 maj 2004 om allmänna 

genomförandebestämmelser för placering i löneklass vid 

nominering av tjänstemän eller anställning av tillfälligt 

anställda  
 (senast ändrat genom beslut av den 24 mars 2014) 

12.5.2004  1 GIP 

  

                     Kapitel 2 – Administrativ ställning 

                 Avsnitt 6 – Föräldraledighet och ledighet av familjeskäl 

 

42 a 
Föräldraledighet 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska 

unionens domstol  
 av den 12 maj 2004 om allmänna 

genomförandebestämmelser för föräldraledighet 

 

12.5.2004 

 

 

1 GIP 

 

Kapitel 3 – Bedömningsförfarande, löneklassuppflyttning och befordran 

43 Årlig rapport 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska 

unionens domstol  
 av den 18 oktober 2000 om allmänna 

genomförandebestämmelser för personalrapporter 

18.10.2000  1 GIP 

45 Befordran 
Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol av den 19 oktober 2005 om befordran   
(senast ändrat genom beslut av den 6 maj 2009) 

19.10.2005  1 IR 

45 a Certifiering 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska 

unionens domstol  
 av den 15 juni 2005 om allmänna 

genomförandebestämmelser för tillämpningen av artikel 

45a i tjänsteföreskrifterna  
 (ändrat genom beslut av den 26 oktober 2006) 

15.6.2005  1 GIP 



 

 

 

 

 

Kapitel 4 – Tjänstgöringens upphörande 

Avsnitt 4 – Förfaranden vid bristande arbetsinsats 

51 Bristande arbetsinsats 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol   
av den 9 december 2013 om förfaranden för att hantera 

bristande arbetsinsats 

1.1.2014  1 IR 

 

 

Avdelning IV – Tjänstemännens arbetsvillkor 

                 Kapitel 1 – Arbetstid 

55 Arbetstid 
Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol  
 av den 25 januari 2006 om arbetstid  

 (senast ändrat genom beslut av den 9 december 2013) 

30.9.2009  1 IR 

55a och   
bilaga IV a Deltidsarbete 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol  
 av den 11 maj 2005 om fastställande av 

genomförandebestämmelser för deltidsarbete   
(senast ändrat genom beslut av den 9 december 2013) 

1.6.2006  1 IR 

Beslut av domstolens justitiesekreterare av den 3 maj 2014 om 

de villkor på vilka artikel 55a.2 d   
av tjänsteföreskrifterna ska tillämpas 

4.5.2014  1 IR 

55a och   
bilaga IV a 

Distansarbete 

Beslut av administrativa kommittén av den 27 januari 2010 

om distansarbete  
 (senast ändrat genom beslut av den 20 maj 2019) 

27.1.2010 1.5.2022 

0 

Beslut av domstolens justitiesekreterare   
av den 19 december 2017 om fastställande av tjänster 

och/eller personalkategorier som har rätt att delta i systemet 

för distansarbete 

19.12.2017 1.5.2022 

Beslut av domstolens justitiesekreterare  
 av den 19 december 2017 om delegering av befogenheter 

vad gäller distansarbete 

19.12.2017 1.5.2022 

Beslut av generaldirektören för administration om delegering 

av befogenheter vad gäller distansarbete 
14.2.2018 1.5.2022 

Tillfälligt distansarbete Beslut av administrativa kommittén av den 20 maj 2019 om 

inrättande av systemet för tillfälligt distansarbete 
20.5.2019 1.5.2022 

55 Distansarbete 
Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol  
 av den 12 juli 2021 om inrättande av ett system för 

distansarbete 

1.5.2022  0 

56b Tjänstgöringsberedskap 
Beslut av domstolens justitiesekreterare  

 av den 7 december 2013 om fastställande av bestämmelser för 

tjänstemän och övriga anställda som regelbundet måste ha 

tjänstgöringsberedskap 

1.1.2013  1 IR 

 

              Kapitel 2– Ledighet 

57 och bilaga V Årlig ledighet och särskild ledighet Beslut av domstolens justitiesekreterare av den 26 maj 2005 

om fastställande av bestämmelser för ledighet  
 (ändrat genom beslut av den 23 januari 2015) 

26.5.2005  1 IR 

58 Mammaledighet 

59–60 

Sjukledighet   
(inklusive halvtidstjänstgöring av 

medicinska skäl) 

Beslut av domstolens justitiesekreterare  
 av den 29 november 2021 om halvtidstjänstgöring av 

medicinska skäl 
1.12.2021  1 IR 

 

 

Avdelning V och bilaga VII – Tjänstemännens löneförmåner och sociala förmåner 

Kapitel 1 – Lön och ersättning för utlägg 

Bilaga VII – Lön och ersättning för utlägg 

               Avsnitt 1 – Familjetillägg 

67–68 och 

bilaga VII Familjetillägg 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska 

unionens domstol   
av den 12 maj 2004 om allmänna 

genomförandebestämmelser för artiklarna 67 och 68 i 

tjänsteföreskrifterna och artiklarna 1, 2 och 3 i bilaga VII 

till dessa 

12.5.2004  1 GIP 



 

 

67–68 och 

bilaga VII (artikel 

3) 
Utbildningstillägg 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol   
av den 12 maj 2004 om allmänna 

genomförandebestämmelser för beviljande av 

utbildningstillägg (ändrat genom beslut av den 27 januari 

2014) 

12.5.2004  1 GIP 

67  + 

bilaga VII 

Person som anses vara 

underhållsberättigat barn 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol  
 av den 12 maj 2004 om allmänna 

genomförandebestämmelser för tillämpningen av artikel 2.4 i 

bilaga VII till tjänsteföreskrifterna 

12.5.2004  1 GIP 

67  + 

bilaga VII 
Hushållstillägg efter särskilt beslut 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol   
av den 12 maj 2004 om allmänna genomförandebestämmelser 

för beviljande av hushållstillägg efter särskilt beslut 

12.5.2004  1 GIP 

 

Avsnitt 3 – Ersättning för utlägg 

71 och bilaga 

VII (artikel 8) Ursprungsort 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol  
 av den 12 maj 2004 om allmänna 

genomförandebestämmelser för tillämpningen av artikel 7.3 i 

bilaga VII till tjänsteföreskrifterna 

1.5.2004 
 1 GIP 

71 och bilaga 

VII (artikel 9) 
Flyttkostnader 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska 

unionens domstol   
av den 27 januari 2014 om allmänna 

genomförandebestämmelser för flyttkostnader 

1.1.2014  1 GIP 

71 och bilaga VII 

(artiklarna 11–

13a) 
Tjänsteresor  

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol  
 av den 12 maj 2004 om allmänna 

genomförandebestämmelser för ersättning för kostnader i 

samband med tjänsteuppdrag 

12.5.2004  1 GIP 

 

 

Kapitel 3 och bilaga VIII och XIII – Pensioner och invaliditetsersättning 

77 och bilaga VIII 

(artiklarna 11–12) 

Beräkning av pensionsrättigheter 

– överföring av 

pensionsrättigheter 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska 

unionens domstol   
av den 12 maj 2004 om allmänna 

genomförandebestämmelser för att vid beräkningen av 

pensionsrättigheter ta hänsyn till verksamhetsperioder som 

tidigare fullgjorts av anställda innan de återupptar sin aktiva 

anställning 

12.5.2004  1 GIP 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska 

unionens domstol  
 av den 12 maj 2004 om allmänna 

genomförandebestämmelser för artiklarna 11 och 12 i 

bilaga VIII till tjänsteföreskrifterna om överföring av 

pensionsrättigheter 

1.5.2004  1 GIP 

 

 

Avdelning VI – Disciplinåtgärder   

86 och bilaga IX 
Disciplinära förfaranden och 

administrativa utredningar 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska 

unionens domstol av den 19 september 2011 om allmänna 

genomförandebestämmelser för administrativa utredningar 

(ändrat genom beslut av den 9 december 2019) 

20.9.2011  1 GIP 

 

 

 

Anställningsvillkoren för övriga anställda 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

               Avdelning IV – Kontraktsanställda 

                                                                                        Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

79.2 Användning av kontraktsanställda 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol  
 av den 15 juni 2005 om allmänna 

genomförandebestämmelser för rekrytering och användning 

av kontraktsanställda  
 (senast ändrat genom beslut av den 24 mars 2014) 

15.6.2005  1 GIP 

 



 

 

Kapitel 3 – Anställningsvillkor 

82 
Rekryteringsförfaranden för 

kontraktsanställda 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol   
av den 15 juni 2005 om allmänna 

genomförandebestämmelser för rekrytering och användning 

av kontraktsanställda (senast ändrat genom beslut av den 24 

mars 2014) 

15.6.2005  0 

86 
Placering i lönegrad vid 

rekrytering 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol   
av den 15 juni 2005 om allmänna 

genomförandebestämmelser för rekrytering och användning 

av kontraktsanställda (senast ändrat genom beslut av den 24 

mars 2014) 

15.6.2005  0 

87.3 
Placering i löneklass av 

kontraktsanställda 

Beslut av administrativa kommittén för Europeiska unionens 

domstol   
Av den 17 oktober 2007 om omplacering av tillfälligt 

anställda i enlighet med artikel 3a i anställningsvillkoren för 

övriga anställda  

18.10.2007  1 IR 

 

 

 

 

Förklaring 

 

Allmänna genomförandebestämmelser 

– GIP 

 

  

Övrig genomförandebestämmelse – IR 
Bestämmelser som antagits genom 

överenskommelse mellan institutionerna 



 

 

EUROPEISKA REVISIONSRÄTTEN 

         Tjänsteföreskrifter 
(tillämpas på motsvarande sätt för övriga anställda när anställningsvillkoren för övriga anställda uttryckligen tillåter detta) 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning I – Allmänna bestämmelser 

2 
Tillsättningsmyndighetens 

befogenheter 

Beslut 71 om tillsättningsmyndighetens   
och den myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren för övriga anställda 

4.9.2015 
8.11.2023 

1 IR Beslut 56-2023 om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren   
för övriga anställda 

8.11.2023  

Beslut nr 40–2017 om delegeringen av vissa befogenheter 

som tillkommer tillsättningsmyndigheten och den myndighet 

som är behörig att sluta anställningsavtal  
 om genomförandet av avtalet om tillhandahållande av 

tjänster mellan revisionsrätten och   
byrån för löneadministration och individuella ersättningar 

18.12.2017 24.6.2021 

1 IR 
Beslut nr 52–2021 om delegeringen av vissa befogenheter 

som tillkommer tillsättningsmyndigheten och den myndighet 

som är behörig att sluta anställningsavtal  
 om genomförandet av avtalet om tillhandahållande av 

tjänster mellan revisionsrätten och   
byrån för löneadministration och individuella ersättningar 

24.6.2021  

5 samt bilaga I och 
bilaga XIII  

 (artiklarna 30–31) 

Grundtjänster och namn på tjänster 

Beslut 21-2015 om grundtjänster och namn på tjänster 1.1.2016  1 IR 

Placering av tjänstemän som 

har särskilt ansvar som 

”enhetschef 

eller motsvarande” eller ”rådgivare 

eller motsvarande” före den 31 

december 2015 

9 och bilaga II  
Bilaga IX avsnitt 2 Kommittéer 

Decision 17/2016 om inrättandet av en gemensam kommitté 1.5.2016  1 IR 

Beslut nr 31-2017 om inrättande av en gemensam kommitté 

för hälsa, säkerhet, catering och välbefinnande på 

arbetsplatsen 

10.5.2017  1 IR 

Beslut nr 26-2018 om mandat för och sammansättning av  
 den gemensamma kommittén för lika möjligheter 

18.6.2018  1 IR 

Beslut 24-2018 om inrättande av en utvidgad 

disciplinkommitté 
18.4.2018 24.4.2020 

1 IR 

Beslut nr 7-2020 om inrättande av en utvidgad 

disciplinkommitté 
24.4.2020 18.1.2023 

Beslut nr 4-2023 om inrättande av en utvidgad 

disciplinkommitté 
18.1.2023 6.9.2023 

Beslut nr 45-2023 om inrättande av en utvidgad 

disciplinkommitté 
6.9.2023  

 

 

Avdelning II – Tjänstemännens rättigheter och skyldigheter 

  
12a och 24 

Sexuella och moraliska trakasserier 

Beslut nr 26-2017 om en policy för att upprätthålla en 

tillfredsställande arbetsmiljö och bekämpa mobbning och 

sexuella trakasserier. 

6.4.2017 17.12.2022 

1 IR 
Beslut nr 50-2022 om Europeiska revisionsrättens policy 

för att säkerställa en respektfull arbetsplats fri från 

trakasserier 

17.12.2022  



 

 

20 Bosättningsort 
Beslut nr 61-2021 om tillämpningen av artikel 20 i 

tjänsteföreskrifterna för tjänstemän i Europeiska unionen, 

tillämpliga på motsvarande sätt på tillfälligt anställda, 

kontraktsanställda och utstationerade nationella experter 

13.9.2021  1 IR 

22 a–22c Visselblåsning 

Bestämmelser för att tillhandahålla information vid allvarliga 

oriktigheter (”visselblåsning”) 
31.10.2014 14.7.2023 

1 IR 

Beslut nr 36-2023 om antagande av interna bestämmelser för 

rapportering av allvarliga oriktigheter 
14.7.2023  

24 a Utbildning 
Beslut 71-2016 om interna bestämmelser för 

yrkesutbildning (senast ändrat genom beslut nr 33-2022 av 

den 27 juli 2022). 

15.11.2016  1 IR 

 

 

Avdelning III – Tjänstemännens karriär 

                Kapitel 1 – Rekrytering 

27–34 
Rekrytering 

Beslut 6-2014 om allmänna genomförandebestämmelser 

för tillämpliga kriterier vid placering i löneklass vid 

rekrytering eller anställning 

1.1.2014  1 GIP 

29.2–34–46 

Prövotid 

Revisionsrättens beslut nr 23-2011 om kriterier för att 

utarbeta utvärderingsrapporter efter prövotid för nyutsedda 

chefer  

(enhetschefer och direktörer) 

28.3.2011  1 IR 

Rekrytering av högre tjänstemän   
(AD och AST) 

Beslut 30-2015 om utnämning av högre handläggare  
 (senast ändrat genom beslut nr 43-2021 den 20 maj 2021) 

3.9.2015  1 IR 

Beslut 32-2015 om utnämning av ledande assistenter   
(senast ändrat genom beslut nr 43-2021 den 20 maj 2021) 

3.9.2015  1 IR 

Beslut 31-2015 urvalsförfarande för höga chefer och 

direktörer 
4.9.2015 9.11.2023 0 

Beslut nr 58-2023 om urvalsförfarande för huvudansvariga 

vid Europeiska revisionsrätten 
9.11.2023  1 IR 

Beslut nr 57-2023 om urvalsförfarande för direktörer vid 

Europeiska unionens revisionsrätt 
9.11.2023  1 IR 

  

                     Kapitel 2 – Administrativ ställning 

Avsnitt 2 – Uppehållande av annan tjänst  

37–39 Uppehållande av annan tjänst 

Europeiska revisionsrättens beslut nr 44-2010 om 

villkoren för uppehållande av annan tjänst för 

domstolstjänstemän 
15.7.2010  1 IR 

37 och 10 i 

anställningsvillkoren 

för övriga anställda 

och 15 i 

anställningsvillkoren 

för övriga anställda 

Uppehållande av annan tjänst vid 

den personliga staben 

Beslut 6-2004 om förfarande för rekrytering   
av anställda till ledamöternas kanslier 15.1.2004 1.1.2020 

1 IR 
Beslut nr 57-2019 om rekrytering av personal till 

ledamöternas kanslier och till revisionsrättens 

generalsekreterares kansli 
1.1.2020  

Domstolens beslut nr 59-2004 om kriterier för placering 

av personal i lönegrad och löneklass vid revisionsrättens 

kansli (återkallat genom beslut nr 56-2019 den 1 januari 

2020). 

16.7.2004 1.1.2020 

1 IR 

Beslut 27–2015 om förmåner för sekreterare som arbetar 

direkt för revisionsrättens ledamöter   
(upphävt genom beslut nr 56/2019 av den 1 januari 2020)  1.1.2014 1.1.2020 

Beslut nr 56-2019 om kriterier  
 för placering av personal i lönegrad och löneklass  

 vid ledamöternas kanslier och vid   
revisionsrättens generalsekreterares kansli 

1.1.2020 
16.3.2023 

Beslut nr 22-2023 om kriterier   
för placering av personal i lönegrad och löneklass  
 vid ledamöternas kanslier och vid revisionsrättens 

generalsekreterares kansli 

16.3.2023  

 

                 Avsnitt 6 – Föräldraledighet och ledighet av familjeskäl 

42 a Föräldraledighet 
Beslut 31-2016 om allmänna genomförandebestämmelser 

för artikel 42a om föräldraledighet 3.6.2016  1 GIP 



 

 

42b Ledighet av familjeskäl Beslut 32-2016 om artikel 42b om ledighet av familjeskäl 3.6.2016 
 1 IR 

  
  
 

Kapitel 3 – Bedömningsförfarande, löneklassuppflyttning och befordran 

43 Årlig rapport 
Beslut 39-2014 om allmänna 

genomförandebestämmelser för genomförandet av 

artiklarna 43, 44.1 och 52 – Regelbundet förfarande för 

bedömning av personal (COMPASS – Competence & 

Performance Appraisal system) – förfaranden vid 

bristande arbetsinsats 

9.10.2014  1 GIP 

44.1 
Placering i högre löneklass 

45 Befordran 

Beslut 53/2014 om befordran 11.12.2014 14.12.2020 

1 IR 

Beslut nr 26-2020 om befordran 14.12.2020  

45 a Certifiering 

Beslut 30-2016 om tillämpningsföreskrifter för artikel 45a 

(certifieringsförfarande för överföring från en tjänstegrupp 

till en annan) 

30.6.2016  1 IR 

 

 

Kapitel 4 – Tjänstgöringens upphörande 

Avsnitt 4 – Förfaranden vid bristande arbetsinsats 

51 Bristande arbetsinsats 

Beslut 39-2014 om allmänna genomförandebestämmelser för 

genomförandet av artiklarna 43, 44.1 och 52 – Regelbundet 

förfarande för bedömning av personal (COMPASS – 

Competence & Performance Appraisal system) – förfaranden 

vid bristande arbetsinsats 

9.10.2014  0 

 

 

Avdelning IV – Tjänstemännens arbetsvillkor 

                 Kapitel 1 – Arbetstid 

55 Arbetstid och distansarbete 

Beslut 40-2018 om arbetstid  1.3.2019 1.1.2022 

1 IR 

Beslut nr 11-2017 om distansarbete för översättnings- och 

språktjänster 
9.2.2017 1.1.2022 

Beslut nr 41-2018 om distansarbete 1.6.2019 1.1.2022 

Beslut nr 74-2021 om hybridarbete 1.1.2022  

55a och bilaga IVa Deltidsarbete 
Beslut 23-2014 om tillämpningsföreskrifter för artikel 55a 

och bilaga IVa i tjänsteföreskrifterna om deltidsarbete 
1.1.2014  1 IR 

56b Tjänstgöringsberedskap 
Beslut nr 38-2021 om tillämpliga bestämmelser för personal 

som har tjänstgöringsberedskap i hemmet 
2.6.2021  1 IR 

56 och bilaga VI Övertid 

Beslut 27-2015 om förmåner för sekreterare som arbetar 

direkt   
för revisionsrättens ledamöter (återkallat genom beslut nr 56-

2019 av den 1 januari 2020) 

1.1.2014 1.1.2020 

0 

Beslut nr 56-2019 om kriterier  
 För placering av personal i lönegrad och löneklass vid 

ledamöternas kanslier och vid revisionsrättens  
 generalsekreterares kansli 

1.1.2020 16.3.2023 

Beslut nr 22-2023 om kriterier  
 för placering av personal i lönegrad och löneklass  

 vid ledamöternas kanslier och vid   
revisionsrättens generalsekreterares kansli 

16.3.2023  

Beslut nr 7-2019 om utbetalning av fasta tillägg för särskilda 

arbetsvillkor 
1.6.2019 1.4.2023 

0 
Beslut nr 21-2023 om utbetalning av fasta tillägg för särskilda 

arbetsvillkor 
1.4.2023  

 

              Kapitel 2– Ledighet 



 

 

59.6 
Årlig förebyggande 

läkarundersökning 

Beslut nr 48–2017 om oftalmologiska undersökningar som 

utförs inom ramen för preventiv medicin och ersättning för 

glasögon i arbetet 
15.10.2017  1 IR 

 

 

 

Avdelning V och bilaga VII – Tjänstemännens löneförmåner och sociala förmåner 

Kapitel 1 – Lön och ersättning för utlägg 

Bilaga VII – Lön och ersättning för utlägg 

               Avsnitt 1 – Familjetillägg 

67–68 och bilaga VII 

(artikel 3) 
Utbildningstillägg 

Beslut 4-2014 om allmänna genomförandebestämmelser 

för beviljande av utbildningstillägg   
(artikel 3 i bilaga VII till tjänsteföreskrifterna) 

1.1.2014  1 GIP 

 

Avsnitt 3 – Ersättning för utlägg 

71 och bilaga VII   
(artiklarna 7–8) Resekostnader 

Beslut 2-2014 om allmänna genomförandebestämmelser för 

artikel 8 i bilaga VII 1.1.2014 
 1 GIP 

71 och bilaga VII   
(artikel 8) Ursprungsort 

Beslut 3-2014 om allmänna genomförandebestämmelser för 

artikel 7.4 i bilaga VII  
 om fastställande av ursprungsort 

1.1.2014  1 GIP 

71 och bilaga VII   
(artikel 9) Flyttkostnader 

Beslut 5-2014 om allmänna genomförandebestämmelser  
 för flyttkostnader 

1.1.2014  1 GIP 

71 och bilaga VII  
 (artiklarna 11–13a) 

Kostnader i samband med 

tjänsteresor 

Beslut 60-2004 om allmänna genomförandebestämmelser 

för ersättning för utgifter vid tjänsteresor 
1.9.2004  1 GIP 

Beslut nr 50-2019 om bestämmelser för ersättning för 

utgifter för resor och uppehälle för sökande som inbjuds till 

prov som anordnas som en del av ett meddelande om 

uttagningsprov eller ledig tjänst, eller  
 till intervju eller läkarundersökning 

1.11.2019  1 IR 

 

 

Kapitel 3 och bilaga VIII och XIII – Pensioner och invaliditetsersättning 

77 och bilaga VIII   
(artiklarna 11–12) 

Överföring av pensionsrättigheter 
Beslut 69-2011 om allmänna genomförandebestämmelser  

 för artiklarna 11 och 12 i bilaga VIII om överföring   
av pensionsrättigheter 

30.11.2011  1 GIP 

 

 

               Avdelning VI – Disciplinåtgärder 

86 och bilaga IX 
Disciplinära förfaranden och 

administrativa utredningar 

Revisionsrättens beslut nr 78-2006 om 

genomförandebestämmelser för bilaga IX till 

tjänsteföreskrifterna om disciplinära förfaranden 

8.11.2006  1 IR 

Revisionsrättens beslut nr 99-2007 om allmänna 

genomförandebestämmelser för administrativa utredningar 
12.12.2007  1 GIP 

 

 

Anställningsvillkoren för övriga anställda 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

               Avdelning II – Tillfälligt anställda 

                                                                                        Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

12.5 
Rekryteringsförfaranden för 

tillfälligt anställda 

Beslut 34-2014 om bestämmelser för urval och rekrytering av 

tillfälligt anställda 
18.9.2014  1 IR 



 

 

15 
Rekrytering 

Beslut 6-2014 om allmänna genomförandebestämmelser 

för tillämpliga kriterier vid placering i löneklass vid 

rekrytering eller anställning 

1.1.2014  0 

 

 

 

 

               Avdelning IV – Kontraktsanställda 

                                                                                        Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

79.2 Användning av kontraktsanställda 
Revisionsrättens beslut nr 19/2014 om allmänna 

genomförandebestämmelser om förfarandet vid rekrytering 

och användning av kontraktsanställda vid revisionsrätten. 

1.1.2014  1 GIP 

 

Kapitel 3 – Anställningsvillkor 

82 
Rekryteringsförfaranden för 

kontraktsanställda 

Revisionsrättens beslut nr 19/2014 om allmänna 

genomförandebestämmelser om förfarandet vid rekrytering 

och användning av kontraktsanställda vid revisionsrätten. 
1.1.2014  0 

86 Placering i lönegrad vid rekrytering 
Revisionsrättens beslut nr 19/2014 om allmänna 

genomförandebestämmelser om förfarandet vid rekrytering 

och användning av kontraktsanställda vid revisionsrätten. 

1.1.2014  0 

  

Förklaring 

 

Allmänna genomförandebestämmelser 

– GIP 

 

  

Övrig genomförandebestämmelse – IR 
Bestämmelser som antagits genom 

överenskommelse mellan institutionerna 



 

 

EUROPEISKA  

 UTRIKESTJÄNSTEN 

         Tjänsteföreskrifter 
(tillämpas på motsvarande sätt för övriga anställda när anställningsvillkoren för övriga anställda uttryckligen tillåter detta) 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning I – Allmänna bestämmelser 

1d.4 Funktionsnedsättning 
PROC EEAS(2011)013 – Council Decision of 29 April 2004 

adopting the general implementing provisions for Article 

1d(4) 

22.11.2011 
 1 GIP 

1e.1 Sociala förmåner Kommissionens beslut C(2013) 4876 final om riktlinjer för 

hjälp med hemtjänst eller vård av sjukt barn 
25.4.2013  1 IR 

2 
Tillsättningsmyndighetens 

befogenheter 

HR DEC(2012) 012 om delegering och vidaredelegering   
av tillsättningsmyndighetens och anställningsmyndighetens 

befogenheter inom utrikestjänsten 

18.10.2012  1 IR 

EEAS DEC(2014) 001 om vidaredelegering   
av tillsättningsmyndighetens och anställningsmyndighetens 

befogenheter inom utrikestjänsten 

7.1.2014  1 IR 

ADMIN (2015) 33 Beslut om utövande, delegering och 

vidaredelegering av befogenheter i personalfrågor, finansiella 

och administrativa frågor inom utrikestjänsten 

14.9.2015  1 IR 

ADMIN (2015) 35 Beslut om tillsättningsmyndighetens och 

anställningsmyndighets utövande av befogenheter  
 enligt tjänsteföreskrifterna respektive anställningsvillkoren 

för övriga anställda 

15.9.2015 15.11.2019 

1 IR 
ADMIN (2019) 31 Europeiska utrikestjänstens 

generalsekreterares beslut   
om vidaredelegering av befogenhet 

15.11.2019  

Europeiska utrikestjänstens generalsekreterares beslut av den 

9 december 2022 om tillsättningsmyndighetens och 

anställningsmyndighets befogenheter – 

övergångsarrangemang 

9.12.2022  1 IR 

4 
Rådgivande kommittén i 

utnämningsfrågor 
ADMIN(2023)25 – Beslut om Europeiska utrikestjänstens 

rådgivande kommitté i utnämningsfrågor 
11.7.2023  1 IR 

5 och bilaga I Grundtjänster och namn på tjänster 

PROC EEAS(2011)002 – Kommissionens beslut 

C(2008)5028 om chefer på mellannivå 
29.11.2011  1 IR 

PROC EEAS(2011)002 – Kommissionens beslut 

C(2008)5029 om rådgivarbefattningar 
29.11.2011  1 IR 

ADMIN(2018)2 – Beslut av unionens höga representant  
 för utrikes frågor och säkerhetspolitik   
om grundtjänster och namn på tjänster  

ADMIN(2023)26 av den 20 juli 2023 Beslut av 

generalsekreteraren för Europeiska utrikestjänsten som 

ersätter bilagan till beslut ADMIN(2018)2 av unionens höga 

representant för utrikes frågor och säkerhetspolitik om 

grundtjänster och namn på tjänster  
 

9.2.2018  1 IR 

7 Förflyttning 

PROC EEAS(2011)002 – Kommissionens beslut C(94)3895 

final om mobilitet 
29.11.2011  1 IR 

PROC EEAS(2011)002 – Kommissionens beslut K(2009) 

7839 slutlig om fastställande av genomförandebestämmelser  
 för tillfällig tillsatta tjänster i ledande ställning 

29.11.2011  1 IR 

ADMIN (2015)14 – Europeiska utrikestjänstens beslut om 

organiseringen  
 av ett årligt internt utbyte av personal i tjänstegrupperna AD 

och AST vid utrikestjänstens säte 

1.4.2015  1 IR 

ADMIN (2021) 221 – Höga representantens beslut om 

periodisk tjänstgöring för tjänstemän och tillfälligt anställda 

vid unionens delegationer 

1.7.2021  1 IR 

9 och bilaga II artikel 

1 

Val av medlemmar i 

personalkommittén 

ADMIN(2018)7 – Beslut av Europeiska utrikestjänstens 

generaldirektör för budget och administration – Bestämmelser 

för att organisera en folkomröstning om förfarandet för val av 

Europeiska utrikestjänstens personalkommitté 

4.4.2018  1 IR 



 

 

ADMIN(2018)17 – Beslut av Europeiska utrikestjänstens 

generaldirektör för budget och administration om antagandet 

av ett nytt förfarande för val av Europeiska utrikestjänstens 

personalkommitté 

9.8.2018  1 IR 

ADMIN(2019) 29 – Beslut av unionens höga representant för 

utrikes frågor och säkerhetspolitik om bestämmelserna för 

sammansättningen av och förfarandet för Europeiska 

utrikestjänstens personalkommitté 

4.11.2019  1 IR 

 

 

Avdelning II – Tjänstemännens rättigheter och skyldigheter 

12 a 
Trakasserier 

PROC EEAS(2011)002 – K(2006)1624/3 om en plan för att 

motarbeta trakasserier 
29.11.2011  1 IR 

12b–16–17 Bisysslor 
ADMIN(2018)23 – Kommissionens beslut C(2018) 4048 

final om bisysslor och externa uppdrag och om 

yrkesverksamhet efter avslutad tjänst 

1.9.2018  1 IR 

22 a–c 
Visselblåsning 

PROC EEAS (2011)008 om villkoren och närmare 

bestämmelser för interna utredningar för att bekämpa 

bedrägerier, korruption och all annan olaglig verksamhet som 

kan skada unionens intressen 

1.1.2011  1 IR 

 

 

Avdelning III – Tjänstemännens karriär 

                Kapitel 1 – Rekrytering 

27–34 
Rekrytering 

HR DEC(2014)02 – C(2013)8970 final om allmänna 

genomförandebestämmelser om kriterier för klassificering 

i löneklass vid tillsättning   
eller anställning 

1.3.2014  1 GIP 

  

                     Kapitel 2 – Administrativ ställning 

                     Avsnitt 3 – Tjänstledighet av personliga skäl 

40 Tjänstledighet av personliga skäl 

EEAS DEC (2014)009 – Kommissionens beslut 

C(2013)9054 om åtgärder avseende tjänstledighet av 

personliga skäl för tjänstemän och obetald ledighet för 

tillfälligt anställda och kontraktsanställda 

1.1.2014  1 IR 

 

                 Avsnitt 6 – Föräldraledighet och ledighet av familjeskäl 

42 a Föräldraledighet 

PROC EEAS (2011)013 – K(2010) 7572 slutlig om 

allmänna genomförandebestämmelser för genomförandet 

av artikel 42a om föräldraledighet 
22.11.2011  1 GIP 

42b 
Ledighet av familjeskäl 

PROC EEAS (2011)002 – K(2010) 7494 slutlig om artikel 

42b om ledighet av familjeskäl 
29.11.2011  1 IR 

 

Kapitel 3 – Bedömningsförfarande, löneklassuppflyttning och befordran 

Artikel 43 
Årlig rapport 

ADMIN (2015) 1 – Antagande av allmänna 

bestämmelser om genomförande av artikel 43 och första 

stycket  
 i artikel 44 (senast ändrade genom ADMIN (2015) 1 

REV 1 av den 16 december 2015)  

15.1.2015  24.1.2022 

1 GIP 
ADMIN (2022) 3 – Antagande av allmänna 

bestämmelser om genomförande av artikel 43 och första 

stycket  
 artikel 44 i tjänsteföreskrifterna om bedömning av 

tjänstemän och tillfälligt anställda 

24.1.2022  

ADMIN (2022) 9 om fastställande av gemensamma kriterier 

för utvärdering av anställda vid Europeiska utrikestjänsten 31.1.2022  1 IR 

44 Placering i högre löneklass eller 

lönegrad 

ADMIN (2015) 1 Antagande av genomförandebestämmelser  
 för artiklarna 43 och 44  

 (senast ändrade genom ADMIN (2015) 1 REV 1   
av den 16 december 2015) 

15.1.2015 24.1.2022 

0 
ADMIN (2022) 3 – Antagande av allmänna bestämmelser 

om genomförande av artikel 43 och första stycket artikel 

44 i tjänsteföreskrifterna om bedömning av tjänstemän och 

tillfälligt anställda 

24.1.2022  



 

 

45 Befordran 

PROC HR(2011)013 – Council Decision of 13 July 1970 

laying down General Implementing Provisions relating to the 

date on which seniority in a grade comes into effect and the 

date which promotions take effect 

22.11.2011  1 GIP 

ADMIN(2015) 17 om befordringsförfarande för att 

genomföra artikel 45  
(senast ändrat genom ADMIN (2015) COR 1  

 av den 21 december 2015) 

28.5.2015 24.1.2022 1 IR 

ADMIN (2022) 5 – Antagande av allmänna bestämmelser 

om genomförande av artikel 45 i tjänsteföreskrifterna och 

om fastställande av bestämmelser för omplacering av 

tillfälligt anställda till närmast högre lönegrad. 

24.1.2022  1 GIP 

ADMIN(2016)14 – Decision adopting a procedure for the 

promotion and reclassification of senior managers and 

equivalents in grades AD 14 and AD 15 

29.8.2016  1 IR 

Artikel 45a Certifiering 

ADMIN (2016)25 – Decision of the High Representative 

of the Union for Foreign Affairs and Security Policy 

adopting general provisions for implementing Article 45a 

of the Staff Regulations on certification 

14.12.2016  1 GIP 

 

 

Avdelning IV – Tjänstemännens arbetsvillkor 

                 Kapitel 1 – Arbetstid 

55 Arbetstid 

EEAS DEC(2014) 032 – C(2014) 2502 - Decision on working 

time  

1.7.2014 

 
1.10.2023 

1 IR 
Europeiska utrikestjänstens beslut ADMIN(2023) 39 om 

arbetstid och flexibla arbetsformer vid institutionens säte  
 av den 8 september 2023    

1.10.2023  

Europeiska utrikestjänstens beslut ADMIN(2023) 42 om 

arbetstid och flexibla arbetsformer vid delegationer  
 av den 8 september 2023   

16.10.2023  1 IR 

55a och bilaga IVa Deltidsarbete ADMIN (2016) 12 – C(2015) 9720 final of 8 January 2016 

on part-time work 
1.7.2016  1 IR 

55a och bilaga IVa Distansarbete 

ADMIN (2016) 12 – C(2015) 9151 final of 17 December 2015 

on the implementation of telework 
1.7.2016 1.10.2023 

0 
Europeiska utrikestjänstens beslut ADMIN(2023) 39 om 

arbetstid och flexibla arbetsformer vid institutionens säte  
 av den 8 september 2023    

1.10.2023  

Europeiska utrikestjänstens beslut ADMIN(2023) 42 om 

arbetstid och flexibla arbetsformer vid delegationer  
 av den 8 september 2023   

16.10.2023  0 

 

              Kapitel 2– Ledighet 

57 och bilaga V 
Årlig ledighet och särskild ledighet 

EEAS DEC(2014) 009 – C(2013) 9051 final   
av den 16 december 2013 om ledighet 1.1.2014 

 1 IR 

ADMIN (2016) 3 om särskild ledighet enligt artikel 57 i 

tjänsteföreskrifterna och artikel 6 i bilaga V till 

tjänsteföreskrifterna för administrativa förfaranden eller 

läkarundersökningar 

1.3.2016 
13.7.2023 

1 IR 

EEAS ADMIN (2023) 23 REV1 om särskild ledighet för 

personal vid unionens delegationer av den 12 juli 2023 13.7.2023  

HR DEC(2013)014 – Decision on home leave for officials, 

temporary agents and contract agents posted in third countries 1.1.2014 
1.1.2022 

1 IR 
EEAS ADMIN (2022) 19 om ledighet på hemorten för 

tjänstemän, tillfälligt anställda och kontraktsanställda som 

tjänstgör i ett tredje land av den 9 mars 2022 

1.1.2022  

58 Mammaledighet 
EEAS DEC(2014) 009 – C(2013) 9051 final  

 av den 16 december 2013 om ledighet 1.1.2014  0 

59–60 Sjukledighet 
PROC EEAS (2011)002 – C(2004) 1597/11 introducing 

genomförandebestämmelser om frånvaro till följd av 

sjukdom eller olycksfall 
29.11.2011  1 IR 

 

 

Avdelning V och bilaga VII – Tjänstemännens löneförmåner och sociala förmåner 

Kapitel 1 – Lön och ersättning för utlägg 



 

 

Bilaga VII – Lön och ersättning för utlägg 

               Avsnitt 1 – Familjetillägg 

67–68 och 

bilaga VII   
(artiklarna 1–3) 

Familjetillägg 

PROC EEAS (2011)013 – C(2004) 1364/4 – General 

allmänna genomförandebestämmelser för artiklarna 67 och 

68 i tjänsteföreskrifterna och artiklarna 1,2 och 3 i bilaga 

VII 

22.11.2011  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII   
(artikel 1.2 d) 

Hushållstillägg efter särskilt beslut 
PROC EEAS(2011)013 – C(2004)1364/1 – General 

allmänna genomförandebestämmelser om hushållstillägg 

efter särskilt beslut 

22.11.2011  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII  
 (artikel 2.4) 

Person som anses vara 

underhållsberättigat barn 

PROC EEAS (2011)013 – C(2004) 1364/2 – allmänna 

genomförandebestämmelser om personer som anses vara 

underhållsberättigat barn 

22.11.2011  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII   
(artikel 3) 

Utbildningstillägg 
HR DEC(2014)02 – C(2013)8971 on general implementing 

provisions on granting the education allowance 
1.3.2014  1 GIP 

 

Avsnitt 3 – Ersättning för utlägg 

71 och bilaga 

VII (artiklarna 7–8 Resekostnader 

HR DEC(2014)02 – C(2013) 8987 final om allmänna 

bestämmelser för artikel 8 i bilaga VII 1.3.2014 
 1 GIP 

ADMIN (2017) 4 – Beslut av Europeiska utrikestjänstens 

generaldirektör  
 för budget och administration om riktlinjer för metoden för 

fastställande av schablonmässig ersättning för resekostnader 

i den mening som avses i artikel 7.3 i bilaga VII till 

tjänsteföreskrifterna 

8.5.2017  1 IR 

71 och bilaga 

VII (artikel 8) Ursprungsort 

HR DEC(2014)02 – C(2013)8982 final laying down general 

implementing provisions to Article 7(4) of Annex VII on 

determining the place of origin 

1.3.2014  1 GIP 

71 och bilaga VII 

(artikel 9) Flyttkostnader 

ADMIN(2015) 26 om ersättning för flyttkostnader  
 för personal som kommer från medlemsstaternas 

diplomattjänster och rekryteras av utrikestjänsten utan att 

byta  
 bosättningsort 

30.7.2015  1 IR 

71 och bilaga VII  
 (artiklarna 11–13a) 

Kostnader i samband med 

tjänsteresor 

PROC EEAS (2011) 002 – K(2002) 98  
 om fastställande av dagtraktamente och tak för ersättning för  

 hotellkostnader för tjänsteresor utanför EU 

29.11.2011  1 IR 

ADMIN(2018) 5 – Beslut av generalsekreteraren för 

Europeiska utrikestjänsten om allmänna 

genomförandebestämmelser för artiklarna 11, 12 och 13 i 

bilaga VII till tjänsteföreskrifterna för tjänstemän (utgifter vid 

tjänsteresor) och   
om tjänsteresor – handledning för tjänsteuppdrag 

 

27.3.2018  1 GIP 

ADMIN (2019) 35 – Beslut av generalsekreteraren för 

Europeiska utrikestjänsten av den 16 december 2019 om 

fastställande av en gräns för ”anställningsortens omgivningar” 

för delegationer från Bryssel och unionen.  

16.12.2019  1 IR 

 

Kapitel 3 och bilaga VIII – Pensioner och invaliditetsersättning 

77 och bilaga VIII   
(artikel 4) Beräkning av pensionsrättigheter 

PROC EEAS (2011)013 – C(2004)1364 final /6 – General 

allmänna genomförandebestämmelser för artikel 4 i bilaga 

VIII för att vid beräkningen av pensionsrättigheter   
ta hänsyn till verksamhetsperioder som tidigare fullgjorts av 

anställda innan de återupptar sin aktiva anställning 

22.11.2011  1 GIP 

77 och bilaga VIII  
 (artiklarna 11–12) Artiklarna 11 och 12 i bilaga VIII 

PROC EEAS (2011)013 – C(2011)1278 final – General 

allmänna genomförandebestämmelser för artiklarna 11 och 

12 i bilaga VIII om överföring av pensionsrättigheter 

22.11.2011  1 GIP 

 

 

Avdelning VI – Disciplinåtgärder   

86 och bilaga IX 
Disciplinära förfaranden och 

administrativa utredningar 

PROC EEAS(2011) 013 – K(2004) 1588 slutlig – allmänna 

genomförandebestämmelser   
för administrativa utredningar och disciplinära förfaranden 

22.11.2011  1 GIP 

 

 

Avdelning VIIIa – Särskilda bestämmelser som ska tillämpas på Europeiska utrikestjänsten 

Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 



 

 

96 Förvaltning av EU:s 

delegationer 

JOIN(2012)8 Final – Joint Decision of the Commission 

and the High representative of the Union for the foreign 

affairs and security policy on Cooperation Mechanisms 

concerning the Management of Delegations of the 

European Union 

28.3.2012  1 IR 

ADMIN(2021) 14 REV 1 – beslut av GD RM   
om genomförandebestämmelser för högnivåpraktikprogram 

vid Europeiska unionens delegationer i partnerskap med 

Europeiska unionens medlemsstater 

30.11.2021  1 IR 

 

 

Avdelning VIIIb och bilaga X – Särskilda undantagsbestämmelser som ska tillämpas på tjänstemän  

 som tjänstgör i ett tredje land  

Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

Bilaga X   
(artikel 1) Allmänna bestämmelser 

PROC HR(2011) 013 – Kommissionens beslut 

SEC(88)636F om allmänna genomförandebestämmelser  
 för bilaga X till tjänsteföreskrifterna (punkterna 3a, c, d 

och e) 

22.11.2011  1 GIP 

Bilaga X  

(artikel 2) 
Mobilitet 

ADMIN (2021) 221 – Höga representantens beslut om 

periodisk tjänstgöring för tjänstemän och tillfälligt anställda 

vid unionens delegationer 

1.7.2021  0 

 

Kapitel 2 – Skyldigheter 

Bilaga X   
(artiklarna 5 och 

23) 
Boende 

HR DEC(2013) 011 om bestämmelser för genomförandet av 

bostadspolitiken vid EU:s delegationer 17.12.2013 
 1 IR 

 

Kapitel 3 – Arbetsvillkor 

Bilaga X  
 (artikel 8) Vilosemester 

ADMIN (2018) 34 om hantering av vilosemester i enlighet 

med   
artikel 8 i bilaga X till tjänsteföreskrifterna 

20.12.2018 
 1 GIP 

 

Kapitel 4 – Inkomster och sociala förmåner 

Avsnitt 1 – Inkomster och familjetillägg 

Bilaga X   
(artikel 10) Tillägg för levnadsvillkor 

ADMIN(2015) 28 om riktlinjer för metoden för att fastställa 

den årliga förteckningen över länder där levnadsvillkor kan 

anses vara likvärdiga med dem som normalt finns i EU och 

som inte ger upphov till tillägg för levnadskostnader 

31.8.2015 
 1 IR 

ADMIN (2018) 35 om allmänna 

genomförandebestämmelser för tillägg för levnadsvillkor 

och ytterligare tillägg enligt artikel 10 i bilaga X till 

tjänsteföreskrifterna 

20.12.2018  1 GIP 

Bilaga X 

(Artiklarna 12–13) 

Valuta och 

korrigeringskoefficienter 

PROC EEAS(2011)02 – C(2004)1597/1 on the adjustment 

of weightings and corresponding exchange rates referred to 

in Articles 12 and 13 of Annex X 

29.11.2011  1 IR 

Bilaga X 

(Artiklarna 3 och 

15) 

Utbildningstillägg för hela 

perioden vid tillfällig tjänstgöring 

vid institutionens säte eller någon 

annan anställningsort i unionen 

ADMIN (2021) 261 om allmänna 

genomförandebestämmelser för utbetalning av 

utbildningstillägg enligt artikel 15 i bilaga X till 

tjänsteföreskrifterna vid tillfällig tjänstgöring vid 

institutionens säte eller någon annan anställningsort i unionen. 

30.11.2021  1 GIP 

Bilaga X  

(artikel 16) 

Ersättning till tjänstemän som 

tjänstgör i ett tredje land 

HR DEC (2013) 015 – Decision on reimbursements due to 

officials assigned to non-member countries 
1.1.2014  1 IR 

 

Avsnitt 2 – Regler om ersättning för utlägg 

Bilaga X  

(artikel 2) 

Ersättning för tillfällig bostad och 

transportkostnader 

PROC EEAS (2011)002 – C(2004) 1597/2 om  
 tillämpning av artikel 22 i bilaga X om krav på återbetalning  
 av ersättning för tillfällig bostad och transportkostnader av 

makars och underhållsberättigades personliga tillhörigheter 

29.11.2011 
 1 IR 

 

Avsnitt 3 – Socialförsäkring 

Bilaga X  

(artikel 24) 
Sjukförsäkring 

PROC EEAS (2011) 013 – Kommissionens beslut  
 om allmänna bestämmelser för genomförande av artikel 24 

första och andra styckena i bilaga X 
22.11.2011 

 1 GIP 



 

 

Bilaga X  

(artikel 25) 
Olycksfallsförsäkring 

PROC EEAS (2011) 013 – Kommissionens beslut om 

allmänna genomförandebestämmelser för försäkring  
 mot olycksfall för partner, barn eller andra personer som är 

beroende av tjänsteman vid Europeiska gemenskaperna som 

tjänstgör i ett tredje land 

22.11.2011 
 1 GIP 

 

 

 

Anställningsvillkoren för övriga anställda 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

10.5 Rekrytering 

ADMIN(2020) 14 – den höga representantens beslut om 

extraordinära, åtgärder på kort sikt för rekrytering inom 

Europeiska utrikestjänsten 

19.5.2020 31.12.2020 0 

Beslut ADMIN(2020) 10 – den höga representantens beslut 

om maximal anställningstid för icke-permanent personal 

enligt på varandra följande tidsbegränsade anställningsavtal 

av olika typer  
 hos Europeiska utrikestjänsten. 

16.7.2020 15.7.2023 

1 IR 

ADMIN(2023) 24 – den höga representantens beslut om 

maximal anställningstid hos Europeiska utrikestjänsten   
för icke-permanent personal enligt på varandra följande 

tidsbegränsade anställningsavtal av olika typer  
 och om minsta föreskriven tid mellan på varandra följande 

anställningsavtal enligt artikel 2 e  
 i anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska 

unionen och om upphävande av beslut ADMIN(2020) 10 av 

unionens höga representant för utrikes frågor och 

säkerhetspolitik av den 16 juli 2020 

15.7.2023  

 

 

Avdelning IV – Tillfälligt anställda 
 

                                                                                        Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

12.5 Rekryteringsförfaranden för 

tillfälligt anställda 

ADMIN (2015) 20 – Antagande av allmänna bestämmelser 

om genomförande av artikel 12.5 om rekrytering och 

användning  
 av tillfälligt anställda 

12.8.2015  1 GIP 

 

                                                                                        Kapitel 4– Arbetsvillkor  

17 och 91 
Mammaledighet och ersättning för 

denna 

EEAS DEC(2014) 009 – C(2013) 9020 final av den 16 

december 2013 om mammaledighet och ersättning för denna 

för kvinnor vars mammaledighet börjar innan deras avtal löper 

ut 

1.1.2014  1 IR 

 

 

               Avdelning IV – Kontraktsanställda 

                                                                                        Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

79.2 Användning av kontraktsanställda 

PROC EEAS(2011)02 – C(2006)6957 applicable to 

conference interpreters engaged in accordance with Articles 

78 and 90 CEOS 

29.11.2011  1 IR 

PROC EEAS(2011)13 – C(2011)1264 final – General 

genomförandebestämmelser om förfarandet vid anställning 

och användning av kontraktsanställda, i dess ändrade lydelse 

enligt C(2013)8967 av den 16 december 2013 och EEAS 

DEC(2014)048 

22.11.2011  1 GIP 

118 och bilaga X  Mobilitet  

Den höga representantens beslut ADMIN(2017) 19 om 

mobilitet  
 för kontraktsanställda på Europeiska utrikestjänsten 

18.11.2017 11.7.2020 

1 IR 

ADMIN(2020) 35 – den höga representantens beslut om 

mobilitet för kontraktsanställda på Europeiska utrikestjänsten  
11.7.2020  

 

Kapitel 3 – Anställningsvillkor 

82 
Rekryteringsförfaranden för 

kontraktsanställda 

PROC EEAS(2011)02 – K(2006) 6957 –  
 för konferenstolkar anställda i enlighet med artiklarna 78 

och 90 i anställningsvillkoren för övriga anställda 
29.11.2011  0 



 

 

PROC EEAS(2011)13 – C(2011)1264 final – General 

genomförandebestämmelser om förfarandet vid  
 anställning och användning av kontraktsanställda, ändrade 

genom  
 C(2013)8967 av den 16 december 2013 och EEAS 

DEC(2014)048 

22.11.2011  0 

86 
Placering i lönegrad vid 

rekrytering 

PROC EEAS(2011)02 – C(2006)6957 applicable to 

conference interpreters engaged in accordance with Articles 

78 and 90 CEOS 
29.11.2011  0 

PROC EEAS(2011)13 – C(2011)1264 final – allmänna 

genomförandebestämmelser om förfarandet vid   
anställning och användning av kontraktsanställda, ändrade 

genom  
 C(2013)8967 av den 16 december 2013 och EEAS 

DEC(2014)048 

22.11.2011  0 

 

Artikel 4 – Särskilda bestämmelser för sådana kontraktsanställda som avses i artikel 3a 

87 Bedömning av kontraktsanställda 

ADMIN (2022) 4 om allmänna bestämmelser för 

genomförandet av artikel 87.1 i anställningsvillkoren för 

övriga anställda i Europeiska unionen och om genomförande 

av artikel 44 första stycket i tjänsteföreskrifterna om 

bedömning av kontraktsanställda 

24.1.2022  1 GIP 

87.3 
Omplacering av 

kontraktsanställda 

ADMIN 23(2015) 23 om antagande av ett förfarande för 

omplacering av kontraktsanställda enligt artikel 3a i enlighet 

med artikel 87.3 i anställningsvillkor för övriga anställda i 

Europeiska unionen 

31.7.2015 24.1.2022 0 

ADMIN (2022) 6 om antagande av allmänna bestämmelser 

för genomförande av artikel 87.3 i anställningsvillkoren för 

övriga anställda i Europeiska unionen om omplacering av 

kontraktsanställda enligt artikel 3a av dessa 

24.1.2022  1 GIP 

 

 

               Avdelning V – Lokalt anställda 

120 

Lokalt anställda på delegationer – 

Lönemetod 

EEAS DEC (2014)004 – adopting the Method for 

establishing and adjusting the remuneration of local agents 

serving in Delegations  
 (ändrat genom EEAS ADMIN (2019) 14 och  

 (senast ändrat genom EEAS ADMIN(2020) 21 av den 27 

maj 2020). 

1.6.2014   1 IR 

Lokalt anställda – 

anställningsvillkor 

Rambestämmelser om anställningsvillkor för lokalt anställda 

vid Europeiska kommissionen som är placerade i 

tredjeländer, som antogs av kommissionen den 21 november 

1989 

1.1.1990 1.6.2020 

1 IR 
C(2019) 5686 final – Gemensamt beslut av kommissionen 

och unionens höga representant för utrikes frågor och 

säkerhetspolitik av den 7 augusti 2019 om 

anställningsvillkoren för lokalt EU-anställda på platser 

utanför Europeiska unionen 

1.6.2020  

121 

 

System för social trygghet för 

lokalt anställda (”PFLA” och 

”CISLA”) 

C(2015) 3461 – Gemensamt beslut av kommissionen och 

unionens höga representant för utrikes frågor och 

säkerhetspolitik av den 28 maj 2015 om administrativ och 

ekonomisk förvaltning av tillgångar i de system som inrättats 

för att tillhandahålla autonoma eller kompletterande system 

för sociala förmåner för lokalt anställda vid unionens 

delegationer 

29.5.2015 1.6.2020 0 

Lokalt anställda – pensionsfond 

C(2019) 5685 final – Gemensamt beslut av kommissionen 

och unionens höga representant för utrikes frågor och 

säkerhetspolitik av den 7 augusti 2019 om autonoma eller 

kompletterande pensionsförmåner för lokalt anställda vid 

unionens delegationer i länder där pensionsförmån antingen 

saknas i det lokala systemet eller är otillräcklig 

1.6.2020  1 IR 

Lokalt anställda – sjukkassa  

C(2019) 5684 final – Gemensamt beslut av kommissionen 

och unionens höga representant för utrikes frågor och 

säkerhetspolitik av den 7 augusti 2019 om autonom eller 

kompletterande sjukförsäkring för lokalt anställda vid 

unionens delegationer i länder där sjukförsäkring antingen 

saknas i det lokala systemet eller är otillräcklig 

1.6.2020  1 IR 

 

Förklaring 

 

Allmänna genomförandebestämmelser 

– GIP 

 

  

Övrig genomförandebestämmelse – IR 
Bestämmelser som antagits genom 

överenskommelse mellan institutionerna 



 

 

Europeiska ekonomiska och sociala kommittén 

         Tjänsteföreskrifter 
(tillämpas på motsvarande sätt för övriga anställda när anställningsvillkoren för övriga anställda uttryckligen tillåter detta) 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning I – Allmänna bestämmelser 

1e.1 Sociala förmåner 

Beslut 207/96 A om familjestöd 11.4.1996  1 IR 

Beslut 121/06 A om psykologiskt stöd till anställda 13.3.2006  1 IR 

1e.1 Hälsa och säkerhet 

 

Beslut 015/21 A om utbetalning av ett engångsbelopp för att 

täcka extraordinära kostnader för personal under den 

obligatoriska distansarbetsperioden 

15.1.2021  1 IR 

Beslut 118/22 A om tilldelning och användning av ytterligare 

en skärm för distansarbete 
16.5.2022  1 IR 

2 
Tillsättningsmyndighetens 

befogenheter 

Beslut 081/19 A om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren  
 – generalsekreteraren  

11.4.2019 
28.1.2020   

upphävt genom 018/20 A 

0 

Beslut 189/19 A om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren  
 – ordföranden 

18.7.2019 
3.12.2020   

upphävt genom 235/20 A  

Beslut 294/19 A om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren   
– presidiet 

5.12.2019 
5.2.2020   

upphävt genom 027/20 A 

Beslut 018/20 A om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren   
– generalsekreteraren 

28.1.2020 
29.7.2022  

upphävt genom 176/22 A 

Beslut 027/20 A om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren   
– presidiet 

5.2.2020 
3.12.2020  

upphävt genom 234/20 A 

Beslut 234/20 A om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren   
– presidiet 

3.12.2020 
14.7.2022  
upphävt 

Beslut 235/20 A om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren   
– ordföranden 

3.12.2020 
14.7.2022  
upphävt 

Beslut 024/21 A om vidaredelegering av befogenheter – 

generalsekreteraren  
26.1.2021 

28.7.2022   
upphävt genom 173/22 A 

Beslut 159/22 A om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren  
 – presidiet 

14.7.2022 
28.7.2023   

upphävt genom 171/23 A 

Beslut 160/22 A om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren  
 – ordföranden 

14.7.2022 
25.8.2023    

upphävt genom 180/23 A 

Beslut 173/22 A om vidaredelegering av befogenheter –   
generalsekreteraren  

28.7.2022  1 IR 

Beslut 176/22 A om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren   
– generalsekreteraren 

29.7.2022  1 IR 

Beslut 171/23 A om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren   
– presidiet 

28.7.2023  1 IR 



 

 

Beslut 180/23 A om tillsättningsmyndighetens och den 

myndighet som är behörig att sluta anställningsavtals 

utövande av befogenheter enligt tjänsteföreskrifterna 

respektive anställningsvillkoren   
– ordföranden 

25.8.2023  1 IR 

5 och bilaga I  

(artiklarna 30–31) 
Grundtjänster Beslut 033/17 A om grundtjänster och namn på tjänster 2.3.2017  1 IR 

 

7 
Förflyttning 

 

Beslut nr 130/15 A om inrättande av ett program för mobilitet 

 

11.5.2015 
 1 IR 

9 Kommittéer 
Beslut 240/19 A om inrättande av bedömningskommittén   

(för bedömningar vid prövotidens slut) 
27.9.2019  1 IR 

 

 

 

Avdelning II – Tjänstemännens rättigheter och skyldigheter 

11–21 Etik och integritet 
Beslut 510/09 A av den 6 augusti 2009 om antagande av 

EESK:s uppförandekod för god förvaltningssed 

 

6.8.2009 
 1 IR 

 

12 a 

 

Trakasserier 

Beslut 200/14 A om förfaranden för att hantera mobbning 

och sexuella trakasserier på arbetsplatsen   
(senast ändrat genom beslut 090/22 A av den 31 mars 2022) 

26.9.2014  1 IR 

 

12b–16–17 
Bisysslor 

Beslut 038/14 A om bisysslor och uppdrag 8.2.2014 22.6.2022 

1 IR 

Beslut 141/22 A om bisysslor och uppdrag 22.6.2022 

 

 

22 a–c Visselblåsning 

Beslut 053/16 A om fastställande av bestämmelser för 

visselblåsning 
3.3.2016 15.12.2021 

1 IR 
 

Beslut 297/21 A om fastställande av bestämmelser för 

visselblåsning 

15.12.2021  

 

22 a–c Etik och integritet 
Internal Directive DRH 002/18 – Appointment of ethics 

counsellors at the EESC (whistleblowing procedure) 
30.5.2018 

 

1 IR 

24 a Utbildning 

Beslut 189/15 A om fastställande av bestämmelser för lärande 

och utveckling 
10.7.2015  1 IR 

Beslut 234/17 A om genomförandebestämmelser för 

bestämmelser för lärande och utveckling inom ramen för den 

särskilda språkutbildningen för översättare vid EESK:s 

generalsekretariat 

13.12.2017  1 IR 

Beslut 211/21 A om att identifiera obligatorisk och 

rekommenderad utbildning i samband med handlingsplanen 

för den etiska ramen för personal vid EESK:s 

generalsekretariat 

13.9.2021  1 IR 

 

 

Avdelning III – Tjänstemännens karriär 

                Kapitel 1 – Rekrytering 

27–34 
Rekrytering 

Decision 444/14 A – General implementing provisions to 

be applied when grading staff at the time of their 

recruitment or engagement 

4.12.2014  1 GIP 

  

                     Kapitel 2 – Administrativ ställning 

                     Avsnitt 3 – Tjänstledighet av personliga skäl 

40 Tjänstledighet av personliga skäl 

Beslut 235/14 A om fastställande av bestämmelser för 

tjänstledighet av personliga skäl för tjänstemän och 

tjänstledighet utan lön för tillfälligt anställda och 

kontraktsanställda 

30.10.2014  1 IR 

 

                 Avsnitt 6 – Föräldraledighet och ledighet av familjeskäl 

42 a Föräldraledighet Beslut 238/17 A om föräldraledighet 1.1.2018  1 IR 



 

 

42b 
Ledighet av familjeskäl Beslut 034/14 A om ledighet av familjeskäl 1.1.2014  1 IR 

 

 

 

 

 

 

 

Kapitel 3 – Bedömningsförfarande, löneklassuppflyttning och befordran 

43 Årlig rapport 

Beslut 112/16 A om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för årliga 

bedömningsrapporter  
 och  

anmärkning om beslut nr 112/16 A, artikel 9  
(6, 7, 8) efter uppdateringen av kommitténs årliga 

personalbedömningsförfarande och efter att det 

handsignerade pappersbaserade systemet har ersatts med 

ett elektroniskt arbetsflödessystem med papperslös 

validering som trädde i kraft den 1 april 2018 

26.5.2016  1 GIP 

Beslut 007/19 A om antagande av 

bedömningsinstruktionerna   
och bedömningsrapportmallen 

17.1.2019 9.2.2022 

1 IR 
Beslut 035/22 A om antagande av 

bedömningsinstruktionerna  
 och bedömningsrapportmallen 

9.2.2022  

45 Befordran 

Beslut 114/16 A om antagande av bestämmelser för 

befordran 
26.5.2016 

 

1 IR 

Beslut 115/16 A om inrättande av en gemensam kommitté 

för befordran 
26.5.2016 

 

1 IR 

45 a Certifiering 

Beslut 185/17 A om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för artikel 45a i 

tjänsteföreskrifterna 

5.10.2017  1 GIP 

 

Kapitel 4 – Tjänstgöringens upphörande 

51 Bristande arbetsinsats Beslut 262/11 A om förfaranden vid bristande arbetsinsats 25.5.2011 

 

1 IR 

 

52.2 Pension 
Beslut 492/14 A om att kvarstå i tjänst fram till 67 års ålder 

och i undantagsfall fram till 70 års ålder 
22.12.2014  1 IR 

 

 

Avdelning IV – Tjänstemännens arbetsvillkor 

                 Kapitel 1 – Arbetstid 

55 Arbetstid 
Beslut 131/17 A om arbetstid och anpassning av arbetstiden 19.7.2017 1.4.2022 

1 IR 

Beslut 89/22 A om arbetsformer vid EESK (pilotprojekt) 1.4.2022 31.12.20231 

55–56 och  

bilaga VI.3 och V.6 Arbetstid Decision 205/18 on overtime for drivers 1.1.2018  1 IR 

55.2 Distansarbete 

Beslut 248/19 A om EESK:s system för distansarbete 16.10.2019 1.4.2022 

0 

Beslut 89/22 A om arbetsformer vid EESK (pilotprojekt) 1.4.2022 31.12.20232 

55a och bilaga IVa Deltidsarbete 
Beslut nr 035/14 A om artikel 55a i tjänsteföreskrifterna, om 

deltidsarbete 
1.1.2014  1 IR 

56 och bilaga VI Övertid Beslut 037/14 A om övertid 1.2.2014 1.4.2022 0 

 
1 Beslut 282/23 A om hybrida arbetsformer och formerna för beviljande av övertid och särskild ledighet för särskilda arbetsuppgifter vid EESK, som antogs den 

22 februari 2023 och trädde i kraft den 1 januari 2024. 
2 Se ovan. 



 

 

Beslut 89/22 A om arbetsformer vid EESK (pilotprojekt) 1.4.2022 31.12.20233 

 

              Kapitel 2– Ledighet 

57, 58 och 61 samt 

bilaga V 
Årlig ledighet och särskild ledighet 

  

Beslut 212/19 A – Tillämpliga bestämmelser för anställdas 

rätt till årlig ledighet och särskild ledighet 1.10.2019  1 IR 

57 + 58 Mammaledighet 
Beslut 212/19 A – Tillämpliga bestämmelser för anställdas 

rätt till årlig ledighet och särskild ledighet 1.10.2019  0 

59–60 och bilaga V Sjukledighet 
Beslut 273/16 A om tillämpliga bestämmelser för 

sjukledighet 1.1.2017  1 IR 

60 Frånvaro 
Beslut 212/19 A – Tillämpliga bestämmelser för anställdas 

rätt till årlig ledighet och särskild ledighet 1.10.2019  0  

 

 

Avdelning V och bilaga VII – Tjänstemännens löneförmåner och sociala förmåner 

Kapitel 1 – Lön och ersättning för utlägg 

Bilaga VII – Lön och ersättning för utlägg 

               Avsnitt 1 – Familjetillägg 

67–68 och bilaga VII 

(artikel 1.2 d) 
Hushållstillägg efter särskilt 

beslut 

Beslut 298/04 A om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser om hushållstillägg efter 

särskilt beslut 
1.5.2004  1 GIP 

67–68 och bilaga VII 

(artikel 2.4) 

Person som anses vara 

underhållsberättigat barn 

Beslut 299/04 A om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för personer som anses vara 

underhållsberättigade barn 

1.5.2004  1 GIP 

67–68 och bilaga VII 

(artiklarna 1, 2 och 3) Familjetillägg 
Beslut nr 300/04 A – Allmänna genomförandebestämmelser 

för artiklarna 67 och 68 i tjänsteföreskrifterna och artiklarna 

1, 2 och 3 i bilaga VII till dessa 

1.5.2004  1 GIP 

67–68 och bilaga VII 

(artiklarna 1, 2 och 3) 
Utbildningstillägg 

Decision 019/14 A – General Implementing provisions for the 

grant of the education allowance (Article 3 of Annex VII to 

the Staff Regulations) 

1.1.2014  1 GIP 

 

Avsnitt 3 – Ersättning för utlägg 

71 och bilaga VII 

(artikel 8) Resekostnader Beslut 031-14 A om artikel 8 i bilaga VII 1.1.2014 
 1 IR 

71 och bilaga VII 

(artikel 8) Ursprungsort 
Beslut 030/14 A om artikel 7.4 i bilaga VII   

om fastställande av ursprungsort 
 

1.1.2014  1 IR 

71 och bilaga VII 

(artiklarna 11–13) 
Kostnader i samband med 

tjänsteresor 

Beslut 890/10 A om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser antagande av handledning för 

tjänsteuppdrag för tjänstemän och anställda  
 vid EESK 

1.1.2011  1 GIP 

 

71 och bilaga VII 

(artikel 9) 
Flyttkostnader 

Beslut 020/14 A om allmänna genomförandebestämmelser 

om ersättning för flyttkostnader   
(artikel 9 i bilaga VII till tjänsteföreskrifterna)  

 

 

1.1.2014  1 GIP 

 

 

Kapitel 3 och bilaga VIII – Pensioner och invaliditetsersättning 

77 och bilaga VIII   
(artikel 4)  Beräkning av pensionsrättigheter 

Beslut 304/04 A om att ta hänsyn till tidigare fullgjorda 

verksamhetsperioder när aktiv anställning återupptas 
1.5.2004  1 IR 

Beslut 307/04 A om köp av ytterligare pensionsrättigheter 1.5.2004  1 IR 

77 och bilaga VIII 

(artiklarna 11–12) Överföring av pensionsrättigheter 

Decision 305/04 A on the transfer of pension rights – 

reopening of possibilities 
1.5.2004  1 IR 

Beslut 394/11 A om allmänna genomförandebestämmelser 

för artiklarna 11 och 12 i bilaga VII 
15.7.2011  1 GIP 

 

 
3 Se ovan. 



 

 

 

Avdelning VI – Disciplinåtgärder   

 

86 och bilaga IX 

Disciplinära förfaranden och 

administrativa utredningar 

Beslut 635/05 A om allmänna 

genomförandebestämmelser för disciplinära 

förfaranden och administrativa utredningar 

 

7.12.2005 
6.6.2023 

1 GIP 
Beslut 023/07 A om disciplinnämndens 

sammansättning 
22.1.2007 6.6.2023 

Beslut 124/23 om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för administrativa 

utredningar och genomförandebestämmelser för 

disciplinära förfaranden 

6.6.2023  

 

 

 

Anställningsvillkoren för övriga anställda 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning IV – Tillfälligt anställda 

                                                                                        Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

8 

Allmän policy för rekrytering och 

användning av tillfälligt anställda 

Intern bestämmelse DRH 001/15 – Riktlinjer för 

anställning av tillfälligt anställda vid EESK (i enlighet med 

artikel 2 a och 2 b i anställningsvillkor för övriga anställda i 

Europeiska unionen) 

17.12.2015  1 IR 

10 + 15 
Decision 444/14 A – General implementing provisions to 

be applied when grading staff at the time of their 

recruitment or engagement 

4.12.2014  0  

10.3 
Omplacering av tillfälligt anställda  

Beslut 218/22 A om antagande av bestämmelser för 

omplacering av tillfälligt anställda på obestämd tid enligt 

artikel 2 2a eller 2c i anställningsvillkor för övriga anställda 

i Europeiska unionen 

29.9.2022  1 IR 

12.5 Rekryteringsförfaranden för 

tillfälligt anställda 

Intern bestämmelse DRH 001/15 – Riktlinjer för 

anställning av tillfälligt anställda vid EESK (i enlighet med 

artikel 2 a och 2 b i anställningsvillkor för övriga anställda i 

Europeiska unionen) 

17.12.2015  0 

 

                                                                                        Kapitel 4– Arbetsvillkor  

16 + 91 
Arbetsvillkor Decision 205/18 on overtime for drivers 1.1.2018  0 

17 + 91 Mammaledighet och ersättning för 

denna 

Beslut 234/14 A om mammaledighet och ersättning för 

kvinnor vars mammaledighet börjar innan deras avtal löper 

ut 

1.1.2014  1 IR 

 

 

               Avdelning IV – Kontraktsanställda 

                                                                                        Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

79.2 Användning av kontraktsanställda 
Beslut 443/14 A om antagande av allmänna bestämmelser för 

rekrytering och anställning av kontraktsanställda vid 

Europeiska ekonomiska och sociala kommittén 

4.12.2014  1 GIP 

 

Kapitel 3 – Anställningsvillkor 

82 
Rekryteringsförfaranden för 

kontraktsanställda 

Beslut 443/14 A om antagande av allmänna bestämmelser 

för rekrytering och anställning av kontraktsanställda vid 

Europeiska ekonomiska och sociala kommittén 
4.12.2014 

 

0 



 

 

86 
Placering i lönegrad vid 

rekrytering 

Beslut 443/14 A om antagande av allmänna bestämmelser för 

rekrytering och anställning av kontraktsanställda vid 

Europeiska ekonomiska och sociala kommittén 

4.12.2014  0 

 

Förklaring 

 

Allmänna genomförandebestämmelser 

– GIP 

 

  

Övrig genomförandebestämmelse – IR 
Bestämmelser som antagits genom 

överenskommelse mellan institutionerna 



 

 

Regionkommittén 

         Tjänsteföreskrifter 
(tillämpas på motsvarande sätt för övriga anställda när anställningsvillkoren för övriga anställda uttryckligen tillåter detta) 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning I – Allmänna bestämmelser 

2 

Tillsättningsmyndighetens 

befogenheter   
(vidaredelegering) 

Beslut 6/2016 om tillsättningsmyndighetens befogenheter 26.4.2016 
 1 IR 

Beslut 370/2016 i tjänsteföreskrifterna om 

tillsättningsmyndighetens befogenheter 
1.1.2017   1 IR 

Beslut 68/2016 av HR Director om tillsättningsmyndighetens 

befogenheter (ändrat genom beslut 9/2019 av den 22 februari 

2019) 

1.1.2017   1 IR 

Beslut 32/2015 om en tillfällig ersättning för 

tjänsteföreskrifternas funktion vid frånvaro eller förhinder 
2.12.2015 14.3.2023 

1 IR 
Förordning nr 3/2023 av den 14 mars 2023 om inrättande av 

ett system för ställföreträdare för Europeiska 

regionkommitténs generalsekreterare och övrig 

ledningspersonal 

14.3.2023  

5 och bilaga I och 

XIII Grundtjänster 

Beslut 26/2019 om grundtjänster och namn på tjänster  18.2.2019  14.6.2023 

1 IR 

Beslut 71/2023 om grundtjänster och namn på tjänster 14.6.2023  

9 Bedömningskommittén Beslut 181/2019 om inrättande av bedömningskommittén 19.9.2019   1 IR 

 

Avdelning II – Tjänstemännens rättigheter och skyldigheter 

11–21 Etik och integritet 

Beslut 419 om rättigheter och skyldigheter med avseende på 

etik och integritet för tjänstemän och övriga anställda 
23.12.2005 18.12.2023 

1 IR 

Beslut 157/2023 om etiska regler vid Europeiska 

regionkommitténs sekretariat 
18.12.2023  

12 a Trakasserier 

Beslut 362/2010 om mobbning och sexuella trakasserier på 

arbetsplatsen 
29.11.2010 26.4.2021 

1 IR 

Beslut 108/21 om skydd av personalens värdighet, hantering 

av konflikter och bekämpning av mobbning och sexuella 

trakasserier vid Europeiska regionkommitténs sekretariat 

26.4.2021  

12b–16–17 Bisysslor 

Beslut 66/2014 om bisysslor 11.4.2014 15.11.2022 

1 IR 

Beslut 175/22 om bisysslor och yrkesverksamhet efter 

avslutad tjänst 
15.11.2022  

22a–22c Visselblåsning 

Beslut 26/2004 om villkoren och närmare bestämmelser för 

interna utredningar för att bekämpa bedrägerier, korruption 

och all annan olaglig verksamhet som kan skada unionens 

intressen 

10.2.2004  1 IR 

Beslut 508/2015 om fastställande av bestämmelser för 

visselblåsning 
1.1.2016  

1 IR 

24 a Utbildning 

Beslut 32/2011 om gruppuppdrag för utbildning 8.3.2011  1 IR 

Beslut 73/2015 om lärande och utveckling vid ReK 7.4.2015  1 IR 

Beslut 75/2017 om obligatorisk och rekommenderad 

utbildning för personal vid ReK:s generalsekretariat 
4.10.2017 23.12.2020 1 IR 



 

 

Beslut 52/2020 om obligatorisk och rekommenderad 

utbildning för personal vid ReK:s generalsekretariat 
23.12.2020  

Beslut 97/2017 – Särskilt språkprogram för översättare 1.1.2018  1 IR 

Avdelning III – Tjänstemännens karriär 

                Kapitel 1 – Rekrytering 

27–34 
Rekrytering 

Beslut 93/2014 om allmänna genomförandebestämmelser 

för placering vid rekrytering av tjänstemän eller 

anställning av tillfälligt anställda 

1.1.2014  1 GIP 

Service instruction of the Secretary general 0001/2019 on 

internal administrative rules on recruitement. 

1.2.2019 5.3.2021 

1 IR 
Service instruction of the Secretary general 1/2021 on 

internal administrative rules on recruitement. 
5.3.2021  

  

                     Kapitel 2 – Administrativ ställning 

                     Avsnitt 3 – Tjänstledighet av personliga skäl 

40 Tjänstledighet av personliga skäl 

Beslut 72/2019 om fastställande av 

genomförandebestämmelser för ledighet av personliga skäl 

för tjänstemän och ledighet utan lön för tillfälligt anställda 

och kontraktsanställda i EU 

23.4.2019 18.9.2023  

1 IR 
Beslut 108/2023 om fastställande av 

genomförandebestämmelser för ledighet av personliga skäl 

för tjänstemän och ledighet utan lön för tillfälligt anställda 

och kontraktsanställda vid Europeiska regionkommittén  

18.9.2023  

 

                 Avsnitt 6 – Föräldraledighet och ledighet av familjeskäl 

42 a Föräldraledighet 
Beslut 166/2017 om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för föräldraledighet 31.10.2017 
 1 GIP 

42b 
Ledighet av familjeskäl 

Beslut nr 22/2014 om tillämpliga bestämmelser för 

anställdas ledighet av familjeskäl 
1.1.2014  1 IR 

 

Kapitel 3 – Bedömningsförfarande, löneklassuppflyttning och befordran 

43 

 
Beslut 13/2019 om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för personalrapporter  
1.2.2019 22.3.2021  

1 GIP  
Beslut 95/2021 om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för bedömning av personal 
22.3.2021 11.12.2023 

Årlig rapport 
Beslut 150/2023 om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för årlig bedömning av 

personal 

11.12.2023  

 Instruction of Staff Assessment of the SG no 2/2019 15.2.2019 24.3.2021  

1 IR  Tjänsteinstruktion för generalsekreteraren 1/2021 om 

bedömning av personal 
24.3.2021 11.12.2023 

 Tjänsteinstruktion för generalsekreteraren 2/2023 om 

bedömning av personal 
11.12.2023  

44.1 Placering i högre löneklass 
Beslut 360/2013 om tillämpning av artikel 7.7 i bilaga XIII 

om placering i högre löneklass 
12.11.2013  1 IR 

45 Befordran 

Beslut 14/2019 om befordran  1.2.2019 1.5.2020 

1 IR 
Beslut nr 46/2020 om befordran av tjänstemän och placering i 

högre lönegrad för kontraktsanställda 
16.4.2020 16.6.2021 

Beslut nr 132/2021 om befordran av tjänstemän och placering 

i högre lönegrad för kontraktsanställda 
16.6.2021 20.5.2022 

https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf


 

 

Beslut nr 68/2022 om befordran av tjänstemän och placering i 

högre lönegrad för kontraktsanställda 
20.5.2022  

45.2 Befordran 
Beslut 304/2006 om antagande av genomförandebestämmelser 

för artikel 45.2 i tjänsteföreskrifterna  
 (ändrat genom beslut 76/2016 av den 25 april 2016) 

8.9.2006  1 IR 

45 a Certifiering 

Beslut 132/2018 om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för tillämpning av artikel 45a 

i tjänsteföreskrifterna 

10.7.2018 23.7.2020  

1 GIP 
Beslut nr 94/2020 om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för artikel 45a i 

tjänsteföreskrifterna 

23.7.2020  

 

 

 Kapitel 4 – Tjänstgöringens upphörande  

51 Bristande arbetsinsats 

Beslut nr 47/2020 om förfarandet för att upptäcka, hantera och 

åtgärda bristande  

arbetsinsats 

29.4.2020  1 IR 

52.2 Pension 
Beslut 368/2016 om tjänstemän som är kvar i tjänst efter 

pensionsåldern 
1.1.2017  1 IR 

 

 

Avdelning IV – Tjänstemännens arbetsvillkor 

                 Kapitel 1 – Arbetstid 

55 Arbetstid 

Beslut 126/2017 om arbetstid och flexibla arbetstidslösningar 18.7.2017 1.3.2022  

1IR 

Beslut 34/2022 om arbetsformer vid Europeiska 

regionkommittén (pilotprojekt) 
1.3.2022  

55a och bilaga IVa 

Deltidsarbete 
Beslut nr 19/2014 om artikel 55a i tjänsteföreskrifterna om 

deltidsarbete 
1.1.2014  1 IR 

Distansarbete 

Beslut 193/2019 om systemet för distansarbete  14.10.2019 1.3.2022  

0 

Beslut 34/2022 om arbetsformer vid Europeiska 

regionkommittén (pilotprojekt) 
1.3.2022  

56 och bilaga VI Övertid 

Beslut 353/2016 om schablontillägg vid övertidsarbete för 

förare 
1.1.2017 17.6.2020  

1 IR 

Beslut 85/2020 om schablontillägg vid övertidsarbete för 

förare 
17.6.2020   

Beslut nr 23/2014 om övertid 1.2.2014 1.3.2022 

0  

Beslut 34/2022 om arbetsformer vid Europeiska 

regionkommittén (pilotprojekt) 
1.3.2022  

 

              Kapitel 2– Ledighet 

57 och bilaga V 
Årlig ledighet och särskild ledighet 

Beslut 365/2016 om tillämpliga bestämmelser för anställdas 

rätt till årlig ledighet och särskild ledighet  31.10.2016 
14.11.2023  

1 IR 

Beslut 137/2023 – Årlig ledighet och särskild ledighet 14.11.2023 
 

Beslut: 366/2016 – Riktlinjer för särskild ledighet för 

särskilda arbetsuppgifter utöver tjänstemannens vanliga 

skyldigheter  

1.1.2017  1.3.2022 

0 

Beslut 34/2022 om arbetsformer vid Europeiska 

regionkommittén (pilotprojekt) 
1.3.2022  

58 Mammaledighet 
Beslut 365/2016 om tillämpliga bestämmelser för anställdas 

rätt till årlig ledighet och särskild ledighet  31.10.2016 14.11.2023 0 



 

 

Beslut 137/2023 – Årlig ledighet och särskild ledighet 14.11.2023 
 

59–60 Sjukledighet 

Beslut 322/2016 – Frånvaro vid sjukdom 31.10.2016 4.3.2021 

1 IR 

Beslut 80/2021 – Frånvaro vid sjukdom 4.3.2021   

 

 

Avdelning V och bilaga VII – Tjänstemännens löneförmåner och sociala förmåner 

Kapitel 1 – Lön och ersättning för utlägg 

Bilaga VII – Lön och ersättning för utlägg 

               Avsnitt 1 – Familjetillägg 

67–68 och bilaga VII 

(artikel 1.2 d) 
Hushållstillägg efter särskilt 

beslut 

Decision 315/04 on General Implementing provisions on 

granting household allowance by special decision 1.5.2004  1 GIP 

67–68 och bilaga VII 

(artikel 1) 
Familjetillägg 

Beslut 317/04 om allmänna genomförandebestämmelser för 

tillämpningen av artiklarna 67 och 68 samt artiklarna 1, 2 

och 3 i bilaga VII 

1.5.2004  1 GIP 
67–68 och bilaga VII 

(artikel 2) Tillägg för underhållsberättigat barn 

67–68 och bilaga VII 

(artikel 2.4) 

Person som anses vara 

underhållsberättigat barn 
Beslut nr 268/98 om allmänna genomförandebestämmelser 

för artikel 2.4 i bilaga VII 
1.12.1998  1 GIP 

67–68 och bilaga VII 

(artikel 3) 
Utbildningstillägg 

Beslut 84/2013 om allmänna genomförandebestämmelser för 

utbildningstillägg (artikel 3 i bilaga VII till 

tjänsteföreskrifterna) 

1.1.2014  1 GIP 

 

Avsnitt 3 – Ersättning för utlägg 

71 och bilaga VII  
 (artiklarna 7–8) Resekostnader 

Beslut 118/2019 om artikel 8 i bilaga VII till 

tjänsteföreskrifterna 1.6.2019  1 GIP 

71 och bilaga VII   
(artikel 8) Ursprungsort 

Beslut 386/2013 om artikel 7.4 i bilaga VII om fastställande 

av ursprungsort 
1.1.2014  1 GIP 

71 och bilaga VII   
(artikel 9) Flyttkostnader 

Beslut 385/2013 om allmänna genomförandebestämmelser 

för flyttkostnader 
1.1.2014  1 GIP 

71 och bilaga VII  
 (artiklarna 11–13a) 

Kostnader i samband med 

tjänsteresor 

Beslut 0053/2010 om allmänna genomförandebestämmelser 

för handledningen för tjänstemän och övriga anställda på 

tjänsteuppdrag 

1.5.2010  1 GIP 

 

Kapitel 2 – Socialförsäkring 

76 Ekonomiskt bistånd 
Interna bestämmelser för tillämpningen av artikel 76 i 

tjänsteföreskrifterna om ekonomiskt bistånd för tjänstemän 

och övriga anställda i särskilt svåra ekonomiska situationer 

  
1.5.1996 

 
  

1 IR 

 
 

Kapitel 3 och bilaga VIII – Pensioner och invaliditetsersättning 

77 och bilaga VIII  
 (artiklarna 11–12) Överföring av pensionsrättigheter 

Beslut 83/2011 om allmänna genomförandebestämmelser 

för artiklarna 11 och 12 i bilaga VIII om överföring av 

pensionsrättigheter 

1.1.2014  1 GIP 

 

Avdelning VI – Disciplinåtgärder   

86 och bilaga IX 
Disciplinära förfaranden och 

administrativa utredningar 

Beslut 83/2019 om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för administrativa utredningar 

och  
genomförandebestämmelser för disciplinära förfaranden 

6.5.2019  1 GIP 

 

 

 

 



 

 

Anställningsvillkoren för övriga anställda 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning IV – Tillfälligt anställda 

                     Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

12.5 
Rekryteringsförfaranden för 

tillfälligt anställda 

Beslut 31/2018 om allmänna 

genomförandebestämmelser för rekrytering av tillfälligt 

anställda  
22.2.2018 

  1 GIP 

Service instruction of the Secretary general 0001/2019 

on internal administrative rules on recruitement. 
1.2.2019 

 5.3.2021 

0 
Service instruction of the Secretary general 1/2021 on 

internal administrative rules on recruitement. 5.3.2021  

 

                  Kapitel 3 – Anställningsvillkor 

15 
Klassificering i löneklass 

Beslut 93/2014 om allmänna genomförandebestämmelser 

för placering i löneklass vid anställning av tjänstemän eller 

anställning av tillfälligt anställda 

1.1.2014   0 

 

                                                                                      Kapitel 4– Arbetsvillkor 

16 + 91 Mammaledighet och ersättning för 

denna 

Beslut 365/2016 om tillämpliga bestämmelser för anställdas 

rätt till årlig ledighet och särskild ledighet  
31.10.2016 14.11.2023 

0 

Beslut 137/2023 – Årlig ledighet och särskild ledighet 14.11.2023  

 

 

               Avdelning IV – Kontraktsanställda 

                                                                           Kapitel 3 – Anställningsvillkor 

79.2 Användning av kontraktsanställda 
Beslut 92/2014 om allmänna genomförandebestämmelser för 

anställningsvillkor för kontraktsanställda (senast ändrat 

genom beslut 90/2015) 

4.12.2014  1 GIP 

 

Kapitel 3 – Anställningsvillkor 

82 Rekryteringsförfaranden för 

kontraktsanställda 

Beslut 92/2014 om allmänna genomförandebestämmelser för 

anställningsvillkor för kontraktsanställda (senast ändrat 

genom beslut 90/2015) 

1.1.2014  0 

Service instruction of the Secretary general 0001/2019 on 

internal administrative rules on recruitement. 

1.2.2019 5.3.2021  

0  
Service instruction of the Secretary general 1/2021 on 

internal administrative rules on recruitement. 
5.3.2021  

86 Placering i lönegrad vid rekrytering 
Beslut 92/2014 om allmänna genomförandebestämmelser för 

anställningsvillkor för kontraktsanställda (senast ändrat 

genom beslut 90/2015) 

1.1.2014  0 

Förklaring 

 

Allmänna genomförandebestämmelser 

– GIP 

 

  

Övrig genomförandebestämmelse – IR 
Bestämmelser som antagits genom 

överenskommelse mellan institutionerna 

https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf


 

 

EUROPEISKA OMBUDSMANNEN 

         Tjänsteföreskrifter 
(tillämpas på motsvarande sätt för övriga anställda när anställningsvillkoren för övriga anställda uttryckligen tillåter detta) 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning I – Allmänna bestämmelser 

1d.4 Funktionsnedsättning Allmänna genomförandebestämmelser för tillämpning av 

artikel 1e.4 om rekrytering av personer med funktionshinder 
1.5.2004 

 1 GIP 

2 
Tillsättningsmyndighetens 

befogenheter Delegering av tillsättningsmyndighetens befogenheter 8.9.2015  1 IR 

5 och bilaga I Grundtjänster och namn på tjänster 

Beslut om grundtjänster och namn på tjänster 1.1.2014 12.10.2020 

1 IR 

5 och bilaga I och 

bilaga XIII   
(artiklarna 30–31) 

Placering av tjänstemän som har 

särskilt ansvar som ”enhetschef eller 

motsvarande” eller ”rådgivare eller 

motsvarande” före den 31 december 

2015 

5 och bilaga I Grundtjänster och namn på tjänster Europeiska ombudsmannens beslut om grundtjänster och 

namn på tjänster  
12.10.2020  

9 Kommittéer 

Europeiska ombudsmannens beslut om inrättande av en 

gemensam kommitté 
5.9.2000  1 IR 

Europeiska ombudsmannens beslut om inrättande av en 

bedömningskommitté 
5.6.2008  1 IR 

 

 

Avdelning II – Tjänstemännens rättigheter och skyldigheter 

11–21 
Etik och integritet 

Riktlinjer för etik och gott uppförande för ombudsmannens 

personal 
18.7.2017  1 IR 

Beslut 419 om rättigheter och skyldigheter med avseende på 

etik och integritet för tjänstemän och övriga anställda 
23.12.2005 18.12.2023 1 IR 

Artikel 12a.4  Förebyggande av trakasserier  
Europeiska ombudsmannens beslut om en policy  

 för förebyggande av och skydd mot trakasserier på arbetet 
18.12.2017   1 IR 

12b–16–17 Bisysslor 

Europeiska ombudsmannens beslut om interna bestämmelser 

för utövande av yrkesverksamhet efter avslutad tjänst hos 

Europeiska unionen (artikel 16 i tjänsteföreskrifterna) 

7.3.2016 4.3.2021 

1 IR 
Europeiska ombudsmannens beslut om interna bestämmelser 

för bisysslor och externa uppdrag (inklusive artikel 16 i 

tjänsteföreskrifterna) 

4.3.2021  

22 a–c 
Visselblåsning 

Europeiska ombudsmannens beslut om interna 

bestämmelser för offentliggöranden som har allmänintresse 

(”visselblåsning”) 

2.12.2015 23.2.2023 

1 IR 
Europeiska ombudsmannens beslut om interna bestämmelser 

för offentliggöranden som har allmänintresse 

(”visselblåsning”) 

23.2.2023  

24 a 
Utbildning Beslut om antagande av vägledning för utbildning 12.9.2013  1 IR 

 

 

Avdelning III – Tjänstemännens karriär 

                Kapitel 1 – Rekrytering 

27–34 
Rekrytering 

Allmänna genomförandebestämmelser om tillämpliga 

kriterier för placering i löneklass vid rekrytering 
1.1.2014  1 GIP 



 

 

27–34 
Rekrytering 

Bestämmelser om tillsättning av tillfälliga tjänster i 

europeiska ombudsmannens tjänsteförteckning 
7.12.2010  1 IR 

 

                     Kapitel 2 – Administrativ ställning 

                 Avsnitt 6 – Föräldraledighet och ledighet av familjeskäl 

42 a Föräldraledighet 
Allmänna genomförandebestämmelser för artikel 42a om 

föräldraledighet 1.5.2004 
 1 GIP 

 

                 Avsnitt 7 – Entledigande i tjänstens intresse 

42c Entledigande i tjänstens intresse 

Europeiska ombudsmannens beslut om entledigande i 

tjänstens intresse i enlighet med artikel 42c i 

tjänsteföreskrifterna 
11.10.2022  1 IR 

Kapitel 3 – Bedömningsförfarande, löneklassuppflyttning och befordran 

43 
Årlig rapport 

Europeiska ombudsmannens beslut om allmänna 

genomförandebestämmelser för artiklarna 43 och 44 i 

tjänsteföreskrifterna 

20.12.2017  1 GIP 

45 Befordran 

Europeiska ombudsmannens beslut om policyer befordran och 
karriärplanering 

13.6.2017 7.1.2021 

1 IR 
Europeiska ombudsmannens beslut om befordran  

 av tjänstemän och omplacering av tillfälligt anställda och 

kontraktsanställda 

7.1.2021  

45 a Certifiering Allmänna genomförandebestämmelser för artikel 45a 21.7.2005  1 GIP 

 

 

Avdelning IV – Tjänstemännens arbetsvillkor 

                 Kapitel 1 – Arbetstid 

55+ 

55a och bilaga IVa 

Arbetstid och distansarbete 

Interna bestämmelser för arbetstid och flexibel arbetstid 12.12.2016 25.10.2021 

1 IR Europeiska ombudsmannens beslut om genomförande av 

distansarbete vid Europeiska ombudsmannen 
30.9.2014 25.10.2021 

Europeiska ombudsmannens beslut om arbetstid och 

hybridarbete 
25.10.2021  

Deltidsarbete 
Europeiska ombudsmannens beslut om interna bestämmelser 

för deltidsarbete 
28.5.2019  1 IR 

56 och bilaga VI Övertid 

Interna bestämmelser om övertidsersättning   
(artiklarna 55-56b och bilaga VII) 

1.5.2014  1 IR 

Interna bestämmelser om fasta tillägg (förare)  
 (senast ändrade genom Europeiska ombudsmannens beslut av 

den 7 april 2020)   

5. 6.2008  1 IR 

 

              Kapitel 2– Ledighet 

57 och bilaga V Årlig ledighet och särskild ledighet 
Europeiska ombudsmannens beslut om ledighet och frånvaro 

vid ombudsmannens kansli 20.7.2023  1 IR 

58 Mammaledighet 
Europeiska ombudsmannens beslut om ledighet och frånvaro 

vid ombudsmannens kansli 20.7.2023  0 

59–60 Sjukledighet 
Europeiska ombudsmannens beslut om ledighet och frånvaro 

vid ombudsmannens kansli 20.7.2023  0 

Artikel 59.4 Förfarande vid invaliditet 
Europeiska ombudsmannens beslut om förfarande vid 

invaliditet 2.12.2015  1 IR 

 

 

 

 

 

 



 

 

Avdelning V och bilaga VII – Tjänstemännens löneförmåner och sociala förmåner 

Kapitel 1 – Lön och ersättning för utlägg 

Bilaga VII – Lön och ersättning för utlägg 

               Avsnitt 1 – Familjetillägg 

67–68 och 

bilaga VII (artikel 

1.2 d) 

Hushållstillägg efter särskilt 

beslut 

Allmänna genomförandebestämmelser om hushållstillägg 

efter särskilt beslut 1.5.2004  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII (artikel 1) 
Familjetillägg 

Allmänna genomförandebestämmelser för tillämpningen av 

artiklarna 67 och 68 samt artiklarna 1, 2 och 3 i bilaga VII 

om utbetalning av familjetillägg 

1.5.2004  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII (artikel 2) Tillägg för underhållsberättigat barn 
Allmänna genomförandebestämmelser för tillämpningen av 

artiklarna 67 och 68 samt artiklarna 1, 2 och 3 i bilaga VII 

om utbetalning av familjetillägg 

1.5.2004  0 

67–68 och 

bilaga VII (artikel 

2.4) 

Person som anses vara 

underhållsberättigat barn 
Allmänna genomförandebestämmelser för artikel 2.4 i bilaga 

VII 
1.5.2004  1 GIP 

67–68 och 

bilaga VII (artikel 3) 
Utbildningstillägg Allmänna genomförandebestämmelser om utbildningstillägg 1.1.2014  1 GIP 

 

Avsnitt 3 – Ersättning för utlägg 

71 och bilaga VII 

(artiklarna 7–8) Ursprungsort 
Allmänna genomförandebestämmelser om  

 ursprungsort 1.5.2004  1 GIP 

71 och bilaga VII  
 (artikel 8) Resekostnader 

Allmänna genomförandebestämmelser om artikel 8 i bilaga 

VII om ersättning av resekostnader 
1.1.2014  1 GIP 

71 och bilaga VII   
(artikel 9) Flyttkostnader Beslut om allmänna genomförandebestämmelser   

om ersättning för flyttkostnader 
12.12.2019  1 GIP 

71 och bilaga VII   
(artikel 11) – 

Kostnader i samband med 

tjänsteresor 

Europeiska ombudsmannens beslut om allmänna 

genomförandebestämmelser för artiklarna 11–12–13 i bilaga 

VII till tjänsteföreskrifterna 

1.1.2019   1 GIP 

71 

Bidrag till resekostnader vid 

utnyttjande av allmänna 

transportmedel 

Europeiska ombudsmannens beslut om interna bestämmelser 

för bidrag till resekostnader vid utnyttjande av allmänna 

transportmedel 

17.5.2016 28.4.2023 

1 IR 
Europeiska ombudsmannens beslut om interna bestämmelser 

för bidrag till hållbar mobilitet för personal som reser från 

hemmet till arbetsplatsen 

28.4.2023  

 

 

Avdelning VI – Disciplinåtgärder   

86 och bilaga IX 
Disciplinära förfaranden och 

administrativa utredningar 

Allmänna genomförandebestämmelser om disciplinära 

förfaranden och administrativa utredningar 
1.5.2004 23.2.2023 

1 GIP 
Europeiska ombudsmannens beslut om allmänna 

genomförandebestämmelser för administrativa utredningar 

och disciplinära förfaranden 

23.2.2023  

 

 

 

Anställningsvillkoren för övriga anställda 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

Avdelning IV – Tillfälligt anställda 
 

Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

2 + 8 

Rekrytering och användning av 

tillfälligt anställda Allmänna genomförandebestämmelser om tillämpliga 

kriterier för placering i löneklass vid rekrytering 
1.1.2014  0 



 

 

Bestämmelser om tillsättning av tillfälliga tjänster i 

europeiska ombudsmannens tjänsteförteckning 
7.12.2010  0 

10 
Omplacering av tillfälligt anställda 

Europeiska ombudsmannens beslut om befordran av 

tjänstemän och omplacering av tillfälligt anställda och 

kontraktsanställda 

  
7.1.2021 

 0 

 

 

               Avdelning IV – Kontraktsanställda 

                                                                                        Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

79.2 Användning av kontraktsanställda Beslut om anställningsförfaranden för kontraktsanställda 1.12.2014  1 GIP 

 

 

 

Kapitel 3 – Anställningsvillkor 

82 
Rekryteringsförfaranden för 

kontraktsanställda 
Beslut om anställningsförfaranden för kontraktsanställda  

1.12.2014 
 0 

86 Placering i lönegrad vid rekrytering 
 

Beslut om anställningsförfaranden för kontraktsanställda 

 

1.12.2014  0 

87 
Bedömning och omplacering av 

kontraktsanställda 

Europeiska ombudsmannens beslut om befordran  
 av tjänstemän och omplacering av tillfälligt anställda och 

kontraktsanställda 

7.1.2021  0 

Europeiska ombudsmannens beslut om allmänna 

genomförandebestämmelser för artiklarna 43 och 44 i 

tjänsteföreskrifterna 

20.12.2017  0 

 

 

 

 

 

 

Förklaring 

 

Allmänna genomförandebestämmelser 

– GIP 

 

  

Övrig genomförandebestämmelse – IR 
Bestämmelser som antagits genom 

överenskommelse mellan institutionerna 



 

 

EUROPEISKA DATATILLSYNSMANNEN 

         Tjänsteföreskrifter 
(tillämpas på motsvarande sätt för övriga anställda när anställningsvillkoren för övriga anställda uttryckligen tillåter detta) 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning I – Allmänna bestämmelser 

5 och bilaga I Grundtjänster och namn på tjänster Beslut om grundtjänster och namn på tjänster  1.1.2014  1 IR 

9 Kommittéer Beslut om att inrätta en personalkommitté 8.2.2006  1 IR 

 

 

Avdelning II – Tjänstemännens rättigheter och skyldigheter 

12 a 
Trakasserier 

Beslut om genomförandeåtgärder för artiklarna 12a och 24 i 

tjänsteföreskrifterna om förfarande mot trakasserier 
10.12.2014 22.12.2020 1 IR 

Beslut av den 22 december 2020 som ersätter beslutet av den 

10 december 2014 om antagande av genomförandeåtgärder 

av artiklarna 12a och 24 i tjänsteföreskrifterna om förfarande 

mot trakasserier och utnämning av konfidentiella rådgivare 

22.12.2020  1 IR 

12b–16–17 
Bisysslor 

Beslut om bisysslor och externa uppdrag och om 

yrkesverksamhet efter avslutad tjänst 
13.9.2019  1 IR 

22 a–c Visselblåsning Beslut om interna bestämmelser om visselblåsning 29.11.2019  1 IR 

24 a Utbildning Beslut om lärande och utveckling 14.7.2015  1 IR 

 

 

Avdelning III – Tjänstemännens karriär 

                Kapitel 1 – Rekrytering 

27–34 
Rekrytering 

Beslut 54 om allmänna genomförandebestämmelser för 

placering i löneklass vid rekrytering eller anställning 
1.1.2014  1 GIP 

  

                     Kapitel 2 – Administrativ ställning 

                     Avsnitt 2 – Uppehållande av annan tjänst 

38 Uppehållande av annan tjänst 

Europeiska datatillsynsmannens policy för kort uppehållande 

av annan tjänst och utbyten 
12.6.2014  1 IR 

EDPS och EDPB:s gemensamma beslut om EDPB:s program 

för kortvarigt uppehållande av annan tjänst 
12.6.2019  1 IR 

 

                     Avsnitt 3 – Tjänstledighet av personliga skäl 

40 Tjänstledighet av personliga skäl 

Europeiska datatillsynsmannens beslut   
av den 19 december 2019 om åtgärder för tjänstledighet av 

personliga skäl för tjänstemän och obetald ledighet för 

tillfälligt anställda och kontraktsanställda vid Europeiska 

unionen 

19.12.2019  1 IR 

 

                 Avsnitt 6 – Föräldraledighet och ledighet av familjeskäl 



 

 

42 a Föräldraledighet 
Allmänna genomförandebestämmelser för artikel 42a om 

föräldraledighet 
1.7.2005  1 GIP 

42a, 42b och 35 
Föräldraledighet 

Direktiv 1/2009 om uppskov av prövotid vid 

föräldraledighet och ledighet av familjeskäl   
1.9.2009  1 IR 

42b 
Ledighet av familjeskäl 

Beslut 14 om allmänna genomförandebestämmelser om 

föräldraledighet 
1.5.2004  1 IR 

 

Kapitel 3 – Bedömningsförfarande, löneklassuppflyttning och befordran 

Artikel 43 Årlig rapport 

Beslut 30a om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för personalrapporter 
15.12.2014 21.12.2020 

1 GIP 
EDPS beslut om allmänna bestämmelser för 

genomförandet av artikel 43 i tjänsteföreskrifterna och 

artikel 44 första stycket i tjänsteföreskrifterna 

21.12.2020  

45 Befordran 

Beslut 38b om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser om befordran 24.5.2017 27.4.2022 

1 GIP 
Europeiska datatillsynsmannens beslut  
 av den 27 april 2022 om antagande av 

genomförandebestämmelser om befordran och om 

upphävande av beslutet om allmänna 

genomförandebestämmelser om befordran  
 av den 24 maj 2017 

27.4.2022  

Artikel 45a Certifiering 
Beslut 43b om allmänna genomförandebestämmelser för 

artikel 45a 
15.12.2014  1 GIP 

 

Kapitel 4 – Tjänstgöringens upphörande 

Avsnitt 4 – Förfaranden vid bristande arbetsinsats 

51 Bristande arbetsinsats  
Europeiska datatillsynsmannens beslut om förfarandet för att 

upptäcka, hantera och åtgärda bristande arbetsinsatser 
10.11.2015  1 IR 

 

 

Avdelning IV – Tjänstemännens arbetsvillkor 

                 Kapitel 1 – Arbetstid 

55 Arbetstid 
Beslut om arbetstid 1.1.2014 21.4.2022 

1 IR 
Europeiska datatillsynsmannens beslut  

 av den 21 april 2022 om arbetstid och hybridarbete 
21.4.2022  

55a och bilaga IVa 

Deltidsarbete Beslut 10 om bestämmelser för deltidsarbete 1.5.2004  1 IR 

Distansarbete 
Beslut om distansarbete 7.2.2019 21.4.2022 

0 
Europeiska datatillsynsmannens beslut  

 av den 21 april 2022 om arbetstid och hybridarbete 
21.4.2022  

 

              Kapitel 2– Ledighet 

57 och bilaga V 
Årlig ledighet och särskild ledighet 

Beslut om ledighet 1.1.2014 
 1 IR 

58 Mammaledighet 

Artikel 57.2 och 

bilaga V Årlig ledighet och särskild ledighet Direktiv nr2/2009 om tidsplanering vid amning 1.9.2009  1 IR 

59–60 Sjukledighet  
Beslut om genomförandebestämmelser om frånvaro till följd 

av sjukdom eller olycksfall 20.12.2004  1 IR 

 

 



 

 

Avdelning V och bilaga VII – Tjänstemännens löneförmåner och sociala förmåner 

Kapitel 1 – Lön och ersättning för utlägg 

Bilaga VII – Lön och ersättning för utlägg 

               Avsnitt 1 – Familjetillägg 

67–68 och bilaga VII 

(artikel 1.2 d) 
Hushållstillägg efter särskilt 

beslut 

Allmänna genomförandebestämmelser om hushållstillägg 

efter särskilt beslut – beslut 21 1.5.2004  1 GIP 

67–68 och bilaga VII 

(artikel 2.4) 

Person som anses vara 

underhållsberättigat barn 

Allmänna genomförandebestämmelser för person som 

likställs med underhållsberättigat barn 
1.5.2004  1 GIP 

67–68 och bilaga VII 

(artikel 3) 
Utbildningstillägg Allmänna genomförandebestämmelser om utbildningstillägg 

– beslut 55 
14.7.2014  1 GIP 

 

Avsnitt 3 – Ersättning för utlägg 

71 och bilaga VII   
(artiklarna 7–8) Resekostnader 

Beslut om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för årliga resekostnader 1.1.2014 
 1 GIP 

71 och bilaga VII  
 (artikel 8) Ursprungsort 

Beslut om allmänna genomförandebestämmelser för 

tillämpningen av artikel 7.4 i bilaga VII vad gäller 

ursprungsort 

1.1.2014  1 GIP 

71 och bilaga VII  
 (artikel 9) Flyttkostnader 

Beslut 53 om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för flyttkostnader 
1.1.2014  1 GIP 

 

71 och bilaga VII   
(artiklarna 11–13a) 

Kostnader i samband med 

tjänsteresor 

Allmänna genomförandebestämmelser om antagande av 

handledningen för tjänsteuppdrag 
9.12.2004 20.6.2022 

1 GIP 

EDPS beslut om tjänsteresor resor samt om ändring och 

godkännande av EDPS handledning för tjänsteuppdrag 
20.6.2022  

 

Kapitel 3 och bilaga VIII och XIII – Pensioner och invaliditetsersättning 

77 och bilaga XIII  
 (artikel 4) Beräkning av pensionsrättigheter 

Allmänna genomförandebestämmelser för artikel 4 i bilaga 

VIII om beräkning av pensionsrättigheter för antalet 

arbetade år före tillträde av tjänsten 

1.10.2007  1 GIP 

77 och bilaga VIII   
(artiklarna 11–12) Överföring av pensionsrättigheter 

Beslut 36a om antagande av allmänna 

genomförandebestämmelser för artiklarna 11 och 12 i 

bilaga VIII om överföring av pensionsrättigheter 

16.2.2012  1 GIP 

 

 

Avdelning VI – Disciplinåtgärder   

86 och bilaga IX 
Disciplinära förfaranden och 

administrativa utredningar 
EDPS beslut om antagande av genomförandebestämmelser 

för administrativa utredningar och disciplinära förfaranden 
1.1.2014  1 GIP 

86 och bilaga IX 

Förebyggande av bedrägerier, 

korruption och all annan olaglig 

verksamhet 

Beslut om villkor och närmare bestämmelser för interna 

utredningar för att bekämpa bedrägerier, korruption och all 

annan olaglig verksamhet som kan skada unionens intressen 

24.9.2019  1 IR 

 

Avdelning VII – Överklaganden   

90–91 Klagomål och överklaganden 
Beslut om antagande av genomförandeåtgärder för   

artiklarna 90 och 91 
11.11.2014  1 IR 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anställningsvillkoren för övriga anställda 

Artikel Tillämpningsområde Genomförandebestämmelse Ikraftträdande Sista giltighetsdatum Referens 

 

Avdelning IV – Tillfälligt anställda 
 

                  Kapitel 4– Arbetsvillkor 

17 och 91 Mammaledighet och ersättning för 

denna 

Beslut 51 om mammaledighet och om ersättning när 

mammaledighet börjar innan deras avtal löper ut 
1.1.2014  1 IR 

 

               Avdelning IV – Kontraktsanställda 

                                                                                        Kapitel 1 – Allmänna bestämmelser 

79.2 Användning av kontraktsanställda 

Beslut 48 om allmänna genomförandebestämmelser för 

artikel 79.2 i anställningsvillkoren för övriga anställda i 

Europeiska unionen gällande anställningsvillkoren för 

kontraktsanställda 3a och 3b (ändrat genom beslut 56   
av den 1 januari 2014 om allmänna 

genomförandebestämmelser för anställningsvillkoren för 

kontraktsanställda) 

16.2.2012 4.11.2020 

1 GIP 
Europeiska datatillsynsmannens beslut   

av den 4 november 2020 om allmänna bestämmelser  
 för genomförande av artikel 79.2 i anställningsvillkoren  

 för övriga anställda i Europeiska unionen, om 

anställningsvillkoren för kontraktsanställda vid Europeiska 

datatillsynsmannen enligt artiklarna 3a och 3b i nämnda 

villkor 

4.11.2020  

 

Kapitel 3 – Anställningsvillkor 

82 
Rekryteringsförfaranden för 

kontraktsanställda 

Beslut 48 om allmänna genomförandebestämmelser av 

artikel 79.2 i anställningsvillkoren för övriga anställda i 

Europeiska unionen vad gäller anställningsvillkoren   
för kontraktsanställda 3a och 3b (ändrat genom beslut 56  

 av den 1 januari 2014 om allmänna 

genomförandebestämmelser för anställningsvillkoren för 

kontraktsanställda) 

16.2.2012  0 

86 
Rekryteringsförfaranden för 

kontraktsanställda 

Beslut 48 om allmänna genomförandebestämmelser av artikel 

79.2 i anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska 

unionen vad gäller anställningsvillkoren   
för kontraktsanställda 3a och 3b (ändrat genom beslut 56  

 av den 1 januari 2014 om allmänna 

genomförandebestämmelser för anställningsvillkoren för 

kontraktsanställda) 

16.2.2012  0 

 

Kapitel 5 – Särskilda bestämmelser 

2+88 
Maximal varaktighet för användning 

av icke-permanent personal 

Europeiska datatillsynsmannens (EDPS) beslut av den 13 

december 2018 om maximala varaktighet för användning av 

icke-permanent personal vid EDPS 

13.12.2018  1 IR 

 

 

 

 

 

Förklaring 

 

Allmänna genomförandebestämmelser 

– GIP 

 

 

Övrig genomförandebestämmelse – IR 
Bestämmelser som antagits genom 

överenskommelse mellan institutionerna 
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