
  

 

13549/26 ADD 2    

 ORG.1.F  LV 
 

 

 
Eiropas Savienības 
Padome 

 

 

Briselē, 2026. gada 23. septembrī 
(OR. en) 

 
 

13549/26 
ADD 2 

 
 

 
STAT 12 
FIN 1351 

 

 

 

 

PAVADVĒSTULE 

Sūtītājs: Eiropas Komisijas ģenerālsekretāre, parakstījusi direktore Martine 
DEPREZ 

Saņemšanas datums: 2026. gada 17. septembris 

Saņēmējs: Eiropas Savienības Padomes ģenerālsekretāre Thérèse BLANCHET 

K-jas dok. Nr.: COM(2026) 474 annex 

Temats: PIELIKUMS 
dokumentam 
KOMISIJAS ZIŅOJUMS EIROPAS PARLAMENTAM UN PADOMEI 
par katras iestādes iecēlējinstitūcijas pieņemtajiem noteikumiem 
Civildienesta noteikumu īstenošanai 

 

Pielikumā ir pievienots dokuments COM(2026) 474 annex. 

 

Pielikumā: COM(2026) 474 annex



 

LV   LV 

 

 

 
EIROPAS 
KOMISIJA  

Briselē, 17.9.2026. 
COM(2026) 474 final 

ANNEX 2 

 

PIELIKUMS 

 

dokumentam 

KOMISIJAS ZIŅOJUMS EIROPAS PARLAMENTAM UN PADOMEI 

par katras iestādes iecēlējinstitūcijas pieņemtajiem noteikumiem Civildienesta 

noteikumu īstenošanai   

 

 



 

 

 EIROPAS PARLAMENTS 

         Civildienesta noteikumi 
(pēc analoģijas piemērojami pārējiem darbiniekiem, ja tas ir skaidri paredzēts PDNK) 

Pants Joma Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

I sadaļa. Vispārīgi noteikumi 

1.d panta 4. punkts Invaliditāte 

Biroja 2005. gada 22. jūnija lēmums   
(Labas prakses kodekss personu ar invaliditāti nodarbināšanai) 

22.06.2005.  1 IR 

Iekšējie noteikumi, ar ko īsteno 1.d panta 4. punktu  
 (Personas ar invaliditāti) 

01.04.2015.  1 IR 

1.e panta 2. punkts Noteiktu darbinieku veselības 

pārbaudes 

Ģenerālsekretāra 2018. gada 22. janvāra lēmums – Iekšējie 

noteikumi par to ierēdņu un citu darbinieku veselības 

pārbaudēm, kuri ieņem ar drošību, uzraudzību un noteiktiem 

riskiem saistītus amatus 

01.03.2018.  1 IR 

1.e panta 1. un 

3. punkts 

(un PDNK) 

Kompensācijas pabalsts 

Luksemburgā nodarbinātam 

personālam, kas saņem  
 mazāk par minimālo algu 

Biroja 2021. gada 26. aprīļa lēmums par pabalsta piešķiršanu 

Luksemburgā nodarbinātajiem Parlamenta ierēdņiem un 

pārējiem darbiniekiem, kuru algas ir zemākas par 

Luksemburgas minimālo algu   
(grozīts ar Biroja 2023. gada 17. aprīļa lēmumu) 

01.01.2021.  1 IR 

2 AIPN pilnvaras 

Biroja 2013. gada 9. decembra lēmums, ar ko deleģē pilnvaras 

jautājumos, kuri saistīti ar Civildienesta noteikumu īstenošanu 
09.12.2013.  1 IR 

Biroja 2014. gada 13. janvāra lēmums par iecēlējinstitūcijas 

un institūcijas, kas pilnvarota noslēgt darba līgumus, pilnvaru 

deleģēšanu 

13.01.2014.  1 IR 

Ģenerālsekretāra 2017. gada 25. septembra lēmums, ar ko veic 

izmaiņas AIPN un AHCC pilnvarās pēc pilnvaru deleģēšanas, 

kas veikta Biroja 2014. gada 13. janvāra lēmuma par AIPN un 

AHCC pilnvaru deleģēšanu 9. panta 3. punktā 

01.10.2017.  1 IR 

5. panta 4. punkts Darbu veidi 
Ģenerālsekretāra lēmums, ar ko nosaka darbu veidus, kuri ir 

saistīti ar noteiktiem amatu veidiem Parlamenta sekretariātā 
11.12.2015.  1 IR 

7. panta 1. punkts Rotācija 

Noteikumi, kas reglamentē personāla rotāciju –   
Biroja 2018. gada 15. janvāra lēmums 

01.02.2018.  1 IR 

Rotācijas politikas īstenošanas praktiskā kārtība – 

ģenerālsekretāra 2019. gada 16. februāra lēmums 
16.02.2019.  1 IR 

9. pants Ziņojumu komiteja Priekšsēdētāja 1993. gada 30. septembra lēmums 30.09.1993.  1 IR 

 

II sadaļa. Ierēdņu tiesības un pienākumi 

11.–26. pants Rīcības kodekss Biroja 2008. gada 7. jūlija lēmums – Eiropas Parlamenta 

ierēdņu un citu darbinieku pienākumu rokasgrāmata 
07.07.2008.  1 IR 

12.a pants Uzmākšanās 

Iekšējie noteikumi padomdevējai komitejai uzmākšanās un tās 

novēršanas darbvietā jautājumos – DV\608697 – 2006. gada 

21. februāris 

21.02.2006.  1 IR 

Biroja lēmums par tādas padomdevējas komitejas darbību, 

kura izskata sūdzības par uzmākšanos saistībā ar Eiropas 

Parlamenta deputātiem, un tās sūdzību izskatīšanas 

procedūrām 

01.09.2018.  1 IR 

22.a–22.c pants Ziņošana 

Ģenerālsekretāra lēmums par iekšējiem noteikumiem, ar ko 

īsteno Civildienesta noteikumu 22.c pantu 
01.01.2016. 30.11.2023. 

1 IR 

Biroja lēmums par iekšējiem noteikumiem, ar ko īsteno 

Civildienesta noteikumu 22.c pantu 
01.12.2023.  

24. pants 

Palīdzības pieprasījumi – sūdzības 

par uzmākšanos saistībā ar Eiropas 

Parlamenta deputātiem 

Biroja lēmums par tādas padomdevējas komitejas darbību, 

kura izskata sūdzības par uzmākšanos saistībā ar Eiropas 

Parlamenta deputātiem, un tās sūdzību izskatīšanas 

procedūrām   
(grozīts 2023. gada 10. jūlijā) 

01.09.2018.  1 IR 

 

24.a pants 

Apmācība 
Iekšējie noteikumi par Eiropas Parlamenta darbinieku 

kvalifikācijas celšanu 
01.01.2013. 29.02.2021. 1 IR 



 

 

Ģenerālsekretāra lēmums par Eiropas Parlamenta darbinieku 

mācībām un attīstību 
01.03.2021.  

III sadaļa. Ierēdņu karjera 

                1. nodaļa. Iecelšana amatā 

27. pants 
Ģeogrāfiskais līdzsvars 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi, ar kuriem īsteno 

27. pantu Eiropas Savienības Civildienesta noteikumos un 

kuri pieņemti ar Biroja lēmumu,   
2022. gada 21. novembris 

01.12.2022.  1 VĪN 

27.–34. pants 
Iecelšana amatā 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi, ar ko reglamentē ierēdņu 

un citu darbinieku konkursu un atlases kārtību, iecelšanu 

amatā un klasifikāciju,  
 2014. gada 17. oktobris 

01.11.2014.  1 VĪN 

29. panta 2. punkts 
Vecāko ierēdņu iecelšana amatā 

Biroja lēmums, ar ko nosaka sīki izstrādātu kārtību vecāko 

ierēdņu iecelšanai amatā   
(jaunākie grozījumi izdarīti 2008. gada 18. februārī) 

16.05.2000.  1 IR 

 

                     2. nodaļa. Administratīvais statuss 

                  2. iedaļa. Pārcelšana 

37. panta a) punkts Pārcelšana Iekšējie noteikumi par ierēdņu pārcelšanu atbilstīgi 37. panta 

a) punktam, 2014. gada 16. oktobris 
01.11.2014.  1 IR 

 

                     3. iedaļa. Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ 

40. pants Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ Iekšējie noteikumi par atvaļinājumu personisku iemeslu dēļ 

un atvaļinājumu bez darba samaksas saglabāšanas 
01.11.2014.  1 IR 

 

                 6. iedaļa. Bērna kopšanas atvaļinājums vai atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

42.a pants Bērna kopšanas atvaļinājums 

Ģenerālsekretāra 2014. gada 4. septembra lēmums par 

vispārīgiem īstenošanas noteikumiem attiecībā uz bērna 

kopšanas atvaļinājumu 
01.10.2014. 

 1 VĪN 

42.b pants 
Atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

Iekšējie noteikumi par atvaļinājumu ģimenes iemeslu dēļ, 

2014. gada 4. jūnijs 
01.07.2014.  1 IR 

 

3. nodaļa. Ziņojumi, izvirzīšana augstākam līmenim un paaugstināšana amatā 

43. pants Gada ziņojums 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi, kas piemērojami 

attiecībā uz Civildienesta noteikumu 43. pantu un Pārējo 

darbinieku nodarbināšanas kārtības 15. panta 2. punktu 

un 87. panta 1. punktu (ziņojumi par darbiniekiem) 

01.11.2014.  1 VĪN 

Iekšējie noteikumi, kas piemērojami attiecībā uz Civildienesta 

noteikumu 43. pantu un Pārējo darbinieku nodarbināšanas 

kārtības 15. panta 2. punktu un 87. panta 1. punktu (ziņojumi 

par darbiniekiem) 

01.11.2014.  1 IR 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi, ar ko nosaka tādu kārtību 

ziņojumu par darbiniekiem sagatavošanai, kura 

piemērojama augstākā līmeņa vadības darbiniekiem 

atbilstīgi Civildienesta noteikumu 43. pantam un Pārējo 

darbinieku nodarbināšanas kārtības 15. panta 2. punktam 

27.02.2015.  1 VĪN 

No 44. panta 

2. punkta līdz 

46. pantam 
Apstiprināšana vadības amatos 

Iekšējie noteikumi par nodaļu vadītāju, direktoru un 

ģenerāldirektoru apstiprināšanu amatā  
 (jaunākie grozījumi izdarīti 2014. gada 18. jūlijā) 

07.07.2008.  1 IR 

45. pants Paaugstināšana amatā 

Iekšējie noteikumi par padomdevējām komitejām amatā 

paaugstināšanas jautājumos 
18.07.2014.  1 IR 

Iekšējie noteikumi par nopelnu punktu piešķiršanu un 

paaugstināšanu amatā 
20.12.2017.  1 IR 

Ģenerālsekretāra 2014. gada 20. jūnija lēmums par 

paaugstināšanas amatā un karjeras virzības politiku 
20.06.2014.  1 IR 

45.a pants Apliecinājums 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par sertifikācijas 

procedūru  
 (Civildienesta noteikumu 45.a pants)  

 (jaunākie grozījumi izdarīti 2008. gada 7. jūlijā) 

26.9.2005.  1 VĪN 

 

  



 

 

4. nodaļa. Dienesta attiecību izbeigšanās 

4. iedaļa. Rīcība nekompetences gadījumos 

51. pants Profesionālā nekompetence 
Iekšējie noteikumi par Civildienesta noteikumu 51. panta 

īstenošanu 
01.01.2016.  1 IR 

 

IV sadaļa. Ierēdņu darba apstākļi 

                 1. nodaļa. Darba laiks 

55. pants Tulku darba apstākļi 

Eiropas Parlamenta štata tulkiem un konferenču tulkiem 

piemērojamie noteikumi – ģenerālsekretāra 2018. gada 

19. jūlija lēmums 

08.09.2018. 05.11.2023. 

1 IR 
Eiropas Parlamenta štata tulkiem un konferenču tulkiem 

piemērojamie noteikumi – ģenerālsekretāra 2023. gada 

27. oktobra lēmums 

06.11.2023.  

55. pants Teledarbs 

Ģenerālsekretāra lēmums par tāldarba shēmu tulkošanas 

direktorātā nodarbinātajiem valodniekiem 
10.02.2009. 31.08.2021. 

1 IR 

Ģenerālsekretāra lēmums par tāldarbu Eiropas Parlamentā 01.11.2019. 31.08.2021. 

Ģenerālsekretāra 2021. gada 16. jūlija lēmums par tāldarbu 

Eiropas Parlamentā 
01.09.2021. 31.11.2022. 

Ģenerālsekretāra 2022. gada 29. novembra lēmums par 

tāldarbu Eiropas Parlamentā 
01.12.2022.  

55.a pants un 
IVa pielikums Nepilna laika darbs 

Ģenerālsekretāra 2014. gada 4. jūnija lēmums par iekšējiem 

noteikumiem attiecībā uz nepilna laika darbu 
01.07.2014.  1 IR 

56. pants un   
VI pielikums Virsstundas Iekšējie noteikumi par virsstundām 01.01.2014.  1 IR 

 

                 2. nodaļa. Atvaļinājumi 

57. pants un 

V pielikums 

Ikgadējais atvaļinājums un īpašais 

atvaļinājums 

Iekšējie noteikumi par atvaļinājumiem   
(grozīti ar ģenerālsekretāra lēmumu,   

2023. gada 2. aprīlis) 

01.01.2014.  1 IR 

58. pants 
Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums 

Iekšējie noteikumi par atvaļinājumiem  
 (grozīti ar ģenerālsekretāra lēmumu,   

2023. gada 2. aprīlis) 

05.09.2014.  1 IR 

59.–60. pants Slimības atvaļinājums 

Iekšējie noteikumi par medicīnisko apskati saistībā ar 

neierašanos darbā medicīnisku apsvērumu dēļ un to personu 

periodiskajām medicīniskajām apskatēm, kuras pieprasa 

invaliditātes pabalstu 

12.09.2014.  1 IR 

 

V sadaļa un VII pielikums. Ierēdņu atalgojums un sociālās nodrošināšanas pabalsti 

1. nodaļa. Atalgojums un izdevumi 

VII pielikums. Atalgojums un izdevumu atlīdzinājums 

               1. iedaļa. Ģimenes pabalsti 

67.–68. pants un 

VII pielikums  
 (1.–3. pants) 

Ģimenes pabalsti Vispārīgi īstenošanas noteikumi par ģimenes pabalstiem 01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums   
(1. panta 2. punkta 

d) apakšpunkts) 

Apgādnieka pabalsts, ko piešķir ar 

īpašu lēmumu 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par apgādnieka pabalsta 

piešķiršanu ar īpašu lēmumu 
01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums  
 (2. panta 4. punkts) 

Persona, kuru uzskata par 

apgādājamu bērnu 
Vispārīgi īstenošanas noteikumi par personām, kuras uzskata 

par apgādājamiem bērniem 
01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums   
(3. pants) 

Izglītības pabalsts 
Vispārīgi īstenošanas noteikumi par pabalsta piešķiršanu 

izglītībai 
01.12.2016.  1 VĪN 

 

3. iedaļa. Izdevumu atlīdzinājums 



 

 

71. pants un 

VII pielikums   
(7.–8. pants) Ceļa izdevumi 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par ikgadējo ceļa izdevumu 

apmaksu 
01.01.2014.  1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums   
(8. pants) 

Izcelsmes vieta 
Vispārīgi īstenošanas noteikumi par izcelsmes vietas 

noteikšanu vai maiņu 
01.01.2014.  1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums   
(9. pants) 

Pārcelšanās izdevumi 
Vispārīgi īstenošanas noteikumi par pārcelšanās izdevumu 

atlīdzināšanu 
01.01.2014.  1 VĪN 

71. pants un   
VII pielikums 

 (11.–13.a pants) 

Komandējumu un dienesta 

braucienu ceļa izdevumi 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par komandējumu un 

dienesta braucienu ceļa izdevumu atlīdzināšanu 
10.09.2009.  1 VĪN 

Iekšējie noteikumi, ar ko reglamentē Eiropas Parlamenta 

ierēdņu un pārējo darbinieku komandējumus un dienesta 

braucienus   
(ģenerālsekretāra 2018. gada 20. jūlija lēmums) 

01.09.2018.  1 IR 

 

2. nodaļa. Sociālās nodrošināšanas pabalsti 

76. pants Finansiāls atbalsts 

Iekšējie noteikumi par to, kā piemērot Civildienesta 

noteikumu 76. pantu par finansiālo atbalstu ierēdņiem un 

pārējiem darbiniekiem, kuri ir īpaši sarežģītā finansiālā 

situācijā 
01.12.2016.  1 IR 

 

3. nodaļa un VIII pielikums. Pensijas un invaliditātes pabalsts 

77. pants un 

VIII pielikums  
 (11.–12. pants) 

Pensijas tiesību pārskaitījums 
Vispārīgi īstenošanas noteikumi par pensijas tiesību 

pārskaitījumu 
01.08.2011.  1 VĪN 

73. un 78. pants un 

VIII pielikums Invaliditātes pabalsts 
Iekšējie noteikumi par invaliditātes komitejas sasaukšanas 

procedūru 
24.09.2010.  1 IR 

 

VI sadaļa. Disciplinārsodi   

86. pants un 

IX pielikums 

Disciplinārlietas un administratīvā 

izmeklēšana 

Ģenerālsekretāra 2004. gada 18. maija lēmums par 

vispārīgiem īstenošanas noteikumiem, ar ko reglamentē 

disciplinārlietas un administratīvo izmeklēšanu 

01.05.2004.  1 VĪN 

 86. pants un 

IX pielikums 

Izmeklēšana saistībā ar EPSO atlases 

komisijām 
Ģenerālsekretāra 2006. gada 25. aprīļa lēmums 25.04.2006.  1 IR 

 

 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtība 

Pants Temats Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

II sadaļa. Pagaidu darbinieki 

                     1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

8. pants un 12. panta 

5. punkts 

Vispārējā politika pagaidu 

darbiniekupieņemšanai darbā 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi, ar ko reglamentē 

ierēdņu un citu darbinieku konkursu un atlases kārtību, 

iecelšanu amatā un klasifikāciju, 2014. gada 17. oktobris 01.11.2014.  0 

10. pants 
Pagaidu darbinieku 

pārklasifikācija 

Iekšējie noteikumi par to pagaidu darbinieku 

pārklasifikāciju, kurus nodarbina atbilstīgi Pārējo 

darbinieku nodarbināšanas kārtības 2. panta a) punktam 21.10.2014. 
 1 IR 

 

                  4. nodaļa. Darba apstākļi 

17. un 91. pants Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums un samaksa par to 

Iekšējie noteikumi par atvaļinājumiem  
 (grozīti ar ģenerālsekretāra 2023. gada 12. aprīļa lēmumu) 

01.01.2014.  0 

  



 

 

               IV sadaļa. Līgumdarbinieki 

                                                                                        1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

79. panta 2. punkts Līgumdarbinieku nodarbināšana 

 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi, ar ko reglamentē ierēdņu un 

citu darbinieku konkursu un atlases kārtību, iecelšanu amatā 

un klasifikāciju, 2014. gada 17. oktobris 

01.11.2014.  0 

 

3. nodaļa. Darba tiesisko attiecību nodibināšana 

82. pants 
Līgumdarbinieku darbā 

pieņemšanas kārtība 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi, ar ko reglamentē ierēdņu un 

citu darbinieku konkursu un atlases kārtību, iecelšanu amatā 

un klasifikāciju, 2014. gada 17. oktobris 
01.11.2014.  0 

86. pants Klasificēšana, pieņemot darbā 
Vispārīgi īstenošanas noteikumi, ar ko reglamentē ierēdņu un 

citu darbinieku konkursu un atlases kārtību, iecelšanu amatā 

un klasifikāciju, 2014. gada 17. oktobris 

01.11.2014.  0 

 

4. nodaļa. Īpaši noteikumi 3.a pantā minētajiem līgumdarbiniekiem 

87. pants Līgumdarbinieku novērtēšana 

 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi, kas piemērojami attiecībā uz 

Civildienesta noteikumu 43. pantu un Pārējo darbinieku 

nodarbināšanas kārtības 15. panta 2. punktu un 87. panta 

1. punktu  
 (ziņojumi par darbiniekiem) 

01.11.2014.  0 

Iekšējie noteikumi, kas piemērojami attiecībā uz 

Civildienesta noteikumu 43. pantu un Pārējo darbinieku 

nodarbināšanas kārtības 15. panta 2. punktu un 87. panta 

1. punktu (ziņojumi par darbiniekiem) 

01.11.2014.  0 

 

5. nodaļa  

90. pants Pieaicinātie konferenču tulki 

 

Biroja 2008. gada 15. decembra lēmums. EP noteikumi, ko 

piemēro konferenču tulkiem, kas pieņemti darbā saskaņā ar 

PDNK 90. pantu 

01.02.2009.  1 IR 

90. pants Tulku darba apstākļi 

Eiropas Parlamenta štata tulkiem un konferenču tulkiem 

piemērojamie noteikumi – ģenerālsekretāra 2018. gada 

19. jūlija lēmums 

08.09.2018. 05.11.2023. 

1 IR 
Eiropas Parlamenta štata tulkiem un konferenču tulkiem 

piemērojamie noteikumi – ģenerālsekretāra 2023. gada 

27. oktobra lēmums 

06.11.2023.  

 

               VII sadaļa. Deputātu palīgi  

125.–139. pants VII sadaļas īstenošanas pasākumi 
Eiropas Savienības Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 

VII sadaļas īstenošanas noteikumi (grozījumi izdarīti ar 

Biroja 2017. gada 2. oktobra un 2021. gada 5. jūlija lēmumu) 

14.05.2014.  1 IR 

 

  



 

 

EIROPAS SAVIENĪBAS PADOME 

         Civildienesta noteikumi 
(pēc analoģijas piemērojami pārējiem darbiniekiem, ja tas ir skaidri paredzēts PDNK) 

Pants Joma Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

I sadaļa. Vispārīgi noteikumi 

1.d panta 4. punkts Invaliditāte 
Lēmums Nr. 12/2019, ar ko īsteno Civildienesta noteikumu 

1.d panta 4. punktu saistībā ar pienācīgiem dzīvesvietas 

apstākļiem personām ar invaliditāti un ar ko nosaka  
 pieprasījumu apstrādes procedūras 

15.04.2019. 
 1 VĪN 

1.d panta 4. punkts 

un 76. pants 
Papildu atbalsta piešķiršana 

personām ar invaliditāti 
 27.05.2021.  1 IR 

1.e panta 2. punkts Veselība un drošība 
Lēmums Nr. 61/16, ar ko atjaunina tās apvienotās komitejas 

funkcijas un uzdevumus, kas izveidota darba aizsardzības 

uzlabošanai 

01.01.2017.  1 IR 

2. pants AIPN pilnvaras 

Padomes Lēmums C(2017)262 (2017. gada 6. februāris), ar ko 

Padomes ģenerālsekretariātam nosaka   
iecēlējinstitūciju un iestādi, kas pilnvarota noslēgt darba 

līgumus, un atceļ Lēmumu 2013/811/ES 

06.02.2017.  1 IR 

Padomes ģenerālsekretāra Lēmums Nr. 16/2017, ar ko deleģē 

lēmumu pieņemšanas pilnvaras un parakstīšanas pilnvaras 

attiecībā uz Eiropas Savienības Civildienesta noteikumu  
 un Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības   
piemērošanu un atceļ DE 22/14 un DE 23/14  

 (grozīts ar Padomes ģenerālsekretāra Lēmumu Nr. 23/22,   
ar ko groza Lēmumu Nr. 16/2017, ar ko deleģē   

lēmumu pieņemšanas pilnvaras un parakstīšanas pilnvaras 

attiecībā uz  
 Eiropas Savienības Civildienesta noteikumu un Eiropas 

Savienības Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 

piemērošanu, lai nodrošinātu pārmantojamību,   
ja ir atbrīvojusies ģenerālsekretāra amata vieta,   

pieņemts 2022. gada 29. aprīlī) 

02.05.2017.  1 IR 

Organizatoriskās attīstības un pakalpojumu ģenerāldirektora 

lēmums Nr. 39/18, ar ko deleģē paraksta tiesības attiecībā uz 

aktiem, uz kuriem attiecas lēmumu pieņemšanas tiesību un 

paraksta tiesību deleģējums saskaņā ar ģenerālsekretāra 

lēmumu Nr. 16/2017   
un atceļ DE 25/18 

14.09.2018.  1 IR 

Ģenerālsekretāra lēmums Nr. 72/2014 par 

iecēlējinstitūcijai/AECE piešķirto pilnvaru deleģēšanu saistībā 

ar tādu tiesību noteikšanu, kas izklāstītas pakalpojumu līmeņa 

vienošanās 3. sadaļā attiecībā uz Eiropas Savienības Padomes 

un Eiropas Komisijas sadarbību pensijas tiesību noteikšanas 

un pārvaldīšanas jomā 

 

01.01.2015.  1 IR 

Padomes ģenerālsekretāra lēmums Nr. 47/2015 par 

iecēlējinstitūcijai / institūcijai, kas pilnvarota slēgt darba 

līgumus, piešķirto pilnvaro deleģēšanu Eiropadomes un 

Padomes ierēdņu un pārējo darbinieku tiesību noteikšanai 

saistībā ar algu un pensiju, korekcijas koeficientu, pabalstu un 

nodokļu atlaižu ikgadējo atjauninājumu 

27.07.2015.  1 IR  

5. pants un 

I pielikums Amatu veidi un nosaukumi 

Eiropas Savienības Padomes ģenerālsekretāra Lēmums 

Nr. 45/17  
 par amatu veidiem un nosaukumiem  

 un ar ko atceļ DE 24/16 

16.11.2017.  1 IR 

5. pants un I un 

XIII pielikums (30. un 

31. pants) 

Ierēdņu, kuriem ir īpašas pilnvaras, 

klasificēšana par “nodaļas vadītāju 

vai līdzvērtīgā amatā” vai 

“padomdevēju vai līdzvērtīgā 

amatā” pirms 2015. gada 

31. decembra 

Lēmums 6/14 par AD 9 līdz AD 14 pakāpes ierēdņu, kuriem ir 

īpašas pilnvaras, klasificēšanu amatu veidā “nodaļas vadītājs 

vai līdzvērtīgs amats” vai “padomdevējs vai līdzvērtīgs amats” 

pirms 2015. gada 31. decembra (jaunākie grozījumi izdarīti ar 

Lēmumu 34/14, ar ko groza vadības amatu un administratīvo 

vienību struktūrshēmu un ieceļ  
 vadītāja, padomdevēja un/vai nodaļas vadītāja vai līdzvērtīgā 

amatā) 

01.01.2014.  1 IR 

7. pants Pārcelšana 
Eiropas Savienības Padomes ģenerālsekretāra 

lēmums 36/2017 par rotāciju Padomes Ģenerālsekretariātā un 

ar ko atceļ lēmumus DE 101/2011 un DE 21/2015 

12.07.2017.  1 IR 

 

 

II sadaļa. Ierēdņu tiesības un pienākumi 



 

 

11.–21. pants 
Ētika un godprātība 

Lēmums 61/2015 par ārējām darbībām un uzdevumiem,  
kas aizstāj paziņojumu personālam 124/2000 un paziņojumu 

personālam 99/1998 par ārējām darbībām un kas aizstāj 

DE 34/13  
 par labvēlību un dāvanām 

16.11.2015.  1 IR 

Lēmums Nr. 43/2019 par   
Eiropas Savienības Civildienesta noteikumu 16. panta otrās 

daļas un Eiropas Savienības Pārējo darbinieku 

nodarbināšanas kārtības   
11. un 81. panta piemērošanu 

08.10.2019.  1 IR 

12.a pants Uzmākšanās 

Lēmums 15/2015 par psiholoģisku un seksuālu uzmākšanos 

darbā 
01.05.2015. 29.06.2021. 

1 IR 
Lēmums Nr. 23/2021 par psiholoģisku un seksuālu 

uzmākšanos darbā Padomes  
 Ģenerālsekretariātā 

29.06.2021.  

11., 11.a, 12., 12.b. 

15., 16., 17., 17.a, 19., 

55. pants, 

IVa pielikuma 

3. pants, 

VIII pielikuma 

13. panta 2. punkts,   
PDNK 11., 16., 81., 

91. pants 

Ārējas darbības 

Lēmums 61/2015 par ārējām darbībām un uzdevumiem,  16.11.2015.  0 

16. pants 
Lēmums Nr. 43/2019 par Eiropas Savienības Civildienesta 

noteikumu 16. panta otrās daļas un Eiropas Savienības Pārējo 

darbinieku nodarbināšanas kārtības 11. un 81. panta 

īstenošanu 

08.10.2019.  0 

22.a–22.c pants 
Ziņošana 

Lēmums Nr. 03/2016, ar ko pieņem iekšējos noteikumus 

ziņošanai par nopietniem pārkāpumiem – procedūras  
 Civildienesta noteikumu 22.a, 22.b un 22.c panta un  

 Finanšu regulas 66.8. punkta īstenošanai 

29.02.2016.  1 IR 

 

 

III sadaļa. Ierēdņu karjera 

                1. nodaļa. Iecelšana amatā 

27.–34. pants 
Iecelšana amatā 

Lēmums 18/2015, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz kritērijiem, kas piemērojami  
 klasifikācijai noteiktā līmenī, pieņemot darbā ierēdņus vai   

pagaidu darbiniekus un ar ko atceļ Padomes lēmumu  
 no 29.04.2004. 

25.03.2015.  1 VĪN 

34. pants 
Pārbaudes periods 

Eiropas Savienības Padomes ģenerālsekretāra 

lēmums Nr. 45/23 par pārbaudes periodiem (Civildienesta 

noteikumu 34. un 44. pants un PDNK 14. pants, 20. panta 

4. punkts un 84. pants) 

14.09.2023.  1 IR 

  

                     2. nodaļa. Administratīvais statuss 

                     3. iedaļa. Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ 

40. pants Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ Lēmums 9/2014 par atvaļinājumu personisku iemeslu dēļ 01.01.2014.  1 IR 

 

                 6. iedaļa. Bērna kopšanas atvaļinājums vai atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

42.a pants Bērna kopšanas atvaļinājums 
Lēmums 11/2014, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz bērna kopšanas atvaļinājumu 01.01.2014.  1 VĪN 

42.b pants 
Atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

Paziņojums personālam 67/04 par grozīto Civildienesta 

noteikumu īstenošanu – atvaļinājums personisku iemeslu 

dēļ / bērna kopšanas atvaļinājums / atvaļinājums ģimenes 

iemeslu dēļ 

07.05.2004.  1 IR 

 

7. iedaļa. Atvaļinājums dienesta interesēs 

42.c pants 
Atvaļinājums dienesta interesēs 

Lēmums Nr. 15/2020 par atvaļinājuma   
dienesta interesēs īstenošanu  

 (Civildienesta noteikumu 42.c pants) 

19.02.2020.  1 IR 

 

3. nodaļa. Ziņojumi, izvirzīšana augstākam līmenim un paaugstināšana amatā 



 

 

43. pants 
Gada ziņojums 

Padomes lēmums, ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par to, kā  
 piemērojams Civildienesta noteikumu 43. pants par 

periodiskajiem ziņojumiem, publicēts kā 1989. gada 

28. jūlija CP 99/89 I pielikums par vispārējiem   
norādījumiem attiecībā uz ziņojumu par darbinieku 

sagatavošanu 

19.10.1981.  1 VĪN 

45. pants Paaugstināšana amatā 
Lēmums Nr. 33/14, ar ko groza lēmumu Nr. 194/83 par 

padomdevējām komitejām amatā paaugstināšanas jautājumos 

Padomes Ģenerālsekretariātā 
30.04.2014.  1 IR 

45.a pants Apliecinājums 

Lēmums Nr. 34/2017, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz sertifikāciju atbilstīgi 

Civildienesta noteikumu 45.a pantam  
 un ar ko atceļ DE 62/2015 

16.10.2017. 26.09.2023. 

1 VĪN 
Lēmums Nr. 55/2023, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz sertifikāciju atbilstīgi  
 Civildienesta noteikumu 45.a pantam 

26.09.2023.  

 

4. nodaļa. Dienesta attiecību izbeigšanās 

4. iedaļa. Rīcība nekompetences gadījumos 

51. pants Profesionālā nekompetence 
Lēmums 46/2015 par profesionālās nekompetences gadījumu 

identificēšanas, risināšanas un novēršanas kārtību 
29.07.2015.  1 IR 

 

 

IV sadaļa. Ierēdņu darba apstākļi 

                 1. nodaļa. Darba laiks 

55. pants Darba laiks 

Lēmums Nr. 50/2018 par darba laiku 

un ar ko atceļ lēmumu 42/2017 
01.01.2019. 12.10.2023. 

1 IR 
Padomes ģenerālsekretāra Lēmums Nr. 59/2023 par darba 

laiku un tāldarbu Padomes Ģenerālsekretariātā 
12.10.2023.  

55.a pants un 

IVa pielikums 

Nepilna laika darbs 

2014. gada 1. janvāra lēmums 14/2014 par nepilna darba laika 

darbu (Civildienesta noteikumu 55.a pants un IVa pielikums) 
01.01.2014.  1 IR 

Lēmums Nr. 50/2018 par darba laiku 

un ar ko atceļ DE 42/2017 
01.01.2019. 12.10.2023. 

0 
Padomes ģenerālsekretāra Lēmums Nr. 59/2023 par darba 

laiku un tāldarbu Padomes Ģenerālsekretariātā 
12.10.2023.  

Teledarbs 

Lēmums Nr. 59/2016 par tāldarbu un   
ar ko atceļ lēmumus 144/2012, 145/2012, 146/2012, 

147/2012, 12/2013 un 1/2016 

01.01.2017. 26.02.2020. 

0 Lēmums Nr. 8/2020 par tāldarbu 26.02.2020. 12.10.2023. 

Padomes ģenerālsekretāra Lēmums Nr. 59/2023 par darba 

laiku un tāldarbu Padomes Ģenerālsekretariātā 
12.10.2023.  

56. pants un 

VI pielikums Virsstundas 

Lēmums Nr. 50/2018 par darba laiku un ar ko atceļ 

DE 42/2017 
   01.01.2019. 12.10.2023. 

0 
Padomes ģenerālsekretāra Lēmums Nr. 59/2023 par darba 

laiku un tāldarbu Padomes Ģenerālsekretariātā 
12.10.2023.  

Lēmums Nr. 26/2017, kurā paredzēti noteikumi, kas 

reglamentē nemainīga mēneša pabalsta par virsstundām 

piešķiršanu Eiropadomes priekšsēdētāja privātajā birojā un 

Padomes Ģenerālsekretariāta birojā nodarbinātajiem 

sekretāriem, Eiropadomes priekšsēdētāja miesassardzes 

komandai Drošības dienestā un Padomes Ģenerālsekretariātā 

nodarbinātajiem autovadītājiem, un ar kuru atceļ 

lēmumu 49/10, ģenerālsekretāra vietnieka 2006. gada 

15. jūnija lēmumu un ģenerālsekretāra vietnieka 2006. gada 

26. jūnija lēmumu 

             15.05.2017. 20.10.2023. 

1 IR 

Padomes ģenerālsekretāra Lēmums Nr. 56/2023, ar ko paredz 

noteikumus, kuri reglamentē  
 fiksētas mēneša piemaksas piešķiršanu par virsstundām 

sekretāriem Eiropadomes priekšsēdētāja un Padomes 

ģenerālsekretāra privātajos birojos, Eiropadomes 

priekšsēdētāja apsardzes komandai Drošības un drošuma 

direktorātā un Padomes Ģenerālsekretariāta autovadītājiem 

20.10.2023.  

 

              2. nodaļa. Atvaļinājumi 



 

 

57. pants un 

V pielikums 
Ikgadējais atvaļinājums un īpašais 

atvaļinājums 

Lēmums 1/2014, ar ko paredz noteikumus par slimības 

atvaļinājumu  
 noteikumu piemērošanu attiecībā uz atvaļinājumu aktīvā 

nodarbinātībā iesaistītiem ierēdņiem Padomes 

Ģenerālsekretariātā 

01.01.2014. 
  

27.05.2021. 

1 IR 

Padomes Ģenerālsekretāra Lēmums Nr. 22/2021,   
ar ko paredz noteikumus par   

Civildienesta noteikumu par atvaļinājumiem piemērošanu 

Padomes Ģenerālsekretariātā 

27.05.2021. 
  

12.10.2023.  

Padomes Ģenerālsekretāra Lēmums Nr. 58/2023,  
 ar ko paredz noteikumus par  

 Civildienesta noteikumu par atvaļinājumiem piemērošanu 

Padomes Ģenerālsekretariātā 

12.10.2023.  

58 
Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums 

Lēmums 1/2014, ar ko paredz noteikumus par slimības 

atvaļinājumu   
noteikumu piemērošanu attiecībā uz atvaļinājumu aktīvā 

nodarbinātībā iesaistītiem ierēdņiem Padomes   
Ģenerālsekretariātā 

01.01.2014. 
  

27.05.2021. 

0 
Padomes Ģenerālsekretāra Lēmums Nr. 22/2021,   

ar ko paredz noteikumus par   
Civildienesta noteikumu par atvaļinājumiem piemērošanu 

Padomes Ģenerālsekretariātā 

27.05.2021. 12.10.2023. 

Padomes Ģenerālsekretāra Lēmums Nr. 58/2023,   
ar ko paredz noteikumus par   

Civildienesta noteikumu par atvaļinājumiem piemērošanu 

Padomes Ģenerālsekretariātā 

12.10.2023.  

59., 60. pants 
Prombūtne slimības vai nelaimes 

gadījuma dēļ 

Padomes ģenerālsekretāra Lēmums Nr. 9/2022, ar ko paredz 

noteikumus Civildienesta noteikumu   
par prombūtni slimības vai nelaimes gadījuma dēļ 

piemērošanai 

05.04.2022.  1 IR 

59. panta 6. punkts Ikgadējais ārsta apmeklējums 
Lēmums 43/2015 par maksimālās atlīdzības summas 

noteikšanu praktizējošā ārsta pakalpojumu apmaksai saistībā 

ar ikgadējo medicīnisko pārbaudi līdz 2015. gadam 
08.07.2015.  1 IR 

 

 

V sadaļa un VII pielikums. Ierēdņu atalgojums un sociālās nodrošināšanas pabalsti 

1. nodaļa. Atalgojums un izdevumi 

VII pielikums. Atalgojums un izdevumu atlīdzinājums 

               1. iedaļa. Ģimenes pabalsti 

67.–68. pants un 

VII pielikums  
 (1.–3. pants) 

Ģimenes pabalsts 

Padomes lēmums, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz Eiropas Kopienu ierēdņu 

Civildienesta noteikumu 67. un 68. pantu un VII pielikuma 

1., 2. un 3. pantu (publicēti kā Paziņojuma 

personālam 80/04 XI pielikums) 

01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums   
(1. panta 2. punkta 

d) apakšpunkts) 

Apgādnieka pabalsts, ko piešķir ar 

īpašu lēmumu 

Padomes lēmums, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par apgādnieka pabalsta piešķiršanu ar īpašu 

lēmumu (publicēts kā Paziņojuma personālam 80/40 

II pielikums) 

01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums  
 (2. panta 4. punkts) 

Persona, kuru uzskata par 

apgādājamu bērnu 

Padomes 2004. gada 29. aprīļa lēmums, ar ko pieņem 

vispārīgus īstenošanas noteikumus par personu, kuru uzskata 

par apgādājamu bērnu   
(Civildienesta noteikumu VII pielikuma 2. panta 4. punkts)  

 (publicēts kā Paziņojuma personālam 80/2004 III pielikums) 

 

 

01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums   
(3. pants) 

Izglītības pabalsts 

 

Lēmums 13/2014 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz pabalsta piešķiršanu izglītībai 
01.01.2014.  1 VĪN 

 

3. iedaļa. Izdevumu atlīdzinājums 

71. pants un 

VII pielikums   
(7.–8. pants) 

Ceļa izdevumi 

Lēmums 12/2014, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par ceļa izdevumiem no dienesta vietas  
 uz izcelsmes vietu 

01.01.2014. 
 1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums  
 (8. pants) 

Izcelsmes vieta 
Lēmums Nr. 32/2019 par izcelsmes vietas noteikšanu 

(Civildienesta noteikumu VII pielikuma 7. panta 4. punkts)   
un ar ko atceļ lēmumu 10/2014 

18.07.2019.  1 IR 

71. pants un 

VII pielikums  
 (9. pants) 

Pārcelšanās izdevumi 

Lēmums Nr. 38/2019, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par pārcelšanās izdevumiem (Civildienesta 

noteikumu VII pielikuma 9. pants) un ar ko atceļ 

lēmumu 8/2014 

18.07.2019.  1 VĪN 



 

 

71. pants un 

VII pielikums   
(11.–13.a pants) 

Komandējumu un dienesta 

braucienu ceļa izdevumi 

Lēmums Nr. 13/2019 par vispārīgiem īstenošanas 

noteikumiem, ar ko pieņem Norādījumus par Padomes 

Ģenerālsekretariāta ierēdņu un citu darbinieku, kā arī citu 

personu, kuras par tādām uzskata, komandējumiem un 

apstiprinātiem braucieniem, un ar ko atceļ DE 57/2015 

01.04.2019.  1 VĪN 

 

 

3. nodaļa un VIII un XIII pielikums. Pensijas un invaliditātes pabalsts 

77. pants un 

VIII pielikums  
 (11.–12. pants) 

Pensijas tiesību pārskaitījums 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi attiecībā uz VIII pielikuma 

11. un 12. pantu par pensijas tiesību pārskaitījumu  
 (grozījumi izdarīti ar  2021. gada 7. maija Lēmumu 

Nr.°9/2021) 

01.12.2011.  1 VĪN 

73. un 78. pants Invaliditātes arodizcelsme 

Organizatoriskās attīstības un pakalpojumu ģenerāldirektora 

Lēmums Nr. 51/2022 par Administrācijas nodaļas juridisko 

padomnieku kompetenci veikt administratīvu izmeklēšanu, 

lai konstatētu faktus lietās par invaliditātes arodizcelsmes 

iespējamu atzīšanu saskaņā ar Eiropas Savienības 

Civildienesta noteikumu 78. panta piekto daļu un Eiropas 

Savienības Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 

33. panta 1. punkta ceturto daļu un 101. panta 3. punktu, un 

lai konstatētu faktus lietās par arodslimības iespējamu 

atzīšanu saskaņā ar Eiropas Savienības Civildienesta 

noteikumu 73. pantu un Eiropas Savienības Pārējo 

darbinieku nodarbināšanas kārtības 28. un 95. pantu, ja šādi 

gadījumi var būt saistīti ar darba apstākļiem ārpus stingri 

medicīniskās jomas 

12.10.2022.  1 IR 

 

 

VI sadaļa. Disciplinārsodi   

86. pants Disciplinārsodi 
Eiropas Savienības Padomes ģenerālsekretāra lēmums 

Nr. 6/2021, ar ko pieņem vispārējus īstenošanas noteikumus 

par administratīvu izmeklēšanu un disciplinārsodiem 

15.09.2021.  1 VĪN 

 

 

 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtība 

Pants Temats Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

II sadaļa. Pagaidu darbinieki 

                  4. nodaļa. Darba apstākļi 

17. un 91. pants Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums un samaksa par to 

Lēmums 15/2014 par grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājumu un samaksu par to sievietēm, kurām 

grūtniecības un dzemdību atvaļinājums sākas pirms viņu 

līguma termiņa beigām 

01.01.2014.  1 IR 

 

 

               IV sadaļa. Līgumdarbinieki 

                                                                                        1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

79. panta 2. punkts Līgumdarbinieku nodarbināšana 
Lēmums 7/14, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par līgumdarbinieku darbā pieņemšanas un 

izmantošanas kārtību un atceļ 2011. gada 16. jūnija lēmumu 

01.01.2014.  1 VĪN 

 

3. nodaļa. Darba tiesisko attiecību nodibināšana 

82. pants 
Līgumdarbinieku darbā 

pieņemšanas kārtība 

Lēmums 7/14, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par līgumdarbinieku darbā pieņemšanas un 

izmantošanas kārtību un ar ko atceļ 2011. gada 16. jūnija 

lēmumu  
(publicēts kā 2011. gada 23. jūnija CP 61/11 pielikums) 

01.01.2014.  0 



 

 

86. pants Klasificēšana, pieņemot darbā 

Lēmums 7/14, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par līgumdarbinieku darbā pieņemšanas un 

izmantošanas kārtību un ar ko atceļ 2011. gada 16. jūnija 

lēmumu  
 (publicēts kā 2011. gada 23. jūnija CP 61/11 pielikums) 

01.01.2014.  0 

 

4. nodaļa. Īpaši noteikumi 3.a pantā minētajiem līgumdarbiniekiem 

87. pants Līgumdarbinieku klasificēšana 
Lēmums Nr. 30/2019 par līgumdarbinieku klasificēšanu 

nākamajā augstākajā pakāpē tajā pašā funkciju grupā un ar ko 

atceļ lēmumu 55/2014 

 

              21.05.2019.  1 IR 

 

 

  



 

 

 

EIROPAS KOMISIJA 

         Civildienesta noteikumi 
(pēc analoģijas piemērojami pārējiem darbiniekiem, ja tas ir skaidri paredzēts PDNK) 

Pants Joma Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

I sadaļa. Vispārīgi noteikumi 

1.d panta 4. punkts Invaliditāte 

C(1998)2765/1 – Labas prakses kodekss personu ar 

invaliditāti nodarbināšanai  
 (jaunākie grozījumi izdarīti ar Komisijas Lēmumu 

C(2003)4362) 

15.09.1998. 
 1 IR 

C(2004)1318 Komisijas lēmums, ar ko īsteno Civildienesta 

noteikumu 1.d panta 4. punktu 
01.05.2004.  1 IR 

1.e panta 1. punkts  
(76) Sociālie pasākumi 

Komisijas lēmums C(2013)4876 final par pamatnostādnēm 

attiecībā uz palīdzības sniegšanu aprūpē mājās vai slima 

bērna aprūpē 

09.08.2013.  1 IR 

1.e panta 1. un 

2. punkts Teledarbs  
C(2022)1788 final, Komisijas lēmums par darba laiku un 

hibrīddarbu 
01.04. 2022.  0 

1.e panta 2. punkts Veselība un drošība 

Komisijas Lēmums C(2003)1670/3 par darbinieku aizsardzību 

no tabakas dūmiem Komisijas ēkās 
01.05.2004.  1 IR 

Komisijas Lēmums C(2006)1623 final, ar ko nosaka 

saskaņotu politiku darba aizsardzības jomā attiecībā uz visiem 

Eiropas Komisijas darbiniekiem 

26.04.2006. 

 
 1 IR 

C(2020)5973 final, Komisijas lēmums par īpašiem veselības 

aizsardzības un drošības noteikumiem Komisijas atrašanās 

vietām Briselē un Luksemburgā, kas  
grozīts ar 2020. gada 28. oktobra Lēmumu C(2020)7603 final,   

2021. gada 21. oktobra Lēmumu C(2021)7699 final,  
jaunākie grozījumi izdarīti ar 2022. gada 14. janvāra 

Lēmumu C(2022)332 final 

27.08.2020.  1 IR 

2. pants AIPN pilnvaras 

Komisijas Lēmums C(2013)3288 par to pilnvaru īstenošanu, 

kuras ar Civildienesta noteikumiem tiek piešķirtas 

iecēlējinstitūcijai (AIPN) un ar Pārējo darbinieku 

nodarbināšanas kārtību tiek piešķirtas institūcijai, kas 

pilnvarota noslēgt darba līgumus (AHCC)  
 (grozījumi izdarīti ar Lēmumu C(2016)1881 final)   

(jaunākie grozījumi izdarīti ar Lēmumu C(2019)9435 final, 

23.12.2019.) 

09.10.2013. 16.02.2022. 

1 IR 
Komisijas Lēmums C(2021)9126 par to pilnvaru īstenošanu, 

kuras ar Civildienesta noteikumiem tiek piešķirtas 

iecēlējinstitūcijai (AA) un ar Pārējo darbinieku nodarbināšanas 

kārtību tiek piešķirtas institūcijai, kas pilnvarota noslēgt darba 

līgumus (AACE)  
(jaunākie grozījumi izdarīti ar C(2023)6797 final, 

13.10.2023.) 

16.02.2022.  

5. pants un 

I pielikums Amatu veidi un nosaukumi 

C(2013)8979 final – Komisijas lēmums   
par amatu veidiem un nosaukumiem 

01.01.2014.  1 IR 

C(2016)3214 final, Komisijas Lēmums par padomdevēja 

funkciju 
08.06.2016.  1 IR 

C(2010)453 final, Komisijas Lēmums par nestrukturālo 

padomdevēju kvotas palielināšanu Informātikas 

ģenerāldirektorātā 

02.02.2010.  1 IR 

5. pants, I un 

XIII pielikums   
(30.–31. pants) 

Ierēdņu, kuriem ir īpašas 

pilnvaras, klasificēšana par 

“nodaļas vadītāju vai līdzvērtīgā 

amatā” vai “padomdevēju vai 

līdzvērtīgā amatā” pirms 2015. gada 

31. decembra 

C(2013)8979 final, Komisijas lēmums par amatu veidiem un 

nosaukumiem 
01.01.2014.  0 

7. pants 

 

Pārcelšana 

 

C(2008)3983 final, Komisijas lēmums, ar ko paredz 

noteikumus par ierēdņu rotāciju pārstāvniecībās 
01.08.2008.  1 IR 

C(2009)7839 final, ar ko nosaka īstenošanas noteikumus 

attiecībā uz vadības amatu pagaidu ieņemšanu 
20.10.2009.  1 IR 

SEC(2002) 146, Pamatnostādnes par rotāciju   
(grozījumi izdarīti ar C(2003)3985, Pamatnostādņu par 

rotāciju grozījumi) 

12.02.2002.  1 IR 



 

 

9. pants Komitejas 

Noteikumi, ar ko paredz personāla komitejas sastāvu un 

darbību, 22.10.1997. 
23.12.1997.  1 IR 

C(2011)3588 final par Eiropas Komisijas Personāla komitejas 

cilvēkresursiem un finanšu resursiem 
27.05.2011.  1 IR 

C(2005)2665 par sociālā dialoga uzlabošanu Komisijā ar 

apvienoto komiteju starpniecību 
15.07.2005.  1 IR 

 

II sadaļa. Ierēdņu tiesības un pienākumi 

11.–21. pants 
Ētika un godprātība 

 2019. gada 8. janvāra administratīvais paziņojums Nr. 4-

2019 

2019. gada pamatnostādnes darbiniekiem par sociālajiem 

medijiem 

08.01.2019. 09.06.2023. 

1 IR 

Administratīvais paziņojums Nr. 22–2023 “Sociālo mediju 

pamatnostādnes Komisijas darbiniekiem” 
09.06.2023.  

SEC(2012) 167 final, priekšsēdētāja vietnieka M. Šefčoviča 

paziņojums Komisijai “Pamatnostādnes par dāvanām un 

viesmīlību darbiniekiem”,   
publicēts kā administratīvais paziņojums Nr. 07-2012 

07.03.2012.  1 IR 

 
 

Administratīvais paziņojums 24-2016 – Pamatnostādnes 

darbiniekiem par Komisijas informācijas un komunikācijas 

tehnoloģijas pakalpojumu izmantošanu 

18.05.2016.  1 IR 

12.a pants  
 (1.d pants, 12., 24., 

110. pants) Uzmākšanās 

Komisijas Lēmums C(2006)1624/3 par Eiropas Komisijas 

politiku attiecībā uz personas cieņas aizsardzību un 

psiholoģiskas un seksuālas uzmākšanās novēršanu 

27.04.2006. 13.12.2023. 

1 IR 
C(2023)8630 final, Komisijas lēmums par psiholoģiskas un 

seksuālas uzmākšanās novēršanu un apkarošanu un ar ko 

atceļ Lēmumu C(2006) 1624/3 

13.12.2023.  

12.b pants  
 (11., 11.a–12. pants, 

15., 16., 17., 

17.a pants, 19., 40., 

55. pants) 

Ārējas darbības 
C(2018)4048 final, Komisijas Lēmums par ārējām darbībām 

un uzdevumiem un profesionālo darbību pēc aiziešanas no 

dienesta 

01.09.2018.  1 IR 

15. pants  
(11.a pants, 12., 

17. pants) 

Ārējas darbības –   
darbinieku uzvedība saistībā ar 

vēlēšanām 

C(2019)1120 final, Komisijas lēmums par ierēdņu un pārējo 

darbinieku rīcību Eiropas Parlamenta vēlēšanu kampaņas laikā 

2019. gadā. 

01.03.2019.  1 IR 

22. pants 
Finansiālā atbildība 

SEC(2004)730/5 Pamatnostādnes Civildienesta noteikumu 

22. panta (Ierēdņu finansiālā atbildība) piemērošanai 
09.06.2004.  1 IR 

22.a–22.c pants 
Ziņošana 

Administratīvais paziņojums 16-2013 – Priekšsēdētāja 

vietnieka Šefčoviča paziņojums Komisijai par Trauksmes 

celšanas pamatnostādnēm (SEC(2012) 679) 

06.12.2012.  1 IR 

24.a pants 
Apmācība 

C(2016) 3827 final, Komisijas lēmums, ar ko atceļ spēkā 

esošos noteikumus par mācībām un attīstību 
25.06.2016.  1 IR 

C(2016)3828 final, Komisijas lēmums par noteikumiem par 

piekļuvi apmācībai, īstenojot Eiropas Komisijas mācību un 

attīstības stratēģiju  
  

24.06.2016.  1 IR 

24.a pants  
(57. pants, 

V pielikums) Apmācība pēc savas iniciatīvas 
C(2016)3855 final, Komisijas lēmums par mācībām pēc 

darbinieka iniciatīvas 
25.06.2016.  1 IR 

 

 

III sadaļa. Ierēdņu karjera 

                1. nodaļa. Iecelšana amatā 

32. pants 
Iecelšana amatā 

 C(2013)8970 final, Komisijas Lēmums, ar ko paredz 

vispārīgus īstenošanas noteikumus par kritērijiem, kuri 

piemērojami klasificēšanai līmenī, darbiniekus ieceļot 

amatā vai pieņemot darbā 

01.01.2014.  1 VĪN 

29. pants  
(4., 43. pants) 

Vecāko amatpersonu iecelšana 

amatā 

C(2007) 380, Komisijas lēmums, ar ko nosaka 

Padomdevējas komitejas amatā iecelšanas jautājumos 

(CCA) reglamentu 

07.02.2007.  1 IR 

29. pants  
(4., 5., 7. pants) Vidējā līmeņa vadība 

C(2016)3288 final, Komisijas Lēmums par vidējā līmeņa 

vadību 16.06.2016.  1 IR 

   
  



 

 

  
  
 

                     2. nodaļa. Administratīvais statuss 

                     2. iedaļa. Pārcelšana 

38. pants Pārcelšana 

C(2013) 5555 final, Komisijas Lēmums par Ārējās rotācijas 

administratīvajiem aspektiem  
C(2013) 5554 final, Komisijas Lēmums par Ārējās rotācijas 

pamatnostādnēm 

03.09.2013.  1 IR 

 

                     3. iedaļa. Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ 

40. pants Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ 

C(2013)9054 final, Komisijas Lēmums par pasākumiem 

attiecībā uz Eiropas Savienības ierēdņu atvaļinājumu 

personisku iemeslu dēļ un pagaidu darbinieku un 

līgumdarbinieku atvaļinājumu bez darba samaksas 

saglabāšanas 

01.01.2014.  1 IR 

 

                 6. iedaļa. Bērna kopšanas atvaļinājums vai atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

42.a pants Bērna kopšanas atvaļinājums 

C(2010)7572 final, Komisijas Lēmums par vispārīgiem 

noteikumiem Civildienesta noteikumu 42.a panta 

īstenošanai attiecībā uz bērna kopšanas atvaļinājumu 
01.01.2011.  1 VĪN 

42.b pants 
Atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

C(2010)7494 final, Komisijas Lēmums par Civildienesta 

noteikumu 42.b pantu attiecībā uz atvaļinājumu ģimenes 

iemeslu dēļ 

01.01.2011.  1 IR 

 

3. nodaļa. Ziņojumi, izvirzīšana augstākam līmenim un paaugstināšana amatā 

43. pants–44. panta 

pirmā daļa Gada ziņojums 

C(2013)8985 final, Komisijas Lēmums, ar ko paredz 

vispārīgus noteikumus Civildienesta noteikumu 43. panta 

īstenošanai un īsteno Civildienesta noteikumu 44. panta 

pirmo daļu   
(jaunākie grozījumi izdarīti ar C(2016)7270 final, 

17.11.2016.) 

01.01.2014.  1 VĪN 

No 44. panta 

2. punkta līdz 

46. pantam 
Apstiprināšana vadības amatā 

C(2004) 1891/2, Komisijas Lēmums par Civildienesta 

noteikumu 44. panta 2. punkta un 46. panta, kā arī 

XIII pielikuma 7. panta 4. punkta piemērošanu 

24.05.2004.  1 IR 

45. pants Paaugstināšana amatā 

C(2013)8968 final, Komisijas Lēmums, ar ko paredz 

vispārīgus noteikumus Civildienesta noteikumu 45. panta 

īstenošanai 

01.01.2014.  1 VĪN 

45.a pants Apliecinājums 

C(2013)6859 final, Komisijas 2013. gada 22. oktobra 

Lēmums C(2013)6859 par vispārīgiem noteikumiem 

Civildienesta noteikumu 45a. panta īstenošanai 

29.10.2013.  1 VĪN 

 

4. nodaļa. Dienesta attiecību izbeigšanās 

4. iedaļa. Rīcība nekompetences gadījumos 

51. pants  
(9., 43., 44., 

110. pants, 

II pielikuma 

12. pants) 

Profesionālā nekompetence C(2019)6855 final par rīcību nekompetences gadījumos 04.10.2019.  1 IR 

 

                 6. iedaļa. Goda pakāpe 

54. pants Goda pakāpe 
C(2012)3192 final, Komisijas Lēmums par goda pakāpju 

piešķiršanu 
07.06.2012.  1 IR 

 

 

IV sadaļa. Ierēdņu darba apstākļi 

                 1. nodaļa. Darba laiks 

55. pants 
Darba laiks 

C(2014)2502 final, Komisijas Lēmums par darba laiku 01.06.2014.   
01.04.2022. 

1 IR 
55. pants  

(1.e panta 1. un 

2. punkts) 
C(2022)1788 final, Komisijas lēmums par darba laiku un 

hibrīddarbu 
01.04. 2022. pants  



 

 

55. pants Teledarbs 

C(2015)9151 final, Komisijas Lēmums par teledarbu 

Komisijas nodaļās 
01.01.2016. 01.04.2022. 

0. 

C(2022)1788 final, Komisijas lēmums par darba laiku un 

hibrīddarbu 
01.04. 2022.  

55.a pants un  
 IVa pielikums Nepilna laika darbs 

C(2015)9720 final, Komisijas Lēmums par Civildienesta 

noteikumu 55.a pantu un IVa pielikumu attiecībā uz nepilna 

laika darbu 

09.01.2016.  1 IR 

55.b pants Darbavietas dalīšana 
C(2004)1314, Komisijas Lēmums par Civildienesta 

noteikumu 55.b pantu attiecībā uz darbavietas dalīšanu 
01.05.2004.  1 IR 

56. pants  
VI pielikums  Virsstundas 

C(2004)1318/5, Komisijas Lēmums par Komisijas 

autovadītāju pienākumiem   
(jaunākie grozījumi izdarīti ar C(2019)7822 final, 30.10.2019.) 

01.05.2004.  1 IR 

C(1986)0905/6, Komisijas lēmums par biroju “C” kategorijas 

ierēdņu un darbinieku virsstundām 
01.05.1985.  1 IR 

 

              2. nodaļa. Atvaļinājumi 

57.–58. pants un 

V pielikums 

 

Ikgadējais atvaļinājums un īpašais 

atvaļinājums 

C(2013)9051 final, Komisijas Lēmums par atvaļinājumu  
(jaunākie grozījumi izdarīti ar Lēmumu C(2020)1559 final)  01.01.2014. 

 1 IR 

C(2013) 9035 final, Komisijas Lēmums  
par atvaļinājuma laiku izcelsmes valsts apmeklēšanai, ko 

piešķir ierēdņiem, pagaidu darbiniekiem un 

līgumdarbiniekiem, kuri nosūtīti uz trešām valstīm   
(Civildienesta noteikumu V pielikuma 7. panta otrā daļa)  

 

01.01.2014. 01.01.2022. 

1 IR C(2022) 1715 final, Komisijas Lēmums  
par atvaļinājuma laiku izcelsmes valsts apmeklēšanai, ko 

piešķir ierēdņiem, pagaidu darbiniekiem un 

līgumdarbiniekiem, kuri nosūtīti uz trešām valstīm  
(Civildienesta noteikumu V pielikuma 7. panta otrā daļa)  

 

01.01.2022.  

C(2023)622 final, Komisijas Lēmums par īpašiem 

nodarbinātības nosacījumiem, kas piemērojami 

darbiniekiem, kuri norīkoti darbā Komisijas birojā Nūkā, 

Grenlandē 

27.01.2023.  0 

57.–58. pants 
Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums 

C(2013)9051 final, Komisijas Lēmums par atvaļinājumu  
(jaunākie grozījumi izdarīti ar C(2020)1559 final) 01.01.2014.  0 

59.–60. pants Slimības atvaļinājums 
C(2004)1597/11, Komisijas Lēmums, ar ko ievieš īstenošanas 

noteikumus par prombūtni slimības vai nelaimes gadījuma 

dēļ 
01.05.2004.  1 IR 

 

V sadaļa un VII pielikums. Ierēdņu atalgojums un sociālās nodrošināšanas pabalsti 

1. nodaļa. Atalgojums un izdevumi 

VII pielikums. Atalgojums un izdevumu atlīdzinājums 

               1. iedaļa. Ģimenes pabalsti 

67.–68. pants un 

VII pielikums (1–

3. pants) 
Ģimenes pabalsti 

C(2004)1364 final/4, Komisijas Lēmums – Vispārīgi 

īstenošanas noteikumi, ar ko ievieš Civildienesta 

noteikumu 67. un 68. pantu un VII pielikuma 1., 2. un 

3. pantu 

01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums 

(1. panta 2. punkta 

d) apakšpunkts) 

Apgādnieka pabalsts, ko piešķir ar 

īpašu lēmumu 

C(2004)1364 final/1 – Vispārīgi īstenošanas noteikumi par 

apgādnieka pabalsta piešķiršanu ar īpašu lēmumu 
01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums 

(2. panta 4. punkts) 

Persona, kuru uzskata par 

apgādājamu bērnu 

C(2004)1364 final/2 – Komisijas lēmums par vispārīgiem 

īstenošanas noteikumiem attiecībā uz personām, kuras 

uzskata par apgādājamiem bērniem (Civildienesta noteikumu 

VII pielikuma 2. panta 4. punkts). 

01.06.2004.  1 VĪN 

67.b pants un 

VII pielikums 

(3. pants) 
Izglītības pabalsts 

C(2013)8971 final, Komisijas Lēmums par vispārīgiem 

īstenošanas noteikumiem attiecībā uz pabalsta piešķiršanu 

izglītībai (Civildienesta noteikumu VII pielikuma 3. pants) 

01.01.2014.  1 VĪN 

 

3. iedaļa. Izdevumu atlīdzinājums 

71. pants un   
VII pielikums   

(8. pants) 
Ceļa izdevumi 

C(2013)8987 final, Komisijas Lēmums, ar ko paredz 

vispārīgus noteikumus Civildienesta noteikumu 

VII pielikuma 8. panta īstenošanai 
01.01.2014. 

 1 VĪN 

71. pants un   
VII pielikums  

(7. panta 4. punkts) 
Izcelsmes vieta 

C(2013)8982 final, Komisijas Lēmums, ar ko paredz 

vispārīgus īstenošanas noteikumus attiecībā uz Civildienesta 

noteikumu VII pielikuma 7. panta 4. punktu par izcelsmes 

vietas noteikšanu 

01.01.2014.  1 VĪN 

71. pants 
un VII pielikums  

 (9. pants) 
Pārcelšanās izdevumi 

C(2013) 9040 final par Vispārīgiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā uz pārcelšanās izdevumiem 
01.01.2014.  1 VĪN 



 

 

71. pants un  
VII pielikums   
(11.–13. pants) 

Komandējumu un dienesta 

braucienu ceļa izdevumi 

C(2002)98, ar ko nosaka dienas naudas likmes un maksimālo 

ierobežojumu viesnīcas izdevumu atlīdzībai komandējumos 

ārpus ES 

24.01.2002.  1 IR 

C(2017)5323 final par vispārīgām prasībām Civildienesta 

noteikumu VII pielikuma 11., 12. un 13. panta īstenošanai 

(komandējuma izdevumi) un par apstiprinātiem 

braucieniem –  
 norādījumi par komandējumiem un apstiprinātiem 

braucieniem 

28.09.2017.  1 VĪN 

 

2. nodaļa. Sociālās nodrošināšanas pabalsti 

72. pants Ārstēšanās izdevumu atlīdzība 

C(2007)3195 final, Komisijas Lēmums, ar ko paredz 

vispārīgus īstenošanas noteikumus ārstēšanās izdevumu 

atlīdzībai,   
grozījumi izdarīti ar C(2019)2084 final, 25.03.2019.,  
grozījumi izdarīti ar C(2020)3002 final, 12.05.2020.,  

jaunākie grozījumi izdarīti ar C(2023)7673 final, 

17.11.2023.  
 

01.07.2007.  1 VĪN 

76. pants Materiālie pabalsti un aizdevumi 

C(2008)6610 final par Apvienotās padomdevējas komitejas 

materiālo pabalstu un aizdevumu jautājumos – iepriekš 

Padomdevēja komiteja materiālo pabalstu un aizdevumu 

jautājumos – reorganizāciju un noteikumu par šādas 

ārkārtas palīdzības sniegšanas nosacījumiem un procedūrām 

pārskatīšanu 

12.11.2008.  1 IR 

 

3. nodaļa un VIII un XIII pielikums. Pensijas un invaliditātes pabalsts 

77. pants un 
VIII pielikums 

(4. pants) 
Pensijas tiesību aprēķins 

C(2004)1364 final/6, Komisijas Lēmums par vispārīgiem 

īstenošanas noteikumiem attiecībā uz Civildienesta 

noteikumu VIII pielikuma 4. pantu, kas paredz pensijas 

tiesību aprēķināšanai ņemt vērā darbinieku iepriekšēju 

nodarbinātību, pirms viņi atsāk aktīvu nodarbinātību 

01.05.2004.  1 VĪN 

77. pants un 
VIII pielikums 

(9. pants) 
Priekšlaicīga pensionēšanās 

C(2004)1588 final/5, Komisijas Lēmums par vispārīgiem 

īstenošanas noteikumiem par ierēdņu un pagaidu darbinieku 

priekšlaicīgu pensionēšanos bez pensiju tiesību 

samazinājuma  
 (jaunākie grozījumi izdarīti ar C(2006)3581, 10.08.2006.) 

01.05.2004.  1 VĪN 

77. pants 
un XIII pielikums   

(26. pants) 

Pensijas tiesību pārskaitījums 

C(2004)1588 final/2, par vispārīgiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā uz Civildienesta noteikumu 

XIII pielikuma 26. pantu par pensijas tiesību pārskaitījumu 

01.05.2004.  1 VĪN 

77. pants 
un VIII pielikums   

(11.–12. pants) 

C(2011)1278 final, Komisijas Lēmums par vispārīgiem 

īstenošanas noteikumiem attiecībā uz VIII pielikuma 11. un 

12. pantu par pensijas tiesību pārskaitījumu  
(grozīts ar C(2020)4818 final, 20.07.2020.) 

01.04.2011.  1 VĪN 

 

 

VI sadaļa. Disciplinārsodi   

86. pants un   
IX pielikums 

Disciplinārlietas un administratīvās 

izmeklēšanas 

C(2019)4231 final, Komisijas Lēmums, ar ko nosaka 

vispārīgus īstenošanas noteikumus par administratīvās 

izmeklēšanas veikšanu un disciplinārlietām 

12.06.2019.  1 VĪN 

 

 

VIII a sadaļa. Īpaši noteikumi, kas piemērojami EĀDD 

96. pants ES delegāciju pārvaldība 

JOIN(2012)8 final – Komisijas un Savienības Augstā 

pārstāvja ārlietās un drošības politikas jautājumos kopīgais 

lēmums par sadarbības mehānismiem attiecībā uz Eiropas 

Savienības delegāciju pārvaldību 

28.03.2012.  1 IR 

 

 

VIII b sadaļa un X pielikums. Īpaši noteikumi, kas piemērojami ierēdņiem, kuri pilda pienākumus  

 trešā valstī  

X pielikums 

1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

X pielikums   
(1. un 25. pants) Vispārīgi noteikumi 

C(2005)1871, Komisijas Lēmums par vispārīgiem 

īstenošanas noteikumiem attiecībā uz apdrošināšanu pret 

nelaimes gadījumu risku Eiropas Kopienas ierēdņu, 

pagaidu darbinieku un līgumdarbinieku, kuri pilda 

pienākumus trešā valstī, laulātajiem, bērniem un citām 

apgādājamām personām 

16.05.2005.  1 VĪN 



 

 

X pielikums   
(2., 3. pants) 

Rotācija 

 

C(2016)5378 final, Komisijas Lēmums par Eiropas 

Savienības delegācijās nosūtītu Eiropas Komisijas darbinieku 

rotāciju  
(grozījumi izdarīti ar C(2018)4765 final, 24.07.2018.) 

 

 

30.08.2016.  
26.02.2020. 

 

1 IR C(2020)997 final, Komisijas Lēmums par Eiropas Savienības 

delegācijās nosūtītu Eiropas Komisijas līgumdarbinieku 

rotāciju 

26.02.2020. 
 

C(2019) 8633 final, Komisijas Lēmums, ar ko paredz sīki 

izstrādātus īstenošanas noteikumus par delegācijās 

nodarbinātu ierēdņu periodisku pārcelšanu atbilstoši īpašai 

procedūrai (rotācijas procedūra), un labojums C(2020)1813 

29.11.2019.  1 IR 

 

2. nodaļa. Pienākumi 

101.a pants un 

X pielikums (5., 

23. pants) 
Izmitināšana 

C(2013)8965 final, Komisijas Lēmums par noteikumiem ES 

delegāciju izmitināšanas politikas īstenošanai 01.01.2014. 
 1 IR 

X pielikums 
Speciāli noteikumi attiecībā uz 

Grenlandi 

C(2023)622 final, Komisijas Lēmums par īpašiem 

nodarbinātības nosacījumiem, kas piemērojami 

darbiniekiem, kuri norīkoti darbā Komisijas birojā Nūkā, 

Grenlandē 

27.01.2023.  1 IR 

 

3. nodaļa. Darba apstākļi 

 X pielikums  
 (8. pants) Atpūtas atvaļinājums 

C(2013)9027 final, Komisijas Lēmums par atpūtas 

atvaļinājumu pārvaldību atbilstīgi Civildienesta noteikumu 

X pielikuma 8. pantam 
01.01.2014. 

 1 IR 

 

4. nodaļa. Atalgojumi un sociālās nodrošināšanas pabalsti 

1. iedaļa. Atalgojumi un ģimenes pabalsti 

X pielikums  
 (10. pants) Piemaksa par dzīves apstākļiem 

C(2013)9032 final, Komisijas Lēmums attiecībā uz 

piemaksu par dzīves apstākļiem un papildu pabalstu, kas 

minēts Civildienesta noteikumu X pielikuma 10. pantā 
01.01.2014.  1 IR 

X pielikums  
 (12.–13. pants) Valūta un korekcijas koeficienti 

C(2004)1597/1 par X pielikuma 12. un 13. pantā minēto 

korekcijas koeficientu pielāgošanu un atbilstošajiem valūtas 

maiņas kursiem 

01.05.2004.  1 IR 

X pielikums  
(3,15. pants) Izglītības pabalsta izmaksa  

C(2021) 8179 final, Komisijas Lēmums, 

ar ko nosaka vispārējus īstenošanas noteikumus par izglītības 

pabalsta izmaksu, kurš noteikts Civildienesta noteikumu 

X pielikuma 15. pantā, 

darbiniekiem uz laiku, kamēr viņi ir norīkoti pagaidu darbā 

iestādes mītnē vai citā dienesta vietā  
 Savienībā 

17.11.2021.  1 VĪN 

X pielikums  
 (16. pants) 

Atlīdzības ierēdņiem, kas norīkoti 

trešās valstīs 

C(2013)8990 final par atlīdzībām, kas pienākas ierēdņiem, 

kuri norīkoti trešās valstīs 
01.01.2014.  1 IR 

 

2. iedaļa. Noteikumi, kas attiecas uz izdevumu atlīdzinājumu 

X pielikums   
(22. pants) 

Pagaidu mājvietas pabalsts un 

pārvešanas izdevumi 

C(2004) 1597/2, Komisijas Lēmums par X pielikuma 

22. panta piemērošanu attiecībā uz pagaidu mājvietas 

pabalsta un laulātā un apgādājamo personu personīgās 

lietošanas priekšmetu pārvešanas izmaksu atgūšanu 

01.05.2004. 
 1 IR 

 

3. iedaļa. Sociālās nodrošināšanas pabalsti 

X pielikums  
 (24. pants) Veselības apdrošināšana 

Administratīvais paziņojums 642 – Komisijas lēmums par 

vispārīgiem noteikumiem X pielikuma 24. panta pirmās un 

otrās daļas īstenošanai 
17.09.1990.  1 VĪN 

X pielikums  
 (25. pants) Nelaimes gadījumu apdrošināšana 

Komisijas lēmums C(2005)1871 par vispārīgiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā uz apdrošināšanu pret nelaimes 

gadījumu risku Eiropas Kopienas ierēdņu, pagaidu darbinieku 

un līgumdarbinieku, kuri pilda pienākumus trešā valstī, 

laulātajiem, bērniem un citām apgādājamām personām 

 

16.05.2005. 
 0 

 

 

IX sadaļa. PĀREJAS UN NOBEIGUMA NOTEIKUMI 

XIII pielikums. Ierēdņiem piemērojamie pārejas pasākumi (107.a pants) 

 



 

 

XIII pielikums Kompensācijas maksājums 
C(2008)6236, Komisijas Lēmums par kompensācijas 

maksājuma ieviešanu ierēdņiem, kuri mainījuši kategoriju 

pirms 2004. gada 1. maija 

01.11.2008.  1 IR 

XIII pielikums  
(22. un 26. pants) Pensijas tiesības 

C(2004)1588 final/6, Komisijas Lēmums 

Civildienesta noteikumu XIII pielikuma 22. panta 4. punkta 

īstenošanas noteikumi 

01.05.2004.  1 VĪN 

 

 

 

 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtība 

Pants Temats Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

I sadaļa. Vispārīgi noteikumi 

                     1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

2 
Jaunāko speciālistu 

programma 

C(2022) 9068 final, Komisijas Lēmums  

par Jauno speciālistu programmas izveidi 01.01.2023. 
 1 IR 

2 

Ilgums, kādā Komisijas 

dienestos nodarbināms 

personāls, kas nav pastāvīgie 

darbinieki 

C(2004)1597/6 final, Komisijas Lēmums par maksimālo 

ilgumu, kādā Komisijas dienestos nodarbināms personāls, 

kas nav pastāvīgie darbinieki,   
grozīts ar C(2011)7071 final, 05.10.2011.,   

C(2013)9028 final, 16.12.2013.,   
jaunākie grozījumi izdarīti ar C(2019)2548 final, 05.04.2019. 

01.05.2004. 
 1 IR 

 

II sadaļa. Pagaidu darbinieki 

                     1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

2. un 8. pants 

Vispārējā politika pagaidu 

darbinieku pieņemšanai darbā 

un nodarbināšanai 

C(2013)9049 final par pagaidu darbinieku darbā 

pieņemšanas un nodarbināšanas politiku 01.01.2014.  1 IR 

 

                  4. nodaļa. Darba apstākļi 

17. un 91. pants Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums un samaksa par to 

C(2013)9020 final, Komisijas Lēmums par grūtniecības un 

dzemdību atvaļinājumu un samaksu par to sievietēm, kurām 

grūtniecības un dzemdību atvaļinājums sākas pirms viņu 

līguma termiņa beigām  

01.01.2014.  1 IR 

 

 

                                                                                      6. nodaļa. Sociālās nodrošināšanas pabalsti 

39 
Priekšlaicīga pensionēšanās 

 

C(2004)1588 final/5, Komisijas Lēmums par vispārīgiem 

īstenošanas noteikumiem par ierēdņu un pagaidu darbinieku 

priekšlaicīgu pensionēšanos bez pensiju tiesību samazinājuma   
(jaunākie grozījumi izdarīti ar C(2006)3581, 10.08.2006.) 

 

01.05.2004.  0 

 

 

               IV sadaļa. Līgumdarbinieki 

                                                                                        1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

79 Līgumdarbinieku nodarbināšana 

C(2004)1597/6 final, Komisijas Lēmums par maksimālo 

ilgumu, kādā Komisijas dienestos nodarbināms personāls, 

kas nav pastāvīgie darbinieki,   
grozīts ar C(2011)7071 final, 05.10.2011.,   

C(2013)9028 final, 16.12.2013.,  

jaunākie grozījumi izdarīti ar C(2019)2548 final, 05.04.2019. 

01.05.2004.  0 

C(2017) 6760 final par vispārīgiem noteikumiem, ar kuriem 

īsteno Eiropas Savienības Pārējo darbinieku nodarbināšanas 

kārtības 79. panta 2. punktu, kas reglamentē Komisijas 

līgumdarbinieku nodarbināšanas kārtību   
atbilstoši tās 3.a un 3.b pantam 

01.11.2017.  1 VĪN 



 

 

 

3. nodaļa. Darba tiesisko attiecību nodibināšana 

82 
Pagaidu darbinieku 

darbā pieņemšanas kārtība 

C(2004)1597/6 final, Komisijas Lēmums par maksimālo 

ilgumu, kādā Komisijas dienestos nodarbināms personāls, 

kas nav pastāvīgie darbinieki,   
grozīts ar C(2011)7071 final, 05.10.2011.,   

C(2013)9028 final, 16.12.2013.,   
jaunākie grozījumi izdarīti ar C(2019)2548 final, 05.04.2019. 

01.05.2004.  0 

C(2017) 6760 final par vispārīgiem noteikumiem, ar kuriem 

īsteno Eiropas Savienības Pārējo darbinieku nodarbināšanas 

kārtības 79. panta 2. punktu, kas reglamentē Komisijas 

līgumdarbinieku nodarbināšanas kārtību   
atbilstoši tās 3.a un 3.b pantam 

01.11.2017.  0 

 

4. nodaļa. Īpaši noteikumi 3.a pantā minētajiem līgumdarbiniekiem 

85 

Darbinieki, kas pieņemti darbā 

saskaņā ar valsts tiesību aktiem un 

nav tiesīgi kļūt par 

līgumdarbiniekiem 

C(2008) 4593 final, Komisijas Lēmums 

par dažu kategoriju darbiniekiem, kurus Eiropas Komisija 

nodarbina  

Eiropas Savienība saskaņā ar līgumu, kas noslēgts uz 

nenoteiktu laiku, atbilstīgi vienas dalībvalsts  

tiesību aktiem 

28.08.2008.  1 IR 

86. pants Klasificēšana, pieņemot darbā 

C(2004)1597/6 final, Komisijas Lēmums par maksimālo 

ilgumu, kādā Komisijas dienestos nodarbināms personāls, kas 

nav pastāvīgie darbinieki,   
grozīts ar C(2011)7071 final, 05.10.2011.,   

C(2013)9028 final, 16.12.2013.,   
jaunākie grozījumi izdarīti ar C(2019)2548 final, 05.04.2019. 

01.05.2004.  0 

C(2017) 6760 final par vispārīgiem noteikumiem, ar kuriem 

īsteno Eiropas Savienības Pārējo darbinieku nodarbināšanas 

kārtības 79. panta 2. punktu, kas reglamentē Komisijas 

līgumdarbinieku nodarbināšanas kārtību   
atbilstoši tā 3.a un 3.b pantam 

01.11.2017.  0 

87 Līgumdarbinieku novērtēšana 

C(2014)2226 final, Komisijas Lēmums par vispārīgiem 

noteikumiem Eiropas Savienības Pārējo darbinieku 

nodarbināšanas kārtības 87. panta 1. punkta un Civildienesta 

noteikumu 44. panta pirmās daļas īstenošanai 

07.04.2014.  1 VĪN 

87. panta 3. punkts 
Līgumdarbinieku pārklasifikācija 

 

C(2013)2529 final, Komisijas Lēmums par vispārīgiem 

noteikumiem Eiropas Savienības Pārējo darbinieku 

nodarbināšanas kārtības 87. panta 3. punkta īstenošanai   
(jaunākie grozījumi izdarīti ar C(2014)2222 final, 

07.04.2014.) 

03.05.2013.  1 VĪN 

90 Konferenču tulki 

C(2006)6975, Komisijas noteikumi, kas piemērojami 

konferenču tulkiem, kuri nodarbināti saskaņā ar Eiropas 

Kopienas Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 78. un   
90. pantu 

22.12.2006.  1 IR 

 

11. nodaļa. Īpaši noteikumi, kas piemērojami līgumdarbiniekiem, kuri pilda pienākumus trešā valstī 

118 
Rotācija 

C(2016)5378 final, Komisijas Lēmums par Eiropas 

Savienības delegācijās nosūtītu Eiropas Komisijas 

darbinieku rotāciju  
(grozījumi izdarīti ar C(2018)4765 final, 24.07.2018.) 

30.08.2016. 26.02.2020. 

0 
C(2020)997 final, Komisijas Lēmums par Eiropas Savienības 

delegācijās nosūtītu Eiropas Komisijas līgumdarbinieku 

rotāciju 

26.02.2020.  

 

 

V sadaļa. Vietējie darbinieki 

4. un 120. pants Nodarbinātības kārtība 

Komisijas pamatnoteikumi, ar ko paredz to vietējo 

darbinieku nodarbināšanas kārtību, kuri strādā birojos un 

delegācijās Eiropas Savienībā 
30.09.2002.  1 IR 

Pamatnoteikumi, ar ko nosaka to Eiropas Kopienu 

Komisijas vietējo darbinieku nodarbināšanas kārtību, kuri 

strādā trešās valstīs, un ko Komisija pieņēma 1989. gada 

21. novembrī 

01.01.1990. 
 1 IR 

JOIN(2019)5686 final, Komisijas un Savienības Augstā 

pārstāvja ārlietās un drošības politikas jautājumos kopīgais 

lēmums par Eiropas Savienības vietējo darbinieku 

nodarbinātības kārtību ārpus Eiropas Savienības 

01.06.2020.  1 IR 



 

 

120. un +121. pants 
Apvienotās komitejas vietējo 

darbinieku jautājumos 

JOIN(2020)1 final, Komisijas un Savienības Augstā 

pārstāvja ārlietās un drošības politikas jautājumos kopīgais 

lēmums par iestāžu apvienotajām komitejām dažām 

politikām attiecībā uz vietējiem darbiniekiem 

14.01.2020.  1 IR 

121 Sociālais nodrošinājums 

C(2015) 3461 final, Komisijas un Savienības Augstā 

pārstāvja ārlietās un drošības politikas jautājumos kopīgais 

lēmums par tādu shēmu aktīvu administratīvo un finansiālo 

pārvaldību, kas izveidotas nolūkā nodrošināt autonomas vai 

papildinošas sociālā nodrošinājuma sistēmas vietējiem 

darbiniekiem Savienības delegācijās 

28.05.2015. 
 1 IR 

C(2019)5684 final, Komisijas un Savienības Augstā 

pārstāvja ārlietās un drošības politikas jautājumos kopīgais 

lēmums par autonomu vai papildu medicīnisko 

apdrošināšanu vietējiem darbiniekiem Savienības 

delegācijās valstīs, kurās vietējās sistēmas segums vai nu 

nepastāv, vai ir nepietiekams 

01.06.2020.  1 IR 

C(2019)5685 final, Komisijas un Savienības Augstā 

pārstāvja ārlietās un drošības politikas jautājumos kopīgais 

lēmums par autonomiem vai papildu pensiju pabalstiem 

vietējiem darbiniekiem Savienības delegācijās valstīs, 

kurās vietējās sistēmas segums vai nu nepastāv, vai ir 

nepietiekams 

01.06.2020.  1 IR 

 

VI sadaļa. Īpašie padomdevēji 

5., 123. un 124. pants Īpašie padomdevēji 

C(2007)6655 Noteikumi par īpašajiem padomdevējiem 

Komisijā 19.12.2007. 
 1 IR 

C(2016)1962 final, Komisijas Lēmums par īpašo 

padomdevēju iecelšanu 
01.04.2016.  1 IR 

 

 

Apzīmējumi 

 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi (VĪN) 

 

 

 

 

 

  

Cits īstenošanas noteikums (ĪN) 
Noteikums pieņemts, iestādēm 

savstarpēji vienojoties 



 

 

EIROPAS SAVIENĪBAS   

TIESA  
         Civildienesta noteikumi 

(pēc analoģijas piemērojami pārējiem darbiniekiem, ja tas ir skaidri paredzēts PDNK) 

Pants Joma Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

I sadaļa. Vispārīgi noteikumi 

1.d panta 4. punkts Invaliditāte 
Tiesas sekretāra 2022. gada 17. oktobra lēmums par 

pienācīgiem dzīvesvietas apstākļiem personām ar   
invaliditāti, lai varētu piekļūt nodarbinātībai un piedalīties   

tajā 

01.11.2022. 
 1 IR 

1.e panta 1. punkts Teledarbs 
2021. gada 12. jūlija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko nosaka tāldarba shēmu 

01.05.2022.  1 IR 

1.e panta 2. punkts Veselība un drošība 

Tiesas sekretāra  
 2016. gada 15. novembra lēmums par to darbinieku 

iecelšanu, kuru darbs saistīts ar darba aizsardzību un 

profesionālo risku novēršanu   
(grozīts ar 2021. gada 12. jūlija lēmumu) 

15.11.2016.  1 IR 

1.e pants Sociālie pasākumi 

Tiesas sekretāra  
 2017. gada 15. decembris par sociālās palīdzības piešķiršanu 

iestādes darbiniekiem, kuru atalgojums ir mazāks par  
 minimālo sociālo algu Luksemburgā  

 (grozīts ar 2024. gada 11. janvāra lēmumu) 

01.01.2018.  1 IR 

2. pants AIPN pilnvaras – Tiesa 

Tiesas lēmums, ar kuru groza 2004. gada 4. maija lēmumu par 

to pilnvaru īstenošanu, kuras ar Civildienesta noteikumiem 

tiek piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar Pārējo darbinieku 

nodarbināšanas kārtību tiek piešķirtas institūcijai, kas 

pilnvarota noslēgt darba  
 līgumus  

 (jaunākie grozījumi izdarīti ar 2019. gada 5. februāra 

lēmumu) 

04.05.2004.   
 

1 IR 

2. pants AIPN pilnvaras – Vispārējā tiesa 

Vispārējās tiesas 2014. gada 22. septembra lēmums   
par AIPN pilnvarām   

(jaunākie grozījumi izdarīti ar 2016. gada 14. decembra 

lēmumu) 

22.09.2014. 03.02.2022. 

0 

Vispārējās tiesas lēmums par komitejas izveidi  
 attiecībā uz dažām AIPN pilnvarām 

22.09.2014. 03.02.2022. 

Vispārējās tiesas 2019. gada 11. decembra lēmums, ar kuru 

groza Vispārējās tiesas 2014. gada 22. septembra lēmumu, ar 

ko nosaka iecēlējinstitūciju un institūciju, kas ir pilnvarota 

noslēgt darba līgumus ar Vispārējā tiesā nodarbinātajiem 

ierēdņiem un pārējiem darbiniekiem 

11.12.2019. 03.02.2022. 

Vispārējās tiesas 2021. gada 15. decembra lēmums par 

iecēlējinstitūcijas un iestādes, kas ir pilnvarota noslēgt darba 

līgumus ar Vispārējā tiesā nodarbinātajiem ierēdņiem un 

pārējiem darbiniekiem, pilnvaru īstenošanu 

03.02.2022.  1 IR 

Vispārējās tiesas sekretāra 2022. gada 1. februāra lēmums, ar 

ko deleģē pilnvaras parakstīt darba līgumus un to grozījumus 
03.02.2022.  1 IR 

Vispārējās tiesas sekretāra 2022. gada 1. februāra lēmums, ar 

ko deleģē iecēlējinstitūcijas un institūcijas, kas ir pilnvarota 

noslēgt darba līgumus ar Vispārējā tiesā nodarbinātajiem 

ierēdņiem un pārējiem darbiniekiem, pilnvaras 

03.02.2022.  1 IR 

5. pants, I un 

XIII pielikums   
(30.–31. pants) 

Amata veids 

Tiesas administratīvās komitejas 2004. gada 12. maija 

lēmums, ar ko paredz vispārīgus īstenošanas noteikumus 

attiecībā uz amatu veidu, kategoriju un pakāpju atbilstību un 

apraksta ar tiem saistītās funkcijas un pienākumus 

12.05.2004.  1 VĪN 

Tiesas sekretāra   
2014. gada 17. novembra lēmums, ar ko amatu veidos 

klasificē 2013. gada 31. decembrī dienestā esošos ierēdņus   
AD funkciju grupā 

18.11.2014.  1 IR 

Tiesas sekretāra   
2014. gada 3. decembra lēmums, ar ko amatu veidos klasificē 

2013. gada 31. decembrī dienestā esošos ierēdņus   
AST funkciju grupā 

04.01.2014.  I IR 



 

 

Tiesas sekretāra  
 2014. gada 17. novembra lēmums, ar ko nosaka vispārējus 

kritērijus ierēdņu, kuriem ir īpaši pienākumi, klasifikācijai 

AD9 un AD14 pakāpē saistībā ar amatu  
 “nodaļas vadītājs” vai līdzvērtīgu amatu un “padomdevējs” 

vai līdzvērtīgu amatu 

17.11.2014.  1 IR 

9. pants un 

II pielikums Komitejas un komisijas 

1974. gada 31. oktobra Lēmums, ar ko pieņem noteikumus par 

Personāla komitejas izveidi  
 (jaunākie grozījumi izdarīti ar 2012. gada 10. decembra 

lēmumu) 

01.11.1974.  1 IR 

9. pants un 

II pielikums Komitejas un komisijas 

Tiesas sekretāra  
 1987. gada 8. decembra lēmums, ar ko izveido Darba 

drošības un veselības aizsardzības apvienoto komiteju  
 (grozīts ar 1996. gada 30. aprīļa lēmumu) 

08.12.1987.  1 IR 

Tiesas sekretāra 2006. gada 9. janvāra lēmums, ar ko izveido 

Sociālo pasākumu apvienoto komiteju 
10.01.2006.  1 IR 

Tiesas sekretāra 1995. gada 10. jūlija lēmums, ar ko izveido 

Apvienoto komiteju par vienlīdzīgām iespējām sievietēm un 

vīriešiem 

01.09.1995.  1 IR 

 

 

II sadaļa. Ierēdņu tiesības un pienākumi 

12.a pants 
Uzmākšanās 

2006. gada 20. novembra paziņojums personālam Nr. 18/06   
(cilvēka cieņas aizsardzība) 

20.11.2006.  1 IR 

22.a–22.c pants Ziņošana 

2016. gada 22. februāra Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko pieņem pamatnostādnes par trauksmes cēlēju 

informāciju un aizsardzību 

22.02.2016.  1 IR 

2017. gada 25. septembra Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,   
ar ko pieņem vispārēju sistēmu ziņošanai par nopietniem 

pārkāpumiem  
 (grozīts ar 2018. gada 11. jūnija lēmumu) 

25.09.2017.   
 

1 IR 

Tiesas 2011. gada 12. jūlija lēmums par noteikumiem iekšējā 

izmeklēšanā, kas saistīta ar krāpšanas, korupcijas un citas 

Eiropas Savienības interesēm kaitējošas nelikumīgas darbības 

novēršanu   
(grozīts ar 2018. gada 6. marta lēmumu) 

12.07.2011.   
 

1 IR 

24.b pants 
Arodbiedrības 

2013. gada 23. septembra Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,   
ar ko paredz noteikumus par arodbiedrību un profesionālo 

organizāciju (APO) atzīšanu un pārstāvību 

23.09.2013.  1 IR 

 

 

III sadaļa. Ierēdņu karjera 

                1. nodaļa. Iecelšana amatā 

27.–34. pants 
Iecelšana amatā 

2004. gada 12. maija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas noteikumus attiecībā 

uz klasificēšanu līmenī, ierēdņus ieceļot amatā vai pagaidu 

darbiniekus pieņemot darbā  
 (jaunākie grozījumi izdarīti ar 2014. gada 24. marta 

lēmumu) 

12.05.2004.  1 VĪN 

  

                     2. nodaļa. Administratīvais statuss 

                 6. iedaļa. Bērna kopšanas atvaļinājums vai atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

 

42.a pants 
Bērna kopšanas atvaļinājums 

2004. gada 12. maija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas noteikumus par 

bērna kopšanas atvaļinājumu 

 

12.05.2004. 

 

 

1 VĪN 

 

3. nodaļa. Ziņojumi, izvirzīšana augstākam līmenim un paaugstināšana amatā 

43. pants Gada ziņojums 

2000. gada 18. oktobra Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko paredz vispārīgus īstenošanas noteikumus attiecībā 

uz ziņojumiem par darbiniekiem 

18.10.2000.  1 VĪN 

45. pants Paaugstināšana amatā 
Tiesas administratīvās komitejas 2005. gada 19. oktobra 

lēmums par paaugstināšanu amatā   
(jaunākie grozījumi izdarīti ar 2009. gada 6. maija lēmumu) 

19.10.2005.  1 IR 

45.a pants Apliecinājums 

2005. gada 15. jūnija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko nosaka vispārējus īstenošanas noteikumus par 

Civildienesta noteikumu 45.a panta piemērošanu  
 (grozīts ar 2006. gada 26. oktobra lēmumu) 

15.06.2005.  1 VĪN 

 



 

 

 

 

4. nodaļa. Dienesta attiecību izbeigšanās 

4. iedaļa. Rīcība nekompetences gadījumos 

51. pants Profesionālā nekompetence 

2013. gada 9. decembra Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums   
par procedūrām profesionālās nekompetences gadījumu 

risināšanai 

01.01.2014.  1 IR 

 

 

IV sadaļa. Ierēdņu darba apstākļi 

                 1. nodaļa. Darba laiks 

55. pants Darba laiks 

2006. gada 25. janvāra Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums  
 par darba laiku  

 (jaunākie grozījumi izdarīti ar 2013. gada 9. decembra 

lēmumu) 

30.09.2009.  1 IR 

55.a pants un  
 IVa pielikums Nepilna laika darbs 

2005. gada 11. maija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko nosaka īstenošanas noteikumus attiecībā uz nepilna 

laika darbu   
(jaunākie grozījumi izdarīti ar 2013. gada 9. decembra 

lēmumu) 

01.06.2006.  1 IR 

Tiesas sekretāra 2014. gada 3. maija lēmums, ar ko paredz 

nosacījumus, ar kādiem piemēro 55.a panta 2. punkta 

d) apakšpunktu   
Civildienesta noteikumos. 

04.05.2014.  1 IR 

55.a pants un  
 IVa pielikums 

Teledarbs 

Administratīvās komitejas 2010. gada 27. janvāra lēmums 

par tāldarba ieviešanu  
 (jaunākie grozījumi izdarīti ar 2019. gada 20. maija 

lēmumu) 

27.01.2010. 01.05.2022. 

0 

Tiesas sekretāra   
2017. gada 19. decembra lēmums, kurā noteikti tie dienesti 

un/vai darbinieku kategorijas, kurām atļauts piedalīties 

tāldarba shēmā 

19.12.2017. 01.05.2022. 

Tiesas sekretāra  
 2017. gada 19. decembra lēmums par pilnvaru deleģēšanu 

attiecībā uz tāldarbu 

19.12.2017. 01.05.2022. 

Administrācijas ģenerāldirektora lēmums par pilnvaru 

deleģēšanu saistībā ar tāldarbu 
14.02.2018. 01.05.2022. 

Epizodisks tāldarbs Administratīvās komitejas 2019. gada 20. maija lēmums, ar ko 

izveido epizodiska tāldarba shēmu 
20.05.2019. 01.05.2022. 

55. pants Teledarbs 
2005. gada 11. maija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko nosaka tāldarba shēmu 

01.05.2022.  0 

56.b pants Darba gatavība 
Tiesas sekretāra  

 2013. gada 7. decembra lēmums, ar ko paredz noteikumus, 

kuri piemērojami ierēdņiem un pārējiem darbiniekiem, kam 

regulāri jābūt darba gatavībā 

01.01.2013.  1 IR 

 

              2. nodaļa. Atvaļinājumi 

57. pants un 

V pielikums 

Ikgadējais atvaļinājums un īpašais 

atvaļinājums Tiesas sekretāra 2005. gada 26. maija lēmums par 

atvaļinājumu noteikumu noteikšanu  
 (grozīts ar 2015. gada 23. janvāra lēmumu) 

26.05.2005.  1 IR 

58. pants 
Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums 

59.–60. pants 

Slimības atvaļinājums   
(ieskaitot nepilnas slodzes darbu 

medicīnisku iemeslu dēļ) 

Tiesas sekretāra  
 2021. gada 29. novembra lēmums par nepilna laika darbu 

medicīnisku iemeslu dēļ 
01.12.2021.  1 IR 

 

 

V sadaļa un VII pielikums. Ierēdņu atalgojums un sociālās nodrošināšanas pabalsti 

1. nodaļa. Atalgojums un izdevumi 

VII pielikums. Atalgojums un izdevumu atlīdzinājums 

               1. iedaļa. Ģimenes pabalsti 

67.–68. pants un 

VII pielikums Ģimenes pabalsti 

2004. gada 12. maija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,   
ar ko nosaka vispārējus īstenošanas noteikumus, ar ko 

piemēro Civildienesta noteikumu 67. un 68. pantu un to 

VII pielikuma 1., 2. un 3. pantu 

12.05.2004.  1 VĪN 



 

 

67.–68. pants un 

VII pielikums 

(3. pants) 
Izglītības pabalsts 

2004. gada 12. maija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,   
ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas noteikumus par pabalstu 

izglītībai (grozīts ar 2014. gada 27. janvāra lēmumu) 

12.05.2004.  1 VĪN 

67. pants un 

VII pielikums 

Persona, kuru uzskata par 

apgādājamu bērnu 

2004. gada 12. maija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko nosaka vispārējus īstenošanas noteikumus par 

Civildienesta noteikumu VII pielikuma 2. panta 4. punkta 

piemērošanu 

12.05.2004.  1 VĪN 

67. pants un 

VII pielikums 

Apgādnieka pabalsts, ko piešķir ar 

īpašu lēmumu 

2004. gada 12. maija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,   
ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas noteikumus attiecībā uz 

apgādnieka pabalsta piešķiršanu ar īpašu lēmumu 

12.05.2004.  1 VĪN 

 

3. iedaļa. Izdevumu atlīdzinājums 

71. pants un VII 

pielikums (8. pants

) 
Izcelsmes vieta 

2004. gada 12. maija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko nosaka vispārējus īstenošanas noteikumus par 

Civildienesta noteikumu VII pielikuma 7. panta 3. punkta 

piemērošanu 

01.05.2004.  1 VĪN 

71. pants un VII 

pielikums 

(9. pants) 
Pārcelšanās izdevumi 

2014. gada 27. janvāra Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,   
ar ko paredz vispārīgus īstenošanas noteikumus attiecībā uz 

pārcelšanās izdevumiem 

01.01.2014.  1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums 

(11.–13.a pants) 
Komandējumi  

2014. gada 27. janvāra Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas noteikumus 

komandējuma izdevumu atlīdzināšanai 

12.05.2004.  1 VĪN 

 

 

3. nodaļa un VIII un XIII pielikums. Pensijas un invaliditātes pabalsts 

77. pants un 

VIII pielikums (11. 

un 12. pants) 

Pensijas tiesību aprēķināšana – 

pensijas tiesību nodošana 

2004. gada 12. maija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,   
ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas noteikumus attiecībā uz 

to, ka pensijas tiesību aprēķinā ņem vērā darbinieku 

iepriekšēju nodarbinātību, pirms viņi atsāk aktīvu 

nodarbinātību 

12.05.2004.  1 VĪN 

2004. gada 12. maija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas noteikumus attiecībā 

uz Civildienesta noteikumu VIII pielikuma 11. un 12. pantu 

par pensijas tiesību nodošanu 

01.05.2004.  1 VĪN 

 

 

VI sadaļa. Disciplinārsodi   

86. pants un 

IX pielikums 

Disciplinārlietas un administratīvā 

izmeklēšana 

Tiesas administratīvās komitejas 2011. gada 19. septembra 

lēmums, ar ko nosaka administratīvās izmeklēšanas 

vispārīgos īstenošanas noteikumus (grozīts ar 2019. gada 

9. decembra lēmumu) 

20.09.2011.  1 VĪN 

 

 

 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtība 

Pants Temats Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

               IV sadaļa. Līgumdarbinieki 

                                                                                        1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

79. panta 2. punkts Līgumdarbinieku nodarbināšana 

2005. gada 15. jūnija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,  
 ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas noteikumus attiecībā uz 

līgumdarbinieku pieņemšanu darbā un nodarbināšanu  
 (jaunākie grozījumi izdarīti ar 2014. gada 24. marta lēmumu) 

15.06.2005.  1 VĪN 

 

3. nodaļa. Darba tiesisko attiecību nodibināšana 



 

 

82. pants 
Līgumdarbinieku darbā 

pieņemšanas kārtība 

2005. gada 15. jūnija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,   
ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas noteikumus attiecībā uz 

līgumdarbinieku pieņemšanu darbā un nodarbināšanu 

(jaunākie grozījumi izdarīti ar 2014. gada 24. marta lēmumu) 

15.06.2005.  0 

86. pants Klasificēšana, pieņemot darbā 

2005. gada 15. jūnija Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums,   
ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas noteikumus attiecībā uz 

līgumdarbinieku pieņemšanu darbā un nodarbināšanu 

(jaunākie grozījumi izdarīti ar 2014. gada 24. marta lēmumu) 

15.06.2005.  0 

87. panta 3. punkts Līgumdarbinieku klasificēšana 

2007. gada 17. oktobra Tiesas administratīvās komitejas 

lēmums   
par to līgumdarbinieku pārklasifikāciju, kurus nodarbina 

atbilstīgi Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 

3.a pantam  

18.10.2007.  1 IR 

 

 

 

 

Apzīmējumi 

 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi (VĪN) 

 

  

Cits īstenošanas noteikums (ĪN) 
Noteikums pieņemts, iestādēm 

savstarpēji vienojoties 



 

 

EIROPAS REVĪZIJAS PALĀTA 

         Civildienesta noteikumi 
(pēc analoģijas piemērojami pārējiem darbiniekiem, ja tas ir skaidri paredzēts PDNK) 

Pants Joma Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

I sadaļa. Vispārīgi noteikumi 

2. pants AIPN pilnvaras 

Lēmums 71 par to pilnvaru īstenošanu,   
kas ar CN piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas 

institūcijai, kura pilnvarota noslēgt darba līgumus 

04.09.2015. 08.11.2023. 

1 IR Lēmums 56-2023 par to pilnvaru īstenošanu, kas ar 

Civildienesta noteikumiem piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtību piešķirtas iestādei, 

kura ir pilnvarota noslēgt   
darba līgumus 

08.11.2023.  

Lēmums Nr. 40–2017 par atsevišķu iecēlējinstitūcijai / 

AHCC piešķirto pilnvaru deleģēšanu,  
 lai īstenotu pakalpojumu sniegšanas nolīgumu starp 

Revīzijas palātu un Biroju   
individuālo tiesību pārvaldībai un likvidēšanai (PMO) 

18.12.2017. 24.06.2021. 

1 IR 
Lēmums Nr. 52–2021 par atsevišķu iecēlējinstitūcijai/AHCC 

nodoto pilnvaru deleģēšanu,  
 lai īstenotu pakalpojumu sniegšanas nolīgumu starp 

Revīzijas palātu un Biroju   
individuālo tiesību pārvaldībai un likvidēšanai (PMO) 

24.06.2021.  

5. pants un 
I pielikums, un 
XIII pielikums  
 (30.–31. pants) 

Amatu veidi un nosaukumi 

Lēmums 21-2015 par amatu veidiem un nosaukumiem 01.01.2016.  1 IR 

Ierēdņu, kuriem ir īpašas 

pilnvaras, klasificēšana par 

“nodaļas 

vadītāju vai līdzvērtīgā amatā” vai 

“padomdevēju vai līdzvērtīgā 

amatā” pirms 2015. gada 

31. decembra 

9. pants un 

II pielikums  
IX pielikuma 2. iedaļa 

Komitejas 

Lēmums 17/2016, ar ko izveido Apvienoto komiteju 01.05.2016.  1 IR 

Lēmums Nr. 31–2017, ar ko izveido Apvienoto komiteju 

veselības, drošības, ēdināšanas un labjutības darbā jautājumos 
10.05.2017.  1 IR 

Lēmums Nr. 26/2018 par Apvienotās komitejas  
 vienlīdzīgu iespēju jautājumos pilnvarām un sastāvu 

18.06.2018.  1 IR 

Lēmums 24-2018, ar ko izveido paplašinātu Disciplināro 

komiteju 
18.04.2018. 24.04.2020. 

1 IR 

Lēmums Nr. 7-2020, ar ko izveido paplašinātu Disciplināro 

komiteju 
24.04.2020. 18.01.2023. 

Lēmums Nr. 4-2023, ar ko izveido paplašinātu Disciplināro 

komiteju 
18.01.2023. 06.09.2023. 

Lēmums Nr. 45-2023, ar ko izveido paplašinātu Disciplināro 

komiteju 
06.09.2023.  

 

 

II sadaļa. Ierēdņu tiesības un pienākumi 

  
12.a un 24. pants 

Seksuāla un psiholoģiska 

uzmākšanās 

Lēmums Nr. 26-2017 par politiku apmierinošas darba vides 

saglabāšanai un seksuālās un psiholoģiskās uzmākšanās 

apkarošanai 

06.04.2017. 17.12.2022. 

1 IR 
Lēmums Nr. 50-2022 par Eiropas Revīzijas palātas politiku 

par cieņpilnas un no uzmākšanās brīvas darbavietas 

nodrošināšanu 

17.12.2022.  

20. pants Dzīvesvieta 
Lēmums Nr. 61-2021 par Eiropas Savienības Civildienesta 

noteikumu 20. panta piemērošanu pēc analoģijas pagaidu 

darbiniekiem, līgumdarbiniekiem un norīkotajiem valstu 

ekspertiem 

13.09.2021.  1 IR 



 

 

22.a–22.c pants Ziņošana 

Reglaments informācijas sniegšanai nopietnu pārkāpumu 

gadījumā (“ziņošanai”) 
31.10.2014. 14.07.2023. 

1 IR 

Lēmums Nr. 36-2023, ar ko pieņem iekšējos noteikumus 

ziņošanai par nopietniem pārkāpumiem 
14.07.2023.  

24.a pants Apmācība 
Lēmums 71-2016, ar ko nosaka iekšējos noteikumus par 

profesionālo apmācību (jaunākie grozījumi izdarīti ar 

2022. gada 27. jūlija Lēmumu Nr. 33-2022) 

15.11.2016.  1 IR 

 

 

III sadaļa. Ierēdņu karjera 

                1. nodaļa. Iecelšana amatā 

27.–34. pants 
Iecelšana amatā 

Lēmums 6-2014, ar ko paredz vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par kritērijiem, kuri piemērojami klasificēšanai 

līmenī, darbiniekus ieceļot amatā vai pieņemot darbā 

01.01.2014.  1 VĪN 

29. panta 2. punkts, 

34.–46. pants 

Pārbaudes laiks 

Revīzijas palātas Lēmums Nr. 23-2011, ar ko nosaka 

kritērijus jauniecelto vadītāju pārbaudes laika novērtējuma 

ziņojumu sagatavošanai  

(nodaļu vadītāji un direktori) 

28.03.2011.  1 IR 

Vecāko ierēdņu iecelšana amatā   
(AD un AST) 

Lēmums 30-2015 par vecāko administratoru iecelšanu 

amatā  
 (jaunākie grozījumi izdarīti ar 2021. gada 20. maija 

Lēmumu Nr. 43-2021) 

03.09.2015.  1 IR 

Lēmums 32-2015 par vecāko asistentu iecelšanu amatā   
(jaunākie grozījumi izdarīti ar 2021. gada 20. maija 

Lēmumu Nr. 43-2021) 

03.09.2015.  1 IR 

Lēmums 31-2015 par galveno vadītāju un direktoru atlases 

kārtību 
04.09.2015. 09.11.2023. 0 

Lēmums Nr. 58-2023 par Eiropas Revīzijas palātas 

galveno vadītāju atlases procedūru 
09.11.2023.  1 IR 

Lēmums Nr. 57-2023 par Eiropas Revīzijas palātas 

direktoru atlases procedūrām 
09.11.2023.  1 IR 

  

                     2. nodaļa. Administratīvais statuss 

2. iedaļa. Pārcelšana  

37.–39. pants Pārcelšana 
Eiropas Revīzijas palātas Lēmums Nr. 44-2010 par 

Revīzijas palātas ierēdņu norīkošanas nosacījumiem 15.07.2010.  1 IR 

37. pants un PDNK 
10. un 15. pants 

Pārcelšana uz biroju 

Lēmums 6-2004 par locekļu biroju darbinieku   
pieņemšanas darbā procedūru 15.01.2004 01.01.2020. 

1 IR 

Lēmums Nr. 57-2019 par Revīzijas palātas locekļu un 

ģenerālsekretāra biroju darbinieku pieņemšanu darbā 01.01.2020. 
 

Palātas lēmums Nr. 59-2004, kurā noteikti kritēriji, kas 

piemērojami darbā RP locekļu privātajos birojos norīkoto 

darbinieku klasificēšanai noteiktā līmenī un pakāpē 

(atcelts ar Lēmumu Nr. 56-2019 1.1.2020.) 

16.07.2004. 01.01.2020. 

1 IR 

Lēmums 27-2015 par pabalstiem sekretāriem, kuri strādā tieši 

Revīzijas palātas locekļu uzdevumā   
(atcelts ar Lēmumu Nr. 56-2019 01.01.2020.)  01.01.2014. 

01.01.2020. 

Lēmums 56-2019, ar ko nosaka kritērijus, kas 

piemērojami  
 Revīzijas palātas locekļu un ģenerālsekretāra birojos 

norīkotā personāla  
 klasificēšanai noteiktā pakāpē un   

līmenī 

01.01.2020. 16.03.2023. 

Lēmums 22-2023, ar ko nosaka kritērijus, kas 

piemērojami   
Revīzijas palātas locekļu un ģenerālsekretāra birojos 

norīkotā personāla  
 klasificēšanai noteiktā pakāpē un līmenī 

16.03.2023.  

 

                 6. iedaļa. Bērna kopšanas atvaļinājums vai atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

42.a pants Bērna kopšanas atvaļinājums 

Lēmums 31-2016, ar ko paredz vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz 42.a pantu par bērna kopšanas 

atvaļinājumu 
03.06.2016.  1 VĪN 

42.b pants Atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 
Lēmums 32-2016 par 42.b pantu attiecībā uz atvaļinājumu 

ģimenes iemeslu dēļ 03.06.2016.  1 IR 



 

 

  
  
 

3. nodaļa. Ziņojumi, izvirzīšana augstākam līmenim un paaugstināšana amatā 

43 
Gada ziņojums 

Lēmums 39-2014, ar ko paredz vispārīgus noteikumus 

43. panta, 44. panta pirmās daļas un 52. panta 

īstenošanai – Periodiskā darbinieku novērtēšanas 

kārtība – COMPASS – Kompetences un darba izpildes 

novērtēšanas sistēma – Rīcība nekompetences gadījumā 

09.10.2014.  1 VĪN 

44. panta 1. punkts 
Izvirzīšana augstākam līmenim 

45. pants Paaugstināšana amatā 

Lēmums 53-2014 par paaugstināšanu amatā 11.12.2014. 14.12.2020. 

1 IR 

Lēmums Nr. 26-2020 par paaugstināšanu amatā 14.12.2020.  

45.a pants Apliecinājums 

Lēmums 30-2016, ar ko paredz 45.a panta īstenošanas 

noteikumus (sertifikācijas procedūra pārcelšanai no vienas 

funkciju grupas uz citu) 

30.06.2016.  1 IR 

 

 

4. nodaļa. Dienesta attiecību izbeigšanās 

4. iedaļa. Rīcība nekompetences gadījumos 

51. pants Profesionālā nekompetence 

Lēmums 39-2014, ar ko paredz vispārīgus noteikumus 

43. panta, 44. panta pirmās daļas un 52. panta īstenošanai – 

Periodiskā darbinieku novērtēšanas kārtība – COMPASS – 

Kompetences un darba izpildes novērtēšanas sistēma – Rīcība 

nekompetences gadījumā 

09.10.2014.  0 

 

 

IV sadaļa. Ierēdņu darba apstākļi 

                 1. nodaļa. Darba laiks 

55. pants Darba laiks un tāldarbs 

Lēmums Nr. 40-2018 par darba laiku  01.03.2019. 01.01.2022. 

1 IR 

Lēmums Nr. 11-2017 par tulkošanas un valodas pakalpojumu 

sniedzēju tāldarbu 
09.02.2017. 01.01.2022. 

Lēmums Nr. 41-2018 par tāldarbu 01.06.2019. 01.01.2022. 

Lēmums Nr. 74-2021 par hibrīddarbu 01.01.2022.  

55.a pants un 

IVa pielikums Nepilna laika darbs 
Lēmums 23–2014, ar ko paredz noteikumus CN 55.a panta 

un IV pielikuma īstenošanai attiecībā uz nepilna laika darbu 
01.01.2014.  1 IR 

56.b pants Darba gatavība 
Lēmums Nr. 38–2021 par noteikumiem, kas piemērojami 

darbiniekiem, kuri pilda darba gatavības pienākumus mājās 
02.06.2021.  1 IR 

56. pants un 

VI pielikums Virsstundas 

Lēmums 27-2015 par pabalstiem sekretāriem, kuri strādā 

tieši   
revīzijas palātas locekļu labā (atcelts ar Lēmumu Nr. 56-

2019 1.1.2020.) 

01.01.2014. 01.01.2020. 

0. 

Lēmums Nr. 56-2019, ar ko nosaka kritērijus, kas 

piemērojami  
 Revīzijas palātas locekļu un ģenerālsekretāra birojos 
nodarbināto darbinieku klasifikācijai noteiktā pakāpē  

 un līmenī 

01.01.2020. 16.03.2023. 

Lēmums 22-2023, ar ko nosaka kritērijus, kas piemērojami  
 Revīzijas palātas locekļu un ģenerālsekretāra birojos 

norīkotā personāla  
 klasificēšanai noteiktā pakāpē un   

līmenī 

16.03.2023.  

Lēmums Nr. 7-2019 par nemainīgām piemaksām par īpašiem 

darba apstākļiem 
01.06.2019. 01.04.2023. 

0 
Lēmums Nr. 21-2023 par nemainīgām piemaksām par īpašiem 

darba apstākļiem 
01.04.2023.  

 

              2. nodaļa. Atvaļinājumi 



 

 

59. panta 6. punkts Ikgadējā medicīniskā pārbaude 
Lēmums 48-2017 par oftalmoloģiskajām apskatēm, ko veic 

atbilstoši profilaktisko veselības pārbaužu un darbā lietojamu 

briļļu izmaksu atlīdzināšanas politikai 
15.10.2017.  1 IR 

 

 

 

V sadaļa un VII pielikums. Ierēdņu atalgojums un sociālās nodrošināšanas pabalsti 

1. nodaļa. Atalgojums un izdevumi 

VII pielikums. Atalgojums un izdevumu atlīdzinājums 

               1. iedaļa. Ģimenes pabalsti 

67. un 68. pants un 

VII pielikums 

(3. pants) 
Izglītības pabalsts 

Lēmums 4-2014 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz pabalsta piešķiršanu izglītībai   
(Civildienesta noteikumu VII pielikuma 3. pants) 

01.01.2014.  1 VĪN 

 

3. iedaļa. Izdevumu atlīdzinājums 

71. pants un 

VII pielikums   
(7.–8. pants) 

Ceļa izdevumi 
Lēmums 2–2014, ar ko paredz vispārīgus noteikumus 

VII pielikuma 8. panta īstenošanai 01.01.2014. 
 1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums   
(8. pants) 

Izcelsmes vieta 

Lēmums 3-2014, ar ko paredz vispārīgus īstenošanas 

noteikumus, ar ko padara piemērojamu VII pielikuma 

7. panta 4. punktu par  
 izcelsmes vietas noteikšanu 

01.01.2014.  1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums   
(9. pants) 

Pārcelšanās izdevumi 

Lēmums 5–2014 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz  
 pārcelšanās izdevumiem 

01.01.2014.  1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums  
 (11.–13.a pants) 

Komandējumu un dienesta 

braucienu ceļa izdevumi 

Lēmums 60-2004, ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas 

noteikumus komandējuma izdevumu atlīdzināšanai 
01.09.2004.  1 VĪN 

Lēmums Nr. 50-2019 par noteikumiem, ar kuriem 

reglamentē ceļa un uzturēšanās izdevumu atlīdzināšanu 

kandidātiem, kas ir uzaicināti piedalīties paziņojuma par 

konkursu vai vakanci ietvaros organizētos pārbaudījumos vai  
 intervijā vai uz medicīnisko izmeklēšanu 

01.11.2019.  1 IR 

 

 

3. nodaļa un VIII un XIII pielikums. Pensijas un invaliditātes pabalsts 

77. pants un 

VIII pielikums   
(11.–12. pants) 

Pensijas tiesību pārskaitījums 

Lēmums 69-2011, ar ko paredz vispārīgus īstenošanas 

noteikumus  
 attiecībā uz VIII pielikuma 11. un 12. pantu par pensijas 

tiesību   
nodošanu 

30.11.2011.  1 VĪN 

 

 

               VI sadaļa. Disciplinārsodi 

86. pants un 

IX pielikums 

Disciplinārlietas un administratīvā 

izmeklēšana 

Revīzijas palātas Lēmums Nr. 78–2006, ar ko nosaka 

īstenošanas noteikumus par Civildienesta noteikumu 

IX pielikuma īstenošanu attiecībā uz disciplinārlietām 

08.11.2006.  1 IR 

Revīzijas palātas Lēmums Nr. 99-02007, ar ko paredz 

vispārīgus īstenošanas noteikumus administratīvās 

izmeklēšanas veikšanai 

12.12.2007.  1 VĪN 

 

 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtība 

Pants Temats Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

               II sadaļa. Pagaidu darbinieki 

                                                                                        1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

12. panta 5. punkts 
Pagaidu darbinieku darbā 

pieņemšanas kārtība 

Lēmums 34-2014, ar ko paredz noteikumus, kuri piemērojami 

pagaidu darbinieku atlasei un pieņemšanai darbā 
18.09.2014.  1 IR 



 

 

15. pants 
Iecelšana amatā 

Lēmums 6-2014, ar ko paredz vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par kritērijiem, kuri piemērojami klasificēšanai 

līmenī, darbiniekus ieceļot amatā vai pieņemot darbā 

01.01.2014.  0 

 

 

 

 

               IV sadaļa. Līgumdarbinieki 

                                                                                        1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

79. panta 2. punkts Līgumdarbinieku nodarbināšana 
Revīzijas palātas Lēmums Nr. 19/2014, ar ko pieņem 

vispārīgus īstenošanas noteikumus par līgumdarbinieku darbā 

pieņemšanas un nodarbināšanas kārtību 

01.01.2014.  1 VĪN 

 

3. nodaļa. Darba tiesisko attiecību nodibināšana 

82. pants 
Līgumdarbinieku darbā 

pieņemšanas kārtība 

Revīzijas palātas Lēmums Nr. 19/2014, ar ko pieņem 

vispārīgus īstenošanas noteikumus par līgumdarbinieku 

darbā pieņemšanas un nodarbināšanas kārtību 
01.01.2014.  0 

86. pants Klasificēšana, pieņemot darbā 
Revīzijas palātas Lēmums Nr. 19-2014, ar ko pieņem 

vispārīgus īstenošanas noteikumus par līgumdarbinieku darbā 

pieņemšanas un nodarbināšanas kārtību 

01.01.2014.  0 

  

Apzīmējumi 

 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi (VĪN) 

 

  

Cits īstenošanas noteikums (ĪN) 
Noteikums pieņemts, iestādēm 

savstarpēji vienojoties 



 

 

EIROPAS ĀRĒJĀS  

 DARBĪBAS DIENESTS 

         Civildienesta noteikumi 
(pēc analoģijas piemērojami pārējiem darbiniekiem, ja tas ir skaidri paredzēts PDNK) 

Pants Joma Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

I sadaļa. Vispārīgi noteikumi 

1.d panta 4. punkts Invaliditāte 
PROC EEAS(2011)013 – Padomes 2004. gada 29. aprīļa 

lēmums, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas noteikumus 

attiecībā uz 1.d panta 4. punktu 

22.11.2011. 
 1 VĪN 

1.e panta 1. punkts Sociālie pasākumi 
Komisijas lēmums C(2013)4876 final par pamatnostādnēm 

attiecībā uz palīdzības sniegšanu aprūpē mājās vai slima 

bērna aprūpē 

25.04.2013.  1 IR 

2. pants AIPN pilnvaras 

HR DEC(2012) 012 par   
par AIPN / AECCE pilnvaru deleģēšanu un pastarpinātu 

deleģēšanu Eiropas Ārējās darbības dienestā 

18.10.2012.  1 IR 

EEAS DEC(2014) 001 par   
par AIPN / AECCE pilnvaru pastarpinātu deleģēšanu Eiropas 

Ārējās darbības dienestā 

07.01.2014.  1 IR 

ADMIN (2015) 33 Lēmums par pilnvaru īstenošanu, 

deleģēšanu un pastarpinātu deleģēšanu personāla, finansiālos 

un administratīvos jautājumos EĀDD 

14.09.2015.  1 IR 

ADMIN (2015) 35 Lēmums par Civildienesta noteikumos un 

PDNK piešķirto AIPN un AECCE  
 pilnvaru īstenošanu un pastarpinātu deleģēšanu 

15.09.2015. 15.11.2019. 

1 IR 

ADMIN (2019) 31 EĀDD ģenerālsekretāra lēmums   
par pilnvaru pastarpinātu deleģēšanu 

15.11.2019.  

EĀDD ģenerālsekretāra 2022. gada 9. decembra lēmums par 

AIPN / AHCC pilnvarām – pārejas noteikumi 
09.12.2022.  1 IR 

4. pants 
Padomdevēja komiteja darbā 

iecelšanas jautājumos (CCA) 
ADMIN(2023)25 Lēmums par Eiropas Ārējās darbības 

dienesta Padomdevēju komitejas iecelšanas amatā jautājumos 
11.07.2023.  1 IR 

5. pants un 

I pielikums Amatu veidi un nosaukumi 

PROC EEAS(2011)002 – Komisijas Lēmums C(2008)5028 

par vidējā līmeņa vadību 
29.11.2011.  1 IR 

PROC EEAS(2011)002 – Komisijas Lēmums C(2008)5029 

par padomdevēja funkciju 
29.11.2011.  1 IR 

ADMIN(2018)2 – Savienības Augstā pārstāvja  
 ārlietās un drošības politikas jautājumos lēmums par   

amatu veidiem un nosaukumiem  
ADMIN(2023)26, Eiropas Ārējās darbības dienesta 

ģenerālsekretāra 2023. gada 20. jūlija lēmums, ar ko aizstāj 

pielikumu Savienības Augstā pārstāvja ārlietās un drošības 

politikas jautājumos Lēmumam ADMIN(2018)2 par amatu 

veidiem un nosaukumiem  
 

 

 

09.02.2018.  1 IR 

7. pants Pārcelšana 

PROC EEAS(2011)002 – Komisijas Lēmums C(94)3895 final 

par rotāciju 
29.11.2011.  1 IR 

PROC EEAS(2011)002 – Komisijas 

Lēmums C(2009)7839 final, ar ko nosaka īstenošanas 

noteikumus  
 attiecībā uz vadības amatu pagaidu aizpildīšanu 

29.11.2011.  1 IR 

ADMIN (2015)14 – EĀDD galvenā izpilddirektora ad interim 

lēmums par  
 AD un AST funkciju grupu darbinieku ikgadējās iekšējās 

rotācijas organizēšanu EĀDD galvenajā mītnē 

01.04.2015.  1 IR 

ADMIN (2021) 221 – AP lēmums par ierēdņu un pagaidu 

darbinieku periodisku nodarbinātību Savienības delegācijās 
01.07.2021.  1 IR 

9. pants un 

II pielikuma 1. pants Personāla komitejas vēlēšanas 

ADMIN(2018)7 – Eiropas Ārējās darbības dienesta budžeta 

un administrācijas ģenerāldirektora lēmums – Noteikumi par 

referenduma organizēšanu par EĀDD Personāla komitejas 

vēlēšanu procedūru 

04.04.2018.  1 IR 



 

 

ADMIN(2018)17 – Eiropas Ārējās darbības dienesta budžeta 

un administrācijas ģenerāldirektora lēmums par jaunas 

procedūras pieņemšanu EĀDD Personāla komitejas 

vēlēšanām 

09.08.2018.  1 IR 

ADMIN(2019) 29 Savienības Augstā pārstāvja ārlietās un 

drošības politikas jautājumos lēmums par noteikumiem par 

EĀDD Personāla komitejas sastāvu un procedūru 

04.11.2019.  1 IR 

 

 

II sadaļa. Ierēdņu tiesības un pienākumi 

12.a pants 
Uzmākšanās 

PROC EEAS(2011)002 – C(2006)1624/3 par politiku 

attiecībā uz uzmākšanos 
29.11.2011.  1 IR 

12.b–16. pants un 

17. pants Ārējas darbības 
ADMIN(2018)23 – Komisijas Lēmums C(2018)4048 final 

par ārējām darbībām un uzdevumiem un profesionālo 

darbību pēc aiziešanas no dienesta 

01.09.2018.  1 IR 

22.a–22.c pants 
Ziņošana 

PROC EEAS(2011)008 par noteikumiem iekšējās 

izmeklēšanas veikšanai saistībā ar krāpšanas, korupcijas un 

citu Savienības interesēm kaitējošu nelikumīgu darbību 

novēršanu 

01.01.2011.  1 IR 

 

 

III sadaļa. Ierēdņu karjera 

                1. nodaļa. Iecelšana amatā 

27.–34. pants 
Iecelšana amatā 

HR DEC(2014)02 – C(2013)8970 final, ar ko paredz 

vispārīgus īstenošanas noteikumus attiecībā uz kritērijiem, 

kuri piemērojami klasificēšanai līmenī, darbiniekus ieceļot 

amatā vai pieņemot   
darbā 

01.03.2014.  1 VĪN 

  

                     2. nodaļa. Administratīvais statuss 

                     3. iedaļa. Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ 

40. pants Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ 

EEAS DEC (2014)009 – Komisijas lēmums C(2013)9054 par 

pasākumiem attiecībā uz ierēdņu atvaļinājumu personisku 

iemeslu dēļ un pagaidu darbinieku un līgumdarbinieku 

atvaļinājumu bez darba samaksas saglabāšanas 

01.01.2014.  1 IR 

 

                 6. iedaļa. Bērna kopšanas atvaļinājums vai atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

42.a pants Bērna kopšanas atvaļinājums 

PROC EEAS (2011)013 – C(2010) 7572 final par 

vispārīgiem noteikumiem, lai īstenotu 42.a pantu attiecībā 

uz bērna kopšanas atvaļinājumu 
22.11.2011.  1 VĪN 

42.b pants 
Atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

PROC EEAS (2011)002 – C(2010) 7494 final par 

42.b pantu attiecībā uz atvaļinājumu ģimenes iemeslu dēļ. 
29.11.2011.  1 IR 

 

3. nodaļa. Ziņojumi, izvirzīšana augstākam līmenim un paaugstināšana amatā 

43. pants 
Gada ziņojums 

ADMIN (2015) 1, ar ko pieņem vispārīgus noteikumus, 

ar kuriem īsteno 43. pantu un  
 44. panta pirmo daļu (jaunākie grozījumi izdarīti ar 

2015. gada 16. decembra ADMIN (2015) 1 1. red.)  

15.01.2015.  24.01.2022. 

1 VĪN 

ADMIN (2022) 3, ar ko pieņem vispārīgus noteikumus, 

ar kuriem īsteno Civildienesta noteikumu 43. pantu un  
 44. pantu pirmo daļu par novērtējuma ziņojumiem 

ierēdņiem un pagaidu darbiniekiem 

24.01.2022.  

ADMIN (2022) 9, ar ko nosaka kopējos novērtēšanas 

kritērijus EĀDD darbinieku novērtēšanai 31.01.2022.  1 IR 

44. pants Izvirzīšana augstākam līmenim vai 

pakāpei 

ADMIN (2015) 1, ar ko pieņem  
 43. un 44. panta īstenošanas noteikumus  

 (jaunākie grozījumi izdarīti ar ADMIN (2015) 1 1. red.,   
16.12.2015.) 

15.01.2015. 24.01.2022. 

0 
ADMIN(2022) 3, ar ko pieņem vispārīgus noteikumus 

Civildienesta noteikumu 43. panta un 44. panta pirmās 

daļas īstenošanai attiecībā uz novērtējuma ziņojumiem 

ierēdņiem un pagaidu darbiniekiem 

24.01.2022.  

45 Paaugstināšana amatā 

PROC HR(2011)013 – Padomes 1970. gada 13. jūlija 

lēmums, ar ko paredz vispārīgus īstenošanas noteikumus 

attiecībā uz datumu, kad stājas spēkā stāžs noteiktā pakāpē, 

un paaugstinājumu spēkā stāšanās datumu 

22.11.2011.  1 VĪN 



 

 

 

ADMIN(2015) 17 par amatā paaugstināšanas kārtību, lai 

īstenotu 45. pantu.  
(jaunākie grozījumi izdarīti ar ADMIN (2015) COR 1,  

 21.12.2015.) 

28.05.2015. 24.01.2022. 1 IR 

ADMIN (2022)5, ar ko pieņem vispārīgus noteikumus, ar 

kuriem īsteno Civildienesta noteikumu 45. pantu par 

ierēdņu paaugstināšanu amatā, un paredz noteikumus par 

pagaidu darbinieku pārklasificēšanu augstākā pakāpē 

24.01.2022.  1 VĪN 

ADMIN(2016)14 – Lēmums, ar ko pieņem kārtību, kādā 

AD 14 un AD 15 pakāpes vecākos vadītājus un līdzvērtīga 

amata darbiniekus paaugstina amatā un pārklasificē 

29.08.2016.  1 IR 

45.a pants Apliecinājums 

ADMIN (2016)25 – Savienības Augstā pārstāvja ārlietās 

un drošības politikas jautājumos lēmums, ar ko pieņem 

vispārīgus noteikumus, lai īstenotu Civildienesta 

noteikumu 45.a pantu par sertifikāciju 

14.12.2016.  1 VĪN 

 

 

IV sadaļa. Ierēdņu darba apstākļi 

                 1. nodaļa. Darba laiks 

55 Darba laiks 

EEAS DEC(2014) 032 – C(2014) 2502 – Lēmums par darba 

laiku  

01.07.2014. 

 
01.10.2023. 

1 IR 
EEĀD Lēmums ADMIN(2023) 39 par darba laiku un elastīgu 

darba režīmu galvenajā mītnē,  
 2023. gada 8. septembris    

01.10.2023.  

EEĀD Lēmums ADMIN(2023) 42 par darba laiku un elastīgu 

darba režīmu delegācijās,  
 2023. gada 8. septembris   

16.10.2023.  1 IR 

55.a pants un 

IVa pielikums Nepilns darba laiks ADMIN (2016) 12 – C(2015) 9720 final par nepilnu darba 

laiku, 2016. gada 8. janvāris 
01.07.2016.  1 IR 

55.a pants un 

IVa pielikums Teledarbs 

ADMIN (2016) 12 – C(2015) 9151 final par teledarba 

ieviešanu, 2015. gada 17. decembris 
01.07.2016. 01.10.2023. 

0 
EEĀD Lēmums ADMIN(2023) 39 par darba laiku un elastīgu 

darba režīmu galvenajā mītnē,  
 2023. gada 8. septembris    

1.10.2023.  

EEĀD Lēmums ADMIN(2023) 42 par darba laiku un elastīgu 

darba režīmu delegācijās,  
 2023. gada 8. septembris   

16.10.2023.  0 

 

              2. nodaļa. Atvaļinājumi 

57. pants un 

V pielikums 
Ikgadējais atvaļinājums un īpašais 

atvaļinājums 

EEAS DEC(2014)009 – C(2013)9051 final –   
par atvaļinājumu, 2013. gada 16. decembris 01.01.2014.  1 IR 

ADMIN (2016) 3 par īpašo atvaļinājumu atbilstīgi CN 

57. pantam un V pielikuma 6. pantam administratīvo 

procedūru veikšanai vai saistībā ar veselības pārbaudēm 
01.03.2016. 

13.07.2023. 

1 IR 

EĀDD ADMIN (2023) 23 1. red. par īpašo atvaļinājumu 

Savienības delegāciju darbiniekiem, 2023. gada 12. jūlijs 13.07.2023. 
 

HR DEC(2013)014 – Lēmums par atvaļinājuma laiku 

izcelsmes valsts apmeklēšanai, ko piešķir ierēdņiem, pagaidu 

darbiniekiem un līgumdarbiniekiem, kuri nosūtīti uz trešām 

valstīm 

01.01.2014. 
01.01.2022. 

1 IR EEAS ADMIN(2022) 19 – Lēmums par atvaļinājuma laiku 

izcelsmes valsts apmeklēšanai, ko piešķir ierēdņiem, 

pagaidu darbiniekiem un līgumdarbiniekiem, kuri nosūtīti 

uz trešām valstīm, 2022. gada 9. marts 

01.01.2022.  

58 
Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums 

EEAS DEC(2014)009 – C(2013)9051 final  
 par atvaļinājumu, 2013. gada 16. decembris 01.01.2014.  0 

59.–60. pants Slimības atvaļinājums 
PROC EEAS(2011)002 – C(2004)1597/11, ar ko ievieš 

īstenošanas noteikumus par prombūtni slimības vai nelaimes 

gadījuma dēļ 
29.11.2011.  1 IR 

 

 

V sadaļa un VII pielikums. Ierēdņu atalgojums un sociālās nodrošināšanas pabalsti 

1. nodaļa. Atalgojums un izdevumi 

VII pielikums. Atalgojums un izdevumu atlīdzinājums 



 

 

               1. iedaļa. Ģimenes pabalsti 

67.–68. pants un 

VII pielikums   
(1.–3. pants) 

Ģimenes pabalsti 

PROC EEAS(2011)013 – C(2004)1364/4 – Vispārīgie 

īstenošanas noteikumi, ar ko īsteno CN 67. un 68. pantu un 

VII pielikuma 1., 2. un 3. pantu 
22.11.2011.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums   
(1. panta 2. punkta 

d) apakšpunkts) 

Apgādnieka pabalsts, ko piešķir ar 

īpašu lēmumu 

PROC EEAS(2011)013 – C(2004)1364/1 – Vispārīgie 

īstenošanas noteikumi par apgādnieka pabalsta piešķiršanu ar 

īpašu lēmumu 

22.11.2011.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums  
 (2. panta 4. punkts) 

Persona, kuru uzskata par 

apgādājamu bērnu 

PROC EEAS(2011)013 – C(2004)1364/2 – Vispārīgi 

īstenošanas noteikumi par personām, kuras uzskata par 

apgādājamiem bērniem 

22.11.2011.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums   
(3. pants) 

Izglītības pabalsts 
HR DEC(2014)02 – C(2013)8971 par vispārīgiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā uz pabalsta piešķiršanu izglītībai 
01.03.2014.  1 VĪN 

 

3. iedaļa. Izdevumu atlīdzinājums 

71. pants un VII 

pielikums (7. un 

8 pants) 
Ceļa izdevumi 

HR DEC(2014)02 – C(2013)8987 final, ar ko paredz 

vispārīgus noteikumus VII pielikuma 8. panta īstenošanai 01.03.2014.  1 VĪN 

ADMIN (2017)4 –  
 Eiropas Ārējās darbības dienesta budžeta un administrācijas 

ģenerāldirektora lēmums par pamatnostādnēm, ar ko 

izveido metodiku vienotas likmes maksājumu noteikšanai 

attiecībā uz ceļa izdevumiem Civildienesta noteikumu 

VII pielikuma 7. panta 3. punkta nozīmē 

08.05.2017.  1 IR 

71. pants un VII 

pielikums (8. pants) Izcelsmes vieta 

HR DEC(2014)02 – C(2013)8982 final, ar ko paredz 

vispārīgus īstenošanas noteikumus attiecībā uz Civildienesta 

noteikumu VII pielikuma 7. panta 4. punktu par izcelsmes 

vietas noteikšanu 

01.03.2014.  1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums 

(9. pants) 
Pārcelšanās izdevumi 

ADMIN(2015) 26 par pārcelšanās izdevumu atlīdzināšanu  
 tiem darbiniekiem no dalībvalstu diplomātiskajiem 

dienestiem, kurus EĀDD pieņem darbā un kuri nemaina 

dzīvesvietas  
 valsti 

30.07.2015.  1 IR 

71. pants un 

VII pielikums  
 (11. pants–

13.a pants) 

Komandējumu un dienesta 

braucienu ceļa izdevumi 

PROC EEAS(2011)002 – C(2002)98 final, ar ko nosaka  
 dienas naudas likmes un maksimālo ierobežojumu  

 viesnīcas izdevumu atlīdzībai komandējumos ārpus ES 

29.11.2011.  1 IR 

ADMIN(2018)5, Eiropas Ārējās darbības dienesta 

ģenerālsekretāra lēmums par Civildienesta noteikumu 

VII pielikuma 11., 12. un 13. panta vispārīgajiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā uz amatpersonām (komandējumu 

izdevumi) un   
apstiprinātiem braucieniem – norādījumi par komandējumiem 

un apstiprinātiem braucieniem 

 

27.03.2018.  1 VĪN 

ADMIN (2019)35, Eiropas Ārējās darbības dienesta 

ģenerālsekretāra 2019. gada 16. decembra lēmums, ar ko 

nosaka perimetru, kas iezīmē “nodarbinātības vietas 

apkārtnes” robežas Briselē un Savienības delegācijās.  

16.12.2019.  1 IR 

 

3. nodaļa un VIII pielikums. Pensijas un invaliditātes pabalsts 

77. pants un 

VIII pielikums   
(4. pants) 

Pensijas tiesību aprēķins 

PROC EEAS(2011)013 – C(2004)1364 final/6 – Vispārīgie 

īstenošanas noteikumi attiecībā uz VIII pielikuma 4. pantu,   
pensijas tiesību aprēķināšanas nolūkā ņemot vērā 

nodarbinātības periodus, ko darbinieki pabeiguši, pirms 

atsākuši aktīvu nodarbinātību 

22.11.2011.  1 VĪN 

77. pants un 

VIII pielikums  
 (11.–12. pants) 

VIII pielikuma 11. un 12. pants 

PROC EEAS(2011)013 – C(2011)1278 final – Vispārīgie 

īstenošanas noteikumi attiecībā uz VIII pielikuma 11. un 

12. pantu par pensijas tiesību pārskaitījumu 

22.11.2011.  1 VĪN 

 

 

VI sadaļa. Disciplinārsodi   

86. pants un 

IX pielikums 

Disciplinārlietas un administratīvās 

izmeklēšanas 

PROC HR EEAS(2011)013 – C(2004)1588 final/4 – 

Vispārīgie īstenošanas noteikumi par   
administratīvo izmeklēšanu veikšanu un disciplinārsodiem 

22.11.2011.  1 VĪN 

 

 

VIII a sadaļa. Īpaši noteikumi, kas piemērojami EĀDD 



 

 

1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

96 ES delegāciju pārvaldība 

JOIN(2012)8 final – Komisijas un Savienības Augstā 

pārstāvja ārlietās un drošības politikas jautājumos kopīgais 

lēmums par sadarbības mehānismiem attiecībā uz Eiropas 

Savienības delegāciju pārvaldību 

28.03.2012.  1 IR 

ADMIN(2021) 14 1 red. – RM ĢD lēmums   
par augsta līmeņa stažēšanās programmas īstenošanas 

noteikumiem Eiropas Savienības delegācijās partnerībā ar 

Eiropas Savienības dalībvalstīm 

30.11.2021.  1 IR 

 

 

VIII b sadaļa un X pielikums. Īpaši noteikumi, kas piemērojami ierēdņiem, kuri pilda pienākumus  

 trešā valstī  

1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

X pielikums   
(1. pants) Vispārīgi noteikumi 

PROC HR(2011)013 – Komisijas Lēmums SEC(88)636F 

par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem  
 attiecībā uz CN X pielikumu (3. panta a), c), d) un 

e) punkts) 

22.11.2011.  1 VĪN 

X pielikums  

(2. pants) 
Rotācija 

ADMIN (2021) 221 – AP lēmums par ierēdņu un pagaidu 

darbinieku periodisku nodarbinātību Savienības delegācijās 
01.07.2021.  0 

 

2. nodaļa. Pienākumi 

X pielikums   
(5. un 23. pants) Izmitināšana 

HR DEC(2013)011 par noteikumiem ES delegāciju 

izmitināšanas politikas īstenošanai 17.12.2013. 
 1 IR 

 

3. nodaļa. Darba apstākļi 

X pielikums  
 (8. pants) Atpūtas atvaļinājums 

ADMIN(2018)34, ar ko nosaka vispārējus īstenošanas 

noteikumus par atpūtas atvaļinājumu pārvaldību   
atbilstīgi Civildienesta noteikumu X pielikuma 8. pantam 

20.12.2018.  1 VĪN 

 

4. nodaļa. Atalgojumi un sociālās nodrošināšanas pabalsti 

1. iedaļa. Atalgojumi un ģimenes pabalsti 

X pielikums   
(10. pants) Piemaksa par dzīves apstākļiem 

ADMIN(2015) 28 par pamatnostādnēm, ar ko paredz 

metodiku ikgadējā to valstu saraksta izveidei, kurās dzīves 

apstākļi uzskatāmi par līdzvērtīgiem apstākļiem, kādi parasti 

ir ES, un kurās uzturoties nepiešķir piemaksu par dzīves 

apstākļiem 

31.08.2015. 
 1 IR 

ADMIN (2018)35, ar ko paredz vispārējus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz piemaksu par dzīves apstākļiem un 

papildu pabalstu, kas minēts Civildienesta noteikumu 

X pielikuma 10. pantā 

20.12.2018. 
 1 VĪN 

X pielikums 

(12.–13. pants) Valūta un korekcijas koeficienti 
PROC EEAS(2011)02 – C(2004)1597/1 par X pielikuma 

12. un 13. pantā minēto korekcijas koeficientu pielāgošanu 

un atbilstošajiem valūtas maiņas kursiem 

29.11.2011.  1 IR 

X pielikums 

(3. un 15. pants) 

Izglītības pabalsts uz pagaidu 

norīkošanas laiku iestādes mītnes 

vietā vai jebkurā citā darba vietā 

Savienībā 

ADMIN(2021)261, ar ko paredz vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz Civildienesta noteikumu X pielikuma 

15. pantā paredzētā pabalsta izglītībai izmaksu darbiniekiem 

uz laiku, kamēr viņi tiek norīkoti pagaidu darbā iestādes 

mītnē vai jebkurā citā dienesta vietā Savienībā 

30.11.2021.  1 VĪN 

X pielikums  

(16. pants) 

Atlīdzība ierēdņiem, kas norīkoti 

trešās valstīs 

HR DEC (2013) 015 – Lēmums par atlīdzībām, kas pienākas 

ierēdņiem, kuri norīkoti trešās valstīs 
01.01.2014.  1 IR 

 

2. iedaļa. Noteikumi, kas attiecas uz izdevumu atlīdzinājumu 

X pielikums  

(2. pants) 

Pagaidu mājvietas pabalsts un 

pārvešanas izdevumi 

PROC EEAS(2011)002 – C(2004)1597/2 attiecībā uz  
 X pielikuma 22. panta piemērošanu  

 par pagaidu izmitināšanas pabalsta un dzīvesbiedra un 

apgādājamo personiskās lietošanas priekšmetu 

transportēšanas izmaksu atgūšanu 

29.11.2011.  1 IR 

 

3. iedaļa. Sociālās nodrošināšanas pabalsti 



 

 

X pielikums  

(24. pants) 
Veselības apdrošināšana 

PROC EEAS (2011)013 – Komisijas lēmums  
 par vispārīgiem noteikumiem X pielikuma 24. panta pirmās 

un otrās daļas īstenošanai 
22.11.2011. 

 1 VĪN 

X pielikums  

(25. pants) 
Nelaimes gadījumu apdrošināšana 

PROC EEAS (2011)013 – Komisijas lēmums par 

vispārīgiem noteikumiem attiecībā uz apdrošināšanu pret 

negadījumu risku  
 tāda EK ierēdņa laulātajam, bērniem un citiem 

apgādājamajiem, kas pilda savus pienākumus trešā valstī 

22.11.2011. 
 1 VĪN 

 

 

 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtība 

Pants Temats Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

10. panta 5. punkts Iecelšana amatā 

ADMIN(2020) 14 – AP lēmums par ārkārtas īstermiņa 

pasākumiem pieņemšanai darbā Eiropas Ārējās darbības 

dienestā 

19.05.2020. 31.12.2020. 0 

Lēmums ADMIN(2020) 10 – AP lēmums par pagaidu 

darbinieku nodarbināšanas maksimālo ilgumu atbilstoši 

secīgiem dažāda veida līgumiem uz noteiktu laiku  
 Eiropas Ārējās darbības dienestā. 

16.07.2020. 15.07.2023. 

1 IR 

ADMIN(2023) 24 – AP lēmums par pagaidu darbinieku 

nodarbināšanas maksimālo ilgumu   
Eiropas Ārējās darbības dienestā atbilstoši secīgiem dažāda 

veida līgumiem uz noteiktu laiku un ar minimālo  
 laikposmu starp secīgiem līgumiem saskaņā ar PDNK 

2. panta e) punktu  
 un ar ko atceļ Savienības Augstā pārstāvja ārlietās un 

drošības politikas jautājumos 2020. gada 16. jūlija Lēmumu 

ADMIN(2020) 10 

15.07.2023.  

 

 

II sadaļa. Pagaidu darbinieki 
 

                                                                                        1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

12. panta 5. punkts Pagaidu darbinieku 

darbā pieņemšanas kārtība 

ADMIN(2015) 20, ar ko pieņem vispārīgus noteikumus, lai 

īstenotu 12. panta 5. punktu par pagaidu darbinieku  
 pieņemšanu darbā un nodarbināšanu 

12.08.2015.  1 VĪN 

 

                                                                                        4. nodaļa. Darba apstākļi  

17. un 91. pants 
Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums un samaksa par to 

EEAS DEC(2014)009 – C(2013)9020 final, 16.12.2013., par 

grūtniecības un dzemdību atvaļinājumu un samaksu par to 

sievietēm, kurām grūtniecības un dzemdību atvaļinājums 

sākas pirms viņu līguma termiņa beigām 

01.01.2014.  1 IR 

 

 

               IV sadaļa. Līgumdarbinieki 

                                                                                        1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

79. panta 2. punkts Līgumdarbinieku nodarbināšana 

PROC EEAS(2011)02 – C(2006)6957, kas piemērojams 

konferenču tulkiem, kurus pieņem darbā saskaņā ar PDNK 

78. un 90. pantu 

29.11.2011.  1 IR 

PROC EEAS(2011)13 – C(2011)1264 final – Vispārīgi 

īstenošanas noteikumi par līgumdarbinieku darbā 

pieņemšanas un nodarbināšanas kārtību, kas grozīti ar 

C(2013)8967, 16.12.2013., un EEAS DEC(2014)048 

22.11.2011.  1 VĪN 

118. pants un 

X pielikums  Rotācija  

HR Lēmums ADMIN(2017) 19 par  
 EĀDD līgumdarbinieku rotāciju. 

18.11.2017. 11.07.2020. 

1 IR 

ADMIN(2020) 35 – HR lēmums par EĀDD līgumdarbinieku 

rotāciju  
11.07.2020.  

 

 

3. nodaļa. Darba tiesisko attiecību nodibināšana 



 

 

82 
Pagaidu darbinieku 

darbā pieņemšanas kārtība 

PROC EEAS(2011)02 – C(2006)6957, ko  
 piemēro konferenču tulkiem, kas nodarbināti saskaņā ar 

PDNK 78. un 90. pantu 
29.11.2011.  0 

PROC EEAS(2011)13 – C(2011)1264 final – Vispārīgi 

īstenošanas noteikumi par procedūrām, kas reglamentē  
 līgumdarbinieku pieņemšana darbā un nodarbināšanu,  

 grozīts ar 2013. gada 16. decembra C(2013)8967 un EĀDD 

DEC(2014)048 

22.11.2011.  0 

86 Klasificēšana, pieņemot darbā 

PROC EEAS(2011)02 – C(2006)6957, kas piemērojams 

konferenču tulkiem, kurus pieņem darbā saskaņā ar PDNK 

78. un 90. pantu 
29.11.2011.  0 

PROC EEAS(2011)13 – C(2011)1264 final – Vispārīgi 

īstenošanas noteikumi attiecībā uz procedūrām, kas 

reglamentē   
līgumdarbinieku pieņemšana darbā un nodarbināšanu,  

 grozīts ar 2013. gada 16. decembra C(2013)8967 un EĀDD 

DEC(2014)048 

22.11.2011.  0 

 

4. nodaļa. Īpaši noteikumi 3.a pantā minētajiem līgumdarbiniekiem 

87 Līgumdarbinieku novērtēšana 

ADMIN (2022) 4, ar ko pieņem vispārīgus noteikumus 

Eiropas Savienības Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 

87. panta 1. punkta un Civildienesta noteikumu 44. panta 

pirmās daļas īstenošanai par līgumdarbinieku novērtēšanas 

ziņojumiem 

24.01.2022.  1 VĪN 

87. panta 3. punkts Līgumdarbinieku pārklasifikācija 

ADMIN 23(2015) 23 par kārtības pieņemšanu saskaņā ar 

3.a pantu nodarbināto līgumdarbinieku pārklasificēšanai 

atbilstīgi PDNK 87. panta 3. punktam 

31.07.2015. 24.01.2022. 0 

ADMIN (2022) 6, ar ko pieņem vispārīgus noteikumus 

Eiropas Savienības Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 

87. panta 3. punkta īstenošanai par tādu līgumdarbinieku 

novērtēšanas ziņojumiem, kas nodarbināti saskaņā arī šīs 

kārtības 3.a pantu 

24.01.2022.  1 VĪN 

 

 

               V sadaļa. Vietējie darbinieki 
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Vietējie pārstāvji delegācijās – algas 

noteikšanas metode 

EEAS DEC (2014)004, ar ko nosaka metodi atalgojuma 

noteikšanai un koriģēšanai vietējiem pārstāvjiem, kuri 

darbojas delegācijās  
 (grozījumi izdarīti ar EĀDD ADMIN (2019) 14 un  

 jaunākie grozījumi izdarīti ar EĀDD ADMIN(2020) 21, 

27.05.2020.) 

01.06.2014.   1 IR 

Vietējie darbinieki – 

Nodarbināšanas kārtība 

Pamatnoteikumi, ar ko nosaka to Eiropas Kopienu Komisijas 

vietējo darbinieku nodarbināšanas kārtību, kuri strādā trešās 

valstīs, un ko Komisija pieņēma 1989. gada 21. novembrī 

01.01.1990. 01.06.2020. 

1 IR 
C(2019)5686 final, Komisijas un Savienības Augstā pārstāvja 

ārlietās un drošības politikas jautājumos 2019. gada 

7. augusta kopīgais lēmums par Eiropas Savienības vietējo 

darbinieku nodarbinātības kārtību ārpus Eiropas Savienības 

01.06.2020.  
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Sociālā nodrošinājuma shēmas 

vietējiem darbiniekiem (“PFLA” 

un “CISLA”) 

C(2015)3461 – Komisijas un Savienības Augstā pārstāvja 

ārlietās un drošības politikas jautājumos 2015. gada 28. maija 

kopīgais lēmums par tādu shēmu aktīvu administratīvo un 

finansiālo pārvaldību, kas izveidotas nolūkā nodrošināt 

autonomas vai papildinošas sociālā nodrošinājuma sistēmas 

vietējiem darbiniekiem Savienības delegācijās 

29.05.2015. 01.06.2020. 0 

Vietējie darbinieki – Pensiju fonds 

C(2019)5685 final, Komisijas un Savienības Augstā pārstāvja 

ārlietās un drošības politikas jautājumos 2019. gada 

7. augusta kopīgais lēmums par autonomiem vai papildu 

pensiju pabalstiem vietējiem darbiniekiem Savienības 

delegācijās valstīs, kurās vietējās sistēmas segums vai nu 

nepastāv, vai ir nepietiekams 

01.06.2020.  1 IR 

Vietējie darbinieki – vietējie 

darbinieki – medicīniski jautājumi  

C(2019)5684 final, Komisijas un Savienības Augstā pārstāvja 

ārlietās un drošības politikas jautājumos 2019. gada 

7. augusta kopīgais lēmums par autonomiem vai papildu 

medicīniskās apdrošināšanas segumu vietējiem darbiniekiem 

Savienības delegācijās valstīs, kurās vietējās sistēmas segums 

vai nu nepastāv, vai ir nepietiekams 

01.06.2020.  1 IR 

 

Apzīmējumi 

 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi (VĪN) 

 

 
  

Cits īstenošanas noteikums (ĪN) 
Noteikums pieņemts, iestādēm 

savstarpēji vienojoties 



 

 

Eiropas Ekonomikas un sociālo lietu komiteja 

         Civildienesta noteikumi 
(pēc analoģijas piemērojami pārējiem darbiniekiem, ja tas ir skaidri paredzēts PDNK) 

Pants Joma Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

I sadaļa. Vispārīgi noteikumi 

1.e panta 1. punkts Sociālie pasākumi 

Lēmums 207/96 A par atbalstu ģimenei 11.04.1996.  1 IR 

Lēmums 121/06 A par psiholoģiskā atbalsta sniegšanu 

darbiniekiem 
13.03.2006.  1 IR 

1.e panta 1. punkts Veselība un drošība 

 

Lēmums 015/21 A par fiksētas summas maksājumu, lai segtu 

ārkārtas izmaksas, kas darbiniekiem radušās obligātā tāldarba 

periodā 

15.01.2021.  1 IR 

Lēmums 118/22 A par papildu ekrāna piešķiršanu un 

izmantošanu tāldarbam 
16.05.2022.  1 IR 

2 AIPN pilnvaras 

Lēmums 081/19 A par to pilnvaru īstenošanu, kas ar CN 

piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas  
 iestādei, kura pilnvarota noslēgt līgumus – ģenerālsekretārs  

11.04.2019. 
28.01.2020.   

atcelts ar 018/20 A 

0 

Lēmums 189/19 A par to pilnvaru īstenošanu, kas ar CN 

piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas  
 iestādei, kura pilnvarota noslēgt līgumus – priekšsēdētājs 

18.07.2019. 
03.12.2020.   

atcelts ar 235/20 A  

Lēmums 294/19 A par to pilnvaru īstenošanu, kas ar CN 

piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas   
iestādei, kura pilnvarota noslēgt līgumus – birojs 

05.12.2019. 
05.02.2020.   

atcelts ar 027/20 A 

Lēmums 018/20 A par to pilnvaru īstenošanu, kas ar CN 

piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas   
iestādei, kura pilnvarota noslēgt līgumus – ģenerālsekretārs 

28.01.2020. 
29.07.2022.  

atcelts ar 176/22 A 

Lēmums 027/20 A par to pilnvaru īstenošanu, kas ar CN 

piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas   
iestādei, kura pilnvarota noslēgt līgumus – Birojs 

05.02.2020. 
03.12.2020.  

atcelts ar 234/20 A 

Lēmums 234/20 A par to pilnvaru īstenošanu, kas ar CN 

piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas   
iestādei, kura pilnvarota noslēgt līgumus – Birojs 

03.12.2020. 
14.07.2022.  

atcelts 

Lēmums 235/20 A par to pilnvaru īstenošanu, kas ar CN 

piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas   
iestādei, kura pilnvarota noslēgt līgumus – priekšsēdētājs 

03.12.2020. 
14.07.2022.  

atcelts 

Lēmums 024/21 A par pilnvaru pakārtotu deleģēšanu – 

ģenerālsekretārs  
26.01.2021. 

28.07.2022.   
atcelts ar 173/22 A 

Lēmums 159/22 A par to pilnvaru īstenošanu, kas ar CN 

piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas  
 iestādei, kura pilnvarota noslēgt līgumus – Birojs 

14.07.2022. 
28.07.2023.   

atcelts ar 171/23 A 

Lēmums 160/22 A par to pilnvaru īstenošanu, kas ar CN 

piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas  
 iestādei, kura pilnvarota noslēgt līgumus – priekšsēdētājs 

14.07.2022. 
25.08.2023.    

atcelts ar 180/23 A 

Lēmums 173/22 A par pilnvaru pastarpinātu deleģēšanu –   
ģenerālsekretārs  

28.07.2022.  1 IR 

Lēmums 176/22 A par to pilnvaru īstenošanu, kas ar CN 

piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas   
iestādei, kura pilnvarota noslēgt līgumus – ģenerālsekretārs 

29.07.2022.  1 IR 

Lēmums 171/23 A par to pilnvaru īstenošanu, kas ar CN 

piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas   
iestādei, kura pilnvarota noslēgt līgumus – Birojs 

28.07.2023.  1 IR 

Lēmums 180/23 A par to pilnvaru īstenošanu, kas ar CN 

piešķirtas iecēlējinstitūcijai un ar PDNK piešķirtas   
iestādei, kura pilnvarota noslēgt līgumus – priekšsēdētājs 

25.08.2023.  1 IR 

5. pants un 

I pielikums  

(30.–31. pants) 
Amatu veidi Lēmums 033/17 A par amatu veidiem un nosaukumiem 02.03.2017.  1 IR 

 

7. pants 
Pārcelšana 

 

Lēmums 130/15 A, ar ko izveido rotācijas shēmu 

 

11.05.2015. 
 1 IR 



 

 

9. pants Komitejas 
Lēmums 240/19, ar ko izveido Ziņojumu komiteju   

(pārbaudes perioda nobeiguma ziņojumiem) 
27.09.2019.  1 IR 

 

 

 

II sadaļa. Ierēdņu tiesības un pienākumi 

11.–21. pants Ētika un godprātība 
2009. gada 6. augusta lēmums 510/09 A, ar ko pieņem 

EESK labas administratīvās prakses kodeksu 

 

06.08.2009. 
 1 IR 

 

12.a pants 

 

Uzmākšanās 

Lēmums 200/14 A par rīcību gadījumos, kad tiek konstatēta 

psiholoģiska un seksuāla uzmākšanās darbā   
(jaunākie grozījumi izdarīti ar 2022. gada 31. marta Lēmumu 

090/22 A) 

26.09.2014.  1 IR 

 

12.b–16. pants un 

17. pants 
Ārējas darbības 

Lēmums 038/14 A par ārējām darbībām un uzdevumiem 08.02.2014. 22.06.2022. 

1 IR 

Lēmums 141/22 A par ārējām darbībām un uzdevumiem 22.06.2022. 

 

 

22.a–22.c pants Ziņošana 

Lēmums 053/16 A, ar ko paredz noteikumus par trauksmes 

celšanu 
03.03.2016. 15.12.2021. 

1 IR 

 

Lēmums 297/21 A, ar ko paredz noteikumus par ziņošanu 
15.12.2021.  

 

22.a–22.c pants Ētika un godprātība 
Iekšējā direktīva DRH 002/18 – ētikas konsultantu iecelšana 

EESK (trauksmes celšanas procedūra) 
30.05.2018. 

 

1 IR 

24.a pants Apmācība 

Lēmums 189/15 A par noteikumiem saistībā ar mācībām un 

attīstību 
10.07.2015.  1 IR 

Lēmums 234/17 A par īstenošanas noteikumiem attiecībā uz 

prasībām, kas ir saistītas ar mācībām un attīstību saskaņā ar 

īpašo valodniecības apmācību shēmu tulkotājiem EESK 

ģenerālsekretariātā 

13.12.2017.  1 IR 

Lēmums 211/21 A, ar ko nosaka obligāto un ieteicamo 

apmācību saistībā ar rīcības plānu par ētikas satvaru EESK 

Ģenerālsekretariāta darbiniekiem 

13.09.2021.  1 IR 

 

 

III sadaļa. Ierēdņu karjera 

                1. nodaļa. Iecelšana amatā 

27.–34. pants 
Iecelšana amatā 

Lēmums 444/14 A – Vispārīgi īstenošanas noteikumi, kas 

piemērojami darbinieku klasifikācijai, viņus ieceļot amatā 

vai pieņemot darbā 

04.12.2014.  1 VĪN 

  

                     2. nodaļa. Administratīvais statuss 

                     3. iedaļa. Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ 

40 

Atvaļinājums personisku iemeslu 

dēļ 

Lēmums 235/14, ar ko īsteno pasākumus attiecībā uz ierēdņu 

atvaļinājumu personisku iemeslu dēļ un pagaidu darbinieku 

un līgumdarbinieku atvaļinājumu bez darba samaksas 

saglabāšanas 

30.10.2014.  1 IR 

 

                 6. iedaļa. Bērna kopšanas atvaļinājums vai atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

42.a pants Bērna kopšanas atvaļinājums Lēmums 238/17 A par bērna kopšanas atvaļinājumu 01.01.2018.  1 IR 

42.b pants 
Atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ Lēmums 034/14 A par atvaļinājumu ģimenes iemeslu dēļ 01.01.2014.  1 IR 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3. nodaļa. Ziņojumi, izvirzīšana augstākam līmenim un paaugstināšana amatā 

43 Gada ziņojums 

Lēmums 112/16 A, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par gada novērtējuma ziņojumiem  
 un  

Informatīvs paziņojums par Lēmuma Nr. 112/16 A 

9. pantu  
(6., 7., 8. pantu) pēc Komitejas ikgadējās darbinieku 

novērtēšanas procedūras atjaunināšanas un sistēmas, 

kurā izmanto ar roku parakstītus papīra dokumentus, 

aizstāšanas ar elektronisku darbplūsmas sistēmu ar 

digitālu dokumentu validācijas funkciju, spēkā stāšanās 

datums: 1.4.2018. 

26.05.2016.  1 VĪN 

Lēmums 007/19 A, ar ko pieņem noteikumus   
par novērtējumiem un novērtējuma ziņojuma veidni 

17.01.2019. 09.02.2022. 

1 IR 

Lēmums 035/22 A, ar ko pieņem noteikumus  
 par novērtējumiem un novērtējuma ziņojuma veidni 

09.02.2022.  

45 Paaugstināšana amatā 

Lēmums 114/16 A, ar ko pieņem noteikumus par 

paaugstināšanu amatā 
26.05.2016. 

 

1 IR 

Lēmums 115/16 A, ar ko izveido apvienoto komiteju 

amatā paaugstināšanas jautājumos 
26.05.2016. 

 

1 IR 

45. panta a) punkts Apliecinājums 

Lēmums 185/17 A, ar ko paredz vispārējus īstenošanas 

noteikumus, ar kuriem īsteno Civildienesta noteikumu 

45.a panta prasības 

05.10.2017.  1 VĪN 

 

4. nodaļa. Dienesta attiecību izbeigšanās 

51 Profesionālā nekompetence 
Lēmums 262/11 A par procedūrām profesionālās 

nekompetences gadījumu risināšanai 
25.05.2011. 

 

1 IR 

 

52. panta 2. punkts Pensionēšanās 
Lēmums 492/14 A par palikšanu dienestā līdz 67 gadu 

vecumam un – izņēmuma kārtā – līdz 70 gadu vecumam 
22.12.2014.  1 IR 

 

 

IV sadaļa. Ierēdņu darba apstākļi 

                 1. nodaļa. Darba laiks 

55 Darba laiks 
Lēmums 131/17 A par darba laiku un darba laika kārtību 19.07.2017. 01.04.2022. 

1 IR 
Lēmums 89/22 A par darba režīmu EESK (izmēģinājuma 

projekts) 
01.04.2022. 31.12.2023.1 

55.–56. pants,  

VI pielikuma 

3. punkts un 

V pielikuma 6. punkts 
Darba laiks Lēmums 205/18 par autovadītāju virsstundām 01.01.2018.  1 IR 

55. panta 2. punkts Teledarbs 

Lēmums 248/19 A par tāldarba shēmu EESK 16.10.2019. 01.04.2022. 

0 
Lēmums 89/22 A par darba režīmu EESK (izmēģinājuma 

projekts) 
01.04.2022. 31.12.2023.2 

55.a pants un 

IVa pielikums Nepilna laika darbs 
Lēmums 035/14 A par 55.a pantu, ar ko reglamentē nepilna 

laika darbu 
01.01.2014.  1 IR 

56. pants un 

VI pielikums Virsstundas 

Lēmums 037/14 A par virsstundām 01.02.2014. 01.04.2022. 

0 
Lēmums 89/22 A par darba režīmu EESK (izmēģinājuma 

projekts) 
01.04.2022. 31.12.2023.3 

 

              2. nodaļa. Atvaļinājumi 

57., 58., 61. pants un 

V pielikums 
Ikgadējais atvaļinājums un īpašais 

atvaļinājums 

  

Lēmums 212/19 A – darbiniekiem piemērojami noteikumi 

par tiesībām uz ikgadējo atvaļinājumu un īpašo atvaļinājumu 01.10.2019.  1 IR 

57. un 58. pants Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums 

Lēmums 212/19 A – darbiniekiem piemērojami noteikumi 

par tiesībām uz ikgadējo atvaļinājumu un īpašo atvaļinājumu 01.10.2019.  0 

 
1 Lēmums 282/23 A par hibrīddarba režīmu un virsstundu un īpašā atvaļinājuma piešķiršanu saistībā ar ārkārtas darbu EESK, pieņemts 22.02.2023. un stājies 
spēkā 01.01.2024. 
2 Turpat. 
3 Turpat. 



 

 

59. un 60. pants un 

V pielikums Slimības atvaļinājums 
Lēmums 273/16 A par noteikumiem, kas piemērojami 

darbiniekiem attiecībā uz slimības atvaļinājumu 01.01.2017.  1 IR 

60 Prombūtne 
Lēmums 212/19 A – Darbiniekiem piemērojami noteikumi 

par tiesībām uz ikgadējo atvaļinājumu un īpašo atvaļinājumu 01.10.2019.  0  

 

 

V sadaļa un VII pielikums. Ierēdņu atalgojums un sociālās nodrošināšanas pabalsti 

1. nodaļa. Atalgojums un izdevumi 

VII pielikums. Atalgojums un izdevumu atlīdzinājums 

               1. iedaļa. Ģimenes pabalsti 

67.–68. pants un 

VII pielikums 

(1. panta 2. punkta 

d) apakšpunkts) 

Apgādnieka pabalsts, ko piešķir 

ar īpašu lēmumu 

Lēmums 298/04 A, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz apgādnieka pabalsta piešķiršanu ar 

īpašu lēmumu 
01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants, 

VII pielikums 

(2. panta 4. punkts) 

Persona, kuru uzskata par 

apgādājamu bērnu 

Lēmums 299/04 A, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz personām, kas jāuzskata par 

apgādājamiem bērniem 

01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums (1., 2. 

un 3. pants) 
Ģimenes pabalsti 

Lēmums Nr. 300/04 A par vispārējiem īstenošanas 

noteikumiem, ar ko piemēro Civildienesta noteikumu 67. un 

68. pantu un to VII pielikuma 1., 2. un 3. pantu 

1.5.2004.  1 VĪN 

67. un 68. pants un 

VII pielikums 

(1., 2. un 3. pants) 
Izglītības pabalsts 

Lēmums 019/14 A – Vispārīgi īstenošanas noteikumi attiecībā 

uz pabalsta piešķiršanu izglītībai (Civildienesta noteikumu 

VII pielikuma 3. pants) 

01.01.2014.  1 VĪN 

 

3. iedaļa. Izdevumu atlīdzinājums 

71. pants un 

VII pielikums 

(8. pants) 
Ceļa izdevumi Lēmums 031–14 A par VII pielikuma 8. pantu 01.01.2014. 

 1 IR 

71. pants un 

VII pielikums 

(8. pants) 
Izcelsmes vieta 

Lēmums 030/14 A par VII pielikuma 7. panta 4. punktu   
par izcelsmes vietas noteikšanu 

 

01.01.2014.  1 IR 

71. pants un 

VII pielikums (11.–

13. pants) 

Komandējumu un dienesta 

braucienu ceļa izdevumi 

Lēmums 890/10 A, ar ko pieņem vispārējas īstenošanas 

lēmumus par Norādījumiem par komandējumiem EESK 

ierēdņiem un  
 darbiniekiem 

01.01.2011.  1 VĪN 

 

71. pants un 

VII pielikums 

(9. pants) 

Pārcelšanās izdevumi 
Lēmums 020/14 A – Lēmums par vispārīgiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā uz pārcelšanās izdevumu 

atlīdzināšanu   
(Civildienesta noteikumu VII pielikuma 9. pants)  

 

 

01.01.2014.  1 VĪN 

 

 

3. nodaļa un VIII pielikums. Pensijas un invaliditātes pabalsts 

77. pants un 

VIII pielikums   
(4. pants)  

Pensijas tiesību aprēķins 

Lēmums 304/04 A par iepriekš nostrādāto darba periodu 

ņemšanu vērā darbā stāšanās brīdī 
01.05.2004.  1 IR 

Lēmums 307/04 A par papildu pensijas tiesību iegādi 01.05.2004.  1 IR 

77. pants un 

VIII pielikums (11. 

un 12. pants) 
Pensijas tiesību pārskaitījums 

Lēmums 305/04 A par pensijas tiesību pārskaitījumu – 

iespēju atjaunošana 
01.05.2004.  1 IR 

Lēmums 394/11 A par vispārīgiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā uz VII pielikuma 11. un 12. pantu 

par pensijas tiesību pārskaitījumu 

15.07.2011.  1 VĪN 

 

 

VI sadaļa. Disciplinārsodi   

 

86. pants un 

IX pielikums 

Disciplinārlietas un administratīvā 

izmeklēšana 

Lēmums 635/05 A par vispārīgiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā uz disciplinārlietām un 

administratīvo izmeklēšanu 

 

07.12.2005. 
06.06.2023. 

1 VĪN 
Lēmums 023/07 A, ar ko nosaka Disciplinārlietu 

kolēģijas sastāvu 
22.01.2007. 06.06.2023. 

Lēmums 124/23, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz administratīvo izmeklēšanu un 

īstenošanas noteikumus attiecībā uz disciplinārlietām 

06.06.2023.  



 

 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtība 

Pants Temats Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

II sadaļa. Pagaidu darbinieki 

                                                                                        1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

8. pants 

Vispārējā politika pagaidu 

darbinieku pieņemšanai darbā un 

nodarbināšanai 

Iekšējā direktīva DRH 001/15 – Pamatnostādnes par 

pagaidu darbinieku pieņemšanu darbā EESK (saskaņā ar 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 2. panta a) un 

b) punktu) 

17.12.2015.  1 IR 

10. un 15. pants 
Lēmums 444/14 A – Vispārīgi īstenošanas noteikumi, kas 

piemērojami darbinieku klasifikācijai, viņus ieceļot amatā 

vai pieņemot darbā 

04.12.2014.  0  

10. panta 3. punkts Pagaidu darbinieku 

pārklasifikācija  

Lēmums 218/22 A, ar ko pieņem noteikumus par pagaidu 

darbinieku, kas nodarbināti uz nenoteiktu laiku saskaņā ar 

PDNK 2. panta 2. punkta a) apakšpunktu vai 2. panta 

c) punktu, pārklasificēšanu 

29.09.2022.  1 IR 

12. panta 5. punkts Pagaidu darbinieku darbā 

pieņemšanas kārtība 

Iekšējā direktīva DRH 001/15 – Pamatnostādnes par 

pagaidu darbinieku pieņemšanu darbā EESK (saskaņā ar 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 2. panta a) un 

b) punktu) 

17.12.2015.  0 

 

                                                                                        4. nodaļa. Darba apstākļi  

16. un 91. pants 
Darba apstākļi Lēmums 205/18 par autovadītāju virsstundām 01.01.2018.  0 

17. un 91. pants Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums un samaksa par to 

Lēmums 234/14 A par grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājumu un samaksu par to sievietēm, kurām 

grūtniecības un dzemdību sākas pirms viņu līguma termiņa 

beigām 

01.01.2014.  1 IR 

 

 

               IV sadaļa. Līgumdarbinieki 

                                                                                        1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

79. panta 2. punkts Līgumdarbinieku nodarbināšana 

Lēmums 443/14 A, ar ko pieņem vispārīgus noteikumus, lai 

īstenotu kārtību, kas noteikta līgumdarbinieku pieņemšanai 

darbā un nodarbināšanai Eiropas Ekonomikas un sociālo lietu 

komitejā 

04.12.2014.  1 VĪN 

 

3. nodaļa. Darba tiesisko attiecību nodibināšana 

82. pants 
Līgumdarbinieku darbā 

pieņemšanas kārtība 

Lēmums 443/14 A, ar ko pieņem vispārīgus noteikumus, lai 

īstenotu kārtību, kas noteikta līgumdarbinieku pieņemšanai 

darbā un nodarbināšanai Eiropas Ekonomikas un sociālo 

lietu komitejā 
04.12.2014. 

 

0 

86. pants Klasificēšana, pieņemot darbā 

Lēmums 443/14 A, ar ko pieņem vispārīgus noteikumus, lai 

īstenotu kārtību, kas noteikta līgumdarbinieku pieņemšanai 

darbā un nodarbināšanai Eiropas Ekonomikas un sociālo lietu 

komitejā 

04.12.2014.  0 

 

 

Apzīmējumi 

 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi (VĪN) 

  

Cits īstenošanas noteikums (ĪN) 
Noteikums pieņemts, iestādēm savstarpēji 

vienojoties 



 

 

Reģionu komiteja 

         Civildienesta noteikumi 
(pēc analoģijas piemērojami pārējiem darbiniekiem, ja tas ir skaidri paredzēts PDNK) 

Pants Joma Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

I sadaļa. Vispārīgi noteikumi 

2. pants 
AIPN pilnvaras   

(pastarpināta deleģēšana) 

Lēmums 6/2016 par AIPN pilnvarām 26.04.2016. 
 1 IR 

Ģenerālsekretariāta lēmums 370/2016 par AIPN pilnvarām 01.01.2017.   1 IR 

Personāldaļas direktora lēmums 68/2016 par AIPN pilnvarām 

(grozīts ar 2019. gada 22. februāra lēmumu 9/2019) 
01.01.2017.   1 IR 

Lēmums 32/2015 par pagaidu aizvietošanu 

Ģenerālsekretariāta amatos prombūtnes vai šķēršļu gadījumā 
02.12.2015. 14.03.2023. 

1 IR 
2023. gada 14. marta Noteikumi Nr. 3/2023 (2023. gada 

14. marts), ar ko izveido Eiropas Reģionu komitejas 

ģenerālsekretāra un citu vadošo darbinieku funkciju 

aizvietošanas sistēmu 

14.03.2023.  

5. pants, I un 

XIII pielikums Amatu veidi 

Lēmums 26/2019 par amatu veidiem un nosaukumiem  18.02.2019.  14.06.2023. 

1 IR 

Lēmums 71/2023 par amatu veidiem un nosaukumiem 14.06.2023.  

9. pants Ziņojumu komiteja Lēmums 181/2019, ar ko izveido Ziņojumu komiteju 19.09.2019.   1 IR 

 

II sadaļa. Ierēdņu tiesības un pienākumi 

11.–21. pants Ētika un godprātība 

Lēmums 419 par ierēdņu un pārējo darbinieku deontoloģijas 

tiesībām un pienākumiem un godprātību 
23.12.2005. 18.12.2023. 

1 IR 

Lēmums 157/2023 par ētikas noteikumiem Eiropas Reģionu 

komitejas sekretariātā 
18.12.2023.  

12.a pants Uzmākšanās 

Lēmums 362/2010 par morālu un seksuālu uzmākšanos 

darbā 
29.11.2010. 26.04.2021. 

1 IR 
Lēmums 108/21 par darbinieku cieņas aizsardzību, konfliktu 

pārvaldību un psiholoģiskas aizskaršanas un seksuālas 

uzmākšanās apkarošanu Eiropas Reģionu komitejas 

sekretariātā 

26.04.2021.  

12.b–16. pants un 

17. pants Ārējas darbības 

Lēmums 66/2014 par ārējām darbībām 11.04.2014. 15.11.2022. 

1 IR 

Lēmums 175/22 par ārējām darbībām un profesionālo darbību 

pēc aiziešanas no dienesta 
15.11.2022.  

22.a–22.c pants Ziņošana 

Lēmums 26/2004 par iekšējās izmeklēšanas noteikumiem 

saistībā ar krāpšanas, korupcijas un citu Kopienu interesēm 

kaitējošu nelikumīgu darbību novēršanu 

10.02.2004.  1 IR 

Lēmums 508/2015, ar ko paredz noteikumus par ziņošanu 01.01.2016.  
1 IR 

24.a pants Apmācība 

Lēmums 32/2011 par grupu komandējumiem mācību nolūkā 08.03.2011.  1 IR 

Lēmums 73/2015 par noteikumiem saistībā ar mācībām un 

attīstību Reģionu komitejā 
07.04.2015.  1 IR 

Lēmums 75/2017, ar ko nosaka obligāto un ieteicamo Reģionu 

komitejas ģenerālsekretariāta darbinieku apmācību 
04.10.2017. 23.12.2020. 1 IR 



 

 

Lēmums 52/2020, ar ko nosaka obligāto un ieteicamo Reģionu 

komitejas ģenerālsekretariāta darbinieku apmācību 
23.12.2020.  

Lēmums 97/2017, Īpašā valodu shēma tulkotājiem 01.01.2018.  1 IR 

III sadaļa. Ierēdņu karjera 

                1. nodaļa. Iecelšana amatā 

27.–34. pants 
Iecelšana amatā 

Lēmums 93/2014, ar ko nosaka vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par klasificēšanu, ierēdņus ieceļot amatā vai 

pagaidu darbiniekus pieņemot darbā 

01.01.2014.  1 VĪN 

Ģenerālsekretāra dienesta instrukcija 0001/2019 par 

iekšējiem administratīvajiem noteikumiem attiecībā uz 

pieņemšanu darbā 

01.02.2019. 05.03.2021. 

1 IR 
Ģenerālsekretāra dienesta instrukcija Nr. 1/2021 par 

iekšējiem administratīvajiem noteikumiem attiecībā uz 

pieņemšanu darbā 
05.03.2021.  

  

                     2. nodaļa. Administratīvais statuss 

                     3. iedaļa. Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ 

40. pants Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ 

Lēmums Nr. 72/2019, ar ko paredz īstenošanas pasākumus 

attiecībā uz ES ierēdņu atvaļinājumu personisku iemeslu dēļ 

un pagaidu darbinieku un līgumdarbinieku atvaļinājumu bez 

darba samaksas saglabāšanas 

23.04.2019. 18.09.2023.  

1 IR 
Lēmums Nr. 108/2023, ar ko paredz īstenošanas pasākumus 

attiecībā uz Eiropas Reģionu komitejas ierēdņu atvaļinājumu 

personisku iemeslu dēļ un pagaidu darbinieku un 

līgumdarbinieku atvaļinājumu bez darba samaksas 

saglabāšanas  

18.09.2023.  

 

                 6. iedaļa. Bērna kopšanas atvaļinājums vai atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

42.a pants Bērna kopšanas atvaļinājums 
Lēmums 166/2017, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz bērna kopšanas atvaļinājumu 31.10.2017. 
 1 VĪN 

42.b pants 
Atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

Lēmums Nr. 22/2014 par noteikumiem, kas piemērojami 

darbiniekiem attiecībā uz atvaļinājumu ģimenes iemeslu dēļ 
01.01.2014.  1 IR 

 

3. nodaļa. Ziņojumi, izvirzīšana augstākam līmenim un paaugstināšana amatā 

43. pants 

 
Lēmums 13/2019, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz ziņojumiem par darbiniekiem  
01.02.2019. 22.03.2021.  

1 VĪN  
Lēmums 95/2021, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz darbinieku novērtējumu 
22.03.2021. 11.12.2023. 

Gada ziņojums 
Lēmums 150/2023, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz darbinieku gada novērtējumu 
11.12.2023.  

 Ģenerālsekretāra norādījumi attiecībā uz darbinieku 

novērtējumu Nr. 2/2019 
15.02.2019. 24.03.2021.  

1 IR  Ģenerālsekretāra dienesta instrukcija Nr. 1/2021 par 

personāla novērtējumu 
24.03.2021. 11.12.2023. 

 Ģenerālsekretāra dienesta instrukcija 2/2023 par personāla 

novērtējumu 
11.12.2023.  

44. panta 1. punkts Izvirzīšana augstākam līmenim 
Lēmums 360/2013 par XIII pielikuma 7. panta 7. punkta 

piemērošanu – izvirzīšana augstākam līmenim 
12.11.2013.  1 IR 

45. pants Paaugstināšana amatā 

Lēmums 14/2019 par paaugstināšanu amatā  01.02.2019. 01.05.2020. 

1 IR 
Lēmums Nr. 46/2020 par ierēdņu paaugstināšanu amatā un 

līgumdarbinieku klasificēšanu augstākā pakāpē 
16.04.2020. 16.06.2021. 

Lēmums 132/2021 par ierēdņu paaugstināšanu amatā un 

līgumdarbinieku klasificēšanu augstākā pakāpē 
16.06.2021. 20.05.2022. 

https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf


 

 

Lēmums 68/2022 par ierēdņu paaugstināšanu amatā un 

līgumdarbinieku klasificēšanu augstākā pakāpē 
20.05.2022.  

45. panta 2. punkts Paaugstināšana amatā 

Lēmums 304/2006 par kopīgu noteikumu pieņemšanu 

Civildienesta noteikumu 45. panta 2. punkta īstenošanas 

procedūrai  
 (grozīts ar Lēmumu 76/2016, 25.04.2016.) 

08.09.2006.  1 IR 

45.a pants Apliecinājums 

Lēmums 132/2018, ar ko pieņem vispārīgus noteikumus 

CN 45.a panta īstenošanai 
10.07.2018. 23.07.2020.  

1 VĪN 
Lēmums 94/2020, ar ko paredz vispārējus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz Civildienesta noteikumu 

45.a pantu 

23.07.2020.  

 

 

 4. nodaļa. Dienesta attiecību izbeigšanās  

51. pants Profesionālā nekompetence 

Lēmums Nr. 47/2020 par profesionālās nekompetences 

gadījumu identificēšanas, risināšanas un novēršanas  

kārtību 

29.04.2020.  1 IR 

52. panta 2. punkts Pensionēšanās 
Lēmums 368/2016 attiecībā uz ierēdņiem, kuri turpina strādāt 

pēc obligātā pensionēšanās vecuma sasniegšanas 
01.01.2017.  1 IR 

 

 

IV sadaļa. Ierēdņu darba apstākļi 

                 1. nodaļa. Darba laiks 

55. pants Darba laiks 

Lēmums 126/2017 par darba laiku un elastīga darba laika 

kārtību 
18.07.2017. 01.03.2022.  

1IR 

Lēmums 34/2022 par darba režīmu Eiropas Reģionu komitejā 

(izmēģinājuma projekts) 
01.03.2022.  

55.a pants un 

IVa pielikums 

Nepilns darba laiks 
Lēmums Nr. 19/2014 par CN 55.a pantu, ar ko reglamentē 

nepilnu darba laiku 
01.01.2014.  1 IR 

Teledarbs 

Lēmums Nr. 193/2019 par tāldarba shēmu  14.10.2019. 01.03.2022.  

0 

Lēmums 34/2022 par darba režīmu Eiropas Reģionu komitejā 

(izmēģinājuma projekts) 
01.03.2022.  

56. pants un 

VI pielikums Virsstundas 

Lēmums 353/2016 par vienotas likmes piemaksām par 

autovadītāju nostrādātajām virsstundām 
01.01.2017. 17.06.2020.  

1 IR 

Lēmums 85/2020 par vienotas likmes piemaksām par 

autovadītāju nostrādātajām virsstundām 
17.06.2020.   

Lēmums Nr. 23/2014 par virsstundām 01.02.2014. 01.03.2022. 

0  

Lēmums 34/2022 par darba režīmu Eiropas Reģionu komitejā 

(izmēģinājuma projekts) 
01.03.2022.  

 

              2. nodaļa. Atvaļinājumi 

57. pants un 

V pielikums 
Ikgadējais atvaļinājums un īpašais 

atvaļinājums 

Lēmums 365/2016 par darbiniekiem piemērojamiem 

noteikumiem attiecībā uz tiesībām uz ikgadējo atvaļinājumu 

un īpašo atvaļinājumu  
31.10.2016. 

14.11.2023.  

1 IR 

Lēmums 137/2023 – Ikgadējais un īpašais atvaļinājums 14.11.2023. 
 

Lēmums 366/2016 – Pamatnostādnes par īpaša 

atvaļinājuma piešķiršanu ārkārtēja darba gadījumos, kas 

pārsniedz ierēdņa parastos pienākumus  

01.01.2017.  01.03.2022. 

0 

Lēmums 34/2022 par darba režīmu Eiropas Reģionu 

komitejā (izmēģinājuma projekts) 
01.03.2022.  

58. pants 
Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums 

Lēmums 365/2016 par darbiniekiem piemērojamiem 

noteikumiem attiecībā uz tiesībām uz ikgadējo atvaļinājumu 

un īpašo atvaļinājumu  
31.10.2016. 14.11.2023. 0 



 

 

Lēmums 137/2023 – Ikgadējais un īpašais atvaļinājums 14.11.2023. 
 

59.–60. pants Slimības atvaļinājums 

Lēmums 322/2016 – prombūtne slimības dēļ 31.10.2016. 04.03.2021. 

1 IR 

Lēmums 80/2021 – prombūtne slimības dēļ 04.03.2021.   

 

 

V sadaļa un VII pielikums. Ierēdņu atalgojums un sociālās nodrošināšanas pabalsti 

1. nodaļa. Atalgojums un izdevumi 

VII pielikums. Atalgojums un izdevumu atlīdzinājums 

               1. iedaļa. Ģimenes pabalsti 

67. un 68. pants un 

VII pielikums 

(1. panta 2. punkta 

d) apakšpunkts) 

Apgādnieka pabalsts, ko piešķir 

ar īpašu lēmumu 

Lēmums 315/04 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz apgādnieka pabalsta piešķiršanu ar īpašu 

lēmumu 
01.05.2004.  1 VĪN 

67. un 68. pants un 

VII pielikums 

(1. pants) 
Ģimenes pabalsti 

Lēmums 317/04 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz 67. un 68. panta un VII pielikuma 1., 2. un 

3. panta piemērošanu 

01.05.2004.  1 VĪN 
67. un 68. pants un 

VII pielikums 

(2. pants) 

Apgādājamā bērna pabalsts 67. un 

68. pants un 

67. un 68. pants un 

VII pielikums 

(2. panta 4. punkts) 

Persona, kuru uzskata par 

apgādājamu bērnu 
Lēmums Nr. 268/98 par vispārīgiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā uz VII pielikuma 2. panta 4. punktu 
01.12.1998.  1 VĪN 

67. un 68. pants un 

VII pielikums 

(3. pants) 
Izglītības pabalsts 

Lēmums Nr. 84/2013 par vispārīgiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā uz pabalsta piešķiršanu izglītībai 

(Civildienesta noteikumu VII pielikuma 3. pants) 

01.01.2014.  1 VĪN 

 

3. iedaļa. Izdevumu atlīdzinājums 

71. pants un 

VII pielikums  
 (7.–8. pants) 

Ceļa izdevumi 
Lēmums 118/2019 par Civildienesta noteikumu 

VII pielikuma 8. pantu 01.06.2019.  1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums   
(8. pants) 

Izcelsmes vieta 
Lēmums 386/2013 par VII pielikuma 7. panta 4. punktu 

attiecībā uz izcelsmes vietas noteikšanu 
01.01.2014.  1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums   
(9. pants) 

Pārcelšanās izdevumi 
Lēmums 385/2013 par vispārīgiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā pārcelšanās izdevumiem 
01.01.2014.  1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums  
 (11.–13.a pants) 

Komandējumu un dienesta 

braucienu ceļa izdevumi 

Lēmums 0053/2010 par vispārīgiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā uz norādījumiem par komandējumiem 

ierēdņiem un pārējiem darbiniekiem 

01.05.2010.  1 VĪN 

 

2. nodaļa. Sociālās nodrošināšanas pabalsti 

76 Finansiāls atbalsts 

Iekšējie noteikumi par to, kā piemērot Civildienesta 

noteikumu 76. pantu par finansiālo atbalstu ierēdņiem un 

pārējiem darbiniekiem, kuri ir īpaši sarežģītā finansiālā 

situācijā 

  
01.05.1996. 

 
  

1 IR 

 
 

3. nodaļa un VIII pielikums. Pensijas un invaliditātes pabalsts 

77. pants un 

VIII pielikums  
 (11.–12. pants) 

Pensijas tiesību pārskaitījums 
Lēmums 83/2011 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz VIII pielikuma 11. un 12. pantu par pensijas 

tiesību pārskaitījumu 

01.01.2014.  1 VĪN 

 

VI sadaļa. Disciplinārsodi   

86. pants un 

IX pielikums 

Disciplinārlietas un administratīvā 

izmeklēšana 

Lēmums 83/2019, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz administratīvo izmeklēšanu un  
īstenošanas noteikumus attiecībā uz disciplinārlietām 

06.05.2019.  1 VĪN 

 

 

 

 



 

 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtība 

Pants Temats Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

II sadaļa. Pagaidu darbinieki 

                     1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

12. panta 5. punkts 
Pagaidu darbinieku darbā 

pieņemšanas kārtība 

Lēmums 31/2018 Vispārīgi īstenošanas noteikumi par 

pagaidu darbinieku pieņemšanu darbā  22.02.2018. 
  1 VĪN 

Ģenerālsekretāra dienesta instrukcija 0001/2019 par 

iekšējiem administratīvajiem noteikumiem attiecībā uz 

pieņemšanu darbā 
01.02.2019. 

 05.03.2021. 

0 
Ģenerālsekretāra dienesta instrukcija  Nr. 1/2021 par 

iekšējiem administratīvajiem noteikumiem attiecībā uz 

pieņemšanu darbā 05.03.2021.  

                  3. nodaļa. Darba tiesisko attiecību nodibināšana 

15. pants 
Klasificēšana līmenī 

Lēmums 93/2014 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz klasificēšanu līmenī, ierēdņus ieceļot amatā vai 

pagaidu darbiniekus pieņemot darbā 

01.01.2014.   0 

 

                                                                                      4. nodaļa. Darba apstākļi 

16. un 91. pants Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums un samaksa par to 

Lēmums 365/2016 par darbiniekiem piemērojamiem 

noteikumiem attiecībā uz tiesībām uz ikgadējo atvaļinājumu 

un īpašo atvaļinājumu  

31.10.2016. 14.11.2023. 

0 

Lēmums 137/2023 – Ikgadējais un īpašais atvaļinājums 14.11.2023.  

 

 

               IV sadaļa. Līgumdarbinieki 

                                                                           3. nodaļa. Darba tiesisko attiecību nodibināšana 

79. panta 2. punkts Līgumdarbinieku nodarbināšana 

Lēmums 92/2014 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz līgumdarbinieku darba tiesisko attiecību 

nodibināšanu (jaunākie grozījumi izdarīti ar 

Lēmumu 90/2015) 

04.12.2014.  1 VĪN 

3. nodaļa. Darba tiesisko attiecību nodibināšana 

82 Līgumdarbinieku darbā 

pieņemšanas kārtība 

Lēmums 92/2014 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz līgumdarbinieku darba tiesisko attiecību 

nodibināšanu (jaunākie grozījumi izdarīti ar 

Lēmumu 90/2015) 

01.01.2014.  0 

Ģenerālsekretāra dienesta instrukcija 0001/2019 par 

iekšējiem administratīvajiem noteikumiem attiecībā uz 

pieņemšanu darbā 

01.02.2019. 05.03.2021.  

0  
Ģenerālsekretāra dienesta instrukcija  Nr. 1/2021 par 

iekšējiem administratīvajiem noteikumiem attiecībā uz 

pieņemšanu darbā 
05.03.2021.  

86. pants Klasificēšana, pieņemot darbā 

Lēmums 92/2014 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz līgumdarbinieku darba tiesisko attiecību 

nodibināšanu (jaunākie grozījumi izdarīti ar 

Lēmumu 90/2015) 

01.01.2014.  0 

Apzīmējumi 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi (VĪN) 

 

  

Cits īstenošanas noteikums (ĪN) 
Noteikums pieņemts, iestādēm 

savstarpēji vienojoties 

https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf


 

 

EIROPAS OMBUDS 

         Civildienesta noteikumi 
(pēc analoģijas piemērojami pārējiem darbiniekiem, ja tas ir skaidri paredzēts PDNK) 

Pants Joma Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

I sadaļa. Vispārīgi noteikumi 

1.d panta 4. punkts Invaliditāte Vispārīgi īstenošanas noteikumi, lai īstenotu 1.e panta 

4. punktu par personu ar invaliditāti pieņemšanu darbā 
01.05.2004. 

 1 VĪN 

2 AIPN pilnvaras Iecēlējinstitūcijas pilnvaru īstenošanas deleģēšana 8.9.2015.  1 IR 

5. pants un 

I pielikums Amatu veidi un nosaukumi 

Lēmums par amatu veidiem un nosaukumiem 01.01.2014. 12.10.2020. 

1 IR 

5. pants, I un 

XIII pielikums   
(30.–31. pants) 

Ierēdņu, kuriem ir īpašas pilnvaras, 

klasificēšana par “nodaļas vadītāju 

vai līdzvērtīgā amatā” vai 

“padomdevēju vai līdzvērtīgā 

amatā” pirms 2015. gada 

31. decembra 

5. pants un 

I pielikums Amatu veidi un nosaukumi Eiropas Ombuda lēmums par amatu veidiem un 

nosaukumiem  
12.10.2020.  

9. pants Komitejas 

Eiropas Ombuda lēmums par Apvienotās komitejas izveidi 05.09.2000.  1 IR 

Eiropas Ombuda lēmums par Ziņošanas komitejas izveidi 05.06.2008.  1 IR 

 

 

II sadaļa. Ierēdņu tiesības un pienākumi 

11.–21. pants 
Ētika un godprātība 

Ētikas un labas rīcības rokasgrāmata Ombuda darbiniekiem 18.07.2017.  1 IR 

Lēmums 419 par ierēdņu un pārējo darbinieku deontoloģijas 

tiesībām un pienākumiem un godprātību 
23.12.2005. 18.12.2023. 1 IR 

12.a panta 4. punkts  Aizskarošas izturēšanās novēršana  
Eiropas Ombuda lēmums par politiku  

 uzmākšanās novēršanai un aizsardzībai pret to birojā 
18.12.2017.   1 IR 

12.b–16. pants un 

17. pants Ārējas darbības 

Eiropas Ombuda lēmums par iekšējiem noteikumiem 

attiecībā uz iesaistīšanos profesionālajā darbībā pēc 

aiziešanas no dienesta Eiropas Savienībā (CN 16. pants) 

07.03.2016. 04.03.2021. 

1 IR 

Eiropas Ombuda lēmums par iekšējiem noteikumiem attiecībā 

uz ārējām darbībām un uzdevumiem (tai skaitā CN 16. pants) 
04.03.2021.  

22.a–22.c pants 
Ziņošana 

Eiropas Ombuda lēmums par iekšējiem noteikumiem 

attiecībā uz informācijas izpaušanu sabiedrības interesēs 

(“trauksmes celšanu”) 

02.12.2015. 23.02.2023. 

1 IR 
Eiropas Ombuda lēmums par iekšējiem noteikumiem attiecībā 

uz informācijas izpaušanu sabiedrības interesēs (“trauksmes 

celšanu”) 

23.02.2023.  

24.a pants 
Apmācība Lēmums, ar ko pieņem norādījumus par mācībām 12.09.2013.  1 IR 

 

 

III sadaļa. Ierēdņu karjera 

                1. nodaļa. Iecelšana amatā 



 

 

27.–34. pants 
Iecelšana amatā 

Iecelšana amatā Vispārīgi īstenošanas noteikumi par 

kritērijiem, kas piemērojami klasificēšanai līmenī, 

darbiniekus ieceļot amatā vai pieņemot darbā 

01.01.2014.  1 VĪN 

27.–34. pants 
Iecelšana amatā 

Noteikumi par pagaidu amata vietu aizpildīšanu EO štatu 

sarakstā 
07.12.2010.  1 IR 

 

                     2. nodaļa. Administratīvais statuss 

                 6. iedaļa. Bērna kopšanas atvaļinājums vai atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

42.a pants Bērna kopšanas atvaļinājums 
Vispārīgi īstenošanas noteikumi attiecībā uz 42.a pantu 

par bērna kopšanas atvaļinājumu 01.05.2004.  1 VĪN 

 

                 7. iedaļa. Atvaļinājums dienesta interesēs 

42.c pants Atvaļinājums dienesta interesēs 
Eiropas Ombuda lēmums par atvaļinājumu dienesta 

interesēs saskaņā ar Civildienesta noteikumu 42.c pantu 11.10.2022.  1 IR 

3. nodaļa. Ziņojumi, izvirzīšana augstākam līmenim un paaugstināšana amatā 

43. pants 
Gada ziņojums 

Eiropas Ombuda lēmums par vispārīgiem CN 43. un 

44. panta īstenošanas noteikumiem 
20.12.2017.  1 VĪN 

45. pants Paaugstināšana amatā 

Eiropas Ombuda lēmums par amatā paaugstināšanas politiku 
un karjeras plānošanu 

13.06.2017. 07.01.2021. 

1 IR 
Eiropas Ombuda lēmums par  

 ierēdņu paaugstināšanu amatā un pagaidu darbinieku un 

līgumdarbinieku pārklasificēšanu 

07.01.2021.  

45.a pants Apliecinājums Vispārīgi īstenošanas noteikumi par 45.a pantu 21.07.2005.  1 VĪN 

 

 

IV sadaļa. Ierēdņu darba apstākļi 

                 1. nodaļa. Darba laiks 

55. pants un 

55.a pants, 

IVa pielikums 

Darba laiks / tāldarbs 

Iekšējie noteikumi par darba laiku un elastīgu darba laiku 12.12.2016. 25.10.2021. 

1 IR Eiropas Ombuda lēmums par teledarba ieviešanu Eiropas 

Ombudā 
30.09.2014. 25.10.2021. 

Eiropas Ombuda lēmums par darba laiku un hibrīddarbu 25.10.2021.  

Nepilna laika darbs 
Eiropas Ombuda lēmums par iekšējiem noteikumiem 

attiecībā uz nepilna laika darbu 
28.05.2019.  1 IR 

56. pants un 

VI pielikums Virsstundas 

Iekšējie noteikumi – kompensācija par virsstundām   
(55.–56.b pants un VII pielikums) 

01.05.2014.  1 IR 

Iekšējie noteikumi par fiksētu pabalstu (autovadītājiem)  
 (jaunākie grozījumi izdarīti ar Eiropas Ombuda 2020. gada 

7. aprīļa lēmumu)   

05. 06.2008.  1 IR 

 

              2. nodaļa. Atvaļinājumi 

57. pants un 

V pielikums 

Ikgadējais atvaļinājums un īpašais 

atvaļinājums 
Eiropas Ombuda lēmums par atvaļinājumiem un prombūtni 

Ombuda birojā 20.07.2023.  1 IR 

58 
Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums 
Eiropas Ombuda lēmums par atvaļinājumiem un prombūtni 

Ombuda birojā 20.07.2023.  0 

59.–60. pants Slimības atvaļinājums 
Eiropas Ombuda lēmums par atvaļinājumiem un prombūtni 

Ombuda birojā 20.07.2023.  0 

59. panta 4. punkts Invaliditātes atzīšanas procedūra 
Eiropas Ombuda lēmums par invaliditātes atzīšanas 

procedūru 02.12.2015.  1 IR 

 

 

 

 



 

 

 

 

V sadaļa un VII pielikums. Ierēdņu atalgojums un sociālās nodrošināšanas pabalsti 

1. nodaļa. Atalgojums un izdevumi 

VII pielikums. Atalgojums un izdevumu atlīdzinājums 

               1. iedaļa. Ģimenes pabalsti 

67.–68. pants un 

VII pielikums 

(1. panta 2. punkta 

d) apakšpunkts) 

Apgādnieka pabalsts, ko piešķir 

ar īpašu lēmumu 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par apgādnieka pabalsta 

piešķiršanu ar īpašu lēmumu 01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums 

(1. pants) 
Ģimenes pabalsts 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par 67. un 68. panta un 

VII pielikuma 1., 2. un 3. panta īstenošanu attiecībā uz 

ģimenes pabalsta izmaksu 

01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums 

(2. pants) 

Apgādājamā bērna pabalsts 67. un 

68. pants un 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par 67. un 68. panta un 

VII pielikuma 1., 2. un 3. panta īstenošanu attiecībā uz 

ģimenes pabalsta izmaksu 

01.05.2004.  0 

67.–68. pants un 

VII pielikums 

(2. panta 4. punkts) 

Persona, kuru uzskata par 

apgādājamu bērnu 
Vispārīgi īstenošanas noteikumi par VII pielikuma 2. panta 

4. punktu 
01.05.2004.  1 VĪN 

67.–68. pants un 

VII pielikums 

(3. pants) 

Izglītības pabalsts 
Vispārīgi īstenošanas noteikumi par pabalsta piešķiršanu 

izglītībai 
01.01.2014.  1 VĪN 

 

3. iedaļa. Izdevumu atlīdzinājums 

71. pants un 

VII pielikums (7. un 

8. pants) 
Izcelsmes vieta 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par izcelsmes  
 vietu 01.05.2004. 

 1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums  
 (8. pants) 

Ceļa izdevumi 
Vispārīgi īstenošanas noteikumi, ar ko ievieš VII pielikuma 

8. pantu par ceļa izdevumu segšanu 
01.01.2014.  1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums   
(9. pants) 

Pārcelšanās izdevumi Lēmums par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem par   
pārcelšanās izdevumu atlīdzināšanu 

12.12.2019.  1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums   
(11. pants) 

Komandējumu un dienesta 

braucienu ceļa izdevumi 
Eiropas Ombuda lēmums par vispārīgiem CN VII pielikuma 

11., 12. un 13. panta īstenošanas noteikumiem 
01.01.2019.   1 VĪN 

71. pants 
Pabalsta izmaksa sabiedriskā 

transporta izdevumu segšanai 

Eiropas Ombuda lēmums par iekšējiem noteikumiem, ar ko 

reglamentē pabalsta izmaksu sabiedriskā transporta 

izdevumu segšanai 

17.05.2016. 28.04.2023. 

1 IR 
Eiropas Ombuda lēmums par iekšējiem noteikumiem, kas 

reglamentē ieguldījumu ilgtspējīgā tāda personāla mobilitātē, 

kas dodas no mājām uz darba vietu 

28.04.2023.  

 

 

VI sadaļa. Disciplinārsodi   

86. pants un 

IX pielikums 

Disciplinārlietas un 

administratīvās izmeklēšanas 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par disciplinārlietām un 

administratīvo izmeklēšanu 
01.05.2004. 23.02.2023. 

1 VĪN 
Eiropas Ombuda lēmums, ar ko nosaka vispārīgus 

īstenošanas noteikumus par administratīvās izmeklēšanas 

veikšanu un disciplinārlietām 

23.02.2023.  

 

 

 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtība 

Pants Temats Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

II sadaļa. Pagaidu darbinieki 
 

1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 



 

 

2. un 8. pants 

Pagaidu darbinieku pieņemšana 

darbā un nodarbināšana 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par kritērijiem, kas 

piemērojami klasificēšanai līmenī, darbiniekus ieceļot 

amatā vai pieņemot darbā 

01.01.2014.  0 

Noteikumi par pagaidu amata vietu aizpildīšanu EO štatu 

sarakstā 
07.12.2010.  0 

10. pants 
Pagaidu darbinieku pārklasifikācija 

Eiropas Ombuda lēmums par ierēdņu paaugstināšanu amatā 

un pagaidu darbinieku un līgumdarbinieku pārklasificēšanu   
07.01.2021. 

 0 

 

 

               IV sadaļa. Līgumdarbinieki 

                                                                                        1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

79. panta 2. punkts Līgumdarbinieku nodarbināšana Lēmums par kārtību līgumdarbinieku pieņemšanai darbā 01.12.2014.  1 VĪN 

 

 

 

3. nodaļa. Darba tiesisko attiecību nodibināšana 

82. pants 
Līgumdarbinieku darbā 

pieņemšanas kārtība 
Lēmums par kārtību līgumdarbinieku pieņemšanai darbā  

01.12.2014. 
 0 

86. pants Klasificēšana, pieņemot darbā 
 

Lēmums par kārtību līgumdarbinieku pieņemšanai darbā 

 

01.12.2014.  0 

87. pants 
Līgumdarbinieku novērtēšana un 

pārklasificēšana 

Eiropas Ombuda lēmums par  
 ierēdņu paaugstināšanu amatā un pagaidu darbinieku un 

līgumdarbinieku pārklasificēšanu 

07.01.2021.  0 

Eiropas Ombuda lēmums par vispārīgiem CN 43. un 44. panta 

īstenošanas noteikumiem 
20.12.2017.  0 

 

 

 

 

 

 

Apzīmējumi 

 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi (VĪN) 

 

  

Cits īstenošanas noteikums (ĪN) 
Noteikums pieņemts, iestādēm 

savstarpēji vienojoties 



 

 

EIROPAS DATU AIZSARDZĪBAS 

UZRAUDZĪTĀJS 
         Civildienesta noteikumi 

(pēc analoģijas piemērojami pārējiem darbiniekiem, ja tas ir skaidri paredzēts PDNK) 

Pants Joma Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

I sadaļa. Vispārīgi noteikumi 

5. pants un 

I pielikums Amatu veidi un nosaukumi Lēmums par amatu veidiem un nosaukumiem  01.01.2014.  1 IR 

9. pants Komitejas Lēmums par personāla komitejas izveidi 08.02.2006.  1 IR 

 

 

II sadaļa. Ierēdņu tiesības un pienākumi 

12.a pants 
Uzmākšanās 

Lēmums, ar ko pieņem īstenošanas noteikumus attiecībā uz 

Civildienesta noteikumu 12.a un 24. pantu par uzmākšanās 

novēršanas procedūru 

10.12.2014. 22.12.2020. 1 IR 

2020. gada 22. decembra lēmums, ar kuru aizstāj 2014. gada 

10. decembra lēmumu, ar ko pieņem īstenošanas pasākumus 

attiecībā uz Civildienesta noteikumu 12.a un 24. pantu par 

procedūru saistībā ar uzmākšanās novēršanu un 

konfidenciālu konsultantu iecelšanu 

22.12.2020.  1 IR 

12.b–16. pants un 

17. pants Ārējas darbības 
Lēmums par ārējām darbībām un uzdevumiem un 

profesionālo darbību pēc aiziešanas no dienesta 
13.09.2019.  1 IR 

22.a–22.c pants Ziņošana Lēmums par iekšējiem noteikumiem attiecībā uz ziņošanu 29.11.2019.  1 IR 

24.a pants Apmācība Lēmums par mācībām un attīstību 14.07.2015.  1 IR 

 

 

III sadaļa. Ierēdņu karjera 

                1. nodaļa. Iecelšana amatā 

27.–34. pants 
Iecelšana amatā 

Lēmums 54 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz klasificēšanu līmenī, darbiniekus ieceļot amatā 

vai pieņemot darbā 

01.01.2014.  1 VĪN 

  

                     2. nodaļa. Administratīvais statuss 

                     2. iedaļa. Pārcelšana 

38 Pārcelšana 

EDAU politika par īstermiņa pārcelšanu un apmaiņām 12.06.2014.  1 IR 

EDAU un EDAK kopīgais lēmums par EDAK īstermiņa 

pārcelšanas programmu 
12.06.2019.  1 IR 

 

                     3. iedaļa. Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ 

40. pants Atvaļinājums personisku iemeslu dēļ 
Eiropas Datu aizsardzības uzraudzītāja   

2019. gada 19. decembra Lēmums par pasākumiem attiecībā 

uz Eiropas Savienības ierēdņu atvaļinājumu personisku 

iemeslu dēļ un pagaidu darbinieku un līgumdarbinieku 

atvaļinājumu bez darba samaksas saglabāšanas 

19.12.2019.  1 IR 

 

                 6. iedaļa. Bērna kopšanas atvaļinājums vai atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 



 

 

42.a pants Bērna kopšanas atvaļinājums 
Vispārīgi īstenošanas noteikumi attiecībā uz 42.a pantu par 

bērna kopšanas 

atvaļinājumu 
01.07.2005.  1 VĪN 

42.a, 42.b un 35. pants 
Bērna kopšanas atvaļinājums 

Direktīva 1/2009 par pārbaudes laika apturēšanu bērna 

kopšanas atvaļinājuma vai atvaļinājuma ģimenes iemeslu 

dēļ gadījumā   

01.09.2009.  1 IR 

42.b pants 
Atvaļinājums ģimenes iemeslu dēļ 

Lēmums 14 par īstenošanas noteikumiem attiecībā uz 

atvaļinājumu ģimenes iemeslu dēļ 
01.05.2004.  1 IR 

 

3. nodaļa. Ziņojumi, izvirzīšana augstākam līmenim un paaugstināšana amatā 

43. pants Gada ziņojums 

Lēmums 30 bis, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz ziņojumiem par darbiniekiem 
15.12.2014. 21.12.2020. 

1 VĪN 
EDAU LĒMUMS, ar ko paredz vispārīgus noteikumus 

Civildienesta noteikumu 43. panta īstenošanai un īsteno 

Civildienesta noteikumu 44. panta pirmo daļu 

21.12.2020.  

45. pants Paaugstināšana amatā 

Lēmums 38 ter, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par paaugstināšanu amatā 24.05.2017. 27.04.2022. 

1 VĪN 
Eiropas Datu aizsardzības uzraudzītāja 2022. gada 27. aprīļa 

lēmums,  
 ar ko pieņem īstenošanas noteikumus par paaugstināšanu 

amatā un atceļ lēmumu par vispārējiem īstenošanas 

noteikumiem attiecībā uz paaugstināšanu amatā,  
 2017. gada 24. maijs 

27.04.2022.  

45.a pants Apliecinājums 
Lēmums 43 ter, ar ko paredz vispārīgus īstenošanas 

noteikumus attiecībā uz 45 bis pantu 
15.12.2014.  1 VĪN 

 

4. nodaļa. Dienesta attiecību izbeigšanās 

4. iedaļa. Rīcība nekompetences gadījumos 

51. pants Profesionālā nekompetence  

Eiropas Datu aizsardzības uzraudzītāja lēmums saistībā ar 

profesionālās nekompetences gadījumu identificēšanas, 

risināšanas un novēršanas kārtību 

10.11.2015.  1 IR 

 

 

IV sadaļa. Ierēdņu darba apstākļi 

                 1. nodaļa. Darba laiks 

55. pants Darba laiks 
Lēmums par darba laiku 01.01.2014. 21.04.2022. 

1 IR 
Eiropas Datu aizsardzības uzraudzītāja 2022. gada 21. aprīļa 

lēmums  
 par darba laiku un hibrīddarbu 

21.04.2022.  

55.a pants un 

IVa pielikums 

Nepilna laika darbs Lēmums 10 attiecībā uz noteikumiem par nepilna laika darbu 01.05.2004.  1 IR 

Teledarbs 
Lēmums par tāldarbu 07.02.2019. 21.04.2022. 

0 
Eiropas Datu aizsardzības uzraudzītāja 2022. gada 21. aprīļa 

lēmums  
 par darba laiku un hibrīddarbu 

21.04.2022.  

 

              2. nodaļa. Atvaļinājumi 

57. pants un 

V pielikums 
Ikgadējais atvaļinājums un īpašais 

atvaļinājums 
Lēmums par atvaļinājumiem 01.01.2014. 

 1 IR 

58. pants 
Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums 

57. panta otrā daļa un 

V pielikums 

Ikgadējais atvaļinājums un īpašais 

atvaļinājums 
Direktīva Nr. 2/2009 par laika plānošanu saistībā ar barošanu 

ar krūti 01.09.2009.  1 IR 

59.–60. pants Slimības atvaļinājums  
Lēmums, ar ko ievieš īstenošanas noteikumus par prombūtni 

slimības vai nelaimes gadījuma dēļ 20.12.2004.  1 IR 

 

 



 

 

V sadaļa un VII pielikums. Ierēdņu atalgojums un sociālās nodrošināšanas pabalsti 

1. nodaļa. Atalgojums un izdevumi 

VII pielikums. Atalgojums un izdevumu atlīdzinājums 

               1. iedaļa. Ģimenes pabalsti 

67. un 68. pants un 

VII pielikums 

(1. panta 2. punkta 

d) apakšpunkts) 

Apgādnieka pabalsts, ko piešķir 

ar īpašu lēmumu 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par apgādnieka pabalstu, 

ko piešķir ar īpašu lēmumu – Lēmums 21 01.05.2004.  1 VĪN 

67. un 68. pants un 

VII pielikums 

(2. panta 4. punkts) 

Persona, kuru uzskata par 

apgādājamu bērnu 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par personu, kuru uzskata 

par apgādājamu bērnu 
01.05.2004.  1 VĪN 

67. un 68. pants un 

VII pielikums 

(3. pants) 

Izglītības pabalsts Vispārīgi īstenošanas noteikumi par pabalsta piešķiršanu 

izglītībai – Lēmums 55 
14.07.2014.  1 VĪN 

 

3. iedaļa. Izdevumu atlīdzinājums 

71. pants un 

VII pielikums   
(7.–8. pants) 

Ceļa izdevumi 
Lēmums, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas noteikumus 

par ikgadējiem ceļa izdevumiem 01.01.2014. 
 1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums  
 (8. pants) 

Izcelsmes vieta 

Lēmums par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem attiecībā 

uz VII pielikuma 7. panta 4. punkta par izcelsmes vietu 

piemērošanu 

01.01.2014.  1 VĪN 

71. pants un 

VII pielikums  
 (9. pants) 

Pārcelšanās izdevumi 
Lēmums 53, ar ko pieņem vispārīgus īstenošanas 

noteikumus par pārcelšanās izdevumiem 
01.01.2014.  1 VĪN 

 

71. pants un 

VII pielikums   
(11.–13.a pants) 

Komandējumu un dienesta 

braucienu ceļa izdevumi 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi, ar ko pieņem norādījumus 

par komandējumiem 
09.12.2004. 20.06.2022. 

1 VĪN 
EDAU lēmums par komandējumiem un apstiprinātiem 

braucieniem, ar ko groza un apstiprina EDAU rokasgrāmatu 

par komandējumiem 

20.06.2022.  

 

3. nodaļa un VIII un XIII pielikums. Pensijas un invaliditātes pabalsts 

77. pants un 

XIII pielikums  
 (4. pants) 

Pensijas tiesību aprēķins 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi par VIII pielikuma 4. pantu 

attiecībā uz pensijas tiesību aprēķinu par gadiem, kas 

nostrādāti pirms dienesta sākšanas 

01.10.2007.  1 VĪN 

77. pants un 

VIII pielikums   
(11.–12. pants) 

Pensijas tiesību pārskaitījums 

Lēmums 36 a, ar ko pieņem vispārīgus noteikumus, lai 

īstenotu VIII pielikuma 11. un 12. pantu par pensijas tiesību 

pārskaitījumu 

16.02.2012.  1 VĪN 

 

 

VI sadaļa. Disciplinārsodi   

86. pants un 

IX pielikums 

Disciplinārlietas un administratīvā 

izmeklēšana 
EDAU lēmums, ar ko pieņem īstenošanas noteikumus par 

administratīvās izmeklēšanas veikšanu un disciplinārlietām 
01.01.2014.  1 VĪN 

86. pants un 

IX pielikums 

Krāpšanas, korupcijas un citas 

nelikumīgas darbības novēršana 

Lēmums par iekšējās izmeklēšanas noteikumiem saistībā ar 

krāpšanas, korupcijas un citas tādas nelikumīgas darbības 

novēršanu, kas kaitē Savienības interesēm 

24.09.2019.  1 IR 

 

VII sadaļa. Apelācijas   

90.–91. pants Sūdzības un apelācijas 
Lēmums, ar ko pieņem īstenošanas noteikumus attiecībā uz   

90. un 91. pants 
11.11.2014.  1 IR 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtība 

Pants Temats Īstenošanas noteikums Stāšanās spēkā Piemērošanas termiņa 

beigas 

Uzskaite 

 

II sadaļa. Pagaidu darbinieki 
 

                  4. nodaļa. Darba apstākļi 

17. un 91. pants Grūtniecības un dzemdību 

atvaļinājums un samaksa par to 

Lēmums 51 par grūtniecības un dzemdību atvaļinājumu un 

samaksu par to, ja grūtniecības un dzemdību atvaļinājums 

sākas pirms līguma termiņa beigām 

01.01.2014.  1 IR 

 

               IV sadaļa. Līgumdarbinieki 

                                                                                        1. nodaļa. Vispārīgi noteikumi 

79. panta 2. punkts Līgumdarbinieku nodarbināšana 

Lēmums 48 par vispārīgiem noteikumiem, lai īstenotu PDNK 

79. panta 2. punktu par darba tiesisko attiecību nodibināšanu 

ar 3.a un 3.b pantā minētajiem līgumdarbiniekiem (grozīts ar   
2014. gada 1. janvāra Lēmumu 56 par vispārīgiem 

īstenošanas noteikumiem darba tiesisko attiecību 

nodibināšanai ar līgumdarbiniekiem) 

16.02.2012. 04.11.2020. 

1 VĪN 
Eiropas Datu aizsardzības uzraudzītāja 2020. gada 

4. novembra lēmums   
par vispārīgiem noteikumiem  

 Eiropas Savienības Pārējo darbinieku nodarbināšanas 

kārtības  
 79. panta 2. punkta īstenošanai, ar ko reglamentē to 

līgumdarbinieku nodarbināšanas kārtību, kurus nodarbina 

Eiropas Datu aizsardzības uzraudzītājs saskaņā ar minētās 

kārtības 3.a un 3.b pantu 

04.11.2020.  

 

3. nodaļa. Darba tiesisko attiecību nodibināšana 

82. pants 
Līgumdarbinieku darbā 

pieņemšanas kārtība 

Lēmums 48 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz PDNK 79. panta 2. punktu par darba tiesisko 

attiecību nodibināšanu   
3.a un 3.b pantā minētajiem līgumdarbiniekiem (grozījumi 

izdarīti ar  
 2014. gada 1. janvāra Lēmumu 56 par vispārīgiem 

īstenošanas noteikumiem darba tiesisko attiecību 

nodibināšanai ar līgumdarbiniekiem) 

16.02.2012.  0 

86. pants 
Līgumdarbinieku darbā 

pieņemšanas kārtība 

Lēmums 48 par vispārīgiem īstenošanas noteikumiem 

attiecībā uz PDNK 79. panta 2. punktu par darba tiesisko 

attiecību nodibināšanu ar   
3.a un 3.b pantā minētajiem līgumdarbiniekiem  (grozījumi 

izdarīti ar  
 2014. gada 1. janvāra Lēmumu 56 par vispārīgiem 

īstenošanas noteikumiem darba tiesisko attiecību 

nodibināšanai ar līgumdarbiniekiem) 

16.02.2012.  0 

 

5. nodaļa. Īpaši noteikumi 

2. un 88. pants 

Maksimālais ilgums, kādā Komisijas 

dienestos nodarbināms personāls, 

kas nav pastāvīgie darbinieki 

Eiropas Datu aizsardzības uzraudzītāja (EDAU) 2018. gada 

13. decembra lēmums par pagaidu darbinieku maksimālo 

nodarbināšanas ilgumu 

13.12.2018.  1 IR 

 

 

 

 

 

Apzīmējumi 

 

Vispārīgi īstenošanas noteikumi (VĪN) 

 

 

Cits īstenošanas noteikums (ĪN) 
Noteikums pieņemts, iestādēm 

savstarpēji vienojoties 
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