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ANNEX 2 

 

PRIEDAS 

 

prie 

KOMISIJOS ATASKAITOS EUROPOS PARLAMENTUI IR TARYBAI 

 

 dėl kiekvienos institucijos paskyrimų tarnybos priimtų Tarnybos nuostatų 

įgyvendinimo taisyklių     

 

 



 

 

 EUROPOS PARLAMENTAS 

Tarnybos nuostatai 
(pagal analogiją taikomi kitiems tarnautojams, kai tai aiškiai numatyta KTĮS) 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

I antraštinė dalis. Bendrosios nuostatos 

1d str. 4 dalis Negalia 

2005 m. birželio 22 d. Biuro sprendimas 
(Gerosios patirties įdarbinant asmenis su negalia kodeksas) 

2005 06 22 
 1 ĮT 

Vidaus taisyklės, kuriomis įgyvendinama 1d straipsnio 4 

dalis  
 (asmenys su negalia) 

2015 04 01  1 ĮT 

1e str. 2 dalis Konkrečių darbuotojų sveikatos 

patikrinimas 

2018 m. sausio 22 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas 
dėl vidaus taisyklių, susijusių su apsaugos, priežiūros ir 

nustatytos rizikos pareigas einančių pareigūnų ir kitų 

tarnautojų sveikatos patikrinimu 

2018 03 01  1 ĮT 

1e str. 1 ir 3 dalys 

(ir KTĮS) 

Kompensacinė išmoka darbuotojams 

Liuksemburge, gaunantiems  
 mažesnį už minimalųjį darbo 

užmokestį 

2021 m. balandžio 26 d. Biuro sprendimas dėl išmokos 

skyrimo Liuksemburge dirbantiems Parlamento pareigūnams 

ir kitiems tarnautojams, kurių darbo užmokestis mažesnis už 

Liuksemburgo minimalųjį darbo užmokestį 
(su pakeitimais, padarytais 2023 m. balandžio 17 d. Biuro 

sprendimu) 

2021 01 01  1 ĮT 

2 Paskyrimų tarnybos įgaliojimai 

2013 m. gruodžio 9 d. Biuro sprendimas, kuriuo deleguojami 

įgaliojimai dėl klausimų, susijusių su Tarnybos nuostatų 

įgyvendinimu 

2013 12 09  1 ĮT 

2014 m. sausio 13 d. Biuro sprendimas dėl paskyrimų 

tarnybos ir sudaryti darbo sutartis įgaliotos tarnybos 

įgaliojimų delegavimo 

2014 01 13  1 ĮT 

2017 m. rugsėjo 25 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas, 

kuriuo po 2014 m. sausio 13 d. Biuro sprendimo 9 straipsnio 3 

dalyje numatyto įgaliojimų delegavimo keičiami paskyrimų 

tarnybos ir sudaryti darbo sutartis įgaliotos tarnybos 

įgaliojimai 

2017 10 01  1 ĮT 

5 str. 4 dalis Pareigybių rūšys 
Generalinio sekretoriaus sprendimas, kuriuo nustatomos 

įvairių Parlamento sekretoriato pareigybių rūšys 
2015 12 11  1 ĮT 

7 str. 1 dalis Judumas 

2018 m. sausio 15 d. Biuro sprendimas dėl darbuotojų judumo 

reglamentavimo 
2018 02 01  1 ĮT 

2019 m. vasario 16 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas dėl 

praktinių judumo politikos įgyvendinimo priemonių 
2019 02 16  1 ĮT 

9 Ataskaitų komitetas 1993 m. rugsėjo 30 d. pirmininko sprendimas 1993 09 30  1 ĮT 

 

II antraštinė dalis. Pareigūnų teisės ir pareigos 

11–26 Elgesio kodeksas 2008 m. liepos 7 d. Biuro sprendimas dėl Europos 

Parlamento pareigūnų ir kitų tarnautojų prievolių vadovo 
2008 07 07  1 ĮT 

12a Priekabiavimas 

Patariamojo komiteto dėl priekabiavimo darbo vietoje ir jo 

prevencijos vidaus taisyklės – DV\608697 – 2006 m. vasario 

21 d. 

2006 02 21  1 ĮT 

Biuro sprendimas dėl patariamojo komiteto, nagrinėjančio 

priekabiavimo skundus dėl Europos Parlamento narių, veiklos 

ir jo skundų nagrinėjimo tvarka 

2018 09 01  1 ĮT 

22a–c Informavimas apie pažeidimus 

Generalinio sekretoriaus sprendimas dėl Vidaus taisyklių, 

kuriomis įgyvendinamas Tarnybos nuostatų 22c straipsnis 
2016 01 01 2023 11 30 

1 ĮT 

Biuro sprendimas dėl Vidaus taisyklių, kuriomis 

įgyvendinamas Tarnybos nuostatų 22c straipsnis 
2023 12 01  



 

 

24 
Pagalbos prašymai. Su EP nariais 

susiję skundai dėl priekabiavimo 

Biuro sprendimas dėl patariamojo komiteto, nagrinėjančio 

priekabiavimo skundus dėl Europos Parlamento narių, veiklos 

ir jo skundų nagrinėjimo tvarkos 
(su pakeitimais, padarytais 2023 m. liepos 10 d.) 

2018 09 01  1 ĮT 

 

24a 

Mokymas 

Europos Parlamento darbuotojų profesinio mokymo vidaus 

taisyklės 
2013 01 01 2021 02 29 

1 ĮT 

Generalinio sekretoriaus sprendimas dėl Europos Parlamento 

darbuotojų mokymosi ir tobulėjimo 
2021 03 01  

III antraštinė dalis. Pareigūnų karjera 

1 skyrius. Įdarbinimas 

27 
Geografinė pusiausvyra 

2022 m. lapkričio 21 d. Biuro sprendimu priimtos 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, kuriomis 

įgyvendinamas Europos Sąjungos pareigūnų tarnybos 

nuostatų 27 straipsnis 

2022 12 01  1 BĮN 

27–34 
Įdarbinimas 

2014 m. spalio 17 d. Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, 

kuriomis reglamentuojami pareigūnų ir kitų tarnautojų 

konkursai,  
 atrankos procedūros, įdarbinimas ir lygio nustatymas 

2014 11 01  1 BĮN 

29 str. 2 dalis 
Vyresniųjų pareigūnų įdarbinimas 

Biuro sprendimas, kuriuo nustatomi vyresniųjų pareigūnų 

skyrimo etapai 
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2008 m. vasario 

18 d.) 

2000 05 16  1 ĮT 

 

2 skyrius. Administracinis statusas 

2 skirsnis. Komandiravimas 

37 str. a punktas Komandiravimas 2014 m. spalio 16 d. Vidaus taisyklės dėl pareigūnų 

komandiravimo pagal 37 straipsnio a punktą 
2014 11 01  1 ĮT 

 

3 skirsnis. Atostogos dėl asmeninių priežasčių 

40 Atostogos dėl asmeninių priežasčių Vidaus taisyklės, taikomos atostogoms dėl asmeninių 

priežasčių ir nemokamoms atostogoms 
2014 11 01  1 ĮT 

 

6 skirsnis. Vaiko priežiūros atostogos ar atostogos dėl šeiminių priežasčių 

42a Vaiko priežiūros atostogos 

2014 m. rugsėjo 4 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas 

dėl Bendrųjų įgyvendinimo nuostatų, susijusių su vaiko 

priežiūros atostogomis 
2014 10 01  1 BĮN 

42b 
Atostogos dėl šeiminių priežasčių 

2014 m. birželio 4 d. atostogų dėl šeiminių priežasčių 

vidaus taisyklės 
2014 07 01  1 ĮT 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkėlimas į aukštesnę pakopą ir paaukštinimas 

43 Metinė ataskaita 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, taikomos Tarnybos 

nuostatų 43 straipsniui ir Kitų tarnautojų įdarbinimo 

sąlygų (vertinimo ataskaitos) 15 straipsnio 2 daliai ir 87 

straipsnio 1 daliai 

2014 11 01  1 BĮN 

Vidaus taisyklės, reglamentuojančios Bendruosius 

įgyvendinimo nuostatus, taikomus Pareigūnų Tarnybos 

nuostatų 43 straipsniui ir Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygų 

(vertinimo ataskaitos) 15 straipsnio 2 daliai ir 87 straipsnio 1 

daliai 

2014 11 01  1 ĮT 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su 

vertinimo procedūra, taikoma aukšto lygio vadovams 

pagal Tarnybos nuostatų 43 straipsnį ir Kitų tarnautojų 

įdarbinimo sąlygų 15 straipsnio 2 dalį 

2015 02 27  1 BĮN 

44 str. 2 dalis – 46 str. Patvirtinimas, susijęs su 

vadovaujamomis pareigomis 

Skyrių vadovų, direktorių ir generalinių direktorių 

skyrimo tvirtinimo vidaus taisyklės  
 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2014 m. liepos 

18 d.) 

2008 07 07  1 ĮT 

45 Paaukštinimas 

Vidaus taisyklės, susijusios su patariamaisiais 

paaukštinimo komitetais 
2014 07 18  1 ĮT 

Balų už nuopelnus skyrimo ir paaukštinimo vidaus 

taisyklės 
2017 12 20  1 ĮT 



 

 

2014 m. birželio 20 d. Generalinio sekretoriaus 

sprendimas dėl paaukštinimo ir karjeros planavimo 
2014 06 20  1 ĮT 

45a Atestavimas 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su 

atestavimo procedūra  
 (Tarnybos nuostatų 45a straipsnis)  

 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2008 m. liepos 

7 d.) 

2005 09 26  1 BĮN 

 

 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

4 skirsnis. Tvarka, taikoma neišmanymo atvejais 

51 Profesinis neišmanymas 
Vidaus taisyklės dėl Tarnybos nuostatų 51 straipsnio 

įgyvendinimo 
2016 01 01  1 ĮT 

 

IV antraštinė dalis. Pareigūnų darbo sąlygos 

1 skyrius. Darbo valandos 

55 Vertėjų žodžiu darbo sąlygos 

Nuostatos, taikomos Europos Parlamento personalo vertėjams 

žodžiu ir konferencijų vertėjams žodžiu – 2018 m. liepos 

19 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas 

2018 09 08 2023 11 05 

1 ĮT 
Nuostatos, taikomos Europos Parlamento personalo vertėjams 

žodžiu ir konferencijų vertėjams žodžiu – 2023 m. spalio 

27 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas 

2023 11 06  

55 Nuotolinis darbas 

Generalinio sekretoriaus sprendimas dėl Vertimo raštu 

direktorate dirbančių lingvistų nuotolinio darbo sistemos 
2009 02 10 2021 08 31 

1 ĮT 

Generalinio sekretoriaus sprendimas dėl nuotolinio darbo 

Europos Parlamente 
2019 11 01 2021 08 31 

2021 m. liepos 16 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas dėl 

nuotolinio darbo Europos Parlamente 
2021 09 01 2022 11 31 

2022 m. lapkričio 29 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas 

dėl nuotolinio darbo Europos Parlamente 
2022 12 01  

55a str. + 
IVa priedas Darbas ne visą darbo laiką 

2014 m. birželio 4 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas 

dėl darbo ne visą darbo laiką vidaus taisyklių 
2014 07 01  1 ĮT 

56 str. + 
VI priedas Viršvalandžiai Vidaus taisyklės, susijusios su viršvalandžiais 2014 01 01  1 ĮT 

 

2 skyrius. Atostogos 

57 str. + V priedas 
Kasmetinės atostogos ir specialios 

atostogos 

Vidaus taisyklės, kuriomis reglamentuojamos atostogos 
(su pakeitimais, padarytais 2023 m. balandžio 2 d. 

Generalinio sekretoriaus sprendimu) 

2014 01 01  1 ĮT 

58 Motinystės atostogos 

Vidaus taisyklės, kuriomis reglamentuojamos atostogos  
 (su pakeitimais, padarytais 2023 m. balandžio 2 d. 

Generalinio sekretoriaus sprendimu) 

2014 09 05  1 ĮT 

59–60 Laikinojo nedarbingumo atostogos 

Vidaus taisyklės dėl asmenų, neatvykusių į darbą dėl 

medicininių priežasčių, sveikatos tikrinimų ir asmenų, 

pretenduojančių į invalidumo pašalpą, periodinių sveikatos 

tikrinimų 

2014 09 12  1 ĮT 

 

V antraštinė dalis + VII priedas. Pareigūnų tarnybinės pajamos ir socialinio draudimo išmokos 

1 skyrius. Atlyginimas ir išlaidos 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos išlaidos 

1 skirsnis. Išmokos šeimai 

67–68 str. + 

VII priedas  
 (1–3 str.) 

Išmokos šeimai 
Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su 

išmokomis šeimai 2004 05 01  1 BĮN 



 

 

67–68 str. + 

VII priedas 
(1 str. 2 dalies d 

punktas) 

Namų ūkio išmoka specialiu 
sprendimu 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos dėl namų ūkio išmokos 

skyrimo specialiu sprendimu 
2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas  
 (2 str. 4 dalis) 

Asmuo, laikomas išlaikomu vaiku Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su 

asmenimis, laikomais išlaikomais vaikais 
2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas 
(3 str.) 

Mokymosi išmoka 
Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su mokymosi 

išmokos suteikimu 
2016 12 01  1 BĮN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos išlaidos 

71 str. + VII priedas 
(7–8 str.) Kelionių išlaidos 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su metinių 

kelionės išlaidų apmokėjimu 
2014 01 01  1 BĮN 

71 str. + VII priedas 
(8 str.) Kilmės vieta 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su kilmės 

vietos nustatymu ar keitimu 
2014 01 01  1 BĮN 

71 str. + VII priedas 
(9 str.) Persikraustymo išlaidos 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su 

persikraustymo išlaidų kompensavimu 
2014 01 01  1 BĮN 

71 str. + 
VII priedas 

 (11–13a str.) 

Komandiruočių ir tarnybinių 

kelionių išlaidos 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos dėl komandiruočių ir 

tarnybinių kelionių išlaidų kompensavimo 
2009 09 10  1 BĮN 

Europos Parlamento pareigūnų ir kitų tarnautojų 

komandiruotes ir tarnybines keliones reglamentuojančios 

vidaus taisyklės 
(2018 m. liepos 20 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas) 

2018 09 01  1 ĮT 

 

2 skyrius. Socialinio draudimo išmokos 

76 Finansinė parama 

Tarnybos nuostatų 76 straipsnio dėl finansinės paramos 

pareigūnams ir kitiems darbuotojams, kurių finansinė 

padėtis yra ypač sunki, taikymo vidaus taisyklės 2016 12 01  1 ĮT 

 

3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir invalidumo pašalpa 

77 str. + VIII priedas  
 (11–12 str.) Teisių į pensiją perdavimas 

Teisių į pensiją perkėlimo bendrosios įgyvendinamosios 

nuostatos 
2011 08 01  1 BĮN 

73 ir 78 str. + VIII 

priedas Invalidumo pašalpa 
Invalidumo komiteto sušaukimo tvarkos vidaus taisyklės 2010 09 24  1 ĮT 

 

VI antraštinė dalis. Drausminės priemonės 

86 str. + IX priedas 
Drausminės procedūros ir 

administraciniai tyrimai 

2004 m. gegužės 18 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas 

dėl Bendrųjų įgyvendinimo nuostatų, susijusių su 

drausminėmis procedūromis ir administraciniais tyrimais 

2004 05 01  1 BĮN 

 86 str. + IX priedas 
Su EPSO atrankos komisijomis 

susiję tyrimai 
2006 m. balandžio 25 d. Generalinio sekretoriaus 

sprendimas 
2006 04 25  1 ĮT 

 

 

Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygos 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

II antraštinė dalis. Laikinieji darbuotojai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

8 str. + 12 str. 5 dalis 
Bendroji laikinųjų darbuotojų 

įdarbinimo politika 

2014 m. spalio 17 d. Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, 

kuriomis reglamentuojami konkursai ir atrankos 

procedūros, Europos Parlamento pareigūnų ir kitų 

tarnautojų įdarbinimas ir lygio nustatymas 
2014 11 01 

 0 



 

 

10 
Laikinųjų darbuotojų 

perkėlimas į aukštesnį lygį 

Pagal Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygų 2 straipsnio a 

punktą įdarbintų laikinųjų darbuotojų perkėlimo į 

aukštesnį lygį vidaus taisyklės 2014 10 21 
 1 ĮT 

 

4 skyrius. Darbo sąlygos 

17 + 91 
Motinystės atostogos ir išmokos 

Vidaus taisyklės, kuriomis reglamentuojamos atostogos  
 (su pakeitimais, padarytais 2023 m. balandžio 12 d. 

Generalinio sekretoriaus sprendimu) 

2014 01 01  0 

 

 

IV antraštinė dalis. Sutartininkai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

79 str. 2 dalis 
Naudojimasis sutartininkų 

paslaugomis 

 

2014 m. spalio 17 d. Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, 

kuriomis reglamentuojami konkursai ir atrankos procedūros, 

Europos Parlamento pareigūnų ir kitų tarnautojų įdarbinimas 

ir lygio nustatymas 

2014 11 01  0 

 

3 skyrius. Įdarbinimo sąlygos 

82 
Sutartininkų įdarbinimo 

procedūros 

2014 m. spalio 17 d. Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, 

kuriomis reglamentuojami konkursai ir atrankos procedūros, 

Europos Parlamento pareigūnų ir kitų tarnautojų įdarbinimas 

ir lygio nustatymas 
2014 11 01  0 

86 Įdarbinus priskirtas lygis 
2014 m. spalio 17 d. Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, 

kuriomis reglamentuojami konkursai ir atrankos procedūros, 

Europos Parlamento pareigūnų ir kitų tarnautojų įdarbinimas 

ir lygio nustatymas 

2014 11 01  0 

 

4 skyrius. Specialiosios nuostatos dėl 3a straipsnyje minėtų sutartininkų 

87 Sutartininkų vertinimas 

 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, taikomos Tarnybos 

nuostatų 43 straipsniui ir Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygų 

15 straipsnio 2 daliai ir 87 straipsnio 1 daliai  
 (vertinimo ataskaitos) 

2014 11 01  0 

Vidaus taisyklės, reglamentuojančios Bendruosius 

įgyvendinimo nuostatus, taikomus Pareigūnų Tarnybos 

nuostatų 43 straipsniui ir Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygų 

(vertinimo ataskaitos) 15 straipsnio 2 daliai ir 87 straipsnio 1 

daliai 

2014 11 01  0 

 

5 skyrius  

90 Pagalbiniai konferencijų vertėjai 

žodžiu 

 

2008 m. gruodžio 15 d. Biuro sprendimas. EP taisyklės, 

taikomos konferencijų vertėjams, įdarbintiems pagal KTĮS 90 

straipsnį 

2009 02 01  1 ĮT 

90 Vertėjų žodžiu darbo sąlygos 

Nuostatos, taikomos Europos Parlamento personalo vertėjams 

žodžiu ir konferencijų vertėjams žodžiu – 2018 m. liepos 

19 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas 

2018 09 08 2023 11 05 

1 ĮT 
Nuostatos, taikomos Europos Parlamento personalo vertėjams 

žodžiu ir konferencijų vertėjams žodžiu – 2023 m. spalio 

27 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas 

2023 11 06  

 

VII antraštinė dalis. Europos Parlamento narių padėjėjai  

125–139 
VII antraštinės dalies įgyvendinimo 

priemonės 

Kitų Europos Sąjungos tarnautojų įdarbinimo sąlygų VII 

antraštinės dalies įgyvendinimo priemonės (su pakeitimais, 

padarytais 2017 m. spalio 2 d. ir 2021 m. liepos 5 d. Biuro 

sprendimu) 

2014 05 14  1 ĮT 

 

  



 

 

EUROPOS SĄJUNGOS TARYBA 

Tarnybos nuostatai 
(pagal analogiją taikomi kitiems tarnautojams, kai tai aiškiai numatyta KTĮS) 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

I antraštinė dalis. Bendrosios nuostatos 

1d str. 4 dalis Negalia 
Sprendimas Nr. 12/2019, kuriuo įgyvendinama Tarnybos 

nuostatų 1d straipsnio 4 dalis dėl priimtinos asmenų su negalia 

apgyvendinimo tvarkos ir  
 prašymų nagrinėjimo tvarkos nustatymo 

2019 04 15 
 1 BĮN 

1d str. 4 dalis + 76 str. Papildomos pagalbos 

asmenims su negalia teikimas 

2020 m. balandžio 30 d. Sprendimas Nr. 20/2021, kuriuo 

įgyvendinamos Tarpinstitucinės gairės dėl papildomos 

pagalbos asmenims su negalia įgyvendinimo 

2021 05 27  1 ĮT 

1e str. 2 dalis Sveikata ir sauga 
Sprendimas Nr. 61/16, kuriuo atnaujinamas Bendro 

darbuotojų sveikatos ir saugos gerinimo komiteto vaidmuo ir 

užduotys 

2017 01 01  1 ĮT 

2 
Paskyrimų tarnybos 

įgaliojimai 

2017 m. vasario 6 d. Tarybos sprendimas (ES) 2017/262 dėl 

Tarybos Generalinio sekretoriato paskyrimų tarnybos ir 

sudaryti darbo sutartis įgaliotos tarnybos nustatymo, kuriuo 

panaikinamas Sprendimas 2013/811/ES 

2017 02 06  1 ĮT 

Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 16/2017, 

kuriuo suteikiami įgaliojimai priimti sprendimus ir įgaliojimai 

pasirašyti dėl  
 Europos Sąjungos pareigūnų tarnybos nuostatų ir kitų 

tarnautojų įdarbinimo sąlygų taikymo ir kuriuo panaikinami 

sprendimai Nr. 22/14 ir 23/14  
 (su pakeitimais, padarytais 2022 m. balandžio 29 d. priimtu 

Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimu Nr. 23/22, kuriuo 

iš dalies keičiamas Sprendimas Nr. 16/2017, kuriuo 

suteikiami įgaliojimai priimti sprendimus ir įgaliojimai 

pasirašyti dėl  
 Europos Sąjungos pareigūnų tarnybos nuostatų ir kitų 

tarnautojų įdarbinimo sąlygų taikymo, siekiant užtikrinti 

tęstinumą atsilaisvinus generalinio sekretoriaus darbo vietai 

2017 05 02  1 ĮT 

Organizacinės plėtros ir paslaugų generalinio direktoriaus 

sprendimas Nr. 39/18, kuriuo perduodamas įgaliojimas 

pasirašyti aktus, dėl kurių suteikti įgaliojimai priimti 

sprendimus ir įgaliojimai pasirašyti pagal Generalinio 

sekretoriaus sprendimą Nr. 16/2017, ir kuriuo panaikinamas 

Sprendimas Nr. 25/18 

2018 09 14  1 ĮT 

Generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 72/2014 dėl 

įgaliojimų, suteiktų paskyrimų tarnybai (AECE), susijusių su 

paslaugų lygio susitarimo 3 antraštinėje dalyje nustatytomis 

teisėmis dėl Europos Sąjungos Tarybos ir Europos Komisijos 

bendradarbiavimo nustatant ir administruojant teises į pensiją, 

perdavimo 

 

2015 01 01  1 ĮT 

Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 47/2015 dėl 

įgaliojimų, suteiktų paskyrimų tarnybai arba tarnybai, įgaliotai 

sudaryti darbo sutartis, perdavimo nustatant teises, susijusias 

su kasmetiniu atlyginimų ir pensijų atnaujinimu, korekcijos 

koeficientais, išmokomis ir nuolaidomis Europos Vadovų 

Tarybos ir Tarybos pareigūnams ir kitiems tarnautojams 

2015 07 27  1 ĮT  

5 str. + I priedas Pareigybių rūšys ir pavadinimai 

Europos Sąjungos Tarybos generalinio sekretoriaus 

sprendimas Nr. 45/17  
 dėl pareigybių rūšių ir pavadinimų,  

 kuriuo panaikinamas Sprendimas Nr. 24/16 

2017 11 16  1 ĮT 

5 str. + I ir XIII priedai 

(30–31 str.) 

Pareigūnų, einančių specialias 

pareigas, paskyrimas į skyriaus 

vadovo arba lygiavertes 

pareigas arba patarėjo arba 
lygiavertes pareigas iki 2015 m. 

gruodžio 31 d. 

Sprendimas Nr. 6/14 dėl specialias funkcijas vykdančių AD 

9–14 lygio pareigūnų skyrimo skyrių vadovais ar į lygiavertes 

pareigas arba patarėjais ar į lygiavertes pareigas iki 2015 m. 

gruodžio 31 d. (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 

Sprendimu Nr. 34/14, kuriuo iš dalies keičiama organizacinė 

vadovaujamas pareigas einančių darbuotojų ir administracinių 

vienetų struktūra ir skiriami darbuotojai  
 į vadovaujamoms, patarėjų ir (arba) skyriaus vadovų 

pareigoms lygiavertes pareigas) 

2014 01 01  1 ĮT 

7 Perkėlimas 

Europos Sąjungos Tarybos generalinio sekretoriaus 

sprendimas Nr. 36/2017 dėl Tarybos generalinio sekretoriato 

darbuotojų judumo, kuriuo panaikinami sprendimai 

Nr. 101/2011 ir 21/2015 

2017 07 12  1 ĮT 

 

 



 

 

II antraštinė dalis. Pareigūnų teisės ir pareigos 

11–21 
Etika ir sąžiningumas 

Sprendimas Nr. 61/2015 dėl su darbu nesusijusios veiklos ir 

užduočių,  
kuriuo pakeičiamos pranešimų personalui Nr. 124/2000 ir 

99/1998 nuostatos dėl su darbu nesusijusios veiklos ir 

Sprendimas Nr. 34/13  
 dėl paslaugų ir dovanų 

2015 11 16  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 43/2019 dėl Europos Sąjungos pareigūnų 
tarnybos nuostatų 16 straipsnio antros pastraipos ir Kitų 

Europos Sąjungos tarnautojų įdarbinimo sąlygų 11 ir 81 

straipsnių įgyvendinimo 

2019 10 08  1 ĮT 

12a Priekabiavimas 

Sprendimas Nr. 15/2015 dėl psichologinio ir seksualinio 

priekabiavimo darbe 
2015 05 01 2021 06 29 

1 ĮT 
Sprendimas Nr. 23/2021 dėl psichologinio ir seksualinio 

priekabiavimo darbe Tarybos  
 generaliniame sekretoriate 

2021 06 29  

11, 11a, 12, 12b, 15, 

16, 17, 17 a, 19, 

55 str., IVa priedo 

3 str., VIII priedo 

13 str. 2 dalis, 
KTĮS 11, 16, 81 ir 

91 str. Su darbu nesusijusi veikla 

Sprendimas Nr. 61/2015 dėl su darbu nesusijusios veiklos ir 

užduočių  
2015 11 16  0 

16 
Sprendimas Nr. 43/2019 dėl Europos Sąjungos pareigūnų 

tarnybos nuostatų 16 straipsnio antros pastraipos ir Kitų 

Europos Sąjungos tarnautojų įdarbinimo sąlygų 11 ir 81 

straipsnių įgyvendinimo 

2019 10 08  0 

22a–c 
Informavimas apie pažeidimus 

Sprendimas Nr. 03/2016 dėl vidaus taisyklių dėl informavimo 

apie šiurkščius pažeidimus – Tarnybos nuostatų  
 22a, 22b ir 22c straipsnių ir  

 Finansinio reglamento 66 straipsnio 8 dalies įgyvendinimo 

procedūros 

2016 02 29  1 ĮT 

 

 

III antraštinė dalis. Pareigūnų karjera 

1 skyrius. Įdarbinimas 

27–34 
Įdarbinimas 

Sprendimas Nr. 18/2015, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl  
 skiriamų pareigūnų ir įdarbinamų kitų darbuotojų pakopos 

nustatymo kriterijų ir kuriuo panaikinamas  
 2004 m. balandžio 29 d. Tarybos sprendimas 

2015 03 25  1 BĮN 

34 
Bandomasis laikotarpis 

Europos Sąjungos Tarybos generalinio sekretoriaus 

sprendimas Nr. 45/23 dėl bandomųjų laikotarpių 

(Tarnybos nuostatų 34 ir 44 straipsniai ir KTĮS 14 

straipsnis, 20 straipsnio 4 dalis ir 84 straipsnis) 

2023 09 14  1 ĮT 

  

2 skyrius. Administracinis statusas 

3 skirsnis. Atostogos dėl asmeninių priežasčių 

40 Atostogos dėl asmeninių priežasčių Sprendimas Nr. 9/2014 dėl atostogų dėl asmeninių priežasčių 2014 01 01  1 ĮT 

 

6 skirsnis. Vaiko priežiūros atostogos ar atostogos dėl šeiminių priežasčių 

42a Vaiko priežiūros atostogos 
Sprendimas Nr. 11/2014, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl vaiko priežiūros atostogų 2014 01 01  1 BĮN 

42b 
Atostogos dėl šeiminių priežasčių 

Pranešimas personalui Nr. 67/04 dėl iš dalies pakeistų 

Tarnybos nuostatų įgyvendinimo – Atostogos dėl asmeninių 

priežasčių / vaiko priežiūros atostogos / atostogos dėl 

šeiminių priežasčių 

2004 05 07  1 ĮT 

 

7 skirsnis. Atostogos tarnybos labui 



 

 

42c 
Atostogos tarnybos labui 

Sprendimas Nr. 15/2020 dėl atostogų 
tarnybos labui vykdymo  

 (Tarnybos nuostatų 42c straipsnis) 

2020 02 19  1 ĮT 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkėlimas į aukštesnę pakopą ir paaukštinimas 

43 
Metinė ataskaita 

Tarybos sprendimas, kuriuo nustatomos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos, susijusios su  
 Tarnybos nuostatų 43 straipsnio dėl periodinių ataskaitų 

skelbimo taikymu, paskelbtas kaip 1989 m. liepos 28 d. 

Pranešimo personalui Nr. 99/89 I priedas dėl bendrų 
nurodymų, kaip rengti darbuotojų ataskaitas 

1981 10 19  1 BĮN 

45 Paaukštinimas 
Sprendimas Nr. 33/14, kuriuo iš dalies keičiamas Sprendimas 

Nr. 194/83 dėl patariamųjų komitetų paaukštinimo klausimais 

Tarybos generaliniame sekretoriate 
2014 04 30  1 ĮT 

45a Atestavimas 

Sprendimas Nr. 34/2017, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl atestavimo pagal Tarnybos 

nuostatų 45a straipsnį  
 ir panaikinamas Sprendimas Nr. 62/2015 

2017 10 16 2023 09 26 

1 BĮN 
Sprendimas Nr. 55/2023, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl atestavimo pagal Tarnybos 

nuostatų  
 45a straipsnį 

2023 09 26  

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

4 skirsnis. Tvarka, taikoma neišmanymo atvejais 

51 Profesinis neišmanymas 
Sprendimas Nr. 46/2015 dėl profesinio neišmanymo atvejų 

nustatymo, nagrinėjimo ir šalinimo tvarkos 
2015 07 29  1 ĮT 

 

 

IV antraštinė dalis. Pareigūnų darbo sąlygos 

1 skyrius. Darbo valandos 

55 Darbo laikas 

Sprendimas Nr. 50/2018 dėl darbo laiko, kuriuo 

panaikinamas Sprendimas Nr. 42/2017 
2019 01 01 2023 10 12 

1 ĮT 
Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 59/2023 dėl 

darbo laiko ir nuotolinio darbo Tarybos generaliniame 

sekretoriate 

2023 10 12  

55a str. + IVa priedas 

Darbas ne visą darbo laiką 

2014 m. sausio 1 d. Sprendimas Nr. 14/2014 dėl darbo ne visą 

darbo laiką (Tarnybos nuostatų 55a straipsnis ir IVa priedas) 
2014 01 01  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 50/2018 dėl darbo laiko, kuriuo 

panaikinamas Sprendimas Nr. 42/2017 
2019 01 01 2023 10 12 

0 
Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 59/2023 dėl 

darbo laiko ir nuotolinio darbo Tarybos generaliniame 

sekretoriate 

2023 10 12  

Nuotolinis darbas 

Sprendimas Nr. 59/2016 dėl nuotolinio darbo, kuriuo 
panaikinami sprendimai Nr. 144/2012, 145/2012, 146/2012, 

147/2012, 12/2013 ir 1/2016 

2017 01 01 2020 02 26 

0 Sprendimas Nr. 8/2020 dėl nuotolinio darbo 2020 02 26 2023 10 12 

Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 59/2023 dėl 

darbo laiko ir nuotolinio darbo Tarybos generaliniame 

sekretoriate 

2023 10 12  

56 str. + VI priedas Viršvalandžiai 

Sprendimas Nr. 50/2018 dėl darbo laiko, kuriuo panaikinamas 

Sprendimas Nr. 42/2017 
2019 01 01 2023 10 12 

0 
Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 59/2023 dėl 

darbo laiko ir nuotolinio darbo Tarybos generaliniame 

sekretoriate 

2023 10 12  

Sprendimas Nr. 26/2017, kuriuo nustatomos nuostatos, 

reglamentuojančios fiksuotos mėnesinės išmokos už 

viršvalandžius skyrimą Europos Vadovų Tarybos pirmininko 

ir Tarybos generalinio sekretoriaus privačiuose kabinetuose 

dirbantiems sekretoriams, Europos Vadovų Tarybos 

pirmininko asmeninės apsaugos grupei Saugumo tarnyboje ir 

Tarybos generalinio sekretoriato vairuotojams, panaikinant 

Sprendimą Nr. 49/10, 2006 m. birželio 15 d. generalinio 

sekretoriaus pavaduotojo sprendimą ir 2006 m. birželio 26 d. 

generalinio sekretoriaus pavaduotojo sprendimą 

2017 05 15 2023 10 20 1 ĮT 



 

 

Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 56/2023, 

kuriuo nustatomos nuostatos, kuriomis reglamentuojamas  
 fiksuotos mėnesinės išmokos už viršvalandžius skyrimas 

Europos Vadovų Tarybos pirmininko ir Tarybos generalinio 

sekretoriaus privačiuose kabinetuose dirbantiems 

sekretoriams, Europos Vadovų Tarybos pirmininko asmeninės 

apsaugos grupei Saugos ir saugumo direktorate ir Tarybos 

generalinio sekretoriato vairuotojams 

2023 10 20  

 

2 skyrius. Atostogos 

57 str. + V priedas Kasmetinės atostogos ir specialios 

atostogos 

Sprendimas Nr. 1/2014, kuriuo nustatomos Tarnybos 

nuostatų, susijusių su Tarybos generaliniame sekretoriate 

dirbančių pareigūnų atostogomis, taikymo taisyklės 
2014 01 01 

  
2021 05 27 

1 ĮT 

Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 22/2021, 
kuriuo nustatomos Tarnybos nuostatų dėl atostogų Tarybos 

generaliniame sekretoriate taikymo taisyklės 
2021 05 27 

  
2023 10 12  

Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 58/2023,  
 kuriuo nustatomos Tarnybos nuostatų  

dėl atostogų Tarybos generaliniame sekretoriate taikymo 

taisyklės 

2023 10 12  

58 Motinystės atostogos 

Sprendimas Nr. 1/2014, kuriuo nustatomos Tarnybos 

nuostatų, susijusių su Tarybos generaliniame sekretoriate 
dirbančių pareigūnų atostogomis, taikymo taisyklės 

2014 01 01 
  

2021 05 27 

0 
Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 22/2021, 
kuriuo nustatomos Tarnybos nuostatų dėl atostogų Tarybos 

generaliniame sekretoriate taikymo taisyklės 
2021 05 27 2023 10 12 

Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 58/2023, 
kuriuo nustatomos Tarnybos nuostatų dėl atostogų Tarybos 

generaliniame sekretoriate taikymo taisyklės 
2023 10 12  

59, 60 
Nebuvimas darbe dėl ligos ar 

nelaimingo atsitikimo 

Tarybos generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 9/2022, 
kuriuo nustatomos Tarnybos nuostatų, susijusių su nebuvimu 

darbe dėl ligos ar nelaimingo atsitikimo, taikymo taisyklės 
2022 04 05  1 ĮT 

59 str. 6 dalis Metinis sveikatos patikrinimas 
Sprendimas Nr. 43/2015 dėl didžiausios kompensacijos 

sumos už 2015 m. metinio sveikatos patikrinimo išlaidas jį 

atliekančiam gydytojui nustatymo 
2015 07 08  1 ĮT 

 

 

V antraštinė dalis + VII priedas. Pareigūnų tarnybinės pajamos ir socialinio draudimo išmokos 

1 skyrius. Atlyginimas ir išlaidos 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos išlaidos 

1 skirsnis. Išmokos šeimai 

67–68 str. + 

VII priedas  
 (1–3 str.) 

Išmoka šeimai 

Tarybos sprendimas dėl Europos Bendrijų pareigūnų 

tarnybos nuostatų 67 ir 68 straipsnių ir VII priedo 1, 2 ir 3 

straipsnių bendrųjų įgyvendinimo nuostatų priėmimo 

(paskelbtas kaip Pranešimo personalui Nr. 80/2004 XI 

priedas) 

2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas 
(1 str. 2 dalies d 

punktas) 

Namų ūkio išmoka 

specialiu sprendimu 

Tarybos sprendimas, kuriuo nustatomos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl namų ūkio išmokos skyrimo 

specialiu sprendimu (paskelbtas kaip Pranešimo personalui 

Nr. 80/2004 II priedas) 

2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas  
 (2 str. 4 dalis) 

Asmuo, laikomas išlaikomu vaiku 

2004 m. balandžio 29 d. Tarybos sprendimas, kuriuo 

patvirtinamos bendrosios įgyvendinimo nuostatos dėl asmens, 

laikomo priklausomu vaiku (Tarnybos nuostatų VII priedo 2 

straipsnio 4 dalis)  
(paskelbtas kaip Pranešimo personalui Nr. 80/2004 III 

priedas) 

 

 

2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas 
(3 str.) 

Mokymosi išmoka 
 

Sprendimas Nr. 13/2014 dėl mokymosi išmokos skyrimo 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2014 01 01  1 BĮN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos išlaidos 

71 str. + VII priedas 
(7–8 str.) Kelionių išlaidos 

Sprendimas Nr. 12/2014, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl kelionės iš  
 darbo vietos į kilmės vietą 

2014 01 01 
 1 BĮN 



 

 

71 str. + VII priedas  
 (8 str.) Kilmės vieta 

Sprendimas Nr. 32/2019 dėl kilmės vietos nustatymo 

(Tarnybos nuostatų VII priedo 7 straipsnio 4 dalis) ir 

Sprendimo Nr. 10/2014 panaikinimo 

2019 07 18  1 ĮT 

71 str. + VII priedas  
 (9 str.). Persikraustymo išlaidos 

Sprendimas Nr. 38/2019, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl persikraustymo išlaidų 

(Tarnybos nuostatų VII priedo 9 straipsnis) ir panaikinamas 

Sprendimas Nr. 8/2014 

2019 07 18  1 BĮN 

71 str. + VII priedas 
(11–13a str.) 

Komandiruočių ir tarnybinių 

kelionių išlaidos 

Sprendimas Nr. 13/2019 dėl bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų, kuriomis patvirtinamas Tarybos generalinio 

sekretoriato pareigūnų ir kitų su tuo susijusių asmenų 

komandiruočių vadovas ir leidžiamos kelionės, ir kuriuo 

panaikinamas Sprendimas Nr. 57/2015 

2019 04 01  1 BĮN 

 

 

3 skyrius + VIII ir XIII priedai. Pensijos ir invalidumo pašalpa 

77 str. + VIII priedas  
 (11–12 str.) Teisių į pensiją perdavimas 

VIII priedo 11 ir 12 straipsnių dėl teisių pensiją perkėlimo 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos  
 (su pakeitimais, padarytais 2021 m. gegužės 7 d. 

Sprendimu Nr. 9/2021) 

2011 12 01  1 BĮN 

73 + 78 Profesinė invalidumo priežastis 

Organizacinės plėtros ir paslaugų generalinio direktoriaus 

sprendimas Nr. 51/2022 dėl Administracijos skyriaus teisės 

patarėjų kompetencijos atlikti administracinius tyrimus 

siekiant nustatyti faktus bylose dėl galimo profesinės 

invalidumo kilmės pripažinimo pagal Tarnybos nuostatų 78 

straipsnio penktą pastraipą ir Kitų Europos Sąjungos 

tarnautojų įdarbinimo sąlygų 33 straipsnio 1 dalies ketvirtą 

pastraipą ir 101 straipsnio 3 dalį, taip pat siekiant nustatyti 

faktus bylose dėl galimo profesinės ligos pripažinimo pagal 

Tarnybos nuostatų 73 straipsnį ir Kitų Europos Sąjungos 

tarnautojų įdarbinimo sąlygų 28 ir 95 straipsnius, kai tokie 

atvejai gali būti susiję su darbo sąlygomis ne tik medicinos 

srityje 

2022 10 12  1 ĮT 

 

 

VI antraštinė dalis. Drausminės priemonės 

86 Drausminės priemonės 

Europos Sąjungos Tarybos generalinio sekretoriaus 

sprendimas Nr. 6/2021, kuriuo priimamos administracinių 

tyrimų ir drausminių procedūrų bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos 

2021 09 15  1 BĮN 

 

 

 

Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygos 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

II antraštinė dalis. Laikinieji darbuotojai 

4 skyrius. Darbo sąlygos 

17 + 91 
Motinystės atostogos ir išmokos 

Sprendimas Nr. 15/2014 dėl motinystės atostogų ir 

motinystės išmokų moterims, kurių motinystės atostogos 

prasideda iki su jomis pasirašytos sutarties galiojimo 

pabaigos 

2014 01 01  1 ĮT 

 

 

IV antraštinė dalis. Sutartininkai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 



 

 

79 str. 2 dalis 
Naudojimasis sutartininkų 

paslaugomis 

Sprendimas Nr. 7/14, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos, susijusios su sutartininkų įdarbinimą 

ir darbą reglamentuojančia tvarka, ir panaikinamas 2011 m. 

birželio 16 d. Sprendimas 

2014 01 01  1 BĮN 

 

3 skyrius. Įdarbinimo sąlygos 

82 
Sutartininkų įdarbinimo 

procedūros 

Sprendimas Nr. 7/14, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos, susijusios su sutartininkų 

įdarbinimą ir darbą reglamentuojančia tvarka, ir 

panaikinamas 2011 m. birželio 16 d. Sprendimas  
(paskelbtas kaip 2011 m. birželio 23 d. Pranešimo personalui 

Nr. 61/11 priedas) 

2014 01 01  0 

86 Įdarbinus priskirtas lygis 

Sprendimas Nr. 7/14, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos, susijusios su sutartininkų įdarbinimą 

ir darbą reglamentuojančia tvarka, ir panaikinamas 2011 m. 

birželio 16 d. Sprendimas  
 (paskelbtas kaip 2011 m. birželio 23 d. Pranešimo personalui 

Nr. 61/11 priedas) 

2014 01 01  0 

 

4 skyrius. Specialiosios nuostatos dėl 3a straipsnyje minėtų sutartininkų 

87 Sutartininkų klasifikavimas 
Sprendimas Nr. 30/2019 dėl sutartininkų perkėlimo į 

aukštesnį tos pačios pareigų grupės lygį, kuriuo panaikinamas 

Sprendimas Nr. 55/2014 

 

2019 05 21  1 ĮT 

 

 

  



 

 

 

EUROPOS KOMISIJA 

Tarnybos nuostatai 
(pagal analogiją taikomi kitiems tarnautojams, kai tai aiškiai numatyta KTĮS) 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

I antraštinė dalis. Bendrosios nuostatos 

1d str. 4 dalis Negalia 

Gerosios patirties įdarbinant asmenis su negalia kodeksas 

C(1998) 2765/1  
 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais Komisijos sprendimu 

C(2003) 4362) 

1998 09 15 
 1 ĮT 

Komisijos sprendimas C(2004) 1318, kuriuo įgyvendinama 

Tarnybos nuostatų 1d straipsnio 4 dalis 
2004 05 01  1 ĮT 

1e str. 1 dalis  
(76) Socialinio pobūdžio priemonės Komisijos sprendimas C(2013) 4876 final dėl priežiūros 

namuose ar sergančio vaiko priežiūros pagalbos gairių 
2013 08 09  1 ĮT 

1e str. 1 ir 2 dalys Nuotolinis darbas  
Komisijos sprendimas C(2022) 1788 final dėl darbo laiko ir 

mišraus darbo 
2022 04 01  0 

1e str. 2 dalis Sveikata ir sauga 

Komisijos sprendimas C(2003) 1670/3 dėl darbuotojų 

apsaugos nuo tabako dūmų poveikio Komisijos pastatuose 
2004 05 01  1 ĮT 

Komisijos sprendimas C(2006) 1623 galutinis, kuriuo 

nustatoma suderinta sveikatos ir saugos darbe politika visam 

Komisijos personalui 

2006 04 26 

 
 1 ĮT 

Komisijos sprendimas C(2020) 5973 final dėl specialiųjų 

sveikatos ir saugos taisyklių, taikomų Komisijos darbo 

vietoms Briuselyje ir Liuksemburge,  
su pakeitimais, padarytais 2020 m. spalio 28 d. Sprendimu 

C(2020)7603 final, 
su pakeitimais, padarytais 2021 m. spalio 21 d. Sprendimu 

C(2021) 7699 final,  
su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2022 m. sausio 14 d. 

Sprendimu C(2022) 332 final 

2020 08 27  1 ĮT 

2 Paskyrimų tarnybos įgaliojimai 

Komisijos sprendimas C(2013) 3288 final dėl paskyrimų 

tarnybos naudojimosi Tarnybos nuostatais jai suteiktais 

įgaliojimais ir sudaryti darbo sutartis įgaliotos institucijos 

naudojimosi Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygomis suteiktais 

įgaliojimais  
 (su pakeitimais, padarytais Sprendimu C(2016)1881 final, 

su pakeitimais, padarytais 2019 m. gruodžio 23 d. Sprendimu 

C(2019) 9435 final) 

2013 10 09 2022 02 16 

1 ĮT 

Komisijos sprendimas C(2021) 9126 final dėl paskyrimų 

tarnybos naudojimosi Tarnybos nuostatais jai suteiktais 

įgaliojimais ir sudaryti darbo sutartis įgaliotos institucijos 

naudojimosi Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygomis suteiktais 

įgaliojimais  
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2023 m. spalio 13 d. 

Sprendimu C(2023) 6797 final) 

2022 02 16  

5 str. + I priedas Pareigybių rūšys ir pavadinimai 

Komisijos sprendimas C(2013) 8979 final dėl pareigybių 

rūšių ir pavadinimų 
2014 01 01  1 ĮT 

Komisijos sprendimas C(2016) 3214 final dėl patarėjo pareigų 2016 06 08  1 ĮT 

Komisijos sprendimas C(2010) 453 galutinis dėl Informatikos 

generalinio direktorato nestruktūrinių patarėjų kvotos 

padidinimo 

2010 02 02  1 ĮT 

5 str. + I ir XIII 

priedai 
(30–31 str.) 

Pareigūnų, einančių specialias 

pareigas, paskyrimas į skyriaus 

vadovo arba lygiavertes pareigas 

arba patarėjo arba lygiavertes 

pareigas iki 2015 m. gruodžio 31 d. 

Komisijos sprendimas C(2013) 8979 final dėl pareigybių rūšių 

ir pavadinimų 
2014 01 01  0 

7 

 

Perkėlimas 

 

Komisijos sprendimas C(2008) 3983 galutinis dėl pareigūnų 

atstovybėse rotacijos taisyklių 
2008 08 01  1 ĮT 



 

 

Sprendimas C(2009) 7839 galutinis, kuriuo nustatomos 

įgyvendinimo taisyklės, susijusios su laikinu vadovaujamų 

pareigų ėjimu 

2009 10 20  1 ĮT 

Judumo gairės SEC(2002) 146 
(su pakeitimais, padarytais Sprendimu C(2003) 3985 „Judumo 

gairių pakeitimas“) 

2002 02 12  1 ĮT 

9 Komitetai 

1997 m. spalio 22 d. Personalo komiteto sudarymo ir veikimo 

taisyklės 
1997 12 23  1 ĮT 

Sprendimas C(2011) 3588 galutinis dėl Europos Komisijos 

Personalo komiteto žmogiškųjų ir finansinių išteklių 
2011 05 27  1 ĮT 

Sprendimas C(2005) 2665 dėl socialinio dialogo gerinimo 

Komisijoje per jungtinius komitetus 
2005 07 15  1 ĮT 

 

II antraštinė dalis. Pareigūnų teisės ir pareigos 

11–21 
Etika ir sąžiningumas 

 2019 m. sausio 8 d. Administracinis pranešimas Nr. 4-2019 

dėl darbuotojams skirtų gairių dėl socialinės žiniasklaidos 
2019 01 08 2023 06 09 

1 ĮT 

Administracinis pranešimas Nr. 22-2023 dėl Komisijos 

darbuotojams skirtų gairių dėl socialinės žiniasklaidos 
2023 06 09  

Komisijos pirmininko pavaduotojo M. Šefčovičiaus 

komunikatas Komisijai SEC(2012) 167 final dėl 

darbuotojams skirtų gairių dėl dovanų ir svetingumo, 
paskelbtas kaip Administracinis pranešimas Nr. 07-2012 

2012 03 07  1 ĮT 

 
 

Administracinis pranešimas Nr. 24-2016 dėl darbuotojams 

skirtų Komisijos informacinių ir ryšių technologijų paslaugų 

naudojimo gairių 

2016 05 18  1 ĮT 

12a  
 (1d, 12, 24, 110) Priekabiavimas 

Komisijos sprendimas C(2006) 1624/3 dėl Europos 

Komisijos politikos siekiant apsaugoti asmens orumą ir 

užkirsti kelią psichologiniam ir seksualiniam priekabiavimui 

2006 04 27 2023 12 13 

1 ĮT 
Komisijos sprendimas C(2023) 8630 final dėl psichologinio 

ir seksualinio priekabiavimo prevencijos ir kovos su juo, 

kuriuo panaikinamas Sprendimas C(2006) 1624/3 

2023 12 13  

12b  
 (11–11a–12–15–16–

17–17a–19–40–55) 
Su darbu nesusijusi veikla Sprendimas C(2018)4048 final dėl su darbu nesusijusios 

veiklos ir užduočių bei profesinės veiklos užbaigus tarnybą 
2018 09 01  1 ĮT 

15  
(11a–12–17) 

Su darbu nesusijusi veikla. 
Su rinkimais susijęs darbuotojų 

elgesys 

Komisijos sprendimas C(2019) 1120 final dėl pareigūnų ir 

kitų darbuotojų elgesio per 2019 m. Europos Parlamento 

rinkimų kampaniją 

2019 03 01  1 ĮT 

22 
Finansinė atsakomybė 

Tarnybos nuostatų 22 straipsnio (finansinė pareigūnų 

atsakomybė) taikymo gairės SEC(2004)730/5 
2004 06 09  1 ĮT 

22a–c 
Informavimas apie pažeidimus 

Administracinis pranešimas Nr. 16-2013 dėl Komisijos 

pirmininko pavaduotojo M. Šefčovičiaus komunikato 

Komisijai dėl informavimo apie pažeidimus gairių 

(SEC(2012) 679) 

2012 12 06  1 ĮT 

24a 
Mokymas 

Komisijos sprendimas C(2016) 3827 final, kuriuo 

panaikinamos galiojančios taisyklės dėl mokymosi ir 

tobulėjimo 

2016 06 25  1 ĮT 

Komisijos sprendimas C(2016) 3828 final dėl taisyklių, 

susijusių su galimybėmis mokytis, įgyvendinant Europos 

Komisijos mokymosi ir tobulėjimo strategiją  
Komunikatas Komisijai C(2016) 3829 final dėl Europos 

Komisijos mokymosi ir tobulėjimo strategijos  

2016 06 24  1 ĮT 

24a  
(57 str., V priedas) Mokymas savo iniciatyva 

Komisijos sprendimas C(2016) 3855 final dėl darbuotojų 

mokymo savo iniciatyva 
2016 06 25  1 ĮT 

 

 

III antraštinė dalis. Pareigūnų karjera 

1 skyrius. Įdarbinimas 

32 
Įdarbinimas 

Komisijos sprendimas C(2013) 8970 final, kuriuo 

nustatomos bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios 

su skiriamų pareigūnų arba įdarbinamų kitų darbuotojų 

pakopos nustatymo kriterijais 

2014 01 01  1 BĮN 



 

 

29  
(4, 43) Vyresniųjų pareigūnų skyrimas 

Komisijos sprendimas C(2007) 380, kuriuo nustatomos 

Europos Komisijos Paskyrimų patariamojo komiteto 

(PPK) darbo tvarkos taisyklės 

2007 02 07  1 ĮT 

29  
(4, 5, 7) Vidurinės grandies vadovai 

Komisijos sprendimas C(2016) 3288 final dėl vidurinės 

grandies vadovų 2016 06 16  1 ĮT 

   
  
  
  
 

2 skyrius. Administracinis statusas 

2 skirsnis. Komandiravimas 

38 Komandiravimas 
Komisijos sprendimas C(2013) 5555 final dėl išorės judumo 

administracinių aspektų  
Sprendimas C(2013) 5554 final dėl išorės judumo gairių 

2013 09 03  1 ĮT 

 

3 skirsnis. Atostogos dėl asmeninių priežasčių 

40 Atostogos dėl asmeninių priežasčių 

Komisijos sprendimas C(2013) 9054 final dėl priemonių, 

susijusių su Europos Sąjungos pareigūnų atostogomis dėl 

asmeninių priežasčių ir laikinųjų tarnautojų ir sutartininkų 

nemokamomis atostogomis 

2014 01 01  1 ĮT 

 

6 skirsnis. Vaiko priežiūros atostogos ar atostogos dėl šeiminių priežasčių 

42a Vaiko priežiūros atostogos 

Komisijos sprendimas C(2010) 7572 galutinis dėl 

Tarnybos nuostatų 42a straipsnio dėl vaiko priežiūros 

atostogų bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2011 01 01  1 BĮN 

42b 
Atostogos dėl šeiminių priežasčių 

Komisijos sprendimas C(2010) 7494 galutinis dėl Tarnybos 

nuostatų 42b straipsnio dėl atostogų dėl šeiminių priežasčių 
2011 01 01  1 ĮT 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkėlimas į aukštesnę pakopą ir paaukštinimas 

43 str. – 44 str. 1 dalis 
Metinė ataskaita 

Komisijos sprendimas C(2013) 8985 final, kuriuo 

nustatomos Tarnybos nuostatų 43 straipsnio 

įgyvendinimo bendrosios nuostatos ir kuriuo 

įgyvendinama Tarnybos nuostatų 44 straipsnio pirma 

pastraipa (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 

2016 m. lapkričio 17 d. Sprendimu C(2016) 7270 final) 

2014 01 01  1 BĮN 

44 str. 2 dalis – 46 str. 
Patvirtinimas, susijęs su 

vadovaujamomis pareigomis 

Komisijos sprendimas C(2004) 1891/2 dėl Tarnybos nuostatų 

44 straipsnio 2 dalies ir 46 straipsnio ir jų XIII priedo 7 

straipsnio 4 dalies taikymo 

2004 05 24  1 ĮT 

45 Paaukštinimas 
Komisijos sprendimas C(2013) 8968 final dėl Tarnybos 

nuostatų 45 straipsnio bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2014 01 01  1 BĮN 

45a Atestavimas 

2013 m. spalio 22 d. Komisijos sprendimas 

C(2013) 6859 final dėl Tarnybos nuostatų 45a straipsnio 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 

2013 10 29  1 BĮN 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

4 skirsnis. Tvarka, taikoma neišmanymo atvejais 

51  
(9, 43, 44, 110 str. ir II 

priedo 12 str.) 
Profesinis neišmanymas 

Sprendimas C(2019) 6855 final dėl procedūrų, taikomų 

profesinio neišmanymo atvejais 
2019 10 04  1 ĮT 

 

6 skirsnis. Garbės vardas 

54 Garbės vardas 
Komisijos sprendimas C(2012) 3192 final dėl garbės vardo 

suteikimo 
2012 06 07  1 ĮT 

 

 

IV antraštinė dalis. Pareigūnų darbo sąlygos 



 

 

1 skyrius. Darbo valandos 

55 
Darbo laikas 

Komisijos sprendimas C(2014) 2502 final dėl darbo laiko 2014 06 01   
2022 04 01 

1 ĮT 
55  

(1e str. 1 ir 2 

pastraipos) 
Komisijos sprendimas C(2022) 1788 final dėl darbo laiko ir 

mišraus darbo 
2022 04 01  

55 Nuotolinis darbas 

Komisijos sprendimas C(2015) 9151 final dėl nuotolinio 

darbo Komisijos tarnybose 
2016 01 01 2022 04 01 

0 

Komisijos sprendimas C(2022) 1788 final dėl darbo laiko ir 

mišraus darbo 
2022 04 01  

55a str. + 
IVa priedas Darbas ne visą darbo laiką 

Komisijos sprendimas C(2015) 9720 final dėl Tarnybos 

nuostatų 55a straipsnio ir IVa priedo dėl darbo ne visą darbo 

laiką 

2016 01 09  1 ĮT 

55b Dalijimasis pareigomis 
Komisijos sprendimas C(2004) 1314 dėl Tarnybos nuostatų 

55b straipsnio dėl dalijimosi pareigomis 
2004 05 01  1 ĮT 

56  
VI priedas  Viršvalandžiai 

Komisijos sprendimas C(2004) 1318/5 dėl Komisijos 

vairuotojų pareigų 
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2019 m. spalio 30 d. 

Sprendimu C(2019) 7822 final) 

2004 05 01  1 ĮT 

Komisijos sprendimas C(1986) 0905/6 dėl kabinetų pareigūnų 

ir sutartininkų viršvalandžių 
1985 05 01  1 ĮT 

 

2 skyrius. Atostogos 

57–58 str. + V priedas 

 

Kasmetinės atostogos ir specialios 

atostogos 

Komisijos sprendimas C(2013) 9051 final dėl atostogų  
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais Sprendimu 

C(2020) 1559 final)  
2014 01 01  1 ĮT 

Komisijos sprendimas C(2013) 9035 final  
dėl pareigūnų, laikinųjų darbuotojų ir sutartininkų, 

komandiruotų dirbti į trečiąsias šalis, atostogų kilmės šalyje 
(Tarnybos nuostatų V priedo 7 straipsnio antra pastraipa)  

 

2014 01 01 2022 01 01 

1 ĮT 
Komisijos sprendimas C(2022) 1715 final  

dėl trečiojoje šalyje dirbančių pareigūnų, laikinųjų 

darbuotojų ir sutartininkų atostogų kilmės šalyje  
(Tarnybos nuostatų V priedo 7 straipsnio antra pastraipa)  

 

2022 01 01  

Komisijos sprendimas C(2023) 622 final dėl konkrečių 

įdarbinimo sąlygų, taikomų į Komisijos biurą Nūke 

(Grenlandija) komandiruotiems darbuotojams 

2023 01 27  0 

57–58 Motinystės atostogos 

Komisijos sprendimas C(2013) 9051 final dėl atostogų  
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais Sprendimu 

C(2020) 1559 final) 
2014 01 01  0 

59–60 Laikinojo nedarbingumo atostogos 
Komisijos sprendimas C(2004) 1597/11, kuriuo nustatomos 

nebuvimo darbe dėl ligos ar nelaimingo atsitikimo 

įgyvendinimo nuostatos 
2004 05 01  1 ĮT 

 

V antraštinė dalis + VII priedas. Pareigūnų tarnybinės pajamos ir socialinio draudimo išmokos 

1 skyrius. Atlyginimas ir išlaidos 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos išlaidos 

1 skirsnis. Išmokos šeimai 

67–68 str. + 

VII priedas (1–3 str.) Išmokos šeimai 

Komisijos sprendimas C(2004) 1364 galutinis/4 dėl 

Tarnybos nuostatų 67 ir 68 straipsnių ir jų VII priedo 1, 2 ir 

3 straipsnių bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas (1 str. 2 

dalies d punktas) 

Namų ūkio išmoka specialiu 

sprendimu 

Sprendimas C(2004) 1364 galutinis/1 dėl bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų dėl namų ūkio išmokos skyrimo 

specialiu sprendimu 

2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas (2 str. 4 

dalis) 
Asmuo, laikomas išlaikomu vaiku 

Komisijos sprendimas C(2004) 1364 galutinis/2 dėl bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų, susijusių su asmenimis, laikomais 

išlaikomais vaikais (Tarnybos nuostatų VII priedo 2 

straipsnio 4 dalis) 

2004 06 01  1 BĮN 

67b str. + 

VII priedas (3 str.) 
Mokymosi išmoka 

Komisijos sprendimas C(2013) 8971 final dėl bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų, susijusių su mokymosi išmoka 

(Tarnybos nuostatų VII priedo 3 straipsnis) 

2014 01 01  1 BĮN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos išlaidos 

71 str. + 
VII priedas 

(8 str.) 
Kelionių išlaidos 

Komisijos sprendimas C(2013) 8987 final dėl Tarnybos 

nuostatų VII priedo 8 straipsnio bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų 
2014 01 01  1 BĮN 



 

 

71 str. + 
VII priedas  

(7 str. 4 dalis) 
Kilmės vieta 

Komisijos sprendimas C(2013) 8982 final dėl Tarnybos 

nuostatų VII priedo 7 straipsnio 4 dalies dėl kilmės vietos 

nustatymo bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 

2014 01 01  1 BĮN 

71 str. + 
VII priedas  

(9 str.) 
Persikraustymo išlaidos 

Sprendimas C(2013) 9040 final dėl bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų, susijusių su persikraustymo išlaidomis 
2014 01 01  1 BĮN 

71 str. + 
VII priedas 
(11–13 str.) 

Komandiruočių ir tarnybinių 

kelionių išlaidos 

Sprendimas C(2002) 98, kuriuo nustatomas dienpinigių 

dydis ir maksimalios ribos, taikomos kompensacijoms už 

išlaidas viešbučiams komandiruotėse už ES ribų 

2002 01 24  1 ĮT 

Sprendimas C(2017) 5323 final dėl Pareigūnų tarnybos 

nuostatų VII priedo 11, 12 ir 13 straipsnių (komandiruočių 

išlaidos) įgyvendinimo bendrųjų nuostatų ir dėl leidžiamų 

kelionių.  
 Komandiruočių ir leidžiamų kelionių vadovas 

2017 09 28  1 BĮN 

 

2 skyrius. Socialinio draudimo išmokos 

72 Gydymo išlaidų kompensavimas 

Komisijos sprendimas C(2007) 3195 galutinis, kuriuo 

nustatomos bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios 

su gydymo išlaidų kompensavimu, 
su pakeitimais, padarytais 2019 m. kovo 25 d. Sprendimu 

C(2019) 2084 final,  
su pakeitimais, padarytais 2020 m. gegužės 12 d. 

Sprendimu C(2020) 3002 final,  
su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2023 m. lapkričio 

17 d. Sprendimu C(2023) 7673 final  
 

2007 07 01  1 BĮN 

76 Socialinės išmokos ir paskolos 

Sprendimas C(2008) 6610 final dėl Bendro patariamojo 

komiteto socialinių išmokų ir paskolų klausimais 

(angl. CCOPS) – buvusio Patariamojo komiteto socialinių 

išmokų ir paskolų klausimais – reorganizavimo ir tokios 

išskirtinės paramos skyrimo sąlygų ir procedūrų taisyklių 

pakeitimo 

2008 11 12  1 ĮT 

 

3 skyrius + VIII ir XIII priedai. Pensijos ir invalidumo pašalpa 

77 str. + 
VIII priedas (4 str.) Teisių į pensiją apskaičiavimas 

Komisijos sprendimas C(2004) 1364 galutinis/6 dėl 

Tarnybos nuostatų VIII priedo 4 straipsnio dėl teisių į 

pensiją apskaičiavimo, atsižvelgiant į laikotarpius, kuriuos 

darbuotojai išdirbo prieš grįždami į darbą, bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų 

2004 05 01  1 BĮN 

77 str. + 
VIII priedas (9 str.) Ankstyvas išėjimas į pensiją 

Komisijos sprendimas C(2004) 1588 galutinis/5 dėl 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų dėl pareigūnų ir laikinųjų 

darbuotojų ankstyvo išėjimo į pensiją nesumažinant teisių į 

pensiją  
 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2006 m. rugpjūčio 

10 d. Sprendimu C(2006) 3581) 

2004.05.01.  1 BĮN 

77 str. + XIII priedas 
(26 str.) 

Teisių į pensiją perdavimas 

Sprendimas C(2004) 1588 final/2 dėl Tarnybos nuostatų 

XIII priedo 26 straipsnio dėl teisių į pensiją perkėlimo 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 

2004 05 01  1 BĮN 

77 str. + 
VIII priedas 
(11–12 str.) 

Sprendimas C(2011) 1278 galutinis dėl VIII priedo 11 ir 12 

straipsnių dėl teisių į pensiją perkėlimo bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų  
(su pakeitimais, padarytais 2020 m. liepos 20 d. Sprendimu 

C(2020) 4818 final) 

2011 04 01  1 BĮN 

 

 

VI antraštinė dalis. Drausminės priemonės 

86 str. + 
IX priedas 

Drausminės procedūros ir 
administraciniai tyrimai 

Sprendimas C(2019) 4231 final, kuriuo nustatomos 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos dėl administracinių 

tyrimų ir drausminių procedūrų atlikimo 

2019 06 12  1 BĮN 

 

 

VIIIa antraštinė dalis. Specialios nuostatos, taikomos EIVT 

96 ES delegacijų valdymas 

Komisijos ir Sąjungos vyriausiojo įgaliotinio bendrai 

užsienio ir saugumo politikai bendras sprendimas 

JOIN(2012) 8 final dėl Europos Sąjungos delegacijoms 

valdyti skirtų bendradarbiavimo mechanizmų 

2012 03 28  1 ĮT 

 

 

VIIIb antraštinė dalis + X priedas. Specialios ir išimtinės nuostatos, taikomos  

 trečiojoje šalyje dirbantiems pareigūnams  

X priedas 



 

 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

X priedas 
(1, 25 str.) Bendrosios nuostatos 

Komisijos sprendimas C(2005) 1871 dėl bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų, susijusių su Europos Bendrijų 

institucijų pareigūnų, laikinųjų darbuotojų ar sutartininkų, 

dirbančių trečiojoje šalyje, partnerių, vaikų ar kitų 

išlaikomų asmenų draudimu nuo nelaimingų atsitikimų 

2005 05 16  1 BĮN 

X priedas 
(2, 3 str.) 

Judumas 

 

Komisijos sprendimas C(2016) 5378 final dėl ES 

delegacijose dirbančių Europos Komisijos darbuotojų 

judumo  
(su pakeitimais, padarytais 2018 m. liepos 24 d. Sprendimu 

C(2018) 4765 final) 

 

 

2016 08 30  

2020 02 26 

 

1 ĮT 

Komisijos sprendimas C(2020) 997 final dėl ES delegacijose 

dirbančių Europos Komisijos sutartininkų judumo 
2020 02 26 

 

Komisijos sprendimas C(2019) 8633 final, kuriuo nustatomos 

išsamios įgyvendinimo taisyklės dėl delegacijose dirbančių 

pareigūnų reguliaraus perkėlimo specialia tvarka (judumo 

procedūra) + Klaidų ištaisymas C(2020) 1813 

2019 11 29  1 ĮT 

 

2 skyrius. Prievolės 

101a str. + X 

priedas (5, 23 str.) Būstas 
Komisijos sprendimas C(2013) 8965 final dėl ES delegacijų 

personalo aprūpinimo būstu politikos įgyvendinimo taisyklių 2014 01 01 
 1 ĮT 

X priedas 
Specialiosios nuostatos dėl 

Grenlandijos 

Komisijos sprendimas C(2023) 622 final dėl konkrečių 

įdarbinimo sąlygų, taikomų į Komisijos biurą Nūke 

(Grenlandija) komandiruotiems darbuotojams 

2023 01 27  1 ĮT 

 

3 skyrius. Darbo sąlygos 

 X priedas  
 (8 str.) Poilsio atostogos 

Komisijos sprendimas C(2013) 9027 final dėl poilsio 

atostogų pagal Tarnybos nuostatų X priedo 8 straipsnį 

administravimo 
2014 01 01  1 ĮT 

 

4 skyrius. Tarnybinės pajamos ir socialinio draudimo išmokos 

1 skirsnis. Tarnybinės pajamos ir išmokos šeimai 

X priedas  
 (10 str.) Išmoka dėl gyvenimo sąlygų 

Komisijos sprendimas C(2013) 9032 final dėl išmokos dėl 

gyvenimo sąlygų ir papildomos išmokos, numatytų Tarnybos 

nuostatų X priedo 10 straipsnyje 
2014 01 01 

 1 ĮT 

X priedas  
 (12–13 str.) 

Valiuta ir korekcinis koeficientas 
Sprendimas C(2004) 1597/1 dėl korekcinių koeficientų ir 

atitinkamų valiutos kursų, nurodytų X priedo 12 ir 13 

straipsniuose, tikslinimo 

2004 05 01  1 ĮT 

X priedas  
(3, 15 str.) Mokymosi išmokos mokėjimas  

Komisijos sprendimas C(2021) 8179 final, 

kuriuo nustatomos bendrosios įgyvendinimo nuostatos dėl 

Tarnybos nuostatų X priedo 15 straipsnyje numatytos 

mokymosi išmokos mokėjimo 

darbuotojams laikinojo paskyrimo į institucijos būstinę ar bet 

kurią kitą darbo vietą  
 Sąjungoje laikotarpiu 

2021 11 17  1 BĮN 

X priedas  
 (16 str.) 

Kompensacijos pareigūnams, 

paskirtiems dirbti ne valstybėse 

narėse 

Sprendimas C(2013) 8990 final dėl kompensacijos 

pareigūnams, paskirtiems dirbti ne valstybėse narėse 
2014 01 01  1 ĮT 

 

2 skirsnis. Išlaidų kompensavimo taisyklės 

X priedas 
(22 str.) 

Laikino būsto išmoka ir pervežimo 

išlaidos 

Komisijos sprendimas C(2004) 1597/2 dėl X priedo 22 

straipsnio, kuriuo reglamentuojamas laikino būsto išmokos ir 

sutuoktinio bei išlaikomų asmenų asmeninių daiktų 

pervežimo išlaidoms apmokėti skirtos sumos susigrąžinimas, 

taikymo 

2004 05 01  1 ĮT 

 

3 skirsnis. Socialinio draudimo išmokos 

X priedas  
 (24 str.) Sveikatos draudimas 

Administracinis pranešimas Nr. 642 dėl Komisijos 

sprendimo dėl X priedo 24 straipsnio 1 ir 2 dalių bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų 
1990 09 17 

 1 BĮN 



 

 

X priedas  
 (25 str.) 

Draudimas nuo nelaimingų 

atsitikimų 

Komisijos sprendimas C(2005) 1871 dėl bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų, susijusių su Europos Bendrijų 

institucijų pareigūnų, laikinųjų darbuotojų ar sutartininkų, 

dirbančių trečiojoje šalyje, sutuoktinių, vaikų ir kitų 

išlaikomų asmenų draudimu nuo nelaimingų atsitikimų 

 

2005 05 16 
 0 

 

 

IX ANTRAŠTINĖ DALIS. PEREINAMOJO LAIKOTARPIO IR BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

XIII priedas. Pareigūnams taikomos pereinamojo laikotarpio priemonės (107a straipsnis) 

 
XIII priedas Kompensacinė išmoka 

Komisijos sprendimas C(2008) 6236 dėl kompensacinių 

išmokų nustatymo pareigūnams, kurių kategorija pasikeitė 

iki 2004 m. gegužės 1 d. 

2008 11 01  1 ĮT 

XIII priedas  
(22, 26 str.) Teisės į pensiją 

Komisijos sprendimas C(2004) 1588 galutinis/6. 

Tarnybos nuostatų XIII priedo 22 straipsnio 4 dalies 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

2004 05 01  1 BĮN 

 

 

 

 

Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygos 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

I antraštinė dalis. Bendrosios nuostatos. Kiti tarnautojai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

2 
Jaunesniųjų specialistų 

programa 

Komisijos sprendimas C(2022) 9068 final  

dėl Jaunesniųjų specialistų programos 2023 01 01 
 1 ĮT 

2 
Nenuolatinių darbuotojų 

įdarbinimo laikotarpis 

Komisijos sprendimas C(2004) 1597/6 galutinis dėl ilgiausio 

nenuolatinių darbuotojų įdarbinimo Komisijos tarnybose 

laikotarpio 
su pakeitimais, padarytais 2011 m. spalio 5 d. Sprendimu 

C(2011) 7071 galutinis, 
2013 m. gruodžio 16 d. Sprendimas C(2013) 9028 final 

su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2019 m. balandžio 

5 d. Sprendimu C(2019) 2548 final 

2004 05 01 
 1 ĮT 

 

II antraštinė dalis. Laikinieji darbuotojai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

2 + +8 
Bendroji laikinųjų darbuotojų 

įdarbinimo ir darbo politika 
Sprendimas C(2013) 9049 final dėl laikinųjų darbuotojų 

įdarbinimo ir darbo politikos 2014 01 01 
 1 ĮT 

 

4 skyrius. Darbo sąlygos 

17 + 91 
Motinystės atostogos ir išmokos 

Komisijos sprendimas C(2013) 9020 final dėl motinystės 

atostogų ir motinystės išmokų moterims, kurių motinystės 

atostogos prasideda iki su jomis pasirašytos sutarties 

galiojimo pabaigos  

2014 01 01  1 ĮT 

 

 

6 skyrius. Socialinio draudimo išmokos 

39 
Ankstyvas išėjimas į pensiją 

 

Komisijos sprendimas C(2004) 1588 galutinis/5 dėl bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų dėl pareigūnų ir laikinųjų darbuotojų 

ankstyvo išėjimo į pensiją nesumažinant teisių į pensiją 
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2006 m. rugpjūčio 

10 d. Sprendimu C(2006) 3581) 

 

2004 05 01  0 



 

 

 

 

IV antraštinė dalis. Sutartininkai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

79 
Naudojimasis sutartininkų 

paslaugomis 

Komisijos sprendimas C(2004) 1597/6 galutinis dėl ilgiausio 

nenuolatinių darbuotojų įdarbinimo Komisijos tarnybose 

laikotarpio 
su pakeitimais, padarytais 2011 m. spalio 5 d. Sprendimu 

C(2011) 7071 galutinis, 
2013 m. gruodžio 16 d. Sprendimas C(2013) 9028 final  

su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2019 m. balandžio 5 d. 

Sprendimu C(2019) 2548 final 

2004 05 01  0 

Sprendimas C(2017) 6760 final dėl kitų Europos Sąjungos 

tarnautojų įdarbinimo sąlygų 79 straipsnio 2 dalies, kuria 

reglamentuojamos Komisijos pagal tų nuostatų 3a ir 3b 

straipsnius įdarbintų sutartininkų įdarbinimo sąlygos, 

įgyvendinimo bendrųjų nuostatų 

2017 11 01  1 BĮN 

 

3 skyrius. Įdarbinimo sąlygos 

82 
Sutartininkų 

įdarbinimo procedūros 

Komisijos sprendimas C(2004) 1597/6 galutinis dėl ilgiausio 

nenuolatinių darbuotojų įdarbinimo Komisijos tarnybose 

laikotarpio 
su pakeitimais, padarytais 2011 m. spalio 5 d. Sprendimu 

C(2011) 7071 galutinis, 
2013 m. gruodžio 16 d. Sprendimas C(2013) 9028 final 

su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2019 m. balandžio 

5 d. Sprendimu C(2019) 2548 final 

2004 05 01  0 

Sprendimas C(2017) 6760 final dėl kitų Europos Sąjungos 

tarnautojų įdarbinimo sąlygų 79 straipsnio 2 dalies, kuria 

reglamentuojamos Komisijos pagal tų nuostatų 3a ir 3b 

straipsnius įdarbintų sutartininkų įdarbinimo sąlygos, 

įgyvendinimo bendrųjų nuostatų 

2017 11 01  0 

 

4 skyrius. Specialiosios nuostatos dėl 3a straipsnyje minėtų sutartininkų 

85 
Pagal nacionalinę teisę įdarbinti 

darbuotojai, negalintys tapti 

sutartininkais 

Komisijos sprendimas C(2008) 4593 final 

dėl tam tikrų kategorijų darbuotojų, kuriuos Europos 

Komisija įdarbino  

Europos Sąjungoje pagal neterminuotą sutartį, sudarytą pagal 

vienos  

iš valstybių narių nacionalinę teisę 

2008 08 28  1 ĮT 

86 Įdarbinus priskirtas lygis 

Komisijos sprendimas C(2004) 1597/6 galutinis dėl ilgiausio 

nenuolatinių darbuotojų įdarbinimo Komisijos tarnybose 

laikotarpio 
su pakeitimais, padarytais 2011 m. spalio 5 d. Sprendimu 

C(2011) 7071 galutinis, 
2013 m. gruodžio 16 d. Sprendimas C(2013) 9028 final 

su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2019 m. balandžio 5 d. 

Sprendimu C(2019) 2548 final 

2004 05 01  0 

Sprendimas C(2017) 6760 final dėl kitų Europos Sąjungos 

tarnautojų įdarbinimo sąlygų 79 straipsnio 2 dalies, kuria 

reglamentuojamos Komisijos pagal tų nuostatų 3a ir 3b 

straipsnius įdarbintų sutartininkų įdarbinimo sąlygos, 

įgyvendinimo bendrųjų nuostatų 

2017 11 01  0 

87 Sutartininkų vertinimas 

Komisijos sprendimas C(2014) 2226 final dėl Kitų Europos 

Sąjungos tarnautojų įdarbinimo sąlygų 87 straipsnio 1 dalies 

ir Tarnybos nuostatų 44 straipsnio pirma pastraipos bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų 

2014 04 07  1 BĮN 

87 str. 3 dalis 
Sutartininkų perklasifikavimas 

 

Komisijos sprendimas C(2013) 2529 final dėl Kitų Europos 

Sąjungos tarnautojų įdarbinimo sąlygų 87 straipsnio 3 dalies 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2014 m. balandžio 

7 d. Sprendimu C(2014) 2222 final) 

2013 05 03  1 BĮN 

90 Konferencijų vertėjai 
Komisijos taisyklės, taikomos konferencijų vertėjams žodžiu, 

įdarbintiems pagal Europos Bendrijų kitų tarnautojų 

įdarbinimo sąlygų 78 ir 90 straipsnius (C(2006) 6975) 

2006 12 22  1 ĮT 

 

11 skyrius. Specialiosios ir išimtinės nuostatos, taikomos trečiojoje šalyje dirbantiems sutartininkams 

118 
Judumas 

Komisijos sprendimas C(2016) 5378 final dėl ES 

delegacijose dirbančių Europos Komisijos darbuotojų 

judumo  
(su pakeitimais, padarytais 2018 m. liepos 24 d. Sprendimu 

C(2018) 4765 final) 

2016 08 30 2020 02 26 0 



 

 

Komisijos sprendimas C(2020) 5378 final dėl ES delegacijose 

dirbančių Europos Komisijos sutartininkų judumo 
2020 02 26  

 

 

V antraštinė dalis. Vietiniai darbuotojai 

4 + +120 Įdarbinimo sąlygos 

Komisijos pamatinės taisyklės, kuriomis nustatomos vietinių 

darbuotojų, dirbančių Europos Sąjungos biuruose ir 

delegacijose, įdarbinimo sąlygos 
2002 09 30 

 1 ĮT 

1989 m. lapkričio 21 d. Komisijos priimtos pamatinės 

taisyklės, kuriomis nustatomos Europos Bendrijų 

Komisijos vietinių darbuotojų, dirbančių trečiosiose šalyse, 

įdarbinimo sąlygos 

1990 01 01 
 1 ĮT 

Komisijos ir Sąjungos vyriausiojo įgaliotinio užsienio 

reikalams ir saugumo politikai bendras sprendimas 

C(2019) 5686 final dėl Europos Sąjungos vietinių 

darbuotojų, dirbančių ne Europos Sąjungoje, įdarbinimo 

sąlygų 

2020 06 01  1 ĮT 

120 + +121 
Su vietiniais darbuotojais 

susiję jungtiniai komitetai 

Komisijos ir Sąjungos vyriausiojo įgaliotinio užsienio 

reikalams ir saugumo politikai bendras sprendimas 

JOIN(2020) 1 final dėl tarpinstitucinių jungtinių komitetų, 

atsakingų už tam tikrą politiką, susijusią su vietiniais 

darbuotojais 

2020 01 14  1 ĮT 

121 Socialinė apsauga 

Komisijos ir Sąjungos vyriausiojo įgaliotinio užsienio 

reikalams ir saugumo politikai bendras sprendimas 

C(2015) 3461 final dėl administracinio ir finansinio sistemų, 

sukurtų savarankiškoms arba papildomoms socialinės 

apsaugos sistemoms vietiniams darbuotojams Sąjungos 

delegacijose, turto valdymo 

2015 05 28 
 1 ĮT 

Komisijos ir Sąjungos vyriausiojo įgaliotinio užsienio 

reikalams ir saugumo politikai bendras sprendimas 

C(2019) 5684 final dėl autonominio arba papildomo 

sveikatos draudimo Sąjungos delegacijose dirbantiems 

vietiniams darbuotojams šalyse, kuriose draudimo pagal 

vietos sistemą nėra arba jis nepakankamas 

2020 06 01 
 1 ĮT 

Komisijos ir Sąjungos vyriausiojo įgaliotinio užsienio 

reikalams ir saugumo politikai bendras sprendimas 

C(2019) 5685 final dėl autonominių arba papildomų 

pensijų išmokų Sąjungos delegacijose dirbantiems 

vietiniams darbuotojams šalyse, kuriose vietos sistema 

netaikoma arba taikoma nepakankamai 

2020 06 01  1 ĮT 

 

VI antraštinė dalis. Specialieji patarėjai 

5 + 123 + 124 Specialieji patarėjai 

Komisijos specialiųjų patarėjų taisyklės C(2007) 6655 
2007 12 19 

 1 ĮT 

Komisijos sprendimas C(2016) 1962 final dėl specialiųjų 

patarėjų skyrimo 
2016 04 01  1 ĮT 

 

 

Paaiškinimai 

 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

(BĮN) 

 

 

 

 

Kita įgyvendinimo taisyklė (ĮT) 
Bendru institucijų susitarimu 

priimta taisyklė 



 

 

EUROPOS SĄJUNGOS TEISINGUMO 

TEISMAS  
Tarnybos nuostatai 

(pagal analogiją taikomi kitiems tarnautojams, kai tai aiškiai numatyta KTĮS) 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

I antraštinė dalis. Bendrosios nuostatos 

1d str. 4 dalis Negalia 
2022 m. spalio 17 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas dėl priimtinų sąlygų asmeniui su negalia 

sudarymo, kad jis galėtų gauti darbą ir dirbti 

2022 11 01 
 1 ĮT 

1e str. 1 dalis Nuotolinis darbas 
2021 m. liepos 12 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas,  
 kuriuo nustatoma nuotolinio darbo sistema 

2022 05 01  1 ĮT 

1e str. 2 dalis Sveikata ir sauga 

2016 m. lapkričio 15 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas  
 dėl darbuotojų, dirbančių apsaugos ir profesinės rizikos 

prevencijos srityje, skyrimo 
(su pakeitimais, padarytais 2021 m. liepos 12 d. sprendimu) 

2016 11 15  1 ĮT 

1e Socialinės priemonės 

2017 m. gruodžio 15 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas  
 dėl socialinės paramos skyrimo institucijos darbuotojams, 

kurių darbo užmokestis mažesnis nei  
 minimalusis socialinis darbo užmokestis Liuksemburge  

 (su pakeitimais, padarytais 2024 m. sausio 11 d. sprendimu) 

2018 01 01  1 ĮT 

2 Paskyrimų tarnybos įgaliojimai – 

Teisingumo Teismas 

2004 m. gegužės 4 d. Teisingumo Teismo sprendimas dėl 

paskyrimų tarnybos naudojimosi Tarnybos nuostatais jai 

suteiktais įgaliojimais ir sudaryti darbo sutartis įgaliotos 

tarnybos naudojimosi Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygomis 

jai suteiktais  
 įgaliojimais  

 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2019 m. vasario 5 d. 

sprendimu) 

2004 05 04   
 

1 ĮT 

2 
Paskyrimų tarnybos įgaliojimai – 

Bendrasis Teismas 

2014 m. rugsėjo 22 d. Bendrojo Teismo sprendimas dėl 

paskyrimų tarnybos įgaliojimų 
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2016 m. gruodžio 

14 d. sprendimu) 

2014 09 22 2022 02 03 

0 
Bendrojo Teismo sprendimas, kuriuo įsteigiamas komitetas  

 dėl tam tikrų paskyrimų tarnybos įgaliojimų 
2014 09 22 2022 02 03 

2019 m. gruodžio 11 d. Bendrojo Teismo sprendimas, kuriuo 

iš dalies keičiamas 2014 m. rugsėjo 22 d. Bendrojo Teismo 

sprendimas, kuriuo nustatoma paskyrimų tarnyba ir tarnyba, 

įgaliota sudaryti pareigūnų ir kitų Bendrojo Teismo paskirtų 

tarnautojų darbo sutartis 

2019 12 11 2022 02 03 

2021 m. gruodžio 15 d. Bendrojo Teismo sprendimas dėl 

paskyrimų tarnybos ir tarnybos, įgaliotos sudaryti pareigūnų ir 

kitų Bendrojo Teismo paskirtų tarnautojų darbo sutartis, 

naudojimosi joms suteiktais įgaliojimais 

2022 02 03  1 ĮT 

2022 m. vasario 1 d. Bendrojo Teismo kanclerio sprendimas, 

kuriuo suteikiami įgaliojimai pasirašyti darbo sutartis ir jų 

pakeitimus 

2022 02 03  1 ĮT 

2022 m. vasario 1 d. Bendrojo Teismo kanclerio sprendimas 

dėl paskyrimų tarnybos ir tarnybos, įgaliotos sudaryti 

pareigūnų ir kitų Bendrojo Teismo paskirtų tarnautojų darbo 

sutartis, naudojimosi joms suteiktais įgaliojimais 

2022 02 03  1 ĮT 

5 str. + I ir XIII 

priedai 
(30–31 str.) 

Pareigybių rūšys 

2004 m. gegužės 12 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas, kuriuo nustatomos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos, susijusios su pareigybių rūšių, 

kategorijų ir lygių atitiktimi, ir apibūdinamos su tuo susijusios 

funkcijos ir atsakomybė 

2004 05 12  1 BĮN 



 

 

2014 m. lapkričio 17 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas, kuriuo 2013 m. gruodžio 31 d. tarnaujantys AD 

pareigų grupės pareigūnai suskirstomi pagal pareigybių rūšis 

2014 11 18  1 ĮT 

2014 m. gruodžio 3 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas, kuriuo 2013 m. gruodžio 31 d. tarnaujantys AST 

pareigų grupės pareigūnai suskirstomi pagal pareigybių rūšis 

2014 01 04  1 ĮT 

2014 m. lapkričio 17 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas,  
 kuriuo nustatomi bendrieji AD 9 ir AD 14 lygių pareigūnų, 

einančių konkrečias pareigas, susijusias su  
 skyriaus vadovo arba lygiavertėmis pareigomis ar patarėjo 

arba lygiavertėmis pareigomis, kriterijai 

2014 11 17  1 ĮT 

9 str. + II priedas Komitetai ir komisijos 

1974 m. spalio 31 d. Sprendimas dėl Personalo komiteto 

sudarymo nuostatų patvirtinimo  
 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2012 m. gruodžio 

10 d. sprendimu) 

1974 11 01  1 ĮT 

9 str. + II priedas Komitetai ir komisijos 

1987 m. gruodžio 8 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas  
 dėl Jungtinio darbuotojų saugos ir sveikatos komiteto 

įsteigimo  
 (su pakeitimais, padarytais 1996 m. balandžio 30 d. 

sprendimu) 

1987 12 08  1 ĮT 

2006 m. sausio 9 d. Teisingumo Teismo kanclerio sprendimas, 

kuriuo įsteigiamas Jungtinis socialinės veiklos komitetas 
2006 01 10  1 ĮT 

1995 m. liepos 10 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas, kuriuo įsteigiamas Jungtinis moterų ir vyrų lygių 

galimybių komitetas 

1995 09 01  1 ĮT 

 

 

II antraštinė dalis. Pareigūnų teisės ir pareigos 

12a 
Priekabiavimas 

2006 m. lapkričio 20 d. pranešimas personalui Nr. 18/06 
(pagarba žmogaus orumui) 

2006 11 20  1 ĮT 

22a–c Informavimas apie pažeidimus 

2016 m. vasario 22 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas,  
 kuriuo priimamos pranešėjų informavimo ir apsaugos gairės 

2016 02 22  1 ĮT 

2017 m. rugsėjo 25 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas, kuriuo priimama bendra pranešimo apie 

rimtus pažeidimus sistema  
 (su pakeitimais, padarytais 2018 m. birželio 11 d. sprendimu) 

2017 09 25   
 

1 ĮT 

2011 m. liepos 12 d. Teisingumo Teismo sprendimas dėl 

vidaus tyrimų sąlygų kovojant su sukčiavimu, korupcija ir bet 

kokia neteisėta veikla, kenkiančia Europos Sąjungos 

interesams 
(su pakeitimais, padarytais 2018 m. kovo 6 d. sprendimu) 

2011 07 12   
 

1 ĮT 

24b 
Profesinės sąjungos 

2013 m. rugsėjo 23 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas, kuriuo nustatomos profesinių sąjungų 

ir profesinių organizacijų pripažinimo ir reprezentatyvumo 

taisyklės 

2013 09 23  1 ĮT 

 

 

III antraštinė dalis. Pareigūnų karjera 

1 skyrius. Įdarbinimas 

27–34 
Įdarbinimas 

2004 m. gegužės 12 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas,  
 kuriuo nustatomos bendrosios įgyvendinimo nuostatos dėl 

skiriamų pareigūnų ar įdarbinamų laikinųjų darbuotojų 

pakopos nustatymo  
 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2014 m. kovo 

24 d. sprendimu) 

2004 05 12  1 BĮN 



 

 

  

2 skyrius. Administracinis statusas 

6 skirsnis. Vaiko priežiūros atostogos ar atostogos dėl šeiminių priežasčių 

 

42a 

Vaiko priežiūros atostogos 

2004 m. gegužės 12 d. Teisingumo Teismo 

administracinio komiteto sprendimas, kuriuo 

nustatomos bendrosios įgyvendinimo nuostatas dėl 

vaiko priežiūros atostogų 

 

2004 05 12 

 

 

1 BĮN 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkėlimas į aukštesnę pakopą ir paaukštinimas 

43 Metinė ataskaita 

2000 m. spalio 18 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas,  
 kuriuo nustatomos darbuotojų vertinimo ataskaitų 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

2000 10 18  1 BĮN 

45 Paaukštinimas 

2005 m. spalio 19 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas dėl paaukštinimo 
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2009 m. gegužės 6 d. 

sprendimu) 

2005 10 19  1 ĮT 

45a Atestavimas 

2005 m. birželio 15 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas,  
 kuriuo nustatomos Tarnybos nuostatų 45a straipsnio 

taikymo bendrosios įgyvendinimo nuostatos  
 (su pakeitimais, padarytais 2006 m. spalio 26 d. 

sprendimu) 

2005 06 15  1 BĮN 

 

 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

4 skirsnis. Tvarka, taikoma neišmanymo atvejais 

51 Profesinis neišmanymas 

2013 m. gruodžio 9 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas dėl procedūrų, taikomų profesinio 

neišmanymo atvejais 
2014 01 01  1 ĮT 

 

 

IV antraštinė dalis. Pareigūnų darbo sąlygos 

1 skyrius. Darbo valandos 

55 Darbo laikas 

2006 m. sausio 25 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas  
 dėl darbo laiko  

 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2013 m. gruodžio 

9 d. sprendimu) 

2009 09 30  1 ĮT 

55a str. + 
IVa priedas Darbas ne visą darbo laiką 

2005 m. gegužės 11 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas,  
 kuriuo nustatomos darbo ne visą darbo laiką įgyvendinimo 

taisyklės 
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2013 m. gruodžio 9 d. 

sprendimu) 

2006 06 01  1 ĮT 

2014 m. gegužės 3 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas, kuriuo nustatomos Tarnybos nuostatų 55a 

straipsnio 2 dalies d punkto taikymo sąlygos 

2014 05 04  1 ĮT 

55a str. + 
IVa priedas 

Nuotolinis darbas 

2010 m. sausio 27 d. Administracinio komiteto sprendimas 

dėl nuotolinio darbo įgyvendinimo  
 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2019 m. gegužės 

20 d. sprendimu) 

2010 01 27 2022 05 01 

0 

2017 m. gruodžio 19 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas, kuriuo nustatomos darbuotojų, turinčių teisę 

dalyvauti nuotolinio darbo programoje, pareigos ir (arba) 

kategorijos 

2017 12 19 2022 05 01 

2017 m. gruodžio 19 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas  
 dėl įgaliojimų delegavimo nuotolinio darbo srityje 

2017 12 19 2022 05 01 

Administracijos generalinio direktoriaus sprendimas dėl 

įgaliojimų delegavimo nuotolinio darbo srityje 
2018 02 14 2022 05 01 

Nenuolatinis nuotolinis darbas 2019 m. gegužės 20 d. Administracinio komiteto sprendimas, 

kuriuo nustatoma nenuolatinio nuotolinio darbo sistema 
2019 05 20 2022 05 01 



 

 

55 Nuotolinis darbas 
2021 m. liepos 12 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas,  
 kuriuo nustatoma nuotolinio darbo sistema 

2022 05 01  0 

56b Budėjimas 
2013 m. gruodžio 7 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas,  
 kuriuo nustatomos taisyklės, taikomos pareigūnams ir kitiems 

tarnautojams, kurie nuolat privalo budėti 

2013 01 01  1 ĮT 

 

2 skyrius. Atostogos 

57 str. + V priedas 
Kasmetinės atostogos ir specialios 

atostogos 
2005 m. gegužės 26 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas dėl atostogų taisyklių  
 (su pakeitimais, padarytais 2015 m. sausio 23 d. 

sprendimu) 

2005 05 26  1 ĮT 

58 Motinystės atostogos 

59–60 

Laikinojo nedarbingumo atostogos 
(įskaitant darbą ne visą darbo 

laiką dėl medicininių priežasčių) 

2021 m. lapkričio 29 d. Teisingumo Teismo kanclerio 

sprendimas  
 dėl darbo ne visą darbo laiką dėl medicininių priežasčių 

2021 12 01  1 ĮT 

 

 

V antraštinė dalis + VII priedas. Pareigūnų tarnybinės pajamos ir socialinio draudimo išmokos 

1 skyrius. Atlyginimas ir išlaidos 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos išlaidos 

1 skirsnis. Išmokos šeimai 

67–68 str. + 

VII priedas Išmokos šeimai 

2004 m. gegužės 12 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas, kuriuo nustatomos Tarnybos 

nuostatų 67 ir 68 straipsnių bei VII priedo 1, 2 ir 3 

straipsnių taikymo bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

2004 05 12  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas (3 str.) 
Mokymosi išmoka 

2004 m. gegužės 12 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas, kuriuo nustatomos mokymosi išmokos 

skyrimo bendrosios įgyvendinimo nuostatos (su pakeitimais, 

padarytais 2014 m. sausio 27 d. sprendimu) 

2004 05 12  1 BĮN 

67 str. + 

VII priedas 
Asmuo, laikomas išlaikomu vaiku 

2004 m. gegužės 12 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas,  
 kuriuo nustatomos Tarnybos nuostatų VII priedo 2 

straipsnio 4 dalies straipsnio taikymo bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos 

2004 05 12  1 BĮN 

67 str. + 

VII priedas 

Namų ūkio išmoka specialiu 

sprendimu 

2004 m. gegužės 12 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas, kuriuo nustatomos namų ūkio išmokos 

skyrimo specialiu sprendimu bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos 

2004 05 12  1 BĮN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos išlaidos 

71 str. + VII priedas 

(8 str.) Kilmės vieta 

2004 m. gegužės 12 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas,  
 kuriuo nustatomos Tarnybos nuostatų VII priedo 7 

straipsnio 3 dalies straipsnio taikymo bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos 

2004 05 01 
 1 BĮN 

71 str. + VII priedas 

(9 str.) 
Persikraustymo išlaidos 

2014 m. sausio 27 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas, kuriuo nustatomos persikraustymo 

išlaidų bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

2014 01 01  1 BĮN 

71 str. + VII 

priedas (11–

13a str.) 
Komandiruotės  

2004 m. gegužės 12 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas,  
 kuriuo nustatomos bendrosios įgyvendinimo nuostatos, 

susijusios su komandiruočių išlaidų kompensavimu 

2004 05 12  1 BĮN 

 

 

3 skyrius + VIII ir XIII priedai. Pensijos ir invalidumo pašalpa 

77 str. + VIII 

priedas (11–12 str.) 
Teisių į pensiją apskaičiavimas. 

Teisių į pensiją perdavimas 

2004 m. gegužės 12 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas, kuriuo nustatomos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl to, kad apskaičiuojant teises į 

pensiją būtų atsižvelgiama į darbo laikotarpius, kuriuos 

darbuotojai išdirbo prieš grįždami į darbo rinką 

2004 05 12  1 BĮN 



 

 

2004 m. gegužės 12 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas,  
 kuriuo nustatomos Tarnybos nuostatų VIII priedo 11 ir 12 

straipsnių dėl teisių į pensiją perkėlimo bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos 

2004 05 01  1 BĮN 

 

 

VI antraštinė dalis. Drausminės priemonės 

86 str. + IX priedas 
Drausminės procedūros ir 

administraciniai tyrimai 

2011 m. rugsėjo 19 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas, kuriuo nustatomos administracinių 

tyrimų bendrosios įgyvendinimo nuostatos (su pakeitimais, 

padarytais 2019 m. gruodžio 9 d. sprendimu) 

2011 09 20  1 BĮN 

 

 

 

Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygos 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

IV antraštinė dalis. Sutartininkai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

79 str. 2 dalis 
Naudojimasis sutartininkų 

paslaugomis 

2005 m. birželio 15 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas,  
 kuriuo nustatomos bendrosios įgyvendinimo nuostatos, 

susijusios su sutartininkų įdarbinimu ir naudojimusi jų 

paslaugomis  
 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2014 m. kovo 24 d. 

sprendimu) 

2005 06 15  1 BĮN 

 

3 skyrius. Įdarbinimo sąlygos 

82 
Sutartininkų įdarbinimo 

procedūros 

2005 m. birželio 15 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas, kuriuo nustatomos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos, susijusios su sutartininkų 

įdarbinimu ir naudojimusi jų paslaugomis (su paskutiniais 

pakeitimais, padarytais 2014 m. kovo 24 d. sprendimu) 

2005 06 15  0 

86 Įdarbinus priskirtas lygis 

2005 m. birželio 15 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas, kuriuo nustatomos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos, susijusios su sutartininkų įdarbinimu 

ir naudojimusi jų paslaugomis (su paskutiniais pakeitimais, 

padarytais 2014 m. kovo 24 d. sprendimu) 

2005 06 15  0 

87 str. 3 dalis Sutartininkų klasifikavimas 
2007 m. spalio 17 d. Teisingumo Teismo administracinio 

komiteto sprendimas dėl sutartininkų, įdarbintų pagal Kitų 

tarnautojų įdarbinimo sąlygų 3a straipsnį, perklasifikavimo  

2007 10 18  1 ĮT 

 

 

Paaiškinimai 

 

Bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos (BĮN) 

 

Kita įgyvendinimo taisyklė (ĮT) 
Bendru institucijų susitarimu 

priimta taisyklė 



 

 

EUROPOS AUDITO RŪMAI 

Tarnybos nuostatai 
(pagal analogiją taikomi kitiems tarnautojams, kai tai aiškiai numatyta KTĮS) 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

I antraštinė dalis. Bendrosios nuostatos 

2 Paskyrimų tarnybos įgaliojimai 

Sprendimas Nr. 71 dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie pagal 

Tarnybos nuostatus suteikiami paskyrimų tarnybai, o pagal 

KTĮS suteikiami sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai 

2015 09 04 2023 11 08 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 56-2023 dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Pareigūnų tarnybos nuostatus suteikiami paskyrimų 

tarnybai, o pagal Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygas 

suteikiami sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai 

2023 11 08  

Sprendimas Nr. 40-2017 dėl tam tikrų paskyrimų tarnybos ir 

sudaryti darbo sutartis įgaliotos tarnybos įgaliojimų 

delegavimo,  
 siekiant įgyvendinti Audito Rūmų ir Individualių išmokų 

administravimo ir mokėjimo biuro (PMO) sudarytą paslaugų 

teikimo susitarimą 

2017 12 18 2021 06 24 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 52-2021 dėl tam tikrų paskyrimų tarnybos ir 

sudaryti darbo sutartis įgaliotos tarnybos įgaliojimų 

delegavimo,  
 siekiant įgyvendinti Audito Rūmų ir Individualių išmokų 

administravimo ir mokėjimo biuro (PMO) sudarytą paslaugų 

teikimo susitarimą 

2021 06 24  

5 str. + I priedas ir 
XIII priedas  
 (30–31 str.) 

Pareigybių rūšys ir pavadinimai 

Sprendimas Nr. 21-2015 dėl pareigybių rūšių ir pavadinimų 2016 01 01  1 ĮT 
Pareigūnų, einančių specialias 

pareigas, paskyrimas į skyriaus 

vadovo arba lygiavertes pareigas 

ar patarėjo arba lygiavertes pareigas 

iki 2015 m. gruodžio 31 d. 

9 str. + II priedas  
IX priedo 2 skirsnis Komitetai 

Sprendimas Nr. 17-2016, kuriuo įsteigiamas Jungtinis 

komitetas 
2016 05 01  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 31-2017, kuriuo įsteigiamas Sveikatos, saugos 

ir gerovės darbe jungtinis komitetas 
2017 05 10  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 26-2018 dėl Jungtinio lygių galimybių 

komiteto  
 įgaliojimų ir sudėties 

2018 06 18  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 24-2018, kuriuo išplečiamas Drausmės 

komitetas 
2018 04 18 2020 04 24 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 7-2020, kuriuo išplečiamas Drausmės 

komitetas 
2020 04 24 2023 01 18 

Sprendimas Nr. 4-2023, kuriuo išplečiamas Drausmės 

komitetas 
2023 01 18 2023 09 06 

Sprendimas Nr. 45-2023, kuriuo išplečiamas Drausmės 

komitetas 
2023 09 06  

 

 

II antraštinė dalis. Pareigūnų teisės ir pareigos 

  
12a ir 24 

Seksualinis ir moralinis 

priekabiavimas 

Sprendimas Nr. 26-2017 dėl tinkamos darbo aplinkos 

išsaugojimo ir kovos su psichologiniu bei seksualiniu 

priekabiavimu politikos 

2017 04 06 2022 12 17 1 ĮT 



 

 

Sprendimas Nr. 50-2022 dėl Europos Audito Rūmų politikos 

siekiant užtikrinti pagarbią darbo vietą be priekabiavimo 
2022 12 17  

20 Gyvenamoji vieta 
Sprendimas Nr. 61-2021 dėl Europos Sąjungos pareigūnų 

tarnybos nuostatų 20 straipsnio, pagal analogiją taikomo 

laikiniesiems darbuotojams, sutartininkams ir 

deleguotiesiems nacionaliniams ekspertams, taikymo 

2021 09 13  1 ĮT 

22a–c Informavimas apie pažeidimus 

Informacijos apie padarytus sunkius pažeidimus teikimo 

tvarkos taisyklės 
2014 10 31 2023 07 14 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 36-2023, kuriuo priimamos pranešimo apie 

rimtus pažeidimus vidaus taisyklės 
2023 07 14  

24a Mokymas 
Sprendimas Nr. 71-2016, kuriuo nustatomos profesinio 

mokymo vidaus taisyklės (su paskutiniais pakeitimais, 

padarytais 2022 m. liepos 27 d. Sprendimu Nr. 33-2022) 

2016 11 15  1 ĮT 

 

 

III antraštinė dalis. Pareigūnų karjera 

1 skyrius. Įdarbinimas 

27–34 
Įdarbinimas 

Sprendimas Nr. 6-2014, kuriuo nustatomos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos, susijusios su skiriamų pareigūnų 

ar įdarbinamų kitų darbuotojų pakopų nustatymo kriterijais 

2014 01 01  1 BĮN 

29 str. 2 dalis – 34–46 

Bandomasis laikotarpis 

Audito Rūmų sprendimas Nr. 23-2011, kuriuo nustatomi 

naujai paskirtų vadovų bandomojo vertinimo ataskaitų 

rengimo kriterijai  

(skyrių vadovai ir direktoriai) 

2011 03 28  1 ĮT 

Vyresniųjų pareigūnų įdarbinimas 
(AD ir AST) 

Sprendimas Nr. 30-2015 dėl vyresniųjų administratorių 

paskyrimo  
 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2021 m. gegužės 

20 d. Sprendimu Nr. 43-2021) 

2015 09 03  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 32-2015 dėl vyresniųjų asistentų 

paskyrimo 
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2021 m. gegužės 

20 d. Sprendimu Nr. 43-2021) 

2015 09 03  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 31-2015 dėl pagrindinių vadovų ir 

direktorių atrankos tvarkos 
2015 09 04 2023 11 09 0 

Sprendimas Nr. 58-2023 dėl Europos Audito Rūmų 

pagrindinių vadovų atrankos procedūros 
2023 11 09  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 57-2023 dėl Europos Audito Rūmų 

direktorių atrankos tvarkos 
2023 11 09  1 ĮT 

  

2 skyrius. Administracinis statusas 

2 skirsnis. Komandiravimas  

37–39 Komandiravimas 
Europos Audito Rūmų sprendimas Nr. 44-2010 dėl 

Audito Rūmų pareigūnų komandiravimo sąlygų 2010 07 15 
 1 ĮT 

37 str. + KTĮS 10 str. 

+ 
KTĮS 15 str. 

Kabineto darbuotojų 

komandiravimas 

Sprendimas Nr. 6-2004 dėl narių kabinetų darbuotojų 

įdarbinimo tvarkos 2004 01 15 2020 01 01 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 57-2019 dėl Audito Rūmų narių ir 

generalinio sekretoriaus kabinetų darbuotojų įdarbinimo 2020 01 01  

Audito Rūmų sprendimas Nr. 59-2004, kuriuo nustatomi 

kriterijai, taikomi EAR narių kabinetams priskirtų 

darbuotojų lygio ir pakopos nustatymui (panaikintas 

2020 m. sausio 1 d. Sprendimu Nr. 56-2019) 

2004 07 16 2020 01 01 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 27-2015 dėl išmokų sekretoriams, dirbantiems 

tiesiogiai Audito Rūmų nariams 
(panaikintas 2020 m. sausio 1 d. Sprendimu Nr. 56-2019)  2014 01 01 2020 01 01 

Sprendimas Nr. 56-2019, kuriuo nustatomi kriterijai, 

taikomi  
 Audito Rūmų narių ir generalinio sekretoriaus 

kabinetams priskirtų darbuotojų  
 lygio ir pakopos nustatymui 

2020 01 01 2023 03 16 



 

 

Sprendimas Nr. 22-2023, kuriuo nustatomi kriterijai, 

taikomi Audito Rūmų narių ir generalinio sekretoriaus 

kabinetams priskirtų darbuotojų  
 lygio ir pakopos nustatymui 

2023 03 16  

 

6 skirsnis. Vaiko priežiūros atostogos ar atostogos dėl šeiminių priežasčių 

42a Vaiko priežiūros atostogos 

Sprendimas Nr. 31-2016, kuriuo nustatomos 42a 

straipsnio, susijusio su vaiko priežiūros atostogomis, 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos 
2016 06 03  1 BĮN 

42b Atostogos dėl šeiminių priežasčių 
Sprendimas Nr. 32-2016 dėl 42b straipsnio, susijusio su 

atostogomis dėl šeiminių priežasčių 2016 06 03  1 ĮT 

  
  
 

3 skyrius. Ataskaitos, perkėlimas į aukštesnę pakopą ir paaukštinimas 

43 
Metinė ataskaita 

Sprendimas Nr. 39-2014, kuriuo nustatomos 43 

straipsnio, 44 straipsnio 1 dalies ir 52 straipsnio 

(periodinė personalo vertinimo procedūra, kompetencijos 

ir veiksmingumo vertinimo sistema COMPASS ir tvarka, 

taikoma neišmanymo atvejais) bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos 

2014 10 09  1 BĮN 

44 str. 1 dalis Perkėlimas į aukštesnę pakopą 

45 Paaukštinimas 

Sprendimas Nr. 53-2014 dėl paaukštinimo 2014 12 11 2020 12 14 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 26-2020 dėl paaukštinimo 2020 12 14  

45a Atestavimas 

Sprendimas Nr. 30-2016, kuriuo nustatomos 45a straipsnio 

(atestavimo procedūra, taikoma perkeliant darbuotoją iš 

vienos pareigų grupės į kitą) įgyvendinimo taisyklės 

2016 06 30  1 ĮT 

 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

4 skirsnis. Tvarka, taikoma neišmanymo atvejais 

51 Profesinis neišmanymas 

Sprendimas Nr. 39-2014, kuriuo nustatomos 43 straipsnio, 44 

straipsnio 1 dalies ir 52 straipsnio (periodinė personalo 

vertinimo procedūra, kompetencijos ir veiksmingumo 

vertinimo sistema COMPASS ir tvarka, taikoma neišmanymo 

atvejais) bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

2014 10 09  0 

 

 

IV antraštinė dalis. Pareigūnų darbo sąlygos 

1 skyrius. Darbo valandos 

55 Darbo laikas ir nuotolinis darbas 

Sprendimas Nr. 40-2018 dėl darbo laiko  2019 03 01 2022 01 01 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 11-2017 dėl nuotolinio darbo vertimo ir 

kalbos paslaugų srityje 
2017 02 09 2022 01 01 

Sprendimas Nr. 41-2018 dėl nuotolinio darbo 2019 06 01 2022 01 01 

Sprendimas Nr. 74-2021 dėl mišraus darbo 2022 01 01  

55a str. + IVa priedas Darbas ne visą darbo laiką 
Sprendimas Nr. 23-2014, kuriuo nustatomos Tarnybos 

nuostatų 55a straipsnio ir IV priedo dėl darbo ne visą darbo 

laiką įgyvendinimo taisyklės 

2014 01 01  1 ĮT 

56b Budėjimas 
Sprendimas Nr. 38-2021 dėl namuose budintiems 

darbuotojams taikomų taisyklių 
2021 06 02  1 ĮT 

56 str. + VI priedas Viršvalandžiai 

Sprendimas Nr. 27-2015 dėl išmokų sekretoriams, 

dirbantiems tiesiogiai Audito Rūmų nariams (panaikintas 

2020 m. sausio 1 d. Sprendimu Nr. 56-2019) 

2014 01 01 2020 01 01 

0 Sprendimas Nr. 56-2019, kuriuo nustatomi kriterijai, taikomi  
Audito Rūmų narių ir generalinio sekretoriaus kabinetams 

priskirtų darbuotojų lygio ir pakopos  
 nustatymui 

2020 01 01 2023 03 16 



 

 

Sprendimas Nr. 22-2023, kuriuo nustatomi kriterijai, taikomi 

Audito Rūmų narių ir generalinio sekretoriaus kabinetams 

priskirtų darbuotojų  
 lygio ir pakopos nustatymui 

2023 03 16  

Sprendimas Nr. 7-2019 dėl fiksuotų išmokų už ypatingas 

darbo sąlygas mokėjimo 
2019 06 01 2023 04 01 

0 
Sprendimas Nr. 21-2023 dėl fiksuotų išmokų už ypatingas 

darbo sąlygas mokėjimo 
2023 04 01  

 

2 skyrius. Atostogos 

59 str. 6 dalis Metinis sveikatos patikrinimas 
Sprendimas Nr. 48-2017 dėl oftalmologinių tyrimų, 

atliekamų pagal prevencinės medicinos ir akinių darbui 

kompensavimo politiką 
2017 10 15  1 ĮT 

 

 

 

V antraštinė dalis + VII priedas. Pareigūnų tarnybinės pajamos ir socialinio draudimo išmokos 

1 skyrius. Atlyginimas ir išlaidos 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos išlaidos 

1 skirsnis. Išmokos šeimai 

67–68 str. + VII 

priedas 

(3 str.) 
Mokymosi išmoka 

Sprendimas Nr. 4/2014 dėl bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų, susijusių su mokymosi išmoka (Tarnybos 

nuostatų VII priedo 3 straipsnis) 
2014 01 01  1 BĮN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos išlaidos 

71 str. + VII priedas 
(7–8 str.) Kelionių išlaidos 

Sprendimas Nr. 2-2014, kuriuo nustatomos VII priedo 8 

straipsnio bendrosios įgyvendinimo nuostatos 2014 01 01 
 1 BĮN 

71 str. + VII priedas 
(8 str.) Kilmės vieta 

Sprendimas Nr. 3-2014, kuriuo nustatomos VII priedo 7 

straipsnio 4 dalies dėl kilmės vietos nustatymo  
 bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

2014 01 01  1 BĮN 

71 str. + VII priedas 
(9 str.) Persikraustymo išlaidos 

Sprendimas Nr. 5-2014 dėl persikraustymo išlaidų  
 bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 

2014 01 01  1 BĮN 

71 str. + VII priedas  
 (11–13a str.) 

Komandiruočių ir tarnybinių 

kelionių išlaidos 

Sprendimas Nr. 60-2004, kuriuo nustatomos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos, susijusios su komandiruočių 

išlaidų kompensavimu 

2004 09 01  1 BĮN 

Sprendimas Nr. 50-2019 dėl taisyklių, kuriomis 

reglamentuojamas kandidatų, pakviestų į egzaminus, 

organizuotus skelbiant konkursą ar skelbiant apie laisvą 

darbo vietą, arba į pokalbį ar sveikatos patikrinimą,  
 kelionės ir pragyvenimo išlaidų kompensavimas 

2019 11 01  1 ĮT 

 

 

3 skyrius + VIII ir XIII priedai. Pensijos ir invalidumo pašalpa 

77 str. + VIII priedas 
(11–12 str.) 

Teisių į pensiją perdavimas 
Sprendimas Nr. 69-2011  

 dėl VIII priedo 11 ir 12 straipsnių dėl teisių į pensiją 

perkėlimo bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 

2011 11 30  1 BĮN 

 

 

VI antraštinė dalis. Drausminės priemonės 

86 str. + IX priedas 
Drausminės procedūros ir 

administraciniai tyrimai 

Audito Rūmų sprendimas Nr. 78-2006, kuriuo nustatomos 

Tarnybos nuostatų IX priedo dėl drausminių procedūrų 

įgyvendinimo taisyklės 

2006 11 08  1 ĮT 

Audito Rūmų sprendimas Nr. 99-2007, kuriuo nustatomos 

administracinių tyrimų vykdymo bendrosios įgyvendinimo 

taisyklės 

2007 12 12  1 BĮN 

 

 

Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygos 



 

 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

II antraštinė dalis. Laikinieji darbuotojai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

12 str. 5 dalis 
Laikinųjų darbuotojų įdarbinimo 

procedūros 

Sprendimas Nr. 34-2014, kuriuo nustatomos laikinųjų 

darbuotojų atrankos ir įdarbinimo taisyklės 
2014 09 18  1 ĮT 

15 
Įdarbinimas 

Sprendimas Nr. 6-2014, kuriuo nustatomos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos, susijusios su skiriamų pareigūnų 

ar įdarbinamų kitų darbuotojų pakopų nustatymo kriterijais 

2014 01 01  0 

 

 

 

 

IV antraštinė dalis. Sutartininkai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

79 str. 2 dalis 
Naudojimasis sutartininkų 

paslaugomis 

Audito Rūmų sprendimas Nr. 19-2014, kuriuo nustatomos 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su 

procedūromis, kuriomis reglamentuojamas sutartininkų 

įdarbinimas ir naudojimasis jų paslaugomis Audito Rūmuose 

2014 01 01  1 BĮN 

 

3 skyrius. Įdarbinimo sąlygos 

82 
Sutartininkų įdarbinimo 

procedūros 

Audito Rūmų sprendimas Nr. 19-2014, kuriuo nustatomos 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su 

procedūromis, kuriomis reglamentuojamas sutartininkų 

įdarbinimas ir naudojimasis jų paslaugomis Audito Rūmuose 
2014 01 01  0 

86 Įdarbinus priskirtas lygis 
Audito Rūmų sprendimas Nr. 19-2014, kuriuo nustatomos 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su 

procedūromis, kuriomis reglamentuojamas sutartininkų 

įdarbinimas ir naudojimasis jų paslaugomis Audito Rūmuose 

2014 01 01  0 

  

Paaiškinimai 

 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

(BĮN) 

 

  

Kita įgyvendinimo taisyklė (ĮT) 
Bendru institucijų susitarimu priimta 

taisyklė 



 

 

EUROPOS IŠORĖS  

VEIKSMŲ TARNYBA 

Tarnybos nuostatai 
(pagal analogiją taikomi kitiems tarnautojams, kai tai aiškiai numatyta KTĮS) 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

I antraštinė dalis. Bendrosios nuostatos 

1d str. 4 dalis Negalia 
PROC EEAS(2011) 013 – 2004 m. balandžio 29 d. Tarybos 

sprendimas, kuriuo patvirtinamos 1d straipsnio 4 dalies 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

2011 11 22 
 1 BĮN 

1e str. 1 dalis Socialinio pobūdžio priemonės Komisijos sprendimas C(2013) 4876 final dėl priežiūros 

namuose ar sergančio vaiko priežiūros pagalbos gairių 
2013 04 25  1 ĮT 

2 Paskyrimų tarnybos įgaliojimai 

Sprendimas HR DEC(2012) 012 dėl paskyrimų tarnybos ir 

sudaryti darbo sutartis įgaliotos tarnybos įgaliojimų 

delegavimo ir perdelegavimo EIVT viduje 

2012 10 18  1 ĮT 

Sprendimas EEAS DEC(2014) 001 dėl paskyrimų tarnybos ir 

sudaryti darbo sutartis įgaliotos tarnybos įgaliojimų 

perdelegavimo EIVT viduje 

2014 01 07  1 ĮT 

Sprendimas ADMIN(2015) 33 dėl įgaliojimų, susijusių su 

darbuotojų, finansiniais ir administraciniais klausimais, 

vykdymo, delegavimo ir perdelegavimo EIVT viduje 

2015 09 14  1 ĮT 

Sprendimas ADMIN(2015) 35 dėl įgaliojimų, suteiktų 

paskyrimų tarnybai pagal Tarnybos nuostatus  
 ir sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai pagal KTĮS, 

vykdymo ir perdelegavimo 

2015 09 15 2019 11 15 

1 ĮT 

ADMIN(2019) 31 – EIVT generalinio sekretoriaus 

sprendimas dėl įgaliojimų perdelegavimo 
2019 11 15  

2022 m. gruodžio 9 d. EIVT generalinio sekretoriaus 

sprendimas dėl paskyrimų tarnybos ir sudaryti darbo sutartis 

įgaliotos tarnybos įgaliojimų. Pereinamojo laikotarpio tvarka 

2022 12 09  1 ĮT 

4 Paskyrimų konsultacinis komitetas 
Sprendimas ADMIN(2023) 25 dėl Paskyrimų į Europos išorės 

veiksmų tarnybą konsultacinio komiteto 
2023 07 11  1 ĮT 

5 str. + I priedas Pareigybių rūšys ir pavadinimai 

PROC EEAS(2011) 002 – Komisijos sprendimas 

C(2008) 5028 dėl vidurinės grandies vadovų 
2011 11 29  1 ĮT 

PROC EEAS(2011)002 – Komisijos sprendimas 

C(2008) 5029 dėl patarėjo pareigų 
2011 11 29  1 ĮT 

ADMIN(2018) 2 – Sąjungos vyriausiojo įgaliotinio  
 užsienio reikalams ir saugumo politikai sprendimas dėl 

pareigybių rūšių ir pavadinimų  
ADMIN(2023) 26 – 2023 m. liepos 20 d. Europos išorės 

veiksmų tarnybos generalinio sekretoriaus sprendimas, kuriuo 

pakeičiamas Sąjungos vyriausiojo įgaliotinio užsienio 

reikalams ir saugumo politikai sprendimo ADMIN(2018) 2 

dėl pareigybių rūšių ir pavadinimų priedas  
 

 

 

2018 02 09  1 ĮT 

7 Perkėlimas 

PROC EEAS(2011) 002 – Komisijos sprendimas 

C(94) 3895 galutinis dėl judumo 
2011 11 29  1 ĮT 

PROC EEAS(2011) 002 – Komisijos sprendimas 

C(2009) 7839 galutinis, kuriuo nustatomos įgyvendinimo 

taisyklės,  
 susijusios su laikinu vadovaujamų pareigų užėmimu 

2011 11 29  1 ĮT 

ADMIN(2015) 14 – EIVT laikinojo generalinio 

administracijos direktoriaus sprendimas  
 dėl EIVT būstinės AD ir AST pareigų grupių darbuotojų 

metinės vidaus judumo veiklos organizavimo 

2015 04 01  1 ĮT 



 

 

ADMIN(2021) 221 – Vyriausiojo įgaliotinio sprendimas dėl 

nuolatinių pareigūnų ir laikinųjų darbuotojų pareigų Sąjungos 

delegacijose 

2021 07 01  1 ĮT 

9 str. + II priedo 1 str. Personalo komitetas 

ADMIN(2018) 7 – Europos išorės veiksmų tarnybos biudžeto 

ir administravimo generalinio direktoriaus sprendimas 

„Taisyklės dėl referendumo dėl rinkimų į EIVT Personalo 

komitetą procedūros organizavimo“ 

2018 04 04  1 ĮT 

ADMIN(2018) 17 – EIVT biudžeto ir administravimo 

generalinio direktoriaus sprendimas dėl naujos rinkimų į EIVT 

Personalo komitetą tvarkos patvirtinimo 

2018 08 09  1 ĮT 

ADMIN(2019) 29 – Sąjungos vyriausiojo įgaliotinio užsienio 

reikalams ir saugumo politikai sprendimas dėl EIVT 

Personalo komiteto sudėties ir darbo tvarkos taisyklių 

2019 11 04  1 ĮT 

 

 

II antraštinė dalis. Pareigūnų teisės ir pareigos 

12a 
Priekabiavimas 

PROC EEAS(2011)002 – Sprendimas C(2006) 1624/3 dėl 

priekabiavimo politikos 
2011 11 29  1 ĮT 

12b–16–17 Su darbu nesusijusi veikla 
ADMIN(2018) 23 – Komisijos sprendimas 

C(2018) 4048 final dėl su darbu nesusijusios veiklos ir 

užduočių bei profesinės veiklos užbaigus tarnybą 

2018 09 01  1 ĮT 

22a–c 
Informavimas apie pažeidimus 

Sprendimas PROC EEAS(2011) 008 dėl vidaus tyrimų, 

susijusių su Sąjungos interesams kenkiančio sukčiavimo, 

korupcijos ir bet kokios kitos neteisėtos veiklos prevencija, 

nuostatų ir sąlygų 

2011 01 01  1 ĮT 

 

 

III antraštinė dalis. Pareigūnų karjera 

1 skyrius. Įdarbinimas 

27–34 
Įdarbinimas 

HR DEC(2014)02 – Sprendimas C(2013) 8970 final, 

kuriuo nustatomos bendrosios įgyvendinimo nuostatos, 

susijusios su skiriamų pareigūnų ar įdarbinamų kitų 

darbuotojų pakopos nustatymo kriterijais 

2014 03 01  1 BĮN 

  

2 skyrius. Administracinis statusas 

3 skirsnis. Atostogos dėl asmeninių priežasčių 

40 Atostogos dėl asmeninių priežasčių 

EEAS DEC(2014) 009 – Komisijos sprendimas 

C(2013) 9054 dėl priemonių, susijusių su pareigūnų 

atostogomis dėl asmeninių priežasčių ir laikinųjų tarnautojų 

ir sutartininkų nemokamomis atostogomis 

2014 01 01  1 ĮT 

 

6 skirsnis. Vaiko priežiūros atostogos ar atostogos dėl šeiminių priežasčių 

42a Vaiko priežiūros atostogos 

PROC EEAS(2011) 013 – Sprendimas 

C(2010) 7572 galutinis dėl 42a straipsnio dėl vaiko 

priežiūros atostogų bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2011 11 22  1 BĮN 

42b 
Atostogos dėl šeiminių priežasčių 

PROC EEAS(2011) 002 – Sprendimas 

C(2010) 7494 galutinis dėl 42b straipsnio dėl atostogų dėl 

šeiminių priežasčių 

2011 11 29  1 ĮT 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkėlimas į aukštesnę pakopą ir paaukštinimas 

43 
Metinė ataskaita 

Sprendimas ADMIN(2015) 1, kuriuo priimamos 43 

straipsnio  
 ir 44 straipsnio pirmos pastraipos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos (su paskutiniais pakeitimais, 

padarytais 2015 m. gruodžio 16 d. Sprendimu 

ADMIN(2015) 1 REV 1)  

2015 01 15  2022 01 24 

1 BĮN 

Sprendimas ADMIN(2022) 3, kuriuo priimamos 

Tarnybos nuostatų 43 straipsnio  
 ir 44 straipsnio pirmos pastraipos dėl pareigūnų ir 

laikinųjų darbuotojų vertinimo ataskaitų bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos 

2022 01 24  



 

 

Sprendimas ADMIN(2022) 9, kuriuo nustatomi bendrieji 

EIVT darbuotojų vertinimo kriterijai 2022 01 31  1 ĮT 

44 Perkėlimas į aukštesnę pakopą ir 

lygį 

Sprendimas ADMIN(2015) 1, kuriuo priimamos  
 43 ir 44 straipsnių įgyvendinimo nuostatos  

 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2015 m. gruodžio 

16 d. Sprendimu ADMIN(2015) 1 REV 1) 

2015 01 15 2022 01 24 

0 

Sprendimas ADMIN(2022) 3, kuriuo priimamos Tarnybos 

nuostatų 43 straipsnio ir 44 straipsnio pirmos pastraipos 

dėl pareigūnų ir laikinųjų darbuotojų vertinimo ataskaitų 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

2022 01 24  

45 Paaukštinimas 

PROC HR(2011)013 – 1970 m. liepos 13 d. Tarybos 

sprendimas, kuriuo nustatomos bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos, susijusios su data, nuo kurios įsigalioja darbo tam 

tikrame lygyje stažas, ir data, nuo kurios įsigalioja 

paaukštinimas 

 

2011 11 22  1 BĮN 

Sprendimas ADMIN(2015) 17 dėl paaukštinimo 

procedūros, skirtos 45 straipsniui įgyvendinti  
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais  

 2015 m. gruodžio 21 d. Sprendimu 

ADMIN(2015) COR 1) 

2015 05 28 2022 01 24 1 ĮT 

Sprendimas ADMIN (2022) 5, kuriuo priimamos 

Tarnybos nuostatų 45 straipsnio dėl pareigūnų 

paaukštinimo įgyvendinimo bendrosios nuostatos ir 

nustatomos taisyklės dėl perkėlimo į aukštesnį laikinųjų 

darbuotojų lygį 

2022 01 24  1 BĮN 

Sprendimas ADMIN(2016) 14 dėl AD 14 ir AD 15 lygių 

vyresniųjų vadovų ir lygiavertes pareigas einančių 

darbuotojų paaukštinimo ir perklasifikavimo 

2016 08 29  1 ĮT 

45a Atestavimas 

ADMIN(2016) 25 – Sąjungos vyriausiojo įgaliotinio 

užsienio reikalams ir saugumo politikai sprendimas, 

kuriuo priimamos Tarnybos nuostatų 45a straipsnio dėl 

atestavimo bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

2016 12 14  1 BĮN 

 

 

IV antraštinė dalis. Pareigūnų darbo sąlygos 

1 skyrius. Darbo valandos 

55 Darbo laikas 

EEAS DEC(2014) 032 – Sprendimas C(2014) 2502 dėl darbo 

laiko  

2014 07 01 

 
2023 10 01 

1 ĮT 
2023 m. rugsėjo 8 d. EIVT sprendimas ADMIN(2023) 39  

 dėl darbo laiko ir lanksčių darbo sąlygų būstinėje    
2023 10 01  

2023 m. rugsėjo 8 d. EIVT sprendimas ADMIN(2023) 42  
 dėl darbo laiko ir lanksčių darbo sąlygų delegacijose 

2023 10 16  1 ĮT 

55a str. + IVa priedas Darbas ne visą darbo laiką ADMIN(2016) 12 – 2016 m. sausio 8 d. Sprendimas 

C(2015) 9720 final dėl darbo ne visą darbo laiką 
2016 07 01  1 ĮT 

55a str. + IVa priedas Nuotolinis darbas 

ADMIN(2016) 12 – 2015 m. gruodžio 17 d. Sprendimas 

C(2015) 9151 final dėl nuotolinio darbo 
2016 07 01 2023 10 01 

0 
2023 m. rugsėjo 8 d. EIVT sprendimas ADMIN(2023) 39  

 dėl darbo laiko ir lanksčių darbo sąlygų būstinėje 
2023 10 01  

2023 m. rugsėjo 8 d. EIVT sprendimas ADMIN(2023) 42  
 dėl darbo laiko ir lanksčių darbo sąlygų delegacijose 

2023 10 16  0 

 

2 skyrius. Atostogos 

57 str. + V priedas Kasmetinės atostogos ir specialios 

atostogos 

EEAS DEC(2014) 009 – 2013 m. gruodžio 16 d. Sprendimas 

C(2013) 9051 final dėl atostogų 2014 01 01 
 1 ĮT 

Sprendimas ADMIN(2016) 3 dėl specialiųjų atostogų pagal 

Tarnybos nuostatų 57 straipsnį ir dėl administracinių 

procedūrų ar sveikatos patikrinimų pagal Tarnybos nuostatų 

V priedo 6 straipsnį 

2016 03 01 
2023 07 13 

1 ĮT 

EEAS ADMIN(2023) 23 REV1 – 2023 m. liepos 12 d. 

Sprendimas dėl specialiųjų atostogų Sąjungos delegacijų 

darbuotojams 
2023 07 13  

Sprendimas HR DEC(2013) 014 dėl pareigūnų, laikinųjų 

darbuotojų ir sutartininkų, komandiruotų dirbti į trečiąsias 

šalis, atostogų kilmės šalyje 
2014 01 01 

2022 01 01 1 ĮT 



 

 

EEAS ADMIN(2022) 19 – 2022 m. kovo 9 d. Sprendimas 

dėl trečiojoje šalyje dirbančių pareigūnų, laikinųjų 

darbuotojų ir sutartininkų atostogų kilmės šalyje 

2022 01 01  

58 Motinystės atostogos 
EEAS DEC(2014) 009 – 2013 m. gruodžio 16 d. Sprendimas 

C(2013) 9051 final  
 dėl atostogų 

2014 01 01  0 

59–60 Laikinojo nedarbingumo atostogos 

PROC EEAS(2011) 002 – Sprendimas C(2004) 1597/11, 

kuriuo nustatomos 

nebuvimo darbe dėl ligos ar nelaimingo atsitikimo 

įgyvendinimo nuostatos 

2011 11 29  1 ĮT 

 

 

V antraštinė dalis + VII priedas. Pareigūnų tarnybinės pajamos ir socialinio draudimo išmokos 

1 skyrius. Atlyginimas ir išlaidos 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos išlaidos 

1 skirsnis. Išmokos šeimai 

67–68 str. + 

VII priedas 
(1–3 str.) 

Išmokos šeimai 

PROC EEAS(2011) 013 – Sprendimas C(2004) 1364/4 dėl 

Tarnybos nuostatų 67 ir 68 straipsnių ir VII priedo 1, 2 ir 3 

straipsnių bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2011 11 22  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas 
(1 str. 2 dalies d 

punktas) 

Namų ūkio išmoka specialiu 
sprendimu 

PROC EEAS(2011) 013 – Sprendimas C(2004) 1364/1 dėl 

namų ūkio išmokos skyrimo specialiu sprendimu 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 

2011 11 22  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas  
 (2 str. 4 dalis) 

Asmuo, laikomas išlaikomu vaiku 
PROC EEAS(2011) 013 – Sprendimas C(2004) 1364/2 dėl 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų, susijusių su asmenimis, 

laikomais išlaikomais vaikais 

2011 11 22  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas 
(3 str.) 

Mokymosi išmoka 
HR DEC(2014) 02 – Sprendimas C(2013) 8971 dėl 

mokymosi išmokos skyrimo bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2014 03 01  1 BĮN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos išlaidos 

71 str. + VII priedas 

(7–8 str.) Kelionių išlaidos 

HR DEC(2014) 02 – Sprendimas C(2013) 8987 final dėl VII 

priedo 8 straipsnio bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 2014 03 01  1 BĮN 

ADMIN(2017) 4 – Europos išorės veiksmų tarnybos  
 biudžeto ir administravimo generalinio direktoriaus 

sprendimas dėl gairių, kuriomis nustatoma fiksuoto dydžio 

išmokos už kelionės išlaidas nustatymo metodika, kaip 

apibrėžta Tarnybos nuostatų VII priedo 7 straipsnio 3 dalyje 

2017 05 08  1 ĮT 

71 str. + VII priedas 

(8 str.) Kilmės vieta 

HR DEC(2014) 02 – Sprendimas C(2013) 8982 final dėl 

VII priedo 7 straipsnio 4 dalies dėl kilmės vietos nustatymo 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 

2014 03 01  1 BĮN 

71 str. + VII priedas 

(9 str.) Persikraustymo išlaidos 

Sprendimas ADMIN(2015) 26 dėl persikraustymo išlaidų  
 kompensavimo darbuotojams iš valstybių narių diplomatinių 

tarnybų, kuriuos EIVT įdarbino jų gyvenamojoje  
 vietoje 

2015 07 30  1 ĮT 

71 str. + VII priedas  
 (11–13a str.) 

Komandiruočių ir tarnybinių 

kelionių išlaidos 

PROC EEAS(2011) 002 – Sprendimas C(2002) 98, kuriuo 

nustatomas  
 dienpinigių dydis ir viršutinės ribos,  

 taikomos kompensacijoms už išlaidas viešbučiams 

komandiruotėse už ES ribų 

2011 11 29  1 ĮT 

ADMIN(2018) 5 – Europos išorės veiksmų tarnybos 

generalinio sekretoriaus sprendimas dėl Pareigūnų tarnybos 

nuostatų VII priedo 11, 12 ir 13 straipsnių (komandiruočių 

išlaidos) bendrųjų įgyvendinimo nuostatų ir dėl leidžiamų 

kelionių. Komandiruočių ir leidžiamų kelionių vadovas 

 

2018 03 27  1 BĮN 

ADMIN(2019) 35 – 2019 m. gruodžio 16 d. Europos išorės 

veiksmų tarnybos generalinio sekretoriaus sprendimas, kuriuo 

nustatomas Briuselio ir Sąjungos delegacijų „darbo vietos 

apylinkių“ ribas žymintis perimetras  

2019 12 16  1 ĮT 

 

3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir invalidumo pašalpa 



 

 

77 str. + VIII priedas 
(4 str.) Teisių į pensiją apskaičiavimas 

PROC EEAS (2011) 013 – Sprendimas 

C(2004) 1364 galutinis/6 

dėl VIII priedo 4 straipsnio dėl teisių į pensiją 

apskaičiavimo, atsižvelgiant į laikotarpius, darbuotojų 

išdirbtus prieš pradedant dirbti Sąjungos institucijoje, 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 

2011 11 22  1 BĮN 

77 str. + VIII priedas  
 (11–12 str.) VIII priedo 11–12 straipsniai 

PROC EEAS(2011) 013 – Sprendimas C(2011) 1278 galutinis 

dėl VIII priedo 11 ir 12 straipsnių dėl teisių į pensiją 

perkėlimo bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 

2011 11 22  1 BĮN 

 

 

VI antraštinė dalis. Drausminės priemonės 

86 str. + IX priedas 
Drausminės procedūros ir 

administraciniai tyrimai 

PROC EEAS(2011) 013 – Sprendimas 

C(2004) 1588 galutinis/4 dėl administracinių tyrimų ir 

drausminių procedūrų vykdymo bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų 

2011 11 22  1 BĮN 

 

 

VIIIa antraštinė dalis. Specialios nuostatos, taikomos EIVT 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

96 ES delegacijų valdymas 

Komisijos ir Sąjungos vyriausiojo įgaliotinio bendrai 

užsienio ir saugumo politikai bendras sprendimas 

JOIN(2012) 8 final dėl Europos Sąjungos delegacijoms 

valdyti skirtų bendradarbiavimo mechanizmų 

2012 03 28  1 ĮT 

ADMIN(2021) 14 REV 1 – Išteklių valdymo GD 

sprendimas dėl Aukšto lygio stažuočių programos Europos 

Sąjungos delegacijose bendradarbiaujant su Europos 

Sąjungos valstybėmis narėmis įgyvendinimo taisyklių 

2021 11 30  1 ĮT 

 

 

VIIIb antraštinė dalis + X priedas. Specialios ir išimtinės nuostatos, taikomos  

 trečiojoje šalyje dirbantiems pareigūnams  

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

X priedas 
(1 str.) Bendrosios nuostatos 

PROC HR(2011) 013 – Komisijos sprendimas 

SEC(88) 636F dėl  
 Tarnybos nuostatų X priedo (3a, c, d ir e punktų) bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų 

2011 11 22  1 BĮN 

X priedas  

(2 str.) 
Judumas 

ADMIN(2021) 221 – Vyriausiojo įgaliotinio sprendimas dėl 

nuolatinių pareigūnų ir laikinųjų darbuotojų pareigų Sąjungos 

delegacijose 

2021 07 01  0 

 

2 skyrius. Prievolės 

X priedas 
(5, 23 str.) Būstas 

Sprendimas HR DEC(2013) 011 dėl aprūpinimo būstu 

politikos įgyvendinimo ES delegacijose 2013 12 17 
 1 ĮT 

 

3 skyrius. Darbo sąlygos 

X priedas  
 (8 str.) Poilsio atostogos 

Sprendimas ADMIN(2018) 34, kuriuo nustatomos poilsio 

atostogų pagal Tarnybos nuostatų X priedo 8 straipsnį 

administravimo bendrosios įgyvendinimo nuostatos 
2018 12 20 

 1 BĮN 

 

4 skyrius. Tarnybinės pajamos ir socialinio draudimo išmokos 

1 skirsnis. Tarnybinės pajamos ir išmokos šeimai 



 

 

X priedas 
(10 str.) Išmoka dėl gyvenimo sąlygų 

Sprendimas ADMIN(2015) 28 dėl gairių, pagal kurias 

nustatoma metodika, skirta nustatyti metiniam sąrašui šalių, 

kuriose gyvenimo sąlygos gali būti prilyginamos įprastoms 

gyvenimo sąlygoms Europos Sąjungoje, kai pragyvenimo 

išmokos mokėti nėra pagrindo 

2015 08 31 
 1 ĮT 

Sprendimas ADMIN(2018) 35, kuriuo nustatomos 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su išmokomis 

dėl gyvenimo sąlygų ir papildomomis išmokomis, 

numatytomis Tarnybos nuostatų X priedo 10 straipsnyje 

2018 12 20 
 1 BĮN 

X priedas 

(12–13 str.) Valiuta ir korekcinis koeficientas 
PROC EEAS(2011) 02 – Sprendimas C(2004) 1597/1 dėl 

korekcinių koeficientų ir atitinkamų valiutos kursų, 

nurodytų X priedo 12 ir 13 straipsniuose, tikslinimo 

2011 11 29  1 ĮT 

X priedas 

(3 ir 15 str.) 

Mokymosi išmoka, mokama 

laikinojo paskyrimo į institucijos 

būstinę ar bet kurią kitą darbo 

vietą Sąjungoje laikotarpiu 

Sprendimas ADMIN(2021) 261, kuriuo nustatomos 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su Tarnybos 

nuostatų X priedo 15 straipsnyje numatytos mokymosi 

išmokos mokėjimu darbuotojams laikinojo paskyrimo į 

institucijos būstinę ar bet kurią kitą darbo vietą Sąjungoje 

laikotarpiu 

2021 11 30  1 BĮN 

X priedas  

(16 str.) 

Kompensacijos pareigūnams, 

paskirtiems dirbti ne valstybėse 

narėse 

Sprendimas HR DEC (2013) 015 dėl kompensacijų 

pareigūnams, paskirtiems dirbti ne valstybėse narėse 
2014 01 01  1 ĮT 

 

2 skirsnis. Išlaidų kompensavimo taisyklės 

X priedas  

(2 str.) 

Laikino būsto išmoka ir pervežimo 

išlaidos 

PROC EEAS(2011) 002 – Sprendimas C(2004) 1597/2 dėl  
 X priedo 22 straipsnio, kuriuo reglamentuojamas  

 laikino būsto išmokos ir sutuoktinio bei išlaikomų asmenų 

asmeninių daiktų pervežimo išlaidoms apmokėti skirtos 

sumos susigrąžinimas, taikymo 

2011 11 29 
 1 ĮT 

 

3 skirsnis. Socialinio draudimo išmokos 

X priedas  

(24 str.) 
Sveikatos draudimas 

PROC EEAS (2011)013 – Komisijos sprendimas  
 dėl X priedo 24 straipsnio 1 ir 2 dalių bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų 
2011 11 22 

 1 BĮN 

X priedas  

(25 str.) 

Draudimas nuo nelaimingų 

atsitikimų 

PROC EEAS (2011) 013 – Komisijos sprendimas dėl 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų,  
 susijusių su Europos Bendrijų institucijų pareigūnų, 

dirbančių trečiojoje šalyje, sutuoktinių, vaikų ir kitų 

išlaikomų asmenų draudimu nuo nelaimingų atsitikimų 

2011 11 22 
 1 BĮN 

 

 

 

Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygos 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

10 str. 5 dalis Įdarbinimas 

ADMIN(2020) 14 – Vyriausiojo įgaliotinio sprendimas dėl 

išskirtinių trumpalaikių įdarbinimo Europos išorės veiksmų 

tarnyboje priemonių 

2020 05 19 2020 12 31 0 

ADMIN(2020) 10 – Vyriausiojo įgaliotinio sprendimas dėl 

ilgiausio nenuolatinių darbuotojų įdarbinimo Europos išorės 

veiksmų tarnyboje pagal paeiliui sudaromas skirtingų rūšių  
 ribotos trukmės sutartis laikotarpio 

2020 07 16 2023 07 15 

1 ĮT 

ADMIN(2023) 24 – Vyriausiojo įgaliotinio sprendimas dėl 

ilgiausio nenuolatinių darbuotojų įdarbinimo Europos išorės 

veiksmų tarnyboje pagal paeiliui sudaromas skirtingų rūšių 

ribotos trukmės sutartis laikotarpio ir dėl trumpiausio laiko 

tarpo  
 tarp paeiliui sudaromų sutarčių pagal KTĮS 2 straipsnio e 

punktą,  
 kuriuo panaikinamas 2020 m. liepos 16 d. Sąjungos 

vyriausiojo įgaliotinio užsienio reikalams ir saugumo 

politikai sprendimas ADMIN(2020) 10 

2023 07 15  

 



 

 

 

II antraštinė dalis. Laikinieji darbuotojai 
 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

12 str. 5 dalis Laikinųjų 

darbuotojų įdarbinimo procedūros 

Sprendimas ADMIN(2015) 20, kuriuo priimamos 12 

straipsnio 5 dalies dėl laikinųjų darbuotojų įdarbinimo ir 

naudojimosi  
 jų paslaugomis bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

2015 08 12  1 BĮN 

 

4 skyrius. Darbo sąlygos 

17 + 91 Motinystės atostogos ir išmokos 

EEAS DEC(2014) 009 – 2013 m. gruodžio 16 d. Sprendimas 

C(2013)9020 final dėl motinystės atostogų ir motinystės 

išmokų moterims, kurių motinystės atostogos prasideda iki su 

jomis pasirašytos sutarties galiojimo pabaigos 

2014 01 01  1 ĮT 

 

 

IV antraštinė dalis. Sutartininkai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

79 str. 2 dalis 
Naudojimasis sutartininkų 

paslaugomis 

PROC EEAS(2011) 02 – Sprendimas C(2006) 6957, 

taikomas konferencijų vertėjams žodžiu, įdarbintiems pagal 

KTĮS 78 ir 90 straipsnius 

2011 11 29  1 ĮT 

PROC EEAS(2011) 13 – Sprendimas C(2011) 1264 galutinis 

dėl 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų, susijusių su procedūromis, 

kuriomis reglamentuojamas sutartininkų įdarbinimas ir 

naudojimasis jų paslaugomis, su pakeitimais, padarytais 

2013 m. gruodžio 16 d. Sprendimu C(2013) 8967 ir EIVT 

sprendimu DEC(2014) 048 

2011 11 22  1 BĮN 

118 str. + X priedas  Judumas  

ADMIN(2017) 19 – Vyriausiojo įgaliotinio sprendimas dėl  
 EIVT sutartininkų judumo 

2017 11 18 2020 07 11 

1 ĮT 

ADMIN(2020) 35 – Vyriausiojo įgaliotinio sprendimas dėl 

EIVT sutartininkų judumo  
2020 07 11  

 

 

3 skyrius. Įdarbinimo sąlygos 

82 
Sutartininkų 

įdarbinimo procedūros 

PROC EEAS(2011) 02 – Sprendimas C(2006) 6957, 

taikomas  
 konferencijų vertėjams žodžiu, įdarbintiems pagal KTĮS 78 

ir 90 straipsnius 
2011 11 29  0 

PROC EEAS(2011) 13 – Sprendimas C(2011) 1264 galutinis 

dėl 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų, susijusių su procedūromis, 

kuriomis reglamentuojamas  
 sutartininkų įdarbinimas ir naudojimasis jų paslaugomis, su 

pakeitimais,  
 padarytais 2013 m. gruodžio 16 d. Sprendimu C(2013) 8967 

ir EIVT sprendimu DEC(2014) 048 

2011 11 22  0 

86 Įdarbinus priskirtas lygis 

PROC EEAS(2011) 02 – Sprendimas C(2006) 6957, 

taikomas konferencijų vertėjams žodžiu, įdarbintiems pagal 

KTĮS 78 ir 90 straipsnius 
2011 11 29  0 

PROC EEAS(2011)13 – Sprendimas C(2011) 1264 galutinis 

dėl bendrųjų įgyvendinimo nuostatų, susijusių su 

procedūromis, kuriomis reglamentuojamas sutartininkų 

įdarbinimas ir naudojimasis jų paslaugomis, su pakeitimais,  
 padarytais 2013 m. gruodžio 16 d. Sprendimu C(2013) 8967 

ir EIVT sprendimu DEC(2014) 048 

2011 11 22  0 

 

4 skyrius. Specialiosios nuostatos dėl 3a straipsnyje minėtų sutartininkų 



 

 

87 Sutartininkų vertinimas 

Sprendimas ADMIN(2022) 4, kuriuo priimamos Kitų 

Europos Sąjungos tarnautojų įdarbinimo sąlygų 87 straipsnio 

1 dalies ir Tarnybos nuostatų 44 straipsnio pirmos pastraipos 

dėl sutartininkų vertinimo ataskaitų bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos 

2022 01 24  1 BĮN 

87 str. 3 dalis Sutartininkų perklasifikavimas 

Sprendimas ADMIN(2015) 23 dėl sutartininkų, įdarbintų 

pagal 3a straipsnį, perklasifikavimo pagal KTĮS 87 straipsnio 

3 dalį tvarkos patvirtinimo 

2015 07 31 2022 01 24 0 

Sprendimas ADMIN(2022) 6, kuriuo priimamos Kitų 

Europos Sąjungos tarnautojų įdarbinimo sąlygų 87 straipsnio 

3 dalies, kuria reglamentuojamas pagal tų nuostatų 3a 

straipsnį įdarbintų sutartininkų perklasifikavimas, bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos 

2022 01 24  1 BĮN 

 

 

V antraštinė dalis. Vietiniai darbuotojai 

120 

Vietiniai darbuotojai delegacijose. 

Darbo užmokesčio skaičiavimo 

metodas 

Sprendimas EEAS DEC(2014) 004, kuriuo patvirtinamas 

vietinių darbuotojų, dirbančių delegacijose, atlyginimų 

nustatymo ir tikslinimo metodas  
 (su pakeitimais, padarytais EIVT sprendimu 

ADMIN(2019) 14, ir  
 su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2020 m. gegužės 

27 d. EIVT sprendimu ADMIN(2020) 21) 

2014 06 01   1 ĮT 

Vietiniai darbuotojai. Įdarbinimo 

sąlygos 

1989 m. lapkričio 21 d. Komisijos priimtos pamatinės 

taisyklės, kuriomis nustatomos Europos Bendrijų Komisijos 

vietinių darbuotojų, dirbančių trečiosiose šalyse, įdarbinimo 

sąlygos 

1990 01 01 2020 06 01 

1 ĮT 2019 m. rugpjūčio 7 d. Komisijos ir Sąjungos vyriausiojo 

įgaliotinio užsienio reikalams ir saugumo politikai bendras 

sprendimas C(2019) 5686 final dėl Europos Sąjungos vietinių 

darbuotojų, dirbančių ne Europos Sąjungoje, įdarbinimo 

sąlygų 

2020 06 01  
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Vietinių darbuotojų socialinės 

apsaugos sistemos (PFLA ir 

CISLA) 

2015 m. gegužės 28 d Komisijos ir Sąjungos vyriausiojo 

įgaliotinio užsienio reikalams ir saugumo politikai bendras 

sprendimas C(2015) 3461 dėl administracinio ir finansinio 

sistemų, sukurtų savarankiškoms arba papildomoms 

socialinės apsaugos sistemoms vietiniams darbuotojams 

Sąjungos delegacijose, turto valdymo 

2015 05 29 2020 06 01 0 

Vietiniai darbuotojai. Pensijų 

fondas 

2019 m. rugpjūčio 7 d. Komisijos ir Sąjungos vyriausiojo 

įgaliotinio užsienio reikalams ir saugumo politikai bendras 

sprendimas C(2019) 5685 final dėl autonominių arba 

papildomų pensijų išmokų Sąjungos delegacijose dirbantiems 

vietiniams darbuotojams šalyse, kuriose vietos sistema 

netaikoma arba taikoma nepakankamai 

2020 06 01  1 ĮT 

Vietiniai darbuotojai. Sveikatos 

draudimas  

2019 m. rugpjūčio 7 d. Komisijos ir Sąjungos vyriausiojo 

įgaliotinio užsienio reikalams ir saugumo politikai bendras 

sprendimas C(2019) 5684 final dėl autonominio arba 

papildomo sveikatos draudimo Sąjungos delegacijose 

dirbantiems vietiniams darbuotojams šalyse, kuriose 

draudimo pagal vietos sistemą nėra arba jis nepakankamas 

2020 06 01  1 ĮT 

 

Paaiškinimai 

 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

(BĮN) 

 

 
 

  

Kita įgyvendinimo taisyklė (ĮT) 
Bendru institucijų susitarimu priimta 

taisyklė 



 

 

Europos ekonomikos ir socialinių reikalų komitetas 

Tarnybos nuostatai 
(pagal analogiją taikomi kitiems tarnautojams, kai tai aiškiai numatyta KTĮS) 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

I antraštinė dalis. Bendrosios nuostatos 

1e str. 1 dalis Socialinio pobūdžio priemonės 

Sprendimas Nr. 207/96 A dėl paramos šeimai 1996 04 11  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 121/06 A dėl psichologinės pagalbos teikimo 

darbuotojams 
2006 03 13  1 ĮT 

1e str. 1 dalis Sveikata ir sauga 

 

Sprendimas Nr. 015/21 A dėl vienkartinės išmokos, skirtos 

padengti ypatingoms išlaidoms, kurias darbuotojai patyrė 

privalomu nuotolinio darbo laikotarpiu, mokėjimo 

2021 01 15  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 118/22 A dėl papildomo ekrano skyrimo ir 

naudojimo nuotoliniam darbui 
2022 05 16  1 ĮT 

2 Paskyrimų tarnybos įgaliojimai 

Sprendimas Nr. 081/19 A dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Tarnybos nuostatus suteikti paskyrimų tarnybai ir pagal 

KTĮS suteikti  
 sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai – Generalinis 

sekretorius  

2019 04 11 

2020 01 28 
panaikintas Sprendimu 

Nr. 018/20 A 

0 

Sprendimas Nr. 189/19 A dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Tarnybos nuostatus suteikti paskyrimų tarnybai ir pagal 

KTĮS suteikti  
 sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai – Pirmininkas 

2019 07 18 

2020 12 03 
panaikintas Sprendimu 

Nr. 235/20 A  

Sprendimas Nr. 294/19 A dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Tarnybos nuostatus suteikti paskyrimų tarnybai ir pagal 

KTĮS suteikti sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai – 

Biuras 
2019 12 05 

2020 02 05 
panaikintas Sprendimu 

Nr. 027/20 A 

Sprendimas Nr. 018/20 A dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Tarnybos nuostatus suteikti paskyrimų tarnybai ir pagal 

KTĮS suteikti sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai – 

Generalinis sekretorius 

2020 01 28 

2022 07 29  
panaikintas Sprendimu 

Nr. 176/22 A 

Sprendimas Nr. 027/20 A dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Tarnybos nuostatus suteikti paskyrimų tarnybai ir pagal 

KTĮS suteikti sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai – 

Biuras 

2020 02 05 

2020 12 03  
panaikintas Sprendimu 

Nr. 234/20 A 

Sprendimas Nr. 234/20 A dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Tarnybos nuostatus suteikti paskyrimų tarnybai ir pagal 

KTĮS suteikti sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai – 

Biuras 

2020 12 03 
2022 07 14  
panaikintas 

Sprendimas Nr. 235/20 A dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Tarnybos nuostatus suteikti paskyrimų tarnybai ir pagal 

KTĮS suteikti sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai – 

Pirmininkas 

2020 12 03 
2022 07 14  
panaikintas 

Sprendimas Nr. 024/21 A dėl įgaliojimų perdelegavimo – 

Generalinis sekretorius  
2021 01 26 

2022 07 28 
panaikintas Sprendimu 

Nr. 173/22 A 

Sprendimas Nr. 159/22 A dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Tarnybos nuostatus suteikti paskyrimų tarnybai ir pagal 

KTĮS suteikti  
 sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai – Biuras 

2022 07 14 

2023 07 28 
panaikintas Sprendimu 

Nr. 171/23 A 

Sprendimas Nr. 160/22 A dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Tarnybos nuostatus suteikti paskyrimų tarnybai ir pagal 

KTĮS suteikti  
 sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai – Pirmininkas 

2022 07 14 

2023 08 25 
panaikintas Sprendimu 

Nr. 180/23 A 

Sprendimas Nr. 173/22 A dėl įgaliojimų perdelegavimo – 
Generalinis sekretorius  

2022 07 28  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 176/22 A dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Tarnybos nuostatus suteikti paskyrimų tarnybai ir pagal 

KTĮS suteikti sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai – 

Generalinis sekretorius 
2022 07 29  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 171/23 A dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Tarnybos nuostatus suteikti paskyrimų tarnybai ir pagal 

KTĮS suteikti sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai – 

Biuras 

2023 07 28  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 180/23 A dėl naudojimosi įgaliojimais, kurie 

pagal Tarnybos nuostatus suteikti paskyrimų tarnybai ir pagal 

KTĮS suteikti sudaryti darbo sutartis įgaliotai tarnybai – 

Pirmininkas 

2023 08 25  1 ĮT 



 

 

5 str. + I priedas  

(30–31 str.) 
Pareigybių rūšis Sprendimas Nr. 033/14 A dėl pareigybių rūšių ir pavadinimų 2017 03 02  1 ĮT 

 

7 
Perkėlimas 

 

Sprendimas Nr. 130/15 A dėl judumo programos sukūrimo 

 

2015 05 11 
 1 ĮT 

9 Komitetai 
Sprendimas Nr. 240/06 A dėl Ataskaitų komiteto įsteigimo 

(bandomojo laikotarpio pabaigos ataskaitos) 
2019 09 27  1 ĮT 

 

 

 

II antraštinė dalis. Pareigūnų teisės ir pareigos 

11–21 Etika ir sąžiningumas 
2009 m. rugpjūčio 6 d. Sprendimas Nr. 510/09 A dėl EESRK 

gero administracinio elgesio kodekso priėmimo 

 

2009 08 06 
 1 ĮT 

 

12a 

 

Priekabiavimas 

Sprendimas Nr. 200/14 A dėl procedūrų, taikomų 

psichologinio ir seksualinio priekabiavimo darbe atvejais 
(su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2022 m. kovo 31 d. 

Sprendimu Nr. 090/22 A) 

2014 09 26  1 ĮT 

 

12b–16–17 Su darbu nesusijusi veikla 

Sprendimas Nr. 038/14 A dėl su darbu nesusijusios veiklos ir 

užduočių 
2014 02 08 2022 06 22 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 141/22 A dėl su darbu nesusijusios veiklos ir 

užduočių 
2022 06 22 

 

 

22a–c Informavimas apie pažeidimus 

Sprendimas Nr. 053/16 A, kuriuo nustatomos informavimo 

apie pažeidimus taisyklės 
2016 03 03 2021 12 15 

1 ĮT 
 

Sprendimas Nr. 297/21 A, kuriuo nustatomos informavimo 

apie pažeidimus taisyklės 

2021 12 15  

 

22a–c 
Etika ir sąžiningumas 

Vidaus direktyva DRH 002/18 dėl patarėjų etikos klausimais 

skyrimo EESRK (informavimas apie pažeidimus) 
2018 05 30 

 

1 ĮT 

24a Mokymas 

Sprendimas Nr. 189/15 A dėl taisyklių, susijusių su mokymusi 

ir tobulėjimu 
2015 07 10  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 234/17 A dėl taisyklių, susijusių su mokymusi 

ir tobulėjimu pagal specialią vertimo raštu programą, 

įgyvendinimo EESRK generaliniame sekretoriate 

2017 12 13  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 211/21 A, kuriuo nustatomi privalomi ir 

rekomenduojami mokymai, susiję su veiksmų planu dėl 

EESRK generalinio sekretoriato darbuotojų etikos sistemos 

2021 09 13  1 ĮT 

 

 

III antraštinė dalis. Pareigūnų karjera 

1 skyrius. Įdarbinimas 

27–34 Įdarbinimas 

Sprendimas Nr. 444/14 A dėl bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų, taikomų nustatant skiriamų pareigūnų arba 

įdarbinamų kitų darbuotojų lygį 

2014 12 04  1 BĮN 

  

2 skyrius. Administracinis statusas 

3 skirsnis. Atostogos dėl asmeninių priežasčių 

40 Atostogos dėl asmeninių priežasčių 

Sprendimas Nr. 235/14 A, kuriuo įgyvendinamos priemonės, 

susijusios su pareigūnų atostogomis dėl asmeninių priežasčių 

ir laikinųjų tarnautojų ir sutartininkų nemokamomis 

atostogomis 

2014 10 30  1 ĮT 

 

6 skirsnis. Vaiko priežiūros atostogos ar atostogos dėl šeiminių priežasčių 

42a Vaiko priežiūros atostogos Sprendimas Nr. 238/14 A dėl vaiko priežiūros atostogų 2018 01 01  1 ĮT 



 

 

42b 
Atostogos dėl šeiminių priežasčių 

Sprendimas Nr. 034/14 A dėl atostogų dėl šeiminių 

priežasčių 
2014 01 01  1 ĮT 

 

 

 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkėlimas į aukštesnę pakopą ir paaukštinimas 

43 Metinė ataskaita 

Sprendimas Nr. 112/16 A, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl metinių vertinimo ataskaitų  
 ir  

Pranešimas dėl Sprendimo Nr. 112/16 A 9 straipsnio  
6, 7 ir 8 dalių, atnaujinus Komiteto metinę darbuotojų 

vertinimo procedūrą ir fiziniu parašu grindžiamą 

popierinę sistemą pakeitus elektronine darbo srauto 

reguliavimo sistema su bepopieriu patvirtinimu, kuri 

įsigaliojo 2018 m. balandžio 1 d. 

2016 05 26  1 BĮN 

Sprendimas Nr. 007/19 A, kuriuo priimamos vertinimo 

instrukcijos ir vertinimo ataskaitos forma 
2019 01 17 2022 02 09 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 035/22 A, kuriuo priimamos  
 vertinimo instrukcijos ir vertinimo ataskaitos forma 

2022 02 09  

45 Paaukštinimas 

Sprendimas Nr. 114/16 A dėl paaukštinimo taisyklių 

priėmimo 
2016 05 26 

 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 115/16 A dėl Jungtinio paaukštinimo 

komiteto įsteigimo 
2016 05 26 

 

1 ĮT 

45 str. a punktas Atestavimas 

Sprendimas Nr. 185/17 A, kuriuo priimamos Tarnybos 

nuostatų 45a straipsnio bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos 

2017 10 05  1 BĮN 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

51 Profesinis neišmanymas 
Sprendimas Nr. 262/11 A dėl procedūrų, taikomų profesinio 

neišmanymo atvejais 
2011 05 25 

 

1 ĮT 

 

52 str. 2 dalis Išėjimas į pensiją 
Sprendimas Nr. 492/14 A dėl tarnybos iki 67 metų, o 

išimtiniais atvejais – iki 70 metų 
2014 12 22  1 ĮT 

 

 

IV antraštinė dalis. Pareigūnų darbo sąlygos 

1 skyrius. Darbo valandos 

55 Darbo laikas 

Sprendimas Nr. 131/17 A dėl darbo valandų ir darbo laiko 

tvarkos 
2017 07 19 2022 04 01 

1 ĮT 
Sprendimas Nr. 89/22 A dėl EESRK darbo tvarkos 

(bandomasis projektas) 
2022 04 01 2023 12 311 

55–56 str. +  

VI priedas (3 str.) + V 

priedas (6 str.) 
Darbo laikas Sprendimas Nr. 205/18 dėl vairuotojų viršvalandžių 2018 01 01  1 ĮT 

55 str. 2 dalis Nuotolinis darbas 

Sprendimas Nr. 248/19 A dėl EESRK nuotolinio darbo 

sistemos 
2019 10 16 2022 04 01 

0 
Sprendimas Nr. 89/22 A dėl EESRK darbo tvarkos 

(bandomasis projektas) 
2022 04 01 2023 12 312 

55a str. + IVa priedas Darbas ne visą darbo laiką 
Sprendimas Nr. 035/14 A dėl 55a straipsnio, kuriuo 

reglamentuojamas darbas ne visą darbo laiką 
2014 01 01  1 ĮT 

56 str. + VI priedas Viršvalandžiai 

Sprendimas Nr. 037/14 A dėl viršvalandžių 2014 02 01 2022 04 01 

0 
Sprendimas Nr. 89/22 A dėl EESRK darbo tvarkos 

(bandomasis projektas) 
2022 04 01 2023 12 313 

 
1 Sprendimas Nr. 282/23 A dėl mišrios darbo tvarkos ir viršvalandžių bei specialiųjų atostogų dėl išskirtinio darbo EESRK suteikimo tvarkos, priimtas 2023 m. 
vasario 22 d. ir įsigaliojęs 2024 m. sausio 1 d. 
2 Ten pat. 
3 Ten pat. 



 

 

 

2 skyrius. Atostogos 

57–58 ir 61 str. + V 

priedas 
Kasmetinės atostogos ir specialios 

atostogos 
  

Sprendimas Nr. 212/19 A dėl personalui taikomų kasmetinių 

ir specialiųjų atostogų taisyklių 2019 10 01  1 ĮT 

57 + 58 Motinystės atostogos 
Sprendimas Nr. 212/19 A dėl personalui taikomų kasmetinių 

ir specialiųjų atostogų taisyklių 2019 10 01  0 

59–60 str. + V priedas Laikinojo nedarbingumo atostogos 
Sprendimas Nr. 273/ 16 A dėl personalui taikomų laikinojo 

nedarbingumo atostogų taisyklių 2017 01 01  1 ĮT 

60 Nebuvimas darbe 
Sprendimas Nr. 212/19 A dėl personalui taikomų kasmetinių 

ir specialiųjų atostogų taisyklių 2019 10 01  0  

 

 

V antraštinė dalis + VII priedas. Pareigūnų tarnybinės pajamos ir socialinio draudimo išmokos 

1 skyrius. Atlyginimas ir išlaidos 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos išlaidos 

1 skirsnis. Išmokos šeimai 

67–68 str. + VII 

priedas (1 str. 2 

dalies d punktas) 

Namų ūkio išmoka specialiu 

sprendimu 

Sprendimas Nr. 298/04 A, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl namų ūkio išmokos skyrimo 

specialiu sprendimu 
2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + VII 

priedas (2 str. 4 dalis) 
Asmuo, laikomas išlaikomu vaiku 

Sprendimas Nr. 299/04 A, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos, susijusios su asmeniu, laikomu 

išlaikomu vaiku 

2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + VII 

priedas (1, 2 ir 3 str.) Išmokos šeimai 
Sprendimas Nr. 300/04 A dėl Tarnybos nuostatų 67 ir 68 

straipsnių ir jų VII priedo 1, 2 ir 3 straipsnių bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų 

2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + VII 

priedas 

(1, 2 ir 3 str.) 
Mokymosi išmoka 

Sprendimas Nr. 019/14 A dėl bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų, susijusių su mokymosi išmokos skyrimu (Tarnybos 

nuostatų VII priedo 3 straipsnis) 

2014 01 01  1 BĮN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos išlaidos 

71 str. + VII priedas 

(8 str.) Kelionių išlaidos Sprendimas Nr. 031-14 A dėl VII priedo 8 straipsnio 2014 01 01  1 ĮT 

71 str. + VII priedas 

(8 str.) 
Kilmės vieta 

Sprendimas Nr. 030/14 A dėl VII priedo 7 straipsnio 4 

dalies dėl kilmės vietos nustatymo 

 

2014 01 01  1 ĮT 

71 str. + VII priedas 

(11–13 str.) 
Komandiruočių ir tarnybinių 

kelionių išlaidos 

Sprendimas Nr. 890/10 A, kuriuo priimami bendrieji 

įgyvendinimo sprendimai dėl EESRK pareigūnų ir 

darbuotojų  
 komandiruočių vadovo 

2011 01 01  1 BĮN 

 

71 str. + VII priedas 

(9 str.) 
Persikraustymo išlaidos 

Sprendimas Nr. 020/14 A dėl bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų, susijusių su persikraustymo išlaidų kompensavimu 
(Tarnybos nuostatų VII priedo 9 straipsnis)  

 

 

2014 01 01  1 BĮN 

 

 

3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir invalidumo pašalpa 

77 str. + VIII priedas 
(4 str.)  Teisių į pensiją apskaičiavimas 

Sprendimas Nr. 304/04 A dėl ankstesnių tarnybos 

laikotarpių įtraukimo grįžtant į tarnybą 
2004 05 01  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 307/04 A dėl papildomų teisių į pensiją 

įgijimo 
2004 05 01  1 ĮT 

77 str. + VIII priedas 

(11–12 str.) Teisių į pensiją perdavimas 

Sprendimas Nr. 305/04 A dėl teisių į pensiją perkėlimo – 

galimybių atvėrimas 
2004 05 01  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 394/11 A dėl VIII priedo 11 ir 12 straipsnių 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2011 07 15  1 BĮN 

 

 

VI antraštinė dalis. Drausminės priemonės 



 

 

 

86 str. + IX priedas 

Drausminės procedūros ir 

administraciniai tyrimai 

Sprendimas Nr. 635/05 A dėl drausminių procedūrų ir 

administracinių tyrimų bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų 

 

2005 12 07 
2023 06 06 

1 BĮN 
Sprendimas Nr. 023/07 A, kuriuo nustatoma Drausmės 

komisijos sudėtis 
2007 01 22 2023 06 06 

Sprendimas Nr. 124/23, kuriuo priimamos 

administracinių tyrimų bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos ir drausminių procedūrų įgyvendinimo 

taisyklės 

2023 06 06  

 

 

 

Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygos 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

II antraštinė dalis. Laikinieji darbuotojai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

8 

Bendroji laikinųjų darbuotojų 

įdarbinimo ir darbo politika 

Vidaus direktyva DRH 001/15 – Laikinųjų darbuotojų 

įdarbinimo EESRK gairės (pagal Kitų tarnautojų 

įdarbinimo sąlygų (KTĮS) 2 straipsnio a ir b punktus) 

2015 12 17  1 ĮT 

10 + 15 
Sprendimas Nr. 444/14 A dėl bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų, taikomų nustatant skiriamų pareigūnų arba 

įdarbinamų kitų darbuotojų lygį 

2014 12 04  0  

10 str. 3 dalis Laikinųjų darbuotojų 

perklasifikavimas  

Sprendimas Nr. 218/22 A, kuriuo priimamos taisyklės dėl 

laikinųjų darbuotojų, įdarbintų neterminuotam laikotarpiui 

pagal KTĮS 2 straipsnio 2 dalies a punktą arba 2 straipsnio c 

punktą, priskyrimo prie kito lygio 

2022 09 29  1 ĮT 

12 str. 5 dalis Laikinųjų darbuotojų įdarbinimo 

procedūros 

Vidaus direktyva DRH 001/15 – Laikinųjų darbuotojų 

įdarbinimo EESRK gairės (pagal Kitų tarnautojų 

įdarbinimo sąlygų (KTĮS) 2 straipsnio a ir b punktus) 

2015 12 17  0 

 

4 skyrius. Darbo sąlygos 

16 + 91 
Darbo sąlygos Sprendimas Nr. 205/18 dėl vairuotojų viršvalandžių 2018 01 01  0 

17 + 91 
Motinystės atostogos ir išmokos 

Sprendimas Nr. 234/14 A dėl motinystės atostogų ir 

motinystės išmokų moterims, kurių motinystė prasideda iki 

su jomis pasirašytos sutarties galiojimo pabaigos 

2014 01 01  1 ĮT 

 

 

IV antraštinė dalis. Sutartininkai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

79 str. 2 dalis 
Naudojimasis sutartininkų 

paslaugomis 

Sprendimas Nr. 443/14 A dėl sutartininkų įdarbinimo ir darbo 

Europos ekonomikos ir socialinių reikalų komitete tvarkos 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 

2014 12 04  1 BĮN 

 

3 skyrius. Įdarbinimo sąlygos 

82 
Sutartininkų įdarbinimo 

procedūros 

Sprendimas Nr. 443/14 A dėl sutartininkų įdarbinimo ir 

darbo Europos ekonomikos ir socialinių reikalų komitete 

tvarkos bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2014 12 04 

 

0 

86 Įdarbinus priskirtas lygis 
Sprendimas Nr. 443/14 A dėl sutartininkų įdarbinimo ir darbo 

Europos ekonomikos ir socialinių reikalų komitete tvarkos 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 

2014 12 04  0 

 



 

 

Paaiškinimai 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kita įgyvendinimo taisyklė (ĮT) 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

(BĮN) 
Bendru institucijų susitarimu priimta 

taisyklė 



 

 

Regionų komitetas 

Tarnybos nuostatai 
(pagal analogiją taikomi kitiems tarnautojams, kai tai aiškiai numatyta KTĮS) 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

I antraštinė dalis. Bendrosios nuostatos 

2 
Paskyrimų tarnybos įgaliojimai 

(perdelegavimas) 

Sprendimas Nr. 6/2016 dėl paskyrimų tarnybos įgaliojimų 2016 04 26 
 1 ĮT 

Generalinio sekretoriaus sprendimas Nr. 370/2016 dėl 

paskyrimų tarnybos įgaliojimų 
2017 01 01   1 ĮT 

Žmogiškųjų išteklių direktoriaus sprendimas Nr. 68/2016 dėl 

paskyrimų tarnybos įgaliojimų (su paskutiniais pakeitimais, 

padarytais 2019 m. vasario 22 d. Sprendimu Nr. 9/2019) 

2017 01 01   1 ĮT 

Sprendimas Nr. 32/2015 dėl generalinio sekretoriaus laikino 

pavadavimo, kai jo nėra arba jis negali eiti savo pareigų 
2015 12 02 2023 03 14 

1 ĮT 
2023 m. kovo 14 d. Reglamentas Nr. 3/2023, kuriuo 

nustatoma Europos regionų komiteto generalinio sekretoriaus 

ir kitų vadovaujančių darbuotojų pavadavimo sistema 

2023 03 14  

5 str. + I ir XIII 

priedai Pareigybių rūšis 

Sprendimas Nr. 26/2019 dėl pareigybių rūšių ir pavadinimų  2019 02 18  2023 06 14 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 71/2023 dėl pareigybių rūšių ir pavadinimų 2023 06 14  

9 Ataskaitų komitetas 
Sprendimas Nr. 181/2019, kuriuo įsteigiamas Ataskaitų 

komitetas 
2019 09 19   1 ĮT 

 

II antraštinė dalis. Pareigūnų teisės ir pareigos 

11–21 Etika ir sąžiningumas 

Sprendimas Nr. 419 dėl su pareigūnų ir kitų tarnautojų 

deontologija ir sąžiningumu susijusių teisių ir pareigų 
2005 12 23 2023 12 18 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 157/2023 dėl etikos taisyklių Europos 

regionų komiteto sekretoriate 
2023 12 18  

12a Priekabiavimas 

Sprendimas Nr. 362/2010 dėl moralinio ir seksualinio 

priekabiavimo darbe 
2010 11 29 2021 04 26 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 108/21 dėl darbuotojų orumo apsaugos, 

konfliktų valdymo ir kovos su psichologiniu ir seksualiniu 

priekabiavimu Europos regionų komiteto sekretoriate 

2021 04 26  

12b–16–17 Su darbu nesusijusi veikla 

Sprendimas Nr. 66/2014 dėl su darbu nesusijusios veiklos 2014 04 11 2022 11 15 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 175/22 dėl su darbu nesusijusios veiklos ir 

profesinės veiklos užbaigus tarnybą 
2022 11 15  

22a–c Informavimas apie pažeidimus 

Sprendimas Nr. 26/2004 dėl vidaus tyrimų, susijusių su 

Bendrijų interesams kenkiančio sukčiavimo, korupcijos ir 

bet kokios kitos neteisėtos veiklos prevencija, nuostatų ir 

sąlygų 

2004 02 10  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 508/2015, kuriuo nustatomos informavimo 

apie pažeidimus taisyklės 
2016 01 01  

1 ĮT 

24a Mokymas 

Sprendimas Nr. 32/2011 dėl grupių komandiruočių mokymo 

tikslais 
2011 03 08  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 73/2015 dėl taisyklių, susijusių su mokymusi 

ir tobulėjimu Regionų komitete 
2015 04 07  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 75/2017, kuriuo nustatomas privalomas ir 

rekomenduojamas Regionų komiteto generalinio sekretoriato 

darbuotojų mokymas 

2017 10 04 2020 12 23 1 ĮT 



 

 

Sprendimas Nr. 52/2020, kuriuo nustatomas privalomas ir 

rekomenduojamas Regionų komiteto generalinio sekretoriato 

darbuotojų mokymas 

2020 12 23  

Sprendimas Nr. 97/2017 dėl specialios vertėjų raštu kalbų 

sistemos 
2018 01 01  1 ĮT 

III antraštinė dalis. Pareigūnų karjera 

1 skyrius. Įdarbinimas 

27–34 
Įdarbinimas 

Sprendimas Nr. 93/2014, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl skiriamų pareigūnų ar 

įdarbinamų laikinųjų darbuotojų lygio nustatymo 

2014 01 01  1 BĮN 

Generalinio sekretoriaus tarnybinis nurodymas 

Nr. 0001/2019 dėl vidaus administracinių įdarbinimo 

taisyklių 

2019 02 01 2021 03 05 

1 ĮT 

Generalinio sekretoriaus tarnybinis nurodymas Nr. 1/2021 

dėl vidaus administracinių įdarbinimo taisyklių 
2021 03 05  

  

2 skyrius. Administracinis statusas 

3 skirsnis. Atostogos dėl asmeninių priežasčių 

40 Atostogos dėl asmeninių priežasčių 

Sprendimas Nr. 72/2019, kuriuo nustatomos įgyvendinimo 

priemonės, susijusios su ES institucijų pareigūnų atostogomis 

dėl asmeninių priežasčių ir laikinųjų tarnautojų ir sutartininkų 

nemokamomis atostogomis 

2019 04 23 2023 09 18  

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 108/2023, kuriuo nustatomos įgyvendinimo 

priemonės, susijusios su Europos regionų komiteto pareigūnų 

atostogomis dėl asmeninių priežasčių ir laikinųjų tarnautojų 

ir sutartininkų nemokamomis atostogomis  

2023 09 18  

 

6 skirsnis. Vaiko priežiūros atostogos ar atostogos dėl šeiminių priežasčių 

42a Vaiko priežiūros atostogos 
Sprendimas Nr. 166/2017, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl vaiko priežiūros atostogų 2017 10 31  1 BĮN 

42b 
Atostogos dėl šeiminių priežasčių 

Sprendimas Nr. 22/2014 dėl personalui taikomų taisyklių, 

susijusių su atostogomis dėl šeiminių priežasčių 
2014 01 01  1 ĮT 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkėlimas į aukštesnę pakopą ir paaukštinimas 

43 

 
Sprendimas Nr. 13/2019 dėl darbuotojų vertinimo 

ataskaitų bendrųjų įgyvendinimo nuostatų  
2019 02 01 2021 03 22  

1 BĮN  
Sprendimas Nr. 95/2021, kuriuo priimamos darbuotojų 

vertinimo bendrosios įgyvendinimo nuostatos 
2021 03 22 2023 12 11 

Metinė ataskaita 
Sprendimas Nr. 150/2023, kuriuo priimamos metinio 

darbuotojų vertinimo bendrosios įgyvendinimo nuostatos 
2023 12 11  

 Generalinio sekretoriaus nurodymas Nr. 2/2019 dėl 

darbuotojų vertinimo 
2019 02 15 2021 03 24  

1 ĮT  Generalinio sekretoriaus tarnybinis nurodymas Nr. 1/2021 dėl 

darbuotojų vertinimo 
2021 03 24 2023 12 11 

 Generalinio sekretoriaus tarnybinis nurodymas Nr. 2/2023 dėl 

darbuotojų vertinimo 
2023 12 11  

44 str. 1 dalis Perkėlimas į aukštesnę pakopą 
Sprendimas Nr. 360/2013 dėl XIII priedo 7 straipsnio 7 

dalies dėl perkėlimo į aukštesnę pakopą taikymo 
2013 11 12  1 ĮT 

45 Paaukštinimas 

Sprendimas Nr. 14/2019 dėl paaukštinimo  2019 02 01 2020 05 01 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 46/2020 dėl pareigūnų paaukštinimo ir 

sutartininkų priskyrimo aukštesniam lygiui 
2020 04 16 2021 06 16 

https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf


 

 

Sprendimas Nr. 132/2021 dėl pareigūnų paaukštinimo ir 

sutartininkų priskyrimo aukštesniam lygiui 
2021 06 16 2022 05 20 

Sprendimas Nr. 68/2022 dėl pareigūnų paaukštinimo ir 

sutartininkų priskyrimo aukštesniam lygiui 
2022 05 20  

45 str. 2 dalis Paaukštinimas 

Sprendimas Nr. 304/2006 dėl bendrųjų taisyklių, kuriomis 

nustatoma Tarnybos nuostatų 45 straipsnio 2 dalies 

įgyvendinimo tvarka, priėmimo  
 (su pakeitimais, padarytais 2016 m. balandžio 25 d. 

Sprendimu Nr. 76/2016) 

2006 09 08  1 ĮT 

45a Atestavimas 

Sprendimas Nr. 132/2018, kuriuo patvirtinamos Tarnybos 

nuostatų 45a straipsnio bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos 

2018 07 10 2020 07 23  

1 BĮN 
Sprendimas Nr. 94/2020, kuriuo priimamos Tarnybos 

nuostatų 45a straipsnio bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos 

2020 07 23  

 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas  

51 Profesinis neišmanymas 

Sprendimas Nr. 47/2020 dėl profesinio neišmanymo atvejų 

nustatymo, prevencijos, nagrinėjimo ir šalinimo  

tvarkos 

2020 04 29  1 ĮT 

52 str. 2 dalis Išėjimas į pensiją 
Sprendimas Nr. 368/2016 dėl vyresnių nei pensinio amžiaus 

darbuotojų tolesnio darbo 
2017 01 01  1 ĮT 

 

 

IV antraštinė dalis. Pareigūnų darbo sąlygos 

1 skyrius. Darbo valandos 

55 Darbo laikas 

Sprendimas Nr. 126/2017 dėl darbo valandų ir lankstaus 

darbo grafiko tvarkos 
2017 07 18 2022 03 01  

1IR 

Sprendimas Nr. 34/2022 dėl Europos regionų komiteto darbo 

tvarkos (bandomasis projektas) 
2022 03 01  

55a str. + IVa priedas 

Darbas ne visą darbo laiką 

Sprendimas Nr. 19/2014 dėl Tarnybos nuostatų 55a 

straipsnio, kuriuo reglamentuojamas darbas ne visą darbo 

laiką 

2014 01 01  1 ĮT 

Nuotolinis darbas 

Sprendimas Nr. 193/2019 dėl nuotolinio darbo sistemos  2019 10 14 2022 03 01  

0 

Sprendimas Nr. 34/2022 dėl Europos regionų komiteto darbo 

tvarkos (bandomasis projektas) 
2022 03 01  

56 str. + VI priedas Viršvalandžiai 

Sprendimas Nr. 353/2016 dėl vienodo dydžio išmokų už 

vairuotojų dirbtus viršvalandžius 
2017 01 01 2020 06 17  

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 85/2020 dėl vienodo dydžio išmokų už 

vairuotojų dirbtus viršvalandžius 
2020 06 17   

Sprendimas Nr. 23/2014 dėl viršvalandžių 2014 02 01 2022 03 01 

0  

Sprendimas Nr. 34/2022 dėl Europos regionų komiteto darbo 

tvarkos (bandomasis projektas) 
2022 03 01  

 

2 skyrius. Atostogos 

57 str. + V priedas Kasmetinės atostogos ir specialios 

atostogos 

Sprendimas Nr. 365/2016 dėl personalui taikomų taisyklių, 

susijusių su kasmetinėmis ir specialiosiomis atostogomis  2016 10 31 
2023 11 14  

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 137/2023 dėl kasmetinių ir specialiųjų 

atostogų 2023 11 14 
 

Sprendimas Nr. 366/2016 dėl specialiųjų atostogų už 

išskirtinį darbą, viršijantį įprastines pareigūno prievoles, 

gairių  

2017 01 01  2022 03 01 

0 

Sprendimas Nr. 34/2022 dėl Europos regionų komiteto 

darbo tvarkos (bandomasis projektas) 
2022 03 01  



 

 

58 Motinystės atostogos 

Sprendimas Nr. 365/2016 dėl personalui taikomų taisyklių, 

susijusių su kasmetinėmis ir specialiosiomis atostogomis  2016 10 31 
2023 11 14 

0 

Sprendimas Nr. 137/2023 dėl kasmetinių ir specialiųjų 

atostogų 2023 11 14  

59–60 Laikinojo nedarbingumo atostogos 

Sprendimas Nr. 322/2016 dėl nebuvimo darbe dėl ligos 2016 10 31 2021 03 04 

1 ĮT 

Sprendimas Nr. 80/2021 dėl nebuvimo darbe dėl ligos 2021 03 04   

 

 

V antraštinė dalis + VII priedas. Pareigūnų tarnybinės pajamos ir socialinio draudimo išmokos 

1 skyrius. Atlyginimas ir išlaidos 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos išlaidos 

1 skirsnis. Išmokos šeimai 

67–68 str. + VII 

priedas (1 str. 2 

dalies d punktas) 

Namų ūkio išmoka specialiu 

sprendimu 

Sprendimas Nr. 315/04 dėl bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų dėl namų ūkio išmokos skyrimo specialiu 

sprendimu 
2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + VII 

priedas 

(1 str.) 
Išmokos šeimai 

Sprendimas Nr. 317/04 dėl 67 ir 68 straipsnių ir VII priedo 1, 

2 ir 3 straipsnių taikymo bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + VII 

priedas 

(2 str.) 
Išmoka vaikui išlaikyti 

67–68 str. + VII 

priedas 

(2 str. 4 dalis) 

Asmuo, laikomas išlaikomu vaiku Sprendimas Nr. 268/98 dėl VII priedo 2 straipsnio 4 dalies 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
1998 12 01  1 BĮN 

67–68 str. + VII 

priedas 

(3 str.) 
Mokymosi išmoka 

Sprendimas Nr. 84/2013 dėl bendrųjų įgyvendinimo nuostatų, 

susijusių su mokymosi išmoka (Tarnybos nuostatų VII priedo 

3 straipsnis) 

2014 01 01  1 BĮN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos išlaidos 

71 str. + VII priedas  
 (7–8 str.) Kelionių išlaidos 

Sprendimas Nr. 118/2019 dėl Tarnybos nuostatų VII priedo 

8 straipsnio 2019 06 01 
 1 BĮN 

71 str. + VII priedas 
(8 str.) 

Kilmės vieta 
Sprendimas Nr. 386/2013 dėl VII priedo 7 straipsnio 4 

dalies dėl kilmės vietos nustatymo bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų 

2014 01 01  1 BĮN 

71 str. + VII priedas 
(9 str.) Persikraustymo išlaidos 

Sprendimas Nr. 385/2013 dėl persikraustymo išlaidų 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2014 01 01  1 BĮN 

71 str. + VII priedas  
 (11–13a str.) 

Komandiruočių ir tarnybinių 

kelionių išlaidos 
Sprendimas Nr. 0053/2010 dėl pareigūnų ir kitų darbuotojų 

komandiruočių vadovo bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2010 05 01  1 BĮN 

 

2 skyrius. Socialinio draudimo išmokos 

76 Finansinė parama 
Tarnybos nuostatų 76 straipsnio dėl finansinės paramos 

pareigūnams ir kitiems darbuotojams, kurių finansinė 

padėtis yra ypač sunki, taikymo vidaus taisyklės 

  
1996 05 01 

 
  

1 ĮT 

 
 

3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir invalidumo pašalpa 

77 str. + VIII priedas  
 (11–12 str.) 

Teisių į pensiją perdavimas 
Sprendimas Nr. 83/2011 dėl VIII priedo 11 ir 12 straipsnių 

dėl teisių į pensiją perkėlimo bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų 

2014 01 01  1 BĮN 

 

VI antraštinė dalis. Drausminės priemonės 

86 str. + IX priedas 
Drausminės procedūros ir 

administraciniai tyrimai 

Sprendimas Nr. 83/2019, kuriuos priimamos 

administracinių tyrimų bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

ir  
drausminių procedūrų įgyvendinimo taisyklės 

2019 05 06  1 BĮN 

 

 

 

 



 

 

Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygos 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

II antraštinė dalis. Laikinieji darbuotojai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

12 str. 5 dalis 
Laikinųjų darbuotojų 

įdarbinimo procedūra 

Sprendimas Nr. 31/2018 dėl laikinųjų darbuotojų 

įdarbinimo bendrųjų įgyvendinimo taisyklių  2018 02 22 
  1 BĮN 

Generalinio sekretoriaus tarnybinis nurodymas 

Nr. 0001/2019 dėl vidaus administracinių įdarbinimo 

taisyklių 
2019 02 01 

 2021 03 05 

0 
Generalinio sekretoriaus tarnybinis nurodymas 

Nr. 1/2021 dėl vidaus administracinių įdarbinimo 

taisyklių 2021 03 05  

 

3 skyrius. Įdarbinimo sąlygos 

15 
Pakopos nustatymas 

Sprendimas Nr. 93/2014, kuriuo priimamos bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos dėl skiriamų pareigūnų ir 

įdarbinamų kitų darbuotojų pakopos nustatymo 

2014 01 01   0 

 

4 skyrius. Darbo sąlygos 

16 + 91 
Motinystės atostogos ir išmokos 

Sprendimas Nr. 365/2016 dėl personalui taikomų taisyklių, 

susijusių su kasmetinėmis ir specialiosiomis atostogomis  
2016 10 31 2023 11 14 

0 

Sprendimas Nr. 137/2023 dėl kasmetinių ir specialiųjų 

atostogų 
2023 11 14  

 

 

IV antraštinė dalis. Sutartininkai 

3 skyrius. Įdarbinimo sąlygos 

79 str. 2 dalis 
Naudojimasis sutartininkų 

paslaugomis 

Sprendimas Nr. 92/2014 dėl sutartininkų įdarbinimo sąlygų 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų (su paskutiniais pakeitimais, 

padarytais Sprendimu Nr. 90/2015) 

2014 12 04  1 BĮN 

 

3 skyrius. Įdarbinimo sąlygos 

82 Sutartininkų įdarbinimo 

procedūros 

Sprendimas Nr. 92/2014 dėl sutartininkų įdarbinimo sąlygų 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų (su paskutiniais pakeitimais, 

padarytais Sprendimu Nr. 90/2015) 

2014 01 01  0 

Generalinio sekretoriaus tarnybinis nurodymas Nr. 0001/2019 

dėl vidaus administracinių įdarbinimo taisyklių 
2019 02 01 2021 03 05  

0  

Generalinio sekretoriaus tarnybinis nurodymas Nr. 1/2021 

dėl vidaus administracinių įdarbinimo taisyklių 
2021 03 05  

86 Įdarbinus priskirtas lygis 
Sprendimas Nr. 92/2014 dėl sutartininkų įdarbinimo sąlygų 

bendrųjų įgyvendinimo nuostatų (su paskutiniais pakeitimais, 

padarytais Sprendimu Nr. 90/2015) 

2014 01 01  0 
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Paaiškinimai 

 

 
 

  
Bendrosios įgyvendinimo nuostatos (BĮN) 

Kita įgyvendinimo taisyklė (ĮT) 
Bendru institucijų susitarimu 

priimta taisyklė 



 

 

EUROPOS OMBUDSMENAS 

Tarnybos nuostatai 
(pagal analogiją taikomi kitiems tarnautojams, kai tai aiškiai numatyta KTĮS) 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

I antraštinė dalis. Bendrosios nuostatos 

1d str. 4 dalis Negalia 1e straipsnio 4 dalies dėl asmenų su negalia įdarbinimo 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos 
2004 05 01 

 1 BĮN 

2 Paskyrimų tarnybos įgaliojimai Įgaliojimų kaip Paskyrimų tarnybos įgaliojimų delegavimas 2015 09 08  1 ĮT 

5 str. + I priedas Pareigybių rūšys ir pavadinimai 

Sprendimas dėl pareigybių rūšių ir pavadinimų 2014 01 01 2020 10 12 

1 ĮT 

5 str. + I priedas ir 

XIII priedas 
(30–31 str.) 

Pareigūnų, einančių specialias 

pareigas, paskyrimas į skyriaus 

vadovo arba lygiavertes pareigas 

arba patarėjo arba lygiavertes 

pareigas iki 2015 m. gruodžio 31 d. 

5 str. + I priedas Pareigybių rūšys ir pavadinimai Europos ombudsmeno sprendimas dėl pareigybių rūšių ir 

pavadinimų  
2020 10 12  

9 Komitetai 

Europos ombudsmeno sprendimas dėl Jungtinio komiteto 

įsteigimo 
2000 09 05  1 ĮT 

Europos ombudsmeno sprendimas dėl Ataskaitų komiteto 

įsteigimo 
2008 06 05  1 ĮT 

 

 

II antraštinė dalis. Pareigūnų teisės ir pareigos 

11–21 
Etika ir sąžiningumas 

Ombudsmeno darbuotojų etikos ir gero elgesio vadovas 2017 07 18  1 ĮT 

Sprendimas Nr. 419 dėl su pareigūnų ir kitų tarnautojų 

deontologija ir sąžiningumu susijusių teisių ir pareigų 
2005 12 23 2023 12 18 1 ĮT 

12a str. 4 dalis  Priekabiavimo prevencija  
Europos ombudsmeno sprendimas  

 dėl priekabiavimo tarnyboje prevencijos ir apsaugos nuo jo 

politikos 

2017 12 18   1 ĮT 

12b–16–17 Su darbu nesusijusi veikla 

Europos ombudsmeno sprendimas dėl vidaus taisyklių, 

susijusių su profesinės veiklos vykdymu išėjus iš tarnybos 

Europos Sąjungos institucijose (Tarnybos nuostatų 16 

straipsnis) 

2016 03 07 2021 03 04 

1 ĮT 
Europos ombudsmeno sprendimas dėl su darbu nesusijusios 

veiklos ir užduočių vidaus taisyklių (įskaitant Tarnybos 

nuostatų 16 straipsnį) 

2021 03 04  

22a–c 
Informavimas apie pažeidimus 

Europos ombudsmeno sprendimas dėl vidaus taisyklių, 

susijusių su informacijos atskleidimu siekiant apsaugoti 

visuomenės interesus (informavimas apie pažeidimus) 

2015 12 02 2023 02 23 

1 ĮT 
Europos ombudsmeno sprendimas dėl vidaus taisyklių, 

susijusių su informacijos atskleidimu siekiant apsaugoti 

visuomenės interesus (informavimas apie pažeidimus) 

2023 02 23  

24a 
Mokymas Sprendimas, kuriuo patvirtinamas mokymo vadovas 2013 09 12  1 ĮT 

 

 

III antraštinė dalis. Pareigūnų karjera 

1 skyrius. Įdarbinimas 

27–34 
Įdarbinimas 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su skiriamų 

pareigūnų ar įdarbinamų kitų darbuotojų pakopos 

nustatymo kriterijais 

2014 01 01  1 BĮN 



 

 

27–34 
Įdarbinimas 

Europos ombudsmeno etatų plane numatytos laikinųjų 

pareigybių užpildymo taisyklės 
2010 12 07  1 ĮT 

 

2 skyrius. Administracinis statusas 

6 skirsnis. Vaiko priežiūros atostogos ar atostogos dėl šeiminių priežasčių 

42a Vaiko priežiūros atostogos 
42a straipsnio dėl vaiko priežiūros atostogų bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos 2004 05 01 
 1 BĮN 

 

7 skirsnis. Atostogos tarnybos labui 

42c Atostogos tarnybos labui 
Europos ombudsmeno sprendimas dėl atostogų tarnybos 

labui pagal Tarnybos nuostatų 42c straipsnį 2022 10 11  1 ĮT 

3 skyrius. Ataskaitos, perkėlimas į aukštesnę pakopą ir paaukštinimas 

43 
Metinė ataskaita 

Europos ombudsmeno sprendimas dėl Tarnybos 

nuostatų 43 ir 44 straipsnių bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų 

2017 12 20  1 BĮN 

45 Paaukštinimas 

Europos ombudsmeno sprendimas dėl paaukštinimo politikos 
ir karjeros planavimo 

2017 06 13 2021 01 07 

1 ĮT 
Europos ombudsmeno sprendimas  

 dėl pareigūnų paaukštinimo ir laikinųjų darbuotojų bei 

sutartininkų perklasifikavimo 

2021 01 07  

45a Patvirtinimas 45a straipsnio bendrosios įgyvendinimo nuostatos 2005 07 21  1 BĮN 

 

 

IV antraštinė dalis. Pareigūnų darbo sąlygos 

1 skyrius. Darbo valandos 

55 str. + 

55a str. + IVa priedas 

Darbo laikas / nuotolinis darbas 

Darbo laiko ir lankstaus darbo grafiko vidaus taisyklės 2016 12 12 2021 10 25 

1 ĮT Europos ombudsmeno sprendimas dėl nuotolinio darbo 

Europos ombudsmeno tarnyboje 
2014 09 30 2021 10 25 

Europos ombudsmeno sprendimas dėl darbo laiko ir mišraus 

darbo 
2021 10 25  

Darbas ne visą darbo laiką Europos ombudsmeno sprendimas dėl darbo ne visą darbo 

laiką vidaus taisyklių 
2019 05 28  1 ĮT 

56 str. + VI priedas Viršvalandžiai 

Vidaus taisyklės dėl kompensacijos už viršvalandžius (55–

56b straipsniai ir VII priedas) 
2014 05 01  1 ĮT 

Vidaus taisyklės dėl fiksuoto dydžio išmokos (vairuotojai)  
 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2020 m. balandžio 

7 d. Europos ombudsmeno sprendimu) 

2008 06 05  1 ĮT 

 

2 skyrius. Atostogos 

57 str. + V priedas 
Kasmetinės atostogos ir specialios 

atostogos 
Europos ombudsmeno sprendimas dėl atostogų ir nebuvimo 

darbe ombudsmeno tarnyboje 2023 07 20  1 ĮT 

58 Motinystės atostogos 
Europos ombudsmeno sprendimas dėl atostogų ir nebuvimo 

darbe ombudsmeno tarnyboje 2023 07 20  0 

59–60 Laikinojo nedarbingumo atostogos 
Europos ombudsmeno sprendimas dėl atostogų ir nebuvimo 

darbe ombudsmeno tarnyboje 2023 07 20  0 

59 str. 4 dalis Invalidumo nustatymas Europos ombudsmeno sprendimas dėl invalidumo nustatymo 2015 12 02  1 ĮT 

 

 

 

 

 

 



 

 

V antraštinė dalis + VII priedas. Pareigūnų tarnybinės pajamos ir socialinio draudimo išmokos 

1 skyrius. Atlyginimas ir išlaidos 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos išlaidos 

1 skirsnis. Išmokos šeimai 

67–68 str. + 

VII priedas (1 str. 2 

dalies d punktas) 

Namų ūkio išmoka specialiu 

sprendimu 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos dėl namų ūkio išmokos 

skyrimo specialiu sprendimu 2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas (1 str.) 
Išmoka šeimai 

67 ir 68 straipsnių ir VII priedo 1, 2 ir 3 straipsnių dėl 

išmokos šeimai mokėjimo taikymo bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos 

2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas (2 str.) Išmoka vaikui išlaikyti 
67 ir 68 straipsnių ir VII priedo 1, 2 ir 3 straipsnių dėl 

išmokos šeimai mokėjimo taikymo bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos 

2004 05 01  0 

67–68 str. + 

VII priedas (2 str. 4 

dalis) 
Asmuo, laikomas išlaikomu vaiku VII priedo 2 straipsnio 4 dalies bendrosios įgyvendinimo 

taisyklės 
2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + 

VII priedas (3 str.) 
Mokymosi išmoka 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos dėl mokymosi išmokos 

skyrimo 
2014 01 01  1 BĮN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos išlaidos 

71 str. + VII priedas 

(7–8 str.) Kilmės vieta 
Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su  

 kilmės vieta 2004 05 01  1 BĮN 

71 str. + VII priedas  
 (8 str.) Kelionių išlaidos 

VII priedo 8 straipsnio dėl kelionės išlaidų apmokėjimo 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos 
2014 01 01  1 BĮN 

71 str. + VII priedas 
(9 str.) Persikraustymo išlaidos Sprendimas dėl bendrųjų įgyvendinimo nuostatų, susijusių 

su persikraustymo išlaidų kompensavimu 
2019 12 12  1 BĮN 

71 str. + VII priedas 
(11 str.) 

Komandiruočių ir tarnybinių 

kelionių išlaidos 

Europos ombudsmeno sprendimas dėl Tarnybos nuostatų VII 

priedo 11, 12 ir 13 straipsnių bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų 

2019 01 01   1 BĮN 

71 
Viešojo transporto išlaidų 

kompensavimas 

Europos ombudsmeno sprendimas dėl vidaus taisyklių, 

kuriomis reguliuojamas viešojo transporto išlaidų 

kompensavimas 

2016 05 17 2023 04 28 

1 ĮT 
Europos ombudsmeno sprendimas dėl vidaus taisyklių, 

kuriomis reglamentuojamas įnašas į tvarų darbuotojų, 

vykstančių iš namų į darbo vietą, judumą 

2023 04 28  

 

 

VI antraštinė dalis. Drausminės priemonės 

86 str. + IX priedas 
Drausminės procedūros ir 

administraciniai tyrimai 

Drausminių procedūrų ir administracinių tyrimų bendrosios 

įgyvendinimo nuostatos 
2004 05 01 2023 02 23 

1 BĮN 
Europos ombudsmeno sprendimas, kuriuo nustatomos 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos dėl administracinių 

tyrimų ir drausminių procedūrų atlikimo 

2023 02 23  

 

 

 

Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygos 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

II antraštinė dalis. Laikinieji darbuotojai 
 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

2 + +8 

Laikinųjų darbuotojų įdarbinimas ir 

naudojimasis jų paslaugomis 
Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su skiriamų 

pareigūnų ar įdarbinamų kitų darbuotojų pakopos 

nustatymo kriterijais 

2014 01 01  0 



 

 

Europos ombudsmeno etatų plane numatytos laikinųjų 

pareigybių užpildymo taisyklės 
2010 12 07  0 

10 Laikinųjų darbuotojų 

perklasifikavimas 

Europos ombudsmeno sprendimas dėl pareigūnų 

paaukštinimo ir laikinųjų darbuotojų bei sutartininkų 

perklasifikavimo 

  
2021 01 07 

 0 

 

 

IV antraštinė dalis. Sutartininkai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

79 str. 2 dalis 
Naudojimasis sutartininkų 

paslaugomis 
Sprendimas dėl sutartininkų įdarbinimo tvarkos 2014 12 01  1 BĮN 

 

 

 

3 skyrius. Įdarbinimo sąlygos 

82 
Sutartininkų įdarbinimo 

procedūros 
Sprendimas dėl sutartininkų įdarbinimo tvarkos  

2014 12 01 
 0 

86 Įdarbinus priskirtas lygis 
 

Sprendimas dėl sutartininkų įdarbinimo tvarkos 

 

2014 12 01  0 

87 
Sutartininkų vertinimas ir 

perklasifikavimas 

Europos ombudsmeno sprendimas  
 dėl pareigūnų paaukštinimo ir laikinųjų darbuotojų bei 

sutartininkų perklasifikavimo 

2021 01 07  0 

Europos ombudsmeno sprendimas dėl Tarnybos nuostatų 43 ir 

44 straipsnių bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2017 12 20  0 

 

 

 

 

Paaiškinimai 

 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

(BĮN) 

 

  

Kita įgyvendinimo taisyklė (ĮT) 
Bendru institucijų susitarimu priimta 

taisyklė 



 

 

EUROPOS DUOMENŲ APSAUGOS 

PRIEŽIŪROS PAREIGŪNAS 
Tarnybos nuostatai 

(pagal analogiją taikomi kitiems tarnautojams, kai tai aiškiai numatyta KTĮS) 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

I antraštinė dalis. Bendrosios nuostatos 

5 str. + I priedas Pareigybių rūšys ir pavadinimai Sprendimas dėl pareigybių rūšių ir pavadinimų  2014 01 01  1 ĮT 

9 Komitetai Sprendimas, kuriuo įsteigiamas Personalo komitetas 2006 02 08  1 ĮT 

 

 

II antraštinė dalis. Pareigūnų teisės ir pareigos 

12a 
Priekabiavimas 

Sprendimas, kuriuo priimamos įgyvendinimo priemonės, 

susijusios su Tarnybos nuostatų 12a ir 24 straipsnių dėl 

kovos su priekabiavimu tvarka 

2014 12 10 2020 12 22 1 ĮT 

2020 m. gruodžio 22 d. Sprendimas, kuriuo pakeičiamas 

2014 m. gruodžio 10 d. sprendimas, kuriuo priimamos 

Tarnybos nuostatų 12a ir 24 straipsnių įgyvendinimo 

priemonės, susijusios su kovos su priekabiavimu procedūra 

ir konfidencialių patarėjų skyrimu 

2020 12 22  1 ĮT 

12b–16–17 
Su darbu nesusijusi veikla 

Sprendimas dėl su darbu nesusijusios veiklos ir užduočių bei 

profesinės veiklos užbaigus tarnybą 
2019 09 13  1 ĮT 

22a–c Informavimas apie pažeidimus 
Sprendimas dėl vidaus taisyklių, susijusių su informavimu 

apie pažeidimus 
2019 11 29  1 ĮT 

24a Mokymas Sprendimas dėl mokymo ir tobulėjimo 2015 07 14  1 ĮT 

 

 

III antraštinė dalis. Pareigūnų karjera 

1 skyrius. Įdarbinimas 

27–34 
Įdarbinimas 

Sprendimas Nr. 54 dėl bendrųjų įgyvendinimo nuostatų, 

susijusių su skiriamų pareigūnų ar įdarbinamų kitų 

darbuotojų pakopos nustatymo kriterijais 

2014 01 01  1 BĮN 

  

2 skyrius. Administracinis statusas 

2 skirsnis. Komandiravimas 

38 Komandiravimas 

EDAPP trumpų komandiruočių ir mainų politika 2014 06 12  1 ĮT 

EDAPP ir EDAV bendras sprendimas dėl EDAPP trumpų 

komandiruočių programos 
2019 06 12  1 ĮT 

 

3 skirsnis. Atostogos dėl asmeninių priežasčių 

40 Atostogos dėl asmeninių priežasčių 
2019 m. gruodžio 19 d. Europos duomenų apsaugos 

priežiūros pareigūno sprendimas dėl priemonių, susijusių su 

Europos Sąjungos pareigūnų atostogomis dėl asmeninių 

priežasčių ir laikinųjų tarnautojų ir sutartininkų 

nemokamomis atostogomis 

2019 12 19  1 ĮT 

 

6 skirsnis. Vaiko priežiūros atostogos ar atostogos dėl šeiminių priežasčių 



 

 

42a Vaiko priežiūros atostogos 
42a straipsnio bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios 

su vaiko 

priežiūros atostogomis 
2005 07 01  1 BĮN 

42a, 42b + 35 
Vaiko priežiūros atostogos 

Direktyva Nr. 1/2009 dėl bandomojo laikotarpio 

sustabdymo vaiko priežiūros atostogų ir atostogų dėl 

šeiminių priežasčių atveju 

2009 09 01  1 ĮT 

42b 
Atostogos dėl šeiminių priežasčių 

Sprendimas Nr. 14 dėl atostogų dėl šeiminių priežasčių 

įgyvendinimo nuostatų 
2004 05 01  1 ĮT 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkėlimas į aukštesnę pakopą ir paaukštinimas 

43 str. Metinė ataskaita 

Sprendimas Nr. 30a, kuriuo patvirtinamos darbuotojų 

vertinimo ataskaitų bendrosios įgyvendinimo nuostatos 
2014 12 15 2020 12 21 

1 BĮN 
EDAPP sprendimas, kuriuo nustatomos Tarnybos 

nuostatų 43 straipsnio ir 44 straipsnio pirmos pastraipos 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

2020 12 21  

45 Paaukštinimas 

Sprendimas Nr. 38b, kuriuo patvirtinamos paaukštinimo 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos 2017 05 24 2022 04 27 

1 BĮN 
2022 m. balandžio 27 d. Europos duomenų apsaugos 

priežiūros pareigūno sprendimas,  
 kuriuo priimamos su paaukštinimu susijusios įgyvendinimo 

nuostatos ir panaikinamas 2017 m. gegužės 24 d. sprendimas 

dėl paaukštinimo  
 bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 

2022 04 27  

45a Atestavimas 
Sprendimas 43b, kuriuo nustatomos 45a straipsnio 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos 
2014 12 15  1 BĮN 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

4 skirsnis. Tvarka, taikoma neišmanymo atvejais 

51 Profesinis neišmanymas  

Europos duomenų apsaugos priežiūros pareigūno sprendimas 

dėl profesinio neišmanymo atvejų nustatymo, valdymo ir 

sprendimo tvarkos 

2015 11 10  1 ĮT 

 

 

IV antraštinė dalis. Pareigūnų darbo sąlygos 

1 skyrius. Darbo valandos 

55 Darbo laikas 
Sprendimas dėl darbo laiko 2014 01 01 2022 04 21 

1 ĮT 
2022 m. balandžio 21 d. Europos duomenų apsaugos 

priežiūros pareigūno sprendimas  
 dėl darbo laiko ir mišraus darbo 

2022 04 21  

55a str. + IVa priedas 

Darbas ne visą darbo laiką Sprendimas Nr. 10 dėl darbo ne visą darbo laiką taisyklių 2004 05 01  1 ĮT 

Nuotolinis darbas 

Sprendimas dėl nuotolinio darbo 2019 02 07 2022 04 21 

0 
2022 m. balandžio 21 d. Europos duomenų apsaugos 

priežiūros pareigūno sprendimas  
 dėl darbo laiko ir mišraus darbo 

2022 04 21  

 

 2 skyrius. Atostogos 

57 str. + V priedas Kasmetinės atostogos ir specialios 

atostogos 
Sprendimas dėl atostogų 2014 01 01  1 ĮT 

58 Motinystės atostogos 

57 str. 2 dalis + V 

priedas 

Kasmetinės atostogos ir specialios 

atostogos 
Direktyva Nr. 2/2009 dėl maitinimui krūtimi skirto laiko 

valdymo 2009 09 01  1 ĮT 

59–60 Laikinojo nedarbingumo atostogos  
Sprendimas, kuriuo nustatomos įgyvendinimo nuostatos dėl 

nebuvimo darbe dėl ligos ar nelaimingo atsitikimo 2004 12 20  1 ĮT 

 



 

 

 

V antraštinė dalis + VII priedas. Pareigūnų tarnybinės pajamos ir socialinio draudimo išmokos 

1 skyrius. Atlyginimas ir išlaidos 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos išlaidos 

1 skirsnis. Išmokos šeimai 

67–68 str. + VII 

priedas (1 str. 2 

dalies d punktas) 

Namų ūkio išmoka specialiu 

sprendimu 

Sprendimas Nr. 21 dėl namų ūkio išmokos skyrimo 

specialiu sprendimu bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + VII 

priedas 

(2 str. 4 dalis) 

Asmuo, laikomas išlaikomu vaiku 
Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, susijusios su asmeniu, 

prilyginamu išlaikomam vaikui 
2004 05 01  1 BĮN 

67–68 str. + VII 

priedas 

(3 str.) 

Mokymosi išmoka Sprendimas Nr. 55 dėl bendrųjų įgyvendinimo nuostatų, 

susijusių su mokymosi išmokos skyrimu 
2014 07 14  1 BĮN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos išlaidos 

71 str. + VII priedas 
(7–8 str.) Kelionių išlaidos 

Sprendimas, kuriuo priimamos metinės kelionės išlaidų 

apmokėjimo bendrosios įgyvendinimo nuostatos 2014 01 01 
 1 BĮN 

71 str. + VII priedas  
 (8 str.) Kilmės vieta 

Sprendimas dėl VII priedo 7 straipsnio 4 dalies straipsnio 

dėl kilmės vietos taikymo bendrųjų įgyvendinimo nuostatų 
2014 01 01  1 BĮN 

71 str. + VII priedas  
 (9 str.). Persikraustymo išlaidos 

Sprendimas Nr. 53, kuriuo priimamos persikraustymo 

išlaidų bendrosios įgyvendinimo nuostatos 
2014 01 01  1 BĮN 

 

71 str. + VII priedas 
(11–13a str.) 

Komandiruočių ir tarnybinių 

kelionių išlaidos 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos, kuriomis patvirtinamas 

komandiruočių vadovas 
2004 12 09 2022 06 20 

1 BĮN 
EDAPP sprendimas dėl komandiruočių ir leidžiamų kelionių, 

kuriuo iš dalies keičiamas ir patvirtinamas EDAPP 

komandiruočių vadovas 

2022 06 20  

 

3 skyrius + VIII ir XIII priedai. Pensijos ir invalidumo pašalpa 

77 str. + VII priedas  
 (4 str.). Teisių į pensiją apskaičiavimas 

VIII priedo 4 straipsnio dėl teisių į pensiją skaičiavimo už 

metus prieš pradedant tarnybą bendrosios įgyvendinimo 

nuostatos 

2007 10 01  1 BĮN 

77 str. + VIII priedas 
(11–12 str.) Teisių į pensiją perdavimas 

Sprendimas Nr. 36a, kuriuo priimamos VIII priedo 11 ir 12 

straipsnių, susijusių su teisių į pensiją perkėlimu, 

bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

2012 02 16  1 BĮN 

 

 

VI antraštinė dalis. Drausminės priemonės 

86 str. + IX priedas 
Drausminės procedūros ir 

administraciniai tyrimai 

Europos duomenų apsaugos priežiūros pareigūno 

sprendimas, kuriuo priimamos administracinių tyrimų ir 

drausminių procedūrų įgyvendinimo nuostatos 

2014 01 01  1 BĮN 

86 str. + IX priedas 
Sukčiavimo, korupcijos ir bet kokios 

kitos neteisėtos veiklos prevencija 

Sprendimas dėl vidaus tyrimų, susijusių su Bendrijų 

interesams kenkiančio sukčiavimo, korupcijos ir bet kokios 

kitos neteisėtos veiklos prevencija, nuostatų ir sąlygų 

2019 09 24  1 ĮT 

 

VII antraštinė dalis. Apeliaciniai skundai 

90–91 Apeliaciniai ir kiti skundai 
Sprendimas, kuriuo priimamos įgyvendinimo priemonės, 

susijusios su 90 ir 91 straipsniais 
2014 11 11  1 ĮT 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygos 

Straipsnis Dalykas Įgyvendinimo taisyklė Įsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

data 

Taisyklių 

skaičius 

 

II antraštinė dalis. Laikinieji darbuotojai 
 

4 skyrius. Darbo sąlygos 

17 + 91 
Motinystės atostogos ir išmokos 

Sprendimas Nr. 51 dėl motinystės atostogų ir išmokų, kai 

motinystės atostogos prasideda iki pasirašytos sutarties 

galiojimo pabaigos 

2014 01 01  1 ĮT 

 

IV antraštinė dalis. Sutartininkai 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

79 str. 2 dalis 
Naudojimasis sutartininkų 

paslaugomis 

Sprendimas Nr. 48 dėl KTĮS 79 straipsnio 2 dalies, kuria 

reglamentuojamos pagal 3a ir 3b straipsnius įdarbintų 

sutartininkų įdarbinimo sąlygos, bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų (iš dalies pakeistas 2014 m. sausio 1 d. Sprendimu 

Nr. 56 dėl sutartininkų įdarbinimo sąlygų bendrųjų 

įgyvendinimo taisyklių) 

2012 02 16 2020 11 04 

1 BĮN 2020 m. lapkričio 4 d. Europos duomenų apsaugos priežiūros 

pareigūno sprendimas  
 dėl Europos Sąjungos kitų tarnautojų įdarbinimo sąlygų 79 

straipsnio 2 dalies,  
 kuria reglamentuojamos Europos duomenų apsaugos 

priežiūros pareigūno pagal minėtų sąlygų 3a ir 3b straipsnius 

įdarbintų sutartininkų įdarbinimo sąlygos, bendrųjų 

įgyvendinimo nuostatų 

2020 11 04  

 

3 skyrius. Įdarbinimo sąlygos 

82 
Sutartininkų įdarbinimo 

procedūros 

Sprendimas Nr. 48 dėl KTĮS 79 straipsnio 2 dalies, kuria 

reglamentuojamos pagal 3a ir 3b straipsnius įdarbintų 

sutartininkų įdarbinimo sąlygos, bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų  
 (iš dalies pakeistas 2014 m. sausio 1 d. Sprendimu Nr. 56 

dėl sutartininkų įdarbinimo sąlygų bendrųjų įgyvendinimo 

taisyklių) 

2012 02 16  0 

86 Sutartininkų įdarbinimo procedūros 
Sprendimas Nr. 48 dėl KTĮS 79 straipsnio 2 dalies, kuria 

reglamentuojamos pagal 3a ir 3b straipsnius įdarbintų 

sutartininkų įdarbinimo sąlygos, bendrųjų įgyvendinimo 

nuostatų  
 (iš dalies pakeistas 2014 m. sausio 1 d. Sprendimu Nr. 56 dėl 

sutartininkų įdarbinimo sąlygų bendrųjų įgyvendinimo 

taisyklių) 

2012 02 16  0 

 

5 skyrius. Specialios nuostatos 

2 + 88 
Ilgiausias nenuolatinių darbuotojų 

įdarbinimo laikotarpis 

2018 m. gruodžio 13 d. Europos duomenų apsaugos 

priežiūros pareigūno (EDAPP) sprendimas dėl ilgiausio 

nenuolatinių darbuotojų įdarbinimo laikotarpio 

2018 12 13  1 ĮT 

 

 

 

 

 

Paaiškinimai 

 

Bendrosios įgyvendinimo nuostatos 

(BĮN) 

 

 

Kita įgyvendinimo taisyklė (ĮT) 
Bendru institucijų susitarimu priimta 

taisyklė 
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