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Θέμα: ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
της 
ΕΚΘΕΣΗΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΠΡΟΣ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ 
ΚΑΙ ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
σχετικά με τους κανόνες που θέσπισε η αρμόδια για τους διορισμούς 
αρχή κάθε θεσμικού οργάνου για την εφαρμογή του κανονισμού 
υπηρεσιακής κατάστασης 

 

Διαβιβάζεται συνημμένως στις αντιπροσωπίες το έγγραφο - COM(2026) 474 annex. 
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ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ 
ΕΠΙΤΡΟΠΗ  

Βρυξέλλες, 17.9.2026  
COM(2026) 474 final 

ANNEX 2 

 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

 

της 

ΕΚΘΕΣΗΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΠΡΟΣ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ ΚΑΙ ΤΟ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

σχετικά με τους κανόνες που θέσπισε η αρμόδια για τους διορισμούς αρχή κάθε 

θεσμικού οργάνου για την εφαρμογή του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης  

 

 



 

 

 ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ 

         Κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης 
(εφαρμόζεται κατ’ αναλογία στο λοιπό προσωπικό, εφόσον το ΚΛΠ το προβλέπει ρητά) 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος I — Γενικές διατάξεις 

1δ παράγραφος 4 Αναπηρία 

Απόφαση του Προεδρείου, της 22ας Ιουνίου 2005   
(Κώδικας ορθής πρακτικής για την απασχόληση των ατόμων 

με αναπηρία) 

22.6.2005 
 1 ΚΕ 

Εσωτερικοί κανόνες εφαρμογής του άρθρου 1δ παράγραφος 

4  
 (Άτομα με αναπηρία) 

1.4.2015  1 ΚΕ 

1ε παράγραφος 2 Προληπτικός έλεγχος ειδικού 

προσωπικού 

Απόφαση του γενικού γραμματέα, της 22ας Ιανουαρίου 2018 

— Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με τον προληπτικό έλεγχο 

για θέσεις ασφαλείας, επαγρύπνησης και καθορισμένων 

κινδύνων που κατέχουν μόνιμοι και λοιποί υπάλληλοι 

1.3.2018  1 ΚΕ 

1Ε παράγραφοι 1 και 

3· 

(και ΚΛΠ) 

Αντισταθμιστική αποζημίωση για 

τους υπαλλήλους του 

Λουξεμβούργου η αμοιβή των 

οποίων  
 είναι μικρότερη από τον κατώτατο 

μισθό 

Απόφαση του Προεδρείου, της 26ης Απριλίου 2021, σχετικά 

με τη χορήγηση αποζημίωσης στους υπαλλήλους και το 

λοιπό προσωπικό του Κοινοβουλίου που είναι 

τοποθετημένοι στο Λουξεμβούργο με μισθούς χαμηλότερους 

από τον κατώτατο μισθό του Λουξεμβούργου   
(τροποποίηση με απόφαση του Προεδρείου της 17.4.2023) 

1.1.2021  1 ΚΕ 

2 Εξουσίες ΑΔΑ 

Απόφαση του Προεδρείου, της 9ης Δεκεμβρίου 2013, σχετικά 

με την εκχώρηση εξουσιών σε ό,τι αφορά ζητήματα που 

συνδέονται με την εφαρμογή του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης 

9.12.2013  1 ΚΕ 

Απόφαση του Προεδρείου, της 13ης Ιανουαρίου 2014, 

σχετικά με την εκχώρηση εξουσιών της αρμόδιας για τους 

διορισμούς αρχής και της αρμόδιας για τη σύναψη 

συμβάσεων εργασίας αρχής 

13.1.2014  1 ΚΕ 

Απόφαση του γενικού γραμματέα, της 25ης Σεπτεμβρίου 

2017, για την τροποποίηση των εξουσιών της ΑΔΑ και της 

ΑΣΣΕΑ μετά την εκχώρηση εξουσιών που προβλέπεται στο 

άρθρο 9 παράγραφος 3 της απόφασης του Προεδρείου, της 

13ης Ιανουαρίου 2014, σχετικά με την εκχώρηση εξουσιών 

της ΑΔΑ και της ΑΣΣΕΑ 

1.10.2017  1 ΚΕ 

5 παράγραφος 4 Τύποι θέσεων απασχόλησης 
Απόφαση του γενικού γραμματέα σχετικά με τον καθορισμό 

των τύπων θέσεων απασχόλησης που καλύπτονται από τους 

διάφορους τύπους θέσεων στη γραμματεία του Κοινοβουλίου 

11.12.2015  1 ΚΕ 

7 παράγραφος 1 Κινητικότητα 

Κανονισμός που διέπει την κινητικότητα του προσωπικού —   
Απόφαση του Προεδρείου της 15ης Ιανουαρίου 2018 

1.2.2018  1 ΚΕ 

Πρακτικές ρυθμίσεις για την εφαρμογή της πολιτικής 

κινητικότητας — απόφαση του γενικού γραμματέα της 16ης 

Φεβρουαρίου 2019 

16.2.2019  1 ΚΕ 

9 Επιτροπή εκθέσεων Απόφαση του προέδρου της 30ής Σεπτεμβρίου 1993 30.9.1993  1 ΚΕ 

 

Τίτλος II — Δικαιώματα και υποχρεώσεις του υπαλλήλου 

11–26 Κώδικας συμπεριφοράς 
Απόφαση του Προεδρείου, της 7ης Ιουλίου 2008 — Οδηγός 

σχετικά με τις υποχρεώσεις των μόνιμων και λοιπών 

υπαλλήλων 

7.7.2008  1 ΚΕ 

12α Παρενόχληση 

Εσωτερικοί κανόνες της συμβουλευτικής επιτροπής σχετικά 

με την παρενόχληση και την πρόληψή της στον χώρο 

εργασίας — DV\608697 — 21 Φεβρουαρίου 2006 

21.2.2006  1 ΚΕ 

Απόφαση του Προεδρείου σχετικά με τη λειτουργία της 

συμβουλευτικής επιτροπής για την εξέταση καταγγελιών 

παρενόχλησης που αφορούν μέλη του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και τις διαδικασίες της για την εξέταση 

καταγγελιών 

1.9.2018  1 ΚΕ 

22α–22γ 
Καταγγελία παράνομων 

δραστηριοτήτων 

Απόφαση του γενικού γραμματέα για τους εσωτερικούς 

κανόνες εφαρμογής του άρθρου 22γ του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης 

1.1.2016 30.11.2023 

1 ΚΕ 
Απόφαση του Προεδρείου για τους εσωτερικούς κανόνες 

εφαρμογής του άρθρου 22γ του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης 

1.12.2023  

24 

Αιτήσεις συνδρομής — Καταγγελίες 

παρενόχλησης που αφορούν 

βουλευτές του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου 

Απόφαση του Προεδρείου σχετικά με τη λειτουργία της 

συμβουλευτικής επιτροπής για την εξέταση καταγγελιών 

παρενόχλησης που αφορούν μέλη του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και τις διαδικασίες της για την εξέταση 

καταγγελιών   
(τροποποίηση στις 10 Ιουλίου 2023) 

1.9.2018  1 ΚΕ 

 

24α 

Επιμόρφωση 
Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με την επαγγελματική 

επιμόρφωση του προσωπικού του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
1.1.2013 29.2.2021 1 ΚΕ 



 

 

Απόφαση του γενικού γραμματέα για τη μάθηση και την 

ανάπτυξη του προσωπικού του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
1.3.2021  

Τίτλος III — Σταδιοδρομία του υπαλλήλου 

                Κεφάλαιο 1 — Πρόσληψη 

27 
Γεωγραφική ισορροπία 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 27 του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, που θεσπίστηκαν με την απόφαση 

του Προεδρείου   
της 21ης Νοεμβρίου 2022 

1.12.2022  1 ΓΔΕ 

27–34 
Πρόσληψη 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής που διέπουν τους 

διαγωνισμούς και τις διαδικασίες επιλογής, την πρόσληψη 

και τη βαθμολογική κατάταξη των μόνιμων και λοιπών 

υπαλλήλων  
 της 17ης Οκτωβρίου 2014 

1.11.2014  1 ΓΔΕ 

29 παράγραφος 2 
Πρόσληψη ανώτερων υπαλλήλων 

Απόφαση του Προεδρείου για τον καθορισμό των σταδίων 

της διαδικασίας διορισμού ανώτερων υπαλλήλων   
(τελευταία τροποποίηση στις 18 Φεβρουαρίου 2008) 

16.5.2000  1 ΚΕ 

 

                     Κεφάλαιο 2 — Κατάσταση του υπαλλήλου 

                  Τμήμα 2 — Απόσπαση 

37 στοιχείο α) Απόσπαση 
Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με την απόσπαση των 

υπαλλήλων, της 16ης Οκτωβρίου 2014, σύμφωνα με το 

άρθρο 37 στοιχείο α) 

1.11.2014  1 ΚΕ 

 

                     Τμήμα 3 — Άδεια για προσωπικούς λόγους 

40 Άδεια για προσωπικούς λόγους Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με την άδεια για προσωπικούς 

λόγους και την άδεια άνευ αποδοχών 
1.11.2014  1 ΚΕ 

 

                 Τμήμα 6 — Γονική άδεια και άδεια για οικογενειακούς λόγους 

42α Γονική άδεια 

Απόφαση του γενικού γραμματέα, της 4ης Σεπτεμβρίου 

2014, για τις γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τη 

γονική άδεια 
1.10.2014 

 1 ΓΔΕ 

42β 
Άδεια για οικογενειακούς λόγους 

Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με την άδεια για 

οικογενειακούς λόγους, της 4ης Ιουνίου 2014 
1.7.2014  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Βαθμολόγηση, προαγωγή κατά κλιμάκιο και προαγωγή κατά βαθμό 

43 Ετήσια έκθεση 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 43 του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων, 

καθώς και του άρθρου 15 παράγραφος 2 και του άρθρου 

87 παράγραφος 1 του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο 

λοιπό προσωπικό (εκθέσεις βαθμολόγησης) 

1.11.2014  1 ΓΔΕ 

Εσωτερικοί κανόνες που διέπουν την εφαρμογή των γενικών 

διατάξεων εφαρμογής του άρθρου 43 του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων, καθώς και του 

άρθρου 15 παράγραφος 2 και του άρθρου 87 παράγραφος 1 

του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

(εκθέσεις βαθμολόγησης) 

1.11.2014  1 ΚΕ 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής που διέπουν τη διαδικασία 

βαθμολόγησης όσον αφορά τα ανώτερα διευθυντικά 

στελέχη, σύμφωνα με το άρθρο 43 του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης και το άρθρο 15 παράγραφος 2 

του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

27.2.2015  1 ΓΔΕ 

44 παράγραφος 2 – 46 Επιβεβαίωση σε διευθυντικές 

θέσεις 

Εσωτερικοί κανόνες για την επιβεβαίωση του διορισμού 

προϊσταμένων μονάδων, διευθυντών και γενικών 

διευθυντών  
 (τελευταία τροποποίηση στις 18 Ιουλίου 2014) 

7.7.2008  1 ΚΕ 

45 Προαγωγή κατά βαθμό 

Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με τις συμβουλευτικές 

επιτροπές προαγωγών 
18.7.2014  1 ΚΕ 

Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με τη χορήγηση μορίων 

αξιολόγησης και τις προαγωγές 
20.12.2017  1 ΚΕ 

Απόφαση του γενικού γραμματέα, της 20ής Ιουνίου 2014, 

σχετικά με την πολιτική προαγωγών και επαγγελματικής 

εξέλιξης 

20.6.2014  1 ΚΕ 

45α Πιστοποίηση 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τη διαδικασία 

πιστοποίησης  
 (άρθρο 45α του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης)  

 (τελευταία τροποποίηση στις 7 Ιουλίου 2008) 

26.9.2005  1 ΓΔΕ 

 

  



 

 

Κεφάλαιο 4 — Οριστική λήξη των καθηκόντων 

Τμήμα 4 — Διαδικασίες για επαγγελματική ανεπάρκεια 

51 Επαγγελματική ανεπάρκεια 
Εσωτερικοί κανόνες εφαρμογής του άρθρου 51 του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 
1.1.2016  1 ΚΕ 

 

Τίτλος IV — Όροι εργασίας του υπαλλήλου 

                 Κεφάλαιο 1 — Διάρκεια εργασίας 

55 Όροι εργασίας των διερμηνέων 

Διατάξεις που εφαρμόζονται στους μόνιμους υπαλλήλους 

διερμηνείς και στους επικουρικούς διερμηνείς συνεδριάσεων 

του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου — απόφαση του γενικού 

γραμματέα, της 19ης Ιουλίου 2018 

8.9.2018 5.11.2023 

1 ΚΕ 
Διατάξεις που εφαρμόζονται στους μόνιμους υπαλλήλους 

διερμηνείς και στους επικουρικούς διερμηνείς συνεδριάσεων 

του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου — απόφαση του γενικού 

γραμματέα, της 27ης Οκτωβρίου 2023 

6.11.2023  

55 Τηλεργασία 

Απόφαση του γενικού γραμματέα σχετικά με το καθεστώς 

τηλεργασίας για τους γλωσσομαθείς που εργάζονται στη 

Διεύθυνση Μετάφρασης 

10.2.2009 31.8.2021 

1 ΚΕ 

Απόφαση του γενικού γραμματέα σχετικά με την τηλεργασία 

στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο 
1.11.2019 31.8.2021 

Απόφαση του γενικού γραμματέα σχετικά με την τηλεργασία 

στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο της 16ης Ιουλίου 2021 
1.9.2021 31.11.2022 

Απόφαση του γενικού γραμματέα σχετικά με την τηλεργασία 

στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο της 29ης Νοεμβρίου 2022 
1.12.2022  

55α + παράρτημα IVα Εργασία με μειωμένο ωράριο 
Απόφαση του γενικού γραμματέα, της 4ης Ιουνίου 2014, 

σχετικά με τους εσωτερικούς κανόνες για την εργασία με 

μειωμένο ωράριο 

1.7.2014  1 ΚΕ 

56 + παράρτημα VI Υπερωρίες Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με τις υπερωρίες 1.1.2014  1 ΚΕ 

 

                 Κεφάλαιο 2 — Άδειες 

57 + παράρτημα V Ετήσια άδεια και ειδική άδεια 
Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με τις άδειες   

(τροποποίηση με απόφαση του γενικού γραμματέα   
της 2ας Απριλίου 2023) 

1.1.2014  1 ΚΕ 

58 Άδεια μητρότητας 
Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με τις άδειες  

 (τροποποίηση με απόφαση του γενικού γραμματέα   
της 2ας Απριλίου 2023) 

5.9.2014  1 ΚΕ 

59–60 Αναρρωτική άδεια 

Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με τις ιατρικές εξετάσεις, σε 

συνδυασμό με την απουσία από την εργασία για λόγους 

υγείας και τις περιοδικές ιατρικές εξετάσεις των προσώπων 

που διεκδικούν το επίδομα αναπηρίας 

12.9.2014  1 ΚΕ 

 

Τίτλος V + παράρτημα VII — Καθεστώς χρηματικών απολαβών και κοινωνικά πλεονεκτήματα του 

υπαλλήλου 
Κεφάλαιο 1 — Αποδοχές και επιστροφή εξόδων 

Παράρτημα VII — Κανόνες σχετικοί με τις αποδοχές και με τις επιστροφές εξόδων 

               Τμήμα 1 — Οικογενειακά επιδόματα 

67–68 + 

παράρτημα VII  
 (άρθρα 1–3) 

Οικογενειακά επιδόματα 
Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τα οικογενειακά 

επιδόματα 1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

παράρτημα VII   
[άρθρο 1 παράγραφος 

2 στοιχείο δ)] 

Επίδομα στέγης με ειδική απόφαση 
Γενικές διατάξεις εφαρμογής για τη χορήγηση του 

επιδόματος στέγης με ειδική απόφαση 
1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

παράρτημα VII  
 (άρθρο 2 παράγραφος 

4) 

Πρόσωπο εξομοιούμενο με 

συντηρούμενο τέκνο 
Γενικές διατάξεις εφαρμογής για τα πρόσωπα που 

εξομοιώνονται με συντηρούμενα τέκνα 
1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

παράρτημα VII   
(άρθρο 3) 

Σχολικό επίδομα 
Γενικές διατάξεις εφαρμογής για τη χορήγηση του σχολικού 

επιδόματος 
1.12.2016  1 ΓΔΕ 

 

Τμήμα 3 — Επιστροφή εξόδων 



 

 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρα 7 και 8) Έξοδα ταξιδίου 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με την επιστροφή των 

ετήσιων εξόδων ταξιδίου 
1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρο 8) Τόπος καταγωγής 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής για τον καθορισμό ή την 

αλλαγή του τόπου καταγωγής 
1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρο 9) Έξοδα μετακόμισης 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με την επιστροφή των 

εξόδων μετακόμισης 
1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 +  
παράρτημα VII 

 (άρθρα 11 – 13α) 
Έξοδα αποστολής και μετακίνησης 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με την επιστροφή των 

εξόδων αποστολής και μετακίνησης 
10.9.2009  1 ΓΔΕ 

Εσωτερικοί κανόνες που διέπουν τις αποστολές και τις 

μετακινήσεις των μόνιμων και λοιπών υπαλλήλων του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου   
(απόφαση του γενικού γραμματέα της 20/7/2018) 

1.9.2018  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 2 — Παροχές κοινωνικής ασφάλισης 

Άρθρο 76 Οικονομική βοήθεια 
Εσωτερικοί κανόνες εφαρμογής του άρθρου 76 του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης σχετικά με την 

οικονομική υποστήριξη των μόνιμων και λοιπών 

υπαλλήλων που βρίσκονται σε ιδιαίτερα δυσχερή 

οικονομική θέση 

1.12.2016  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 + παράρτημα VIII — Συντάξεις και επίδομα αναπηρίας 

77 + παράρτημα VIΙΙ  
 (άρθρα 11–12) 

Μεταφορά συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τη μεταφορά 

συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων 
1.8.2011  1 ΓΔΕ 

Άρθρα 73 και 78 + 

παράρτημα VIII Επίδομα αναπηρίας 
Εσωτερικές διατάξεις σχετικά με τη διαδικασία σύγκλησης 

της επιτροπής αναπηρίας 
24.9.2010  1 ΚΕ 

 

Τίτλος VI — Πειθαρχικό καθεστώς   

86 + παράρτημα IX 
Πειθαρχικές διαδικασίες και 

διοικητικές έρευνες 

Απόφαση του γενικού γραμματέα, της 18ης Μαΐου 2004, 

σχετικά με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής για τις 

πειθαρχικές διαδικασίες και τις διοικητικές έρευνες 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

 86 + παράρτημα IX 
Έρευνες σχετικά με τις εξεταστικές 

επιτροπές της EPSO 
Απόφαση του γενικού γραμματέα, της 25ης Απριλίου 2006 25.4.2006  1 ΚΕ 

 

 

Καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

Τίτλος II — Έκτακτοι υπάλληλοι 

                     Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

8 + 12 παράγραφος 5 

Γενική πολιτική για την 

πρόσληψη έκτακτων 

υπαλλήλων 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής που διέπουν τους 

διαγωνισμούς και τις διαδικασίες επιλογής, την 

πρόσληψη και τη βαθμολογική κατάταξη των μόνιμων 

και λοιπών υπαλλήλων, της 17ης Οκτωβρίου 2014 
1.11.2014  0 

10 
Ανακατάταξη έκτακτων 

υπαλλήλων 

Εσωτερικές διατάξεις σχετικά με την ανακατάταξη των 

έκτακτων υπαλλήλων που απασχολούνται βάσει του 

άρθρου 2 στοιχείο α) του καθεστώτος που εφαρμόζεται 

στο λοιπό προσωπικό 
21.10.2014 

 1 ΚΕ 

 

                  Κεφάλαιο 4 — Όροι εργασίας 

17 + 91 Άδεια μητρότητας και επίδομα 

μητρότητας 

Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με τις άδειες  
 (τροποποίηση με απόφαση του γενικού γραμματέα της 

12ης Απριλίου 2023) 

1.1.2014  0 

 

  



 

 

               Τίτλος IV — Συμβασιούχοι υπάλληλοι 

                                                                                        Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

79 παράγραφος 2 
Χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής που διέπουν τους διαγωνισμούς 

και τις διαδικασίες επιλογής, την πρόσληψη και τη 

βαθμολογική κατάταξη των μόνιμων και λοιπών υπαλλήλων, 

της 17ης Οκτωβρίου 2014 

1.11.2014  0 

 

Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 

82 
Διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής που διέπουν τους 

διαγωνισμούς και τις διαδικασίες επιλογής, την πρόσληψη 

και τη βαθμολογική κατάταξη των μόνιμων και λοιπών 

υπαλλήλων, της 17ης Οκτωβρίου 2014 
1.11.2014  0 

86 
Κατάταξη σε βαθμό κατά την 

πρόσληψη 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής που διέπουν τους διαγωνισμούς 

και τις διαδικασίες επιλογής, την πρόσληψη και τη 

βαθμολογική κατάταξη των μόνιμων και λοιπών υπαλλήλων, 

της 17ης Οκτωβρίου 2014 

1.11.2014  0 

 

Κεφάλαιο 4 — Ειδικές διατάξεις για τους συμβασιούχους υπαλλήλους που αναφέρονται στο άρθρο 3α 

87 
Αξιολόγηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 43 του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων και του άρθρου 15 

παράγραφος 2 και του άρθρου 87 παράγραφος 1 του 

καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό  
 (εκθέσεις βαθμολόγησης) 

1.11.2014  0 

Εσωτερικοί κανόνες που διέπουν την εφαρμογή των γενικών 

διατάξεων εφαρμογής του άρθρου 43 του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων, καθώς και του 

άρθρου 15 παράγραφος 2 και του άρθρου 87 παράγραφος 1 

του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

(εκθέσεις βαθμολόγησης) 

1.11.2014  0 

 

Κεφάλαιο 5  

90 Επικουρικοί διερμηνείς 

συνεδριάσεων 

 

Απόφαση του Προεδρείου της 15ης Δεκεμβρίου 2008. 

Κανόνες του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου που εφαρμόζονται 

στους διερμηνείς συνεδριάσεων που προσλαμβάνονται 

δυνάμει του άρθρου 90 του ΚΛΠ 

1.2.2009  1 ΚΕ 

90 Όροι εργασίας των διερμηνέων 

Διατάξεις που εφαρμόζονται στους μόνιμους υπαλλήλους 

διερμηνείς και στους επικουρικούς διερμηνείς συνεδριάσεων 

του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου — απόφαση του γενικού 

γραμματέα, της 19ης Ιουλίου 2018 

8.9.2018 5.11.2023 

1 ΚΕ 
Διατάξεις που εφαρμόζονται στους μόνιμους υπαλλήλους 

διερμηνείς και στους επικουρικούς διερμηνείς συνεδριάσεων 

του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου — απόφαση του γενικού 

γραμματέα, της 27ης Οκτωβρίου 2023 

6.11.2023  

 

               Τίτλος VII — Κοινοβουλευτικοί βοηθοί  

125–139 Μέτρα εφαρμογής του τίτλου VII 

Μέτρα εφαρμογής του τίτλου VII του καθεστώτος που 

εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

(τροποποίηση με την απόφαση του Προεδρείου, της 2ας 

Οκτωβρίου 2017 και της 5ης Ιουλίου 2021) 

14.5.2014  1 ΚΕ 

 

  



 

 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ 

         Κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης 
(εφαρμόζεται κατ’ αναλογία στο λοιπό προσωπικό, εφόσον το ΚΛΠ το προβλέπει ρητά) 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος I — Γενικές διατάξεις 

1δ παράγραφος 4 Αναπηρία 

Απόφαση αριθ. 12/2019 σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου 

1δ παράγραφος 4 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

όσον αφορά τις εύλογες ρυθμίσεις για την εξυπηρέτηση των 

ατόμων με αναπηρία και τον καθορισμό  
 των διαδικασιών διεκπεραίωσης των αιτήσεων 

15.4.2019 
 1 ΓΔΕ 

1δ παράγραφος 4 + 76 
Χορήγηση συμπληρωματικής 

ενίσχυσης για τα άτομα με 

αναπηρία 

Απόφαση αριθ. 20/2021 σχετικά με την εφαρμογή των 

διοργανικών κατευθυντήριων γραμμών της 30ής Απριλίου 

2020 για την εφαρμογή της συμπληρωματικής ενίσχυσης για 

τα άτομα με αναπηρία 

27.5.2021  1 ΚΕ 

1ε παράγραφος 2 Ασφάλεια και υγεία 
Απόφαση αριθ. 61/16 σχετικά με την επικαιροποίηση του 

ρόλου και των καθηκόντων της επιτροπής ίσης 

εκπροσώπησης για τη βελτίωση της υγείας και της 

ασφάλειας στην εργασία, με την οποία επικαιροποιείται ο 

ρόλος και τα καθήκοντα της επιτροπής ίσης εκπροσώπησης 

για τη βελτίωση της υγείας και της ασφάλειας στην εργασία 

1.1.2017  1 ΚΕ 

2 Εξουσίες ΑΔΑ 

Απόφαση (ΕΕ) 2017/262 του Συμβουλίου, της 6ης 

Φεβρουαρίου 2017, περί καθορισμού της αρμόδιας για τους 

διορισμούς αρχής και της αρμόδιας για τη σύναψη των 

συμβάσεων προσλήψεως αρχής   
όσον αφορά τη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου, και για 

την κατάργηση της απόφασης 2013/811/ΕΕ 

6.2.2017  1 ΚΕ 

Απόφαση αριθ. 16/2017 του γενικού γραμματέα του 

Συμβουλίου σχετικά με την εκχώρηση των εξουσιών λήψης 

αποφάσεων και του δικαιώματος υπογραφής όσον αφορά την 

εφαρμογή του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης  
 των υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και του 

καθεστώτος   
που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό, και σχετικά με την 

κατάργηση των αποφάσεων αριθ. 22/14 και 23/14  
 (τροποποίηση με την απόφαση αριθ. 23/22 του γενικού 

γραμματέα   
του Συμβουλίου για την τροποποίηση της απόφασης αριθ. 

16/2017 σχετικά με την ανάθεση   
των εξουσιών λήψης αποφάσεων και υπογραφής όσον αφορά  
 την εφαρμογή του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης των 

υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και του καθεστώτος που 

εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό, προκειμένου να 

διασφαλιστεί η συνέχεια σε περίπτωση   
κένωσης της θέσης του γενικού γραμματέα,   

εκδόθηκε στις 29 Απριλίου 2022) 

2.5.2017  1 ΚΕ 

Απόφαση αριθ. 39/18 του γενικού διευθυντή Οργανωτικής 

Ανάπτυξης και Υπηρεσιών σχετικά με την παροχή 

εξουσιοδότησης υπογραφής για πράξεις που καλύπτονται από 

την εκχώρηση των εξουσιών λήψης αποφάσεων και του 

δικαιώματος υπογραφής δυνάμει της απόφασης αριθ. 16/2017   
του γενικού γραμματέα, καθώς και σχετικά με την κατάργηση 

της απόφασης αριθ. 25/18 

14.9.2018  1 ΚΕ 

Απόφαση του γενικού γραμματέα αριθ. 72/2014 σχετικά με 

την εκχώρηση εξουσιών που ανατίθενται στην αρμόδια για 

τους διορισμούς αρχή / αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων 

εργασίας αρχή (ΑΣΣΑ) όσον αφορά τη θέσπιση των 

δικαιωμάτων που ορίζονται στον τίτλο 3 της συμφωνίας για 

το επίπεδο υπηρεσιών σχετικά με τη συνεργασία μεταξύ του 

Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης και της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής για τη θέσπιση και τη διαχείριση των 

συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων 

 

1.1.2015  1 ΚΕ 

Απόφαση αριθ. 47/2015 του γενικού γραμματέα του 

Συμβουλίου σχετικά με την εκχώρηση εξουσιών που 

ανατίθενται στην αρμόδια για τους διορισμούς αρχή / αρμόδια 

για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή για τη θέσπιση των 

δικαιωμάτων που συνδέονται με την ετήσια αναπροσαρμογή 

των μισθών και των συντάξεων, των διορθωτικών 

συντελεστών, των επιδομάτων και των επιστροφών για τους 

υπαλλήλους και το λοιπό προσωπικό του Ευρωπαϊκού 

Συμβουλίου και του Συμβουλίου 

27.7.2015  1 ΚΕ  

5 + παράρτημα I 
Τύποι και τίτλοι θέσεων 

απασχόλησης 

Απόφαση αριθ. 45/17 του γενικού γραμματέα του Συμβουλίου  
 της Ευρωπαϊκής Ένωσης σχετικά με τους τύπους και τους 

τίτλους των θέσεων απασχόλησης  
 και την κατάργηση της απόφασης αριθ. 24/16 

16.11.2017  1 ΚΕ 

5 + παράρτημα I και 

παράρτημα XIII 

(άρθρα 30 και 31) 

Τοποθέτηση υπαλλήλων που είναι 

επιφορτισμένοι με ειδικές ευθύνες σε 

«θέση προϊσταμένου μονάδας ή 

ισοδύναμη θέση» ή σε «θέση 

συμβούλου ή ισοδύναμη θέση» πριν 

από τις 31 Δεκεμβρίου 2015 

Απόφαση 6/14 σχετικά με την τοποθέτηση υπαλλήλων AD 9-

14 που έχουν ειδικές ευθύνες στον τύπο θέσης «Προϊστάμενος 

μονάδας ή ισοδύναμη θέση» ή «Σύμβουλος ή ισοδύναμη 

θέση» πριν από τις 31/12/2015 (τελευταία τροποποίηση με 

την απόφαση 34/14 για την τροποποίηση του 

οργανογράμματος των διευθυντικών θέσεων και των 

διοικητικών φορέων και την πραγματοποίηση διορισμών  
 σε θέσεις ισοδύναμες με θέσεις διοίκησης, συμβούλου και/ή 

προϊσταμένου διοικητικής μονάδας) 

1.1.2014  1 ΚΕ 

7 Μετάθεση 

Απόφαση αριθ. 36/2017 του γενικού γραμματέα του 

Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης σχετικά με την 

κινητικότητα στη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου και την 

κατάργηση των αποφάσεων αριθ. 101/2011 και αριθ. 21/2015 

12.7.2017  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος II — Δικαιώματα και υποχρεώσεις του υπαλλήλου 

11–21 
Δεοντολογία και ακεραιότητα 

Η απόφαση 61/2015 σχετικά με τις εξωτερικές 

δραστηριότητες και αναθέσεις  
αντικαθιστά τις διατάξεις της ανακοίνωσης προς το 

προσωπικό 124/2000 και της ανακοίνωσης προς το 

16.11.2015  1 ΚΕ 



 

 

προσωπικό 99/1998 σχετικά με τις εξωτερικές 

δραστηριότητες, και αντικαθιστά την απόφαση 34/13  
 περί εξυπηρετήσεων και δώρων 

Απόφαση αριθ. 43/2019 σχετικά με την εφαρμογή   
του άρθρου 16 δεύτερο εδάφιο του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης των υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και 

των άρθρων 11 και 81 του καθεστώτος που εφαρμόζεται   
στο λοιπό προσωπικό της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

8.10.2019  1 ΚΕ 

12α Παρενόχληση 

Απόφαση 15/2015 σχετικά με την ψυχολογική και 

σεξουαλική παρενόχληση στον χώρο εργασίας 
1.5.2015 29.6.2021 

1 ΚΕ 
Απόφαση αριθ. 23/2021 σχετικά με την ψυχολογική και 

σεξουαλική παρενόχληση στον χώρο εργασίας εντός της 

Γενικής Γραμματείας  
 του Συμβουλίου 

29.6.2021  

11, 11α, 12, 12β, 15, 

16, 17, 17α, 19, 55, 

άρθρο 3 του 

παραρτήματος IVα, 

άρθρο 13 

παράγραφος 2 του 

παραρτήματος VIII,   
άρθρα 11, 16, 81, 91 

του ΚΛΠ 

Εξωτερικές δραστηριότητες 

Απόφαση 61/2015 σχετικά με τις εξωτερικές 

δραστηριότητες και αναθέσεις  
16.11.2015  0 

16 

Απόφαση αριθ. 43/2019 σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου 

16 δεύτερο εδάφιο του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

των υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και των άρθρων 11 

και 81 του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό 

προσωπικό της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

8.10.2019  0 

22α–22γ Καταγγελία παράνομων 

δραστηριοτήτων 

Απόφαση 3/2016 σχετικά με τη θέσπιση εσωτερικών κανόνων 

για την αναφορά σοβαρών παρατυπιών — Διαδικασίες 

εφαρμογής  
 των άρθρων 22α, 22β και 22γ του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης και  
 του άρθρου 66 παράγραφος 8 του δημοσιονομικού 

κανονισμού 

29.2.2016  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος III — Σταδιοδρομία του υπαλλήλου 

                Κεφάλαιο 1 — Πρόσληψη 

27–34 
Πρόσληψη 

Απόφαση 18/2015 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τα εφαρμοστέα κριτήρια για την 

κατάταξη  
 σε κλιμάκιο κατά την πρόσληψη μόνιμων ή   

Έκτακτων υπαλλήλων, καθώς και για την κατάργηση της 

απόφασης του Συμβουλίου  
 της 29.4.2004 

25.3.2015  1 ΓΔΕ 

34 
Περίοδος δοκιμασίας 

Απόφαση αριθ. 45/23 του γενικού γραμματέα του 

Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης σχετικά με τις 

περιόδους δοκιμασίας (άρθρα 34 και 44 του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης και άρθρο 14, άρθρο 20 

παράγραφος 4 και άρθρο 84 του ΚΛΠ) 

14.9.2023  1 ΚΕ 

  

                     Κεφάλαιο 2 — Κατάσταση του υπαλλήλου 

                     Τμήμα 3 — Άδεια για προσωπικούς λόγους 

40 Άδεια για προσωπικούς λόγους Απόφαση 9/2014 σχετικά με την άδεια για προσωπικούς 

λόγους 
1.1.2014  1 ΚΕ 

 

                 Τμήμα 6 — Γονική άδεια και άδεια για οικογενειακούς λόγους 

42α Γονική άδεια 
Απόφαση 11/2014 σχετικά με τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής για τη γονική άδεια 1.1.2014  1 ΓΔΕ 

42β 
Άδεια για οικογενειακούς λόγους 

Ανακοίνωση προς το προσωπικό 67/04 σχετικά με την 

εφαρμογή του τροποποιημένου κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης — Άδεια για προσωπικούς λόγους / Γονική 

άδεια / Άδεια για οικογενειακούς λόγους 

7.5.2004  1 ΚΕ 

 

Τμήμα 7 — Απομάκρυνση από τη θέση προς το συμφέρον της υπηρεσίας 

42γ Απομάκρυνση από τη θέση προς το 

συμφέρον της υπηρεσίας 

Απόφαση αριθ. 15/2020 σχετικά με την εφαρμογή της 

απομάκρυνση από τη θέση   
προς το συμφέρον της υπηρεσίας  

 (άρθρο 42γ του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης) 

19.2.2020  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Βαθμολόγηση, προαγωγή κατά κλιμάκιο και προαγωγή κατά βαθμό 

43 
Ετήσια έκθεση 

Απόφαση του Συμβουλίου για τον καθορισμό των 

γενικών διατάξεων εφαρμογής για την εφαρμογή  
 του άρθρου 43 του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης, σχετικά με την περιοδική έκθεση, η οποία 

δημοσιεύτηκε ως παράρτημα I στη CP 99/89, της 28ης 

Ιουλίου 1989, σχετικά με τις γενικές   
οδηγίες για την κατάρτιση εκθέσεων βαθμολόγησης 

19.10.1981  1 ΓΔΕ 



 

 

45 Προαγωγή κατά βαθμό 
Απόφαση αριθ. 33/14 για την τροποποίηση της απόφασης 

αριθ. 194/83 σχετικά με τις συμβουλευτικές επιτροπές 

προαγωγών εντός της Γενικής Γραμματείας του Συμβουλίου 
30.4.2014  1 ΚΕ 

45α Πιστοποίηση 

Απόφαση αριθ. 34/2017 για τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με την πιστοποίηση 

σύμφωνα με το άρθρο 45α  
 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, καθώς και για 

την κατάργηση της απόφασης αριθ. 62/2015 

16.10.2017 26.9.2023 

1 ΓΔΕ 
Απόφαση αριθ. 55/2023 για τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με την πιστοποίηση 

σύμφωνα με το άρθρο 45α  
 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης· 

26.9.2023  

 

Κεφάλαιο 4 — Οριστική λήξη των καθηκόντων 

Τμήμα 4 — Διαδικασίες για επαγγελματική ανεπάρκεια 

51 Επαγγελματική ανεπάρκεια 

Απόφαση 46/2015 σχετικά με τη διαδικασία εντοπισμού, 

αντιμετώπισης και αποκατάστασης περιπτώσεων 

επαγγελματικής ανεπάρκειας 

29.7.2015  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος IV — Όροι εργασίας του υπαλλήλου 

                 Κεφάλαιο 1 — Διάρκεια εργασίας 

55 Χρόνος εργασίας 

Απόφαση αριθ. 50/2018 σχετικά με τον χρόνο εργασίας 

και 

την κατάργηση της απόφασης 42/2017 

1.1.2019 12.10.2023 

1 ΚΕ 
Απόφαση αριθ. 59/2023 του γενικού γραμματέα του 

Συμβουλίου σχετικά με τον χρόνο εργασίας και την 

τηλεργασία στη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου 

12.10.2023  

55α + παράρτημα IVα 

Εργασία με μειωμένο ωράριο 

Απόφαση 14/2014, της 1ης Ιανουαρίου 2014, σχετικά με την 

εργασία με μειωμένο ωράριο (άρθρο 55α του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης και παράρτημα IVα) 

1.1.2014  1 ΚΕ 

Απόφαση αριθ. 50/2018 σχετικά με τον χρόνο εργασίας 

και 

την κατάργηση της απόφασης αριθ. 42/2017 

1.1.2019 12.10.2023 

0 
Απόφαση αριθ. 59/2023 του γενικού γραμματέα του 

Συμβουλίου σχετικά με τον χρόνο εργασίας και την 

τηλεργασία στη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου 

12.10.2023  

Τηλεργασία 

Απόφαση αριθ. 59/2016 σχετικά με την τηλεργασία και   
την κατάργηση των αποφάσεων αριθ. 144/2012, 145/2012, 

146/2012, 147/2012, 12/2013 και 1/2016 

1.1.2017 26.2.2020 

0 Απόφαση αριθ. 8/2020 σχετικά με την τηλεργασία 26.2.2020 12.10.2023 

Απόφαση αριθ. 59/2023 του γενικού γραμματέα του 

Συμβουλίου σχετικά με τον χρόνο εργασίας και την 

τηλεργασία στη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου 

12.10.2023  

56 + παράρτημα VI Υπερωρίες 

Απόφαση αριθ. 50/2018 σχετικά με τον χρόνο εργασίας και 

την κατάργηση της απόφασης αριθ. 42/2017 
   1.1.2019 12.10.2023 

0 
Απόφαση αριθ. 59/2023 του γενικού γραμματέα του 

Συμβουλίου σχετικά με τον χρόνο εργασίας και την 

τηλεργασία στη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου 

12.10.2023  

Απόφαση αριθ. 26/2017 για τον καθορισμό των διατάξεων 

που διέπουν τη χορήγηση της πάγιας μηνιαίας αποζημίωσης 

υπερωριακής εργασίας για τους γραμματείς στα ιδιαίτερα 

γραφεία του προέδρου του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου και του 

γενικού γραμματέα του Συμβουλίου· για την ομάδα στενής 

προστασίας του προέδρου του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου στο 

πλαίσιο του Γραφείου Ασφαλείας· και για τους οδηγούς της 

Γενικής Γραμματείας του Συμβουλίου, και για την κατάργηση 

της απόφασης αριθ. 49/10, της απόφασης του αναπληρωτή 

γενικού γραμματέα, της 15ης Ιουνίου 2006, και της απόφασης 

του αναπληρωτή γενικού γραμματέα, της 26ης Ιουνίου 2006 

             15.5.2017 20.10.2023 

1 ΚΕ 
Απόφαση αριθ. 56/2023 του γενικού γραμματέα του 

Συμβουλίου για τον καθορισμό των διατάξεων που διέπουν τη 

χορήγηση  
 της πάγιας μηνιαίας αποζημίωσης υπερωριακής εργασίας για 

τους γραμματείς στα ιδιαίτερα γραφεία του προέδρου του 

Ευρωπαϊκού Συμβουλίου και του γενικού γραμματέα του 

Συμβουλίου, για την ομάδα στενής προστασίας του προέδρου 

του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου στο πλαίσιο της Διεύθυνσης 

Ασφάλειας και Προστασίας και για τους οδηγούς της Γενικής 

Γραμματείας του Συμβουλίου 

20.10.2023  

 

              Κεφάλαιο 2 — Άδειες 

57 + παράρτημα V 
Ετήσια άδεια και ειδική άδεια 

Απόφαση 1/2014 για τον καθορισμό κανόνων εφαρμογής  
 των διατάξεων του ΚΥΚ σχετικά με τις άδειες των εν 

ενεργεία υπαλλήλων της Γενικής Γραμματείας του 

Συμβουλίου 

1.1.2014 
  

27.5.2021 
1 ΚΕ 



 

 

Απόφαση αριθ. 22/2021 του γενικού γραμματέα   
του Συμβουλίου για τον καθορισμό κανόνων εφαρμογής   

των διατάξεων του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

σχετικά με τις άδειες εντός της Γενικής Γραμματείας του 

Συμβουλίου 

27.5.2021 
  

12.10.2023  

Απόφαση αριθ. 58/2023 του γενικού γραμματέα  
 του Συμβουλίου για τον καθορισμό κανόνων εφαρμογής  
 των διατάξεων του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

σχετικά με τις άδειες εντός της Γενικής Γραμματείας του 

Συμβουλίου 

12.10.2023  

58 Άδεια μητρότητας 

Απόφαση 1/2014 για τον καθορισμό κανόνων εφαρμογής   
των διατάξεων του ΚΥΚ σχετικά με τις άδειες των εν 

ενεργεία υπαλλήλων της Γενικής Γραμματείας   
του Συμβουλίου 

1.1.2014 
  

27.5.2021 

0 

Απόφαση αριθ. 22/2021 του γενικού γραμματέα   
του Συμβουλίου για τον καθορισμό κανόνων εφαρμογής   

των διατάξεων του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

σχετικά με τις άδειες εντός της Γενικής Γραμματείας του 

Συμβουλίου 

27.5.2021 12.10.2023 

Απόφαση αριθ. 58/2023 του γενικού γραμματέα   
του Συμβουλίου για τον καθορισμό κανόνων εφαρμογής   

των διατάξεων του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

σχετικά με τις άδειες εντός της Γενικής Γραμματείας του 

Συμβουλίου 

12.10.2023  

59, 60 
Απουσία λόγω ασθενείας ή 

ατυχήματος 

Απόφαση αριθ. 9/2022 του γενικού γραμματέα του 

Συμβουλίου για τον καθορισμό των κανόνων εφαρμογής των 

διατάξεων   
του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης σχετικά με την 

απουσία λόγω ασθενείας ή ατυχήματος 

5.4.2022  1 ΚΕ 

59 παράγραφος 6 Ετήσια ιατρική επίσκεψη 
Απόφαση 43/2015 σχετικά με τον καθορισμό του μέγιστου 

επιστρεφόμενου ποσού για ιατρικά έξοδα σχετικά με την 

ετήσια ιατρική εξέταση για το 2015 
8.7.2015  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος V + παράρτημα VII — Καθεστώς χρηματικών απολαβών και κοινωνικά πλεονεκτήματα του 

υπαλλήλου 
Κεφάλαιο 1 — Αποδοχές και επιστροφή εξόδων 

Παράρτημα VII — Κανόνες σχετικοί με τις αποδοχές και με τις επιστροφές εξόδων 

               Τμήμα 1 — Οικογενειακά επιδόματα 

67–68 + 

παράρτημα VII  
 (άρθρα 1–3) 

Οικογενειακό επίδομα 

Απόφαση του Συμβουλίου για την έκδοση των γενικών 

διατάξεων εφαρμογής των άρθρων 67 και 68 του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, καθώς και των άρθρων 1, 2 και 3 του 

παραρτήματος VII (δημοσιεύτηκε ως παράρτημα XI στην 

ανακοίνωση προς το προσωπικό 80//04) 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

παράρτημα VII   
[άρθρο 1 παράγραφος 

2 στοιχείο δ)] 

Επίδομα στέγης με ειδική απόφαση 

Απόφαση του Συμβουλίου για τη θέσπιση των γενικών 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τη χορήγηση του 

επιδόματος στέγης δυνάμει ειδικής απόφασης (δημοσιεύτηκε 

ως παράρτημα II στην ανακοίνωση προς το προσωπικό 

80//04) 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

παράρτημα VII  
 (άρθρο 2 παράγραφος 

4) 

Πρόσωπο εξομοιούμενο με 

συντηρούμενο τέκνο 

Απόφαση του Συμβουλίου, της 29ης Απριλίου 2004, για την 

έκδοση των γενικών διατάξεων εφαρμογής που αφορούν 

πρόσωπα εξομοιούμενα με συντηρούμενο τέκνο   
(άρθρο 2 παράγραφος 4 του παραρτήματος VΙΙ του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης)  
 (δημοσιεύτηκε ως παράρτημα III στην ανακοίνωση προς το 

προσωπικό 80/04) 

 

 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

παράρτημα VII   
(άρθρο 3) 

Σχολικό επίδομα 
 

Απόφαση 13/2014 για την έκδοση των γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τη χορήγηση του σχολικού επιδόματος 
1.1.2014  1 ΓΔΕ 

 

Τμήμα 3 — Επιστροφή εξόδων 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρα 7–8) Έξοδα ταξιδίου 

Απόφαση 12/2014 για την έκδοση των γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με την καταβολή των εξόδων ταξιδίου 

από τον τόπο  
 υπηρεσίας έως τον τόπο καταγωγής 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII  
 (άρθρο 8) Τόπος καταγωγής 

Απόφαση αριθ. 32/2019 σχετικά με τον καθορισμό του 

τόπου καταγωγής (άρθρο 7 παράγραφος 4 του 

παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης)   
και την κατάργηση της απόφασης 10/2014 

18.7.2019  1 ΚΕ 

71 + παράρτημα VII  
 (άρθρο 9) Έξοδα μετακόμισης 

Απόφαση αριθ. 38/2019 για την έκδοση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τα έξοδα μετακόμισης 

(άρθρο 9 του παραρτήματος VII του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης) και για την κατάργηση της 

απόφασης αριθ. 8/2014 

18.7.2019  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρα 11 έως 13α) 

Έξοδα αποστολής και 

μετακίνησης 

Απόφαση αριθ. 13/2019 σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής για την έκδοση του οδηγού αποστολών και 
εγκεκριμένων ταξιδιών των μόνιμων και λοιπών 

υπαλλήλων της Γενικής Γραμματείας του Συμβουλίου και 
άλλων εξομοιουμένων προς αυτούς προσώπων, καθώς και 

την κατάργηση της απόφασης αριθ. 57/2015 

1.4.2019  1 ΓΔΕ 

 

 

Κεφάλαιο 3 + παράρτημα VIII και XIII — Συντάξεις και επίδομα αναπηρίας 



 

 

77 + παράρτημα VIΙΙ  
 (άρθρα 11–12) 

Μεταφορά συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής για τα άρθρα 11 και 12 του 

παραρτήματος VIII όσον αφορά τη μεταφορά 

συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων  
 (τροποποίηση με την απόφαση αριθ. 9/2021 της 7 Μαΐου 

2021) 

1.12.2011  1 ΓΔΕ 

73 + 78 Επαγγελματική αιτία της 

αναπηρίας 

Απόφαση αριθ. 51/2022 του γενικού διευθυντή 

Οργανωτικής Ανάπτυξης και Υπηρεσιών σχετικά με την 

αρμοδιότητα των νομικών συμβούλων της μονάδας 

διοίκησης να διενεργούν διοικητικές έρευνες με σκοπό τη 

διαπίστωση των πραγματικών περιστατικών σε υποθέσεις 

που αφορούν πιθανή αναγνώριση της επαγγελματικής 

αιτίας της αναπηρίας σύμφωνα με το άρθρο 78 πέμπτο 

εδάφιο του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης και το 

άρθρο 33 παράγραφος 1 τέταρτο εδάφιο και το άρθρο 101 

παράγραφος 3 του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό 

προσωπικό της Ευρωπαϊκής Ένωσης, και με σκοπό τη 

διαπίστωση των πραγματικών περιστατικών σε υποθέσεις 

που αφορούν πιθανή αναγνώριση επαγγελματικής 

ασθένειας σύμφωνα με το άρθρο 73 του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης και τα άρθρα 28 και 95 του 

καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, όταν οι υποθέσεις αυτές μπορεί να 

σχετίζονται με συνθήκες εργασίας εκτός του αμιγώς 

ιατρικού τομέα 

12.10.2022  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος VI — Πειθαρχικό καθεστώς   

86 Πειθαρχικά μέτρα 

Απόφαση αριθ. 6/2021 του γενικού γραμματέα του 

Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη θέσπιση 

γενικών διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τις διοικητικές 

έρευνες και τις πειθαρχικές διαδικασίες 

15.9.2021  1 ΓΔΕ 

 

 

 

Καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος II — Έκτακτοι υπάλληλοι 

                  Κεφάλαιο 4 — Όροι εργασίας 

17 + 91 Άδεια μητρότητας και επίδομα 

μητρότητας 

Απόφαση 15/2014 σχετικά με την άδεια μητρότητας και το 

επίδομα μητρότητας των γυναικών των οποίων η άδεια 

μητρότητας αρχίζει πριν από τη λήξη της σύμβασής τους 

1.1.2014  1 ΚΕ 

 

 

               Τίτλος IV — Συμβασιούχοι υπάλληλοι 

                                                                                        Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

79 παράγραφος 2 
Χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

Απόφαση 7/14 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων εφαρμογής 

σχετικά με τις διαδικασίες που διέπουν την πρόσληψη και τη 

χρησιμοποίηση συμβασιούχων υπαλλήλων, και για την 

κατάργηση της απόφασης της 16ης Ιουνίου 2011 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 

82 
Διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

Απόφαση 7/14 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τις διαδικασίες που διέπουν την 

πρόσληψη και τη χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων, και για την κατάργηση της απόφασης της 16ης 

Ιουνίου 2011  
(δημοσιεύτηκε ως παράρτημα στη CP 61/11 της 23ης 

Ιουνίου 2011) 

1.1.2014  0 

86 
Κατάταξη σε βαθμό κατά την 

πρόσληψη 

Απόφαση 7/14 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τις διαδικασίες που διέπουν την 

πρόσληψη και τη χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων, και για την κατάργηση της απόφασης της 16ης 

Ιουνίου 2011  
 (δημοσιεύτηκε ως παράρτημα στη CP 61/11 της 23ης 

Ιουνίου 2011) 

1.1.2014  0 

 

Κεφάλαιο 4 — Ειδικές διατάξεις για τους συμβασιούχους υπαλλήλους που αναφέρονται στο άρθρο 3α 

87 
Κατάταξη συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

Απόφαση αριθ. 30/2019 σχετικά με την κατάταξη των 

συμβασιούχων υπαλλήλων στον αμέσως ανώτερο βαθμό της 

ίδιας ομάδας καθηκόντων και την κατάργηση της απόφασης 

αριθ. 55/2014 

 

              21.5.2019  1 ΚΕ 

  



 

 

 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

         Κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης 
(εφαρμόζεται κατ’ αναλογία στο λοιπό προσωπικό, εφόσον το ΚΛΠ το προβλέπει ρητά) 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος I — Γενικές διατάξεις 

1δ παράγραφος 4 Αναπηρία 

C(1998) 2765/1 — Οδηγός ορθής πρακτικής για την 

απασχόληση των ατόμων με αναπηρία  
 [τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2003) 4362 της 

Επιτροπής] 

15.9.1998 
 1 ΚΕ 

C(2004)1318 Απόφαση της Επιτροπής για την εφαρμογή του 

άρθρου 1δ παράγραφος 4 του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης 

1.5.2004  1 ΚΕ 

1ε παράγραφος 1  
76 Μέτρα κοινωνικής φύσης 

C(2013) 4876 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τις κατευθυντήριες γραμμές για τη φροντίδα κατ’ οίκον ή τη 

φύλαξη άρρωστου παιδιού 

9.8.2013  1 ΚΕ 

1ε παράγραφοι 1, 2 Τηλεργασία  
C (2022) 1788 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τον χρόνο εργασίας και την υβριδική εργασία 
1.4. 2022  0 

1ε παράγραφος 2 Ασφάλεια και υγεία 

C(2003) 1670/3 — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με την 

προστασία των υπαλλήλων από τις επιπτώσεις του καπνού 

τσιγάρου στα κτίρια της Επιτροπής 

1.5.2004  1 ΚΕ 

C(2006) 1623 final — Απόφαση της Επιτροπής για την 

καθιέρωση εναρμονισμένης πολιτικής για την υγεία και την 

ασφάλεια στην εργασία για το σύνολο του προσωπικού της 

Επιτροπής 

26.4.2006 

 
 1 ΚΕ 

C(2020) 5973 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

ειδικούς κανόνες υγείας και ασφάλειας για τις εγκαταστάσεις 

της Επιτροπής στις Βρυξέλλες και στο Λουξεμβούργο  
τροποποίηση με την απόφαση C(2020) 7603 final της 

28/10/2020,   
τροποποίηση με την απόφαση C(2021) 7699 final της 

21.10.2021  
τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2022) 332 final 

της 14.1.2022 

27.8.2020  1 ΚΕ 

2 Εξουσίες ΑΔΑ 

C(2013) 3288 final — Απόφαση της Επιτροπής για την 

άσκηση των αρμοδιοτήτων που ανατίθενται από τον 

κανονισμό υπηρεσιακής κατάστασης στην αρμόδια για τους 

διορισμούς αρχή (ΑΔΑ) και από το καθεστώς που 

εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό στην αρμόδια για τη 

σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή (ΑΣΣΕΑ)  
 [τροποποίηση με την απόφαση C(2016) 1881 final]   

[τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2019) 9435 final 

της 23.12.2019] 

9.10.2013 16.2.2022 

1 ΚΕ 
C(2021) 9126 final — Απόφαση της Επιτροπής για την 

άσκηση των αρμοδιοτήτων που ανατίθενται από τον 

κανονισμό υπηρεσιακής κατάστασης στην αρμόδια για τους 

διορισμούς αρχή (ΑΔΑ) και από το καθεστώς που 

εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό στην αρμόδια για τη 

σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή (ΑΣΣΕΑ)  
[τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2023) 6797 final 

της 13.10.2023] 

16.2.2022  

5 + παράρτημα I 
Τύποι και τίτλοι θέσεων 

απασχόλησης 

C(2013) 8979 final — Απόφαση της Επιτροπής   
σχετικά με τους τύπους και τους τίτλους των θέσεων 

απασχόλησης 

1.1.2014  1 ΚΕ 

C(2016) 3214 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με τα 

καθήκοντα συμβούλου 
8.6.2016  1 ΚΕ 

C(2010) 453 τελικό — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

την αύξηση της ποσόστωσης των μη εκτελεστικών 

συμβούλων στη Γενική Διεύθυνση Πληροφορικής 

2.2.2010  1 ΚΕ 

5 + παράρτημα I και 

παράρτημα XIII   
(άρθρα 30 και 31) 

Τοποθέτηση υπαλλήλων που είναι 

επιφορτισμένοι με ειδικές ευθύνες 

σε «θέση προϊσταμένου μονάδας ή 

ισοδύναμη θέση» ή σε «θέση 

συμβούλου ή ισοδύναμη θέση» πριν 

από τις 31 Δεκεμβρίου 2015 

C(2013) 8979 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τους τύπους και τους τίτλους των θέσεων απασχόλησης 
1.1.2014  0 

7 

 

Μετάθεση 

 

C(2008) 3983 τελικό — Απόφαση της Επιτροπής για τη 

θέσπιση κανόνων σχετικά με την εναλλαγή των μόνιμων 

υπαλλήλων στις αντιπροσωπείες 

1.8.2008  1 ΚΕ 

C(2009) 7839 τελικό — Απόφαση για τη θέσπιση κανόνων 

εφαρμογής σχετικά με την προσωρινή πλήρωση διοικητικών 

θέσεων 

20.10.2009  1 ΚΕ 

SEC(2002) 146 Κατευθυντήριες γραμμές για την 

κινητικότητα   
[όπως τροποποιήθηκαν με το έγγραφο C(2003) 3985 — 

Τροποποίηση των κατευθυντήριων γραμμών για την 

κινητικότητα] 

12.2.2002  1 ΚΕ 

9 Επιτροπές 
Κανόνες για τον καθορισμό της σύνθεσης και λειτουργίας της 

επιτροπής προσωπικού, της 22/10/1997 
23.12.1997  1 ΚΕ 



 

 

C(2011) 3588 τελικό — Απόφαση σχετικά με τους 

ανθρώπινους και τους χρηματοοικονομικούς πόρους της 

επιτροπής προσωπικού της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

27.5.2011  1 ΚΕ 

C(2005) 2665 — Απόφαση σχετικά με τη βελτίωση του 

κοινωνικού διαλόγου στο πλαίσιο της Επιτροπής μέσω 

επιτροπών ίσης εκπροσώπησης 

15.7.2005  1 ΚΕ 

 

Τίτλος II — Δικαιώματα και υποχρεώσεις του υπαλλήλου 

11–21 
Δεοντολογία και ακεραιότητα 

 Διοικητική ανακοίνωση αριθ. 4-2019, της 8ης Ιανουαρίου 

2019, σχετικά με τις κατευθυντήριες γραμμές προς το 

προσωπικό όσον αφορά τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης 

8.1.2019 9.6.2023 

1 ΚΕ 
Διοικητική ανακοίνωση αριθ. 22-2023 — Κατευθυντήριες 

γραμμές προς το προσωπικό της Επιτροπής όσον αφορά τα 

μέσα κοινωνικής δικτύωσης 

9.6.2023  

SEC (2012) 167 final — Ανακοίνωση του αντιπροέδρου κ. 

Šefčovič προς την Επιτροπή σχετικά με τις κατευθυντήριες 

γραμμές για τα μέλη του προσωπικού όσον αφορά τα δώρα 

και τη φιλοξενία   
δημοσιεύτηκε ως διοικητική ανακοίνωση αριθ. 07-2012 

7.3.2012  1 ΚΕ 

 
 

Διοικητική ανακοίνωση 24-2016 — Κατευθυντήριες 

γραμμές προς το προσωπικό για τη χρήση των υπηρεσιών 

τεχνολογιών πληροφοριών και επικοινωνιών της Επιτροπής 

18.5.2016  1 ΚΕ 

12α  
 1δ, 12, 24, 110 Παρενόχληση 

C(2006) 1624/3 — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με την 

πολιτική της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την προστασία της 

αξιοπρέπειας του ατόμου και την πρόληψη της ψυχολογικής 

και σεξουαλικής παρενόχλησης 

27.4.2006 13.12.2023 

1 ΚΕ 
C (2023) 8630 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

την πρόληψη και την καταπολέμηση της ψυχολογικής και 

σεξουαλικής παρενόχλησης και την κατάργηση της 

απόφασης C (2006) 1624/3 

13.12.2023  

12β  
 (11-11α-12 15- 16 – 

17-17α-19-40-55) 
Εξωτερικές δραστηριότητες 

C(2018) 4048 final —Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τις εξωτερικές δραστηριότητες και τις αναθέσεις, καθώς και 

σχετικά με τις επαγγελματικές δραστηριότητες μετά την 

αποχώρηση από την υπηρεσία 

1.9.2018  1 ΚΕ 

15  
(11α-12-17) 

Εξωτερικές δραστηριότητες —   
συμπεριφορά του προσωπικού σε 

σχέση με τις εκλογές 

C(2019) 1120 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με τη 

συμπεριφορά των μόνιμων και λοιπών υπαλλήλων κατά την 

προεκλογική εκστρατεία για τις ευρωπαϊκές εκλογές του 2019 

1.3.2019  1 ΚΕ 

22 
Οικονομική ευθύνη 

SEC(2004) 730/5 — Κατευθυντήριες γραμμές για την 

εφαρμογή του άρθρου 22 του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης (οικονομική ευθύνη των υπαλλήλων) 

9.6.2004  1 ΚΕ 

22α–22γ Καταγγελία παράνομων 

δραστηριοτήτων 

Διοικητική ανακοίνωση 16-2013 — Ανακοίνωση του 

αντιπροέδρου Šefčovič προς την Επιτροπή σχετικά με 

κατευθυντήριες οδηγίες για την καταγγελία παράνομων 

δραστηριοτήτων [SEC(2012) 679] 

6.12.2012  1 ΚΕ 

24α 
Επιμόρφωση 

C(2016) 3827 final — Απόφαση της Επιτροπής για την 

κατάργηση των υφιστάμενων κανόνων για τη μάθηση και την 

ανάπτυξη 

25.6.2016  1 ΚΕ 

C(2016) 3828 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τους κανόνες για την πρόσβαση στην επιμόρφωση, κατ’ 

εφαρμογή της στρατηγικής μάθησης και ανάπτυξης της 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής  
C(2016) 3829 final — Ανακοίνωση προς την Επιτροπή 

σχετικά με τη στρατηγική μάθησης και ανάπτυξης της 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής  

24.6.2016  1 ΚΕ 

24α  
(57, παράρτημα V) Επιμόρφωση με ατομική 

πρωτοβουλία 

C(2016) 3855 final — Απόφαση της Επιτροπής για 

επιμόρφωση με πρωτοβουλία του ίδιου του μέλους του 

προσωπικού 

25.6.2016  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος III — Σταδιοδρομία του υπαλλήλου 

                Κεφάλαιο 1 — Πρόσληψη 

32 
Πρόσληψη 

C(2013) 8970 final — Απόφαση της Επιτροπής για τη 

θέσπιση γενικών διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τα 

εφαρμοστέα κριτήρια για την κατάταξη σε κλιμάκιο κατά 

τον διορισμό ή την πρόσληψη 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

29  
(4, 43) Διορισμός ανώτερων στελεχών 

C(2007) 380 — Απόφαση της Επιτροπής για τη θέσπιση 

του εσωτερικού κανονισμού της συμβουλευτικής 

επιτροπής διορισμών (ΣΕΔ) 

7.2.2007  1 ΚΕ 

29  
(4,5,7) Μεσαία διοικητικά στελέχη 

C(2016) 3288 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τα μεσαία διοικητικά στελέχη 16.6.2016  1 ΚΕ 

   
  
  
  
 



 

 

                     Κεφάλαιο 2 — Κατάσταση του υπαλλήλου 

                     Τμήμα 2 — Απόσπαση 

38 Απόσπαση 

C(2013) 5555 final — Απόφαση της Επιτροπής για τις 

διοικητικές πτυχές της εξωτερικής κινητικότητας  
C(2013) 5554 final — Απόφαση σχετικά με τις 

κατευθυντήριες γραμμές για την εξωτερική κινητικότητα 

3.9.2013  1 ΚΕ 

 

                     Τμήμα 3 — Άδεια για προσωπικούς λόγους 

40 Άδεια για προσωπικούς λόγους 

C(2013) 9054 final — Απόφαση της Επιτροπής για μέτρα 

σχετικά με την άδεια των υπαλλήλων για προσωπικούς 

λόγους και την άνευ αποδοχών άδεια των έκτακτων και των 

συμβασιούχων υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

1.1.2014  1 ΚΕ 

 

                 Τμήμα 6 — Γονική άδεια και άδεια για οικογενειακούς λόγους 

42α Γονική άδεια 

C(2010) 7572 τελικό — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά 

με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 42α του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης σχετικά με τη 

γονική άδεια 

1.1.2011  1 ΓΔΕ 

42β 
Άδεια για οικογενειακούς λόγους 

C(2010) 7494 τελικό — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά 

με το άρθρο 42β του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

σχετικά με την άδεια για οικογενειακούς λόγους 

1.1.2011  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Βαθμολόγηση, προαγωγή κατά κλιμάκιο και προαγωγή κατά βαθμό 

43 και άρθρο 44 

παράγραφος 1 Ετήσια έκθεση 

C(2013)8985 final — Απόφαση της Επιτροπής για τη 

θέσπιση γενικών διατάξεων εφαρμογής του άρθρου 43 

του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης και του 

άρθρου 44 πρώτο εδάφιο του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης   
[τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2016) 7270 

final της 17.11.2016] 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

44 παράγραφος 2 – 46 Επιβεβαίωση σε διευθυντική θέση 

C(2004) 1891/2 — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με την 

εφαρμογή του άρθρου 44 παράγραφος 2 και του άρθρου 46 

του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, και του άρθρου 7 

παράγραφος 4 του παραρτήματος XIII του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης 

24.5.2004  1 ΚΕ 

45 Προαγωγή κατά βαθμό 

C(2013) 8968 final — Απόφαση της Επιτροπής για τη 

θέσπιση γενικών διατάξεων εφαρμογής του άρθρου 45 του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

45α Πιστοποίηση 

C(2013) 6859 final — Απόφαση της Επιτροπής, της 

22.10.2013, σχετικά με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής 

του άρθρου 45α του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης 

29.10.2013  1 ΓΔΕ 

 

Κεφάλαιο 4 — Οριστική λήξη των καθηκόντων 

Τμήμα 4 — Διαδικασίες για επαγγελματική ανεπάρκεια 

51  
(9, 43, 44, 110 και 

παράρτημα II άρθρο 

12) 

Επαγγελματική ανεπάρκεια 
C(2019) 6855 final — Απόφαση σχετικά με τις διαδικασίες 

αντιμετώπισης της επαγγελματικής ανεπάρκειας 
4.10.2019  1 ΚΕ 

 

                 Τμήμα 6 — Επίτιμοι τίτλοι 

54 Επίτιμοι τίτλοι 
C(2012) 3192 final — Απόφαση της Επιτροπής για την 

απονομή επίτιμων τίτλων 
7.6.2012  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος IV — Όροι εργασίας του υπαλλήλου 

                 Κεφάλαιο 1 — Διάρκεια εργασίας 

55 
Χρόνος εργασίας 

C(2014) 2502 final — Απόφαση της Επιτροπής για τον χρόνο 

εργασίας 
1.6.2014   

1.4.2022 
1 ΚΕ 

55  
(1ε παράγραφοι 1, 2) 

C(2022) 1788 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τον χρόνο εργασίας και την υβριδική εργασία 
1.4. 2022  

55 Τηλεργασία 

C(2015) 9151 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

την εφαρμογή της τηλεργασίας στις υπηρεσίες της Επιτροπής 
1.1.2016 1.4.2022 

0 

C(2022) 1788 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τον χρόνο εργασίας και την υβριδική εργασία 
1.4. 2022  



 

 

55α + παράρτημα IVα Εργασία με μειωμένο ωράριο 

C(2015) 9720 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

το άρθρο 55α του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης και 

το παράρτημα IVα σχετικά με την εργασία με μειωμένο 

ωράριο 

9.1.2016  1 ΚΕ 

55β Επιμερισμένη απασχόληση 
C(2004) 1314 — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με το 

άρθρο 55β του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

σχετικά με την επιμερισμένη απασχόληση 

1.5.2004  1 ΚΕ 

56  
Παράρτημα VI  Υπερωρίες 

C(2004)1318/5 — Απόφαση της Επιτροπής για τα καθήκοντα 

των οδηγών της Επιτροπής   
[τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2019) 7822 final 

της 30.10.2019] 

1.5.2004  1 ΚΕ 

C(1986) 0905/6 — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με τις 

υπερωρίες των μόνιμων υπαλλήλων και των υπαλλήλων 

κατηγορίας Γ από τα ιδιαίτερα γραφεία 

1.5.1985  1 ΚΕ 

 

              Κεφάλαιο 2 — Άδειες 

57–58 + παράρτημα V 

 Ετήσια άδεια και ειδική άδεια 

C(2013) 9051 final — Απόφαση της Επιτροπής για τις άδειες  
[τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2020) 1559 final]  1.1.2014  1 ΚΕ 

C(2013) 9035 final — Απόφαση της Επιτροπής  
σχετικά με τις άδειες χώρας καταγωγής για τους μόνιμους, 

τους έκτακτους και τους συμβασιούχους υπαλλήλους που 

υπηρετούν σε τρίτες χώρες   
(άρθρο 7 δεύτερο εδάφιο του παραρτήματος V του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης)  
 

1.1.2014 
1.1.2022 

1 ΚΕ C(2022) 1715 final — Απόφαση της Επιτροπής  
σχετικά με τις άδειες χώρας καταγωγής για τους μόνιμους, 

τους έκτακτους και τους συμβασιούχους υπαλλήλους που 

υπηρετούν σε τρίτες χώρες  
(άρθρο 7 δεύτερο εδάφιο του παραρτήματος V του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης)  
 

1.1.2022  

C(2023) 622 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τους ειδικούς όρους απασχόλησης που εφαρμόζονται στους 

υπαλλήλους που είναι τοποθετημένοι στο Γραφείο της 

Επιτροπής στο Nuuk της Γροιλανδίας 

27.1.2023  0 

57–58 Άδεια μητρότητας 
C(2013) 9051 final — Απόφαση της Επιτροπής για τις άδειες  
[τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2020) 1559 final] 1.1.2014  0 

59–60 Αναρρωτική άδεια 
C(2004) 1597/11 — Απόφαση της Επιτροπής για τη θέσπιση 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τις απουσίες λόγω 

ασθένειας ή ατυχήματος 
1.5.2004  1 ΚΕ 

 

Τίτλος V + παράρτημα VII — Καθεστώς χρηματικών απολαβών και κοινωνικά πλεονεκτήματα του 

υπαλλήλου 
Κεφάλαιο 1 — Αποδοχές και επιστροφή εξόδων 

Παράρτημα VII — Κανόνες σχετικοί με τις αποδοχές και με τις επιστροφές εξόδων 

               Τμήμα 1 — Οικογενειακά επιδόματα 

67–68 + 

παράρτημα VII 

(άρθρα 1 έως 3) 
Οικογενειακά επιδόματα 

C(2004) 1364 τελικό/4 — Απόφαση της Επιτροπής — 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής των άρθρων 67 και 68 του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης και των άρθρων 1, 2 

και 3 του παραρτήματος VII 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

παράρτημα VII 

[άρθρο 1 παράγραφος 

2 στοιχείο δ)] 

Επίδομα στέγης με ειδική 

απόφαση 

C(2004) 1364 τελικό/1 — Γενικές διατάξεις εφαρμογής για 

τη χορήγηση του επιδόματος στέγης με ειδική απόφαση 
1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

παράρτημα VII 

(άρθρο 2 παράγραφος 

4) 

Πρόσωπο εξομοιούμενο με 

συντηρούμενο τέκνο 

C(2004) 1364 τελικό/2 — Απόφαση της Επιτροπής για τις 

γενικές διατάξεις εφαρμογής για τα πρόσωπα που 

εξομοιώνονται με συντηρούμενα τέκνα (άρθρο 2 

παράγραφος 4 του παραρτήματος VII του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης) 

1.6.2004  1 ΓΔΕ 

67β + 

παράρτημα VII 

(άρθρο 3) 
Σχολικό επίδομα 

C(2013) 8971 final — Απόφαση της Επιτροπής για τις γενικές 

διατάξεις εφαρμογής για τη χορήγηση του σχολικού 

επιδόματος (άρθρο 3 του παραρτήματος VII του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης) 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

 

Τμήμα 3 — Επιστροφή εξόδων 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρο 8) Έξοδα ταξιδίου 

C(2013) 8987 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τις γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 8 του 

παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης 

1.1.2014 
 1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII  
(άρθρο 7 

παράγραφος 4) 
Τόπος καταγωγής 

C(2013) 8982 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τις γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 7 παράγραφος 

4 του παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης σχετικά με τον καθορισμό του τόπου 

καταγωγής 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 +  
παράρτημα VII  

 (άρθρο 9) 
Έξοδα μετακόμισης 

C(2013) 9040 final — Απόφαση σχετικά με τις γενικές 

διατάξεις εφαρμογής για τα έξοδα μετακόμισης 
1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 +  
παράρτημα VII   
(άρθρα 11-13) 

Έξοδα αποστολής και μετακίνησης 

C(2002) 98 — Απόφαση σχετικά με τον καθορισμό των 

συντελεστών της ημερήσιας αποζημίωσης και των ανώτατων 

ορίων για την επιστροφή των εξόδων διανυκτέρευσης σε 

ξενοδοχείο για αποστολές εκτός της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

24.1.2002  1 ΚΕ 

C(2017) 5323 final — Απόφαση σχετικά με τις γενικές 

διατάξεις εφαρμογής των άρθρων 11, 12 και 13 του 

παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης (έξοδα αποστολής) και σχετικά με τα 

εγκεκριμένα ταξίδια —  
 Οδηγός αποστολών και εγκεκριμένων ταξιδιών 

28.9.2017  1 ΓΔΕ 



 

 

 

Κεφάλαιο 2 — Παροχές κοινωνικής ασφάλισης 

72 Επιστροφή ιατρικών εξόδων 

C(2007) 3195 τελικό — Απόφαση της Επιτροπής για τη 

θέσπιση γενικών διατάξεων εφαρμογής σχετικά με την 

επιστροφή ιατρικών εξόδων   
τροποποίηση με την απόφαση C(2019) 2084 final της 

25.3.2019  
τροποποίηση με την απόφαση C(2020) 3002 final της 

12.5.2020  
τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2023) 7673 

final της 17/11/2023  
 

1.7.2007  1 ΓΔΕ 

76 Επιχορηγήσεις και δάνεια 

κοινωνικού χαρακτήρα 

C(2008) 6610 τελικό — Απόφαση για την αναδιοργάνωση 

της συμβουλευτικής επιτροπής ίσης εκπροσώπησης για τις 

επιχορηγήσεις και τα δάνεια κοινωνικού χαρακτήρα 

(CCOPS) —πρώην συμβουλευτική επιτροπή για τις 

επιχορηγήσεις και τα δάνεια κοινωνικού χαρακτήρα— και 

την αναθεώρηση των κανόνων σχετικά με τους όρους και 

τις διαδικασίες χορήγησης της εν λόγω έκτακτης βοήθειας 

12.11.2008  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 + παράρτημα VIII και XIII — Συντάξεις και επίδομα αναπηρίας 

77 +  
παράρτημα VIII 

(άρθρο 4) 

Υπολογισμός συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων 

C(2004) 1364 τελικό/6 — Απόφαση της Επιτροπής για τις 

γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 4 του 

παραρτήματος VIII του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης όσον αφορά τη συνεκτίμηση, για τον 

υπολογισμό των συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων, των 

περιόδων ασφάλισης που πραγματοποιήθηκαν στο 

παρελθόν από το προσωπικό πριν αναλάβει υπηρεσία 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

77 + παράρτημα VIII 

(άρθρο 9) Πρόωρη συνταξιοδότηση 

C(2004) 1588 τελικό/5 — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά 

με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής για την πρόωρη 

συνταξιοδότηση των μόνιμων και των έκτακτων 

υπαλλήλων χωρίς μείωση των συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων  
 [τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2006) 3581 

της 10.8.2006] 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

77 +παράρτημα XIII   
(άρθρο 26) 

Μεταφορά συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων 

C(2004) 1588 τελικό/2 — Απόφαση σχετικά με τις γενικές 

διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 26 του παραρτήματος 

XIII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης σχετικά με 

τη μεταφορά συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

77 +  
παράρτημα VIII   
(άρθρα 11–12) 

C(2011) 1278 τελικό — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά 

με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής των άρθρων 11 και 12 

του παραρτήματος VIII όσον αφορά τη μεταφορά 

συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων  
[τροποποίηση με την απόφαση C(2020) 4818 final της 

20.7.2020] 

1.4.2011  1 ΓΔΕ 

 

 

Τίτλος VI — Πειθαρχικό καθεστώς   

86 + παράρτημα IX 
Πειθαρχικές διαδικασίες και 

διοικητικές έρευνες 

C(2019) 4231 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τον καθορισμό γενικών διατάξεων εφαρμογής για τη 

διεξαγωγή των διοικητικών ερευνών και των πειθαρχικών 

διαδικασιών 

12.6.2019  1 ΓΔΕ 

 

 

Τίτλος VIΙΙα — Ειδικές διατάξεις που εφαρμόζονται στην ΕΥΕΔ 

96 
Διαχείριση των αντιπροσωπειών της 

ΕΕ 

JOIN(2012) 8 final — Κοινή απόφαση της Επιτροπής και 

της ύπατης εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα 

Εξωτερικής Πολιτικής και Πολιτικής Ασφαλείας σχετικά 

με τους μηχανισμούς συνεργασίας που αφορούν τη 

διαχείριση των αντιπροσωπειών της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

28.3.2012  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος VIIIβ + παράρτημα X — Ειδικές και κατά παρέκκλιση διατάξεις που ισχύουν για τους 

υπαλλήλους που είναι τοποθετημένοι  

 σε τρίτη χώρα  
Παράρτημα X 

Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

Παράρτημα X   
(άρθρα 1, 25) Γενικές διατάξεις 

C(2005)1871 — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με τις 

γενικές διατάξεις εφαρμογής για την ασφάλιση έναντι των 

κινδύνων ατυχήματος για τον/τη σύντροφο, τα παιδιά ή τα 

λοιπά συντηρούμενα πρόσωπα μόνιμου υπαλλήλου ή 

έκτακτου ή συμβασιούχου υπαλλήλου των Ευρωπαϊκών 

Κοινοτήτων που υπηρετεί σε τρίτη χώρα 

16.5.2005  1 ΓΔΕ 

Παράρτημα X   
(άρθρα 2, 3) 

Κινητικότητα 

 

C(2016) 5378 final — Απόφαση της Επιτροπής για την 

κινητικότητα των υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

που υπηρετούν σε αντιπροσωπείες της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης  
[τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2018) 4765 

final της 24.7.2018] 

 

 

30.8.2016  
26.2.2020 

 

1 ΚΕ C(2020) 997 final — Απόφαση της Επιτροπής για την 

κινητικότητα των συμβασιούχων υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής που υπηρετούν σε αντιπροσωπείες της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης 

26.2.2020 
 

C(2019) 8633 final — Απόφαση της Επιτροπής για τον 

καθορισμό λεπτομερών κανόνων εφαρμογής σχετικά με τις 

περιοδικές μεταθέσεις υπαλλήλων που υπηρετούν σε 

αντιπροσωπείες με ειδική διαδικασία (διαδικασία 

κινητικότητας) + διορθωτικό C(2020)1813 

29.11.2019  1 ΚΕ 



 

 

 

Κεφάλαιο 2 — Υποχρεώσεις 

101α + παράρτημα 

X (άρθρα 5 και 23) Στέγαση 

C(2013) 8965 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τη θέσπιση κανόνων για την εφαρμογή στεγαστικής 

πολιτικής στις αντιπροσωπείες της ΕΕ 
1.1.2014  1 ΚΕ 

Παράρτημα X 
Ειδικές διατάξεις σχετικά με τη 

Γροιλανδία 

C(2023) 622 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τους ειδικούς όρους απασχόλησης που εφαρμόζονται στους 

υπαλλήλους που είναι τοποθετημένοι στο Γραφείο της 

Επιτροπής στο Nuuk της Γροιλανδίας 

27.1.2023  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Όροι εργασίας 

 Παράρτημα X  
 (άρθρο 8) Άδεια ανάπαυσης 

C(2013) 9027 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τη διαχείριση των αδειών ανάπαυσης σύμφωνα με το άρθρο 

8 του παραρτήματος Χ του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης 

1.1.2014 
 1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 4 — Καθεστώς αποδοχών και κοινωνικά πλεονεκτήματα 

Τμήμα 1 — Καθεστώς αποδοχών και οικογενειακά επιδόματα 

Παράρτημα X  
 (άρθρο 10) Αποζημίωση συνθηκών διαβίωσης 

C(2013) 9032 final — Απόφαση της Επιτροπής για την 

αποζημίωση συνθηκών διαβίωσης και για το πρόσθετο 

επίδομα που αναφέρεται στο άρθρο 10 του παραρτήματος Χ 

του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

1.1.2014 
 1 ΚΕ 

Παράρτημα X  
 (άρθρα 12-13) 

Νόμισμα και διορθωτικός 

συντελεστής 

C(2004) 1597/1 — Απόφαση σχετικά με την προσαρμογή 

των διορθωτικών συντελεστών και των αντίστοιχων 

συναλλαγματικών ισοτιμιών που αναφέρονται στα άρθρα 

12 και 13 του παραρτήματος Χ 

1.5.2004  1 ΚΕ 

Παράρτημα X  
(άρθρα 3, 15) Καταβολή σχολικού επιδόματος  

C(2021) 8179 final — Απόφαση της Επιτροπής 

για τη θέσπιση γενικών διατάξεων εφαρμογής σχετικά με την 

καταβολή στους υπαλλήλους του σχολικού επιδόματος που 

προβλέπεται στο άρθρο 15 του παραρτήματος Χ του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

κατά τη διάρκεια της προσωρινής τοποθέτησής τους στην 

έδρα του θεσμικού οργάνου ή σε οποιονδήποτε άλλο τόπο 

υπηρεσίας  
 στην Ένωση 

17.11.2021  1 ΓΔΕ 

Παράρτημα X  
 (άρθρο 16) 

Επιστροφές εξόδων για τους 

υπαλλήλους που είναι τοποθετημένοι 

σε τρίτες χώρες 

C(2013) 8990 final — Απόφαση για την επιστροφή των 

εξόδων που οφείλονται στους υπαλλήλους που είναι 

τοποθετημένοι σε τρίτες χώρες 

1.1.2014  1 ΚΕ 

 

Τμήμα 2 — Κανόνες που διέπουν την επιστροφή των εξόδων 

Παράρτημα X   
(άρθρο 22) 

Αποζημίωση προσωρινής κατοικίας 

και έξοδα μεταφοράς 

C(2004) 1597/2 — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με την 

εφαρμογή του άρθρου 22 του παραρτήματος Χ όσον αφορά 

την επιστροφή της αποζημίωσης προσωρινής κατοικίας και 

των εξόδων μεταφοράς των προσωπικών αντικειμένων 

του/της συζύγου και των εξαρτώμενων ατόμων 

1.5.2004 
 1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Παροχές κοινωνικής ασφάλισης 

Παράρτημα X  
 (άρθρο 24) Ασφάλιση ασθενείας 

Διοικητική ανακοίνωση 642 — Απόφαση της Επιτροπής 

σχετικά με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής του πρώτου και 

του δεύτερου εδαφίου του άρθρου 24 του παραρτήματος X 
17.9.1990  1 ΓΔΕ 

Παράρτημα X  
 (άρθρο 25) Ασφάλιση ατυχημάτων 

C(2005) 1871 — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με τις 

γενικές διατάξεις εφαρμογής για την ασφάλιση έναντι των 

κινδύνων ατυχήματος για τον/τη σύζυγο, τα παιδιά και τα 

λοιπά συντηρούμενα πρόσωπα μόνιμου υπαλλήλου ή 

έκτακτου ή συμβασιούχου υπαλλήλου των Ευρωπαϊκών 

Κοινοτήτων που υπηρετεί σε τρίτη χώρα 

 

16.5.2005  0 

 

 

Τίτλος IX ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Παράρτημα XIII Μεταβατικά μέτρα που εφαρμόζονται στους υπαλλήλους (άρθρο 107α) 

 
Παράρτημα XIII Αντισταθμιστικές πληρωμές 

C (2008) 6236 — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με τη 

θέσπιση αντισταθμιστικής πληρωμής για τους υπαλλήλους 

που άλλαξαν κατηγορία πριν από την 1η Μαΐου 2004 

1.11.2008  1 ΚΕ 

Παράρτημα XIII  
(άρθρα 22, 26) Συνταξιοδοτικά δικαιώματα 

C(2004) 1588 final/6 — Απόφαση της Επιτροπής 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής για το άρθρο 22 παράγραφος 4 

του παραρτήματος XIII του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

 

 

 

 



 

 

Καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος I — Γενικές διατάξεις για τους λοιπούς υπαλλήλους 

                     Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

2 
Πρόγραμμα για νέους 

επαγγελματίες 

C(2022) 9068 final — Απόφαση της Επιτροπής  

για τη θέσπιση του προγράμματος για νέους επαγγελματίες 1.1.2023 
 1 ΚΕ 

2 

Μέγιστη διάρκεια 

απασχόλησης μη μόνιμου 

προσωπικού 

C(2004) 1597/6 τελικό — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά 

με τη μέγιστη διάρκεια απασχόλησης μη μόνιμου 

προσωπικού στις υπηρεσίες της Επιτροπής   
τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2011) 7071 

τελικό της 5.10.2011,   
με την απόφαση C(2013) 9028 final της 16.12.2013   

τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2019) 2548 final 

της 5.4.2019 

1.5.2004 
 1 ΚΕ 

 

Τίτλος II — Έκτακτοι υπάλληλοι 

                     Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

2+8 

Γενική πολιτική για την 

πρόσληψη και τη 

χρησιμοποίηση έκτακτων 

υπαλλήλων 

C(2013) 9049 final — Απόφαση σχετικά με την πολιτική 

για την πρόσληψη και τη χρησιμοποίηση έκτακτων 

υπαλλήλων 1.1.2014 
 1 ΚΕ 

 

                  Κεφάλαιο 4 — Όροι εργασίας 

17 + 91 Άδεια μητρότητας και επίδομα 

μητρότητας 

C(2013) 9020 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

την άδεια μητρότητας και το επίδομα μητρότητας των 

γυναικών των οποίων η άδεια μητρότητας αρχίζει πριν από 

τη λήξη της σύμβασής τους  

1.1.2014  1 ΚΕ 

 

 

                                                                                      Κεφάλαιο 6 — Παροχές κοινωνικής ασφάλισης 

39 
Πρόωρη συνταξιοδότηση 

 

C(2004) 1588 τελικό/5 — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά 

με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής για την πρόωρη 

συνταξιοδότηση των μόνιμων και των έκτακτων υπαλλήλων 

χωρίς μείωση των συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων   
[τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2006) 3581 της 

10.8.2006] 

 

1.5.2004  0 

 

 

               Τίτλος IV — Συμβασιούχοι υπάλληλοι 

                                                                                        Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

79 
Χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

C(2004) 1597/6 τελικό — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά 

με τη μέγιστη διάρκεια απασχόλησης μη μόνιμου 

προσωπικού στις υπηρεσίες της Επιτροπής   
τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2011) 7071 

τελικό της 5.10.2011,   
με την απόφαση C(2013) 9028 final της 16.12.2013  

τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2019) 2548 final 

της 5.4.2019 

1.5.2004  0 

C(2017) 6760 final — Απόφαση σχετικά με τις γενικές 

διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 79 παράγραφος 2 του 

καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, το οποίο διέπει τους όρους 

απασχόλησης των συμβασιούχων υπαλλήλων που 

απασχολούνται από την Επιτροπή σύμφωνα με τα   
άρθρα 3α και 3β 

1.11.2017  1 ΓΔΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 

82 
Διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

C(2004) 1597/6 τελικό — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά 

με τη μέγιστη διάρκεια απασχόλησης μη μόνιμου 

προσωπικού στις υπηρεσίες της Επιτροπής   
τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2011) 7071 

τελικό της 5.10.2011,   
με την απόφαση C(2013) 9028 final της 16.12.2013   

τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2019) 2548 final 

της 5.4.2019 

1.5.2004  0 



 

 

C(2017) 6760 final — Απόφαση σχετικά με τις γενικές 

διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 79 παράγραφος 2 του 

καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, το οποίο διέπει τους όρους 

απασχόλησης των συμβασιούχων υπαλλήλων που 

απασχολούνται από την Επιτροπή σύμφωνα με τα   
άρθρα 3α και 3β 

1.11.2017  0 

 

Κεφάλαιο 4 — Ειδικές διατάξεις για τους συμβασιούχους υπαλλήλους που αναφέρονται στο άρθρο 3α 

85 

Υπάλληλοι που έχουν προσληφθεί 

σύμφωνα με το εθνικό δίκαιο και δεν 

είναι επιλέξιμοι για να γίνουν 

συμβασιούχοι υπάλληλοι 

C(2008) 4593 τελικό — Απόφαση της Επιτροπής 

σχετικά με ορισμένες κατηγορίες υπαλλήλων που 

απασχολούνται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή εντός της  

Ευρωπαϊκής Ένωσης βάσει σύμβασης αορίστου χρόνου 

σύμφωνα με το εθνικό δίκαιο ενός εκ  

των κρατών μελών 

28.8.2008  1 ΚΕ 

86 
Κατάταξη σε βαθμό κατά την 

πρόσληψη 

C(2004) 1597/6 τελικό — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά 

με τη μέγιστη διάρκεια απασχόλησης μη μόνιμου 

προσωπικού στις υπηρεσίες της Επιτροπής   
τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2011) 7071 

τελικό της 5.10.2011,   
με την απόφαση C(2013) 9028 final της 16.12.2013   

τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2019) 2548 final 

της 5.4.2019 

1.5.2004  0 

C(2017) 6760 final — Απόφαση σχετικά με τις γενικές 

διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 79 παράγραφος 2 του 

καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, το οποίο διέπει τους όρους 

απασχόλησης των συμβασιούχων υπαλλήλων που 

απασχολούνται από την Επιτροπή σύμφωνα με τα   
άρθρα 3α και 3β 

1.11.2017  0 

87 
Αξιολόγηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

C(2014) 2226 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τις γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 87 παράγραφος 

1 του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης και για την εφαρμογή του άρθρου 44 

πρώτο εδάφιο του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

7.4.2014  1 ΓΔΕ 

87 παράγραφος 3 

Ανακατάταξη συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

 

C(2013) 2529 final — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τις γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 87 παράγραφος 

3 του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης   
[τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2014) 2222 final 

της 7.4.2014] 

3.5.2013  1 ΓΔΕ 

90 Διερμηνείς συνεδριάσεων 

C (2006) 6975 — Κανόνες της Επιτροπής που εφαρμόζονται 

στους διερμηνείς συνεδρίων οι οποίοι προσλαμβάνονται 

σύμφωνα με τα άρθρα 78 και 90 του καθεστώτος που 

εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό   
των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων 

22.12.2006  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 11 — Ειδικές και εξαιρετικές διατάξεις που εφαρμόζονται στους συμβασιούχους υπαλλήλους που υπηρετούν σε τρίτη 

χώρα 

118 
Κινητικότητα 

C(2016) 5378 final — Απόφαση της Επιτροπής για την 

κινητικότητα των υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 

που υπηρετούν σε αντιπροσωπείες της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης  
[τελευταία τροποποίηση με την απόφαση C(2018) 4765 

final της 24.7.2018] 

30.8.2016 26.2.2020 

0 
C(2020) 997 final — Απόφαση της Επιτροπής για την 

κινητικότητα των συμβασιούχων υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής που υπηρετούν σε αντιπροσωπείες της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης 

26.2.2020  

 

 

Τίτλος V — Τοπικοί υπάλληλοι 

4+120 Όροι απασχόλησης 

Βασικοί κανόνες της Επιτροπής για τον καθορισμό των όρων 

απασχόλησης τοπικών υπαλλήλων που υπηρετούν σε 

γραφεία και αντιπροσωπείες στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
30.9.2002 

 1 ΚΕ 

Βασικοί κανόνες για τον καθορισμό των όρων 

απασχόλησης τοπικών υπαλλήλων της Επιτροπής των 

Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων που υπηρετούν σε τρίτες χώρες, 

οι οποίοι θεσπίστηκαν από την Επιτροπή στις 21 

Νοεμβρίου 1989 

1.1.1990 
 1 ΚΕ 

C(2019) 5686 final — Κοινή απόφαση της Επιτροπής και 

του ύπατου εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα 

Εξωτερικής Πολιτικής και Πολιτικής Ασφαλείας σχετικά 

με τους όρους απασχόλησης των τοπικών υπαλλήλων της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης που έχουν προσληφθεί σε τόπους 

εκτός της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

1.6.2020 
 1 ΚΕ 

120+121 

Επιτροπές ίσης 

εκπροσώπησης σχετικά με 

τους τοπικούς υπαλλήλους 

JOIN(2020) 1 final — Κοινή απόφαση της Επιτροπής και 

του ύπατου εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα 

Εξωτερικής Πολιτικής και Πολιτικής Ασφαλείας σχετικά με 

τις διοργανικές επιτροπές κοινής εκπροσώπησης για 

ορισμένες πολιτικές που αφορούν τους τοπικούς υπαλλήλους 

14.1.2020 
 1 ΚΕ 

121 Κοινωνική ασφάλιση 

C(2015) 3461final — Κοινή απόφαση της Επιτροπής και της 

ύπατης εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα Εξωτερικής 

Πολιτικής και Πολιτικής Ασφαλείας σχετικά με τη 

διοικητική και χρηματοοικονομική διαχείριση των 

περιουσιακών στοιχείων των καθεστώτων που 

δημιουργούνται για την παροχή αυτόνομων ή 

συμπληρωματικών συστημάτων κοινωνικής ασφάλισης στο 

τοπικό προσωπικό των αντιπροσωπειών της Ένωσης 

28.5.2015  1 ΚΕ 



 

 

C (2019) 5684 final — Κοινή απόφαση της Επιτροπής και 

του ύπατου εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα 

Εξωτερικής Πολιτικής και Πολιτικής Ασφαλείας σχετικά 

με την αυτόνομη ή συμπληρωματική ιατρική κάλυψη των 

τοπικών υπαλλήλων στις αντιπροσωπείες της Ένωσης σε 

χώρες όπου η κάλυψη από το τοπικό σύστημα είτε δεν 

υπάρχει είτε είναι ανεπαρκής 

1.6.2020 
 1 ΚΕ 

C (2019) 5685 final — Κοινή απόφαση της Επιτροπής και 

του ύπατου εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα 

εξωτερικής πολιτικής και πολιτικής ασφαλείας σχετικά με 

τις αυτόνομες ή συμπληρωματικές συνταξιοδοτικές 

παροχές για τους τοπικούς υπαλλήλους στις 

αντιπροσωπείες της Ένωσης σε χώρες όπου η κάλυψη από 

το τοπικό σύστημα είτε δεν υπάρχει είτε είναι ανεπαρκής 

1.6.2020 
 1 ΚΕ 

 

Τίτλος VI — Ειδικοί σύμβουλοι 

5 +123 +124 Ειδικοί σύμβουλοι 

C(2007) 6655 — Κανόνες περί των ειδικών συμβούλων της 

Επιτροπής 19.12.2007 
 1 ΚΕ 

C(2016) 1962 final — Απόφαση της Επιτροπής για τον 

διορισμό ειδικών συμβούλων 
1.4.2016  1 ΚΕ 

 

 

Υπόμνημα 

 

Γενική διάταξη εφαρμογής (ΓΔΕ) 

 

 

 

 

 

  

Άλλος κανόνας εφαρμογής (ΚΕ) 
Κανόνας που θεσπίστηκε με συμφωνία 

μεταξύ των θεσμικών οργάνων 



 

 

ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΟ   

ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ  
         Κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης 

(εφαρμόζεται κατ’ αναλογία στο λοιπό προσωπικό, εφόσον το ΚΛΠ το προβλέπει ρητά) 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος I — Γενικές διατάξεις 

1δ παράγραφος 4 Μειονέκτημα 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου, της 17ης 

Οκτωβρίου 2022, σχετικά με τις εύλογες προσαρμογές που 

παρέχουν σε άτομο   
με αναπηρία τη δυνατότητα πρόσβασης και συμμετοχής   

σε απασχόληση 

1.11.2022 
 1 ΚΕ 

1ε παράγραφος 1 Τηλεργασία 
Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  

 της 12ης Ιουλίου 2021, για τη θέσπιση καθεστώτος 

τηλεργασίας 

1.5.2022  1 ΚΕ 

1ε παράγραφος 2 Υγεία και ασφάλεια 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου,  
 της 15ης Νοεμβρίου 2016, σχετικά με τον διορισμό 

εργαζομένων που ασχολούνται με την προστασία και την 

πρόληψη των επαγγελματικών κινδύνων   
(τροποποίηση με την απόφαση της 12ης Ιουλίου 2021) 

15.11.2016  1 ΚΕ 

1ε Κοινωνικά μέτρα 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου,  
 της 15ης Δεκεμβρίου 2017, σχετικά με τη χορήγηση 

κοινωνικής πρόνοιας στους υπαλλήλους του θεσμικού 

οργάνου των οποίων η αμοιβή είναι χαμηλότερη  
 από τον κατώτατο κοινωνικό μισθό στο Λουξεμβούργο  

 (τροποποίηση με την απόφαση της 11ης Ιανουαρίου 2024) 

1.1.2018  1 ΚΕ 

2 Εξουσίες της ΑΔΑ — Δικαστήριο 

Απόφαση του Δικαστηρίου, της 4ης Μαΐου 2004, σχετικά με 

την άσκηση των εξουσιών που ανατίθενται από τον 

κανονισμό υπηρεσιακής κατάστασης στην αρμόδια για τους 

διορισμούς αρχή και από το καθεστώς που εφαρμόζεται επί 

του λοιπού προσωπικού στην αρμόδια για τη σύναψη 

συμβάσεων εργασίας  
 αρχή  

 (τελευταία τροποποίηση με την απόφαση της 5ης 

Φεβρουαρίου 2019) 

4.5.2004   
 

1 ΚΕ 

2 Εξουσίες ΑΔΑ — Γενικό Δικαστήριο 

Απόφαση του Γενικού Δικαστηρίου, της 22ας Σεπτεμβρίου 

2014,   
σχετικά με τις εξουσίες της ΑΔΑ   

(τελευταία τροποποίηση με την απόφαση της 14ης 

Δεκεμβρίου 2016) 

22.9.2014 3.2.2022 

0 

Απόφαση του Γενικού Δικαστηρίου για τη σύσταση 

επιτροπής  
 για ορισμένες εξουσίες της ΑΔΑ 

22.9.2014 3.2.2022 

Απόφαση του Γενικού Δικαστηρίου, της 11ης Δεκεμβρίου 

2019, για την τροποποίηση της απόφασης του Γενικού 

Δικαστηρίου, της 22ας Σεπτεμβρίου 2014, σχετικά με τον 

καθορισμό της αρμόδιας για τους διορισμούς αρχής και της 

αρμόδιας για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχής για τους 

υπαλλήλους και το λοιπό προσωπικό που υπηρετεί στο Γενικό 

Δικαστήριο 

11.12.2019 3.2.2022 

Απόφαση του Γενικού Δικαστηρίου, της 15ης Δεκεμβρίου 

2021, για την άσκηση των εξουσιών της αρμόδιας για τους 

διορισμούς αρχής και της αρμόδιας για τη σύναψη 

συμβάσεων εργασίας αρχής για τους υπαλλήλους και το λοιπό 

προσωπικό που υπηρετεί στο Γενικό Δικαστήριο 

3.2.2022  1 ΚΕ 

Απόφαση του γραμματέα του Γενικού Δικαστηρίου, της 1ης 

Φεβρουαρίου 2022, για την εκχώρηση της εξουσίας 

υπογραφής συμβάσεων εργασίας και την τροποποίηση των 

συμβάσεων αυτών 

3.2.2022  1 ΚΕ 

Απόφαση του γραμματέα του Γενικού Δικαστηρίου, της 1ης 

Φεβρουαρίου 2022, για την εκχώρηση των εξουσιών της 

αρμόδιας για τους διορισμούς αρχής και της αρμόδιας για τη 

σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχής για τους υπαλλήλους και 

το λοιπό προσωπικό που υπηρετεί στο Γενικό Δικαστήριο 

3.2.2022  1 ΚΕ 

5 + παράρτημα I και 

παράρτημα XIII   
(άρθρα 30 και 31) 

Κατηγορία θέσεων απασχόλησης 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου, της 

12ης Μαΐου 2004, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με την αντιστοιχία μεταξύ των τύπων 

θέσεων απασχόλησης, των κατηγοριών και των βαθμών και 

για την περιγραφή των σχετικών καθηκόντων και 

αρμοδιοτήτων 

12.5.2004  1 ΓΔΕ 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου,   
της 17ης Νοεμβρίου 2014, για την κατάταξη των εν ενεργεία 

υπαλλήλων   
στις 31 Δεκεμβρίου 2013 στην ομάδα καθηκόντων AD, σε 

τύπους θέσεων απασχόλησης 

18.11.2014  1 ΚΕ 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου,   
της 3ης Δεκεμβρίου 2014, για την κατάταξη των εν ενεργεία 

υπαλλήλων   
στις 31 Δεκεμβρίου 2013 στην ομάδα καθηκόντων AST, σε 

τύπους θέσεων απασχόλησης 

4.1.2014  1 ΚΕ 



 

 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου,  
 της 17ης Νοεμβρίου 2014, για τον καθορισμό γενικών 

κριτηρίων για την κατάταξη υπαλλήλων στους βαθμούς AD9 

και AD14, με ειδικές αρμοδιότητες, όσον αφορά τον τύπο 

θέσης  
  «Προϊστάμενος μονάδας» ή ισοδύναμη θέση και 

«Σύμβουλος» ή ισοδύναμη θέση 

17.11.2014  1 ΚΕ 

9 + παράρτημα II Επιτροπές 

Απόφαση, της 31 Οκτωβρίου 1974, για τη θέσπιση διατάξεων 

σχετικά με τη σύσταση επιτροπής προσωπικού  
 (τελευταία τροποποίηση με την απόφαση της 10ης 

Δεκεμβρίου 2012) 

1.11.1974  1 ΚΕ 

9 + παράρτημα II Επιτροπές 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου,  
 της 8ης Δεκεμβρίου 1987, για τη σύσταση επιτροπής ίσης 

εκπροσώπησης για την ασφάλεια και την υγεία στην εργασία  
 (τροποποίηση με την απόφαση της 30ής Απριλίου 1996) 

8.12.1987  1 ΚΕ 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου, της 9ης 

Ιανουαρίου 2006, για τη σύσταση επιτροπής ίσης 

εκπροσώπησης σχετικά με τις κοινωνικές δραστηριότητες 

10.1.2006  1 ΚΕ 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου, της 10ης Ιουλίου 

1995, για τη σύσταση επιτροπής ίσης εκπροσώπησης για την 

ισότητα ευκαιριών μεταξύ γυναικών και ανδρών 

1.9.1995  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος II — Δικαιώματα και υποχρεώσεις του υπαλλήλου 

12α 
Παρενόχληση 

Ανακοίνωση προς το προσωπικό αριθ. 18/06 της 20ής 

Νοεμβρίου 2006   
(Σεβασμός της ανθρώπινης αξιοπρέπειας) 

20.11.2006  1 ΚΕ 

22α–22γ 
Καταγγελία παράνομων 

δραστηριοτήτων 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  
 της 22ας Φεβρουαρίου 2016, για την έκδοση 

κατευθυντήριων γραμμών που αφορούν την ενημέρωση και 

προστασία των πληροφοριοδοτών 

22.2.2016  1 ΚΕ 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,   
της 25ης Σεπτεμβρίου 2017, για τη θέσπιση γενικού πλαισίου 

για την αναφορά σοβαρών παρατυπιών  
 (τροποποίηση με την απόφαση της 11ης Ιουνίου 2018) 

25.9.2017   
 

1 ΚΕ 

Απόφαση του Δικαστηρίου, της 12ης Ιουλίου 2011, σχετικά 

με τους όρους και τις προϋποθέσεις διεξαγωγής εσωτερικών 

ερευνών για την καταπολέμηση της απάτης, της διαφθοράς 

και κάθε παράνομης δραστηριότητας που θίγει τα συμφέροντα 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης   
(τροποποίηση με την απόφαση της 6ης Μαρτίου 2018) 

12.7.2011   
 

1 ΚΕ 

24β 
Συνδικαλιστικές οργανώσεις 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,   
της 23ης Σεπτεμβρίου 2013, για τη θέσπιση κανόνων 

σχετικά με την αναγνώριση και την αντιπροσωπευτικότητα 

των συνδικαλιστικών και επαγγελματικών οργανώσεων 

(ΣΕΟ) 

23.9.2013  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος III — Σταδιοδρομία του υπαλλήλου 

                Κεφάλαιο 1 — Πρόσληψη 

27–34 
Πρόσληψη 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  
 της 12ης Μαΐου 2004, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής όσον αφορά την κατάταξη σε κλιμάκιο κατά 

την πρόσληψη μόνιμων ή έκτακτων υπαλλήλων  
 (τελευταία τροποποίηση με την απόφαση της 24ης 

Μαρτίου 2014) 

12.5.2004  1 ΓΔΕ 

  

                     Κεφάλαιο 2 — Κατάσταση του υπαλλήλου 

                 Τμήμα 6 — Γονική άδεια και άδεια για οικογενειακούς λόγους 

 

42α Γονική άδεια 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  
 της 12ης Μαΐου 2004, για τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τη γονική άδεια 

 

12.5.2004 

 

 
1 ΓΔΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Βαθμολόγηση, προαγωγή κατά κλιμάκιο και προαγωγή κατά βαθμό 

43 Ετήσια έκθεση 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  
 της 18ης Οκτωβρίου 2000, για τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τις εκθέσεις 

βαθμολόγησης 

18.10.2000  1 ΓΔΕ 

45 Προαγωγή κατά βαθμό 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου, της 

19ης Οκτωβρίου 2005, σχετικά με τις προαγωγές   
(τελευταία τροποποίηση με την απόφαση της 6ης Μαΐου 

2009) 

19.10.2005  1 ΚΕ 

45α Πιστοποίηση 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  
 της 15ης Ιουνίου 2005, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 45α του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης  
 (τροποποίηση με την απόφαση της 26ης Οκτωβρίου 

2006) 

15.6.2005  1 ΓΔΕ 

 

 

 



 

 

Κεφάλαιο 4 — Οριστική λήξη των καθηκόντων 

Τμήμα 4 — Διαδικασίες για επαγγελματική ανεπάρκεια 

51 Επαγγελματική ανεπάρκεια 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,   
της 9ης Δεκεμβρίου 2013, σχετικά με τις διαδικασίες 

αντιμετώπισης της επαγγελματικής ανεπάρκειας 
1.1.2014  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος IV — Όροι εργασίας του υπαλλήλου 

                 Κεφάλαιο 1 — Διάρκεια εργασίας 

55 Χρόνος εργασίας 
Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  

 της 25ης Ιανουαρίου 2006, σχετικά με τον χρόνο εργασίας  
 (τελευταία τροποποίηση με την απόφαση της 9ης 

Δεκεμβρίου 2013) 

30.9.2009  1 ΚΕ 

55α +  
παράρτημα IVα Εργασία με μειωμένο ωράριο 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  
 της 11ης Μαΐου 2005, για τη θέσπιση κανόνων εφαρμογής 

σχετικά με την εργασία με μειωμένο ωράριο   
(τελευταία τροποποίηση με την απόφαση της 9ης Δεκεμβρίου 

2013) 

1.6.2006  1 ΚΕ 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου, της 3ης Μαΐου 

2014, για τον καθορισμό των περιπτώσεων στις οποίες 

εφαρμόζεται το άρθρο 55α παράγραφος 2 στοιχείο δ)   
του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

4.5.2014  1 ΚΕ 

55α +  
παράρτημα IVα 

Τηλεργασία 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής, της 27ης Ιανουαρίου 

2010, σχετικά με την εφαρμογή της τηλεργασίας  
 (τελευταία τροποποίηση με την απόφαση της 20ής Μαΐου 

2019) 

27.1.2010 1.5.2022 

0 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου,   
της 19ης Δεκεμβρίου 2017, για τον καθορισμό των 

υπηρεσιών και/ή των κατηγοριών προσωπικού που 

επιτρέπεται να συμμετέχουν στο καθεστώς τηλεργασίας 

19.12.2017 1.5.2022 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου,  
 της 19ης Δεκεμβρίου 2017, σχετικά με την εκχώρηση 

εξουσιών όσον αφορά την τηλεργασία 

19.12.2017 1.5.2022 

Απόφαση του γενικού διευθυντή Διοίκησης σχετικά με την 

εκχώρηση εξουσιών όσον αφορά την τηλεργασία 
14.2.2018 1.5.2022 

Περιστασιακή τηλεργασία Απόφαση της διοικητικής επιτροπής, της 20ής Μαΐου 2019, 

για τη θέσπιση του καθεστώτος περιστασιακής τηλεργασίας 
20.5.2019 1.5.2022 

55 Τηλεργασία 
Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  

 της 12ης Ιουλίου 2021, για τη θέσπιση καθεστώτος 

τηλεργασίας 

1.5.2022  0 

56β Υποχρέωση παραμονής σε 

επιφυλακή 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου,  
 της 7ης Δεκεμβρίου 2013, για τον καθορισμό των κανόνων 

που εφαρμόζονται στους μόνιμους και τους λοιπούς 

υπαλλήλους που υποχρεούνται τακτικά να παραμένουν σε 

επιφυλακή 

1.1.2013  1 ΚΕ 

 

              Κεφάλαιο 2 — Άδειες 

57 + παράρτημα V Ετήσια άδεια και ειδική άδεια Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου, της 26ης 

Μαΐου 2005, για τη θέσπιση κανόνων για την άδεια  
 (τροποποίηση με την απόφαση της 23ης Ιανουαρίου 2015) 

26.5.2005  1 ΚΕ 

58 Άδεια μητρότητας 

59–60 

Αναρρωτική άδεια   
(συμπεριλαμβανομένης της 

εργασίας με μειωμένο κατά το 

ήμισυ ωράριο για ιατρικούς 

λόγους) 

Απόφαση του γραμματέα του Δικαστηρίου,  
 της 29ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με την εργασία με 

μειωμένο κατά το ήμισυ ωράριο για ιατρικούς λόγους 
1.12.2021  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος V + παράρτημα VII — Καθεστώς χρηματικών απολαβών και κοινωνικά πλεονεκτήματα του 

υπαλλήλου 
Κεφάλαιο 1 — Αποδοχές και επιστροφή εξόδων 

Παράρτημα VII — Κανόνες σχετικοί με τις αποδοχές και με τις επιστροφές εξόδων 

               Τμήμα 1 — Οικογενειακά επιδόματα 

67–68 + 

Παράρτημα VII Οικογενειακά επιδόματα 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,   
της 12ης Μαΐου 2004,για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής των άρθρων 67 και 68 του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης και των άρθρων 1, 2 και 3 του 

παραρτήματος VII 

12.5.2004  1 ΓΔΕ 



 

 

67–68 + 

παράρτημα VII 

(άρθρο 3) 
Σχολικό επίδομα 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,   
της 12ης Μαΐου 2004, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής για τη χορήγηση του σχολικού επιδόματος 

(τροποποίηση με την απόφαση της 27ης Ιανουαρίου 2014) 

12.5.2004  1 ΓΔΕ 

67 + 

Παράρτημα VII 

Πρόσωπο εξομοιούμενο με 

συντηρούμενο τέκνο 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  
 της 12ης Μαΐου 2004, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 2 παράγραφος 4 του παραρτήματος 

VII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

12.5.2004  1 ΓΔΕ 

67 + 

Παράρτημα VII 
Επίδομα στέγης με ειδική απόφαση 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,   
της 12ης Μαΐου 2004, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής για τη χορήγηση του επιδόματος στέγης με ειδική 

απόφαση 

12.5.2004  1 ΓΔΕ 

 

Τμήμα 3 — Επιστροφή εξόδων 

71 + παράρτημα 

VII (άρθρο 8) Τόπος καταγωγής 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  
 της 12ης Μαΐου 2004, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 7 παράγραφος 3 του παραρτήματος 

VII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

1.5.2004 
 1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα 

VII (άρθρο 9) 
Έξοδα μετακόμισης 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,   
της 27ης Ιανουαρίου 2014, για τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τα έξοδα μετακόμισης 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα 

VII (άρθρα 11–

13α) 
Αποστολές  

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  
 της 12ης Μαΐου 2004, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής για την επιστροφή εξόδων αποστολής 

12.5.2004  1 ΓΔΕ 

 

 

Κεφάλαιο 3 + παράρτημα VIII και XIII — Συντάξεις και επίδομα αναπηρίας 

77 + παράρτημα 

VIIΙ (άρθρα 11 και 

12) 

Υπολογισμός συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων — Μεταφορά 

συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,   
της 12ης Μαΐου 2004, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής όσον αφορά τη συνεκτίμηση, για τον 

υπολογισμό των συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων, των 

περιόδων ασφάλισης που πραγματοποιήθηκαν στο 

παρελθόν από το προσωπικό πριν αναλάβει υπηρεσία 

12.5.2004  1 ΓΔΕ 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  
 της 12ης Μαΐου 2004, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής των άρθρων 11 και 12 του παραρτήματος VIII 

του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης όσον αφορά τη 

μεταφορά συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

 

 

Τίτλος VI — Πειθαρχικό καθεστώς   

86 + παράρτημα IX 
Πειθαρχικές διαδικασίες και 

διοικητικές έρευνες 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου, της 

19ης Σεπτεμβρίου 2011, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τις διοικητικές έρευνες 

(τροποποίηση με την απόφαση της 9ης Δεκεμβρίου 2019) 

20.9.2011  1 ΓΔΕ 

 

 

 

Καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

               Τίτλος IV — Συμβασιούχοι υπάλληλοι 

                                                                                        Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

79 παράγραφος 2 
Χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,  
 της 15ης Ιουνίου 2005, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής για την πρόσληψη και τη χρησιμοποίηση 

συμβασιούχων υπαλλήλων  
 (τελευταία τροποποίηση με την απόφαση της 24ης Μαρτίου 

2014) 

15.6.2005  1 ΓΔΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 



 

 

82 
Διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,   
της 15ης Ιουνίου 2005, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής για την πρόσληψη και τη χρησιμοποίηση 

συμβασιούχων υπαλλήλων (τελευταία τροποποίηση με την 

απόφαση της 24ης Μαρτίου 2014) 

15.6.2005  0 

86 
Κατάταξη σε βαθμό κατά την 

πρόσληψη 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,   
της 15ης Ιουνίου 2005, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής για την πρόσληψη και τη χρησιμοποίηση 

συμβασιούχων υπαλλήλων (τελευταία τροποποίηση με την 

απόφαση της 24ης Μαρτίου 2014) 

15.6.2005  0 

87 παράγραφος 3 
Κατάταξη συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

Απόφαση της διοικητικής επιτροπής του Δικαστηρίου,   
της 17ης Οκτωβρίου 2007, σχετικά με την ανακατάταξη των 

συμβασιούχων υπαλλήλων που απασχολούνται βάσει του 

άρθρου 3α του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό 

προσωπικό  

18.10.2007  1 ΚΕ 

 

 

 

 

Υπόμνημα 

 

Γενική διάταξη εφαρμογής (ΓΔΕ) 

 

  

Άλλος κανόνας εφαρμογής (ΚΕ) 
Κανόνας που θεσπίστηκε με συμφωνία 

μεταξύ των θεσμικών οργάνων 



 

 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΕΛΕΓΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ 

         Κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης 
(εφαρμόζεται κατ’ αναλογία στο λοιπό προσωπικό, εφόσον το ΚΛΠ το προβλέπει ρητά) 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος I — Γενικές διατάξεις 

2 Εξουσίες ΑΔΑ 

Απόφαση 71 σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται   
στην αρμόδια για τους διορισμούς αρχή από τον ΚΥΚ και 

στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή από 

το ΚΛΠ 

4.9.2015 
8.11.2023 

1 ΚΕ Απόφαση αριθ. 56-2023 σχετικά με την άσκηση των 

εξουσιών που ανατίθενται στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή από τον κανονισμό υπηρεσιακής κατάστασης και στην 

αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή από το 

καθεστώς   
που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

8.11.2023  

Απόφαση αριθ. 40-2017 σχετικά με την εκχώρηση 

ορισμένων εξουσιών που έχουν ανατεθεί στην αρμόδια για 

τους διορισμούς αρχή / ΑΣΣEΑ  
 με σκοπό την εφαρμογή της συμφωνίας παροχής υπηρεσιών 

μεταξύ του Ελεγκτικού Συνεδρίου και του Γραφείου   
Διαχείρισης και Εκκαθάρισης των Ατομικών Δικαιωμάτων 

(PMO) 

18.12.2017 24.6.2021 

1 ΚΕ 
Απόφαση αριθ. 52-2021 σχετικά με την εκχώρηση 

ορισμένων εξουσιών που έχουν ανατεθεί στην αρμόδια για 

τους διορισμούς αρχή / ΑΣΣEΑ  
 με σκοπό την εφαρμογή της συμφωνίας παροχής υπηρεσιών 

μεταξύ του Ελεγκτικού Συνεδρίου και του Γραφείου   
Διαχείρισης και Εκκαθάρισης των Ατομικών Δικαιωμάτων 

(PMO) 

24.6.2021  

5 + παράρτημα I 
και 

παράρτημα XIII  
 (άρθρα 30 και 31) 

Τύποι και τίτλοι θέσεων 

απασχόλησης 

Απόφαση 21-2015 σχετικά με τους τύπους και τους τίτλους 

των θέσεων απασχόλησης 
1.1.2016  1 ΚΕ 

Τοποθέτηση υπαλλήλων που 

είναι επιφορτισμένοι με ειδικές 

ευθύνες σε «θέση προϊσταμένου 

μονάδας ή ισοδύναμη θέση» ή σε 

«θέση συμβούλου ή ισοδύναμη 

θέση» πριν από τις 31 Δεκεμβρίου 

2015 

9 + παράρτημα II  
παράρτημα IX τμήμα 

2 
Επιτροπές 

Απόφαση 17-2016 για τη σύσταση επιτροπής ίσης 

εκπροσώπησης 
1.5.2016  1 ΚΕ 

Απόφαση αριθ. 31-2017 σχετικά με τη σύσταση επιτροπής 

ίσης εκπροσώπησης για την υγεία, την ασφάλεια, την 

τροφοδοσία και την ευημερία στην εργασία 

10.5.2017  1 ΚΕ 

Απόφαση αριθ. 26-2018 σχετικά με την εντολή και τη 

σύνθεση  
 της επιτροπής ίσης εκπροσώπησης για τις ίσες ευκαιρίες 

18.6.2018  1 ΚΕ 

Απόφαση 24-2018 για τη σύσταση διευρυμένης πειθαρχικής 

επιτροπής 
18.4.2018 24.4.2020 

1 ΚΕ 

Απόφαση αριθ. 7-2020 για τη σύσταση διευρυμένης 

πειθαρχικής επιτροπής 
24.4.2020 18.1.2023 

Απόφαση αριθ. 4-2023 για τη σύσταση διευρυμένης 

πειθαρχικής επιτροπής 
18.1.2023 6.9.2023 

Απόφαση αριθ. 45-2023 για τη σύσταση διευρυμένης 

πειθαρχικής επιτροπής 
6.9.2023  

 

 

Τίτλος II — Δικαιώματα και υποχρεώσεις του υπαλλήλου 

  
12α και 24 

Σεξουαλική και ηθική παρενόχληση 

Απόφαση αριθ. 26-2017 σχετικά με την πολιτική για τη 

διατήρηση ικανοποιητικού εργασιακού κλίματος και την 

καταπολέμηση της ψυχολογικής και σεξουαλικής 

παρενόχλησης 

6.4.2017 17.12.2022 

1 ΚΕ 
Απόφαση αριθ. 50/2022 σχετικά με την εφαρμογή της 

πολιτικής του Ευρωπαϊκού Ελεγκτικού Συνεδρίου 

για τη διασφάλιση ενός χώρου εργασίας με σεβασμό και 

χωρίς παρενόχληση 

17.12.2022  



 

 

20 Τόπος κατοικίας 

Απόφαση αριθ. 61-2021 για την εφαρμογή του άρθρου 20 

του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης, που εφαρμόζεται κατ’ αναλογία 

στους έκτακτους και συμβασιούχους υπαλλήλους και στους 

αποσπασμένους εθνικούς εμπειρογνώμονες 

13.9.2021  1 ΚΕ 

22α–22γ 
Καταγγελία παράνομων 

δραστηριοτήτων 

Διαδικαστικοί κανόνες για την παροχή πληροφοριών σε 

περίπτωση σοβαρών παρατυπιών («whistleblowing») 
31.10.2014 14.7.2023 

1 ΚΕ 

Απόφαση αριθ. 36-2023 για τη θέσπιση εσωτερικών κανόνων 

για την αναφορά σοβαρών παρατυπιών 
14.7.2023  

24α Επιμόρφωση 
Απόφαση 71-2016 για τη θέσπιση εσωτερικών κανόνων 

σχετικά με την επαγγελματική επιμόρφωση (τελευταία 

τροποποίηση με την απόφαση αριθ. 33-2022 της 27.7.2022) 

15.11.2016  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος III — Σταδιοδρομία του υπαλλήλου 

                Κεφάλαιο 1 — Πρόσληψη 

27–34 
Πρόσληψη 

Απόφαση 6-2014 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τα εφαρμοστέα κριτήρια για την 

κατάταξη σε κλιμάκιο κατά τον διορισμό ή την πρόσληψη 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

29 παράγραφος 2, 

άρθρο 34, άρθρο 46 

Περίοδος δοκιμασίας 

Απόφαση αριθ. 23-2011 του Ελεγκτικού Συνεδρίου για 

τον καθορισμό των κριτηρίων για την κατάρτιση των 

εκθέσεων αξιολόγησης της περιόδου δοκιμασίας για τα 

νεοδιορισθέντα διευθυντικά στελέχη  

(προϊστάμενοι μονάδας και διευθυντές) 

28.3.2011  1 ΚΕ 

Πρόσληψη ανώτερων υπαλλήλων   
(AD και AST) 

Απόφαση 30-2015 σχετικά με τον διορισμό ανώτερων 

διοικητικών υπαλλήλων  
 (τελευταία τροποποίηση με την απόφαση αριθ. 43-2021 

της 20.5.2021) 

3.9.2015  1 ΚΕ 

Απόφαση 32-2015 σχετικά με τον διορισμό ανώτερων 

βοηθών   
(τελευταία τροποποίηση με την απόφαση αριθ. 43-2021 

της 20.5.2021) 

3.9.2015  1 ΚΕ 

Απόφαση 31-2015 σχετικά με διαδικασίες επιλογής 

ανώτερων διοικητικών στελεχών και διευθυντών 
4.9.2015 9.11.2023 0 

Απόφαση αριθ. 58-2023 σχετικά με τη διαδικασία 

επιλογής ανώτερων διοικητικών στελεχών στο Ευρωπαϊκό 

Ελεγκτικό Συνέδριο 

9.11.2023  1 ΚΕ 

Απόφαση αριθ. 57-2023 σχετικά με τις διαδικασίες 

επιλογής διευθυντών στο Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό Συνέδριο 
9.11.2023  1 ΚΕ 

  

                     Κεφάλαιο 2 — Κατάσταση του υπαλλήλου 

Τμήμα 2 — Απόσπαση  

37–39 Απόσπαση 

Απόφαση αριθ. 44-2010 του Ευρωπαϊκού Ελεγκτικού 

Συνεδρίου σχετικά με τους όρους απόσπασης υπαλλήλων 

του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
15.7.2010  1 ΚΕ 

37 + 10 ΚΛΠ + 
15 ΚΛΠ 

Απόσπαση σε ιδιαίτερο γραφείο 

Απόφαση 6-2004 σχετικά με τη διαδικασία πρόσληψης   
προσωπικού στα ιδιαίτερα γραφεία των μελών 15.1.2004 1.1.2020 

1 ΚΕ 
Απόφαση αριθ. 57-2019 σχετικά με την πρόσληψη 

προσωπικού στα ιδιαίτερα γραφεία των μελών και του 

γενικού γραμματέα του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
1.1.2020  

Απόφαση αριθ. 59-2004 του Ελεγκτικού Συνεδρίου για 

τον καθορισμό των κριτηρίων που εφαρμόζονται για την 

κατάταξη σε βαθμό και κλιμάκιο του προσωπικού που 

υπηρετεί στα ιδιαίτερα γραφεία των μελών του ΕΣ 

(ανάκληση με την απόφαση αριθ. 56-2019 της 1.1.2020) 

16.7.2004 1.1.2020 

1 ΚΕ 

Απόφαση 27-2015 σχετικά με τις παροχές για τους 

γραμματείς που εργάζονται απευθείας για μέλη του 

Ελεγκτικού Συνεδρίου   
(ανάκληση με την απόφαση αριθ. 56-2019 της 1.1.2020)  

1.1.2014 1.1.2020 

Απόφαση αριθ. 56-2019 για τον καθορισμό των 

κριτηρίων που εφαρμόζονται  
 για την κατάταξη σε βαθμό και κλιμάκιο του 

προσωπικού που υπηρετεί  
 στα ιδιαίτερα γραφεία των μελών και του γενικού 

γραμματέα   
του Ελεγκτικού Συνεδρίου 

1.1.2020 16.3.2023 

Απόφαση αριθ. 22-2023 για τον καθορισμό των 

κριτηρίων που εφαρμόζονται   
για την κατάταξη σε βαθμό και κλιμάκιο του προσωπικού 

που υπηρετεί  
 στα ιδιαίτερα γραφεία των μελών και του γενικού 

γραμματέα του Ελεγκτικού Συνεδρίου 

16.3.2023  

 



 

 

                 Τμήμα 6 — Γονική άδεια και άδεια για οικογενειακούς λόγους 

42α Γονική άδεια 
Απόφαση 31-2016 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 42α σχετικά με τη γονική άδεια 3.6.2016  1 ΓΔΕ 

42β Άδεια για οικογενειακούς λόγους 
Απόφαση 32-2016 για το άρθρο 42β σχετικά με την άδεια 

για οικογενειακούς λόγους 3.6.2016  1 ΚΕ 

  
  
 

Κεφάλαιο 3 — Βαθμολόγηση, προαγωγή κατά κλιμάκιο και προαγωγή κατά βαθμό 

43 Ετήσια έκθεση 
Απόφαση 39-2014 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 43, του άρθρου 44 παράγραφος 1 

και του άρθρου 52 — Διαδικασία περιοδικής 

αξιολόγησης του προσωπικού — COMPASS — 

Σύστημα Αξιολόγησης Ικανοτήτων και Επιδόσεων — 

Διαδικασίες για την αντιμετώπιση της επαγγελματικής 

ανεπάρκειας 

9.10.2014  1 ΓΔΕ 

44 παράγραφος 1 Προαγωγή κατά κλιμάκιο 

45 Προαγωγή κατά βαθμό 

Απόφαση 53-2014 για τις προαγωγές 11.12.2014 14.12.2020 

1 ΚΕ 

Απόφαση αριθ. 26-2020 για τις προαγωγές 14.12.2020  

45α Πιστοποίηση 

Απόφαση 30-2016 σχετικά με τη θέσπιση κανόνων για 

την εφαρμογή του άρθρου 45α (διαδικασία πιστοποίησης 

για τη μεταφορά από μια ομάδα καθηκόντων σε άλλη) 

30.6.2016  1 ΚΕ 

 

 

Κεφάλαιο 4 — Οριστική λήξη των καθηκόντων 

Τμήμα 4 — Διαδικασίες για επαγγελματική ανεπάρκεια 

51 Επαγγελματική ανεπάρκεια 

Απόφαση 39-2014 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 43, του άρθρου 44 παράγραφος 1 και 

του άρθρου 52 — Διαδικασία περιοδικής αξιολόγησης του 

προσωπικού — COMPASS — Σύστημα Αξιολόγησης 

Ικανοτήτων και Επιδόσεων — Διαδικασίες για την 

αντιμετώπιση της επαγγελματικής ανεπάρκειας 

9.10.2014  0 

 

 

Τίτλος IV — Όροι εργασίας του υπαλλήλου 

                 Κεφάλαιο 1 — Διάρκεια εργασίας 

55 Χρόνος εργασίας και τηλεργασία 

Απόφαση αριθ. 40-2018 σχετικά με τον χρόνο εργασίας  1.3.2019 1.1.2022 

1 ΚΕ 

Απόφαση αριθ. 11-2017 σχετικά με την τηλεργασία στις 

μεταφραστικές και γλωσσικές υπηρεσίες 
9.2.2017 1.1.2022 

Απόφαση αριθ. 41-2018 σχετικά με την τηλεργασία 1.6.2019 1.1.2022 

Απόφαση αριθ. 74-2021 σχετικά με την υβριδική εργασία 1.1.2022  

55α + παράρτημα IVα Εργασία με μειωμένο ωράριο 

Απόφαση 23-2014 σχετικά με τη θέσπιση κανόνων για την 

εφαρμογή του άρθρου 55α και του παραρτήματος IVα του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης για την εργασία με 

μειωμένο ωράριο 

1.1.2014  1 ΚΕ 

56β 
Υποχρέωση παραμονής σε 

επιφυλακή 

Απόφαση αριθ. 38-2021 σχετικά με τους κανόνες που 

εφαρμόζονται στους υπαλλήλους που υποχρεούνται να 

εκτελούν καθήκοντα επιφυλακής κατ’ οίκον 

2.6.2021  1 ΚΕ 

56 + παράρτημα VI Υπερωρίες 

Απόφαση 27-2015 σχετικά με τις παροχές για τους 

γραμματείς που εργάζονται απευθείας   
για μέλη του Ελεγκτικού Συνεδρίου (ανάκληση με την 

απόφαση αριθ. 56-2019 της 1.1.2020) 

1.1.2014 1.1.2020 

0 

Απόφαση αριθ. 56-2019 για τον καθορισμό των κριτηρίων 

που εφαρμόζονται  
 για την κατάταξη σε βαθμό και κλιμάκιο του προσωπικού 

που υπηρετεί στα ιδιαίτερα γραφεία των μελών και του 

γενικού γραμματέα του Ελεγκτικού  
 Συνεδρίου 

1.1.2020 16.3.2023 

Απόφαση αριθ. 22-2023 για τον καθορισμό των κριτηρίων 

που εφαρμόζονται  
 για την κατάταξη σε βαθμό και κλιμάκιο του προσωπικού 

που υπηρετεί  
 στα ιδιαίτερα γραφεία των μελών και του γενικού 

γραμματέα   
του Ελεγκτικού Συνεδρίου 

16.3.2023  



 

 

Απόφαση αριθ. 7-2019 σχετικά με την καταβολή κατ’ 

αποκοπή αποζημιώσεων για τις ειδικές συνθήκες εργασίας 
1.6.2019 1.4.2023 

0 
Απόφαση αριθ. 21-2023 σχετικά με την καταβολή κατ’ 

αποκοπή αποζημιώσεων για τις ειδικές συνθήκες εργασίας 
1.4.2023  

 

              Κεφάλαιο 2 — Άδειες 

59 παράγραφος 6 Ετήσια ιατρική εξέταση 

Απόφαση αριθ. 48-2017 σχετικά με τις οφθαλμολογικές 

εξετάσεις που πραγματοποιούνται στο πλαίσιο πολιτικής 

προληπτικής ιατρικής και την επιστροφή των εξόδων για 

γυαλιά εργασίας 

15.10.2017  1 ΚΕ 

 

 

 

Τίτλος V + παράρτημα VII — Καθεστώς χρηματικών απολαβών και κοινωνικά πλεονεκτήματα του 

υπαλλήλου 
Κεφάλαιο 1 — Αποδοχές και επιστροφή εξόδων 

Παράρτημα VII — Κανόνες σχετικοί με τις αποδοχές και με τις επιστροφές εξόδων 

               Τμήμα 1 — Οικογενειακά επιδόματα 

67–68 + παράρτημα 

VII 

(άρθρο 3) 
Σχολικό επίδομα 

Απόφαση 4-2014 σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής για τη χορήγηση του σχολικού επιδόματος   
(άρθρο 3 του παραρτήματος VΙΙ του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης) 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

 

Τμήμα 3 — Επιστροφή εξόδων 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρα 7–8) Έξοδα ταξιδίου 

Απόφαση 2-2014 περί καθορισμού γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 8 του παραρτήματος VII 1.1.2014 
 1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρο 8) Τόπος καταγωγής 

Απόφαση 3-2014 περί καθορισμού γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 7 παράγραφος 4 του παραρτήματος 

VII σχετικά με τον καθορισμό  
 του τόπου καταγωγής 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρο 9) Έξοδα μετακόμισης 

Απόφαση 5-2014 σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής  
 για τα έξοδα μετακόμισης 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII  
 (άρθρα 11–13α) Έξοδα αποστολής και μετακίνησης 

Απόφαση 60-2004 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με την επιστροφή εξόδων αποστολής 
1.9.2004  1 ΓΔΕ 

Απόφαση αριθ. 50-2019 σχετικά με τους κανόνες που 

διέπουν την επιστροφή των εξόδων ταξιδίου και διαμονής 

των υποψηφίων που καλούνται σε δοκιμασίες που 

διοργανώνονται στο πλαίσιο διαγωνισμού ή προκήρυξης 

κενής θέσης, ή  
 σε συνέντευξη ή ιατρική εξέταση 

1.11.2019  1 ΚΕ 

 

 

Κεφάλαιο 3 + παράρτημα VIII και XIII — Συντάξεις και επίδομα αναπηρίας 

77 + παράρτημα VIΙΙ   
(άρθρα 11–12) 

Μεταφορά συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων 

Απόφαση 69-2011 σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής  
 των άρθρων 11 και 12 του παραρτήματος VIII όσον αφορά 

τη μεταφορά   
συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων 

30.11.2011  1 ΓΔΕ 

 

 

               Τίτλος VI — Πειθαρχικό καθεστώς 

86 + παράρτημα IX 
Πειθαρχικές διαδικασίες και 

διοικητικές έρευνες 

Απόφαση αριθ. 78-2006 του Ελεγκτικού Συνεδρίου για τη 

θέσπιση κανόνων εφαρμογής του παραρτήματος IX του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης σχετικά με τις 

πειθαρχικές διαδικασίες 

8.11.2006  1 ΚΕ 

Απόφαση αριθ. 99-2007 του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά 

με τη θέσπιση γενικών κανόνων εφαρμογής για τη διεξαγωγή 

διοικητικών ερευνών 

12.12.2007  1 ΓΔΕ 

 

 



 

 

Καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

               Τίτλος II — Έκτακτοι υπάλληλοι 

                                                                                        Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

12 παράγραφος 5 
Διαδικασίες πρόσληψης έκτακτων 

υπαλλήλων 

Απόφαση 34-2014 για τη θέσπιση των κανόνων που διέπουν 

την επιλογή και την πρόσληψη έκτακτων υπαλλήλων 
18.9.2014  1 ΚΕ 

15 
Πρόσληψη 

Απόφαση 6-2014 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τα εφαρμοστέα κριτήρια για την 

κατάταξη σε κλιμάκιο κατά τον διορισμό ή την πρόσληψη 

1.1.2014  0 

 

 

 

 

               Τίτλος IV — Συμβασιούχοι υπάλληλοι 

                                                                                        Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

79 παράγραφος 2 
Χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

Απόφαση 19/2014 του Ελεγκτικού Συνεδρίου για τη θέσπιση 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τις διαδικασίες που διέπουν 

την πρόσληψη και τη χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων στο Ελεγκτικό Συνέδριο 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 

82 
Διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

Απόφαση 19/2014 του Ελεγκτικού Συνεδρίου για τη θέσπιση 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τις διαδικασίες που 

διέπουν την πρόσληψη και τη χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων στο Ελεγκτικό Συνέδριο 
1.1.2014  0 

86 
Κατάταξη σε βαθμό κατά την 

πρόσληψη 

Απόφαση 19/2014 του Ελεγκτικού Συνεδρίου για τη θέσπιση 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τις διαδικασίες που διέπουν 

την πρόσληψη και τη χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων στο Ελεγκτικό Συνέδριο 

1.1.2014  0 

  

Υπόμνημα 

 

Γενική διάταξη εφαρμογής (ΓΔΕ) 

 

  

Άλλος κανόνας εφαρμογής (ΚΕ) 
Κανόνας που θεσπίστηκε με συμφωνία 

μεταξύ των θεσμικών οργάνων 



 

 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ  

 ΕΞΩΤΕΡΙΚΗΣ ΔΡΑΣΗΣ 

         Κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης 
(εφαρμόζεται κατ’ αναλογία στο λοιπό προσωπικό, εφόσον το ΚΛΠ το προβλέπει ρητά) 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος I — Γενικές διατάξεις 

1δ παράγραφος 4 Αναπηρία 
PROC EEAS(2011)013 — Απόφαση του Συμβουλίου, της 29 

Απριλίου 2004, σχετικά με τη θέσπιση διατάξεων εφαρμογής 

του άρθρου 1δ παράγραφος 4 

22.11.2011 
 1 ΓΔΕ 

1ε παράγραφος 1 Μέτρα κοινωνικής φύσης 
C(2013) 4876 final— Απόφαση της Επιτροπής σχετικά με 

τις κατευθυντήριες γραμμές για τη φροντίδα κατ’ οίκον ή τη 

φύλαξη άρρωστου παιδιού 

25.4.2013  1 ΚΕ 

2 Εξουσίες ΑΔΑ 

HR DEC (2012) 012 σχετικά με την εκχώρηση και την 

περαιτέρω εκχώρηση   
αρμοδιοτήτων της ΑΔΑ/ΑΣΣEA στο πλαίσιο της ΕΥΕΔ 

18.10.2012  1 ΚΕ 

EEAS DEC (2014) 001 σχετικά με την περαιτέρω εκχώρηση   
αρμοδιοτήτων της ΑΔΑ/ΑΣΣΕΑ στο πλαίσιο της ΕΥΕΔ 

7.1.2014  1 ΚΕ 

ADMIN(2015) 33 — Απόφαση σχετικά με την άσκηση, την 

εκχώρηση και την περαιτέρω εκχώρηση αρμοδιοτήτων όσον 

αφορά υπηρεσιακά, οικονομικά και διοικητικά θέματα εντός 

της ΕΥΕΔ 

14.9.2015  1 ΚΕ 

ADMIN(2015) 35 — Απόφαση σχετικά με την άσκηση και 

την περαιτέρω εκχώρηση αρμοδιοτήτων που ανατίθενται από 

τον κανονισμό υπηρεσιακής κατάστασης και  
 το ΚΛΠ στην ΑΔΑ και την ΑΣΣEA 

15.9.2015 15.11.2019 

1 ΚΕ 

ADMIN (2019) 31 Απόφαση του γενικού γραμματέα   
της ΕΥΕΔ σχετικά με την περαιτέρω ανάθεση αρμοδιοτήτων 

15.11.2019  

Απόφαση του γενικού γραμματέα της ΕΥΕΔ της 9/12/2022 

σχετικά με τις αρμοδιότητες της ΑΔΑ/ΑΣΣEΑ — μεταβατικές 

ρυθμίσεις 

9.12.2022  1 ΚΕ 

4 
Συμβουλευτική επιτροπή διορισμών 

(ΣΕΔ) 

ADMIN (2023) 25 Απόφαση σχετικά με τη συμβουλευτική 

επιτροπή διορισμών στην Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Εξωτερικής 

Δράσης 

11.7.2023  1 ΚΕ 

5 + παράρτημα I 
Τύποι και τίτλοι θέσεων 

απασχόλησης 

PROC EEAS(2011) 002 — Απόφαση C(2008) 5028 της 

Επιτροπής σχετικά με τα μεσαία διοικητικά στελέχη 
29.11.2011  1 ΚΕ 

PROC EEAS(2011) 002 — Απόφαση C(2008) 5029 της 

Επιτροπής σχετικά με τα καθήκοντα συμβούλου 
29.11.2011  1 ΚΕ 

ADMIN (2018) 2 — Απόφαση της ύπατης εκπροσώπου  
 της Ένωσης για θέματα Εξωτερικής Πολιτικής και Πολιτικής 

Ασφαλείας   
σχετικά με τους τύπους και τους τίτλους των θέσεων 

απασχόλησης  
ADMIN (2023) 26 της 20/07/2023 Απόφαση του γενικού 

γραμματέα της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Εξωτερικής Δράσης 

που αντικαθιστά το παράρτημα της απόφασης ADMIN 

(2018) 2 της ύπατης εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα 

Εξωτερικής Πολιτικής και Πολιτικής Ασφαλείας σχετικά με 

τους τύπους και τους τίτλους θέσεων απασχόλησης  
 

 

 

9.2.2018  1 ΚΕ 

7 Μετάθεση 

PROC EEAS(2011) 002 — Απόφαση C(94) 3895 τελικό της 

Επιτροπής σχετικά με την κινητικότητα 
29.11.2011  1 ΚΕ 

PROC EEAS(2011) 002 — Απόφαση C(2009) 7839 τελικό 

της Επιτροπής για τη θέσπιση κανόνων εφαρμογής  
 όσον αφορά την προσωρινή κάλυψη διευθυντικών θέσεων 

29.11.2011  1 ΚΕ 

ADMIN (2015) 14 — Απόφαση του προσωρινού διοικητικού 

γενικού διευθυντή της ΕΥΕΔ σχετικά με την οργάνωση  
 ετήσιας άσκησης εσωτερικής κινητικότητας του προσωπικού 

των ομάδων καθηκόντων AD και AST στην έδρα της ΕΥΕΔ 

1.4.2015  1 ΚΕ 

ADMIN (2021) 221 — Απόφαση του ύπατου εκπροσώπου 

σχετικά με την περιοδική κάλυψη των θέσεων μόνιμων και 

έκτακτων υπαλλήλων στις αντιπροσωπείες της Ένωσης 

1.7.2021  1 ΚΕ 



 

 

9 + παράρτημα II 

άρθρο 1 Εκλογές της επιτροπής προσωπικού 

ADMIN(2018) 7 — Απόφαση του γενικού διευθυντή 

Προϋπολογισμού και Διοίκησης της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας 

Εξωτερικής Δράσης — Κανόνες για την οργάνωση 

δημοψηφίσματος σχετικά με τη διαδικασία για τις εκλογές της 

επιτροπής προσωπικού της ΕΥΕΔ 

4.4.2018  1 ΚΕ 

ADMIN(2018) 17 — Απόφαση του γενικού διευθυντή 

Προϋπολογισμού και Διοίκησης της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας 

Εξωτερικής Δράσης σχετικά με την έγκριση της νέας 

διαδικασίας για τις εκλογές της επιτροπής προσωπικού της 

ΕΥΕΔ 

9.8.2018  1 ΚΕ 

ADMIN(2019) 29 — Απόφαση του ύπατου εκπροσώπου της 

Ένωσης για θέματα Εξωτερικής Πολιτικής και Πολιτικής 

Ασφαλείας σχετικά με τους κανόνες σύνθεσης και 

διαδικασίας της επιτροπής προσωπικού της Ευρωπαϊκής 

Υπηρεσίας Εξωτερικής Δράσης 

4.11.2019  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος II — Δικαιώματα και υποχρεώσεις του υπαλλήλου 

12α 
Παρενόχληση 

PROC EEAS(2011) 002 — Απόφαση C(2006) 1624/3 

σχετικά με την πολιτική για την παρενόχληση 
29.11.2011  1 ΚΕ 

12β, 16, 17 Εξωτερικές δραστηριότητες 
ADMIN(2018) 23 — Απόφαση της Επιτροπής C(2018) 4048 

final σχετικά με τις εξωτερικές δραστηριότητες και τις 

αναθέσεις, καθώς και σχετικά με τις επαγγελματικές 

δραστηριότητες μετά την αποχώρηση από την υπηρεσία 

1.9.2018  1 ΚΕ 

22α–22γ Καταγγελία παράνομων 

δραστηριοτήτων 

PROC EEAS(2011) 008 — Απόφαση σχετικά με τους όρους 

και τις λεπτομέρειες των εσωτερικών ερευνών στον τομέα της 

καταπολέμησης της απάτης, της διαφθοράς και κάθε άλλης 

παράνομης δραστηριότητας επιζήμιας για τα συμφέροντα της 

Ένωσης 

1.1.2011  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος III — Σταδιοδρομία του υπαλλήλου 

                Κεφάλαιο 1 — Πρόσληψη 

27–34 
Πρόσληψη 

HR DEC(2014) 02 — Απόφαση C(2013) 8970 final για τη 

θέσπιση γενικών διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τα 

κριτήρια που εφαρμόζονται για την κατάταξη σε κλιμάκιο 

κατά τον διορισμό   
ή την πρόσληψη 

1.3.2014  1 ΓΔΕ 

  

                     Κεφάλαιο 2 — Κατάσταση του υπαλλήλου 

                     Τμήμα 3 — Άδεια για προσωπικούς λόγους 

40 Άδεια για προσωπικούς λόγους 

EEAS DEC(2014) 009 — Απόφαση C(2013) 9054 της 

Επιτροπής για μέτρα σχετικά με την άδεια των υπαλλήλων 

για προσωπικούς λόγους και την άνευ αποδοχών άδεια των 

έκτακτων και των συμβασιούχων υπαλλήλων 

1.1.2014  1 ΚΕ 

 

                 Τμήμα 6 — Γονική άδεια και άδεια για οικογενειακούς λόγους 

42α Γονική άδεια 

PROC EEAS(2011) 013 — Απόφαση C(2010) 7572 

τελικό σχετικά με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής του 

άρθρου 42α για τη γονική άδεια 
22.11.2011  1 ΓΔΕ 

42β 
Άδεια για οικογενειακούς λόγους 

PROC EEAS(2011) 002 — Απόφαση C(2010) 7494 τελικό 

σχετικά με το άρθρο 42β σχετικά με την άδεια για 

οικογενειακούς λόγους 

29.11.2011  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Βαθμολόγηση, προαγωγή κατά κλιμάκιο και προαγωγή κατά βαθμό 

Άρθρο 43 Ετήσια έκθεση 

ADMIN (2015) 1 Θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 43 και  
 του άρθρου 44 πρώτο εδάφιο [τελευταία τροποποίηση 

με την απόφαση ADMIN (2015) 1 REV 1 της 16ης 

Δεκεμβρίου 2015]  

15.1.2015  24.1.2022 

1 ΓΔΕ 
ADMIN (2022) 3 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 43 και  
 του άρθρου 44 πρώτο εδάφιο του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης σχετικά με τις εκθέσεις 

αξιολόγησης των μονίμων και εκτάκτων υπαλλήλων 

24.1.2022  

ADMIN (2022) 9 — Καθορισμός των κοινών κριτηρίων 

αξιολόγησης για την αξιολόγηση των κατόχων θέσεων της 

ΕΥΕΔ 
31.1.2022  1 ΚΕ 

44 Προαγωγή κατά κλιμάκιο και κατά 

βαθμό 

ADMIN (2015) 1 Θέσπιση διατάξεων εφαρμογής  
 των άρθρων 43 και 44  

 [τελευταία τροποποίηση με την απόφαση ADMIN (2015) 1 

REV 1   
της 16ης Δεκεμβρίου 2015] 

15.1.2015 24.1.2022 0 



 

 

ADMIN (2022) 3 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 43 και του άρθρου 44 πρώτο 

εδάφιο του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης σχετικά 

με τις εκθέσεις αξιολόγησης των μονίμων και εκτάκτων 

υπαλλήλων 

24.1.2022  

45 Προαγωγή κατά βαθμό 

PROC HR(2011) 013 — Απόφαση του Συμβουλίου, της 

13ης Ιουλίου 1970, για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με την ημερομηνία κατά την οποία 

αρχίζει να ισχύει η αρχαιότητα σε βαθμό και την ημερομηνία 

κατά την οποία παράγουν αποτελέσματα οι προαγωγές 

 

22.11.2011  1 ΓΔΕ 

HR DEC (2015) 17 σχετικά με διαδικασία προαγωγών για 

την εφαρμογή του άρθρου 45  
[τελευταία τροποποίηση με την απόφαση ADMIN (2015) 

COR 1  
 της 21ης Δεκεμβρίου 2015] 

28.5.2015 24.1.2022 1 ΚΕ 

ADMIN (2022) 5 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 45 του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης σχετικά με την προαγωγή των υπαλλήλων και 

για τη θέσπιση κανόνων σχετικά με την ανακατάταξη σε 

ανώτερο βαθμό των έκτακτων υπαλλήλων. 

24.1.2022  1 ΓΔΕ 

ADMIN(2016) 14 — Απόφαση σχετικά με τη θέσπιση 

διαδικασίας για τις προαγωγές και την ανακατάταξη των 

ανώτερων διευθυντικών στελεχών και ισοδυνάμων στους 

βαθμούς AD 14 και AD 15 

29.8.2016  1 ΚΕ 

Άρθρο 45α Πιστοποίηση 

ADMIN(2016) 25 — Απόφαση της ύπατης εκπροσώπου 

της Ένωσης για θέματα Εξωτερικής Πολιτικής και 

Πολιτικής Ασφαλείας σχετικά με τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής του άρθρου 45α του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης σχετικά με την πιστοποίηση 

14.12.2016  1 ΓΔΕ 

 

 

Τίτλος IV — Όροι εργασίας του υπαλλήλου 

                 Κεφάλαιο 1 — Διάρκεια εργασίας 

55 Χρόνος εργασίας 

EEAS DEC(2014) 032 — C(2014) 2502 — Απόφαση 

σχετικά με τον χρόνο εργασίας  

1.7.2014 

 
1.10.2023 

1 ΚΕ Απόφαση ADMIN (2023) 39 της ΕΥΕΔ σχετικά με τον 

χρόνο εργασίας και τις ευέλικτες ρυθμίσεις εργασίας στην 

έδρα  
 της 8ης Σεπτεμβρίου 2023    

1.10.2023  

Απόφαση ADMIN (2023) 42 της ΕΥΕΔ σχετικά με τον 

χρόνο εργασίας και τις ευέλικτες ρυθμίσεις εργασίας στις 

αντιπροσωπείες  
 της 8ης Σεπτεμβρίου 2023   

16.10.2023  1 ΚΕ 

55α + παράρτημα IVα Εργασία με μειωμένο ωράριο ADMIN(2016) 12 — Απόφαση C(2015) 9720 final, της 8ης 

Ιανουαρίου 2016, για την εργασία με μειωμένο ωράριο 
1.7.2016  1 ΚΕ 

55α + παράρτημα IVα Τηλεργασία 

ADMIN(2016) 12 — Απόφαση C(2015) 9151 final, της 17ης 

Δεκεμβρίου 2015, σχετικά με την εφαρμογή της τηλεργασίας 
1.7.2016 1.10.2023 

0 
Απόφαση ADMIN (2023) 39 της ΕΥΕΔ σχετικά με τον χρόνο 

εργασίας και τις ευέλικτες ρυθμίσεις εργασίας στην έδρα  
 της 8ης Σεπτεμβρίου 2023    

1.10.2023  

Απόφαση ADMIN(2023) 42 της ΕΥΕΔ σχετικά με τον χρόνο 

εργασίας και τις ευέλικτες ρυθμίσεις εργασίας στις 

αντιπροσωπείες  
 της 8ης Σεπτεμβρίου 2023   

16.10.2023  0 

 

              Κεφάλαιο 2 — Άδειες 

57 + παράρτημα V 
Ετήσια άδεια και ειδική άδεια 

EEAS DEC(2014) 009 — C(2013) 9051 final   
της 16ης Δεκεμβρίου 2013 σχετικά με τις άδειες 1.1.2014 

 1 ΚΕ 

ADMIN(2016) 3 — Απόφαση σχετικά με την ειδική άδεια 

σύμφωνα με το άρθρο 57 του ΚΥΚ και το άρθρο 6 του 

παραρτήματος V του ΚΥΚ σχετικά με τις διοικητικές 

διαδικασίες ή τις ιατρικές εξετάσεις 

1.3.2016 
13.7.2023 

1 ΚΕ 

EEAS ADMIN(2023) 23 REV1 σχετικά με την ειδική άδεια 

για το προσωπικό των αντιπροσωπειών της Ένωσης, της 12ης 

Ιουλίου 2023 
13.7.2023 

 

HR DEC(2013) 014 — Απόφαση σχετικά με τις άδειες χώρας 

καταγωγής για τους μόνιμους, τους έκτακτους και τους 

συμβασιούχους υπαλλήλους που υπηρετούν σε τρίτες χώρες 
1.1.2014 

1.1.2022 

1 ΚΕ EEAS ADMIN(2022) 19 σχετικά με τις άδειες χώρας 

καταγωγής για τους μόνιμους, τους έκτακτους και τους 

συμβασιούχους υπαλλήλους που υπηρετούν σε τρίτες 

χώρες, της 9ης Μαρτίου 2022 

1.1.2022  

58 Άδεια μητρότητας 
EEAS DEC(2014) 009 — C(2013) 9051 final  

 της 16ης Δεκεμβρίου 2013 σχετικά με τις άδειες 1.1.2014  0 



 

 

59–60 Αναρρωτική άδεια 

PROC EEAS(2011) 002 — Απόφαση C(2004) 1597/11 για τη 

θέσπιση 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με τις απουσίες λόγω 

ασθένειας ή ατυχήματος 

29.11.2011  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος V + παράρτημα VII — Καθεστώς χρηματικών απολαβών και κοινωνικά πλεονεκτήματα του 

υπαλλήλου 
Κεφάλαιο 1 — Αποδοχές και επιστροφή εξόδων 

Παράρτημα VII — Κανόνες σχετικοί με τις αποδοχές και με τις επιστροφές εξόδων 

               Τμήμα 1 — Οικογενειακά επιδόματα 

67–68 + 

Παράρτημα VII   
(άρθρα 1–3) 

Οικογενειακά επιδόματα 

PROC EEAS(2011) 013 — C(2004) 1364/4 — Γενικές 

διατάξεις εφαρμογής των άρθρων 67 και 68 του ΚΥΚ και 

των άρθρων 1, 2 και 3 του παραρτήματος VII 
22.11.2011  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

Παράρτημα VII   
[άρθρο 1 παράγραφος 

2 στοιχείο δ)] 

Επίδομα στέγης με ειδική απόφαση 
PROC EEAS(2011) 013 — C(2004)1364/1 — Γενικές 

διατάξεις εφαρμογής για τη χορήγηση του επιδόματος 

στέγης με ειδική απόφαση 

22.11.2011  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

Παράρτημα VII  
 (άρθρο 2 παράγραφος 

4) 

Πρόσωπο εξομοιούμενο με 

συντηρούμενο τέκνο 

PROC EEAS(2011)013 - C(2004)1364/2 — Γενικές διατάξεις 

εφαρμογής για τα πρόσωπα που εξομοιώνονται με 

συντηρούμενο τέκνο 

22.11.2011  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

Παράρτημα VII   
(άρθρο 3) 

Σχολικό επίδομα 
HR DEC(2014)02 — Απόφαση C(2013) 8971 σχετικά με τις 

γενικές διατάξεις εφαρμογής για τη χορήγηση του σχολικού 

επιδόματος 

1.3.2014  1 ΓΔΕ 

 

Τμήμα 3 — Επιστροφή εξόδων 

71 + παράρτημα 

VII (άρθρα 7 και 8) Έξοδα ταξιδίου 

HR DEC(2014) 02 — Απόφαση C(2013) 8987 final για τη 

θέσπιση γενικών διατάξεων εφαρμογής του άρθρου 8 του 

παραρτήματος VII 
1.3.2014  1 ΓΔΕ 

ADMIN (2017)4 — Απόφαση του γενικού διευθυντή  
 Προϋπολογισμού και Διοίκησης της Ευρωπαϊκής 

Υπηρεσίας Εξωτερικής Δράσης σχετικά με τις 

κατευθυντήριες γραμμές για τη θέσπιση της μεθοδολογίας 

καθορισμού κατ’ αποκοπή πληρωμής για τα έξοδα 

ταξιδίου κατά την έννοια του άρθρου 7 παράγραφος 3 του 

παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης 

8.5.2017  1 ΚΕ 

71 + παράρτημα 

VII (άρθρο 8) Τόπος καταγωγής 

HR DEC(2014)02 — Απόφαση C(2013) 8982 final για τη 

θέσπιση γενικών διατάξεων εφαρμογής του άρθρου 7 

παράγραφος 4 του παραρτήματος VII σχετικά με τον 

καθορισμό του τόπου καταγωγής 

1.3.2014  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII 

(άρθρο 9) Έξοδα μετακόμισης 

ADMIN (2015) 26 — Απόφαση σχετικά με την επιστροφή 

των εξόδων μετακόμισης  
 για το προσωπικό που προέρχεται από τις διπλωματικές 

υπηρεσίες των κρατών μελών και έχει προσληφθεί από την 

ΕΥΕΔ χωρίς να αλλάξει τον τόπο  
 κατοικίας του 

30.7.2015  1 ΚΕ 

71 + παράρτημα VII  
 (άρθρα 11–13α) 

Έξοδα αποστολής και μετακίνησης 

PROC EEAS(2011) 002 — C(2002) 98 σχετικά με τον 

καθορισμό των συντελεστών  
 της ημερήσιας αποζημίωσης και των ανώτατων ορίων  

 για την επιστροφή των εξόδων διανυκτέρευσης σε 

ξενοδοχείο για αποστολές εκτός της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

29.11.2011  1 ΚΕ 

ADMIN (2018) 5 Απόφαση του γενικού γραμματέα της 

Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Εξωτερικής Δράσης σχετικά με τις 

γενικές διατάξεις εφαρμογής των άρθρων 11, 12 και 13 του 

παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

των υπαλλήλων (έξοδα αποστολών) και   
σχετικά με τα εγκεκριμένα ταξίδια — Οδηγός αποστολών και 

εγκεκριμένων ταξιδιών 

 

27.3.2018  1 ΓΔΕ 

ADMIN (2019) 35 Απόφαση του γενικού γραμματέα της 

Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Εξωτερικής Δράσης της 16/12/2019 

για τον καθορισμό περιμέτρου που οριοθετεί το «περιβάλλον 

του τόπου υπηρεσίας» για τις Βρυξέλλες και τις 

αντιπροσωπείες της Ένωσης.  

16.12.2019  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 + παράρτημα VIII — Συντάξεις και επίδομα αναπηρίας 

77 + παράρτημα VIΙΙ   
(άρθρο 4) 

Υπολογισμός συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων 

PROC EEAS(2011) 013 — C(2004) 1364 τελικό/6 — Γενικές 

διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 4 του παραρτήματος VIII 

όσον αφορά τη συνεκτίμηση, για   
τον υπολογισμό των συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων, των 

περιόδων ασφάλισης που πραγματοποιήθηκαν στο 

παρελθόν από το προσωπικό πριν αναλάβει υπηρεσία 

22.11.2011  1 ΓΔΕ 



 

 

77 + παράρτημα VIII  
 (άρθρα 11–12) 

Άρθρα 11 και 12 του 

παραρτήματος VIII 

PROC EEAS(2011) 013 — C(2011) 1278 τελικό — Γενικές 

διατάξεις εφαρμογής των άρθρων 11 και 12 του 

παραρτήματος VIII όσον αφορά τη μεταφορά 

συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων 

22.11.2011  1 ΓΔΕ 

 

 

Τίτλος VI — Πειθαρχικό καθεστώς   

86 + παράρτημα IX 
Πειθαρχικές διαδικασίες και 

διοικητικές έρευνες 

PROC HR EEAS(2011) 013 — C(2004) 1588 τελικό/4 — 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής για τη διεξαγωγή   
των διοικητικών ερευνών και των πειθαρχικών διαδικασιών 

22.11.2011  1 ΓΔΕ 

 

 

Τίτλος VIΙΙα — Ειδικές διατάξεις που εφαρμόζονται στην ΕΥΕΔ 

Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

96 Διαχείριση των 

αντιπροσωπειών της ΕΕ 

JOIN(2012) 8 final — Κοινή απόφαση της Επιτροπής και 

της ύπατης εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα 

εξωτερικής πολιτικής και πολιτικής ασφαλείας σχετικά με 

τους μηχανισμούς συνεργασίας που αφορούν τη διαχείριση 

των αντιπροσωπειών της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

28.3.2012  1 ΚΕ 

ADMIN (2021)14 REV 1 — Απόφαση της ΓΔ RM   
σχετικά με τους κανόνες εφαρμογής του προγράμματος 

πρακτικής άσκησης υψηλού επιπέδου στις αντιπροσωπείες 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης σε συνεργασία με τα κράτη μέλη 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

30.11.2021  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος VIIIβ + παράρτημα X — Ειδικές και κατά παρέκκλιση διατάξεις που ισχύουν για τους 

υπαλλήλους που είναι τοποθετημένοι  

 σε τρίτη χώρα  
Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

παράρτημα X   
(άρθρο 1) Γενικές διατάξεις 

PROC HR (2011)013 — Απόφαση SEC (88) 636F της 

Επιτροπής σχετικά με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής  
 του παραρτήματος X του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης (σημεία 3α, γ, δ και ε) 

22.11.2011  1 ΓΔΕ 

παράρτημα X  

(άρθρο 2) 
Κινητικότητα 

ADMIN (2021) 221 — Απόφαση του ύπατου εκπροσώπου 

σχετικά με την περιοδική κάλυψη των θέσεων μόνιμων και 

έκτακτων υπαλλήλων στις αντιπροσωπείες της Ένωσης 

1.7.2021  0 

 

Κεφάλαιο 2 — Υποχρεώσεις 

παράρτημα X   
(άρθρα 5, 23) Στέγαση 

HR DEC(2013) 011 — Απόφαση σχετικά με τη θέσπιση 

κανόνων για την εφαρμογή στεγαστικής πολιτικής στις 

αντιπροσωπείες της ΕΕ 
17.12.2013 

 1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Όροι εργασίας 

παράρτημα X  
 (άρθρο 8) Άδεια ανάπαυσης 

ADMIN (2018) 34 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τη διαχείριση των αδειών 

ανάπαυσης σύμφωνα με   
το άρθρο 8 του παραρτήματος X του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης 

20.12.2018  1 ΓΔΕ 

 

Κεφάλαιο 4 — Καθεστώς αποδοχών και κοινωνικά πλεονεκτήματα 

Τμήμα 1 — Καθεστώς αποδοχών και οικογενειακά επιδόματα 

παράρτημα X   
(άρθρο 10) Αποζημίωση συνθηκών διαβίωσης 

ADMIN(2015) 28 — Απόφαση σχετικά με τις 

κατευθυντήριες γραμμές για τον καθορισμό της 

μεθοδολογίας καθορισμού του ετήσιου καταλόγου των 

χωρών στις οποίες οι συνθήκες διαβίωσης μπορούν να 

θεωρηθούν αντίστοιχες με εκείνες που υπάρχουν συνήθως 

στην ΕΕ και που δεν γεννούν δικαίωμα για επίδομα 

διαβίωσης 

31.8.2015 
 1 ΚΕ 

ADMIN(2018) 35 — Απόφαση για τον καθορισμό γενικών 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με την αποζημίωση 

συνθηκών διαβίωσης και το πρόσθετο επίδομα που 

αναφέρεται στο άρθρο 10 του παραρτήματος Χ του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

20.12.2018 
 1 ΓΔΕ 

παράρτημα X 

(άρθρα 12–13) 

Νόμισμα και διορθωτικός 

συντελεστής 

PROC EEAS(2011) 02 — Απόφαση C(2004) 1597/1 

σχετικά με την προσαρμογή των διορθωτικών συντελεστών 

και των αντίστοιχων συναλλαγματικών ισοτιμιών που 

αναφέρονται στα άρθρα 12 και 13 του παραρτήματος Χ 

29.11.2011  1 ΚΕ 



 

 

παράρτημα X 

(άρθρα 3 και 15) 

Σχολικό επίδομα κατά τη διάρκεια 

της προσωρινής τοποθέτησης στην 

έδρα του θεσμικού οργάνου ή σε 

οποιονδήποτε άλλο τόπο 

υπηρεσίας στην Ένωση 

ADMIN (2021) 261 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με την καταβολή του σχολικού 

επιδόματος που προβλέπεται στο άρθρο 15 του 

παραρτήματος X του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

στους υπαλλήλους κατά τη διάρκεια της προσωρινής 

τοποθέτησής τους στην έδρα του θεσμικού οργάνου ή σε 

οποιονδήποτε άλλο τόπο υπηρεσίας στην Ένωση 

30.11.2021  1 ΓΔΕ 

παράρτημα X  

(άρθρο 16) 

Επιστροφή εξόδων για τους 

υπαλλήλους που είναι 

τοποθετημένοι σε τρίτες χώρες 

HR DEC(2013) 015 — Απόφαση για τις επιστροφές που 

οφείλονται σε υπαλλήλους που είναι τοποθετημένοι σε 

τρίτες χώρες 

1.1.2014  1 ΚΕ 

 

Τμήμα 2 — Κανόνες που διέπουν την επιστροφή των εξόδων 

παράρτημα X  

(άρθρο 2) 

Αποζημίωση προσωρινής 

κατοικίας και έξοδα μεταφοράς 

PROC EEAS(2011) 002 — Απόφαση C(2004) 1597/2 

σχετικά με  
 την εφαρμογή του άρθρου 22 του παραρτήματος Χ σχετικά 

με την ανάκτηση  
 της αποζημίωσης προσωρινής κατοικίας και των εξόδων 

μεταφοράς των προσωπικών αντικειμένων του/της συζύγου 

και των εξαρτώμενων ατόμων 

29.11.2011 
 1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Παροχές κοινωνικής ασφάλισης 

παράρτημα X  

(άρθρο 24) 
Ασφάλιση ασθενείας 

PROC EEAS (2011)013 — Απόφαση της Επιτροπής  
 σχετικά με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής του πρώτου και 

του δεύτερου εδαφίου του άρθρου 24 του παραρτήματος X 
22.11.2011  1 ΓΔΕ 

παράρτημα X  

(άρθρο 25) 
Ασφάλιση ατυχημάτων 

PROC EEAS (2011)013 — Απόφαση της Επιτροπής σχετικά 

με τις γενικές διατάξεις για την ασφάλιση έναντι των 

κινδύνων  
 ατυχήματος για τον/τη σύζυγο, τα τέκνα και λοιπά 

συντηρούμενα πρόσωπα υπαλλήλου των ΕΚ που υπηρετεί 

σε τρίτη χώρα 

22.11.2011  1 ΓΔΕ 

 

 

 

Καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

10 παράγραφος 5 Πρόσληψη 

ADMIN (2020)14 — Απόφαση του ύπατου εκπρόσωπου 

σχετικά με έκτακτα, βραχυπρόθεσμα μέτρα για προσλήψεις 

στην Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Εξωτερικής Δράσης 

19.5.2020 31.12.2020 0 

Απόφαση ADMIN (2020)10 HR — Απόφαση σχετικά με τη 

μέγιστη διάρκεια πρόσληψης μη μόνιμου προσωπικού με 

διαδοχικές συμβάσεις ορισμένου χρόνου διαφόρων τύπων  
 από την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Εξωτερικής Δράσης· 

16.7.2020 15.7.2023 

1 ΚΕ 

ADMIN (2023)24 — Απόφαση του ύπατου εκπροσώπου για 

τη μέγιστη διάρκεια πρόσληψης από την Ευρωπαϊκή 

Υπηρεσία Εξωτερικής Δράσης   
μη μόνιμου προσωπικού με διαδοχικές συμβάσεις ορισμένου 

χρόνου διαφόρων τύπων και σχετικά με το ελάχιστο χρονικό 

διάστημα  
 που μεσολαβεί μεταξύ διαδοχικών συμβάσεων σύμφωνα με 

το άρθρο 2 στοιχείο ε)  
 του ΚΛΠ και για την κατάργηση της απόφασης ADMIN 

(2020)10 του ύπατου εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα 

Εξωτερικής Πολιτικής και Πολιτικής Ασφαλείας της 

16/07/2020 

15.7.2023  

 

 

Τίτλος II — Έκτακτοι υπάλληλοι 
 

                                                                                        Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

12 παράγραφος 5 Διαδικασίες πρόσληψης 

έκτακτων υπαλλήλων 

ADMIN(2015) 20 — Απόφαση για τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής του άρθρου 12 παράγραφος 5 σχετικά 

με την πρόσληψη και τη χρησιμοποίηση  
 εκτάκτων υπαλλήλων. 

12.8.2015  1 ΓΔΕ 

 

                                                                                        Κεφάλαιο 4 — Όροι εργασίας  

17 + 91 
Άδεια μητρότητας και επίδομα 

μητρότητας 

EEAS DEC(2014)009 - C(2013)9020 τελικό της 16.12.2013 

σχετικά με την άδεια μητρότητας και το επίδομα μητρότητας 

των γυναικών των οποίων η άδεια μητρότητας αρχίζει πριν 

από τη λήξη της σύμβασής τους 

1.1.2014  1 ΚΕ 

 



 

 

 

               Τίτλος IV — Συμβασιούχοι υπάλληλοι 

                                                                                        Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

79 παράγραφος 2 
Χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

PROC EEAS(2011) 02 — Απόφαση C(2006) 6957 που 

ισχύει για τους διερμηνείς συνεδριάσεων που 

προσλαμβάνονται σύμφωνα με τα άρθρα 78 και 90 του ΚΛΠ 

29.11.2011  1 ΚΕ 

PROC EEAS(2011) 13 — C(2011) 1264 τελικό — Γενικές 

διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τις διαδικασίες που διέπουν 

την πρόσληψη και τη χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων, όπως τροποποιήθηκε με τις αποφάσεις C(2013) 

8967 της 16.12.2013 και EEAS DEC(2014) 048 

22.11.2011  1 ΓΔΕ 

118 + παράρτημα X  Κινητικότητα  

Απόφαση ADMIN(2017) 19 της ύπατης εκπροσώπου σχετικά 

με την κινητικότητα  
 των συμβασιούχων υπαλλήλων της ΕΥΕΔ. 

18.11.2017 11.7.2020 

1 ΚΕ 
ADMIN (2020) 35 — Απόφαση του ύπατου εκπροσώπου 

σχετικά με την κινητικότητα των συμβασιούχων υπαλλήλων 

της ΕΥΕΔ  

11.7.2020  

 

 

Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 

82 
Διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

PROC EEAS(2011) 02 — Απόφαση C(2006) 6957 που 

ισχύει για  
 τους διερμηνείς συνεδριάσεων που προσλαμβάνονται 

σύμφωνα με τα άρθρα 78 και 90 του ΚΛΠ 
29.11.2011  0 

PROC EEAS(2011) 13 — C(2011) 1264 τελικό — Γενικές 

διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τις διαδικασίας που διέπουν  
 την πρόσληψη και χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων, όπως τροποποιήθηκε, όπως τροποποιήθηκε με  
 τις αποφάσεις C(2013) 8967 της 16.12.2013 και EEAS 

DEC(2014) 048 

22.11.2011  0 

86 
Κατάταξη σε βαθμό κατά την 

πρόσληψη 

PROC EEAS(2011) 02 — Απόφαση C(2006) 6957 που 

ισχύει για τους διερμηνείς συνεδριάσεων που 

προσλαμβάνονται σύμφωνα με τα άρθρα 78 και 90 του ΚΛΠ 
29.11.2011  0 

PROC EEAS(2011) 13 — C(2011) 1264 final — Γενικές 

διατάξεις εφαρμογής των διαδικασιών που διέπουν   
την πρόσληψη και χρησιμοποίηση συμβασιούχων υπαλλήλων, 

όπως τροποποιήθηκε, όπως τροποποιήθηκε με  
 τις αποφάσεις C(2013) 8967 της 16.12.2013 και EEAS 

DEC(2014) 048 

22.11.2011  0 

 

Κεφάλαιο 4 — Ειδικές διατάξεις για τους συμβασιούχους υπαλλήλους που αναφέρονται στο άρθρο 3α 

87 
Αξιολόγηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

ADMIN (2022) 4 — Απόφαση για τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής του άρθρου 87 παράγραφος 1 του 

καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης και για την εφαρμογή του άρθρου 44 

πρώτο εδάφιο του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

σχετικά με τις εκθέσεις αξιολόγησης των συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

24.1.2022  1 ΓΔΕ 

87 παράγραφος 3 
Ανακατάταξη συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

ADMIN 23(2015) 23 — Απόφαση σχετικά με τη θέσπιση 

διαδικασίας για ανακατάταξη των συμβασιούχων υπαλλήλων 

που απασχολούνται στο πλαίσιο του άρθρου 3α, σύμφωνα με 

το άρθρο 87 παράγραφος 3 του ΚΛΠ 

31.7.2015 24.1.2022 0 

ADMIN (2022)6 — Απόφαση για τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής του άρθρου 87 παράγραφος 3 του 

καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης ;όσον αφορά την ανακατάταξη 

συμβασιούχων υπαλλήλων που απασχολούνται σύμφωνα με 

το άρθρο 3α 

24.1.2022  1 ΓΔΕ 

 

 

               Τίτλος V — Τοπικοί υπάλληλοι 

120 

Τοπικοί υπάλληλοι στις 

αντιπροσωπείες — Μέθοδος 

μισθοδοσίας 

EEAS DEC(2014) 004 — Απόφαση για τη θέσπιση της 

μεθόδου καθορισμού και προσαρμογής των αποδοχών των 

τοπικών υπαλλήλων που υπηρετούν σε αντιπροσωπείες  
 [τροποποίηση από την EEAS ADMIN (2019) 14 και  

 τελευταία τροποποίηση με την απόφαση EEAS 

ADMIN(2020) 21 της 27/05/2020] 

1.6.2014   1 ΚΕ 

Τοπικοί υπάλληλοι — Όροι 

απασχόλησης 

Βασικοί κανόνες για τον καθορισμό των όρων απασχόλησης 

τοπικών υπαλλήλων της Επιτροπής των Ευρωπαϊκών 

Κοινοτήτων που υπηρετούν σε τρίτες χώρες, οι οποίοι 

θεσπίστηκαν από την Επιτροπή στις 21 Νοεμβρίου 1989 

1.1.1990 1.6.2020 1 ΚΕ 



 

 

C(2019) 5686 final — Κοινή απόφαση της Επιτροπής και του 

ύπατου εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα Εξωτερικής 

Πολιτικής και Πολιτικής Ασφαλείας, της 7ης Αυγούστου 

2019, σχετικά με τους όρους απασχόλησης των τοπικών 

υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Ένωσης που έχουν προσληφθεί 

σε τόπους εκτός της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

1.6.2020  

121 

 

Συστήματα κοινωνικής ασφάλισης 

για τοπικούς υπαλλήλους 

(«PFLA» και «CISLA») 

C(2015) 3461 — Κοινή απόφαση της Επιτροπής και της 

ύπατης εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα Εξωτερικής 

Πολιτικής και Πολιτικής Ασφαλείας, της 28ης Μαΐου 2015, 

σχετικά με τη διοικητική και χρηματοοικονομική διαχείριση 

των περιουσιακών στοιχείων των καθεστώτων που 

δημιουργούνται για την παροχή αυτόνομων ή 

συμπληρωματικών συστημάτων κοινωνικής ασφάλισης στο 

τοπικό προσωπικό των αντιπροσωπειών της Ένωσης 

29.5.2015 1.6.2020 0 

Τοπικοί υπάλληλοι — Ταμείο 

Πρόνοιας 

C (2019) 5685 final — Κοινή απόφαση της Επιτροπής και 

του ύπατου εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα Εξωτερικής 

Πολιτικής και Πολιτικής Ασφαλείας, της 7ης Αυγούστου 

2019, σχετικά με τις αυτόνομες ή συμπληρωματικές 

συνταξιοδοτικές παροχές για τους τοπικούς υπαλλήλους στις 

αντιπροσωπείες της Ένωσης σε χώρες όπου η κάλυψη από το 

τοπικό σύστημα είτε δεν υπάρχει είτε είναι ανεπαρκής 

1.6.2020  1 ΚΕ 

Τοπικοί υπάλληλοι — ΤΥ-Ιατρική 

κάλυψη  

C (2019) 5684 final — Κοινή απόφαση της Επιτροπής και 

του ύπατου εκπροσώπου της Ένωσης για θέματα Εξωτερικής 

Πολιτικής και Πολιτικής Ασφαλείας, της 7ης Αυγούστου 

2019, σχετικά με την αυτόνομη ή συμπληρωματική ιατρική 

κάλυψη για τους τοπικούς υπαλλήλους στις αντιπροσωπείες 

της Ένωσης σε χώρες όπου η κάλυψη από το τοπικό σύστημα 

είτε δεν υπάρχει είτε είναι ανεπαρκής 

1.6.2020  1 ΚΕ 

Υπόμνημα 

 

Γενική διάταξη εφαρμογής (ΓΔΕ) 

 
 

  

Άλλος κανόνας εφαρμογής (ΚΕ) 
Κανόνας που θεσπίστηκε με συμφωνία 

μεταξύ των θεσμικών οργάνων 



 

 

Ευρωπαϊκή Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή 

         Κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης 
(εφαρμόζεται κατ’ αναλογία στο λοιπό προσωπικό, εφόσον το ΚΛΠ το προβλέπει ρητά) 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος I — Γενικές διατάξεις 

1ε παράγραφος 1 Μέτρα κοινωνικής φύσης 

Απόφαση 207/96 Α σχετικά με την οικογενειακή συνδρομή 11.4.1996  1 ΚΕ 

Απόφαση 121/06 Α σχετικά με την παροχή ψυχολογικής 

συνδρομής στους υπαλλήλους 
13.3.2006  1 ΚΕ 

1ε παράγραφος 1 Υγεία και ασφάλεια 

 

Απόφαση 015/21 Α σχετικά με την καταβολή κατ’ αποκοπή 

ποσού για την κάλυψη έκτακτων δαπανών με τις οποίες 

επιβαρύνεται το προσωπικό κατά τη διάρκεια της 

υποχρεωτικής περιόδου τηλεργασίας 

15.1.2021  1 ΚΕ 

Απόφαση 118/22 Α σχετικά με τη χορήγηση και τη χρήση 

πρόσθετης οθόνης για την τηλεργασία 
16.5.2022  1 ΚΕ 

2 Εξουσίες ΑΔΑ 

Απόφαση 081/19 Α σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται από τον ΚΥΚ στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή και από το ΚΛΠ  
 στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή — 

γενικός γραμματέας  

11.4.2019 

28.1.2020   
κατάργηση με την απόφαση 

018/20 A 

0 

Απόφαση 189/19 Α σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται από τον ΚΥΚ στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή και από το ΚΛΠ  
 στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή — 

πρόεδρος 

18.7.2019 

3.12.2020   
κατάργηση με την απόφαση 

235/20 A  

Απόφαση 294/19 Α σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται από τον ΚΥΚ στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή και από το ΚΛΠ   
στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή — 

Προεδρείο 

5.12.2019 

5.2.2020   
κατάργηση με την απόφαση 

027/20 A 

Απόφαση 018/20 Α σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται από τον ΚΥΚ στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή και από το ΚΛΠ   
στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή — 

γενικός γραμματέας 

28.1.2020 

29.7.2022  
κατάργηση με την απόφαση 

176/22 A 

Απόφαση 027/20 Α σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται από τον ΚΥΚ στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή και από το ΚΛΠ   
στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή — 

Προεδρείο 

5.2.2020 

3.12.2020  
κατάργηση με την απόφαση 

234/20 A 

Απόφαση 234/20 Α σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται από τον ΚΥΚ στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή και από το ΚΛΠ   
στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή — 

Προεδρείο 

3.12.2020 
14.7.2022  
κατάργηση 

Απόφαση 235/20 Α σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται από τον ΚΥΚ στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή και από το ΚΛΠ   
στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή — 

πρόεδρος 

3.12.2020 
14.7.2022  
κατάργηση 

Απόφαση 024/21 Α σχετικά με την περαιτέρω εκχώρηση 

αρμοδιοτήτων — γενικός γραμματέας  
26.1.2021 

28.7.2022   
κατάργηση με την απόφαση 

173/22 A 

Απόφαση 159/22 Α σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται από τον ΚΥΚ στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή και από το ΚΛΠ  
 στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή — 

Προεδρείο 

14.7.2022 

28.7.2023   
κατάργηση με την απόφαση 

171/23 A 

Απόφαση 160/22 Α σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται από τον ΚΥΚ στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή και από το ΚΛΠ  
 στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή — 

πρόεδρος 

14.7.2022 

25.8.2023    
κατάργηση με την απόφαση 

180/23 A 

Απόφαση 173/22 Α σχετικά με την περαιτέρω εκχώρηση 

αρμοδιοτήτων —   
γενικός γραμματέας  

28.7.2022  1 ΚΕ 

Απόφαση 176/22 Α σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται από τον ΚΥΚ στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή και από το ΚΛΠ   
στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή — 

γενικός γραμματέας 

29.7.2022  1 ΚΕ 

Απόφαση 171/23 Α σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται από τον ΚΥΚ στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή και από το ΚΛΠ   
στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή — 

Προεδρείο 

28.7.2023  1 ΚΕ 



 

 

Απόφαση 180/23 Α σχετικά με την άσκηση των εξουσιών που 

ανατίθενται από τον ΚΥΚ στην αρμόδια για τους διορισμούς 

αρχή και από το ΚΛΠ   
στην αρμόδια για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας αρχή — 

πρόεδρος 

25.8.2023  1 ΚΕ 

5 + παράρτημα I  

(άρθρα 30–31) 
Τύπος θέσεων 

Απόφαση 033/17 Α σχετικά με τους τύπους και τους τίτλους 

των θέσεων απασχόλησης 
2.3.2017  1 ΚΕ 

 

7 
Μετάθεση 

 

Απόφαση 130/15 Α σχετικά με τη θέσπιση καθεστώτος 

κινητικότητας 

 

11.5.2015 
 1 ΚΕ 

9 Επιτροπές Απόφαση 240/19 A για τη σύσταση της επιτροπής εκθέσεων   
(για τις εκθέσεις κατά το πέρας της περιόδου δοκιμασίας) 

27.9.2019  1 ΚΕ 

 

 

 

Τίτλος II — Δικαιώματα και υποχρεώσεις του υπαλλήλου 

11–21 Δεοντολογία και ακεραιότητα 
Απόφαση 510/09 A, της 6ης Αυγούστου 2009, για τη 

θέσπιση του κώδικα ορθής διοικητικής συμπεριφοράς της 

ΕΟΚΕ 

 

6.8.2009 
 1 ΚΕ 

 

12α 

 

Παρενόχληση 

Απόφαση 200/14 Α σχετικά με τις διαδικασίες 

αντιμετώπισης της ψυχολογικής και σεξουαλικής 

παρενόχλησης στον χώρο εργασίας   
(τελευταία τροποποίηση με την απόφαση 090/22 A της 31-

03-2022) 

26.9.2014  1 ΚΕ 

 

12β, 16, 17 Εξωτερικές δραστηριότητες 

Απόφαση 038/14 Α σχετικά με τις εξωτερικές 

δραστηριότητες και αναθέσεις 
8.2.2014 22.6.2022 

1 ΚΕ 

Απόφαση 141/22 Α σχετικά με τις εξωτερικές 

δραστηριότητες και αναθέσεις 
22.6.2022 

 

 

22α–22γ 

Καταγγελία παράνομων 

δραστηριοτήτων 

Απόφαση 053/16 Α σχετικά με τη θέσπιση κανόνων για την 

καταγγελία παράνομων δραστηριοτήτων 
3.3.2016 15.12.2021 

1 ΚΕ 
 

Απόφαση 297/21 Α σχετικά με τη θέσπιση κανόνων για την 

καταγγελία παράνομων δραστηριοτήτων 

15.12.2021  

 

22α–22γ Δεοντολογία και ακεραιότητα 
Εσωτερική οδηγία DRH 002/18 — Διορισμός συμβούλων 

δεοντολογίας στην ΕΟΚΕ (διαδικασία καταγγελίας 

παράνομων δραστηριοτήτων) 

30.5.2018 

 

1 ΚΕ 

24α Επιμόρφωση 

Απόφαση 189/15 Α σχετικά με τους κανόνες που αφορούν τη 

μάθηση και την ανάπτυξη 
10.7.2015  1 ΚΕ 

Απόφαση 234/17 Α σχετικά με τις διατάξεις εφαρμογής των 

κανόνων που αφορούν τη μάθηση και την ανάπτυξη στο 

πλαίσιο του ειδικού προγράμματος γλωσσικής κατάρτισης για 

τους μεταφραστές της Γενικής Γραμματείας της ΕΟΚΕ 

13.12.2017  1 ΚΕ 

Απόφαση 211/21 Α για τον προσδιορισμό υποχρεωτικής και 

συνιστώμενης κατάρτισης σχετικά με το σχέδιο δράσης για το 

δεοντολογικό πλαίσιο για το προσωπικό της Γενικής 

Γραμματείας της ΕΟΚΕ 

13.9.2021  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος III — Σταδιοδρομία του υπαλλήλου 

                Κεφάλαιο 1 — Πρόσληψη 

27–34 Πρόσληψη 

Απόφαση 444/14 Α — Γενικές διατάξεις εφαρμογής που 

πρέπει να εφαρμόζονται κατά τη βαθμολογική κατάταξη 

του προσωπικού τη στιγμή της πρόσληψης ή του 

διορισμού του 

4.12.2014  1 ΓΔΕ 

  

                     Κεφάλαιο 2 — Κατάσταση του υπαλλήλου 

                     Τμήμα 3 — Άδεια για προσωπικούς λόγους 

40 Άδεια για προσωπικούς λόγους 
Απόφαση 235/14 Α για την εφαρμογή των μέτρων για την 

άδεια των υπαλλήλων για προσωπικούς λόγους και την 

άδεια άνευ αποδοχών για τους έκτακτους και τους 

συμβασιούχους υπαλλήλους 

30.10.2014  1 ΚΕ 

 

 

 



 

 

                 Τμήμα 6 — Γονική άδεια και άδεια για οικογενειακούς λόγους 

42α Γονική άδεια Απόφαση 238/17 Α σχετικά με τη γονική άδεια 1.1.2018  1 ΚΕ 

42β Άδεια για οικογενειακούς λόγους 
Απόφαση 034/14 Α σχετικά με την άδεια για 

οικογενειακούς λόγους 
1.1.2014  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Βαθμολόγηση, προαγωγή κατά κλιμάκιο και προαγωγή κατά βαθμό 

43 Ετήσια έκθεση 

Απόφαση 112/16 Α για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τις ετήσιες εκθέσεις αξιολόγησης  
 και  

Σημείωμα σχετικά με το άρθρο 9 παράγραφοι 6, 7 και 8 

της απόφασης αριθ. 112/16 Α,  
μετά την επικαιροποίηση της ετήσιας διαδικασίας 

αξιολόγησης προσωπικού της Επιτροπής και την 

αντικατάσταση του χειρόγραφου συστήματος σε έντυπη 

μορφή με ηλεκτρονικό σύστημα ροής εργασιών με 

ηλεκτρονική επικύρωση χωρίς χρήση εντύπου την 1η 

Απριλίου 2018 

26.5.2016  1 ΓΔΕ 

Απόφαση 007/19 A για την έκδοση οδηγιών   
για τις αξιολογήσεις και για το υπόδειγμα της έκθεσης 

αξιολόγησης 

17.1.2019 9.2.2022 

1 ΚΕ 
Απόφαση 035/22 A για την έκδοση οδηγιών  

 για τις αξιολογήσεις και για το υπόδειγμα της έκθεσης 

αξιολόγησης 

9.2.2022  

45 Προαγωγή κατά βαθμό 

Απόφαση 114/16 Α σχετικά με τη θέσπιση κανόνων για 

τις προαγωγές 
26.5.2016 

 

1 ΚΕ 

Απόφαση 115/16 Α σχετικά με τη σύσταση κοινής 

επιτροπής προαγωγών 
26.5.2016 

 

1 ΚΕ 

45 στοιχείο α) Πιστοποίηση 

Απόφαση 185/17 Α για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής του άρθρου 45α του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης 

5.10.2017  1 ΓΔΕ 

 

Κεφάλαιο 4 — Οριστική λήξη των καθηκόντων 

51 Επαγγελματική ανεπάρκεια 
Απόφαση 262/11 A σχετικά με τις διαδικασίες 

αντιμετώπισης της επαγγελματικής ανεπάρκειας 
25.5.2011 

 

1 ΚΕ 

 

52 παράγραφος 2 Συνταξιοδότηση 

Απόφαση 492/14 Α σχετικά με την παραμονή στην υπηρεσία 

μέχρι την ηλικία των 67 ετών και, σε εξαιρετικές 

περιπτώσεις, μέχρι την ηλικία των 70 ετών 

22.12.2014  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος IV — Όροι εργασίας του υπαλλήλου 

                 Κεφάλαιο 1 — Διάρκεια εργασίας 

55 Χρόνος εργασίας 

Απόφαση 131/17 Α σχετικά με το ωράριο εργασίας και τις 

ρυθμίσεις για τον χρόνο εργασίας 
19.7.2017 1.4.2022 

1 ΚΕ 
Απόφαση 89/22 Α σχετικά με τις ρυθμίσεις εργασίας στην 

ΕΟΚΕ (πιλοτικό έργο) 
1.4.2022 31.12.20231 

55–56 +  

παράρτημα VI άρθρο 

3 + παράρτημα V 

άρθρο 6 
Χρόνος εργασίας Απόφαση 205/18 σχετικά με τις υπερωρίες για τους οδηγούς 1.1.2018  1 ΚΕ 

55 παράγραφος 2 Τηλεργασία 

Απόφαση 248/19 Α σχετικά με το καθεστώς τηλεργασίας 

στην ΕΟΚΕ 
16.10.2019 1.4.2022 

0 
Απόφαση 89/22 Α σχετικά με τις ρυθμίσεις εργασίας στην 

ΕΟΚΕ (πιλοτικό έργο) 
1.4.2022 31.12.20232 

55α + παράρτημα IVα Εργασία με μειωμένο ωράριο 
Απόφαση 035/14 Α σχετικά με το άρθρο 55α που διέπει την 

εργασία με μειωμένο ωράριο 
1.1.2014  1 ΚΕ 

56 + παράρτημα VI Υπερωρίες Απόφαση 037/14 Α σχετικά με τις υπερωρίες 1.2.2014 1.4.2022 0 

 
1 Απόφαση 282/23 Α σχετικά με τις υβριδικές ρυθμίσεις εργασίας και τις ρυθμίσεις για τη χορήγηση υπερωριών και ειδικής άδειας για έκτακτη εργασία στην 
ΕΟΚΕ, η οποία εγκρίθηκε στις 22/2/2023 και άρχισε να ισχύει την 1/1/2024. 
2 Ό.π. 



 

 

Απόφαση 89/22 Α σχετικά με τις ρυθμίσεις εργασίας στην 

ΕΟΚΕ (πιλοτικό έργο) 
1.4.2022 31.12.20233 

 

              Κεφάλαιο 2 — Άδειες 

57 + 58 + 61 + 

παράρτημα V 
Ετήσια άδεια και ειδική άδεια 

  

Απόφαση 212/19 Α — Κανόνες που εφαρμόζονται στο 

προσωπικό όσον αφορά τα δικαιώματα για ετήσια και 

ειδική άδεια 
1.10.2019  1 ΚΕ 

57 + 58 Άδεια μητρότητας 
Απόφαση 212/19 Α — Κανόνες που εφαρμόζονται στο 

προσωπικό όσον αφορά τα δικαιώματα για ετήσια και 

ειδική άδεια 
1.10.2019  0 

59–60 + παράρτημα V Αναρρωτική άδεια 
Απόφαση 273/16 Α σχετικά με τους κανόνες που ισχύουν 

για το προσωπικό όσον αφορά την αναρρωτική άδεια 1.1.2017  1 ΚΕ 

60 Απουσία 
Απόφαση 212/19 Α — Κανόνες που εφαρμόζονται στο 

προσωπικό όσον αφορά τα δικαιώματα για ετήσια και 

ειδική άδεια 
1.10.2019  0  

 

 

Τίτλος V + παράρτημα VII — Καθεστώς χρηματικών απολαβών και κοινωνικά πλεονεκτήματα του 

υπαλλήλου 
Κεφάλαιο 1 — Αποδοχές και επιστροφή εξόδων 

Παράρτημα VII — Κανόνες σχετικοί με τις αποδοχές και με τις επιστροφές εξόδων 

               Τμήμα 1 — Οικογενειακά επιδόματα 

67–68 + παράρτημα 

VII [άρθρο 1 

παράγραφος 2 

στοιχείο δ)] 

Επίδομα στέγης με ειδική 

απόφαση 

Απόφαση 298/04 Α σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής για τη χορήγηση του επιδόματος στέγης με 

ειδική απόφαση 
1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + παράρτημα 

VII (άρθρο 2 

παράγραφος 4) 

Πρόσωπο εξομοιούμενο με 

συντηρούμενο τέκνο 

Απόφαση 299/04 Α για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τα πρόσωπα που εξομοιώνονται με 

συντηρούμενα τέκνα 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + παράρτημα 

VII (άρθρα 1, 2 και 3) Οικογενειακά επιδόματα 
Απόφαση αριθ. 300/04 Α — Γενικές διατάξεις εφαρμογής 

των άρθρων 67 και 68 του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης και των άρθρων 1, 2 και 3 του παραρτήματος 

VII 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + παράρτημα 

VII 

(άρθρα 1, 2 και 3) 
Σχολικό επίδομα 

Απόφαση 019/14 Α — Γενικές διατάξεις εφαρμογής για τη 

χορήγηση του σχολικού επιδόματος (άρθρο 3 του 

παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης) 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

 

Τμήμα 3 — Επιστροφή εξόδων 

71 + παράρτημα VII 

(άρθρο 8) Έξοδα ταξιδίου 
Απόφαση 031-14 A σχετικά με το άρθρο 8 του 

παραρτήματος VII 1.1.2014 
 1 ΚΕ 

71 + παράρτημα VII 

(άρθρο 8) 
Τόπος καταγωγής 

Απόφαση 030/14 Α σχετικά με το άρθρο 7 παράγραφος 4 

του παραρτήματος VII   
για τον καθορισμό του τόπου καταγωγής 

 

1.1.2014  1 ΚΕ 

71 + παράρτημα VII 

(άρθρα 11–13) Έξοδα αποστολής και μετακίνησης 

Απόφαση 890/10 Α για την έκδοση γενικών αποφάσεων 

εφαρμογής σχετικά με τον οδηγό αποστολών για τους 

μόνιμους και λοιπούς υπαλλήλους  
 της ΕΟΚΕ 

1.1.2011  1 ΓΔΕ 

 

71 + παράρτημα VII 

(άρθρο 9) 
Έξοδα μετακόμισης 

Απόφαση 020/14 A — Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά 

με την επιστροφή των εξόδων μετακόμισης   
(άρθρο 9 του παραρτήματος VΙΙ του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης)  
 

 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

 

 

Κεφάλαιο 3 + παράρτημα VIII — Συντάξεις και επίδομα αναπηρίας 

77 + παράρτημα VIΙΙ   
(άρθρο 4)  

Υπολογισμός συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων 

Απόφαση 304/04 Α σχετικά με τον συνυπολογισμό των 

περιόδων προϋπηρεσίας κατά την επανέναρξη υπηρεσίας 
1.5.2004  1 ΚΕ 

Απόφαση 307/04 Α σχετικά με την απόκτηση 

συμπληρωματικών συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων 
1.5.2004  1 ΚΕ 

77 + παράρτημα VIΙΙ 

(άρθρα 11–12) 
Μεταφορά συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων 

Απόφαση 305/04 Α σχετικά με τη μεταφορά 

συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων — την εκ νέου παροχή 

δυνατοτήτων 

1.5.2004  1 ΚΕ 

Απόφαση 394/11 Α σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής των άρθρων 11 και 12 του παραρτήματος VII 
15.7.2011  1 ΓΔΕ 

 

 
3 Ό.π. 



 

 

 

Τίτλος VI — Πειθαρχικό καθεστώς   

 

86 + παράρτημα IX 

Πειθαρχικές διαδικασίες και 
διοικητικές έρευνες 

Απόφαση 635/05 Α σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής για τις πειθαρχικές διαδικασίες και τις 

διοικητικές έρευνες 

 

7.12.2005 
6.6.2023 

1 ΓΔΕ 
Απόφαση 023/07 Α σχετικά με τον καθορισμό της 

σύνθεσης του πειθαρχικού συμβουλίου 
22.1.2007 6.6.2023 

Απόφαση 124/23 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τις διοικητικές έρευνες και 

κανόνων εφαρμογής σχετικά με τις πειθαρχικές 

διαδικασίες 

6.6.2023  

 

 

 

Καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος II — Έκτακτοι υπάλληλοι 

                                                                                        Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

8 

Γενική πολιτική για την πρόσληψη 

και τη χρησιμοποίηση έκτακτων 

υπαλλήλων 

Εσωτερική οδηγία DRH 001/15 — Κατευθυντήριες 

γραμμές για την πρόσληψη έκτακτων υπαλλήλων στην 

ΕΟΚΕ [σύμφωνα με το άρθρο 2 στοιχεία α) και β) του 

καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό — 

ΚΛΠ] 

17.12.2015  1 ΚΕ 

10 + 15 

Απόφαση 444/14 Α — Γενικές διατάξεις εφαρμογής που 

πρέπει να εφαρμόζονται κατά τη βαθμολογική κατάταξη 

του προσωπικού τη στιγμή της πρόσληψης ή του 

διορισμού του 

4.12.2014  0  

10 παράγραφος 3 Ανακατάταξη έκτακτων 

υπαλλήλων  

Απόφαση 218/22 Α για τη θέσπιση κανόνων σχετικά με 

την ανακατάταξη των έκτακτων υπαλλήλων αορίστου 

χρόνου σύμφωνα με το άρθρο 2 παράγραφος 2 στοιχείο 

α) ή το άρθρο 2 στοιχείο γ) του ΚΛΠ 

29.9.2022  1 ΚΕ 

12 παράγραφος 5 Διαδικασίες πρόσληψης έκτακτων 

υπαλλήλων 

Εσωτερική οδηγία DRH 001/15 — Κατευθυντήριες 

γραμμές για την πρόσληψη έκτακτων υπαλλήλων στην 

ΕΟΚΕ [σύμφωνα με το άρθρο 2 στοιχεία α) και β) του 

καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό — 

ΚΛΠ] 

17.12.2015  0 

 

                                                                                        Κεφάλαιο 4 — Όροι εργασίας  

16 + 91 
Όροι εργασίας 

Απόφαση 205/18 σχετικά με τις υπερωρίες για τους 

οδηγούς 
1.1.2018  0 

17 + 91 Άδεια μητρότητας και επίδομα 

μητρότητας 

Απόφαση 234/14 Α σχετικά με την άδεια μητρότητας και 

το επίδομα μητρότητας των γυναικών των οποίων η άδεια 

μητρότητας αρχίζει πριν από τη λήξη της σύμβασής τους 

1.1.2014  1 ΚΕ 

 

 

               Τίτλος IV — Συμβασιούχοι υπάλληλοι 

                                                                                        Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

79 παράγραφος 2 
Χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

Απόφαση 443/14 Α για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τις διαδικασίες που διέπουν την 

πρόσληψη και την απασχόληση συμβασιούχων υπαλλήλων 

στην Ευρωπαϊκή Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή 

4.12.2014  1 ΓΔΕ 

 

 

 

 



 

 

Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 

82 
Διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

Απόφαση 443/14 Α για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τις διαδικασίες που διέπουν την 

πρόσληψη και την απασχόληση συμβασιούχων υπαλλήλων 

στην Ευρωπαϊκή Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή 
4.12.2014 

 

0 

86 
Κατάταξη σε βαθμό κατά την 

πρόσληψη 

Απόφαση 443/14 Α για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τις διαδικασίες που διέπουν την 

πρόσληψη και την απασχόληση συμβασιούχων υπαλλήλων 

στην Ευρωπαϊκή Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή 

4.12.2014  0 

 

Υπόμνημα 

 

Γενική διάταξη εφαρμογής (ΓΔΕ) 

 

  

Άλλος κανόνας εφαρμογής (ΚΕ) 
Κανόνας που θεσπίστηκε με συμφωνία 

μεταξύ των θεσμικών οργάνων 



 

 

Επιτροπή των Περιφερειών 

         Κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης 
(εφαρμόζεται κατ’ αναλογία στο λοιπό προσωπικό, εφόσον το ΚΛΠ το προβλέπει ρητά) 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος I — Γενικές διατάξεις 

2 

Εξουσίες ΑΔΑ   
(περαιτέρω εκχώρηση 

αρμοδιοτήτων) 

Απόφαση 6/2016 σχετικά με τις εξουσίες της ΑΔΑ 26.4.2016 
 1 ΚΕ 

Απόφαση 370/2016 του γενικού γραμματέα σχετικά με τις 

εξουσίες της ΑΔΑ 
1.1.2017   1 ΚΕ 

Απόφαση 68/2016 του διευθυντή Ανθρώπινου Δυναμικού 

σχετικά με τις εξουσίες της ΑΔΑ (τροποποίηση με την 

απόφαση 9/2019 της 22ας Φεβρουαρίου 2019) 

1.1.2017   1 ΚΕ 

Απόφαση 32/2015 σχετικά με την προσωρινή αντικατάσταση 

όσον αφορά τα καθήκοντα του γενικού γραμματέα σε 

περίπτωση απουσίας ή κωλύματος 

2.12.2015 14.3.2023 

1 ΚΕ 
Κανονισμός αριθ. 3/2023 της 14ης Μαρτίου 2023 για τη 

θέσπιση συστήματος αναπλήρωσης των καθηκόντων του 

γενικού γραμματέα και των λοιπών μελών του διοικητικού 

προσωπικού της Ευρωπαϊκής Επιτροπής των Περιφερειών 

14.3.2023  

5 + παραρτήματα I 

και XIII Τύπος θέσεων 

Απόφαση 26/2019 σχετικά με τους τύπους και τους τίτλους 

των θέσεων απασχόλησης  
18.2.2019  14.6.2023 

1 ΚΕ 

Απόφαση 71/2023 σχετικά με τους τύπους και τους τίτλους 

των θέσεων απασχόλησης 
14.6.2023  

9 Επιτροπή εκθέσεων Απόφαση 181/2019 για τη σύσταση της επιτροπής εκθέσεων 19.9.2019   1 ΚΕ 

 

Τίτλος II — Δικαιώματα και υποχρεώσεις του υπαλλήλου 

11–21 Δεοντολογία και ακεραιότητα 

Απόφαση 419 σχετικά με τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις 

δεοντολογίας και ακεραιότητας των μόνιμων και λοιπών 

υπαλλήλων 

23.12.2005 18.12.2023 

1 ΚΕ 

Απόφαση 157/2023 σχετικά με τους κανόνες δεοντολογίας 

στη γραμματεία της Ευρωπαϊκής Επιτροπής των 

Περιφερειών 

18.12.2023  

12α Παρενόχληση 

Απόφαση 362/2010 σχετικά με την ψυχολογική και 

σεξουαλική παρενόχληση στον χώρο εργασίας 
29.11.2010 26.4.2021 

1 ΚΕ 
Απόφαση 108/21 σχετικά με την προστασία της 

αξιοπρέπειας του προσωπικού, τη διαχείριση των 

συγκρούσεων και την καταπολέμηση της ψυχολογικής και 

σεξουαλικής παρενόχλησης στη γραμματεία της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής των Περιφερειών 

26.4.2021  

12β – 16 – 17 Εξωτερικές δραστηριότητες 

Απόφαση 66/2014 σχετικά με τις εξωτερικές δραστηριότητες 11.4.2014 15.11.2022 

1 ΚΕ 

Απόφαση 175/22 σχετικά με τις εξωτερικές δραστηριότητες 

και σχετικά με τις επαγγελματικές δραστηριότητες μετά την 

αποχώρηση από την υπηρεσία 

15.11.2022  

22α–22γ 
Καταγγελία παράνομων 

δραστηριοτήτων 

Απόφαση 26/2004 σχετικά με τους όρους και τις 

λεπτομέρειες των εσωτερικών ερευνών στον τομέα της 

καταπολέμησης της απάτης, της διαφθοράς και κάθε άλλης 

παράνομης δραστηριότητας επιζήμιας για τα συμφέροντα 

των Κοινοτήτων 

10.2.2004  1 ΚΕ 

Απόφαση 508/2015 σχετικά με τη θέσπιση κανόνων για την 

καταγγελία παράνομων δραστηριοτήτων 
1.1.2016  

1 ΚΕ 

24α Επιμόρφωση 

Απόφαση 32/2011 σχετικά με τις ομαδικές αποστολές για 

επιμόρφωση 
8.3.2011  1 ΚΕ 

Απόφαση 73/2015 σχετικά με τους κανόνες για τη μάθηση και 

την ανάπτυξη στην ΕτΠ 
7.4.2015  1 ΚΕ 



 

 

Απόφαση 75/2017 για τον καθορισμό υποχρεωτικής και 

συνιστώμενης κατάρτισης του προσωπικού της Γενικής 

Γραμματείας της ΕτΠ 

4.10.2017 23.12.2020 

1 ΚΕ 
Απόφαση 52/2020 για τον καθορισμό υποχρεωτικής και 

συνιστώμενης κατάρτισης του προσωπικού της Γενικής 

Γραμματείας της ΕτΠ 

23.12.2020  

Απόφαση 97/2017 Ειδικό γλωσσικό καθεστώς για τους 

μεταφραστές 
1.1.2018  1 ΚΕ 

Τίτλος III — Σταδιοδρομία του υπαλλήλου 

                Κεφάλαιο 1 — Πρόσληψη 

27–34 
Πρόσληψη 

Απόφαση αριθ. 93/2014 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής όσον αφορά την κατάταξη σε βαθμό κατά την 

πρόσληψη μόνιμων ή έκτακτων υπαλλήλων 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

Υπηρεσιακή οδηγία 0001/2019 του γενικού γραμματέα 

σχετικά με τους εσωτερικούς διοικητικούς κανόνες για τις 

προσλήψεις 

1.2.2019 5.3.2021 

1 ΚΕ 
Υπηρεσιακή οδηγία αριθ. 1/2021 του γενικού γραμματέα 

σχετικά με τους εσωτερικούς διοικητικούς κανόνες για τις 

προσλήψεις 
5.3.2021  

  

                     Κεφάλαιο 2 — Κατάσταση του υπαλλήλου 

                     Τμήμα 3 — Άδεια για προσωπικούς λόγους 

40 Άδεια για προσωπικούς λόγους 

Απόφαση 72/2019 για τη θέσπιση μέτρων εφαρμογής 

σχετικά με την άδεια των υπαλλήλων για προσωπικούς 

λόγους και την άνευ αποδοχών άδεια των έκτακτων και των 

συμβασιούχων υπαλλήλων της ΕΕ 

23.4.2019 18.9.2023  

1 ΚΕ 
Απόφαση 108/2023 για τη θέσπιση μέτρων εφαρμογής 

σχετικά με την άδεια των υπαλλήλων για προσωπικούς 

λόγους και την άνευ αποδοχών άδεια των έκτακτων και των 

συμβασιούχων υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Επιτροπής των 

Περιφερειών  

18.9.2023  

 

                 Τμήμα 6 — Γονική άδεια και άδεια για οικογενειακούς λόγους 

42α Γονική άδεια 
Απόφαση 166/2017 σχετικά με τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής για τη γονική άδεια 31.10.2017  1 ΓΔΕ 

42β 
Άδεια για οικογενειακούς λόγους 

Απόφαση 22/2014 σχετικά με τους κανόνες που ισχύουν 

για το προσωπικό όσον αφορά την άδεια για 

οικογενειακούς λόγους 

1.1.2014  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Βαθμολόγηση, προαγωγή κατά κλιμάκιο και προαγωγή κατά βαθμό 

43 

 
Απόφαση 13/2019 σχετικά με γενικές διατάξεις 

εφαρμογής για τις εκθέσεις βαθμολόγησης  
1.2.2019 22.3.2021  

1 ΓΔΕ  
Απόφαση 95/2021 σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής για την αξιολόγηση του προσωπικού 
22.3.2021 11.12.2023 

Ετήσια έκθεση 
Απόφαση 150/2023 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής για την ετήσια αξιολόγηση του προσωπικού 
11.12.2023  

 Οδηγία αριθ. 2/2019 του γενικού γραμματέα για την 

αξιολόγηση του προσωπικού 
15.2.2019 24.3.2021  

1 ΚΕ  Υπηρεσιακή οδηγία 1/2021 του γενικού γραμματέα σχετικά 

με την αξιολόγηση του προσωπικού 
24.3.2021 11.12.2023 

 Υπηρεσιακή οδηγία 2/2023 του γενικού γραμματέα σχετικά 

με την αξιολόγηση του προσωπικού 
11.12.2023  

44 παράγραφος 1 Προαγωγή κατά κλιμάκιο 
Απόφαση 360/2013 σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου 7 

παράγραφος 7 του παραρτήματος XIII — προαγωγή κατά 

κλιμάκιο 

12.11.2013  1 ΚΕ 

45 Προαγωγή κατά βαθμό 

Απόφαση 14/2019 για τις προαγωγές  1.2.2019 1.5.2020 

1 ΚΕ 
Απόφαση αριθ. 46/2020 για την προαγωγή των μονίμων 

υπαλλήλων και την κατάταξη των συμβασιούχων υπαλλήλων 

σε ανώτερο βαθμό 

16 Απριλίου 2020 16.6.2021 

https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf


 

 

Απόφαση 132/2021 για την προαγωγή των μονίμων 

υπαλλήλων και την κατάταξη των συμβασιούχων υπαλλήλων 

σε ανώτερο βαθμό 

16.6.2021 20.5.2022 

Απόφαση 68/2022 για την προαγωγή των μονίμων υπαλλήλων 

και την κατάταξη των συμβασιούχων υπαλλήλων σε ανώτερο 

βαθμό 

20.5.2022  

45 παράγραφος 2 Προαγωγή κατά βαθμό 

Απόφαση 304/2006 σχετικά με τη θέσπιση κοινών κανόνων 

για τον καθορισμό της διαδικασίας εφαρμογής του άρθρου 45 

παράγραφος 2 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης  
 (τροποποίηση με την απόφαση 76/2016 της 25ης Απριλίου 

2016) 

8.9.2006  1 ΚΕ 

45α Πιστοποίηση 

Απόφαση 132/2018 για την έγκριση των γενικών 

διατάξεων εφαρμογής του άρθρου 45α του ΚΥΚ 
10.7.2018 23.7.2020  

1 ΓΔΕ 
Απόφαση αριθ. 94/2020 για τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής σχετικά με το άρθρο 45α του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

23.7.2020  

 

 

 Κεφάλαιο 4 — Οριστική λήξη των καθηκόντων  

51 Επαγγελματική ανεπάρκεια 

Απόφαση αριθ. 47/2020 σχετικά με τη διαδικασία εντοπισμού, 

πρόληψης, αντιμετώπισης και αποκατάστασης περιπτώσεων 

επαγγελματικής ανεπάρκειας 

29.4.2020  1 ΚΕ 

52 παράγραφος 2 Συνταξιοδότηση 

Απόφαση 368/2016 σχετικά με τους υπαλλήλους που 

παραμένουν στην υπηρεσία πέραν της ηλικίας αυτόματης 

συνταξιοδότησης 

1.1.2017  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος IV — Όροι εργασίας του υπαλλήλου 

                 Κεφάλαιο 1 — Διάρκεια εργασίας 

55 Χρόνος εργασίας 

Απόφαση 126/2017 σχετικά με το ωράριο εργασίας και τις 

ρυθμίσεις ελαστικού ωραρίου εργασίας 
18.7.2017 1.3.2022  

1 ΚΕ 

Απόφαση 34/2022 σχετικά με τις ρυθμίσεις εργασίας στην 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή των Περιφερειών (πιλοτικό έργο) 
1.3.2022  

55α + παράρτημα IVα 

Εργασία με μειωμένο ωράριο 
Απόφαση αριθ. 19/2014 σχετικά με το άρθρο 55α του ΚΥΚ 

που διέπει την εργασία με μειωμένο ωράριο 
1.1.2014  1 ΚΕ 

Τηλεργασία 

Απόφαση 193/2019 περί θεσπίσεως καθεστώτος τηλεργασίας  14.10.2019 1.3.2022  

0 

Απόφαση 34/2022 σχετικά με τις ρυθμίσεις εργασίας στην 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή των Περιφερειών (πιλοτικό έργο) 
1.3.2022  

56 + παράρτημα VI Υπερωρίες 

Απόφαση 353/2016 σχετικά με τις κατ’ αποκοπή 

αποζημιώσεις για τις υπερωρίες που πραγματοποιούν οι 

οδηγοί 

1.1.2017 17.6.2020  

1 ΚΕ 
Απόφαση 85/2020 σχετικά με τις κατ’ αποκοπή 

αποζημιώσεις για τις υπερωρίες που πραγματοποιούν οι 

οδηγοί 

17.6.2020   

Απόφαση αριθ. 23/2014 σχετικά με την παροχή υπερωριακής 

εργασίας 
1.2.2014 1.3.2022 

0  

Απόφαση 34/2022 σχετικά με τις ρυθμίσεις εργασίας στην 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή των Περιφερειών (πιλοτικό έργο) 
1.3.2022  

 

              Κεφάλαιο 2 — Άδειες 

57 + παράρτημα V 
Ετήσια άδεια και ειδική άδεια 

Απόφαση 365/2016 σχετικά με τους κανόνες που 

εφαρμόζονται στο προσωπικό όσον αφορά τα δικαιώματα για 

ετήσια και ειδική άδεια  
31.10.2016 14.11.2023  

1 ΚΕ 

Απόφαση 137/2023 — Ετήσια και ειδική άδεια 14.11.2023 
 

Απόφαση 366/2016 — Κατευθυντήριες γραμμές σχετικά με 

τη χορήγηση ειδικής άδειας για έκτακτη εργασία η οποία 

υπερβαίνει τις συνήθεις υποχρεώσεις του υπαλλήλου  

1.1.2017  1.3.2022 

0 

Απόφαση 34/2022 σχετικά με τις ρυθμίσεις εργασίας στην 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή των Περιφερειών (πιλοτικό έργο) 
1.3.2022  



 

 

58 Άδεια μητρότητας 

Απόφαση 365/2016 σχετικά με τους κανόνες που 

εφαρμόζονται στο προσωπικό όσον αφορά τα δικαιώματα για 

ετήσια και ειδική άδεια  
31.10.2016 

14.11.2023 

0 

Απόφαση 137/2023 — Ετήσια και ειδική άδεια 14.11.2023  

59–60 Αναρρωτική άδεια 

Απόφαση 322/2016 — Απουσία λόγω ασθένειας 31.10.2016 4.3.2021 

1 ΚΕ 

Απόφαση 80/2021 — Απουσία λόγω ασθένειας 4.3.2021   

 

 

Τίτλος V + παράρτημα VII — Καθεστώς χρηματικών απολαβών και κοινωνικά πλεονεκτήματα του 

υπαλλήλου 
Κεφάλαιο 1 — Αποδοχές και επιστροφή εξόδων 

Παράρτημα VII — Κανόνες σχετικοί με τις αποδοχές και με τις επιστροφές εξόδων 

               Τμήμα 1 — Οικογενειακά επιδόματα 

67 — 68 + 

παράρτημα VII 

[άρθρο 1 

παράγραφος 2 

στοιχείο δ)] 

Επίδομα στέγης με ειδική 

απόφαση 

Απόφαση 315/04 σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής για τη χορήγηση του επιδόματος στέγης με 

ειδική απόφαση 
1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + παράρτημα 

VII 

(άρθρο 1) 
Οικογενειακά επιδόματα 

Απόφαση 317/04 σχετικά με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής 

των άρθρων 67 και 68 και των άρθρων 1, 2 και 3 του 

παραρτήματος VII 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 
67–68 + παράρτημα 

VII 

(άρθρο 2) 
Επίδομα συντηρούμενου τέκνου 

67–68 + παράρτημα 

VII 

(άρθρο 2 παράγραφος 

4) 

Πρόσωπο εξομοιούμενο με 

συντηρούμενο τέκνο 

Απόφαση αριθ. 268/98 σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής του άρθρου 2 παράγραφος 4 του παραρτήματος 

VII 

1.12.1998  1 ΓΔΕ 

67–68 + παράρτημα 

VII 

(άρθρο 3) 
Σχολικό επίδομα 

Απόφαση αριθ. 84/2013 σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής για τη χορήγηση του σχολικού επιδόματος (άρθρο 

3 του παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης) 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

 

Τμήμα 3 — Επιστροφή εξόδων 

71 + παράρτημα VII  
 (άρθρα 7–8) Έξοδα ταξιδίου 

Απόφαση 118/2019 σχετικά με το άρθρο 8 του 

παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής 

κατάστασης 
1.6.2019 

 1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρο 8) 

Τόπος καταγωγής 
Απόφαση 386/2013 σχετικά με το άρθρο 7 παράγραφος 4 

του παραρτήματος VII για τον καθορισμό του τόπου 

καταγωγής 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρο 9) Έξοδα μετακόμισης 

Απόφαση 385/2013 σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής για τα έξοδα μετακόμισης 
1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII  
 (άρθρα 11 έως 13α) 

Έξοδα αποστολής και μετακίνησης 
Απόφαση 0053/2010 σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής του οδηγού σχετικά με τις αποστολές των 

μόνιμων και λοιπών υπαλλήλων 

1.5.2010  1 ΓΔΕ 

 

Κεφάλαιο 2 — Παροχές κοινωνικής ασφάλισης 

76 Οικονομική βοήθεια 

Εσωτερικοί κανόνες εφαρμογής του άρθρου 76 του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης σχετικά με την 

οικονομική υποστήριξη των μόνιμων και λοιπών 

υπαλλήλων που βρίσκονται σε ιδιαίτερα δυσχερή 

οικονομική θέση 

  
1.5.1996 

 
  

1 ΚΕ 

 

 

Κεφάλαιο 3 + παράρτημα VIII — Συντάξεις και επίδομα αναπηρίας 

77 + παράρτημα VIΙΙ  
 (άρθρα 11–12) 

Μεταφορά συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων 

Απόφαση 83/2011 σχετικά με τις γενικές διατάξεις 

εφαρμογής των άρθρων 11 και 12 του παραρτήματος VIII 

όσον αφορά τη μεταφορά συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

 

Τίτλος VI — Πειθαρχικό καθεστώς   

86 + παράρτημα IX 
Πειθαρχικές διαδικασίες και 

διοικητικές έρευνες 

Απόφαση 83/2019 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής σχετικά με τις διοικητικές έρευνες και  
κανόνων εφαρμογής σχετικά με τις πειθαρχικές διαδικασίες 

6.5.2019  1 ΓΔΕ 

 



 

 

 

 

 

Καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος II — Έκτακτοι υπάλληλοι 

                     Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

12 παράγραφος 5 
Διαδικασίες πρόσληψης 

έκτακτων υπαλλήλων 

Απόφαση 31/2018 — Γενικοί κανόνες εφαρμογής 

σχετικά με την πρόσληψη έκτακτων υπαλλήλων  22.2.2018 
  1 ΓΔΕ 

Υπηρεσιακή οδηγία 0001/2019 του γενικού γραμματέα 

σχετικά με τους εσωτερικούς διοικητικούς κανόνες για 

τις προσλήψεις 
1.2.2019 

 5.3.2021 

0 
Υπηρεσιακή οδηγία 1/2021 του γενικού γραμματέα 

σχετικά με τους εσωτερικούς διοικητικούς κανόνες για 

τις προσλήψεις 5.3.2021 
 

 

                  Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 

15 
Κατάταξη σε κλιμάκιο 

Απόφαση 93/2014 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής όσον αφορά την κατάταξη σε κλιμάκιο κατά 

την πρόσληψη μόνιμων ή έκτακτων υπαλλήλων 

1.1.2014   0 

 

                                                                                      Κεφάλαιο 4 — Όροι εργασίας 

16 + 91 Άδεια μητρότητας και επίδομα 

μητρότητας 

Απόφαση 365/2016 σχετικά με τους κανόνες που 

εφαρμόζονται στο προσωπικό όσον αφορά τα δικαιώματα 

για ετήσια και ειδική άδεια  

31.10.2016 14.11.2023 

0 

Απόφαση 137/2023 — Ετήσια και ειδική άδεια 14.11.2023  

 

 

               Τίτλος IV — Συμβασιούχοι υπάλληλοι 

                                                                           Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 

79 παράγραφος 2 
Χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

Απόφαση 92/2014 για τις γενικές διατάξεις εφαρμογής 

σχετικά με τις διαδικασίες και τους όρους πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων (τελευταία τροποποίηση με την 

απόφαση 90/2015) 

4.12.2014  1 ΓΔΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 

82 Διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

Απόφαση 92/2014 για τις γενικές διατάξεις εφαρμογής 

σχετικά με τις διαδικασίες και τους όρους πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων (τελευταία τροποποίηση με την 

απόφαση 90/2015) 

1.1.2014  0 

Υπηρεσιακή οδηγία 0001/2019 του γενικού γραμματέα 

σχετικά με τους εσωτερικούς διοικητικούς κανόνες για τις 

προσλήψεις 

1.2.2019 5.3.2021  

0  
Υπηρεσιακή οδηγία 1/2021 του γενικού γραμματέα σχετικά 

με τους εσωτερικούς διοικητικούς κανόνες για τις 

προσλήψεις 
5.3.2021  

86 
Κατάταξη σε βαθμό κατά την 

πρόσληψη 

Απόφαση 92/2014 για τις γενικές διατάξεις εφαρμογής 

σχετικά με τις διαδικασίες και τους όρους πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων (τελευταία τροποποίηση με την 

απόφαση 90/2015) 

1.1.2014  0 
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https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf
https://mycor.cor.europa.eu/EN/Directorate_E/Documents/Guide_recruitment_EN.pdf


 

 

Υπόμνημα 

 

 

Γενική διάταξη εφαρμογής (ΓΔΕ) 

 

  

Άλλος κανόνας εφαρμογής (ΚΕ) 
Κανόνας που θεσπίστηκε με συμφωνία 

μεταξύ των θεσμικών οργάνων 



 

 

ΕΥΡΩΠΑΙΟΣ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΗΣ 

         Κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης 
(εφαρμόζεται κατ’ αναλογία στο λοιπό προσωπικό, εφόσον το ΚΛΠ το προβλέπει ρητά) 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος I — Γενικές διατάξεις 

1δ παράγραφος 4 Αναπηρία Γενικές διατάξεις εφαρμογής για την εφαρμογή του άρθρου 1ε 

παράγραφος 4 σχετικά με την πρόσληψη ατόμων με αναπηρία 
1.5.2004 

 1 ΓΔΕ 

2 Εξουσίες ΑΔΑ Εκχώρηση της άσκησης εξουσιών της αρμόδιας για τους 

διορισμούς αρχής 
8.9.2015  1 ΚΕ 

5 + παράρτημα I 
Τύποι και τίτλοι θέσεων 

απασχόλησης 

Απόφαση σχετικά με τους τύπους και τους τίτλους των 

θέσεων απασχόλησης 
1.1.2014 12.10.2020 

1 ΚΕ 

5 + παράρτημα I και 

παράρτημα XIII   
(άρθρα 30–31) 

Τοποθέτηση υπαλλήλων που είναι 

επιφορτισμένοι με ειδικές ευθύνες σε 

«θέση προϊσταμένου μονάδας ή 

ισοδύναμη θέση» ή σε «θέση 

συμβούλου ή ισοδύναμη θέση» πριν 

από τις 31 Δεκεμβρίου 2015 

5 + παράρτημα I 
Τύποι και τίτλοι θέσεων 

απασχόλησης 
Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τους 

τύπους και τους τίτλους των θέσεων απασχόλησης  
12.10.2020  

9 Επιτροπές 

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τη 

σύσταση επιτροπής ίσης εκπροσώπησης 
5.9.2000  1 ΚΕ 

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τη 

σύσταση επιτροπής εκθέσεων 
5.6.2008  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος II — Δικαιώματα και υποχρεώσεις του υπαλλήλου 

11–21 
Δεοντολογία και ακεραιότητα 

Οδηγός δεοντολογίας για το προσωπικό του 

Διαμεσολαβητή 
18.7.2017  1 ΚΕ 

Απόφαση 419 σχετικά με τα δικαιώματα και τις 

υποχρεώσεις δεοντολογίας και ακεραιότητας των μόνιμων 

και λοιπών υπαλλήλων 

23.12.2005 18.12.2023 1 ΚΕ 

Άρθρο 12α 

παράγραφος 4  

Αποτροπή φαινομένων 

παρενόχλησης  

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με την 

πολιτική  πρόληψης και προστασίας από την παρενόχληση 

στο Γραφείο 

18.12.2017   1 ΚΕ 

12β – 16 – 17 Εξωτερικές δραστηριότητες 

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τους 

εσωτερικούς κανόνες για την άσκηση επαγγελματικής 

δραστηριότητας μετά την έξοδο από την υπηρεσία της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης (άρθρο 16 του ΚΥΚ) 

7.3.2016 4.3.2021 

1 ΚΕ 
Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τους 

εσωτερικούς κανόνες που αφορούν τις εξωτερικές 

δραστηριότητες και αναθέσεις (συμπεριλαμβανομένου του 

άρθρου 16 του ΚΥΚ) 

4.3.2021  

22α–22γ Καταγγελία παράνομων 

δραστηριοτήτων 

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τους 

εσωτερικούς κανόνες για την αποκάλυψη παρανομιών προς 

το δημόσιο συμφέρον («whistleblowing») 

2.12.2015 23.2.2023 

1 ΚΕ 
Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τους 

εσωτερικούς κανόνες για την αποκάλυψη παρανομιών προς το 

δημόσιο συμφέρον («whistleblowing») 

23.2.2023  

24α 
Επιμόρφωση 

Απόφαση για την έγκριση του οδηγού σχετικά με την 

επιμόρφωση 
12.9.2013  1 ΚΕ 

 

 

 

 

 



 

 

Τίτλος III — Σταδιοδρομία του υπαλλήλου 

                Κεφάλαιο 1 — Πρόσληψη 

27–34 
Πρόσληψη 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τα εφαρμοστέα 

κριτήρια για την κατάταξη σε κλιμάκιο κατά τον διορισμό 

ή την πρόσληψη 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

27–34 
Πρόσληψη 

Κανόνες για την πλήρωση έκτακτων θέσεων στον πίνακα 

προσωπικού του ΕΔ 
7.12.2010  1 ΚΕ 

 

                     Κεφάλαιο 2 — Κατάσταση του υπαλλήλου 

                 Τμήμα 6 — Γονική άδεια και άδεια για οικογενειακούς λόγους 

42α Γονική άδεια 
Γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 42α σχετικά με 

τη γονική άδεια 1.5.2004  1 ΓΔΕ 

 

                 Τμήμα 7 — Απομάκρυνση από τη θέση προς το συμφέρον της υπηρεσίας 

42γ 
Απομάκρυνση από τη θέση προς το 

συμφέρον της υπηρεσίας 

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με την 

απομάκρυνση από τη θέση προς το συμφέρον της 

υπηρεσίας σύμφωνα με το άρθρο 42γ του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης 

11.10.2022  1 ΚΕ 

Κεφάλαιο 3 — Βαθμολόγηση, προαγωγή κατά κλιμάκιο και προαγωγή κατά βαθμό 

43 
Ετήσια έκθεση 

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με 

τις γενικές διατάξεις εφαρμογής των άρθρων 43 και 44 

του ΚΥΚ 

20.12.2017  1 ΓΔΕ 

45 Προαγωγή κατά βαθμό 

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με την 
πολιτική προαγωγών και προγραμματισμού σταδιοδρομίας 

13.6.2017 7.1.2021 

1 ΚΕ 
Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με την 

προαγωγή  των μονίμων υπαλλήλων και την ανακατάταξη 

των εκτάκτων και συμβασιούχων υπαλλήλων 

7.1.2021  

45α Πιστοποίηση Γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 45α 21.7.2005  1 ΓΔΕ 

 

 

Τίτλος IV — Όροι εργασίας του υπαλλήλου 

                 Κεφάλαιο 1 — Διάρκεια εργασίας 

55 + 

55α + παράρτημα IVα 

Χρόνος εργασίας / τηλεργασία 

Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με τις ώρες εργασίας και το 

ελαστικό ωράριο 
12.12.2016 25.10.2021 

1 ΚΕ 
Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με την 

εφαρμογή της τηλεργασίας στην υπηρεσία του Ευρωπαίου 

Διαμεσολαβητή 

30.9.2014 25.10.2021 

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τον 

χρόνο εργασίας και την υβριδική εργασία 
25.10.2021  

Εργασία με μειωμένο ωράριο Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τους 

εσωτερικούς κανόνες για την εργασία με μειωμένο ωράριο 
28.5.2019  1 ΚΕ 

56 + παράρτημα VI Υπερωρίες 

Εσωτερικοί κανόνες — αποζημίωση για υπερωριακή εργασία   
(άρθρο 55–56β και παράρτημα VII) 

1.5.2014  1 ΚΕ 

Εσωτερικοί κανόνες σχετικά με την κατ’ αποκοπή 

αποζημίωση (οδηγοί)  
 (τελευταία τροποποίηση με την απόφαση του Ευρωπαίου 

Διαμεσολαβητή της 7ης Απριλίου 2020)   

5. 6.2008  1 ΚΕ 

 

              Κεφάλαιο 2 — Άδειες 

57 + παράρτημα V Ετήσια άδεια και ειδική άδεια 
Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τις 

άδειες και τις απουσίες από το Γραφείο του Διαμεσολαβητή 20.7.2023  1 ΚΕ 

58 Άδεια μητρότητας 
Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τις 

άδειες και τις απουσίες από το Γραφείο του Διαμεσολαβητή 20.7.2023  0 

59–60 Αναρρωτική άδεια 
Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τις 

άδειες και τις απουσίες από το Γραφείο του Διαμεσολαβητή 20.7.2023  0 

Άρθρο 59 

παράγραφος 4 Διαδικασία αναπηρίας 
Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τη 

διαδικασία κήρυξης αναπηρίας 2.12.2015  1 ΚΕ 

 



 

 

Τίτλος V + παράρτημα VII — Καθεστώς χρηματικών απολαβών και κοινωνικά πλεονεκτήματα του 

υπαλλήλου 
Κεφάλαιο 1 — Αποδοχές και επιστροφή εξόδων 

Παράρτημα VII — Κανόνες σχετικοί με τις αποδοχές και με τις επιστροφές εξόδων 

               Τμήμα 1 — Οικογενειακά επιδόματα 

67–68 + 

παράρτημα VII 

[άρθρο 1 

παράγραφος 2 

στοιχείο δ)] 

Επίδομα στέγης με ειδική 

απόφαση 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής για τη χορήγηση του 

επιδόματος στέγης με ειδική απόφαση 1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

παράρτημα VII 

(άρθρο 1) 
Οικογενειακό επίδομα 

Γενικοί κανόνες εφαρμογής των άρθρων 67 και 68 και των 

άρθρων 1, 2 και 3 του παραρτήματος VII σχετικά με την 

καταβολή του οικογενειακού επιδόματος 

1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

παράρτημα VII 

(άρθρο 2) 
Επίδομα συντηρούμενου τέκνου 

Γενικοί κανόνες εφαρμογής των άρθρων 67 και 68 και των 

άρθρων 1, 2 και 3 του παραρτήματος VII σχετικά με την 

καταβολή του οικογενειακού επιδόματος 

1.5.2004  0 

67–68 + 

παράρτημα VII 

(άρθρο 2 παράγραφος 

4) 

Πρόσωπο εξομοιούμενο με 

συντηρούμενο τέκνο 
Γενικοί κανόνες εφαρμογής του άρθρου 2 παράγραφος 4 του 

παραρτήματος VII 
1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + 

παράρτημα VII 

(άρθρο 3) 

Σχολικό επίδομα 
Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τη χορήγηση του 

σχολικού επιδόματος 
1.1.2014  1 ΓΔΕ 

 

Τμήμα 3 — Επιστροφή εξόδων 

71 + παράρτημα VII 

(άρθρα 7–8) Τόπος καταγωγής 
Γενικές διατάξεις εφαρμογής για τον καθορισμό του τόπου  

 καταγωγής 1.5.2004  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII  
 (άρθρο 8) Έξοδα ταξιδίου 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 8 του 

παραρτήματος VII σχετικά με την πληρωμή των εξόδων 

ταξιδίου 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρο 9) Έξοδα μετακόμισης Απόφαση για τις γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με 

την επιστροφή των εξόδων μετακόμισης 
12.12.2019  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρο 11) 

Έξοδα αποστολής και μετακίνησης 
Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τις 

γενικές διατάξεις εφαρμογής των άρθρων 11, 12 και 13 του 

παραρτήματος VII του ΚΥΚ 

1.1.2019   1 ΓΔΕ 

71 
Συνεισφορά στα έξοδα δημόσιων 

συγκοινωνιών 

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τους 

εσωτερικούς κανόνες που διέπουν τη συνεισφορά στα έξοδα 

δημόσιων συγκοινωνιών 

17.5.2016 28.4.2023 

1 ΚΕ 
Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τους 

εσωτερικούς κανόνες που διέπουν τη συμβολή στη βιώσιμη 

κινητικότητα των μετακινήσεων του προσωπικού από τον 

τόπο κατοικίας στον τόπο εργασίας 

28.4.2023  

 

 

Τίτλος VI — Πειθαρχικό καθεστώς   

86 + παράρτημα IX 
Πειθαρχικές διαδικασίες και 

διοικητικές έρευνες 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τις πειθαρχικές 

διαδικασίες και τις διοικητικές έρευνες 
1.5.2004 23.2.2023 

1 ΓΔΕ 
Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τον 

καθορισμό γενικών διατάξεων εφαρμογής για τη διεξαγωγή 

των διοικητικών ερευνών και των πειθαρχικών διαδικασιών 

23.2.2023  

 

 

 

Καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

Τίτλος II — Έκτακτοι υπάλληλοι 
 

Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

2+8 

Πρόσληψη και χρησιμοποίηση 

έκτακτων υπαλλήλων 
Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τα εφαρμοστέα 

κριτήρια για την κατάταξη σε κλιμάκιο κατά τον διορισμό 

ή την πρόσληψη 

1.1.2014  0 



 

 

Κανόνες για την πλήρωση έκτακτων θέσεων στον πίνακα 

προσωπικού του ΕΔ 
7.12.2010  0 

10 
Ανακατάταξη έκτακτων υπαλλήλων 

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με την 

προαγωγή των υπαλλήλων και την ανακατάταξη των 

έκτακτων και των συμβασιούχων υπαλλήλων 

  
7.1.2021 

 0 

 

 

               Τίτλος IV — Συμβασιούχοι υπάλληλοι 

                                                                                        Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

79 παράγραφος 2 
Χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

Απόφαση σχετικά με τις διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 
1.12.2014  1 ΓΔΕ 

 

 

 

Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 

82 
Διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

Απόφαση σχετικά με τις διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 
 

1.12.2014 
 0 

86 
Κατάταξη σε βαθμό κατά την 

πρόσληψη 

 

Απόφαση σχετικά με τις διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

 

1.12.2014  0 

87 
Αξιολόγηση και ανακατάταξη 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με την 

προαγωγή  
 των μονίμων υπαλλήλων και την ανακατάταξη των εκτάκτων 

και συμβασιούχων υπαλλήλων 

7.1.2021  0 

Απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή σχετικά με τις 

γενικές διατάξεις εφαρμογής των άρθρων 43 και 44 του ΚΥΚ 
20.12.2017  0 

 

 

 

 

 

 

Υπόμνημα 

 

Γενική διάταξη εφαρμογής (ΓΔΕ) 

 

  

Άλλος κανόνας εφαρμογής (ΚΕ) 
Κανόνας που θεσπίστηκε με συμφωνία 

μεταξύ των θεσμικών οργάνων 



 

 

ΕΥΡΩΠΑΙΟΣ ΕΠΟΠΤΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ 
         Κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης 

(εφαρμόζεται κατ’ αναλογία στο λοιπό προσωπικό, εφόσον το ΚΛΠ το προβλέπει ρητά) 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος I — Γενικές διατάξεις 

5 + παράρτημα I 
Τύποι και τίτλοι θέσεων 

απασχόλησης 
Απόφαση σχετικά με τους τύπους και τους τίτλους των 

θέσεων απασχόλησης  
1.1.2014  1 ΚΕ 

9 Επιτροπές Απόφαση για τη σύσταση επιτροπής προσωπικού 8.2.2006  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος II — Δικαιώματα και υποχρεώσεις του υπαλλήλου 

12α 
Παρενόχληση 

Απόφαση για τη θέσπιση μέτρων εφαρμογής όσον αφορά τα 

άρθρα 12α και 24 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

σχετικά με τη διαδικασία για την καταπολέμηση της 

παρενόχλησης. 

10.12.2014 22.12.2020 1 ΚΕ 

Απόφαση της 22ας Δεκεμβρίου 2020 που αντικαθιστά την 

απόφαση της 10ης Δεκεμβρίου 2014 για τη θέσπιση μέτρων 

εφαρμογής όσον αφορά τα άρθρα 12α και 24 του 

κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης σχετικά με τη 

διαδικασία για την καταπολέμηση της παρενόχλησης και τον 

διορισμό εμπιστευτικών συμβούλων 

22.12.2020  1 ΚΕ 

12β – 16 – 17 
Εξωτερικές δραστηριότητες 

Απόφαση σχετικά με τις εξωτερικές δραστηριότητες και τις 

αναθέσεις, καθώς και σχετικά με τις επαγγελματικές 

δραστηριότητες μετά την αποχώρηση από την υπηρεσία 

13.9.2019  1 ΚΕ 

22α–22γ 
Καταγγελία παράνομων 

δραστηριοτήτων 
Απόφαση σχετικά με τους εσωτερικούς κανόνες για την 

καταγγελία παράνομων δραστηριοτήτων 
29.11.2019  1 ΚΕ 

24α Επιμόρφωση Απόφαση για τη μάθηση και την ανάπτυξη 14.7.2015  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος III — Σταδιοδρομία του υπαλλήλου 

                Κεφάλαιο 1 — Πρόσληψη 

27–34 
Πρόσληψη 

Απόφαση 54 για τις γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά 

με την κατάταξη σε κλιμάκιο κατά την πρόσληψη ή τον 

διορισμό 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

  

                     Κεφάλαιο 2 — Κατάσταση του υπαλλήλου 

                     Τμήμα 2 — Απόσπαση 

38 Απόσπαση 

Πολιτική του ΕΕΠΔ για τις βραχυπρόθεσμες αποσπάσεις και 

ανταλλαγές προσωπικού 
12.6.2014  1 ΚΕ 

Κοινή απόφαση ΕΕΠΔ-ΕΣΠΔ σχετικά με το πρόγραμμα 

βραχυπρόθεσμων αποσπάσεων του ΕΣΠΔ 
12.6.2019  1 ΚΕ 

 

                     Τμήμα 3 — Άδεια για προσωπικούς λόγους 

40 Άδεια για προσωπικούς λόγους 
Απόφαση του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων,   
της 19ης Δεκεμβρίου 2019, για μέτρα σχετικά με την άδεια 

των υπαλλήλων για προσωπικούς λόγους και την άνευ 

αποδοχών άδεια των έκτακτων και των συμβασιούχων 

υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

19.12.2019  1 ΚΕ 

 

 

 



 

 

                 Τμήμα 6 — Γονική άδεια και άδεια για οικογενειακούς λόγους 

42α Γονική άδεια 
Γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 42α σχετικά με τη 

γονική 

άδεια 
1.7.2005  1 ΓΔΕ 

42α, 42β + 35 
Γονική άδεια 

Οδηγία 1/2009 σχετικά με την αναστολή της περιόδου 

δοκιμασίας σε περίπτωση γονικής άδειας και άδειας για 

οικογενειακούς λόγους   

1.9.2009  1 ΚΕ 

42β 
Άδεια για οικογενειακούς λόγους 

Απόφαση 14 σχετικά με διατάξεις εφαρμογής για την άδεια 

για οικογενειακούς λόγους 
1.5.2004  1 ΚΕ 

 

Κεφάλαιο 3 — Βαθμολόγηση, προαγωγή κατά κλιμάκιο και προαγωγή κατά βαθμό 

Άρθρο 43 
Ετήσια έκθεση 

Απόφαση 30α για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής για τις εκθέσεις βαθμολόγησης 
15.12.2014 21.12.2020 

1 ΓΔΕ 
ΑΠΟΦΑΣΗ του ΕΕΠΔ για τη θέσπιση γενικών 

διατάξεων εφαρμογής του άρθρου 43 του κανονισμού 

υπηρεσιακής κατάστασης και του άρθρου 44 πρώτο 

εδάφιο του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 

21.12.2020  

45 Προαγωγή κατά βαθμό 

Απόφαση 38β για τη θέσπιση γενικών διατάξεων εφαρμογής 

για τις προαγωγές 24.5.2017 27.4.2022 

1 ΓΔΕ Απόφαση του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων,  
 της 27ης Απριλίου 2022, για τη θέσπιση εκτελεστικών 

διατάξεων σχετικά με τις προαγωγές και την κατάργηση της 

απόφασης σχετικά με τις γενικές εκτελεστικές διατάξεις για 

τις προαγωγέ  της 24ης Μαΐου 2017 

27.4.2022  

Άρθρο 45α Πιστοποίηση 
Απόφαση 43β περί καθορισμού διατάξεων εφαρμογής για 

το άρθρο 45α 
15.12.2014  1 ΓΔΕ 

 

Κεφάλαιο 4 — Οριστική λήξη των καθηκόντων 

Τμήμα 4 — Διαδικασίες για επαγγελματική ανεπάρκεια 

51 Επαγγελματική ανεπάρκεια  

Απόφαση του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων 

σχετικά με τη διαδικασία εντοπισμού, διαχείρισης και 

επίλυσης περιπτώσεων επαγγελματικής ανεπάρκειας 

10.11.2015  1 ΚΕ 

 

 

Τίτλος IV — Όροι εργασίας του υπαλλήλου 

                 Κεφάλαιο 1 — Διάρκεια εργασίας 

55 Χρόνος εργασίας 
Απόφαση σχετικά με τον χρόνο εργασίας 1.1.2014 21.4.2022 

1 ΚΕ 
Απόφαση του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων,  

 της 21ης Απριλίου 2022, σχετικά με τον χρόνο εργασίας και 

την υβριδική εργασία 

21.4.2022  

55α + παράρτημα IVα 

Εργασία με μειωμένο ωράριο Απόφαση 10 σχετικά με τους κανόνες που ισχύουν για την 

εργασία με μειωμένο ωράριο 
1.5.2004  1 ΚΕ 

Τηλεργασία 
Απόφαση σχετικά με την τηλεργασία 7.2.2019 21.4.2022 

0 
Απόφαση του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων,  

 της 21ης Απριλίου 2022, σχετικά με τον χρόνο εργασίας και 

την υβριδική εργασία 

21.4.2022  

 

              Κεφάλαιο 2 — Άδειες 

57 + παράρτημα V 
Ετήσια άδεια και ειδική άδεια 

Απόφαση για τις άδειες 1.1.2014 
 1 ΚΕ 

58 Άδεια μητρότητας 

Άρθρο 57 

παράγραφος 2 + 

παράρτημα V 
Ετήσια άδεια και ειδική άδεια 

Οδηγία αριθ. 2/2009 σχετικά με τη διαχείριση του χρόνου για 

τον θηλασμό 1.9.2009  1 ΚΕ 

59–60 Αναρρωτική άδεια  
Απόφαση για τη θέσπιση διατάξεων εφαρμογής σχετικά με 

τις απουσίες λόγω ασθένειας ή ατυχήματος 20.12.2004  1 ΚΕ 

 



 

 

 

Τίτλος V + παράρτημα VII — Καθεστώς χρηματικών απολαβών και κοινωνικά πλεονεκτήματα του 

υπαλλήλου 
Κεφάλαιο 1 — Αποδοχές και επιστροφή εξόδων 

Παράρτημα VII — Κανόνες σχετικοί με τις αποδοχές και με τις επιστροφές εξόδων 

               Τμήμα 1 — Οικογενειακά επιδόματα 

67–68 + παράρτημα 

VII [άρθρο 1 

παράγραφος 2 

στοιχείο δ)] 

Επίδομα στέγης με ειδική 

απόφαση 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τη χορήγηση του 

επιδόματος στέγης με ειδική απόφαση — Απόφαση 21 1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + παράρτημα 

VII 

(άρθρο 2 παράγραφος 

4) 

Πρόσωπο εξομοιούμενο με 

συντηρούμενο τέκνο 
Γενικές διατάξεις εφαρμογής για τα πρόσωπα που 

εξομοιώνονται με συντηρούμενα τέκνα 
1.5.2004  1 ΓΔΕ 

67–68 + παράρτημα 

VII 

(άρθρο 3) 

Σχολικό επίδομα Γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τη χορήγηση του 

σχολικού επιδόματος — Απόφαση 55 
14.7.2014  1 ΓΔΕ 

 

Τμήμα 3 — Επιστροφή εξόδων 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρα 7–8) Έξοδα ταξιδίου 

Απόφαση για τη θέσπιση γενικών διατάξεων εφαρμογής για 

τα ετήσια έξοδα ταξιδιού 1.1.2014 
 1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII  
 (άρθρο 8) Τόπος καταγωγής 

Απόφαση σχετικά με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής του 

άρθρου 7 παράγραφος 4 του παραρτήματος VII σχετικά με 

τον τόπο καταγωγής 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

71 + παράρτημα VII  
 (άρθρο 9) Έξοδα μετακόμισης 

Απόφαση 53 για τη θέσπιση γενικών διατάξεων εφαρμογής 

για τα έξοδα μετακόμισης 
1.1.2014  1 ΓΔΕ 

 

71 + παράρτημα VII   
(άρθρα 11 έως 13α) Έξοδα αποστολής και μετακίνησης 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής για την έγκριση του οδηγού 

αποστολών 
9.12.2004 20.6.2022 

1 ΓΔΕ 
Απόφαση του ΕΕΠΔ σχετικά με τις αποστολές και τα 

εγκεκριμένα ταξίδια, την τροποποίηση και την έγκριση του 

οδηγού του ΕΕΠΔ για τις αποστολές 

20.6.2022  

 

Κεφάλαιο 3 + παράρτημα VIII και XIII — Συντάξεις και επίδομα αναπηρίας 

77 + παράρτημα XIII  
 (άρθρο 4) 

Υπολογισμός συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων 

Γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 4 του 

παραρτήματος VIII σχετικά με τον υπολογισμό των 

συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων για τα έτη εργασίας πριν 

από την είσοδο στην υπηρεσία 

1.10.2007  1 ΓΔΕ 

77 + παράρτημα VIΙΙ   
(άρθρα 11–12) 

Μεταφορά συνταξιοδοτικών 

δικαιωμάτων 

Απόφαση 36α για τη θέσπιση γενικών διατάξεων 

εφαρμογής των άρθρων 11 και 12 του παραρτήματος VIII 

σχετικά με τη μεταφορά συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων 

16.2.2012  1 ΓΔΕ 

 

 

Τίτλος VI — Πειθαρχικό καθεστώς   

86 + παράρτημα IX 
Πειθαρχικές διαδικασίες και 

διοικητικές έρευνες 

Απόφαση του ΕΕΠΔ για τη θέσπιση διατάξεων εφαρμογής 

σχετικά με τη διεξαγωγή των διοικητικών ερευνών και των 

πειθαρχικών διαδικασιών 

1.1.2014  1 ΓΔΕ 

86 + παράρτημα IX 

Πρόληψη της απάτης, της 

διαφθοράς και κάθε άλλης 

παράνομης δραστηριότητας 

Απόφαση σχετικά με τους όρους και τις λεπτομέρειες των 

εσωτερικών ερευνών στον τομέα της πρόληψης της απάτης, 

της διαφθοράς και κάθε άλλης παράνομης δραστηριότητας 

επιζήμιας για τα συμφέροντα της Ένωσης 

24.9.2019  1 ΚΕ 

 

Τίτλος VII — Προσφυγές   

90–91 Καταγγελίες και προσφυγές 
Απόφαση για τη θέσπιση μέτρων εφαρμογής   

των άρθρων 90 και 91 
11.11.2014  1 ΚΕ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό 

Άρθρο Αντικείμενο Κανόνας εφαρμογής Έναρξη ισχύος Ημερομηνία λήξης 

ισχύος 

Αριθμός 

 

Τίτλος II — Έκτακτοι υπάλληλοι 
 

                  Κεφάλαιο 4 — Όροι εργασίας 

17 + 91 Άδεια μητρότητας και επίδομα 

μητρότητας 

Απόφαση 51 σχετικά με την άδεια μητρότητας και το 

επίδομα μητρότητας των γυναικών των οποίων η άδεια 

μητρότητας αρχίζει πριν από τη λήξη της σύμβασής τους 

1.1.2014  1 ΚΕ 

 

               Τίτλος IV — Συμβασιούχοι υπάλληλοι 

                                                                                        Κεφάλαιο 1 — Γενικές διατάξεις 

79 παράγραφος 2 
Χρησιμοποίηση συμβασιούχων 

υπαλλήλων 

Απόφαση 48 για τις γενικές διατάξεις εφαρμογής του άρθρου 

79 παράγραφος 2 του ΚΛΠ σχετικά με τους όρους 

πρόσληψης συμβασιούχων υπαλλήλων δυνάμει των άρθρων 

3α και 3β (τροποποίηση με την απόφαση 56 της 1ης 

Ιανουαρίου 2014, για τις γενικές διατάξεις εφαρμογής 

σχετικά με τους όρους πρόσληψης συμβασιούχων 

υπαλλήλων) 

16.2.2012 4.11.2020 

1 ΓΔΕ Απόφαση του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων,   
της 4ης Νοεμβρίου 2020, σχετικά με τις γενικές διατάξεις  
 εφαρμογής του άρθρου 79 παράγραφος 2 του καθεστώτος  
 που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης, το οποίο διέπει το καθεστώς που εφαρμόζεται στους 

συμβασιούχους υπαλλήλους που απασχολούνται από τον 

Ευρωπαίο Επόπτη Προστασίας Δεδομένων σύμφωνα με τα 

άρθρα 3α και 3β του εν λόγω καθεστώτος 

4.11.2020  

 

Κεφάλαιο 3 — Όροι πρόσληψης 

82 
Διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

Απόφαση 48 σχετικά με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής του 

άρθρου 79 παράγραφος 2 του ΚΛΠ σχετικά με τους όρους 

πρόσληψης των συμβασιούχων υπαλλήλων 3α και 3β 

(τροποποίηση με την απόφαση 56, της 1ης Ιανουαρίου 2014, 

για τις γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τους όρους 

πρόσληψης συμβασιούχων υπαλλήλων) 

16.2.2012  0 

86 
Διαδικασίες πρόσληψης 

συμβασιούχων υπαλλήλων 

Απόφαση 48 σχετικά με τις γενικές διατάξεις εφαρμογής του 

άρθρου 79 παράγραφος 2 του ΚΛΠ σχετικά με τους όρους 

πρόσληψης συμβασιούχων υπαλλήλων 3α και 3β 

(τροποποίηση με την απόφαση 56 της 1ης Ιανουαρίου 2014, 

για τις γενικές διατάξεις εφαρμογής σχετικά με τους όρους 

πρόσληψης συμβασιούχων υπαλλήλων) 

16.2.2012  0 

 

Κεφάλαιο 5 — Ειδικές διατάξεις 

2+88 
Μέγιστη διάρκεια απασχόλησης μη 

μόνιμου προσωπικού 

Απόφαση του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων 

(ΕΕΠΔ) της 13.12.2018 σχετικά με τη μέγιστη διάρκεια 

απασχόλησης μη μόνιμου προσωπικού στον ΕΕΠΔ 

13.12.2018  1 ΚΕ 

 

 

 

 

 

Υπόμνημα 

 

Γενική διάταξη εφαρμογής (ΓΔΕ) 

 

 

Άλλος κανόνας εφαρμογής (ΚΕ) 
Κανόνας που θεσπίστηκε με συμφωνία 

μεταξύ των θεσμικών οργάνων 
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