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ANNEX 1

BILAGA
ull
RAPPORT FRAN KOMMISSIONEN TILL EUROPAPARLAMENTET OCH RADET

om de genomforandebestimmelser till tjinsteforeskrifterna som antagits av de enskilda
institutionernas tillsittningsmyndigheter



Tjansteforeskrifter

(tillampas pa motsvarande sitt for Gvriga anstillda nir anstdllningsvillkoren for 6vriga anstillda uttryckligen

tillater detta)
Artikel Tillimpningsomrade Avdelning Ikrafttradande
Avdelning I — Allménna bestimmelser
9 Institutionernas gemensamma 1.1.1993
Bilaga I1 Gemensam kommitté partssammansatta kommitté o
Gemensam dverenskommelse
mellan Europeiska unionens
Kommittén for institutioners
10 \. . tillsattningsmyndigheter om 1.1.2016
tjdnsteforeskrifterna vt . .
sammansittningen for
kommittén for
tjédnsteforeskrifterna
Avdelning III — Tjdnsteménnens karriér
Kapitel 2 — Administrativ stéllning
Gemensamma regler om dndring
Forteckning 6ver organ som av bestimmelserna om
37.1b arbetar i Europeiska upprittande av en forteckning 1.7.2002
unionens intresse over organ som har anknytning
till gemenskapen
Kapitel 3 — Bedomningsforfarande, 1oneklassuppflyttning och befordran
Bestimmelser som antagits
Formaea att arbeta pa ett genom overenskommelse mellan
45.2 g P institutionerna om tillimpningen 1.6.2016

tredje sprak

av artikel 45.2 i
tjdnsteforeskrifterna




Avdelning IV — Arbetsvillkor

Kapitel 3 — Allméinna helgdagar

Bestimmelser om forteckning

Forteckning over allminna over allmiinna helgdagar for
61 o . . 1.10.1966
helgdagar tjinstemannen i Europeiska
gemenskaperna

Avdelning V och bilaga VII — Tjdnsteménnens l6neférmaner och sociala formaner

Kapitel 1 — Lon och erséttning for utldgg

Sarskilda bestimmelser om
overforing av en del av lonerna
till tjinstemén i Europeiska
gemenskaperna

Bilaga VII

) oo @ Ioe o 1
\(artikel 17) Overforing av ersittning 1.1.2005

Kapitel 2 — Socialforsikring

Gemensamma bestimmelser om
72 Sjukforsikring sjukforsikring for tjinsteman i 1.12.2005
Europeiska unionen

Forsikring mot Gemensamma bestimmelser om
73 yrkessjukdomar eller forsikring mot yrkessjukdomar 1.1.2006
olycksfall eller olycksfall
Ekonomiskt tillskott till Gemensamma bestimmelser om
pensionen for en ekonomiskt tillskott till
efterlevande make som lider pensionen for en efterlevande 2
76 a . . . 1.7.2008
av en allvarlig eller make som lider av en allvarlig
lingvarig sjukdom eller ir eller lingvarig sjukdom eller éir
funktionsnedsatt funktionsnedsatt

1 Bestimmelserna blev tillimpliga fran och med den 1 maj 2004.
2 Bestimmelserna blev tillimpliga fran och med den 1 maj 2004.




Anstallningsvillkoren for ovriga anstallda

Artikel Tillimpningsomride Avdelning Ikrafttradande

Nérmare bestimmelser for
beviljande av
arbetsloshetsersiittning for
tillfilligt anstillda

28a.10 Arbetsloshetsersattning 1.5.2004
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