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A TANÁCS (EU) 2021/... HATÁROZATA 

(...) 

a Számvevőszék egy tagjának kinevezéséről 

AZ EURÓPAI UNIÓ TANÁCSA, 

Tekintettel az Európai Unió működéséről szóló szerződésre és különösen annak 286. cikke (5) 

bekezdésére, 

tekintettel a Lengyel Köztársaság javaslatára, 

tekintettel az Európai Parlament véleményére1, 

                                                 
1 2020. december 15-i vélemény (a Hivatalos Lapban még nem tették közzé). 
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mivel: 

(1) A Tanács az (EU, Euratom) 2016/640 határozattal Janusz WOJCIECHOWSKI-t kinevezte 

a Számvevőszék tagjává a 2016. május 7-től 2022. május 6-ig tartó időszakra1. 

(2) 2019. november 27-i levelében Janusz WOJCIECHOWSKI bejelentette, hogy 2019. 

november 30-i hatállyal lemond számvevőszéki tagságáról. 

(3) Janusz WOJCIECHOWSKI lemondásának következtében helyébe hivatali idejének 

hátralévő részére új tagot kell kinevezni. 

(4) A Lengyel Köztársaság azt javasolta, hogy a 2021. február 1-től 2022. május 6-ig terjedő 

időtartamra Marek OPIOŁA-t nevezzék ki a Számvevőszék tagjává, 

ELFOGADTA EZT A HATÁROZATOT: 

                                                 
1 A Tanács (EU, Euratom) 2016/640 határozata (2016. április 21.) a Számvevőszék öt 

tagjának kinevezéséről (HL L 108., 2016.4.23., 32. o.). 
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1. cikk 

A Tanács a 2021. február 1. és 2022. május 6. közötti időszakra Marek OPIOŁA-t a Számvevőszék 

tagjává nevezi ki. 

2. cikk 

Ez a határozat az elfogadásának napján lép hatályba. 

Kelt …, 

 a Tanács részéről 

 az elnök 
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