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VÝSLEDOK ROKOVANIA 

Od: Generálny sekretariát Rady 

Komu: Delegácie 

Č. predch. dok.: 12925/26 

Predmet: Osobitná správa Európskeho dvora audítorov č. 15/2026: Podpora 
zamestnanosti mladých ľudí v rámci politiky súdržnosti – EÚ pracuje 
na zabezpečení trvalého zamestnania pre mladých ľudí, vyžaduje si to 
však ďalšie úsilie 

– závery Rady (22. septembra 2026) 
 

Delegáciám v prílohe zasielame závery Rady o osobitnej správe Európskeho dvora audítorov 

č. 15/2026 s názvom Podpora zamestnanosti mladých ľudí v rámci politiky súdržnosti – EÚ pracuje 

na zabezpečení trvalého zamestnania pre mladých ľudí, vyžaduje si to však ďalšie úsilie, ktoré Rada 

(všeobecné záležitosti) schválila na svojom 4 194. zasadnutí 22. septembra 2026. 
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PRÍLOHA 

ZÁVERY RADY 

o osobitnej správe Európskeho dvora audítorov č. 15/2026 s názvom 

Podpora zamestnanosti mladých ľudí v rámci politiky súdržnosti – EÚ pracuje 

na zabezpečení trvalého zamestnania pre mladých ľudí, vyžaduje si to však ďalšie úsilie 

 

RADA EURÓPSKEJ ÚNIE: 

1. VÍTA osobitnú správu Európskeho dvora audítorov (ďalej len „Dvor audítorov“) č. 15/2026 

a odpovede Európskej komisie (ďalej len „Komisia“) na túto správu; 

2. Konštatuje, že hoci zamestnanosť je v prvom rade zodpovednosťou členských štátov, 

od roku 2014 bolo z finančných prostriedkov politiky súdržnosti vyčlenených približne 

25 miliárd EUR osobitne na prevenciu a riešenie nezamestnanosti a neaktivity mladých ľudí, 

najmä prostredníctvom Európskeho sociálneho fondu (ESF), iniciatívy na podporu 

zamestnanosti mladých ľudí (YEI) a navýšenia prostriedkov Pomoci pri obnove v rámci 

politiky súdržnosti a pri obnove území v Európe (REACT-EU) na obdobie 2014 – 2020, 

ako aj Európskeho sociálneho fondu plus (ESF+) a Fondu na spravodlivú transformáciu (FST) 

na roky 2021 – 2027; 

3. BERIE NA VEDOMIE, že napriek celkovému stálemu poklesu od roku 2013 zostáva miera 

nezamestnanosti mladých ľudí v mnohých členských štátoch vysoká; 

4. KONŠTATUJE, že v rámci auditu Dvora audítorov sa posudzovalo, ako Komisia 

podporovala členské štáty pri zlepšovaní situácie v oblasti zamestnanosti mladých ľudí 

a ako monitorovala výsledky, ako aj to, či opatrenia financované EÚ uľahčili udržateľnú 

integráciu mladých ľudí vrátane najzraniteľnejších skupín do trhu práce; 
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5. VÍTA, že Dvor audítorov zistil, že Komisia primerane využila nástroje, ktoré má k dispozícii, 

na podporu členských štátov v ich úsilí o riešenie nezamestnanosti mladých ľudí 

v rokoch 2013 až 2024 a že poskytla strategický rámec na pomoc členským štátom v boji 

proti nezamestnanosti mladých ľudí prostredníctvom záruky pre mladých ľudí a európskeho 

semestra spolu so zodpovedajúcim financovaním EÚ; 

6. BERIE NA VEDOMIE zistenia správy, konkrétne, že: 

− zvýšený tlak na využívanie finančných prostriedkov z ESF+ a FST ku koncu 

programového obdobia by mohol viesť k ich menej účinnému využívaniu, 

− rámec ukazovateľov ESF+ poskytuje málo informácií o dlhodobejších výsledkoch 

finančnej podpory zamestnanosti mladých ľudí zo strany EÚ a že Komisia 

neanalyzovala vplyv rôznych druhov podpory zamestnanosti mladých ľudí navrhnutých 

a vykonávaných členskými štátmi, 

− stimuly na prijímanie do zamestnania môžu byť užitočné, ale ich vplyv a udržateľnosť 

závisia od ich koncepcie a ich určeného účelu, 

– pracovné poradenstvo a podpora odborného vzdelávania uľahčujú integráciu mladých 

ľudí do trhu práce, 

− hoci sa celkový počet mladých ľudí, ktorí nie sú zamestnaní, ani nie sú v procese 

vzdelávania alebo odbornej prípravy (NEET), znížil, zloženie populácie NEET v EÚ 

sa výrazne zmenilo a v súčasnosti ju tvoria prevažne neaktívni mladí ľudia, ktorých je 

ťažšie osloviť; 

7. VÍTA skutočnosť, že Komisia v plnej miere prijala odporúčania Dvora audítorov. To zahŕňa 

posilnenie monitorovania a hodnotenia financovania v rámci politiky súdržnosti na podporu 

zamestnanosti mladých ľudí, záväzok úzko spolupracovať s členskými štátmi s cieľom zlepšiť 

ich opatrenia na podporu zamestnanosti mladých ľudí, podporovať znalosti a výmenu 

najlepších postupov na vytváranie účinných stimulov na prijímanie mladých ľudí 

do zamestnania a na identifikáciu a oslovovanie neaktívnych mladých ľudí bez toho, 

aby sa zvýšilo administratívne zaťaženie; 
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8. ZDÔRAZŇUJE, že je potrebné, aby sa osobitná pozornosť venovala znevýhodneným 

oblastiam, ako sú oblasti uvedené v článku 174 a článku 349 ZFEÚ, s cieľom podporiť 

zamestnanosť mladých ľudí. 
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