U

— B Rada
Rl Unii Europejskiej

il

Bruksela, 22 wrzesnia 2026 r.

(OR. en)
13522/26
COH 151
FIN 1345
WYNIK PRAC
Od: Sekretariat Generalny Rady
Do: Delegacje
Nr poprz. dok.: 12925/26
Dotyczy: Sprawozdanie specjalne nr 15/2026 Europejskiego Trybunatu

Obrachunkowego: ,Wsparcie w ramach polityki spéjnosci na rzecz
zatrudniania ludzi mtodych — UE trzyma reke na pulsie, ale zapewnienie
osobom mtodym trwatego zatrudnienia wymaga dodatkowych staran”

— Konkluzje Rady (22 wrzes$nia 2026 r.)

Delegacje otrzymuja w zataczeniu konkluzje Rady w sprawie sprawozdania specjalnego nr 15/2026
Europejskiego Trybunalu Obrachunkowego pt. ,,Wsparcie w ramach polityki spojnosci na rzecz
zatrudniania ludzi mtodych — UE trzyma reke na pulsie, ale zapewnienie osobom mtodym trwatego
zatrudnienia wymaga dodatkowych staran”, w wersji zatwierdzonej przez Rad¢ (do Spraw

Ogdlnych) na jej 4194. posiedzeniu, ktore odbylo si¢ 22 wrze$nia 2026 r.

13522/26 1
ECOFIN.2.A PL



ZALACZNIK

KONKLUZJE RADY
w sprawie sprawozdania specjalnego nr 15/2026 Europejskiego Trybunalu Obrachunkowego

pt. ,, Wsparcie w ramach polityki spdjnosci na rzecz zatrudniania ludzi mlodych — UE trzyma
reke na pulsie, ale zapewnienie osobom mlodym trwalego zatrudnienia wymaga dodatkowych

staran”

RADA UNII EUROPEJSKIEJ:

1. ZZADOWOLENIEM PRZYJMUIJE sporzadzone przez Europejski Trybunat Obrachunkowy
(dalej zwany ,,Trybunatem”) sprawozdanie specjalne nr 15/2026 oraz odpowiedzi Komisji

Europejskiej (dalej zwanej ,,Komisja”) odnoszace si¢ do tego sprawozdania,

2. ZAUWAZA, ze chociaz zatrudnienie lezy przede wszystkim w gestii panstw cztonkowskich,
od 2014 r. okoto 25 mld EUR finansowania w obszarze polityki spdjnosci przeznaczono
konkretnie na zapobieganie bezrobociu 0s6b mtodych oraz ich biernosci zawodowe;j, a takze
na zwalczanie tych zjawisk, w szczego6lnosci za posrednictwem Europejskiego Funduszu
Spotecznego (EFS), Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych i srodkow
uzupeltniajacych w ramach Wsparcia na rzecz odbudowy stuzacej spdjnosci oraz terytoriom
Europy (REACT-EU) na lata 2014-2020, a takze Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus (EFS+) i Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST) na lata 2021-2027.

3. PRZYJMUIJE DO WIADOMOSCI, ze pomimo obserwowanego od 2013 r. ogodlnego statego
spadku stopy bezrobocia 0os6b mtodych stopa ta pozostaje wysoka w wielu panstwach

cztonkowskich;

4. ODNOTOWUIE, Ze w ramach kontroli Trybunat ocenit to, w jaki spos6b Komisja wspierata
panstwa cztonkowskie w poprawie sytuacji oséb mtodych na rynku pracy 1 w jaki sposob
monitorowata powigzane rezultaty, a takze ocenit to, czy dziatania finansowane przez UE
utatwity trwalg integracje osob mtodych na rynku pracy, w tym os6b mtodych z grup

znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji;
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5. ZZADOWOLENIEM PRZYJMUIJE stwierdzenie Trybunatu, ze Komisja odpowiednio
wykorzystata dostepne jej narzedzia, aby wesprze¢ panstwa cztonkowskie w dziataniach
na rzecz rozwigzania problemu bezrobocia oséb mtodych w latach 2013-2024, 1 ze
zapewnilta ramy strategiczne w postaci gwarancji dla mtodziezy i europejskiego semestru
wraz z powigzanym finansowaniem unijnym, aby pomoc panstwom cztonkowskim w walce

z bezrobociem 0s6b miodych;

6. PRZYJMUIJE DO WIADOMOSCI pozostate ustalenia zawarte w sprawozdaniu,

a w szczegolnosci ze:

zwiekszona presja na wykorzystanie finansowania z EFS+ 1 FST pod koniec okresu
programowania moze doprowadzi¢ do mniej efektywnego wykorzystania tego

finansowania,

- ramy wskaznikow na potrzeby EFS+ dostarczaja niewielu informacji na temat bardziej
dlugoterminowych rezultatoéw osigganych dzigki unijnemu wsparciu finansowemu na
rzecz zatrudnienia ludzi mtodych, a Komisja nie przeanalizowata sposobu
oddzialywania r6znych rodzajéw wsparcia opracowywanych i wdrazanych przez

panstwa czlonkowskie na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych,

- zachety do zatrudniania mogg by¢ przydatne, ale ich oddziatlywanie i trwato$¢ zaleza

od ich koncepcji 1 wyznaczonego celu,

— coaching zawodowy 1 wsparcie na rzecz szkolenia zawodowego utatwiaja integracje

0sob mtodych na rynku pracy,

- cho¢ ogolnie rzecz biorgc liczba mtodziezy nieksztalcacej si¢, niepracujacej ani
nieszkolacej si¢ (NEET) spadta, struktura populacji NEET w UE znacznie si¢ zmienita,
1 grupa ta sktada si¢ obecnie gldwnie z biernych zawodowo 0s6b mtodych, do ktérych

trudniej dotrzec;

7. ZZADOWOLENIEM PRZYJMUIJE fakt, ze Komisja w pelni akceptuje zalecenia Trybunatu.
Obejmuja one: usprawnienie monitorowania i oceny finansowania w ramach polityki
spojnosci na rzecz wsparcia zatrudnienia ludzi mlodych, zobowigzanie do $cistej wspotpracy
z panstwami cztonkowskimi w celu poprawy ich §rodkéw wsparcia na rzecz zatrudnienia
ludzi mtodych, promowania wiedzy i wymiany najlepszych praktyk w zakresie tworzenia
skutecznych zachet do zatrudniania os6b mtodych i w zakresie identyfikowania biernych
zawodowo os6b mtodych i docierania do nich, bez zwigkszania przy tym obcigzen

administracyjnych;
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8.  KLADZIE NACISK na potrzebe zwrocenia szczegdlnej uwagi na obszary defaworyzowane,
takie jak te, o ktérych mowa w art. 174 1 349 TFUE, w celu wspierania zatrudnienia ludzi

mtodych.
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