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fran: Radets generalsekretariat
till: Standiga representanternas kommitté (Coreper |)/radet
Arende: Styrelsen for Europeiska fonden for forbattring av levnads- och

arbetsvillkor

Utnamning av Tobias SONNWEBER, ledamot fér Osterrike, som erséttare
for Stephanie PROPST, som har avgatt

1. Radets generalsekretariat har informerats om Stephanie PROPSTs avgang som ledamot i den

ovannimnda fondens styrelse i kategorin arbetsgivarforetriidare (for Osterrike).

2. Enligt artikel 4 i Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2019/127 om inréttande av
Europeiska fonden for forbattring av levnads- och arbetsvillkor (Eurofound) och om

upphévande av radets forordning (EEG) nr 1365/75, ska ridet utse ledaméter i styrelsen.
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3.  Tenlighet med det sedvanliga forfarandet har arbetsgivarorganisationen BusinessEurope
foreslagit foljande kandidat till den lediga platsen for aterstoden av mandatperioden, dvs. till

och med den 31 mars 2023:

Tobias SONNWEBER
Industriellenvereinigung

Bereich Arbeit, Soziales und Gesundheit
Schwarzenbergplatz 4

1010 Wien

Ttn: +43 1/711 35-2651

E-post: tobias.sonnweber@iv.at

4.  Coreper uppmanas déarfor att reckommendera radet att

a)  som en A-punkt pa dagordningen anta det bifogade rddsbeslutet om erséittande av en

ledamot i styrelsen for Europeiska fonden for forbattring av levnads- och arbetsvillkor,

och

b)  for kinnedom léta offentliggdra beslutet 1 Europeiska unionens officiella tidning.
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BILAGA

RADETS BESLUT
av den
om ersattande av en ledamot i

styrelsen for Europeiska fonden for forbattring av levnads- och arbetsvillkor

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2019/127 av den 16 januari 2019
om inrittande av Europeiska fonden for forbittring av levnads- och arbetsvillkor (Eurofound)?,

sarskilt artikel 4, och
av foljande skal:

(1) Genom beslut av den 9 april 20192, den 25 juni 20193, den 8 juli 20194,
den 16 september 20195 och den 14 juni 20216 utsdg radet ledaméter och suppleanter i
styrelsen for Europeiska fonden for forbéttring av levnads- och arbetsvillkor for

perioden 1 april 2019-31 mars 2023.

(2) En plats som ledamot i kategorin arbetsgivarforetradare har blivit ledig till f6ljd av att
Stephanie PROPST har avgitt.

(3) Arbetsgivarorganisationen BusinessEurope har foreslagit en kandidat till den lediga platsen.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

EUT L 30, 31.1.2019, s. 74.
EUT C 135, 11.4.2019, s. 1.
EUT C 216, 27.6.2019, s. 1.
EUT C 232, 10.7.2019, s. 3.
EUT C 314, 18.9.2019, s. 2.
EUT C2341,17.6.2021, s. 1.

A U A W N -

13505/22 ms/ss 3
LIFE.4 SV



Artikel 1

Tobias SONNWEBER utndmns hdrmed till ledamot i styrelsen for Europeiska fonden for

forbattring av levnads- och arbetsvillkor som ersittare for Stephanie PROPST under aterstoden av

mandatperioden, dvs. till och med den 31 mars 2023.
Artikel 2

Detta beslut trader i kraft samma dag som det antas.

Utfardat 1

Pé radets vignar

Ordforande
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