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I/A-PUNKTI MÄRKUS 

Saatja: Nõukogu peasekretariaat 

Saaja: Alaliste esindajate komitee (COREPER I)/nõukogu 

Teema: Euroopa Elu- ja Töötingimuste Parandamise Sihtasutuse haldusnõukogu 

Austria liikme Tobias SONNWEBERI ametisse nimetamine tagasiastunud 
Stephanie PROPSTI asemele 

  

1. Nõukogu peasekretariaati on teavitatud eespool nimetatud sihtasutuse haldusnõukogu 

tööandjate esindajate kategooriasse kuulunud Austria liikme Stephanie PROPSTI 

tagasiastumisest. 

 

2. Vastavalt Euroopa Parlamendi ja nõukogu määruse (EL) 2019/127 (millega asutatakse 

Euroopa Elu- ja Töötingimuste Parandamise Sihtasutus (Eurofound) ning tunnistatakse 

kehtetuks nõukogu määrus (EMÜ) nr 1365/75) artiklile 4 nimetab haldusnõukogu liikmed 

ametisse Euroopa Liidu Nõukogu. 
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3. Tööandjate organisatsioon BusinessEurope on tavapärase menetluse teel esitanud sellele 

ametikohale järelejäänud ametiajaks kuni 31. märtsini 2023 järgmise kandidaadi: 

 

Tobias SONNWEBER 

Industriellenvereinigung (Austria tööstusettevõtjate liit) 

Bereich Arbeit, Soziales und Gesundheit 

Schwarzenbergplatz 4 

1010 Wien 

Tel: +43 1/711 35-2651 

E-post: tobias.sonnweber@iv.at 

 

4. Alaliste esindajate komiteel palutakse seetõttu soovitada nõukogul: 

 

a) võtta oma päevakorra A-punktina vastu lisas esitatud nõukogu otsus, millega 

asendatakse Euroopa Elu- ja Töötingimuste Parandamise Sihtasutuse haldusnõukogu 

liige, ning 

 

b) avaldada kõnealune otsus teavitamise eesmärgil Euroopa Liidu Teatajas. 

 

 

_______________________ 
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LISA 

NÕUKOGU OTSUS, 

..., 

millega asendatakse 

Euroopa Elu- ja Töötingimuste Parandamise Sihtasutuse haldusnõukogu liige 

 

EUROOPA LIIDU NÕUKOGU, 

 

võttes arvesse Euroopa Parlamendi ja nõukogu 16. jaanuari 2019. aasta määrust (EL) 2019/127, 

millega asutatakse Euroopa Elu- ja Töötingimuste Parandamise Sihtasutus (Eurofound),1 eriti selle 

artiklit 4, 

 

ning arvestades järgmist: 

 

(1) Nõukogu nimetas oma 9. aprilli 2019. aasta,2 25. juuni 2019. aasta,3 8. juuli 2019. aasta,4 

16. septembri 2019. aasta5 ja 14. juuni 2021. aasta6 otsustega ametisse Euroopa Elu- ja 

Töötingimuste Parandamise Sihtasutuse haldusnõukogu liikmed ja asendusliikmed 

ajavahemikuks 1. aprillist 2019 kuni 31. märtsini 2023. 

 

(2) Seoses Stephanie PROPSTI tagasiastumisega on tööandjate esindajate kategoorias vabanenud 

liikmekoht. 

 

(3) Tööandjate organisatsioon BusinessEurope on esitanud vabale kohale kandidaadi, 

 

ON VASTU VÕTNUD KÄESOLEVA OTSUSE: 

                                                 
1 ELT L 30, 31.1.2019, lk 74. 
2 ELT C 135, 11.4.2019, lk 1. 
3 ELT C 216, 27.6.2019, lk 1. 
4 ELT C 232, 10.7.2019, lk 3. 
5 ELT C 314, 18.9.2019, lk 2. 
6 ELT C 234 I, 17.6.2021, lk 1. 
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Artikkel 1 

 

Euroopa Elu- ja Töötingimuste Parandamise Sihtasutuse haldusnõukogu liikmeks nimetatakse 

Stephanie PROPSTI asemele järelejäänud ametiajaks kuni 31. märtsini 2023 Tobias 

SONNWEBER. 

 

Artikkel 2 

 

Käesolev otsus jõustub selle vastuvõtmise päeval. 

 

 

..., 

 

 Nõukogu nimel 

 eesistuja 

 

 

_____________________ 
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