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DÔVODOVÁ SPRÁVA 

1. KONTEXT DELEGOVANÉHO AKTU 

Po zmenách zavedených smernicou 2013/55/EÚ1 bola kapitola IIIA o automatickom uznávaní 

na základe spoločných zásad odbornej prípravy zahrnutá do hlavy III smernice 2005/36/ES o 

uznávaní odborných kvalifikácií2. 

Článkom 49a smernice 2005/36/ES sa Komisia splnomocňuje prijímať delegované akty, 

ktorými sa stanovujú spoločné rámce pre odbornú prípravu. Spoločné rámce pre odbornú 

prípravu sú spoločné súbory minimálnych znalostí, zručností a spôsobilostí, ktoré vyžaduje 

istý minimálny počet členských štátov na vykonávanie určitého povolania. Cieľom zriadenia 

spoločných rámcov pre odbornú prípravu je uľahčiť voľný pohyb odborníkov bez úplnej 

harmonizácie vzdelávacích alebo regulačných rámcov. Spoločné rámce pre odbornú prípravu 

zlepšujú porovnateľnosť odborných znalostí, zručností a spôsobilostí a pomáhajú zaisťovať 

bezpečnosť osôb prijímajúcich služby a kvalitu odborných služieb v celej EÚ, pričom v plnej 

miere zachovávajú rozmanitosť vnútroštátnych vzdelávacích systémov a regulačných rámcov. 

Rozšírenie automatického uznávania prostredníctvom spoločných rámcov pre odbornú 

prípravu je v súlade s cieľmi pripravovaného balíka opatrení v oblasti spravodlivej mobility 

pracovnej sily, ktorého účelom je uľahčiť spravodlivú a efektívnu mobilitu pracovnej sily v 

celej Únii. V tejto súvislosti má Komisia v úmysle ďalej rozvíjať spoločný rámec pre odbornú 

prípravu podľa smernice 2005/36/ES, ak o to zainteresované strany prejavia dostatočný 

záujem a ak sú splnené podmienky stanovené v uvedenej smernici. Cieľom je nadviazať na 

prvý spoločný rámec pre odbornú prípravu zriadený týmto aktom dodatočnými rámcami v 

nadchádzajúcich rokoch, pričom sa bude vychádzať najmä z horizontálnej štúdie, ktorá v 

súčasnosti prebieha s cieľom identifikovať povolania vhodné na zriaďovanie spoločných 

rámcov pre odbornú prípravu, ako aj zo zjednodušeného pracovného programu s príslušnou 

expertnou skupinou. 

Na základe článku 49a ods. 2 smernice 2005/36/ES „spoločný rámec pre odbornú prípravu 

musí spĺňať tieto podmienky:  

a) umožňuje viacerým odborníkom pohybovať sa medzi členskými štátmi;  

b) povolanie, na ktoré sa vzťahuje, je regulované, alebo vzdelávanie a odborná príprava 

na toto povolanie sú regulované aspoň v jednej tretine členských štátov;  

c) spoločný súbor znalostí, zručností a spôsobilostí zahŕňa znalosti, zručnosti a 

spôsobilosti požadované v systémoch vzdelávania a odbornej prípravy platných 

aspoň v jednej tretine členských štátov; nezáleží na tom, či znalosti, zručnosti a 

spôsobilosti boli získané v rámci všeobecného vzdelávacieho programu na univerzite 

alebo vo vysokoškolskej inštitúcii, alebo v rámci programu odbornej prípravy;  

d) spoločný rámec pre odbornú prípravu je založený na úrovniach európskeho 

kvalifikačného rámca, ktorý je vymedzený v prílohe II odporúčania Európskeho 

 
1 Smernica Európskeho parlamentu a Rady 2013/55/EÚ z 20. novembra 2013, ktorou sa mení smernica 

2005/36/ES o uznávaní odborných kvalifikácií a nariadenie (EÚ) č. 1024/2012 o administratívnej 

spolupráci prostredníctvom informačného systému o vnútornom trhu (Ú. v. EÚ L 354, 28.12.2013, s. 

132).  
2 Smernica Európskeho parlamentu a Rady 2005/36/ES zo 7. septembra 2005 o uznávaní odborných 

kvalifikácií (Ú. v. EÚ L 255, 30.9.2005, s. 22). 
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parlamentu a Rady z 23. apríla 2008 o vytvorení európskeho kvalifikačného rámca 

pre celoživotné vzdelávanie3;  

e) na príslušné povolanie sa nevzťahuje žiadny iný spoločný rámec pre odbornú 

prípravu a toto povolanie sa automaticky neuznáva podľa hlavy III kapitoly III;  

f) spoločný rámec pre odbornú prípravu bol pripravený v rámci riadneho 

transparentného procesu za účasti relevantných zainteresovaných strán z členských 

štátov, v ktorých nie je toto povolanie regulované;  

g) spoločný rámec pre odbornú prípravu povoľuje štátnym príslušníkom z 

ktoréhokoľvek členského štátu, aby boli oprávnení nadobudnúť odbornú kvalifikáciu 

v tomto rámci bez toho, aby sa od nich vyžadovalo predchádzajúce členstvo v 

akejkoľvek profesijnej organizácii, alebo aby boli v takej organizácii registrovaní.“  

Cieľom tejto smernice je zriadenie spoločného rámca pre odbornú prípravu pre povolanie 

fyzioterapeuta prostredníctvom zoznamu požiadaviek, ktoré predstavujú spoločný súbor 

minimálnych znalostí, zručností a spôsobilostí potrebných na vykonávanie tohto povolania. 

Zriadenie spoločného rámca pre odbornú prípravu si nevyžaduje, aby členské štáty upravovali 

programy odbornej prípravy, ktoré už zaviedli. Spoločný rámec pre odbornú prípravu je skôr 

založený na existujúcich spoločných črtách jednotlivých krajín, pokiaľ ide o program 

odbornej prípravy a spôsobilosti fyzioterapeutov. Spoločný rámec pre odbornú prípravu nemá 

vplyv na právomoc členských štátov zachovať alebo zaviesť náročnejšie vnútroštátne 

požiadavky na vzdelávanie a odbornú prípravu v súlade s právom Únie.  

V súlade s článkom 49a ods. 6 sa národné kvalifikácie patriace do spoločného rámca pre 

odbornú prípravu môžu zahrnúť do vykonávacieho aktu na základe oznámení doručených do 

šiestich mesiacov od nadobudnutia účinnosti tejto smernice. 

Od členských štátov sa vo všeobecnosti vyžaduje, aby automaticky uznávali kvalifikácie, 

ktoré spĺňajú normy stanovené v spoločnom rámci pre odbornú prípravu, čím sa držiteľom 

týchto kvalifikácií poskytne rovnaký prístup k povolaniu ako držiteľom odborných 

kvalifikácií získaných v danom členskom štáte. V súlade s článkom 49a ods. 5 smernice 

2005/36/ES však členský štát môže byť oslobodený od povinnosti zaviesť spoločný rámec pre 

odbornú prípravu aj od povinnosti udeľovať automatické uznávanie, ak môže preukázať, že: 

a) takúto odbornú prípravu na svojom území neponúka; b) spoločný rámec pre odbornú 

prípravu by nepriaznivo narušil jeho národný vzdelávací systém alebo c) podstatné rozdiely v 

odbornej príprave predstavujú vážne riziko pre verejné zdravie alebo bezpečnosť.  

Kvalifikácie vydané v členskom štáte, ktoré umožňujú prístup k povolaniu fyzioterapeuta a na 

ktoré sa nevzťahuje spoločný rámec pre odbornú prípravu, budú naďalej posudzovať 

hostiteľské členské štáty podľa pravidiel všeobecného systému smernice 2005/36/ES. 

Ak je odborná príprava fyzioterapeutov regulovaná na vnútroštátnej úrovni a vnútroštátne 

právne predpisy spĺňajú požiadavky na zapojenie do spoločného rámca pre odbornú prípravu, 

všetky vzdelávacie inštitúcie v členských štátoch, ktoré poskytujú takúto odbornú prípravu, by 

sa mohli zapojiť do spoločného rámca pre odbornú prípravu bez ďalšieho posudzovania 

jednotlivých programov odbornej prípravy. Ak odborná príprava fyzioterapeutov nie je 

regulovaná na vnútroštátnej úrovni alebo vnútroštátne právne predpisy nespĺňajú požiadavky 

spoločného rámca pre odbornú prípravu, vzdelávacia inštitúcia sa môže zapojiť do spoločného 

 
3 Odporúčanie Európskeho parlamentu a Rady z 23. apríla 2008 o vytvorení európskeho kvalifikačného 

rámca pre celoživotné vzdelávanie (Ú. v. EÚ C 111, 6.5.2008, s. 1), ktoré bolo zrušené odporúčaním 

Rady z 22. mája 2017 o európskom kvalifikačnom rámci pre celoživotné vzdelávanie (Ú. v. EÚ C 189, 

15.6.2017, s. 15). 
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rámca pre odbornú prípravu, ak ponúka odbornú prípravu, ktorá spĺňa požiadavky stanovené 

spoločným rámcom pre odbornú prípravu. 

Ak členský štát nemá zavedenú kvalifikáciu fyzioterapeuta, ktorá spĺňa požiadavky na 

zapojenie do spoločného rámca pre odbornú prípravu, zapojenie by bolo možné len vtedy, ak 

by sa odborná príprava aktualizovala tak, aby spĺňala požiadavky spoločného rámca pre 

odbornú prípravu. Spoločný rámec pre odbornú prípravu sa bude vzťahovať len na odbornú 

prípravu, ktorá spĺňa požiadavky uvedené v tejto delegovanej smernici. 

2. KONZULTÁCIE PRED PRIJATÍM AKTU 

V rokoch 2022 a 2023 Komisia diskutovala o téme spoločného rámca pre odbornú prípravu s 

príslušnou expertnou skupinou, t. j. skupinou koordinátorov pre uznávanie odborných 

kvalifikácií. Po identifikácii povolania fyzioterapeuta4 ako povolania, ktoré je predmetom 

záujmu, pokiaľ ide o zriadenie spoločného rámca pre odbornú prípravu, sa uskutočnil 

prieskum s cieľom zmapovať požiadavky na vzdelávanie a odbornú prípravu pre povolanie 

fyzioterapeuta vo všetkých členských štátoch. Výsledky tohto prieskumu boli podkladom pre 

rozhodnutie pokračovať v skúmaní možnosti vytvorenia spoločného rámca pre odbornú 

prípravu pre toto povolanie v rámci podskupiny pre spoločné rámce pre odbornú prípravu5 

zriadenej na zasadnutí skupiny koordinátorov v marci 20246. 

Následne sa zhromaždili podrobnejšie informácie od rôznych zainteresovaných strán 

(príslušné orgány, profesijné združenia, vzdelávacie inštitúcie, odborníci na fyzioterapiu a 

členovia a pozorovatelia podskupiny pre spoločné rámce pre odbornú prípravu) s cieľom 

zmapovať vnútroštátne požiadavky týkajúce sa regulácie, vzdelávania a odbornej prípravy 

fyzioterapeutov.  

Komisia zanalyzovala zozbierané údaje a vykonala komplexné porovnávacie posúdenie s 

cieľom identifikovať spoločné črty a rozdiely medzi krajinami EÚ/EHP, pokiaľ ide o 

regulačný rámec, odbornú prípravu a vzdelávanie fyzioterapeutov. Komisia 27. novembra 

2024 predložila podskupine pre spoločné rámce pre odbornú prípravu predbežné zmapovanie 

regulácie a odbornej prípravy fyzioterapeutov na základe informácií od zainteresovaných 

strán. 

Keďže uskutočniteľnosť zriadenia spoločného rámca pre odbornú prípravu úzko súvisí s 

požiadavkami uvedenými v článku 49a smernice 2005/36/ES, dôraz sa kládol na analýzu a 

porovnanie údajov súvisiacich s týmito požiadavkami: i) v koľkých členských štátoch je 

povolanie fyzioterapie regulované; ii) na ktorej úrovni európskeho kvalifikačného rámca je vo 

väčšine členských štátov založené základné fyzioterapeutické vzdelanie a iii) ktoré znalosti, 

zručnosti a spôsobilosti sa vyžadujú od fyzioterapeutov v systémoch vzdelávania a odbornej 

 
4 Podľa Európskej klasifikácie zručností, kompetencií, kvalifikácií a povolaní (ESCO), kódu 2264.2, sú 

fyzioterapeuti samostatní odborníci v oblasti zdravotníctva, ktorí sú zodpovední za vývoj, udržiavanie 

alebo obnovu funkcie motoriky a pohybovej schopnosti počas celého života na základe overených 

postupov. Zmierňujú bolesť a liečia fyzické ťažkosti spojené s poranením, chorobou alebo inou 

poruchou a predchádzajú im. Fyzioterapeuti umožňujú pacientom a ich ošetrovateľom riadiť danú 

ťažkosť mimo klinického prostredia. Pracujú v rámci rozsahu svojej praxe a v rámci svojho 

profesionálneho kódexu správania.  
5 Možnosť zúčastňovať sa na práci podskupiny bola otvorená pre členov skupiny koordinátorov zo 

všetkých členských štátov a pozorovateľov z troch krajín EÚ/EHP, ako aj pre odborníkov na 

fyzioterapiu, ktorých mohla určiť každá zúčastnená krajina. 
6 Rozhodnutie Komisie, ktorým sa zriaďuje skupina koordinátorov, podskupina a zápisnice zo zasadnutí 

skupiny koordinátorov a podskupiny, sú k dispozícii tu: Register expertných skupín Komisie 

a podobných subjektov.  

https://esco.ec.europa.eu/sk/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/occupation/006cc1f9-2841-41c3-991a-dc3f2f3bd533
https://ec.europa.eu/transparency/expert-groups-register/screen/expert-groups/consult?lang=sk&groupID=2061
https://ec.europa.eu/transparency/expert-groups-register/screen/expert-groups/consult?lang=sk&groupID=2061
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prípravy vo väčšine členských štátov. Cieľom analýzy údajov bolo tiež lepšie pochopiť 

povolanie fyzioterapeuta v krajinách EÚ/EHP.  

V júni 2025 bola skupine koordinátorov a podskupine pre spoločné rámce pre odbornú 

prípravu predstavená správa o projekte: Feasibility of Establishing a Common Training 

Framework for the Profession of Physiotherapist - Mapping the regulation, education and 

training of the physiotherapist profession in EU/EEA countries7 (Uskutočniteľnosť vytvorenia 

spoločného rámca pre odbornú prípravu pre povolanie fyzioterapeuta – zmapovanie regulácie, 

vzdelávania a odbornej prípravy profesie fyzioterapeuta v krajinách EÚ/EHP). Boli vyzvané, 

aby do 1. októbra 2025 predložili písomné pripomienky k správe. Na základe mapovania 

povolania fyzioterapeuta sa v tejto správe dospelo k záveru, že je možné zriadiť spoločný 

rámec pre odbornú prípravu pre povolanie fyzioterapeuta podľa článku 49a smernice 

2005/36/ES. 

Na základe pripomienok prijatých k správe Komisia konsolidovala hlavné vznesené body, v 

októbri 2025 informovala skupinu koordinátorov a v novembri začala ďalší prieskum medzi 

členmi podskupiny s cieľom identifikovať ich preferencie, pokiaľ ide o navrhované 

smerovanie a obsah spoločného rámca pre odbornú prípravu. Na základe zhromaždených 

výsledkov Komisia následne informovala skupinu koordinátorov a v decembri konzultovala s 

podskupinou, pričom vyzvala členov podskupiny na ďalšie písomné príspevky do polovice 

januára 2026. 

Návrh delegovaného aktu bol 13. februára 2026 zaslaný podskupine a hlavnej expertnej 

skupine, aby predložili písomné pripomienky do 27. februára. S podskupinou sa potom o 

návrhu konzultovalo na zasadnutí 5. marca 2026. Následne bol aktualizovaný návrh 

poskytnutý podskupine aj skupine, aby vyjadrili akékoľvek ďalšie písomné pripomienky od 5. 

do 10. marca, a bol predmetom konzultácie na zasadnutí skupiny 12. marca 2026. 

Tento delegovaný akt zahŕňa určité zmeny, ktoré navrhli členské štáty počas uvedenej 

konzultácie a ktoré Komisia potvrdila na zasadnutiach 5. a 12. marca. Patria medzi ne: 

objasnenie rozsahu pôsobnosti a účinkov spoločného rámca pre odbornú prípravu; revízie 

prvkov používaných na určenie úrovne spoločného rámca pre odbornú prípravu (vypustenie 

minimálneho počtu rokov odbornej prípravy, doplnenie minimálneho počtu kreditov ECTS); 

opis odbornej autonómie; úpravy zoznamu predmetov a znalostí, zručností a spôsobilostí; 

špecifikácia požiadaviek na klinickú odbornú prípravu. 

Návrh delegovaného aktu bol v období od 24. februára do 24. marca 2026 predmetom výzvy 

na predkladanie podkladov. Pripomienky doručené prostredníctvom tejto výzvy na 

predkladanie podkladov boli náležite zohľadnené a neboli potrebné ďalšie zmeny návrhu nad 

rámec tých, ktoré boli predložené po konzultácii s expertnou skupinou a podskupinou. 

Takisto bol návrh delegovaného aktu v období od 26. mája do 23. júna 2026 predmetom 

získavania spätnej väzby verejnosti. Jediný vecný bod, ktorý vyplynul z príspevkov z 

viacerých členských štátov a ktorý bol následne zapracovaný do návrhu, sa týkal potreby 

vyššieho minimálneho kvalifikačného prahu, konkrétne 240 ECTS. 

3. PRÁVNE PRVKY DELEGOVANÉHO AKTU 

Splnomocnenie prijať túto smernicu je stanovené v článku 49a ods. 4 a článku 57c smernice 

2005/36/ES.  

 
7 Táto správa bola následne po konzultáciách s členskými štátmi aktualizovaná a uverejnená v marci 

2026: Uskutočniteľnosť vytvorenia spoločného rámca pre odbornú prípravu pre povolanie 

fyzioterapeuta – Úrad pre vydávanie publikácií EÚ. 

https://op.europa.eu/sk/publication-detail/-/publication/06ec6f19-21ed-11f1-8c3a-01aa75ed71a1
https://op.europa.eu/sk/publication-detail/-/publication/06ec6f19-21ed-11f1-8c3a-01aa75ed71a1
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V článku 1 smernice sa stanovuje jej predmet úpravy a v článku 2 sa vymedzuje jej osobná 

pôsobnosť.  

V článku 3 sa vysvetľujú účinky automatického uznávania udeleného na základe tejto 

smernice.  

V článku 4 sa stanovuje úroveň spoločného rámca pre odbornú prípravu a v článku 5 sa 

stanovuje jeho minimálny obsah odbornej prípravy.  

V článku 6 sa stanovuje možnosť preskúmania spoločného rámca pre odbornú prípravu.  

V článku 7 sa stanovuje lehota na transpozíciu a povinnosť členských štátov oznámiť prijaté 

opatrenia Komisii.  

V článku 8 sa stanovuje dátum nadobudnutia účinnosti tejto smernice a v článku 9 sa 

uvádzajú jej adresáti. 
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DELEGOVANÁ SMERNICA KOMISIE (EÚ) …/… 

z 15. 9. 2026, 

ktorou sa dopĺňa smernica Európskeho parlamentu a Rady 2005/36/ES stanovením 

spoločného rámca pre odbornú prípravu pre fyzioterapeutov 

(Text s významom pre EHP) 

EURÓPSKA KOMISIA, 

so zreteľom na Zmluvu o fungovaní Európskej únie, 

so zreteľom na smernicu Európskeho parlamentu a Rady 2005/36/ES zo 7. septembra 2005 

o uznávaní odborných kvalifikácií8, a najmä na jej článok 49a ods. 4, 

keďže: 

(1) V súčasnosti sa na fyzioterapeutov kvalifikovaných v jednom členskom štáte vzťahuje 

uznávanie ich kvalifikácií na účely cezhraničného prístupu k rovnakému 

regulovanému povolaniu v inom členskom štáte za podmienok stanovených v 

článkoch 10 až 14 smernice 2005/36/ES (všeobecný systém uznávania).  

(2) Vytvorením spoločného rámca pre odbornú prípravu pre fyzioterapeutov sa zavedie 

automatické cezhraničné uznávanie dokladov o odbornej kvalifikácii v oblasti 

fyzioterapie, ktoré spĺňajú minimálne požiadavky na odbornú prípravu stanovené v 

spoločnom rámci pre odbornú prípravu a ktoré boli oznámené Komisii a ostatným 

členským štátom; tieto kvalifikácie sa potom môžu uviesť vo vykonávacom akte, ktorý 

môže Komisia prijať podľa článku 49a ods. 6 smernice 2005/36/ES. 

(3) V prípade fyzioterapeutov, ktorých kvalifikácia nespĺňa požiadavky spoločného rámca 

pre odbornú prípravu, alebo fyzioterapeutov, ktorých kvalifikácia sa predkladá na 

uznanie členskému štátu oslobodenému od spoločného rámca pre odbornú prípravu na 

základe článku 49a ods. 5 smernice 2005/36/ES, sa má uplatňovať všeobecný systém 

uznávania ich kvalifikácií podľa smernice 2005/36/ES. 

(4) Povolanie fyzioterapeuta alebo vzdelávanie a odborná príprava, ktoré vedú ku 

kvalifikácii fyzioterapeuta, sú v súčasnosti regulované aspoň v jednej tretine členských 

štátov. 

(5) Vo väčšine členských štátov je základná úroveň vzdelania na získanie prístupu k 

vykonávaniu povolania fyzioterapeuta založená na rovnakej úrovni ako európsky 

kvalifikačný rámec9. Preto je možné, aby bol spoločný rámec pre odbornú prípravu pre 

fyzioterapeutov založený na úrovni európskeho kvalifikačného rámca. 

(6) V systémoch vzdelávania a odbornej prípravy platných aspoň v jednej tretine 

členských štátov existuje spoločný súbor znalostí, zručností a spôsobilostí, ktoré majú 

 
8 Ú. v. EÚ L 255, 30.9.2005, s. 22, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2005/36/oj.  
9 Odporúčanie Rady z 22. mája 2017 týkajúce sa európskeho kvalifikačného rámca pre celoživotné 

vzdelávanie, ktorým sa zrušuje odporúčanie Európskeho parlamentu a Rady z 23. apríla 2008 

o vytvorení európskeho kvalifikačného rámca pre celoživotné vzdelávanie (Ú. v. EÚ C 189, 15.6.2017, 

s. 15).  

http://data.europa.eu/eli/dir/2005/36/oj
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fyzioterapeuti nadobudnúť v rámci všeobecného vzdelávacieho programu na 

univerzite alebo vo vysokoškolskej inštitúcii. Tento spoločný súbor znalostí, zručností 

a spôsobilostí by sa mal zohľadniť v zozname požiadaviek, ktoré tvoria spoločný 

rámec pre odbornú prípravu. 

(7) Na povolanie fyzioterapeuta sa nevzťahuje žiaden iný spoločný rámec pre odbornú 

prípravu a toto povolanie sa automaticky neuznáva podľa hlavy III kapitoly III 

smernice 2005/36/ES. 

(8) Spoločný rámec pre odbornú prípravu pre fyzioterapeutov bol pripravený v rámci 

riadneho transparentného procesu vrátane konzultácií s relevantnými zainteresovanými 

stranami z členských štátov, v ktorých nie je toto povolanie regulované. 

(9) V súlade s článkom 49a ods. 2 písm. g) smernice 2005/36/ES má spoločný rámec pre 

odbornú prípravu umožniť štátnym príslušníkom ktoréhokoľvek členského štátu, aby 

boli oprávnení nadobudnúť odbornú kvalifikáciu v tomto rámci bez toho, aby sa od 

nich vyžadovalo predchádzajúce členstvo v akejkoľvek profesijnej organizácii, alebo 

aby boli v takej organizácii registrovaní. 

(10) Mal by sa preto prijať spoločný rámec pre odbornú prípravu pre fyzioterapeutov, 

PRIJALA TÚTO SMERNICU: 

Článok 1 

Predmet úpravy 

1. Touto smernicou sa stanovujú pravidlá, podľa ktorých členský štát, ktorý na svojom území 

umožňuje prístup k povolaniu fyzioterapeuta alebo výkon tohto povolania na základe 

osobitných odborných kvalifikácií, automaticky uznáva na účely prístupu k tomuto povolaniu 

a výkonu tohto povolania kvalifikácie získané v jednom alebo vo viacerých iných členských 

štátoch, ktoré umožňujú jeho držiteľovi vykonávať rovnaké povolanie v tomto štáte a ktoré 

spĺňajú požiadavky stanovené v tejto smernici. 

2. Touto smernicou sa stanovuje súbor minimálnych znalostí, zručností a spôsobilostí, ktoré 

sa majú zahrnúť do spoločného rámca pre odbornú prípravu pre fyzioterapeutov. 

Článok 2 

Rozsah pôsobnosti 

Táto smernica sa vzťahuje na štátnych príslušníkov členského štátu, ktorí získali kvalifikáciu 

v jednom alebo viacerých členských štátoch, spĺňajú požiadavky stanovené v tejto smernici a 

chcú vykonávať povolanie fyzioterapeuta v inom členskom štáte ako v tom, v ktorom získali 

svoju odbornú kvalifikáciu, či už ako samostatne zárobkovo činná osoba alebo ako 

zamestnanec.  

Článok 3 

Automatické uznávanie 

1. Každý členský štát automaticky uznáva doklad o formálnej kvalifikácii, ktorá umožňuje 

prístup k odborným činnostiam fyzioterapeuta, spĺňa podmienky uvedené v článkoch 4 a 5 a 

bola oznámená Komisii a ostatným členským štátom na základe článku 49a ods. 6 smernice 

2005/36/ES.  
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2. Každý občan Únie, ktorý je držiteľom takéhoto dokladu o odbornej kvalifikácii vydaného v 

členskom štáte, má právo získať prístup k odborným činnostiam fyzioterapeutov v iných 

členských štátoch za rovnakých podmienok ako fyzioterapeuti, ktorí získali kvalifikáciu v 

týchto členských štátoch.  

Článok 4 

Minimálna úroveň kvalifikácie umožňujúca automatické uznávanie 

1. Kvalifikácia fyzioterapeuta potvrdzuje odbornú prípravu v rozsahu najmenej 240 kreditov 

ECTS a je založená aspoň na úrovni 6 európskeho kvalifikačného rámca, ako aj na 

absolvovaní stáže v členských štátoch, v ktorých je takáto skúsenosť povinná na výkon 

povolania. 

2. Kvalifikácia fyzioterapeuta potvrdzuje odbornú samostatnosť fyzioterapeuta.  

Na účely tohto článku je odborná autonómia spôsobilosť nezávisle posudzovať a určovať 

fyzioterapeutické potreby, a to s odporúčaním lekára aj bez neho, a plánovať, organizovať, 

vykonávať a prispôsobovať fyzioterapeutickú intervenciu na základe vedeckých poznatkov, 

klinických odborných znalostí a poznatkov o povahe a etike povolania. Profesionálna 

autonómia zahŕňa odbornú zodpovednosť, ako aj spoluprácu s inými zdravotníckymi 

pracovníkmi vrátane včasného odporúčania k lekárovi v najlepšom záujme pacienta. 

Článok 5 

Minimálny obsah odbornej prípravy umožňujúci automatické uznávanie 

1. Odborná príprava fyzioterapeuta zahŕňa minimálne tieto prvky: 

a) Predmety odbornej prípravy: 

i) Biologické a fyzikálne vedy 

1. Anatómia 

2. Fyzikálne vedy (biofyzika, biomechanika) 

3. Fyziológia 

4. Aplikovaná patológia 

5. Kineziológia a vedy o pohybe 

6. Patokineziológia  

7. Všeobecná fyzioterapia 

ii) Spoločenské, behaviorálne a technické vedy 

8. Podpora zdravia  

9. Aplikovaná psychológia 

10. Preventívna zdravotná starostlivosť  

iii) Klinické vedy: 

11. Muskuloskeletálne vedy  

12. Ortopédia  

13. Reumatológia  



 

SK 9  SK 

14. Pediatria  

15. Športové úrazy 

16. Zdravie žien 

17. Teória/liečba bolesti 

18. Geriatria a starostlivosť o staršie osoby  

19. Traumatológia 

20. Neurológia  

21. Ortotika a protézy  

22. Kardiológia 

23. Fyzioterapia v klinických vedách 

24. Pneumológia/pulmonológia  

25. Vnútorné choroby  

iv) Intervenčné zručnosti 

26. Spôsoby pôsobenia fyzikálnych činidiel (tepelných, zvukových, elektrických a 

svetelných)  

27. Ergonómia 

28. Manuálne techniky 

29. Techniky masáže 

30. Fyzioterapia terapeutického cvičenia  

31. Vzdelávanie pacientov a profylaxia 

32. Rehabilitácia  

v) Intervenčné zručnosti súvisiace s konkrétnymi oblasťami 

33. Muskuloskeletálna fyzioterapia 

34. Športová terapia  

35. Intenzívna starostlivosť 

36. Kardiorespiračná fyzioterapia 

37. Neurologická fyzioterapia  

38. Predoperačná a pooperačná rehabilitácia a intervencia 

39. Onkológia  

40. Fyzioterapia pre rôzne skupiny obyvateľstva (ako sú deti, starší ľudia, osoby so 

zdravotným postihnutím, tehotné ženy) 

vi) Prax založená na overených postupoch 

41. Výskumné metódy a aplikácia výskumu  

42. Teoretické základy výskumu 

vii) Etika a odborná prax 

43. Komunikácia  
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44. Etika a právne predpisy  

b) Odborná príprava fyzioterapeuta zahŕňa klinickú odbornú prípravu predstavujúcu jasne 

identifikovateľnú zložku programu, ktorá pozostáva najmenej z 1 000 hodín a vykonáva sa 

pod dohľadom vo vhodnom klinickom prostredí a v priamom kontakte s pacientmi.  

c) Odborná príprava fyzioterapeuta poskytuje záruku, že príslušný odborník získal tieto 

znalosti, zručnosti a spôsobilosti: 

i) Diagnostika a liečebné plány 

1. Schopnosť nezávisle vyhodnotiť symptómy a zdravotný stav muskuloskeletálneho 

systému klientov/pacientov a určiť, či sa má indikovať fyzioterapeutická 

starostlivosť alebo či je potrebné odporúčanie k lekárovi 

2. Spôsobilosť pri formulovaní fyzioterapeutických diagnóz a prognóz 

3. Schopnosť nezávisle zvážiť a testovať diferenciálnu diagnózu  

4. Schopnosť nezávisle diagnostikovať funkčné poruchy muskuloskeletálneho systému 

5. Schopnosť nezávisle navrhovať prispôsobené liečebné plány zamerané na 

klienta/pacienta  

6. Schopnosť nezávisle navrhovať, vykonávať a hodnotiť fyzioterapeutické cvičenia 

7. Schopnosť navrhovať, vykonávať a hodnotiť programy terapeutického cvičenia pre 

rôzne skupiny obyvateľstva (ako sú deti, starší ľudia, osoby so zdravotným 

postihnutím, tehotné ženy)  

ii) Fyzioterapeutická prax 

8. Schopnosť bezpečne a účinne vykonávať rôzne fyzioterapeutické zákroky vrátane 

cvičebnej terapie, manuálnej terapie a fyzikálnych modalít 

9. Vedomosti o biologických, fyzikálnych a klinických vedách a schopnosť uplatňovať 

ich vo fyzioterapeutickej praxi 

10. Znalosť a chápanie reedukácie a funkčného zotavenia vrátane metód, postupov a 

fyzioterapeutických činností súvisiacich s týmito oblasťami  

11. Schopnosť nezávisle monitorovať a hodnotiť výsledky fyzioterapeutických 

intervencií a vykonávať potrebné úpravy  

12. Schopnosť uplatňovať spoločenské a behaviorálne vedy relevantné pre 

fyzioterapeutickú prax 

13. Schopnosť zohľadniť sociálno-ekonomické, osobné a kultúrne faktory pri 

fyzioterapeutickom posudzovaní a vyšetrení klienta/pacienta  

14. Schopnosť začleniť psychologické princípy do fyzioterapeutickej praxe 

iii) Etika a profesionalita 

15. Pochopenie profesijnej etiky, štandardov praxe a právnych predpisov 

16. Základné znalosti systémov zdravotnej starostlivosti, organizačných štruktúr a politík 

v oblasti zdravotnej starostlivosti 

17. Schopnosť samostatne vykonávať odbornú činnosť na základe vlastného odborného 

úsudku 

18. Schopnosť viesť záznamy o klientovi/pacientovi riadne a v súlade s etickými a 

právnymi požiadavkami  
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iv) Komunikácia 

19. Efektívne komunikačné zručnosti s klientmi/pacientmi 

20. Efektívne komunikačné zručnosti s inými poskytovateľmi zdravotnej starostlivosti 

v) Sociálna veda a verejné zdravie  

21. Vedomosti o preventívnej zdravotnej starostlivosti a podporovaní zdravia  

22. Schopnosť prispôsobiť sa zmenám v zdravotnej starostlivosti a spoločnosti 

23. Vedomosti o otázkach verejného zdravia a preventívnych činnostiach na zlepšenie 

verejného zdravia 

24. Schopnosť spolupracovať s klientmi/pacientmi, opatrovateľmi a členmi tímu 

zdravotnej starostlivosti 

vi) Odborná spolupráca a riadenie 

25. Schopnosť spolupracovať s ostatnými členmi interdisciplinárnych a viacodborových 

tímov 

26. Znalosť vlastnej úlohy a úlohy a zodpovednosti ostatných v interdisciplinárnom tíme 

27. Schopnosť uplatňovať teoretické vedomosti v praxi a využívať klinické uvažovanie 

28. Schopnosť prijímať rozhodnutia a konať na základe znalostí praxe založenej na 

overených postupoch 

 Článok 6 

Preskúmanie 

Najneskôr päť rokov po uplynutí lehoty na transpozíciu tejto smernice Komisia v spolupráci s 

členskými štátmi opätovne posúdi spoločný rámec pre odbornú prípravu stanovený touto 

smernicou, najmä jeho obsah a pretrvávajúcu vhodnosť vzhľadom na všeobecne uznávaný 

vedecký a technický pokrok v tomto povolaní. 

Článok 7 

Transpozícia 

1. Členské štáty uvedú do účinnosti zákony, iné právne predpisy a správne opatrenia potrebné 

na dosiahnutie súladu s touto smernicou najneskôr do [Úrad pre publikácie, vložte dátum: 18 

mesiacov po uverejnení tohto právneho aktu]. Znenie týchto ustanovení bezodkladne oznámia 

Komisii. 

2. Členské štáty uvedú priamo v prijatých ustanoveniach alebo pri ich úradnom uverejnení 

odkaz na túto smernicu. Podrobnosti o odkaze upravia členské štáty. 

3. Členské štáty oznámia Komisii znenie hlavných ustanovení vnútroštátneho práva, ktoré 

prijmú v oblasti pôsobnosti tejto smernice. 

Článok 8 

Nadobudnutie účinnosti 

Táto smernica nadobúda účinnosť dvadsiatym dňom nasledujúcim po jej uverejnení v 

Úradnom vestníku Európskej únie. 
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Článok 9 

Adresáti 

Táto smernica je určená členským štátom. 

V Bruseli 15. 9. 2026 

 Za Komisiu 

 predsedníčka 

 Ursula VON DER LEYEN 
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